PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2024

Nombhre del Sujeto Ohligado: Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos Sector: Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente

Que €l personal que integra la Agencia se sensibilice en temas de transparencia, acceso a la informacion,
proteccion de datos personales y temas relacionados, con la finalidad de otorgar respuestas accesibles, -
confiables, oportunas y de calidad a los solicitantes; disminuir el ntimero de recursos de revision y dar cabal Fecha de Elaboracion: 1710512024
_eumplimiento a las obligaciones conferidas en materia de transparencia.

ObJetivo del Programa de Capacitacion;

TOTAL DE PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS O INTEGRANTES DEL SUJETO.OBLIGADO SUBTOTAL

UNIVERSO A CAPAGITAR EN 2024

Mandos Superiores _‘
. {Seaelaqris(as): Subsecrelarios(as), Direclores(as) Generales, o puestos del 1o, 2do y der nivel de mando)
Mandos Medios ! '
Direclores(as) de Area, Subdireclores(as) de Area, Jefes(as) de Departamento, Enlaces Dieclores(as) de/Area, Subdiréclores(as

= (Secrelarios(as), Subsecretarios(as), Ditectores(as) Generales, o puestos del 1. 2do y.3er nivel de mando,
Mandos Medios
de Area, JelesBas

Suma del lolal da

Personas Servidoras Publicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2024
(Anolar el total de personas a capacilar en cada accion de accion de capacitacion y modalidad)
COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

s

Nombre de la Acclén de Capacitacion

TOTAL PROGRAMADOS

PRESENCIAL {

| RECURSOS PROFIOS
PRESENCIAL A

RECURSOS PROPIOS
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RECURSOS PROPIOS
TOTAL PROGRAMADOS
EM LINEA (CEVINAJ)
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PROGRAMADOS

DISTANCIA

PRESENCIAL A
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DISTANCIA
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PRESENCIAL |
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TOTAL DE
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|| PRESENCIAL(
8| PRESENCIAL A
| PRESENCIAL/
| LINEA
Ul‘ (CEVINAI
| LINEA (CEVINAI)
RECURSOS PROPIOS

Reforma Conslitucional en Maleria de |
Transparencia

Introduccién a la LGTAIP

Introduccion a la LFTAIP

Introduccion a la LGPDPPSO

Etica Publica

Capacitacion Basica

Sensibilizacion para la Transparencia y la
Rendicion de Cuentas

Introduccion a la Administracion Piblica

de Formacién de

Instructoras (FORI)

Personas




Clasificacion de la Informacién y Prueba de
Datto / Clasificacion de la Informacion

Fundamentos del Documento de Seguridad
en Materia de Proteccion de Dalos
Personales

Elaboracion del Dacumento de Seguridad en
Materia de Proteccion de Datos Personales

Aviso de Privacldad - Sector Publico

Tralamiento de Datos Biométricos y Manejo
de Incidentes de Seguridad de Datos
Personales

Sistema de Geslion de Seguridad de Datos
Personales Sector Pablico

=8 Temas Especializados en AIP y PDP

Auditorfas  Voluntarias en Materia de
Proteccion de Datos Personales en el Sector

8 Piblico

Esquemas de Mejores Practicas en Materia
de Proteccién de Daios Personales en el
Sector Plblico

Obligaciones de Transparencia y Carga de
Informacion en el SIPOT / Guia Instructiva
para el Uso del SIPOT

Gobierno Ablerto

Transparencia Proacliva

Datos Abiertos

Obligaciones de Transparencia en Materia de
Archivos y Gestion Documental
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8 & e
c K o S
¢ 51 g 528 ” £
ZE - = =2z 53 o
€8z | 2B | 3 g S B
0 0 D 0 1 12 D 0 D
0 4 D 0 0 8 D 0 D
0 0 D 0 0 2 D 0 B
§ D
0 0 0 0 4 0 D
D D
0 ¥ 0 D 0 D
4 - i =
0 1 0 0 0 D
0 3 ) 0 4 D 0 )
0 0 b 0 0 D 0 b
0 3 U 0 0 [ 0 D
0 0 D 0 7 D 0 D
0 0 N D 0 5 b 0 D
0 0 D 0 5 [ 0 D
0 0 - 0 e 2 0 :
g
0 2 BIEE o 0. 0 } HD
i 3
& I




Personas servidoras publicas o integrantes del sujeto obligado programados a capacitar en 2024

: TOTALES
(Anotar el tolal de personas a capacitar en cada modalldad)

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

Nombre de la Accidn de Capacitacion

TOTAL PROGRAMADOS
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
CON RECURSOS
PROPIOS
TOTAL DE
PARTICIPANTES
PROGRAMADOS

TANCIA

VINAL)

E

S
TOTAL PROGRAMADOS
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PRESENCIAL A
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(CI
RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS

|
|
|

Polilicas de Acceso a la Informacién

=
=

Interpretacion y Argumenlacion Juridica

la Valoracion y |
Documental: ~ aspectos

Metodologia para el Disefio, Formulacién
de Sistemas de Clasificacion y Ordenacién
Archivistica

Archives

Descripcion Archivistica

Introduccion a la Ley General de Archivos

Lineamientos para la Organizacién y i
Conservacion de Archivos

TOTALES

Integrantes del Comiteé de Transparencia del Sujeto Obligado
Nombre Completo

ncia del Sujeto Obligado

Titular del drea de especialidad en control en el ramo medio
ambiente y recursos naturales, en suplencia de la titular del Grgano
Mauricio Pérez Lucero Especializade en Control Interno de la Coordinacién General de José Guadalupe Aragdn Méndez
Gobierno de Organos de Control y Vigilancia de la Secretarfa de la
Funcién Publica,

Nombre Completo
ﬁ Suplente del presidente Ana Julia Jerénimo Gémez

ifma = - " Coordinadora de Archivos Andrea Lizbeth Soto Arreguin




