EVIDENCIA DE LAS ACCIONES EFECTUADAS POR LA
ASEA, EN EL MARCO DEL COMPROMISO 9 DE
“COMBATE A LA CORRUPCION” DEL PROGRAMA
NACIONAL DE COMBATE A LA CORRUPCION E
IMPUNIDAD, Y MEJORA DE LA GESTION PUBLICA
2019-2024 (PNCCIMGP)

AGENCIA DE SEGURIDAD,
ENERGIA Y AMBIENTE

EJERCICIO 2024
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La Unidad de Transparencia de la ASEA hizo del conocimiento a los enlaces de transparencia de las unidades administrativas, la
relacion de cursos implementados por la Direccién General de Capacitacion del INAI de manera Presencial a Distancia; con la
finalidad de que informaran el nimero de servidores publicos interesados en las capacitaciones, por lo que se procedié a dar de
alta en los cursos a los interesados.

Estimadas y estimados enlaces de transparencia de la ASEA:

Se hace de su conocimiento que se recibié el correo electrénico por parte del personal adscrito a la Direccién General de Capacitacion del INAL, relativo a los trabajos en materia de capacitacion de la Red por una Cultura de Transparencia en el Ambito
Federal; debido a lo anterior, dicho institute hace una invitacién a los cursos que se impartirén durante la primera quincena del mes de febrero de 2024, en el modelo “Presencial a Distancia”.

En ese sentido, a continuacién, se remiten los datos de los curses, fechas y horarios en que seran impartidos.

Requisito de

Nombre del curso o Fecha Formato Horario
inscripcién
10:00 a 15:00
Ninguno 1de febrero Presencial a distancia 2
horas
Introduccién a la Ley Federal . ‘ _ . 10-00 a 15:00
de Transparencia y Acceso Ninguno 13 de febrere Presencial a distancia horas
a la Informacién Publica
" . . . 10:00 a 15:00
Ninguno 15 de febrero Presencial a distancia
horas
10:00 a 15:00
Ninguno 31 de enero Presencial a distancia 2
horas
Introduccion a la Ley General
/de Proteccién de Datos Per
en Posesién de Sujetos Obligados
" . . . 10:00 a 15:00
Ninguno 14 de febrere Presencial a distancia
horas
Etica Publica Ninguno 9 de febrero Presencial a distancia 10:0:(:;::00
10:00 a 15:00
Ninguno 7 de febrero Presencial a distancia hc:as
Introduccién a la
Ley General de Archivos
Rlimmnina 1£ An fabhrara Nrnraneial o dictannia 10:00 a15:00
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Priorizando la debida
atencién 'y las buenas
practicas para la atencion de
solicitudes de informacién, la
Unidad de Transparencia
recordd a los enlaces de
transparencia en cada
unidad administrativa, 3
pasos basicos a seguir en la
revisién de los contenidos de
las solicitudes de
informacidn y recursos de
revision conforme a su
ambito competencial.

Folio Electrénico ASEA/UT/03/0231/2024

y esti enlaces de P ia de las Unidades Administrativas de la ASEA:

Con lafinalidad de que esta Agencia se encuentre en posibilidad de otorgar una mejor atencién a temas en materia de transparencia, se solicita de su valioso apoyo a efecto d
establecidos en las Leyes General y Federal de Transparencia, Lineamientos y demas normatividad en la materia.

alasp \as servidoras publicas, a apegarse a los procedimientos

Es importante sefialar que, en caso de considerarlo oportuno, podran implementar acciones que permitan otorgar respuestas accesibles, confiables, oportunas y de calidad a los solicitantes con la finalidad de dar una mejor atencién a las solicitudes de
informacién y, por consiguiente, disminuir el nimero de recursos de revisién y en su caso contar con un mayor niimero de resoluciones del drgano garante que CONFIRMEN sus respuestas.

Para tal caso, al momento de recibir una solicitud de informacién se sugiere lo siguiente:

1. Corroborar el dmbito de competencia al interior de sus Unidades Administrativas y Direcciones Generales que les confiere la Ley de la ASEA y su Reglamento Interior;

2. Llevar a cabo una biisqueda exhaustiva y razonable de la informacién solicitada;

3. Otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones en el formato en que el solicitante manifieste, y en su caso privilegiar la entregs
de esta en formatos abiertos; recordar que en todo caso no sélo se debe considerar la bisqueda en la informacisn que se genere, sino en la que adquieran, transformen o esté en su posesion por allegarse de ésta por diferentes medios.

Finalmente se reitera que, en caso de alguna duda con relacion al presente comunicado, podran hacetla del conocimiento del personal adscrito a esta Unidad de Transparencia.

p

U ASEA o
2 98 sicumioad Blvd. Adolfo Ruiz Cortines No.4209,

Jardines en la Montana, C.P. 14210, Tlalpan, CDMX.
Teléfono: (55) 9126 0100 Ext. 13405
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Folio Electrénico ASEA/UT/09/0604/2024

ia de las Unidades Administrativas de la ASEA:

¥ estil enlaces de pi

Con lafinalidad de que esta Agencia se encuentre en posibilidad de otorgar una mejor atencién a temas en materia de transp: ia, se solicita de su valioso apoyo a efecto de sensibilizar a las personas servidoras publicas, a apegarse a los procedimientos
establecidos en las Leyes General y Federal de Transparencia, Lineamientos y demas normatividad en la materia.

Es importante sefialar que, en caso de considerarlo oportuno, podran implementar acciones que permitan otorgar respuestas accesibles, confiables, oportunas y de calidad a los solicitantes con la finalidad de dar una mejor atencién a las solicitudes de
informacién y, por consiguiente, disminuir el nimero de recursos de revisién y en su caso contar con un mayor niimero de resoluciones del érgano garante que CONFIRMEN sus respuestas.

Para tal caso, al momento de recibir una solicitud de informacién se sugiere lo siguiente:

1. Corroborar el ambito de competencia al interior de sus Unidades Administrativas y Direcciones Generales que les confiere la Ley de la ASEA y su Reglamento Interior;

. Llevar a cabo una busqueda exhaustiva y razonable de la informacién solicitada;

. Otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones en el formato en que el solicitante manifieste, y en su caso privilegiar la entrega
de esta en formatos abiertos; recordar que en todo caso no sélo se debe considerar la busqueda en la informacién que se genere, sino en la que adquieran, transformen o esté en su posesién por allegarse de ésta por diferentes medios.

wN

Finalmente se reitera que, en caso de alguna duda con relacién al presente comunicado, podran hacerla del conocimiento del personal adscrito a esta Unidad de Transparencia.

Unidad de Transparencia

ASEA

Blvd. Adolfo Ruiz Cortines No.4208,
Jardines en la Montana, C.P. 14210, Tlalpan, COMX.
Teléfono: (55) 9126 0100 Ext. 13405

N 2C24

< Felipe Carrillo
PUER

=Y

\

Y

o

5~




ASEA

AGENCIA DE SEGURIDAD,
ENERGIA ¥ AMBIENTE

El INAI mediante Oficio Circular INAI/OC-BLIC/118/2024 comunicé a la ASEA, el Reconocimiento al “Comité de Transparencia 100% Capacitado” para
el ejercicio 2023, lo anterior, derivado de las actividades desarrolladas por la Unidad de Transparencia en coordinacién con la Direccidon General de
Capital Humano.
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instituto Nacional de Transparencia, W ow T
Acoeso ala Informacion y
Profeceion de Datos Personales
2024, Afo de Felipe Carrillo Puerto, B érito del Proletariado, Revoluci io y Defensor del Mayah

OFICINA DE LA COMISIONADA BLANCA LILIA IBARRA CADENA
OFICIO: INAl/OC-BLIC/118/2024
Ciudad de México, 15 de noviembre de 2024

Mtro. Armande Ocampeo Zambrano

Director Ejecutivo de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medic
Ambiente del Sector Hidrocarburos

Presente

Con base en su solicitud y una vez validado el cumplimiento de lo estipulado en el Protecolo para
la Expedicion y Entrega del Oficio de Reconocimiento de Institucion y Comité 100% Capacitado,
por parte de la Direccion General de Capacitacion del INAI, respecto al ejercicio 2023, nos es grato
comunicarle que la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente
del Sector Hidrocarbures se ha hecho acreedora al reconocimiento:

Comité de T

. o
p 100% cap

Por elle, nos complace emitir el presente oficio por el cual el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, reconoce el trabajo personal e
institucional que se ha desplegado para lograr el cien por ciento en materia de capacitacién como
sujeto obligado.

Lo anterior, constituye un testimonio del compromise de la institucion que usted representa, para
impulsar el conocimiento adecuado de la normatividad vigente relacionada con los derechos
humanes de acceso a la informacién, de proteccion de datos personales y temas conexos.

Aprovechamos la ocasién para enviarle un 'mrdial saludo.

)J) % Atenta.)"ente

=== Mtrb. Adridn Alcala Mendez Mtra. Blanca Lilia Ibarra Cadena

Comisionado Presidente Comisionada

inoig &3 >gee

El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales

Otorga el presente

RECONOCIMIENTO

CAPACITADOS 2023

A Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién
al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

Por haber acreditado los cursos de capacitaciéon en materia de derecho de acceso a la informacion,
proteccién de datos personales, gestion documental, clasificacién de la informacién y ética publica.

Ciudad de México, 20 de noviembre de 2024

@@ 7
Blancg Lilia Tbarra Catiena Josefin an Vergara Norma Julieta'del Rio Venegas

Comisionada del INAI Comieiongda del INAI Comisionad:
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El Enlace de Capacitacion de Transparencia de la ASEA en materia de transparencia fue convocado al Taller de Seguimiento de la Red
por una Cultura de Transparencia en el Ambito Federal - 2024 el cual se llevé a cabo el 26 de septiembre de 2024, en el que se
abordaron entre otros temas los relativos al sequimiento a las acciones de capacitacion en materia de Transparencia, Acceso a la
Informacién, Proteccién de Datos Personales y temas relacionados 2024, asi mismo, se informd sobre los Reconocimientos “100 %
Capacitados 2024".

El Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso ala Informacion y Proteccion de Datos Personales.
oforga la presente

Constancia

Carlos Ernesto Barbosa Aimanza

Por su participacién en el curso:

Taller de Seguimiento 2024

Con una duracién de: 02 horas
Ciudad de México 26 de sepliembre de 2024
Direccién de area: Acceso ala Infermacion
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El Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales.
oforga la presente

El Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.
otorga la presente

Constancia Constancia

Santa Herndndez Betancourt José De JesUs Judrez Torres
Introduccién a la Ley General d? Pro!eéc;ién de Datos Personales en ‘

Infroduccién a la Ley General de Archivos
C

on una duracion de: 05 horas
028

Posesién tos Obligados
o

Se capacitdé a personas
servidoras publicas en materia
de transparencia en los cursos
de Introduccién a la Ley
Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion
Publica, Ley General de
El Instituto Nacional de Transparencia, P rOteCCié n d e Datos
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales. Persona'es en Posesién de

otorga la presente

Constancia sujetos Obligados € Constancia
) Introduccién a la Ley General .

Melissa Herndndez Herndndez de Archivos. Leonardo Cuevas Dominguez

Por su participacian en el curso:

El Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales.
otorga la presente

Por su participacién en el curso:

Infroduccién a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Introduccion a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Péblica Pblica

Cenuna Guracion de: 05 haras
de febrero de 2024
45a Ia Informacion

Con una duracian de: 05 horas
Ciudad de México 05 de mans de 2024

Luz Maria Mariscal Cadenas
Direcloro de Capacilecién de Acceso
&n suplencia par I de

o ¥___.4
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Respecto del tema de “Datos Abiertos”, se realizaron difusiones en redes sociales de la disponibilidad de los Datos Abiertos
de la ASEA, en cumplimiento a la Politica de Transparencia, Gobierno Abierto y Datos Abiertos de la Administracién Publica
Federal 2021-2024.

Publicacién en la red social Facebook de la ASEA el 05 de julio de 2024 Publicacién en la red social X (antes Twitter) de la ASEA el 05 de julio de 2024
ASEA @

ASEA Agencia de Sequridad, Energiay  *** QConoce los _ en materia de
Ambiente @ sitios contaminados y residuos peligrosos. Son
2d4-@ publicos, accesibles, de uso libre y estan
o disponibles para la ciudadania.

~»Conoce los #DatosAbiertos en materia de sitios

contaminados y residuos peligrosos. Son publicos, &= Ingresa al portal de la ASEA o da clic en el

accesibles, de uso libre y estan disponibl... Ver mas siguiente link [

LOS DATOS ABIERTOS SON PARA TODAS Y TODOS

LOS DATOS ABIERTOS SON PARA TODAS Y TODOS

MEDIO AMBIENTE UAS‘:A MEDIO AMBIENTE ~[[JASEA
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tipo de residuo

Informacién en formato XLSX de la generacién estimada de residuas peligrosos por
Descargar

Generacidon estimada anual de residuos pe g":.‘:i DpOr Tpo a8 Nesiuc Competenca Je i3
Mas informacidn

]

Metadatos

Se actualizaron los conjuntos

de Cantidad de sitios

contaminados por tipo de Campo Valor
contaminante  2015-2023 vy

Generacion estimada de  Fuente

residuos peligrosos por tipo de

residuo 2017-2023 en el portal Email del publicador khalil juarez@asea gob_mx

Oficial de Datos Abiertos

datos.gob.mx. Frecuencia
GUID seneracion-estimada-de-residuos-pelieros "
Idioma

Inicio del periodo temporal

Final del periodo temporal
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Se actualizaron los conjuntos de Cantidad de sitios contaminados por tipo de contaminante 2015-2023 y Generacion estimada de
residuos peligrosos por tipo de residuo 2017-2023 en el Portal de Transparencia de la ASEA asi como las propuestas para los
Diccionarios de Datos Abiertos de los conjuntos de la Unidad de Supervision, Inspeccion y Vigilancia Industrial (USIVI).

transparencia.asea.gob.mx

Trémites Gobierno Q

AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

@ JE

Oficlos y Documentos Institucionales de ASEA

Plan de Apertura Instituclonal de ASEA

Conjunto de Datos de ASEA

Conjunto de Datos Ablertos )

= Generacion Estimada de Residuos Peligrosos por Tipe de
Residuo

+ Cantidad de Sitios Contaminados por Tipo de
Contaminante

« Solicitudes de Acceso a la Informacion y de Datos
Personales

Dicclonario de Datos Ablertos @

« Diccionario de Generacion Estimada de Residuos
Peligrosos por Tipo de Residuo

+ Diccionario de Cantidad de Sitios Contaminados por Tipo
de Contaminante
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Se participd en la Mesa de Asesoria en materia de Datos Personales llevada a cabo por el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos Personales (INAI), donde se abordd el tema sobre la implementacién de un Sistema
de Gestion de Datos Personales (SGDP).

Vigesima Novena Mesa de Asesona en matena de Datos Personales

=) | " Reponaer =Y Besporeier n tocken * Resvnm '
o Uimeato Barbaoss Adman =
o @XMl vty baves e e ‘

Q@ Liveras Fogumca Lalaniy Arg hisa ey Orareg Oleves

[';:‘ Vigiserd Novers e #2 mdierd de protecoon de Siomfaf u Vides 30 Oe soato de JDAS00 A Pemwtaotn Sesms de Getitn Dalin Mvewveres pof
l=! ma q 0 m - | AME

Estimada Khalil Estefanny Julrez Saucedo

En su cardcter de enlace de Proteccion de Datos Personales adscrita a la Direccién Ceneral de Procesos y Tecnciogias de Informacion, me parmito hacerle llegar of oficio INAL/SPOR/DCEIVSP/ 2024/ 2024
mediante of cual ol Drector Ceneral de Evaluacion, Investigacion y Verificacion del Sector PUbico del INAI convoca 2 | Vigesima Novena mesa permanente de asesoria y atencion de dudas a eofecto de
beindar certeza a los actores involucrados en as acclones de avaluacion de desempefio respecto del cumplimiento de la normatividad en materia de protecciéon de datos personales; ello, en of marco ded
Programa de Evaluacion Anual 2024 de los sujetos obligados del dmbito publico federal

Lo s0si0n 3o Bevard & cabo ol dis 06 de septiembre a las 1100 horas. contando con la participacion coordnada de perscnal de s Direccion Ceneral de Prevencion y Autorreguiacian de la Secretaria de
Proteccion de Datos Personales

En 256 sentido, por esle Medio $6 envian 1o dalos para ¢ acceso,

o Entrer Zoom Reunion,
htps/ /usllfwe b coomaus/d/ BEON T4 360 7T Towd= Lt DaN) TauwdON4AQOQRMESNMCugtmXTMOd. )

Fecha: 06 de septiombre3 de 2024,
Hora: V00 a,. m. Ciudad de Maxico.
1D de reunion: B60 7174 5607
Codigo de acceso: 267429

Ordon del dias

Bienvenida

Exposicidn def tema: "Sistema de Cestion de Segurikdad de Datos Personales: 2. Sistema de gestion”
Asuntos Ceneraies.

Lo anterior, con la finalidad de contar con su valioss asistencia,
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transparencia.asea.gob.mx

= Meéxico Tramites Gobierno Q
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APERTURA
GUBERNAMENTAL

« Informacion Socialmente Util

« Transparencia Proactiva

« Atencién al Compromiso 9 de las Bases de Colaboracion del PNCCIMGP,
Reporte Correspondiente a 2023

o Informe de avances 2023
o Evidencia de las acciones 2023

La ASEA publica en su pagina de internet, lo referente al cumplimiento del presente compromiso, bajo la leyenda “Atencion al
Compromiso 9 de las Bases de Colaboracion del PNCCIMGP”, en ese sentido, se encuentra publicado el avance realizado en el ejercicio

2023.
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