	[Logotipo de la empresa] 
	
	[Nombre de la empresa]


Clave del documento:
	Número de Registro del Tercero Autorizado / Tipo de documento: Entrevista: E/ Número consecutivo del tipo de documento que emiten / código de formato conforme a su sistema de calidad



FORMATO DE ENTREVISTA

	ID del evento:
	<<Registrar el ID del evento>>
	
	Fecha de realización:
	<<día/mes/año>>



	Datos generales

	Nombre del Entrevistado
	

	Nombre de la institución para la que labora
	

	Cargo y antigüedad en el cargo
	

	Personal presencial del evento

	Accidentado
	
	Testigo
	

	Nota: Marcar con una “x” el que aplique.

	Entrevista

	¿Sitio específico dónde ocurrió el evento?
	Es importante que el entrevistado establezca en un croquis la posición exacta del sitio donde ocurrió el evento.

	¿Dónde se ubicaba cuando se presentó el evento?
	Es importante el establecer en un croquis la posición del testigo o testigos en relación con el punto de ocurrencia el evento.

	¿Que actividad realizaba, cuando se presentó el evento?
	<< Registrar la respuesta>>

	¿El ritmo de trabajo era el habitual?
	<< Registrar la respuesta>>

	¿Qué condiciones se presentaron antes de que ocurriera el evento?
	<< Registrar la respuesta>>

	Otra 
	[bookmark: _GoBack]<< Indicar cual pregunta e incluir la respuesta>>

	Otra 
	<< Indicar cual pregunta e incluir la respuesta>>

	Nota: Incluir todas las preguntas que considere necesarias.

	Relato de los hechos por parte del entrevistado

	<< Registrar el evento como lo presencio, en forma cronológica, como pasó, cuáles fueron las afectaciones del evento, como se contuvo o ataco el evento>>








	Relato de los hechos por parte del entrevistado

	<< registrar el evento como lo presencio>>













	Observaciones

	<< Registrar observaciones en caso de haberlas>>









	Persona que aplica la entrevista
	Entrevistado

	
_____________________________________________________________________
Nombre y firma
<< Rol en la investigación>>
	
_____________________________________________________________________
Nombre y firma
<< Registrar el Cargo del Entrevistado>>
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