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Información para el Boletín, agosto 2020.
Felicitación al CEPCI de la ASEA
Felicitamos a los integrantes del Comité de Ética y de Prevención de Conflictos de Interés de la ASEA, por obtener por cuarto año consecutivo una calificación de Excelente en la Cédula Definitiva de Evaluación Integral 2019, emitida por la Unidad de Ética, Integridad Pública y Prevención de Conflictos de Interés de la Secretaría de la Función Pública.
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Código de Conducta:
Video 
El 31 de julio el Director Ejecutivo firmó el Código de Conducta 2020 de la ASEA y nos invita a conocerlo y cumplirlo, te invitamos a ver el video.
*Código de Conducta (documento)

Capacitación:
Te invitamos a continuar tu capacitación en línea en los siguientes cursos:
· Nueva Ética e Integridad en el servicio público (SICAVISP)
· Ley Federal de Austeridad Republicana (SICAVISP)
· Responsabilidad Administrativa de las personas servidoras públicas (SICAVISP)
· Súmate al Protocolo (NMUJERES)
· Inducción a la Igualdad entre hombres y mujeres (INMUJERES)
· Introducción a la Ley Federal de Transparencia y acceso a la información pública (INAI)
· Ley General de Protección de Datos Personales en posesión de sujetos obligados (INAI
· Ética Pública (INAI)
· Recomendaciones para un retorno seguro al trabajo ante COVID-19 (IMSS)
· Sistema Nacional de Información Ambiental y Recursos Naturales (SEMARNAT)

No olvides entregar tu constancia a tu Enlace Administrativo.

¡Gracias por el esfuerzo!

Boulevard Adolfo Ruiz Cortines No. 4209, Col, Jardines en la Montaña, CP. 14210, Ciudad de México
Tel: (55) 9126-0100     www.gob.mx/asea
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