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Hago referencia a la Convocatoria [nombre de la convocatoria], publicada por la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos en el Diario Oficial de la Federación el [día, mes, año].

Al respecto, se presenta la información de experiencia y conocimiento conforme a lo requerido en la citada Convocatoria.

	I.	DATOS GENERALES

	Nombre completo del aspirante:
	[Nombre, apellido paterno, apellido materno]

	Nacionalidad:
	[Colocar la nacionalidad]

	Numero de Clave Población (CURP)
	Única
	de
	Registro
	de
	[Número de CURP]

	Número de Registro Federal de Contribuyentes con Homoclave (RFC)
	[Número de RFC]

	Número de pasaporte:
	[Colocar el número de pasaporte (Únicamente para personal extranjero)]

	No. de autorización vigente emitida por el Instituto Nacional de Migración (INM) respecto del trámite de “Permiso para trabajar en México”
	[Colocar el número de la Autorización INM (Únicamente para personal extranjero)]



	II.	DATOS ACADEMICOS

	Nombre de la Carrera profesional
	[Nombre de la Carrera profesional]

	No. de Cédula profesional de estudios de nivel licenciatura
	[Colocar el numero de la Cedula]



	III.	EXPERIENCIA PROFESIONAL

	
Empresa
	Puesto desempeñado
	
Actividad desarrollada
	Periodo laborado
	Tiempo laborado
	Especialidad para la que postula

	
	
	
	Inicio
	Término
	
	

	[Colocar el nombre de la empresa]
	
[Colocar el Nombre del puesto]
	

[ Actividades]
	
[dd/mm/2 015]
	
[dd/mm/20 16]
	
[En años y meses]
	[Colocar la especialidad/método de prueba de la convocatoria en forma individual que este vinculada con la actividad desarrollada]

	
	
	
	
	
	
	




ATENTAMENTE	AVALA
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	[Denominación o razón social de la persona moral]
	
	[Logotipo de la persona moral]
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[Nombre y firma del Gerente Técnico/Respobsable de Calida/Verificador/Signatario
del solicitante]

[Nombre y firma del Representante
Legal de la persona moral solicitante]


Declaro bajo protesta de decir verdad que la información y documentación proporcionada en la presente ficha curricular es verídica y que tengo pleno conocimiento de las sanciones en las que podría incurrir en caso de presentar información falsa y/o alterada.


Instrucciones de llenado:
· El solicitante deberá utilizar una ficha curricular por cada aspirante a Gerente Técnico, Responsible de Calidad, Verificador y Signatarios.
· Los campos con letra en color rojo, son las referencias para facilitar el llenado del formato que deberán ser sustituidas y borradas, cuando se ingrese la información del personal propuesto.
· Todas las hojas que integran el formato deberán contener la firma autógrafa del aspirante y del representante legal.
· La sumatoria de la experiencia debe coincidir con los años de experiencia solicitados.
· La experiencia profesional del personal propuesto debe colocarse en orden decreciente iniciando de la empresa actual a la más antigua.
· Únicamente deberá de colocarse la experiencia relacionada con el alcance de la Convocatoria.
· Indicar en la columna “Especialidad para la que postula” la especialidad solcitada en la convocatoria relacionada con la experiencia minima comprobable; las especialidades deben estar vinculadas con la actividad desarrollada, para el caso de Laboratorios de Pruebas señalar los métodos de prueba establecidos en la Norma Oficial Mexicana correspondiente .
· Las instrucciones de llenado deberán ser borradas del formato, antes de su impresion.
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