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Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
de Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

UnidadUnidadUnidadUnidad dededede Gestión,Gestión,Gestión,Gestión, Supervisión,Supervisión,Supervisión,Supervisión, InspecciónInspecciónInspecciónInspección yyyy VigilanciaVigilanciaVigilanciaVigilancia ComercialComercialComercialComercial
DirecciónDirecciónDirecciónDirección GeneralGeneralGeneralGeneral dededede GestiónGestiónGestiónGestión ComercialComercialComercialComercial

Oficio ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/3289/2023
Ciudad de México, a 14 de noviembre de 2023

C.C.C.C. FERNANDOFERNANDOFERNANDOFERNANDO MÁRQUEZMÁRQUEZMÁRQUEZMÁRQUEZ DIAZ DIAZ DIAZ DIAZ
REPRESENTANTEREPRESENTANTEREPRESENTANTEREPRESENTANTE LEGALLEGALLEGALLEGAL DEDEDEDE LALALALA EMPRESAEMPRESAEMPRESAEMPRESA
SERVICIOSERVICIOSERVICIOSERVICIO PARQUEPARQUEPARQUEPARQUE VVVV CARRANZA,CARRANZA,CARRANZA,CARRANZA, S.A.S.A.S.A.S.A. DEDEDEDE C.V. C.V. C.V. C.V.

Asunto:Asunto:Asunto:Asunto: Autorización del Sistema de Administración.
NúmeroNúmeroNúmeroNúmero de de de de Trámite:Trámite:Trámite:Trámite: ASEA-01-005-01416-2023

NúmeroNúmeroNúmeroNúmero dededede CURR: CURR: CURR: CURR: ASEA-SEP18689M
NúmeroNúmeroNúmeroNúmero dededede Autorización: Autorización: Autorización: Autorización: ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020-EXP-00929-2023

Una vez analizada y evaluada la información contenida en su solicitud de fecha 28282828 dededede agostoagostoagostoagosto dededede  2023 2023 2023 2023,
presentada ante la Oficialía de Partes Electrónica, en adelante OPEOPEOPEOPE,  de esta Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, en lo sucesivo la AGENCIAAGENCIAAGENCIAAGENCIA, por medio del
cual el Representante Legal de la empresa SERVICIOSERVICIOSERVICIOSERVICIO PARQUEPARQUEPARQUEPARQUE VVVV CARRANZA,CARRANZA,CARRANZA,CARRANZA, S.A.S.A.S.A.S.A. DEDEDEDE C.V. C.V. C.V. C.V., en lo sucesivo el
REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO ,  solicita la Autorización de su Sistema de Administración a Implementar para la instalación
identificada con Permiso CRE PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015  ubicada en CALZADACALZADACALZADACALZADA ANTONIOANTONIOANTONIOANTONIO NARRONARRONARRONARRO No.No.No.No. 2640,2640,2640,2640,
LOMASLOMASLOMASLOMAS DEDEDEDE GUADALUPE,GUADALUPE,GUADALUPE,GUADALUPE, C.P.C.P.C.P.C.P. 25070,25070,25070,25070, SALTILLO,SALTILLO,SALTILLO,SALTILLO, COAHUILACOAHUILACOAHUILACOAHUILA DEDEDEDE ZARAGOZA ZARAGOZA ZARAGOZA ZARAGOZA en adelante PROYECTO PROYECTO PROYECTO PROYECTO , de
acuerdo con lo previsto en las  “DISPOSICIONES  Administrativas de Carácter General que establecen los
Lineamientos para la conformación, implementación y autorización de los Sistemas de Administración de
Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente aplicables a las actividades de
Expendio al Público de Gas Natural, Distribución y Expendio al Público de Gas Licuado de Petróleo y de
Petrolíferos”  publicadas en el Diario Oficial de la Federación (DOF)(DOF)(DOF)(DOF) el 16 de junio de 2017, mismas que fueron
modificadas mediante el ACUERDO publicado el 02 de agosto de 2018, en adelante los LINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOS .

RRRR EEEE SSSS UUUU LTLTLTLT AAAA NNNN DDDD OOOO

1. Que el 26262626 dededede nnnnoviembreoviembreoviembreoviembre  de de de de  2015 2015 2015 2015,  la Comisión Reguladora de Energía  (CRECRECRECRE)  otorgó al REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO el
PERMISOPERMISOPERMISOPERMISO PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015 para actividades de Expendio al Público de Gas Natural, Gas Licuado de
Petróleo y/o Petrolíferos.

2. Que el día 29292929 dededede abrilabrilabrilabril dededede 2020 2020 2020 2020, la AGENCIAAGENCIAAGENCIAAGENCIA otorgó al REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO  el Registro de Conformación del Sistema
de Administración de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente para la
actividad de Expendio al público de Gas Natural, Gas Licuado de Petróleo y/o de Petrolíferos con número de
Registro ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020 .

3. Que mediante la solicitud número ASEA-01-005-01416-2023ASEA-01-005-01416-2023ASEA-01-005-01416-2023ASEA-01-005-01416-2023  ingresada ante la AGENCIAAGENCIAAGENCIAAGENCIA  el 28282828 dededede agostoagostoagostoagosto
dededede  2023 2023 2023 2023,  el REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO  presentó la solicitud de Autorización de su Sistema de Administración a
Implementar para la instalación identificada con Permiso CRE PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015 .

4. Que mediante oficio ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/2717/2023ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/2717/2023ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/2717/2023ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/2717/2023  de 12121212 dededede septiembreseptiembreseptiembreseptiembre dededede  2023 2023 2023 2023,  se previno al
REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO ,  para que presentara la información o documentación faltante respecto a su solicitud de
Autorización de su Sistema de Administración a Implementar en el PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO , mismo que fue notificado el
26262626 dededede septiembreseptiembreseptiembreseptiembre dededede 2023 2023 2023 2023, por medio de la OPEOPEOPEOPE de la AGENCIAAGENCIAAGENCIAAGENCIA.

,MEDIo AMBIENTE l ASEA
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Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

Unidad de Gestién, Supervision, lnspeccién y Vigilancia Comercial
Direocién General de Gestién Comercial

Oficio ASEA/UGSIVC/DGGCISA/3289/2023
Ciudad de México, a 14 de noviembre de 2023

c. FERNANDO MARQUEZ DIAZ
REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
SERVICIO PARQUE v CARRANZA, S.A. DE c.v.

Asunto: Autorizacién del Sistema de Administracién.
Numero de Tramite: ASEA—O1-005-01416-2023

Numero de CURR: ASEA—SEP18689M
Numero de Autorizacién: ASEA—SEP18689M-SA—01109-2020—EXP-00929-2023

Una vez analizada y evaluada la informacién contenida en su solicitud de fecha 28 de agosto de 2023,
presentada ante la Oficiall'a de Partes Electrénica, en adelante OPE, de esta Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, en lo sucesivo la AGENCIA, por medio del
cual el Representante Legal de la empresa SERVICIO PARQUE V CARRANZA, S.A. DE C.V., en lo sucesivo el
REGULADO, solicita la Autorizacién de su Sistema de Administracién a Implementar para la instalacién
identificada con Permiso CRE PU9530IEXPIESI2015 ubicada en CALZADA ANTONIO NARRO No. 2640,
LOMAS DE GUADALUPE, C.P. 25070, SALTILLO, COAHUILA DE ZARAGOZA en adelante PROYECTO , de
acuerdo con Io previsto en Ias “DISPOSICIONES Administrativas de Caracter General que estab/ecen los
Lineamientos para la conformacién, implementacién y autorizacién de los Sistemas de Administracién de
Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Proteccidn a/ Medio Ambiente ap/icables a las actividades de
Expendio al PL’Ib/ico de Gas Natural, Distribucién y Expendio a/ PUb/ico de Gas Licuado de Petréleo y de
Petrol/feros” publicadas en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 16 de junio de 2017, mismas que fueron
modificadas mediante el ACUERDO publicado el 02 de agosto de 2018, en adelante los LINEAMIENTOS .

RESULTANDO

1. Que el 26 de noviembre de 2015, la Comisién Reguladora de Energia (CRE) otorgé al REGULADO el
PERMISO PU9530IEXPIES/2015 para actividades de Expendio al Publico de Gas Natural, Gas Licuado de
Petréleo y/o Petroll'feros.

2. Que el dia 29 de abril de 2020, la AGENCIA otorgé al REGULADO el Registro de Conformacién del Sistema
de Administracién de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Proteccién al Medio Ambiente para la
actividad de Expendio al publico de Gas Natural, Gas Licuado de Petréleo y/o de Petroll'feros con numero de
Registro ASEA—SEP18689M—SA—01109—2020 .

3. Que mediante la solicitud numero ASEA—01—005—01416—2023 ingresada ante la AGENCIA el 28 de agosto
de 2023, el REGULADO presenté la solicitud de Autorizacién de su Sistema de Administracién a
Implementar para la instalacién identificada con Permiso CRE PU9530IEXPIES/2015 .

4. Que mediante oficio ASENUGSIVCIDGGCISA/2717/2023 de 12 de septiembre de 2023, se previno al
REGULADO, para que presentara la informacién o documentacién faltante respecto a su solicitud de
Autorizacién de su Sistema de Administracién a Implementar en el PROYECTO, mismo que fue notificado el
26 de septiembre de 2023, por medio de la OPE de la AGENCIA.
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,MEDIo AMBIENTE l ASEA
SECRETARlA DE MEDIO AMBIENTE V RECURSOS NATURALES AGENCIA DE SEGURIDAD. ENERGlA V AMBIENTE

Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

Unidad de Gestién, Supervision, lnspeccién y Vigilancia Comercial
Direocién General de Gestién Comercial

Oficio ASEA/UGSIVC/DGGCISA/3289/2023
Ciudad de México, a 14 de noviembre de 2023

c. FERNANDO MARQUEZ DIAZ
REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
SERVICIO PARQUE v CARRANZA, S.A. DE c.v.

Asunto: Autorizacién del Sistema de Administracién.
Numero de Tramite: ASEA—O1-005-01416-2023

Numero de CURR: ASEA—SEP18689M
Numero de Autorizacién: ASEA—SEP18689M-SA—01109-2020—EXP-00929-2023

Una vez analizada y evaluada la informacién contenida en su solicitud de fecha 28 de agosto de 2023,
presentada ante la Oficiall'a de Partes Electrénica, en adelante OPE, de esta Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, en lo sucesivo la AGENCIA, por medio del
cual el Representante Legal de la empresa SERVICIO PARQUE V CARRANZA, S.A. DE C.V., en lo sucesivo el
REGULADO, solicita la Autorizacién de su Sistema de Administracién a Implementar para la instalacién
identificada con Permiso CRE PU9530IEXPIESI2015 ubicada en CALZADA ANTONIO NARRO No. 2640,
LOMAS DE GUADALUPE, C.P. 25070, SALTILLO, COAHUILA DE ZARAGOZA en adelante PROYECTO , de
acuerdo con Io previsto en Ias “DISPOSICIONES Administrativas de Caracter General que estab/ecen los
Lineamientos para la conformacién, implementacién y autorizacién de los Sistemas de Administracién de
Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Proteccidn a/ Medio Ambiente ap/icables a las actividades de
Expendio al PL’Ib/ico de Gas Natural, Distribucién y Expendio a/ PUb/ico de Gas Licuado de Petréleo y de
Petrol/feros” publicadas en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 16 de junio de 2017, mismas que fueron
modificadas mediante el ACUERDO publicado el 02 de agosto de 2018, en adelante los LINEAMIENTOS .

RESULTANDO

1. Que el 26 de noviembre de 2015, la Comisién Reguladora de Energia (CRE) otorgé al REGULADO el
PERMISO PU9530IEXPIES/2015 para actividades de Expendio al Publico de Gas Natural, Gas Licuado de
Petréleo y/o Petroll'feros.

2. Que el dia 29 de abril de 2020, la AGENCIA otorgé al REGULADO el Registro de Conformacién del Sistema
de Administracién de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Proteccién al Medio Ambiente para la
actividad de Expendio al publico de Gas Natural, Gas Licuado de Petréleo y/o de Petroll'feros con numero de
Registro ASEA—SEP18689M—SA—01109—2020 .

3. Que mediante la solicitud numero ASEA—01—005—01416—2023 ingresada ante la AGENCIA el 28 de agosto
de 2023, el REGULADO presenté la solicitud de Autorizacién de su Sistema de Administracién a
Implementar para la instalacién identificada con Permiso CRE PU9530IEXPIES/2015 .

4. Que mediante oficio ASENUGSIVCIDGGCISA/2717/2023 de 12 de septiembre de 2023, se previno al
REGULADO, para que presentara la informacién o documentacién faltante respecto a su solicitud de
Autorizacién de su Sistema de Administracién a Implementar en el PROYECTO, mismo que fue notificado el
26 de septiembre de 2023, por medio de la OPE de la AGENCIA.
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Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
de Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

UnidadUnidadUnidadUnidad dededede Gestión,Gestión,Gestión,Gestión, Supervisión,Supervisión,Supervisión,Supervisión, InspecciónInspecciónInspecciónInspección yyyy VigilanciaVigilanciaVigilanciaVigilancia ComercialComercialComercialComercial
DirecciónDirecciónDirecciónDirección GeneralGeneralGeneralGeneral dededede GestiónGestiónGestiónGestión ComercialComercialComercialComercial

Oficio ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/3289/2023
Ciudad de México, a 14 de noviembre de 2023

5. Que el REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO  dio respuesta al oficio ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/2717/2023ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/2717/2023ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/2717/2023ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/2717/2023  el día 20202020 dededede octubreoctubreoctubreoctubre dededede
2023202320232023 por medio de la OPEOPEOPEOPE de la AGENCIAAGENCIAAGENCIAAGENCIA....

CCCC OOOO NNNN SSSS IIII DDDD EEEE RRRR AAAA NNNN DDDD OOOO

I. Que esta Dirección General de Gestión Comercial en adelante DGGCDGGCDGGCDGGC , adscrita a la Unidad de Gestión,
Supervisión, Inspección y Vigilancia Comercial de la AGENCIAAGENCIAAGENCIAAGENCIA es competente para conocer y resolver la
solicitud de Autorización del Sistema de Administración a implementar del Regulado que realice
actividades de Expendio al Público de Gas Natural, Gas Licuado de Petróleo y/o Petrolíferos. Lo anterior,
con fundamento en lo establecido en el “ACUERDO por el que se delega en las Direcciones Generales
de Gestión de Exploración y Extracción de Recursos Convencionales; de Gestión de Exploración y
Extracción de Recursos No Convencionales Marítimos; de Gestión de Transporte y Almacenamiento; y
de Gestión Comercial, de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio Ambiente
del Sector Hidrocarburos, la facultad que se indica”, publicado en el DOFDOFDOFDOF el 22 de junio de 2017.

II. Que el REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO  tiene como actividad el Expendio al Público de Gas Natural, Gas Licuado de
Petróleo y/o Petrolíferos, conforme lo señala el permiso expedido por la Comisión Reguladora de
Energía:

PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015

III. Que el REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO  presentó el Dictamen Aprobatorio emitido por un Tercero Autorizado:
119-240518-SC119-240518-SC119-240518-SC119-240518-SC , el cual contiene el resultado de la evaluación técnica del Programa de Implementación
aplicado al PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO  con número de Permiso expedido por la Comisión Reguladora de Energía
PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015 .

IV. En este sentido, el Sistema de Administración del REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO  a implementar en el PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO ,  se
ajusta a lo establecido en los LINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOS , así como en la Ley de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector  Hidrocarburos (LASEA)(LASEA)(LASEA)(LASEA) ,  por  lo que la
AutorizaciónAutorizaciónAutorizaciónAutorización  del del del del SistemaSistemaSistemaSistema dededede AdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministración aaaa implementar implementar implementar implementar  en el PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO  deberá sujetarse a los
siguientes:

TTTT ÉÉÉÉ RRRR MMMM IIII NNNN OOOO SSSS

PRIMERO.PRIMERO.PRIMERO.PRIMERO. El REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO deberá realizar la implementación del Sistema de Administración conforme al
Programa presentado, contado a partir de la fecha de la notificación de la presente RESOLUCIÓNRESOLUCIÓNRESOLUCIÓNRESOLUCIÓN  para la
INSTALACIÓNINSTALACIÓNINSTALACIÓNINSTALACIÓN con número de permiso CRECRECRECRE PL/9530/EXP/ES/2015.PL/9530/EXP/ES/2015.PL/9530/EXP/ES/2015.PL/9530/EXP/ES/2015.

SEGUNDOSEGUNDOSEGUNDOSEGUNDO. El REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO  deberá cumplir de manera permanente, durante todas las etapas de desarrollo que
conforman el PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO , incluyendo el cierre, desmantelamiento y/o abandono, con las acciones definidas en el
ANEXOANEXOANEXOANEXO IV IV IV IV de los LINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOS , de conformidad con el artículo 35 de los mismos.

TERCEROTERCEROTERCEROTERCERO. Contando a partir de la fecha de notificación de la presente RESOLUCIÓNRESOLUCIÓNRESOLUCIÓNRESOLUCIÓN , el REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO  deberá
presentar a la AGENCIAAGENCIAAGENCIAAGENCIA  informes semestrales de cumplimiento del Programa de Implementación, los cuales se

.MEDIo AMBIENTE l ASEA
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Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

Unidad de Gestién, Supervision, lnspeccién y Vigilancia Comercial
Direocién General de Gestién Comercial

Oficio ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/3289/2023
Ciudad de México, a 14 de noviembre de 2023

5. Que el REGULADO dio respuesta al oficio ASENUGSIVCIDGGCISN2717/2023 el dia 20 de octubre de
2023 por medio de la OPE de la AGENCIA.

CONSIDERANDO

|. Que esta Direccién General de Gestién Comercial en adelante DGGC, adscrita a la Unidad de Gestién,
Supervisién, Inspeccién y Vigilancia Comercial de la AGENCIA es competente para conocer y resolver la
solicitud de Autorizacién del Sistema de Administracién a implementar del Regulado que realice
actividades de Expendio al Publico de Gas Natural, Gas Licuado de Petréleo y/o Petroliferos. Lo anterior,
con fundamento en lo establecido en el “ACUERDO por el que se delega en las Direcciones Genera/es
de Gestidn de Exp/oracién y Extraccién de Recursos Convenciona/es,‘ de Gestién de Exploracién y
Extraccién de Recursos No Convenciona/es Mar/’timos; de Gestién de Transporte y Almacenamiento; y
de Gestién Comercial, de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién 6/ Medio Ambiente
del Sector Hidrocarburos, la facultad que se ind/ca”, publicado en el DOF el 22 de junio de 2017.

||. Que el REGULADO tiene como actividad el Expendio al Publico de Gas Natural, Gas Licuado de
Petréleo y/o Petroll'feros, conforme lo sefiala el permiso expedido por la Comisién Reguladora de
Energia:

PLI9530IEXPIES/201 5

III. Que el REGULADO presenté el Dictamen Aprobatorio emitido por un Tercero Autorizado:
119—240518—SC , el cual contiene el resultado de la evaluacién técnica del Programa de Implementacién
aplicado al PROYECTO con numero de Permiso expedido por la Comisién Reguladora de Energl'a
PU9530IEXPIESI2015 .

IV. En este sentido, el Sistema de Administracién del REGULADO a implementar en el PROYECTO, se
ajusta a lo establecido en los LINEAMIENTOS , asi como en la Ley de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos (LASEA) , por lo que la
Autorizacién del Sistema de Administracién a implementar en el PROYECTO debera sujetarse a los
siguientes:

TERMINOS

PRIMERO. El REGULADO debera realizar la implementacién del Sistema de Administracién conforme al
Programa presentado, contado a partir de la fecha de la notificacién de la presente RESOLUCION para la
INSTALACION con numero de permiso CRE PU9530IEXP/ES/2015.

SEGUNDO. El REGULADO deberé cumplir de manera permanente, durante todas las etapas de desarrollo que
conforman el PROYECTO, incluyendo el cierre, desmantelamiento y/o abandono, con las acciones definidas en el
ANEXO IV de los LINEAMIENTOS , de conformidad con el articulo 35 de los mismos.

TERCERO. Contando a partir de la fecha de notificacién de la presente RESOLUCION, el REGULADO debera'
presentar a la AGENCIA informes semestrales de cumplimiento del Programa de Implementacién, los cuales se
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5. Que el REGULADO dio respuesta al oficio ASENUGSIVCIDGGCISN2717/2023 el dia 20 de octubre de
2023 por medio de la OPE de la AGENCIA.

CONSIDERANDO

|. Que esta Direccién General de Gestién Comercial en adelante DGGC, adscrita a la Unidad de Gestién,
Supervisién, Inspeccién y Vigilancia Comercial de la AGENCIA es competente para conocer y resolver la
solicitud de Autorizacién del Sistema de Administracién a implementar del Regulado que realice
actividades de Expendio al Publico de Gas Natural, Gas Licuado de Petréleo y/o Petroliferos. Lo anterior,
con fundamento en lo establecido en el “ACUERDO por el que se delega en las Direcciones Genera/es
de Gestidn de Exp/oracién y Extraccién de Recursos Convenciona/es,‘ de Gestién de Exploracién y
Extraccién de Recursos No Convenciona/es Mar/’timos; de Gestién de Transporte y Almacenamiento; y
de Gestién Comercial, de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién 6/ Medio Ambiente
del Sector Hidrocarburos, la facultad que se ind/ca”, publicado en el DOF el 22 de junio de 2017.

||. Que el REGULADO tiene como actividad el Expendio al Publico de Gas Natural, Gas Licuado de
Petréleo y/o Petroll'feros, conforme lo sefiala el permiso expedido por la Comisién Reguladora de
Energia:

PLI9530IEXPIES/201 5

III. Que el REGULADO presenté el Dictamen Aprobatorio emitido por un Tercero Autorizado:
119—240518—SC , el cual contiene el resultado de la evaluacién técnica del Programa de Implementacién
aplicado al PROYECTO con numero de Permiso expedido por la Comisién Reguladora de Energl'a
PU9530IEXPIESI2015 .

IV. En este sentido, el Sistema de Administracién del REGULADO a implementar en el PROYECTO, se
ajusta a lo establecido en los LINEAMIENTOS , asi como en la Ley de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos (LASEA) , por lo que la
Autorizacién del Sistema de Administracién a implementar en el PROYECTO debera sujetarse a los
siguientes:

TERMINOS

PRIMERO. El REGULADO debera realizar la implementacién del Sistema de Administracién conforme al
Programa presentado, contado a partir de la fecha de la notificacién de la presente RESOLUCION para la
INSTALACION con numero de permiso CRE PU9530IEXP/ES/2015.

SEGUNDO. El REGULADO deberé cumplir de manera permanente, durante todas las etapas de desarrollo que
conforman el PROYECTO, incluyendo el cierre, desmantelamiento y/o abandono, con las acciones definidas en el
ANEXO IV de los LINEAMIENTOS , de conformidad con el articulo 35 de los mismos.

TERCERO. Contando a partir de la fecha de notificacién de la presente RESOLUCION, el REGULADO debera'
presentar a la AGENCIA informes semestrales de cumplimiento del Programa de Implementacién, los cuales se
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ingresarán a través del Área de Atención al Regulado de la AGENCIAAGENCIAAGENCIAAGENCIA  mediante un escrito libre y anexando la
correspondiente documentación de respaldo en medios magnéticos o electrónicos.

Para el elemento de OBJETIVOS, METAS E INDICADORES, se recomienda contemplar lo indicado en la Guía
que establece las bases y los criterios para la adopción y el establecimiento de indicadores para medir, evaluar y
reportar el desempeño en seguridad industrial, seguridad operativa y protección al medio ambiente del sector
hidrocarburos, disponible en la página de la AGENCIAAGENCIAAGENCIAAGENCIA.

CUARTOCUARTOCUARTOCUARTO. De acuerdo con lo establecido en el Elemento II de los LINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOS ,  el REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO  deberá
presentar como parte del primer informe semestral de cumplimiento del programa de implementación: 1) El listado
de peligros  y aspectos ambientales;  2) El  resultado del análisis de riesgo y el resultado de la evaluación de
aspectos ambientales; y 3) El listado de los riesgos y los aspectos ambientales significativos a controlar.

QUINTOQUINTOQUINTOQUINTO. El REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO deberá actualizar su mecanismo de respuesta para cada situación potencial de
emergencia identificada, Elemento XIII de los LINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOS ,  de acuerdo con lo establecido en las
 “DISPOSICIONES Administrativas de carácter general que establecen los Lineamientos para la elaboración de
los protocolos de respuesta a emergencias en las actividades de Sector hidrocarburos”, publicadas en el DOFDOFDOFDOF  el
22 de marzo de 2019.

Como parte de su primer informe semestral de cumplimiento del Programa de Implementación,  el  REGULADO REGULADO REGULADO REGULADO
deberá presentar el Formato FF-ASEA-037 “Actualización del Protocolo de Respuesta a Emergencias”, anexando
una copia en medios magnéticos o electrónicos del mismo.

SEXTOSEXTOSEXTOSEXTO. Una vez concluido el periodo de implementación del Sistema de Administración y para dar seguimiento a
la operación de éste, de conformidad con el artículo 37 de los LINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOS , el REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO  deberá presentar
a la AGENCIAAGENCIAAGENCIAAGENCIA, en el primer trimestre del año, un informe anual de resultados del año inmediato anterior para el
seguimiento al Desempeño del Sistema de Administración, de acuerdo con lo solicitado en el ANEXOANEXOANEXOANEXO  V V V V de los
LINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOS , anexando la correspondiente documentación de respaldo en medios magnéticos o electrónicos.

SÉPTIMOSÉPTIMOSÉPTIMOSÉPTIMO. El REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO  deberá realizar, por lo menos una vez cada dos años, contados a partir de la fecha del
presente oficio, una auditoría ejecutada por un auditor externo, conforme a las “DISPOSICIONESDISPOSICIONESDISPOSICIONESDISPOSICIONES  administrativas
de carácter general que establecen los Lineamientos para llevar a cabo las Auditorías Externas a la operación y el
desempeño de los Sistemas de Administración de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al
Medio Ambiente aplicables a las actividades del Sector Hidrocarburos”, publicadas en el DOFDOFDOFDOF  el 24 de enero de
2017, ello de conformidad con el artículo 38 de los LINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOS .

En un plazo de veinte días hábiles posteriores al cierre de la auditoría, deberá presentar el informe y el plan de
atención a los hallazgos registrados. Tanto el informe de auditoría externa, como el plan de atención a los
hallazgos, deberán estar firmados por el responsable técnico del REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO .

OCTAVOOCTAVOOCTAVOOCTAVO. El REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO  deberá entregar ante la AGENCIAAGENCIAAGENCIAAGENCIA, los informes semestrales de cumplimiento del plan
de atención de hallazgos resultantes de la auditoría externa de su Sistema de Administración, de conformidad con
el artículo 40 de los LINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOS ,  anexando la correspondiente documentación de respaldo en medios
magnéticos o electrónicos.
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ingresaran a través del Area de Atencién al Regulado de la AGENCIA mediante un escrito libre y anexando la
correspondiente documentacién de respaldo en medios magnéticos o electrénicos.

Para el elemento de OBJETIVOS, METAS E INDICADORES, se recomienda contemplar lo indicado en la Guia
que establece Ias bases y los criterios para la adopcion y el establecimiento de indicadores para medir, evaluar y
reportar el desempefio en seguridad industrial, seguridad operativa y proteccién al medio ambiente del sector
hidrocarburos, disponible en la pégina de la AGENCIA.

CUARTO. De acuerdo con lo establecido en el Elemento II de los LINEAMIENTOS, el REGULADO debera'
presentar como parte del primer informe semestral de cumplimiento del programa de implementacién: 1) El listado
de peligros y aspectos ambientales; 2) El resultado del analisis de riesgo y el resultado de la evaluacién de
aspectos ambientales; y 3) El listado de los riesgos y los aspectos ambientales significativos a controlar.

QUINTO. El REGULADO debera actualizar su mecanismo de respuesta para cada situacién potencial de
emergencia identificada, Elemento X||| de los LINEAMIENTOS, de acuerdo con lo establecido en las
“DISPOS/CIONES Administrativas de cara'cter general que establecen los Lineamientos para la elaboracion de
los protocolos de respuesta a emergencias en las actividades de Sector hidrocarburos", publicadas en el DOF el
22 de marzo de 2019.

Como parte de su primer informe semestral de cumplimiento del Programa de Implementacién, el REGULADO
debera presentar el Formato FF-ASEA—037 “Actualizacién del Protocolo de Respuesta a Emergencias", anexando
una copia en medios magnéticos o electrénicos del mismo.

SEXTO. Una vez concluido el periodo de implementacién del Sistema de Administracién y para dar seguimiento a
la operacién de éste, de conformidad con el articulo 37 de los LINEAMIENTOS , el REGULADO deberé presentar
a la AGENCIA, en el primer trimestre del afio, un informe anual de resultados del afio inmediato anterior para el
seguimiento al Desempefio del Sistema de Administracién, de acuerdo con lo solicitado en el ANEXO V de los
LINEAMIENTOS , anexando la correspondiente documentacién de respaldo en medios magnéticos o electrénicos.

SEPTIMO. E| REGULADO debera realizar, por lo menos una vez cada dos afios, contados a partir de la fecha del
presente oficio, una auditoria ejecutada por un auditor externo, conforme a las “DISPOSICIONES administrativas
de caracter general que establecen los Lineamientos para llevar a cabo Ias Auditor/as Externas a la operacion y el
desempefio de los Sistemas de Administracion de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Proteccion al
Medio Ambiente ap/icables a las actividades del Sector Hidrocarburos”, publicadas en el DOF el 24 de enero de
2017, ello de conformidad con el articulo 38 de los LINEAMIENTOS .

En un plazo de veinte dias habiles posteriores al cierre de la auditoria, debera presentar el informe y el plan de
atencién a los hallazgos registrados. Tanto el informe de auditoria externa, como el plan de atencién a los
hallazgos, deberén estar firmados por el responsable técnico del REGULADO.

OCTAVO. El REGULADO deberé entregar ante la AGENCIA, los informes semestrales de cumplimiento del plan
de atencién de hallazgos resultantes de la auditoria externa de su Sistema de Administracién, de conformidad con
el articulo 40 de los LINEAMIENTOS , anexando la correspondiente documentacién de respaldo en medios
magnéticos o electrénicos.
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ingresaran a través del Area de Atencién al Regulado de la AGENCIA mediante un escrito libre y anexando la
correspondiente documentacién de respaldo en medios magnéticos o electrénicos.

Para el elemento de OBJETIVOS, METAS E INDICADORES, se recomienda contemplar lo indicado en la Guia
que establece Ias bases y los criterios para la adopcion y el establecimiento de indicadores para medir, evaluar y
reportar el desempefio en seguridad industrial, seguridad operativa y proteccién al medio ambiente del sector
hidrocarburos, disponible en la pégina de la AGENCIA.

CUARTO. De acuerdo con lo establecido en el Elemento II de los LINEAMIENTOS, el REGULADO debera'
presentar como parte del primer informe semestral de cumplimiento del programa de implementacién: 1) El listado
de peligros y aspectos ambientales; 2) El resultado del analisis de riesgo y el resultado de la evaluacién de
aspectos ambientales; y 3) El listado de los riesgos y los aspectos ambientales significativos a controlar.

QUINTO. El REGULADO debera actualizar su mecanismo de respuesta para cada situacién potencial de
emergencia identificada, Elemento X||| de los LINEAMIENTOS, de acuerdo con lo establecido en las
“DISPOS/CIONES Administrativas de cara'cter general que establecen los Lineamientos para la elaboracion de
los protocolos de respuesta a emergencias en las actividades de Sector hidrocarburos", publicadas en el DOF el
22 de marzo de 2019.

Como parte de su primer informe semestral de cumplimiento del Programa de Implementacién, el REGULADO
debera presentar el Formato FF-ASEA—037 “Actualizacién del Protocolo de Respuesta a Emergencias", anexando
una copia en medios magnéticos o electrénicos del mismo.

SEXTO. Una vez concluido el periodo de implementacién del Sistema de Administracién y para dar seguimiento a
la operacién de éste, de conformidad con el articulo 37 de los LINEAMIENTOS , el REGULADO deberé presentar
a la AGENCIA, en el primer trimestre del afio, un informe anual de resultados del afio inmediato anterior para el
seguimiento al Desempefio del Sistema de Administracién, de acuerdo con lo solicitado en el ANEXO V de los
LINEAMIENTOS , anexando la correspondiente documentacién de respaldo en medios magnéticos o electrénicos.

SEPTIMO. E| REGULADO debera realizar, por lo menos una vez cada dos afios, contados a partir de la fecha del
presente oficio, una auditoria ejecutada por un auditor externo, conforme a las “DISPOSICIONES administrativas
de caracter general que establecen los Lineamientos para llevar a cabo Ias Auditor/as Externas a la operacion y el
desempefio de los Sistemas de Administracion de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Proteccion al
Medio Ambiente ap/icables a las actividades del Sector Hidrocarburos”, publicadas en el DOF el 24 de enero de
2017, ello de conformidad con el articulo 38 de los LINEAMIENTOS .

En un plazo de veinte dias habiles posteriores al cierre de la auditoria, debera presentar el informe y el plan de
atencién a los hallazgos registrados. Tanto el informe de auditoria externa, como el plan de atencién a los
hallazgos, deberén estar firmados por el responsable técnico del REGULADO.

OCTAVO. El REGULADO deberé entregar ante la AGENCIA, los informes semestrales de cumplimiento del plan
de atencién de hallazgos resultantes de la auditoria externa de su Sistema de Administracién, de conformidad con
el articulo 40 de los LINEAMIENTOS , anexando la correspondiente documentacién de respaldo en medios
magnéticos o electrénicos.
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NOVENONOVENONOVENONOVENO. Los documentos e información que se ingresen con relación a su Sistema de Administración deberán
presentarse en idioma español, de conformidad con el artículo 7 de los LINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOS .

En virtud de lo anterior y con fundamento en los artículos 1º, 3º fracción XI, 4°, 12, 13 y 14 de la LASEALASEALASEALASEA ; 8 y 12
primer párrafo de los LINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOS ; 4º fracción XXVII, 18 fracciones III y XX, 37 fracción XXIII del Reglamento
Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos, así como el Acuerdo Primero del Acuerdo por el que se delega en las Direcciones Generales de
Gestión de Exploración y Extracción de Recursos Convencionales; de Gestión de Exploración y Extracción de
Recursos No Convencionales Marítimos; de Gestión de Transporte y Almacenamiento; y de Gestión Comercial,
de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector  Hidrocarburos,  la
facultad que se indica, esta DGGCDGGCDGGCDGGC:

RRRR EEEE SSSS UUUU EEEE LLLL VVVV EEEE

PRIMEROPRIMEROPRIMEROPRIMERO. AUTORIZARAUTORIZARAUTORIZARAUTORIZAR  con el número ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020-EXP-00929-2023ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020-EXP-00929-2023ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020-EXP-00929-2023ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020-EXP-00929-2023  el Sistema de
Administración a Implementar en la instalación con número de Permiso de la Comisión Reguladora de Energía
PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015  ubicada en CALZADACALZADACALZADACALZADA ANTONIOANTONIOANTONIOANTONIO NARRONARRONARRONARRO No.No.No.No. 2640,2640,2640,2640, LOMASLOMASLOMASLOMAS DEDEDEDE GUADALUPE,GUADALUPE,GUADALUPE,GUADALUPE, C.P.C.P.C.P.C.P.
25070,25070,25070,25070, SALTILLO,SALTILLO,SALTILLO,SALTILLO, COAHUILACOAHUILACOAHUILACOAHUILA DEDEDEDE ZARAGOZA ZARAGOZA ZARAGOZA ZARAGOZA .

SEGUNDOSEGUNDOSEGUNDOSEGUNDO. Una vez concluido el Programa de Implementación, el REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO  deberá dar Aviso a la AGENCIAAGENCIAAGENCIAAGENCIA
sobre la conclusión del mismo.

TERCEROTERCEROTERCEROTERCERO. En caso de que el REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO  decida cambiar de Sistema de Administración durante la ejecución
de las actividades propias del PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO , en cualquiera de sus etapas de desarrollo, deberá solicitar el Registro
de la Conformación del nuevo Sistema de Administración a su cargo y su respectiva Autorización, en
cumplimiento a lo establecido en el artículo 42 de los LINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOSLINEAMIENTOS .

CUARTOCUARTOCUARTOCUARTO.  El REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO deberá presentar el avance de cumplimiento de los TérminosTérminosTérminosTérminos  y y y y CondicionantesCondicionantesCondicionantesCondicionantes
EspecificasEspecificasEspecificasEspecificas establecidas en su Registro de Conformación número ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020  y la
presente AUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓN dentro del primer informe semestral de cumplimiento del Programa de
Implementación.

QUINTOQUINTOQUINTOQUINTO. El REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO  deberá presentar ante la AGENCIAAGENCIAAGENCIAAGENCIA  junto con el segundo informe semestral de
cumplimiento del Programa de Implementación, la evidencia documental del cumplimiento total de los TérminosTérminosTérminosTérminos  y y y y
CondicionantesCondicionantesCondicionantesCondicionantes EspecificasEspecificasEspecificasEspecificas establecidas en su Registro de Conformación número
ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020  y la presente AUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓN .

SEXTOSEXTOSEXTOSEXTO. La AGENCIA,  a través del área de inspección y vigilancia competente, se reserva el derecho de
supervisar y verificar en cualquier momento el cumplimiento de lo previsto en la presente AUTORIZACIÓN,  así
como de las obligaciones y responsabilidades del REGULADO respecto del Sistema de Administración registrado
y autorizado. Lo anterior, con fundamento en el artículo 41 de los LINEAMIENTOS.

SÉPTIMOSÉPTIMOSÉPTIMOSÉPTIMO. El cumplimiento de lo previsto en la presente AUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓN , no exime al REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO , de observar
lo previsto en otra normatividad y regulación aplicables en materia de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y

,MEDIo AMBIENTE I ASEA
SECRETARlA DE MEDIO AMBIENTE V RECURSOS NATURALES AGENCIA DE SEGURIDAD. ENERGlA V AMBIENTE

Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

Unidad de Gestién, Supervision, lnspeccién y Vigilancia Comercial
Direocién General de Gestién Comercial

Oficio ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/3289/2023
Ciudad de México, a 14 de noviembre de 2023

NOVENO. Los documentos e informacién que se ingresen con relacién a su Sistema de Administracién deberén
presentarse en idioma espafiol, de conformidad con el articulo 7 de Ios LINEAMIENTOS .

En virtud de lo anterior y con fundamento en Ios articulos 19, 39 fraccién XI, 4°, 12, 13 y 14 de la LASEA; 8 y 12
primer pérrafo de Ios LINEAMIENTOS ; 49 fraccién XXVII, 18 fracciones ”I y XX, 37 fraccién XXIII del Reglamento
Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién aI Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos, asi como el Acuerdo Primero del Acuerdo por el que se delega en las Direcciones Genera/es de
Gestién de Exploracién y Extraccién de Recursos Convencionales; de Gestién de Exploracién y Extraccio’n de
Recursos No Convenciona/es Maritimos; de Gestidn de Transporte y Almacenamiento; y de Gestién Comercial,
de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, Ia
facultad que se indica, esta DGGC:

RESUELVE

PRIMERO. AUTORIZAR con el numero ASEA—SEP18689M—SA—01109—2020—EXP—00929—2023 eI Sistema de
Administracién a Implementar en la instalacién con numero de Permiso de la Comisién Reguladora de Energia
PU953OIEXPIESI2015 ubicada en CALZADA ANTONIO NARRO No. 2640, LOMAS DE GUADALUPE, GP.
25070, SALTILLO, COAHUILA DE ZARAGOZA.

SEGUNDO. Una vez concluido eI Programa de Implementacién, el REGULADO deberé dar Aviso a la AGENCIA
sobre la conclusién del mismo.

TERCERO. En caso de que el REGULADO decida cambiar de Sistema de Administracién durante la ejecucién
de Ias actividades propias del PROYECTO, en cualquiera de sus etapas de desarrollo, deberé solicitar eI Registro
de la Conformacién del nuevo Sistema de Administracién a su cargo y su respectiva Autorizacién, en
cumplimiento a lo establecido en el articulo 42 de Ios LINEAMIENTOS .

CUARTO. EI REGULADO deberé presentar el avance de cumplimiento de Ios Términos y Condicionantes
Especificas establecidas en su Registro de Conformacién namero ASEA—SEP18689M—SA—01109—2020 y la
presente AUTORIZACION dentro del primer informe semestral de cumplimiento del Programa de
Implementacién.

QUINTO. EI REGULADO debera presentar ante Ia AGENCIA junto con el segundo informe semestral de
cumplimiento del Programa de Implementacién, Ia evidencia documental del cumplimiento total de Ios Términos y
Condicionantes Especifius establecidas en su Registro de Conformacion numero
ASEA—SEP18689M—SA—O1109—2020 y la presente AUTORIZACION .

SEXTO. La AGENCIA, a través del érea de inspeccién y Vigilancia competente, se reserva eI derecho de
supervisar y verificar en cualquier momento eI cumplimiento de lo previsto en la presente AUTORIZACION, asi
como de Ias obligaciones y responsabilidades del REGULADO respecto del Sistema de Administracién registrado
y autorizado. Lo anterior, con fundamento en el articulo 41 de Ios LINEAMIENTOS.

SEPTIMO. EI cumplimiento de lo previsto en la presente AUTORIZACION , no exime aI REGULADO, de observar
Io previsto en otra normatividad y regulacién aplicables en materia de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y

Pagina 4 de 6
(“a’ H ‘t . . . N . , . 2023{41,17 Boulevard Adolfo RUIZ Cortlnes 4209, Jardlnes en la Montana, 14210, Ciudad de MeXIco. / m" ~
"-- Teléfono: 55 91 26 01 00 www.gob.mx/asea FranCiSCO
g'\ \\‘(~“w"e- pg \‘\x‘ ‘ . [/I"§'~"‘ e \ \\‘(e‘w"e‘ (1% \‘\~‘ ‘ . [/I"§\:" e \ \vc‘ws§x\\\§§%£fié‘¥a\\\®§&§X\\§§%M§¥%Q¥S\§g&§§\§§

UGI-SASISOPAC-F-O17—v2.0

,MEDIo AMBIENTE I ASEA
SECRETARlA DE MEDIO AMBIENTE V RECURSOS NATURALES AGENCIA DE SEGURIDAD. ENERGlA V AMBIENTE

Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
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Direocién General de Gestién Comercial

Oficio ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/3289/2023
Ciudad de México, a 14 de noviembre de 2023

NOVENO. Los documentos e informacién que se ingresen con relacién a su Sistema de Administracién deberén
presentarse en idioma espafiol, de conformidad con el articulo 7 de Ios LINEAMIENTOS .

En virtud de lo anterior y con fundamento en Ios articulos 19, 39 fraccién XI, 4°, 12, 13 y 14 de la LASEA; 8 y 12
primer pérrafo de Ios LINEAMIENTOS ; 49 fraccién XXVII, 18 fracciones ”I y XX, 37 fraccién XXIII del Reglamento
Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién aI Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos, asi como el Acuerdo Primero del Acuerdo por el que se delega en las Direcciones Genera/es de
Gestién de Exploracién y Extraccién de Recursos Convencionales; de Gestién de Exploracién y Extraccio’n de
Recursos No Convenciona/es Maritimos; de Gestidn de Transporte y Almacenamiento; y de Gestién Comercial,
de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, Ia
facultad que se indica, esta DGGC:

RESUELVE

PRIMERO. AUTORIZAR con el numero ASEA—SEP18689M—SA—01109—2020—EXP—00929—2023 eI Sistema de
Administracién a Implementar en la instalacién con numero de Permiso de la Comisién Reguladora de Energia
PU953OIEXPIESI2015 ubicada en CALZADA ANTONIO NARRO No. 2640, LOMAS DE GUADALUPE, GP.
25070, SALTILLO, COAHUILA DE ZARAGOZA.

SEGUNDO. Una vez concluido eI Programa de Implementacién, el REGULADO deberé dar Aviso a la AGENCIA
sobre la conclusién del mismo.

TERCERO. En caso de que el REGULADO decida cambiar de Sistema de Administracién durante la ejecucién
de Ias actividades propias del PROYECTO, en cualquiera de sus etapas de desarrollo, deberé solicitar eI Registro
de la Conformacién del nuevo Sistema de Administracién a su cargo y su respectiva Autorizacién, en
cumplimiento a lo establecido en el articulo 42 de Ios LINEAMIENTOS .

CUARTO. EI REGULADO deberé presentar el avance de cumplimiento de Ios Términos y Condicionantes
Especificas establecidas en su Registro de Conformacién namero ASEA—SEP18689M—SA—01109—2020 y la
presente AUTORIZACION dentro del primer informe semestral de cumplimiento del Programa de
Implementacién.

QUINTO. EI REGULADO debera presentar ante Ia AGENCIA junto con el segundo informe semestral de
cumplimiento del Programa de Implementacién, Ia evidencia documental del cumplimiento total de Ios Términos y
Condicionantes Especifius establecidas en su Registro de Conformacion numero
ASEA—SEP18689M—SA—O1109—2020 y la presente AUTORIZACION .

SEXTO. La AGENCIA, a través del érea de inspeccién y Vigilancia competente, se reserva eI derecho de
supervisar y verificar en cualquier momento eI cumplimiento de lo previsto en la presente AUTORIZACION, asi
como de Ias obligaciones y responsabilidades del REGULADO respecto del Sistema de Administracién registrado
y autorizado. Lo anterior, con fundamento en el articulo 41 de Ios LINEAMIENTOS.

SEPTIMO. EI cumplimiento de lo previsto en la presente AUTORIZACION , no exime aI REGULADO, de observar
Io previsto en otra normatividad y regulacién aplicables en materia de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y
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DirecciónDirecciónDirecciónDirección GeneralGeneralGeneralGeneral dededede GestiónGestiónGestiónGestión ComercialComercialComercialComercial

Oficio ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/3289/2023
Ciudad de México, a 14 de noviembre de 2023

Protección al Medio Ambiente para cada actividad que desarrolle del Sector Hidrocarburos, y no deberá ser
considerada como causal (vinculante) para que otras autoridades en el ámbito de sus respectivas competencias
otorguen sus autorizaciones, permisos o licencias, entre otros, que les correspondan.

OCTAVOOCTAVOOCTAVOOCTAVO. La presente AUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓN  se emite en apego al principio de buena fe al que se refiere el artículo 13
de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo (LFPA)(LFPA)(LFPA)(LFPA) , tomando por verídica la información técnica anexa al
escrito de ingreso, en caso de existir falsedad de la información presentada, el REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO, se hará acreedor a
las penas en que incurre quien se conduzca con falsedad de conformidad con lo dispuesto en la fracción II y III del
artículo 420 Quáter del Código Penal Federal, u otros ordenamientos aplicables referentes a los delitos contra la
gestión ambiental.

NOVENONOVENONOVENONOVENO. En atención a lo ordenado por el numeral 3 fracción XIV de la LFPALFPALFPALFPA, en relación con el artículo 4 de la
LASEALASEALASEALASEA , se le hace saber al REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO  que el expediente administrativo al rubro citado, se encuentra para su
consulta en las oficinas de esta Unidad de Gestión Industrial de la AGENCIAAGENCIAAGENCIAAGENCIA  ubicadas en Boulevard Adolfo Ruiz
Cortines No. 4209, Col. Jardines en la Montaña, Alcaldía Tlalpan, Código Postal 14210, Ciudad de México.

DÉCIMODÉCIMODÉCIMODÉCIMO.  Contra la presente AUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓN  procede el recurso de revisión previsto en el artículo 83 de la
LFPALFPALFPALFPA , mismo que podrá presentar dentro del plazo de quince días contados a partir del día siguiente a que surta
efectos la notificación del mismo.

DÉCIMODÉCIMODÉCIMODÉCIMO  PRIMERO PRIMERO PRIMERO PRIMERO.  Archívese en el expediente con Número de AUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓNAUTORIZACIÓN
ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020-EXP-00929-2023ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020-EXP-00929-2023ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020-EXP-00929-2023ASEA-SEP18689M-SA-01109-2020-EXP-00929-2023 .

DÉCIMODÉCIMODÉCIMODÉCIMO  SEGUNDO SEGUNDO SEGUNDO SEGUNDO. Téngase por reconocida la personalidad con la que se ostenta el C.C.C.C. FERNANDOFERNANDOFERNANDOFERNANDO
MÁRQUEZMÁRQUEZMÁRQUEZMÁRQUEZ DIAZ DIAZ DIAZ DIAZ en su carácter de REPRESENTANTEREPRESENTANTEREPRESENTANTEREPRESENTANTE  LEGAL LEGAL LEGAL LEGAL del REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO .

DÉCIMODÉCIMODÉCIMODÉCIMO  TERCERO TERCERO TERCERO TERCERO. Notifíquese la presente resolución al C.C.C.C. FERNANDOFERNANDOFERNANDOFERNANDO MÁRQUEZMÁRQUEZMÁRQUEZMÁRQUEZ  DIAZ DIAZ DIAZ DIAZ  en su carácter de
REPRESENTANTEREPRESENTANTEREPRESENTANTEREPRESENTANTE  LEGAL LEGAL LEGAL LEGAL  del REGULADOREGULADOREGULADOREGULADO ,  por alguno de los medios legales previstos por el  artículo  35  y
demás aplicables de la LFPALFPALFPALFPA , y/o a través de la OPEOPEOPEOPE conforme lo establecido en el Artículo 15 de las REGLAS
Generales  para el funcionamiento de la Oficialía de Partes Electrónica de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

No. de Trámite Registro de la Conformación: ASEA-01-005-01986-2018ASEA-01-005-01986-2018ASEA-01-005-01986-2018ASEA-01-005-01986-2018
No. de Trámite Autorización del Sistema de Administración: ASEA-01-005-01416-2023ASEA-01-005-01416-2023ASEA-01-005-01416-2023ASEA-01-005-01416-2023
Permiso CRE: PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015PL/9530/EXP/ES/2015

AAAA TTTT EEEE NNNN TTTT AAAA MMMM EEEE NNNN TTTT EEEE

En suplencia por ausencia de la Titular de la Dirección General de Gestión Comercial de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 4,
fracción XXVII, 18, fracción XX, 37, fracción XXIII y 48 del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
de Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos; en el ejercicio de las facultades otorgadas a dicha área, en términos
de lo dispuesto por los artículos 18 y 37 del Reglamento Interior citado con anterioridad, de conformidad con el oficio de
designación para actuar en suplencia por ausencia número ASEA/UGI/0763/2023 de fecha 11 de octubre de 2023, emitido por
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AGENCIA DE SEGURIDAD. ENERGIA V AMBIENTE

Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

Unidad de Gestién, Supervision, lnspeccién y Vigilancia Comercial
Direocién General de Gestién Comercial

Oficio ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/3289/2023
Ciudad de México, a 14 de noviembre de 2023

Proteccién al Medio Ambiente para cada actividad que desarrolle del Sector Hidrocarburos, y no debera ser
considerada como causal (vinculante) para que otras autoridades en el émbito de sus respectivas competencias
otorguen sus autorizaciones, permisos o licencias, entre otros, que les correspondan.

OCTAVO. La presente AUTORIZACION se emite en apego al principio de buena fe al que se refiere el articulo 13
de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo (LFPA) , tomando por veridica Ia informacién técnica anexa al
escrito de ingreso, en caso de existir falsedad de la informacién presentada, el REGULADO, se hara acreedor a
Ias penas en que incurre quien se conduzca con falsedad de conformidad con Io dispuesto en la fraccién H y I” del
articulo 420 Qua’ter del Cédigo Penal Federal, u otros ordenamientos aplicables referentes a los delitos contra Ia
gestién ambiental.

NOVENO. En atencién a lo ordenado por el numeral 3 fraccién XIV de la LFPA, en relacién con el articulo 4 de la
LASEA, se Ie hace saber al REGULADO que el expediente administrative al rubro citado, se encuentra para su
consulta en Ias oficinas de esta Unidad de Gestién Industrial de la AGENCIA ubicadas en Boulevard Adolfo Ruiz
Cortines No. 4209, Col. Jardines en la Montafia, Alcaldia Tlalpan, Cédigo Postal 14210, Ciudad de México.

DECIMO. Contra Ia presente AUTORIZACION procede el recurso de revision previsto en el articulo 83 de la
LFPA, mismo que podra' presentar dentro del plazo de quince dias contados a partir del dia siguiente a que surta
efectos Ia notificacién del mismo.

DECIMO PRIMERO. Archivese en el expediente con Nl'Jmero de AUTORIZACION
ASEA—SEP1 8689M—SA—01 1 09—2020—EXP—00929—2023

DECIMO SEGUNDO. Téngase por reconocida Ia personalidad con la que se ostenta el C. FERNANDO
MARQUEZ DIAZ en su cara’cter de REPRESENTANTE LEGAL del REGULADO.

DECIMO TERCERO. Notifiquese Ia presente resolucién al C. FERNANDO MARQUEZ DIAZ en su carécter de
REPRESENTANTE LEGAL del REGULADO, por alguno de los medios legales previstos por el articulo 35 y
demés aplicables de la LFPA , y/o a través de la OPE conforme Io establecido en el Articulo 15 de Ias REGLAS
Genera/es para el funcionamiento de la Oficiall’a de Pan‘es Electron/ca de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrialy de Proteccién a/ Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

No. de Trémite Registro de la Conformacién: ASEA—01-005-01 986-2018
No. de Trémite Autorizacién del Sistema de Administracién: ASEA—O1-005—O1416—2023
Permiso CRE: PLI9530/EXP/ESI2015

ATENTAMENTE

En suplencia por ausencia de la Titular de la Direccién General de Gestién Comercial de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4,
fraccién XXVII, 18, fraccién XX, 37, fraccion XXIII y 48 del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos; en el ejercicio de Ias facultades otorgadas a dicha area, en términos
de lo dispuesto por los articulos 18 y 37 del Reglamento Interior citado con anterioridad, de conformidad con el oficio de
designacién para actuar en suplencia por ausencia numero ASEA/UGI/0763/2023 de fecha 11 de octubre de 2023, emitido por
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de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

Unidad de Gestién, Supervision, lnspeccién y Vigilancia Comercial
Direocién General de Gestién Comercial

Oficio ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/3289/2023
Ciudad de México, a 14 de noviembre de 2023

Proteccién al Medio Ambiente para cada actividad que desarrolle del Sector Hidrocarburos, y no debera ser
considerada como causal (vinculante) para que otras autoridades en el émbito de sus respectivas competencias
otorguen sus autorizaciones, permisos o licencias, entre otros, que les correspondan.

OCTAVO. La presente AUTORIZACION se emite en apego al principio de buena fe al que se refiere el articulo 13
de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo (LFPA) , tomando por veridica Ia informacién técnica anexa al
escrito de ingreso, en caso de existir falsedad de la informacién presentada, el REGULADO, se hara acreedor a
Ias penas en que incurre quien se conduzca con falsedad de conformidad con Io dispuesto en la fraccién H y I” del
articulo 420 Qua’ter del Cédigo Penal Federal, u otros ordenamientos aplicables referentes a los delitos contra Ia
gestién ambiental.

NOVENO. En atencién a lo ordenado por el numeral 3 fraccién XIV de la LFPA, en relacién con el articulo 4 de la
LASEA, se Ie hace saber al REGULADO que el expediente administrative al rubro citado, se encuentra para su
consulta en Ias oficinas de esta Unidad de Gestién Industrial de la AGENCIA ubicadas en Boulevard Adolfo Ruiz
Cortines No. 4209, Col. Jardines en la Montafia, Alcaldia Tlalpan, Cédigo Postal 14210, Ciudad de México.

DECIMO. Contra Ia presente AUTORIZACION procede el recurso de revision previsto en el articulo 83 de la
LFPA, mismo que podra' presentar dentro del plazo de quince dias contados a partir del dia siguiente a que surta
efectos Ia notificacién del mismo.

DECIMO PRIMERO. Archivese en el expediente con Nl'Jmero de AUTORIZACION
ASEA—SEP1 8689M—SA—01 1 09—2020—EXP—00929—2023

DECIMO SEGUNDO. Téngase por reconocida Ia personalidad con la que se ostenta el C. FERNANDO
MARQUEZ DIAZ en su cara’cter de REPRESENTANTE LEGAL del REGULADO.

DECIMO TERCERO. Notifiquese Ia presente resolucién al C. FERNANDO MARQUEZ DIAZ en su carécter de
REPRESENTANTE LEGAL del REGULADO, por alguno de los medios legales previstos por el articulo 35 y
demés aplicables de la LFPA , y/o a través de la OPE conforme Io establecido en el Articulo 15 de Ias REGLAS
Genera/es para el funcionamiento de la Oficiall’a de Pan‘es Electron/ca de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrialy de Proteccién a/ Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

No. de Trémite Registro de la Conformacién: ASEA—01-005-01 986-2018
No. de Trémite Autorizacién del Sistema de Administracién: ASEA—O1-005—O1416—2023
Permiso CRE: PLI9530/EXP/ESI2015

ATENTAMENTE

En suplencia por ausencia de la Titular de la Direccién General de Gestién Comercial de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4,
fraccién XXVII, 18, fraccién XX, 37, fraccion XXIII y 48 del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos; en el ejercicio de Ias facultades otorgadas a dicha area, en términos
de lo dispuesto por los articulos 18 y 37 del Reglamento Interior citado con anterioridad, de conformidad con el oficio de
designacién para actuar en suplencia por ausencia numero ASEA/UGI/0763/2023 de fecha 11 de octubre de 2023, emitido por
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Oficio ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/3289/2023
Ciudad de México, a 14 de noviembre de 2023

el Titular de la Unidad de Gestión Industrial, basado en dicha fundamentación, acorde a lo señalado en el numeral 48 del
Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos.
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Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

Unidad de Gestién, Supervision, lnspeccién y Vigilancia Comercial
Direocién General de Gestién Comercial

Oficio ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/3289/2023
Ciudad de México, a 14 de noviembre de 2023

el Titular de la Unidad de Gestién Industrial, basado en dicha fundamentacién, acorde a lo sefialado en el numeral 48 del
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AÑO

MES

DOCUMENTO DEL SISTEMA PLANES DE ACCIÓN RESPONSABLE PROGRAMADA REAL SEMANA 21 22 23 24 25 26 27 28 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

PL/9530/EXP/ES/2015SERVICIO PARQUE V CARRANZA, S.A. DE C.V. – E.S. E11964

01/12/2018

30/03/2019

31/12/2018

II. IDENTIFICACIÓN DE PELIGROS Y ANÁLISIS DE RIESGOS.

Ser apropiada para los propósitos de la organización, 

considerando la naturaleza de los riesgos y los aspectos 

ambientales derivados del Proyecto.

01/12/2018

Proporcionar un marco para establecer los objetivos del 

Sistema de Administración. 
Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

01/12/2018

numeral II                        

2

numeral II                      

2.1

Revisar anualmente la política y establecer un programa de 

difusión de la política a todos los empleados, personal 

contratista, proveedores, prestadores de servicio y 

comunidad, utilizando los mecanismos de P01-VII-18 (a 

través de la página de internet, credenciales y colocarla en 

lugares visibles como oficinas). 

Fernando Márquez DíazP01-VII-18.

Capacitar e Implantar el mecanismo para realizar el Análisis 

de Riesgo y evaluación de Aspectos Ambientales (P01-II-18, 

F01-II-18).

Fernando Márquez Díaz

P01-II-18.

F01-II-18.

P01 -XIV.1-18.

P01 -XIV.2-18.

P01 -XIV.3-18.

P01 -XIV.4-18.

P01-VII-18.

30/03/2019

Identificar y enlistar los requisitos legales que apliquen para 

los peligros y aspectos ambientales tales como: Análisis de 

Riesgos, NOM-028-STPS, certificación de industria limpia, 

análisis de aguas residuales, permiso de descarga o 

infiltración de aguas residuales, verificación atmosférica de 

equipos de combustión interna (fijos y móviles), monitoreo 

ambiental por partículas y gases, por ruido, generación y 

disposición de residuos peligrosos y no peligrosos, de 

manejo especial.                                            

Fernando Márquez Díaz 28/01/2019

Fernando Márquez Díaz

Fernando Márquez Díaz

Fernando Márquez Díaz

Fernando Márquez Díaz

Incluir el compromiso para el control de los peligros y los 

impactos ambientales, así como el cumplimiento normativo 

por parte del Regulado de sus contratistas, subcontratistas, 

proveedores y prestadores de servicio.

Fernando Márquez Díaz

numeral I                       

1.2

numeral I                

1.4

Capacitar e Implantar el mecanismo para la identificación 

de peligros y de aspectos ambientales P01-II-18, F01-II-18.

Jerarquizar los riesgos de acuerdo a estas metodologías,  a 

través del listado de peligros y aspectos ambientales y el 

listado de los riesgos y los aspectos ambientales 

significativos, incluyendo en ella actividades rutinarias, no 

rutinarias y situaciones potenciales de emergencias, 

desmantelamiento y abandono, situaciones que no están 

controladas por la organización (sismos, eventos 

hidrometorológicos, asaltos), los productos, procesos, 

instalaciones, equipos, materiales, personas y áreas 

geográficas afectadas, incidentes pasados, accidentes, 

cambios en instalaciones o procesos, requisitos legales, 

daños a la salud y al ambiente, daños a la infraestructura, 

equipo y condiciones físicas del lugar de trabajo. 

numeral VII               

1

PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN DEL SASISOPA

FECHA DE IMPLEMENTACIÓN Noviembre DiciembreCALZADA ANTONIO NARRO 2640, LOMAS DE GUADALUPE, C.P. 25070, SALTILLO, COAHUILA.

numeral I                

1.3

numeral I                

1.5

I. POLÍTICA.

numeral I                    

1

Contar con una política documentada en materia de 

seguridad industrial, seguridad operativa y protección al 

ambiente.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

01/12/2018

Julio Agosto

Incluir el compromiso para asegurar la mejora continua del 

desempeño en materia de Seguridad Industrial, Seguridad 

Operativa y Protección al Medio Ambiente, y que considere 

la participación del personal. 

Enero Febrero Marzo Abril

2018 2019

JunioMayo

numeral I              

1.1
Estar autorizada por parte de la Alta Dirección.

numeral II                         

1, 1.1, 1.2, 

1.3, 1.4, 1.5, 

1.6, 1.7, 2.2

P01-I-18.

F01-I-18.

F02-I-18.

F03-I-18.

F04-I-18.

cAlDA ANTONIO mm 2540, Laws 0: GUADALUPE, C.P. 1501a, sAmuo, COMUIUL
Boululmro DEL slsriMA

numanll
1.3

numanll
1.4

numanll
1.5

mullet-I VI
1 PDl-VIHE.

numer-l
1, 1.1, 1.1,

1.3, 1.4, 1.5,
1. 1.1, 2.2

numanl
1

numenl II
2.1

con una pull'liba ducumemada err materia de
industrial, seguridad nuerativa y prokeccién al

Eslar aumrizada par pane de la Alta Direcci n.

apmpiada para las prnplilsilns de la urganixacién,
la naturalexa de las riesgus y las aspectas

derivadns del Prayecm.

Prupnrzionar un marcn para estahlecer las objetivus del
d2 Administracié .

lncluirel cumpmmisn para el cumml de las p msy las
ambiemales, asl' coma el :umplimiemu normative
del Reguladu de sus cnmratistas, subcumratistas,

y presladores de servicio.

lncluirel cumpmmisn para asegurar la mejora sominua del
malaria de Seguridad lndusrrial, Seguridad

y Prmeceién aI Media Ambieme, y que cansidere
pa pacién del persanal.

Revisar anualmeme la pnlilica y eskablecer url programa de
de la polilica a tudns las empleadas, personal

praveednres, prestadures de servicil: y
utilixandn Ins mecanismos de PDl—VII-18(a

de la pagina d2 intemet, :reden lesy solocarla err
vlslhles cnmn uficinas).

e lmplamar el mecanismo para la idemifisasian
peligrus y de aspecms ambiemales PDl—ll-lB, Fa1-ll-1s.

riesgps de acuerdo a esras metadalagias, a
del lislada rle peligms y aspectos ambiemales v el

las riesgos y los aspecms ambiemales
incluyendn err ella aelividades rutinarias, rra

y simacinnes pore-males de emergenclas,
y abandono, snuaeianes fine up estén

par la nrganixacién [sismus, eventas
asaltos], las pmdunus, pmeesas,

equipus, materiales, persprras y areas
afectadas, incidemes pasadas, accidenles,

en instalaciunes o procesos, requisites Iegales,
a la salud y al ambienre, dafias a la infraestrunura,
y candiziones llsicas del lugar de trahaiu.

e lmplamar el mecanismo para realixar el Analisis
resgo y evaluacién de Aspmns Amhiemales (rm-ll-u,

r014 l-1s).

ldemilicar y e ar los req nus legales que apliquen para
peligros y aspmus ambiemales tales cam - nalisis de

Riesgus, NDM-DZS>STPS, cenificacién de industria Iimpia,

de aguas residuales, per a de descalga a
de aguas residuales, verificacién atmusférica de

de :ombustién interns (lijas y ml‘wiles), mannarea
por paniculas y gases, par ruido, generacian y
de residues pe gmsus y In: peligmsos, d2

espeeial.

Fernando Mérquex Diax

fernando Mérquex Diax

Fernando Mirquex nlax

Fernando Mirquex max

Fernando Mirquex max

Fernando Mirquel Dl'ax

Fernando Mirquel Dl'ax

Fernanda Minnie: Dl'ax

Fernando Mirquel Dl'ax

Fernanda Minute: Dl'ax
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01/12/a
nvzmado

ml

ml

nvzmado

ml

nvzmado
ml

nvzmado

nvzmado

nvzmadn

nvzmadn

Pmyzmado

Pmyzmado
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numenl II
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apmpiada para las prnplilsilns de la urganixacién,
la naturalexa de las riesgus y las aspectas

derivadns del Prayecm.

Prupnrzionar un marcn para estahlecer las objetivus del
d2 Administracié .

lncluirel cumpmmisn para el cumml de las p msy las
ambiemales, asl' coma el :umplimiemu normative
del Reguladu de sus cnmratistas, subcumratistas,

y presladores de servicio.

lncluirel cumpmmisn para asegurar la mejora sominua del
malaria de Seguridad lndusrrial, Seguridad

y Prmeceién aI Media Ambieme, y que cansidere
pa pacién del persanal.

Revisar anualmeme la pnlilica y eskablecer url programa de
de la polilica a tudns las empleadas, personal

praveednres, prestadures de servicil: y
utilixandn Ins mecanismos de PDl—VII-18(a

de la pagina d2 intemet, :reden lesy solocarla err
vlslhles cnmn uficinas).

e lmplamar el mecanismo para la idemifisasian
peligrus y de aspecms ambiemales PDl—ll-lB, Fa1-ll-1s.

riesgps de acuerdo a esras metadalagias, a
del lislada rle peligms y aspectos ambiemales v el

las riesgos y los aspecms ambiemales
incluyendn err ella aelividades rutinarias, rra

y simacinnes pore-males de emergenclas,
y abandono, snuaeianes fine up estén

par la nrganixacién [sismus, eventas
asaltos], las pmdunus, pmeesas,

equipus, materiales, persprras y areas
afectadas, incidemes pasadas, accidenles,

en instalaciunes o procesos, requisites Iegales,
a la salud y al ambienre, dafias a la infraestrunura,
y candiziones llsicas del lugar de trahaiu.

e lmplamar el mecanismo para realixar el Analisis
resgo y evaluacién de Aspmns Amhiemales (rm-ll-u,

r014 l-1s).

ldemilicar y e ar los req nus legales que apliquen para
peligros y aspmus ambiemales tales cam - nalisis de

Riesgus, NDM-DZS>STPS, cenificacién de industria Iimpia,

de aguas residuales, per a de descalga a
de aguas residuales, verificacién atmusférica de

de :ombustién interns (lijas y ml‘wiles), mannarea
por paniculas y gases, par ruido, generacian y
de residues pe gmsus y In: peligmsos, d2

espeeial.
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fernando Mérquex Diax

Fernando Mirquex nlax

Fernando Mirquex max

Fernando Mirquex max

Fernando Mirquel Dl'ax

Fernando Mirquel Dl'ax

Fernanda Minnie: Dl'ax

Fernando Mirquel Dl'ax
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Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Numeral II 

2.6

Numeral II 

2.7

Numeral II 

2.8

P01-II-18.

F01-II-18.

P01-II-18.

F01-II-18.

P01-II-18.

F01-II-18.

Listado de peligros y aspectos ambientales.

El resultado del análisis de riesgo y resultado de la 

evaluación de aspectos ambientales.

El listado de los riesgos y los aspectos ambientales 

significativos.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

30/03/2019

30/04/2019

28/01/2019

III. REQUISITOS LEGALES.

numeral II                     

2.3

numeral II                    

2.3

Integrar, con personal de cada área y especialidad , un 

grupo multidisciplinario que participe en el desarrollo del 

Análisis de Riesgos que incluya la evaluación de aspectos 

ambientales.                                                                                                                                                                                                                                                                

Elaborar el  Análisis de Riesgo de los procesos en todas las 

etapas del proyecto  y los generados por las actividades  de 

operación y mantenimiento, incluídos contratistas, 

subcontratistas, proveedores y prestadores de servicios con 

base a P01-II-18 y F01-II-18  considerando: 

Las metodologías reconocidas internacionalmente, 

mencionadas en P01-II-18 y F01-II-18, su impacto, los 

controles y medidas de mitigación.

Fernando Márquez Díaz

numeral II                                                                                       

2.2
Fernando Márquez Díaz 30/03/2019

28/01/2024

Definir, documentar y evaluar los aspectos e impactos 

ambientales, de acuerdo con F01-II-18, estableciendo con 

base a estos los objetivos y metas ambientales.                                                                                                                                                                                                                                                      

Fernando Márquez Díaz

Fernando Márquez Díaz

Actualizar el Análisis de Riesgos cada 5 años o si ocurriese 

un incidente o modificación en la instalación  de acuerdo a 

los establecido en  F01-II-18 (identificación de riesgos y 

aspectos ambientales).                                                                                                                                                                                                                                                                

Fernando Márquez Díaz

P01-II-18.

F01-II-18.

P01 -XIV.1-18.

P01 -XIV.2-18.

P01 -XIV.3-18.

P01 -XIV.4-18.

P01-VII-18.

30/03/2019

Dar seguimiento a las recomendaciones del AR de acuerdo 

al mecanismo implementado en P01-XIV.4-18 (monitoreo y 

control de hallazgos).

Difundir los resultados del Análisis de Riesgos y aspectos 

ambientales significativos a todo el personal con base de 

acuerdo a sus funciones y niveles P01-VII-18 (comunicación, 

participación y consulta)  y las que  procedan incluirlas en el 

desarrollo de los procedimientos establecidos para el 

control del proceso.

numeral II                   

2.5

numeral II                       

2.5

Aplicar los controles de riesgos operacionales y prácticas 

seguras de trabajo según se encuentren especificadas en el 

P01-X-18 (control de actividades y procesos), P01-XI-18 

(integridad  mecánica(análisis de seguridad en el trabajo, 

permiso de trabajo y evaluación de riesgos).                                                                                                                                                                                                                                    

Fernando Márquez Díaz 30/11/2018

numeral IV                  

1

numeral II                    

2.4

Incluir los resultados en los procedimientos, incorporando 

en los procedimientos de operación, mantenimiento, 

inspección y atención de emergencias un apartado de 

seguridad, salud y protección ambiental que considere  los 

resultados de la identificación de riesgos y aspectos 

ambientales.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Elaborar el plan de emergencia con base a los escenarios 

propuestos en el Análisis de Riesgo. 

Fernando Márquez Díaz

numanl II
2.3

numanl II
2.4

numanl II
2.5

numanl II
2.5

2.3

numanl IV
1

numanl II
2.2

"ulnar-I II
2.6

"ulnar-I II
2.7

"ulnar-I II
2.3

Inlegrar, con persunal de cada area y especialidad , un
muk :iplinariu qua paniaipe arr el desarrullu del

de Riesgus qua incluya la avaluaciéu de aspeclus
P01-II»1a.
FDHl-ls.

P01 -xlv.1»1a.
P01 -xlv.1»1a.
P01 -xlv.3»1a.
P01 -xlv.4»1a.

P01-VII»1a.

Elahnrar el Analisis de Riesgn de los procasos eu (alias la:

y mamanimiemu, incluidns :ontraustas,
pruveednres y prestadares de servicios eon

a P01-">18 V FOl-II-IS considerandn:

Las melodologias lecnnncidas imerrraaiorralmame,
en P01-ll-18 v FOl-II-ls, su impano, Ins

y madioas d2 mitigacién.

Incluir Ins resultadns en los procedimiemus, incurpuranda
Ios procadimiemas da operacililn, mamanimiemu,

y atencirlln da emargeuaias un apanado de
salud y prmeccién ambiental qua aausidere las
da la identificacién de riasgos v aspenus

Elahnrar el plan de emergencia can base a los esaeuarios
eu al An a go.

el Aua'lisis de niesgas ads 5 ar’ius o si oaurriese
iuaideme o modifipacién en la instalacilin d2 acuerdu a
eslahleci a an F01-ll-18 (idemmaaaién de riesgas v

amblentales).

aoruroles da riesgns aparaaiorralas v pra'cticas
de trahajo segl'm sa euauemrarr especiflcadas err el

18 (cumrnl da ackividades v proeasas), Pal-Xl-li
meoauioa(aua:lisis de seguridad err el trahaiu,
trabaju y avaluaaiau da riesgns).

nar seguiurieruo a las remmendacinnes del All de acuaroo
meaauisura implememaoo eu PDl—XlV.4-1B(manitureu y

de hallaxgns).

Danuir, documentary evaluar Ios aspaaos a impactas
de acuardo can FDl-ll-lB, eslahleciendn can

a ems Ins uhietivos y meta: ambiamalas.

nilurroir los resunaoos del Anélisis de Riesgus y aspectas
5i uilicariuos a (min el personal eon base de

sus lunciauas y nivelas Pu1- 18 (:amunicazién,
y mnsulta) y las que pmcedan inaluirlas err el

da los procadimiemas establecidus para al
del praaesa.

P01-II»1a.FD“ _18_ Lisrada da peligrns y aspectos ambientales.

po 15. El resukado del arra'l de riesgu y rasulrada de la
FDl>II-18. de aspectus ambiemales.

P01-">18. El lisladu da los riesgus y los aspectos ampiamalas
FDHl-ls.

Pmyzmadn

reraarulo Minute: Dl'ax

Pmyzmado

reraarulo Mirquel Dl'ax

nlzmadn

reraarulo Mirquel Dl'ax

nlzmadn

rerrrarulo Mirquex nlax

nlzmado
rerrrarulo Mirquex nlax

ml

nlzmadn

rerrrarulo Mirquex nlax
ml

nlzmadn

reraarulo Mirquel Dl'ax

Pmyzmado

reraarulo Minute: Dl'ax

nlzmadn

raraarulo Minnie: Dl'ax

nlzmadn

reraarulo Minute: Dl'ax

numanl II
2.3

numanl II
2.4

numanl II
2.5

numanl II
2.5

2.3

numanl IV
1

numanl II
2.2

"ulnar-I II
2.6

"ulnar-I II
2.7

"ulnar-I II
2.3

Inlegrar, con persunal de cada area y especialidad , un
muk :iplinariu qua paniaipe arr el desarrullu del

de Riesgus qua incluya la avaluaciéu de aspeclus
P01-II»1a.
FDHl-ls.

P01 -xlv.1»1a.
P01 -xlv.1»1a.
P01 -xlv.3»1a.
P01 -xlv.4»1a.

P01-VII»1a.

Elahnrar el Analisis de Riesgn de los procasos eu (alias la:

y mamanimiemu, incluidns :ontraustas,
pruveednres y prestadares de servicios eon

a P01-">18 V FOl-II-IS considerandn:

Las melodologias lecnnncidas imerrraaiorralmame,
en P01-ll-18 v FOl-II-ls, su impano, Ins

y madioas d2 mitigacién.

Incluir Ins resultadns en los procedimiemus, incurpuranda
Ios procadimiemas da operacililn, mamanimiemu,

y atencirlln da emargeuaias un apanado de
salud y prmeccién ambiental qua aausidere las
da la identificacién de riasgos v aspenus

Elahnrar el plan de emergencia can base a los esaeuarios
eu al An a go.

el Aua'lisis de niesgas ads 5 ar’ius o si oaurriese
iuaideme o modifipacién en la instalacilin d2 acuerdu a
eslahleci a an F01-ll-18 (idemmaaaién de riesgas v

amblentales).

aoruroles da riesgns aparaaiorralas v pra'cticas
de trahajo segl'm sa euauemrarr especiflcadas err el

18 (cumrnl da ackividades v proeasas), Pal-Xl-li
meoauioa(aua:lisis de seguridad err el trahaiu,
trabaju y avaluaaiau da riesgns).

nar seguiurieruo a las remmendacinnes del All de acuaroo
meaauisura implememaoo eu PDl—XlV.4-1B(manitureu y

de hallaxgns).

Danuir, documentary evaluar Ios aspaaos a impactas
de acuardo can FDl-ll-lB, eslahleciendn can

a ems Ins uhietivos y meta: ambiamalas.

nilurroir los resunaoos del Anélisis de Riesgus y aspectas
5i uilicariuos a (min el personal eon base de

sus lunciauas y nivelas Pu1- 18 (:amunicazién,
y mnsulta) y las que pmcedan inaluirlas err el

da los procadimiemas establecidus para al
del praaesa.

P01-II»1a.FD“ _18_ Lisrada da peligrns y aspectos ambientales.

po 15. El resukado del arra'l de riesgu y rasulrada de la
FDl>II-18. de aspectus ambiemales.

P01-">18. El lisladu da los riesgus y los aspectos ampiamalas
FDHl-ls.

Pmyzmadn

reraarulo Minute: Dl'ax

Pmyzmado

reraarulo Mirquel Dl'ax

nlzmadn

reraarulo Mirquel Dl'ax

nlzmadn

rerrrarulo Mirquex nlax

nlzmado
rerrrarulo Mirquex nlax

ml

nlzmadn

rerrrarulo Mirquex nlax
ml

nlzmadn

reraarulo Mirquel Dl'ax

Pmyzmado

reraarulo Minute: Dl'ax

nlzmadn

raraarulo Minnie: Dl'ax

nlzmadn

reraarulo Minute: Dl'ax



Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

P01-III-18.

F01-III-18.

F02-III-18.

F03-III-18.

F04-III-18.

F05-III-18.                                                                                 

P01-VII-18. 

Listado de los requisitos legales vigentes y otros requisitos 

aplicables a los procesos y a las actividades de los 

Regulados, incluyendo permisos, autorizaciones, licencias y 

otros trámites.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Numeral IV 1

P01-IV-18.

F01-IV-18.

F02-IV-18.

F03-IV-18.

F04-IV-18.

F05-IV-18.                                                                                

P01-VII-18.

Programa de gestión de objetivos y metas del Sistema de 

Administración, que inlcuya los indicadores para su 

cumplimiento.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Desarrollar y difundir indicadores proactivos y reactivos de 

acuerdo a cada objetivo y medir su desempeño cada mes, 

dando seguimiento en cada revisión de resultados.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Fernando Márquez Díaz

Numeral III 1

P01-V-18.

F01-V-18.

F02-V-18.

F03-V-18.

F04-V-18.                                                                                    

P01-VII-18.

30/03/2019

V. FUNCIONES, RESPONSABILIDADES Y AUTORIDAD.

Monitorear y realizar reuniones periódicas para revisión de 

desempeño y cumplimiento de  objetivos, dando 

seguimiento en cada revisión de resultados: P01-XVII-18 

(revisión de resultados).

Capacitar e Implantar las funciones y responsabilidades 

asignadas al personal de la organización dentro del Sistema 

de Administración de acuerdo con P01-V-18 (disponibilidad 

de recursos, funciones, responsabilidad y autoridad).                                                                                       

Considerar en el código de ética el compromiso de que al 

trabajar se cumpla con los aspectos del SASISOPA.

Fernando Márquez Díaz 30/03/2019

Anexo V                            

1

Documentar dentro de las funciones de cada puesto o 

contrato, el otorgamiento de la autoridad  a todos los 

empleados, contratistas y proveedores para detener 

cualquier actividad que considere con riesgo inminente de 

ocasionar un incidente o accidente,  así como el reporte de 

actos y condiciones inseguras, riesgos y aspectos 

ambientales. Difundir esta medida dentro de la organización 

(inducción).

Fernando Márquez Díaz

Identificar los requisitos legales y gestionar de manera 

interna y externa el cumplimiento de los requisitos, tales 

como: la elaboración del Análisis de Riesgo, dictamen 

eléctrico por UVIE, estudio de impedancia en tierras,  alta 

como generador de residuos peligrosos, descarga y análisis 

de aguas residuales, dictamen de operación y 

mantenimiento, SASISOPA y medición, ruido e iluminación.

Fernando Márquez Díaz 30/03/2019

Fernando Márquez Díaz

30/03/2019

P01-III-18.

F01-III-18.

F02-III-18.

F03-III-18.

F04-III-18.

F05-III-18.                                                                                 

P01-VII-18.                                                                                         

P01-XIV.3-18.                                                                       

F01-XIV.3-18.                                                                               

F02-XIV.3-18.

Capacitar e Implementar el procedimiento P01-III-18 que 

contiene los requisitos legales nacionales e internacionales 

en materia de seguridad industrial, operativa, protección al 

medio ambiente, permisos, autorizaciones, licencias, 

requisitos de clientes, mismos que se darán a conocer a 

todos los involucrados mediante el mecanismo G01-III-18.

30/04/2018Fernando Márquez Díaz

Considerar dentro del  programa de auditorías el 

cumplimiento de los requisitos legales; que contenga la 

metodología empleada para la evaluación, los criterios de 

periodicidad de evaluación, los cambios en la legislación y 

las acciones para atender los hallazgos, monitoreando su 

cumplimiento (P01-XIV.3-18, F01-XIV.3-18 y  F02-XIV.3-18).

30/03/2019

Fernando Márquez Díaz

01/12/2018

IV.  METAS, OBJETIVOS E INDICADORES.

P01-IV-18.

F01-IV-18.

F02-IV-18.

F03-IV-18.

F04-IV-18.

F05-IV-18.                                                                                

P01-VII-18.

Capacitar e implementar P01-IV-18 (objetivos y metas del 

sistema).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Desarrollar los objetivos y metas del sistema con base a la 

política de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y 

Protección al Medio Ambiente, implementación del sistema, 

identificación de riesgos y aspectos ambientales, requisitos 

legales, no conformidades del sistema, incidentes, actos 

inseguros. 

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Anexo IV                                   

1

Comunicar los requisitos legales y su cumplimiento de 

acuerdo a P01-VII-18 (comunicación participación y 

consulta).

Anexo III                      

1

PDl-lll-ls.
FaHIHa.
F02»Ill»la.
Fns»lll»la.
FaHIHa.
Fns»lll»la.
PDl-VIHE.

PDl-xlv.3»la.
F01»XIV.a-1s.
F02»XIV.a-1s.

PDl-ll I-1s.
F014 ">18.
F024 ">18.
F034 ">18.
FuH ">18.
Fus»l ">18.
PDl-VIHE.

PDHVJE.
F01-lV-18.
Foz-Iv-is.
Foz-Iv-is.
Fo4—Iv-1s.
Fos-Iv-is.
PDl-VIHE.

F01-lV-18.
Foz-Iv-is.
Foz-Iv-is.
Fo4—Iv-1s.
Fos-Iv-is.

e lrnplernentar el procedimiemu rm-ili-u que
los requisilus legales nasidnales e internasionales

ma‘eria de seguridad industrial, operativa, pmteccilin al
pennisas, amnrixaciunes licencias.

de :liemes, mismns aue se dara'n a cunucer a
las invalucradus mediame el rnecanisnia Gal 5.

idemilicar ids requisilns legales v gestianar de rnanera
y externa el cumplilll ntd de las requisims, tales

la elaboraeidn del Anallsis de Riesgn, dictanien
par UVIE, estudiu de impedancia en tierras, alta

de residuas peligrdsds, descarga y ana'lisis
aguas residuales, dictanien de operaciun y

SASISOPA y medicilflll, wide 6 iluminacién.

dentru del programa de auditorias el
de las requisilns legales; aue cantenga la

empleada para la evalua , las sriterias de
de evaluacrun, ids camhios en la legislacilin y

aecianes para atender Ins hallaxgus, monitoreanda su
(PDl-XIV.3-18, FDl-XIV3-18y FOZ-XIVJ-IE].

Ids requisilns legales y su curnplirniento de
P01»VIl-1s(carnunisa:ién panicipacién v

Listada de los requisitus legales vigemes y otros requisitus
a los procesds y a las actividades de las

Regulados, incluyendu permisds, autorixasiones, licencias v
trémites.

e implementar Pal-lV-18(ahjetivus y rnetas del

nesarrallar Ids objelivns y rnetas del sisterna can base a la
de Seguridad industrial, Seguridad Operativa y

Prmeceidn al Media Ambiente, implementacidn del
de riesgds y aspectas ambiemales, requisitas

nu mnfnrmidades del sisterna, incidemes, mas

Manitareary realixar reuniunes peri dicas para revisidn de
y curnplirnientd de abjetivos, dando
en cada revisidn de resultadas: Pal-XVll-ls

de resultadds).

nesarrallar y dilun diradnres ardaetivos v reaniuas de
Dada objelivn y rnedir su desempeiu :ada mes,

seguirnientd en Dada revrsusn de resultadds.

Prugrama de geslién de objelivns y rnetas del sisterna de
que inleuya Ins indiradures para su

e lmplamar las luncianes v respansahilidades
al personal de la arganixasidn dentra del sisterna

Adminislrazién de acuerdo cull PDl>V-1B(dispanihi|idad

reeursos, luncianes, responsabilidad v autaridad).
en el cédigu de ética el cnmpmmisu de que al

se :umpla can Ids aspectas del SASISOPA.

naeurnemar demm de las luncianes de cada puesta a
el margamiemu de la autoridad a todas las

contratislas v pnweedores para detener

Plugzmadn

Fernanda Minnie: Dl'ax

Plugzmado

Fernanda Mdrquet Dl'ax

Plugzmado

Fernanda Mdrquet Dl'ax

nlzmado
Fernanda Mdrquet Dl'ax

ml

nvzmado

Fernanda Mdrquet niax

nvzmado

Fernanda Mirquex Diax nun/2m

nlzmado

Fernanda Mdrquet Dl'ax

nlzmado

Fernanda Mirquex Diax nun/2m

nvzmado

Fernanda Mirquex Diax nun/2m

nvzmado

Fernanda Mdrquet Dl'ax

Plugzmadn

PDl-lll-ls.
FaHIHa.
F02»Ill»la.
Fns»lll»la.
FaHIHa.
Fns»lll»la.
PDl-VIHE.

PDl-xlv.3»la.
F01»XIV.a-1s.
F02»XIV.a-1s.

PDl-ll I-1s.
F014 ">18.
F024 ">18.
F034 ">18.
FuH ">18.
Fus»l ">18.
PDl-VIHE.

PDHVJE.
F01-lV-18.
Foz-Iv-is.
Foz-Iv-is.
Fo4—Iv-1s.
Fos-Iv-is.
PDl-VIHE.

F01-lV-18.
Foz-Iv-is.
Foz-Iv-is.
Fo4—Iv-1s.
Fos-Iv-is.

e lrnplernentar el procedimiemu rm-ili-u que
los requisilus legales nasidnales e internasionales

ma‘eria de seguridad industrial, operativa, pmteccilin al
pennisas, amnrixaciunes licencias.

de :liemes, mismns aue se dara'n a cunucer a
las invalucradus mediame el rnecanisnia Gal 5.

idemilicar ids requisilns legales v gestianar de rnanera
y externa el cumplilll ntd de las requisims, tales

la elaboraeidn del Anallsis de Riesgn, dictanien
par UVIE, estudiu de impedancia en tierras, alta

de residuas peligrdsds, descarga y ana'lisis
aguas residuales, dictanien de operaciun y

SASISOPA y medicilflll, wide 6 iluminacién.

dentru del programa de auditorias el
de las requisilns legales; aue cantenga la

empleada para la evalua , las sriterias de
de evaluacrun, ids camhios en la legislacilin y

aecianes para atender Ins hallaxgus, monitoreanda su
(PDl-XIV.3-18, FDl-XIV3-18y FOZ-XIVJ-IE].

Ids requisilns legales y su curnplirniento de
P01»VIl-1s(carnunisa:ién panicipacién v

Listada de los requisitus legales vigemes y otros requisitus
a los procesds y a las actividades de las

Regulados, incluyendu permisds, autorixasiones, licencias v
trémites.

e implementar Pal-lV-18(ahjetivus y rnetas del

nesarrallar Ids objelivns y rnetas del sisterna can base a la
de Seguridad industrial, Seguridad Operativa y

Prmeceidn al Media Ambiente, implementacidn del
de riesgds y aspectas ambiemales, requisitas

nu mnfnrmidades del sisterna, incidemes, mas

Manitareary realixar reuniunes peri dicas para revisidn de
y curnplirnientd de abjetivos, dando
en cada revisidn de resultadas: Pal-XVll-ls

de resultadds).

nesarrallar y dilun diradnres ardaetivos v reaniuas de
Dada objelivn y rnedir su desempeiu :ada mes,

seguirnientd en Dada revrsusn de resultadds.

Prugrama de geslién de objelivns y rnetas del sisterna de
que inleuya Ins indiradures para su

e lmplamar las luncianes v respansahilidades
al personal de la arganixasidn dentra del sisterna

Adminislrazién de acuerdo cull PDl>V-1B(dispanihi|idad

reeursos, luncianes, responsabilidad v autaridad).
en el cédigu de ética el cnmpmmisu de que al

se :umpla can Ids aspectas del SASISOPA.

naeurnemar demm de las luncianes de cada puesta a
el margamiemu de la autoridad a todas las

contratislas v pnweedores para detener

Plugzmadn

Fernanda Minnie: Dl'ax

Plugzmado

Fernanda Mdrquet Dl'ax

Plugzmado

Fernanda Mdrquet Dl'ax

nlzmado
Fernanda Mdrquet Dl'ax

ml

nvzmado

Fernanda Mdrquet niax

nvzmado

Fernanda Mirquex Diax nun/2m

nlzmado

Fernanda Mdrquet Dl'ax

nlzmado

Fernanda Mirquex Diax nun/2m
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nvzmado

Fernanda Mdrquet Dl'ax

Plugzmadn



Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Elaborar manual de inducción en donde se definan todos los 

aspectos básicos que debe conocer el personal, poniendo 

especial énfasis en la política, objetivos, riesgos y aspectos 

ambientales, importancia de los controles operacionales y 

capacitar a todo el personal involucrado.

Capacitar e implantar el mecanismo de competencia, 

capacitación y entrenamiento de acuerdo a P01-VI-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

Establecer los perfíles de puestos donde se incluya la 

experiencia y competencia mínimos requeridos para el 

desarrollo de sus funciones.                                                                                                                                                                                                                                                            

Revisar la evidencia para el cumplimiento del perfil, en 

particular la del representante técnico.

Elaborar listado de actividades por puesto vs 

procedimientos requeridos.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Detectar los puestos críticos con base a los criterios de 

riesgo y aspectos ambientales.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

Elaborar los procedimientos iniciando por los de los puestos 

críticos, incluyendo apartados de seguridad, salud, medio 

ambiente y controles operacionales.

Definir matrices puesto procedimientos, puesto persona y 

procedimientos-persona,  e impartir la capacitación 

requerida, recabando las evidencias de la misma, lista 

asistencia, exámenes.

01/03/2019

Hacer del conocimiento de toda la organización el 

compromiso de implantación del SASISOPA y las actividades 

que le corresponden de acuerdo a su puesto y funciones. 

Fernando Márquez Díaz 01/02/2019

Fernando Márquez Díaz 01/02/2019

Fernando Márquez Díaz

Fernando Márquez Díaz

Fernando Márquez Díaz 30/01/2019

VI. COMPETENCIA, CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO.

Anexo VI                                

1

Anexo VI                                

2

Numeral V 1 F01-V-18.
Designación documentada del Representante Técnico del 

Regulado ante la Agencia
Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Revisar los curriculums del personal, para identificar las 

evidencias con las que cuentan y demostrar la competencia 

en el puesto asignado.                                                                                                                                                                                                                                                               

Seleccionar de acuerdo al perfil del puesto al personal, de 

manera objetiva, y que este cumpla con un período de 

prueba, verificando las competencias que se muestren 

como referencias y la compatibilidad con el código de ética 

de la empresa.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

Realizar evaluaciones personales con base a la puntualidad, 

auditorías al puesto, evaluaciones de conocimientos y 

destreza mostrada en su trabajo.  

P01-V-18.

F01-V-18.

F02-V-18.

F03-V-18.

F04-V-18.                                                                                    

P01-VII-18.

Anexo V                   

2

Anexo V                       

2.2

01/03/2019

Anexo VI                              

1

P01-VI-18.

F01-VI-18.

F02-VI-18.

F03-VI-18.

F04-VI-18.

F05-VI-18.                                                                               

P01-VII-18.

                      

Anexo V                       

2.1

Gestionar el dictamen y registro del Sistema de acuerdo a 

los lineamientos de la ASEA.                                                                                                                                                                                                                                                                              
Fernando Márquez Díaz 21/12/2018

Realizar auditorías para determinar los recursos necesarios 

para la implementación del sistema: financieros, humanos, 

tecnológicos, de infraestructura y  de equipos.  Cada 3 

meses durante el proceso de implementación del Sistema 

de Administración.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

Comunicar a la Alta Dirección los recursos que se requieren 

para continuar con  la  implementación del S.A.                                                                                                                                                                                                                                                                                       

Fernando Márquez Díaz

Implantar las acciones necesarias para subsanar los 

incumplimientos de la normatividad interna y externa 

aplicable e informar a la Agencia de cualquier situación 

crítica que vulnere la Seguridad Industrial, Seguridad 

Operativa y  Protección al Medio Ambiente.

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019
Anexo V                            

2.4

Anexo V                            

I

Establecer el perfil  P01-VI-18 (competencia, capacitación y 

entrenamiento),  seleccionar y designar ante la ASEA al 

responsable técnico del SASISOPA (P01-V-18).

Fernando Márquez Díaz 21/12/2018

30/03/2019

30/01/2019

Anexo V                            

1

Documentar dentro de las funciones de cada puesto o 

contrato, el otorgamiento de la autoridad  a todos los 

empleados, contratistas y proveedores para detener 

cualquier actividad que considere con riesgo inminente de 

ocasionar un incidente o accidente,  así como el reporte de 

actos y condiciones inseguras, riesgos y aspectos 

ambientales. Difundir esta medida dentro de la organización 

(inducción).

Fernando Márquez Díaz
anividad one cunsidere con riesgu inminenre de
un incidente u accideme, asi cumu el repane de

y :ondiciunes inseguras, rresgos v aspenos
Dilundiresta medida denrro de la

Fernanda Minnie: Dl'ax

v doEslahlecer el perfil POLVI-la [:ampelencia, capazilazién y my“:
Paw-ls. sele nar y designar ante la ASEA al Fernando Marquez Dl'ax
Fo1-v»1a. técnicn del SASISOPA [PDl-V-lB). “I"
Fox-v43.
FOE-V48.
Full—v43.

Pin-Vilma.

ld'cl 'r d IS’st d d "Wm“_ e r amenyregrs ro e . ema eacuel aa remandummflnm
lmeamrernos de la ASEA. m.

Realixaraudilarias para determ’ r los reeursos necesarios_ _, _ , Pmyzmadola Implementaclan del slslema: nanclems, humanos,
de infraestructura y de equipus. caoa z
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continuar con la implementacilin del S.A.

lmplamar las aceiones necesarias para suhsanar Ins
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y Prmeceion al Media Amhieme.
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e implanrar el mecanismu d2 cumpetencia,
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Am" VI Eslahlecer los perlrles d2 pueslus dnnde s luya la

nvzmado
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Revisar la evideneia para el cum . . nm del perm, en
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e impanir la capacitacilin
recabandn las evidencias de la misma. lista
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Pmyzmadn
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Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programas anuales para el desarrollo de la competencia que 

incluyan al menos: 

a) Capacitación inicial para el personal de nuevo ingreso;

b) Capacitación para operar o mantener equipos nuevos;

Real

c) Capacitación de actualización para el personal al menos 

cada 3 años de acuerdo a la actualización o cambios en las 

instrucciones de trabajo, la tecnología, los procedimientos y 

la normatividad. El programa deberá contemplar a los 

contratistas, subcontratistas, prestadores de servicios y 

proveedores.

Numeral VI 

2

P01-VI-18.

F01-VI-18.

F02-VI-18.

F03-VI-18.

F04-VI-18.

F05-VI-18.                                                                               

P01-VII-18.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Programado

Fernando Márquez Díaz

Fernando Márquez Díaz 01/02/2019

01/02/2019

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018
Numeral VI 

1

P01-VI-18.

F01-VI-18.

F02-VI-18.

F03-VI-18.

F04-VI-18.

F05-VI-18.                                                                               

P01-VII-18.

Perfiles de puesto.

con base a la matriz del puesto vs procedimientos, realizar 

entrevistas con el personal, para identificar los temas o 

puntos dónde se requiera reforzar capacitación o 

actualización de conocimientos.                                                                                                                                         

Llevar a cabo la detección de necesidades del personal, la 

cual se realizará con base a los resultados de las entrevistas, 

impactos y riesgos de sus actividades, requisitos legales, 

tareas asignadas, roles y responsabilidades, capacidades, 

incidentes o accidentes que se hayan presentado. 

Revisar los curriculums del personal, para identificar las 

evidencias con las que cuentan y demostrar la competencia 

en el puesto asignado.                                                                                                                                                                                                                                                               

Seleccionar de acuerdo al perfil del puesto al personal, de 

manera objetiva, y que este cumpla con un período de 

prueba, verificando las competencias que se muestren 

como referencias y la compatibilidad con el código de ética 

de la empresa.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

Realizar evaluaciones personales con base a la puntualidad, 

auditorías al puesto, evaluaciones de conocimientos y 

destreza mostrada en su trabajo.  

Anexo VI                              

1

Difundir el programa y los indicadores de capacitación a 

todo el personal, incluyendo contratistas, subcontratistas, 

proveedores y prestadores de servicios

P01-VI-18.

F01-VI-18.

F02-VI-18.

F03-VI-18.

F04-VI-18.

F05-VI-18.                                                                               

P01-VII-18.

                      

Fernando Márquez Díaz 01/03/2019

Aplicar una evaluación teórico-práctica después de cada 

capacitación, para verificar la eficacia de la misma. Dicha 

evaluación se desarrollará  en función de la capacitación 

recibida y se mantendrán los registros de todas las 

evaluaciones en los expedientes del personal.                                                                       

Realizar auditorías al personal para observar su desempeño 

en el uso de EPP, procedimientos, orden y limpieza durante 

el desarrollo de sus actividades.                                                                                                    

Evaluar el cumplimiento al programa de capacitación será 

un elemento de entrada para la revisión de los resultados 

que lleve a cabo la Alta Dirección, con el cual se tomarán las 

acciones correctivas en caso de ser necesario.

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

Establecer el programa de capacitación con los elementos 

de entrada derivados de las actividades descritas 

anteriormente.                                                                                                                                                                                                                                                                       

Considerar, dentro del programa de capacitación, al 

personal de nuevo ingreso y para operar o mantener 

equipos nuevos. Dicho programa se revisará cada año para 

verificar su cumplimiento y programar la capacitación de 

actualización cada 3 años en caso de requerirse.                                                                                                                                                                   

En caso de ser necesario y de acuerdo al plan de desarrollo, 

ajustar el programa de capacitaciones, entrenamiento, 

reentrenamiento y actualizaciones del personal.                                                                                                                                                                                                           

Fernando Márquez Díaz 01/03/2019 IllF

prueba, verificando las wmpelencias que se muesuen Fernanda Minuet Dl'ax mlmllms
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Programado
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Programado
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Programado
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Numeral VI 

3

P01-VI-18.

F01-VI-18.

F02-VI-18.

F03-VI-18.

F04-VI-18.

F05-VI-18.                                                                               

P01-VII-18.

Registros de competencia (inducción, capacitación, 

entrenamientos y reentrenamientos), del personal propio, 

así como el de los contratistas, subcontratistas, prestadores 

de servicio y proveedores.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Numeral VII 

1

P01-VII-18.

F01-VII-18.

F02-VII-18.

F03-VII-18.

F04-VII-18.

F05-VII-18.

Formatos para la distribución y control de comunicaciones. Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

VII. COMUNICACIÓN, PARTICIPACIÓN Y CONSULTA.

P01-VII-18.

F01-VII-18.

F02-VII-18.

F03-VII-18.

F04-VII-18.

F05-VII-18.

Anexo VII                         

1

Anexo VII                            

2

Capacitar e implantar el mecanismo de comunicación, 

participación y consulta P01-VII-18 considerando los 

diferentes niveles y funciones de la organización incluyendo 

al personal de los contratistas, subcontratistas, prestadores 

de servicios y proveedores.

Fernando Márquez Díaz

VIII. CONTROL DE DOCUMENTOS Y REGISTROS.

Anexo VII                                

1

Comunicar el reporte mensual  de avance en la 

implantación y resultados del SA relativos a SI, SO y PA, a 

través de correo electrónico y  boletín informativo expuesto 

en los tableros, de acuerdo al nivel y función del personal de 

la organización; de acuerdo con P01-VII-18 (comunicación, 

participación y consulta) y P01-I-18 (política y su difusión).

Fernando Márquez Díaz 01/06/2019

Recabar, mediante buzón electrónico o físico, o en las 

reuniones de difusión de la política, las sugerencias de 

mejora, documentándolas y respondiendo la procedencia o 

no de la misma.                                           

Fernando Márquez Díaz 01/02/2019

01/03/2019

Dar a conocer a todo el personal y contratistas  los 

mecanismos para la participación y consulta: P01-VII-18 

(participación comunicación y consulta),  F03-VII-18 / F05-

VII-18 (guía y formato para la atención de quejas, 

sugerencia y solicitudes de información).        

Promover  en el manual de inducción los temas de 

participación y consulta tales como:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

La política del SA, beneficios y obligaciones al implantar el 

SASISOPA, la designación del Representante Técnico, los 

objetivos y metas, el programa de implementación 

autorizado, el programa de capacitación,  reporte de actos y 

condiciones inseguras de trabajo o que puedan dañar al 

ambiente, identificación de riesgos y  aspectos ambientales, 

incidentes y accidentes, temas de la CLMSH, uso de EPP, 

dudas y sugerencias sobre el Sistema de Administración, 

procedimientos y sus modificaciones.

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

Establecer un sitio electrónico donde se documente el 

sistema (con los accesos necesarios para el personal)  y que 

sirva para realizar consultas, sugerencias o quejas: P01-VII-

18 (comunicación, participación y consulta).

Fernando Márquez Díaz 02/06/2019

Difundir la política en gafetes, reuniones departamentales 

los días viernes, en contratos de servicios y tableros, en la 

inducción  y en su contrato el personal  interno, contratistas 

y prestadores de servicios, se les indicará las funciones, 

responsabilidades, autoridad y  rendición de cuentas.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Elaborar un reporte mensual del SASISOPA que contenga: 

los riesgos propios del proyecto, los aspectos ambientales 

significativos, requisitos legales, el cumplimiento de 

objetivos y metas, incidentes, los resultados de auditorías 

internas, evaluación del desempeño avalado por la Alta 

Dirección.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

Fernando Márquez Díaz 01/02/2019
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Repahar, media-ire buxén eiscmin m a risiso, a an Ias
Allun VII

1 documenléndulas y respnndiendo Ia prucedencia a
as Ia misma.

de difusién de Ia pulluba, Ias sugarencias de

el rsparre msnsuai de avarice en Ia
y resunadas del SA reiarivas a SI. so y m, a

Anun VII de carrso elmrfinim y bolelin iniormariva expussm
1 los tableros, as acuerdu aI niVeI y Iuncian del aersanai

organlxaclull; de acuerda can Pin-V 13 (:umunicacién,
y :onsulta) v Pal-l-18(palifi:a v su difusién).

POI-VIIJE.
FULV

Numenl VII F02»v
1 F03»v

Ful»v .
Fus»vII-1s.

Furmalos para Ia dislrihucién y cumml d2 cumunicaciones.

Pmyzmadn

Fernanda Mirquel DI'ax

nvzmado

Fernando Mirquel DI'ax

Pmyzmado

Fernanda Minnie: DI'ax

Pmyzmado

Fernanda Minute: DI'ax

nvzmado

Fernando Mirquel DI'ax

nvzmado

Fernando Mirquel DI'ax

nvzmado
Fernando Mirquel DI'ax

nvzmado

Fernando Mirquel DI'ax

Pul»vl»la.
F01-Vl-18.
FOI-Vl-ls.
Foz-vI-is.

Registms de cumpetencia (induccién, capaciraciari,
Numerll VI y rsemrenamienras), del personal prupiu,

3 cumu el de Ins contratistas, subcontratislas, prestaduresFo4—vI-1s.
Fos-vI-is.
PDl-VIHE.

servizio y prweedores.

y :ansulra PDl—V 13 :ansideranda Ias
niveles y Iuncianes de la organixacién incluyendu

persunal de Ias contratistas, subcontratislas, prestadures
servizios y prweedares.

Dar a cancer a tndn el persnnal y :umratistas Ins
para la panicipacian y :onsulta: Pu1-VII-1s
cumunicacién y cansulta), Fos-VII-1s / ms»

[guia y farmam para la atencién de quejas,
y s

Pramaver en el manual de indumnn Ins temas de
tudes d2 infurmac n).

y :onsulta tales com
:5 del SA, henefi as y n ’nnes aI imaiamar el

Ia designacién del Iieprssemanre Técnicu, Ias
y melas, el pragrama de impismemacian

el prugrama d2 capacitacién, repane d2 anus
inseguras de rrabaia a que puedan daiar aI

identi cacién de riesgos y aspenus ambiemaies,
y accldentes, kemas de la CLMSH, usu d2 EPP.

Anun VII y sugarencias sobre el Sistema de Adm
1 y sus modificasianes.

PDl-la.
Fnl»v
F02»v
Fns»v
Fm»v .
Fns»vII-1s.

niiundir Ia pnlilica en games, reuniones depanamemales
dias viemes, en camrams de servicius y uhlerus, en Ia

y en su cnmram eI persona memo, centralislas
presladures de sswicias, se Iss indicara Ias funciones,

amnndad y rendicién de suemas.
Elahurar urI repane mensual del SASISOPA que cumenga:

rissgas propios del prayscra, Ias aspecras ambiemaies
requisites legales, el :umplimiemu de

y melas, incidemes, Ins resuiiadas d2 audiiarias
evaluacién del desempefio avaladu par Ia Alta

Direczién.

Eslahlecer urI silio elmrfinim donde se documente el
(can Ias accesns necesarias para el personal] y aue

para realizarmnsultas sugerencias a aueias: Pol-VII»
1s (cumunibacién, panicipa an y :ansuka).

Repahar, media-ire buxén eiscmin m a risiso, a an Ias
Allun VII

1 documenléndulas y respnndiendo Ia prucedencia a
as Ia misma.

de difusién de Ia pulluba, Ias sugarencias de

el rsparre msnsuai de avarice en Ia
y resunadas del SA reiarivas a SI. so y m, a

Anun VII de carrso elmrfinim y bolelin iniormariva expussm
1 los tableros, as acuerdu aI niVeI y Iuncian del aersanai

organlxaclull; de acuerda can Pin-V 13 (:umunicacién,
y :onsulta) v Pal-l-18(palifi:a v su difusién).

POI-VIIJE.
FULV

Numenl VII F02»v
1 F03»v

Ful»v .
Fus»vII-1s.

Furmalos para Ia dislrihucién y cumml d2 cumunicaciones.

Pmyzmadn

Fernanda Mirquel DI'ax

nvzmado

Fernando Mirquel DI'ax

Pmyzmado

Fernanda Minnie: DI'ax

Pmyzmado

Fernanda Minute: DI'ax

nvzmado

Fernando Mirquel DI'ax

nvzmado

Fernando Mirquel DI'ax

nvzmado
Fernando Mirquel DI'ax

nvzmado

Fernando Mirquel DI'ax



Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Numeral VIII 

1

P01-VIII-18.

F01-VIII-18.

F02-VIII-18.

F03-VIII-18.

Listado de la información documentada que conforma el 

Sistema de Administración.
Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Numeral XI 1

P01-IX-18.

F01-IX-18.

F02-IX-18.

P01-XI-18.

P01-VII-18.

Listado de la normatividad, códigos, estándares o prácticas 

de ingeniería aceptadas, nacionales o internacionales, 

siempre y cuando las segundas superen a las primeras, que 

se utilizarán y aplicarán para el diseño, construcción, 

operación, mantenimiento e inspección de las instalaciones, 

equipos y proceso propios del proyecto.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Anexo IX                          

2

Desarrollar la matriz de estándares y buenas prácticas con 

base a P01-IX-18, y NOM-EM-005-ASEA-2017. 

incorporándolas a los procedimientos y prácticas 

operativas, de inspección, mantenimiento y atención de 

emergencias.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

Fernando Márquez Díaz 01/06/2019

P01-IX-18.

F01-IX-18.

F02-IX-18.

P01-XI-18.

P01-VII-18.

Capacitar e implantar el mecanismo para identificar e 

incorporar las mejores prácticas y estándares nacionales e 

internacionales en SISOPA y Elaborar el listado de mejores 

prácticas y estándares con base a P01-IX-18, F01-IX-18 y 

F02-IX-18, tomando como base las normas, códigos u otras 

regulaciones reconocidas internacionalmente, citadas en  

NOM-EM-005-ASEA-2017.

Fernando Márquez Díaz 01/06/2019

Anexo IX                            

2

Anexo IX                       

3

Fernando Márquez Díaz 01/06/2019
Anexo VII                     

1

Difundir las mejores prácticas y estándares a todo el

personal, de acuerdo a su puesto y funciones.
Fernando Márquez Díaz 01/03/2019

Anexo VII                              

1

Incluir en los listados de documentos del SA registrados en 

F01-VIII-18 y F03-VIII-18  todo lo concerniente a la 

tecnología del proceso y los procedimientos para ejecución 

de las actividades de alto riesgo (descarga de autotanques, 

carga de recipientes, trabajos en altura, soldadura, 

confinados, etiqueta candado eléctrico, etiqueta candado 

con producto, entrega de equipo a mantenimiento, permiso 

de trabajo y análisis de seguridad en el trabajo). Estos 

documentos serán difundidos a todo el personal interno y 

externo para la ejecución segura de sus actividades.

Fernando Márquez Díaz

Documentar de acuerdo con P01-IX-18, F01-IX-18 y F02-IX-

18 que el equipo se diseña, fabrica, opera, mantiene e 

inspecciona, con base en prácticas de ingeniería 

reconocidas y generalmente aceptadas a nivel nacional e 

internacional. 

Fernando Márquez Díaz 01/07/2019

Anexo VII                               

2

Capacitar e implantar el mecanismo para el control de los  

Registros del Sistema de Administración con el propósito de 

protegerlos, mantenerlos disponibles y recuperarlos, 

asegurando su trazabilidad, uso y retención, y que 

permanezcan legibles e identificables. de acuerdo con P01-

VIII-18, F01-VIII-18, F02-VIII-18, F03-VIII-18. 

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

01/07/2019

IX. MEJORES PRÁCTICAS Y ESTÁNDARES.

Anexo IX               

1

P01-VIII-18.

F01-VIII-18.

F02-VIII-18.

F03-VIII-18.

Capacitar al personal encargado en los procedimientos 

relacionados e implementar el mecanismo para el control 

de documentos y registros, de acuerdo con P01-VIII-18, F01-

VIII-18, F02-VIII-18 y F03-VIII-18 , donde se establece la 

gestión, emisión, protección, distribución, almacenamiento, 

control de cambios y prevención del uso no intencionado 

documentos obsoletos y que el personal tenga acceso a los 

documentos pertinentes a sus actividades, cuidando que se 

respete la confidencialidad de la información, y se indica la 

forma en la que se controla la información de origen 

externo, para planificar e implementar el Sistema de 

Administración.                                                                                                                                                                

Determinar la información que estará resguardada en sitio 

seguro y cuáles áreas.

Anun VII
1

Anna VII
1

Anna VII
1

Anexo Ix
1

Anexa Ix
1

Anexa Ix
1

Anexa Ix
3

PDl-Vlll-lB.
F01»VIII»1a.
F02»VIII»1a.
Fas»vlll»1a.

PDl-Vlll-lB.
F01»VIII»1a.
F02»VIII»1a.
Fus»vlll»1a.

PDl-Ix-1s.
F01»Ix»1a.
F02»Ix»1a.
Pol-xI-1s.
PDl-VIHE.

PDl-lX-ls.
F01»Ix»1a.

al personal encargada en las pmcedimiemus
e implementar el mecanismu para el cumml

y regislms, de acuerdo can PDl—Vlll-IS,
FOZ- 15 y F03-Vlll-18 , donde se estahlece la
emisién, prmeccién, distrihucién, almacenamiemu,

de camhius y prevencién del usa nu imenciunado
absalems y que el persnnal tenga acceso a las
peninemes a sus anividades. cuidando aue se

la :onfidencialidad de la informacién, y se indica la
en la aue se mntmla la infarmacian d2 arigen

para planilicar e implementar el Sistema de

Delemlinar la informacién que estaré resguardada en sma
y cuales areas.

e implantarel meta sma para el cumml de las
Registms del Sislema de Adml slracién can el pmpésilu d2

mamenerlas dispanibles y recuperarlos,
su traxabilidad, uso v retencién. v que

legible: e Identifiable; d2 acueldu :on P01-
Fu1- 18, Fez-Vlll»1a, roz-vul-m.

Incluir en las listadns d2 documenms del SA regiskradus en
F01>VIII>18 V FOS-VIII-li lode Io canzemiente a la

del praeesa y las plucedimlenms para ejecucién
las anividades de ana riesgo [descarga ae autulanques,

de rec ienles, rrabajas en alrura, saldadura,
etiquela candadu eléctricu, eliqueta :amlade

productu, emrega d2 equipn a mantenimiemu, permisu
lrahajo y analisis de seguridad en el uabaia). Esta:

sera'n difundidos a (mil: el persanal internn y
para la ejezucién segura de sus actividades.

Lisladu de la informacién documents-in que mnfurma el
de Adminislracién.

e implantar el mecanismu para idemmaar e
mejares précticas y esta'ndares naaionales e

an 55mm y Elahnrar el Iislado de mejores
y esra'mlares :on base a Pm-lx-ul, F01-lX-18 y

F02»l)(»1£,!umando camp base las narmas, :édigos u olras
recunncidas imernaaianalmeme. citadas en

nomamms-ASEA-mn.

naeumemar de acuerdo cull PDl—lX-la, roux-13 y roux»
18 lane el equipo se disefia, fabrica, apera, mamiene e

can base en précticas de ingenieria
y generalmeme acemadas a nivel nacianal e

nesarrallar la matrix de esra'mlares y buenas pléclicas can
a PDl-IX-ls. V NOM-EM-ODS-ASEA-ZDIT.

a las pmcedimlentas y pra'cticas
de inspeccién, mamenimiema y atencién de

Difundir las mejores préctibas y esténdares a (min
de acuerdo a su puesm y funciones.

Lisladu de la numlatividad, cé gas, estfindares b pramcas
ingenierla acepladas, naclunales a imernaeionales,

.. ...,...l. Is. “an...“ mum. , l,. "ha.“ ...a

Pmyzmadn

Fernanda Minnie: Dl'ax

Pmyzmadn

Fernanda Minute: Dl'ax

Pmyzmadn

Fernanda Minute: Dl'ax

nlzmadn

Fernanda Mirquel Dl'ax

nlzmadn

Fernando Mirquel Dl'ax

nlzmadn

Fernando Mirquel Dl'ax

ogvzmado

Fernando Mirquel Dl'ax

nlzmadn
Fernanda Mirquel Dl'ax

ml

Pmyzmadn

Anun VII
1

Anna VII
1

Anna VII
1

Anexo Ix
1

Anexa Ix
1

Anexa Ix
1

Anexa Ix
3

PDl-Vlll-lB.
F01»VIII»1a.
F02»VIII»1a.
Fas»vlll»1a.

PDl-Vlll-lB.
F01»VIII»1a.
F02»VIII»1a.
Fus»vlll»1a.

PDl-Ix-1s.
F01»Ix»1a.
F02»Ix»1a.
Pol-xI-1s.
PDl-VIHE.

PDl-lX-ls.
F01»Ix»1a.

al personal encargada en las pmcedimiemus
e implementar el mecanismu para el cumml

y regislms, de acuerdo can PDl—Vlll-IS,
FOZ- 15 y F03-Vlll-18 , donde se estahlece la
emisién, prmeccién, distrihucién, almacenamiemu,

de camhius y prevencién del usa nu imenciunado
absalems y que el persnnal tenga acceso a las
peninemes a sus anividades. cuidando aue se

la :onfidencialidad de la informacién, y se indica la
en la aue se mntmla la infarmacian d2 arigen

para planilicar e implementar el Sistema de

Delemlinar la informacién que estaré resguardada en sma
y cuales areas.

e implantarel meta sma para el cumml de las
Registms del Sislema de Adml slracién can el pmpésilu d2

mamenerlas dispanibles y recuperarlos,
su traxabilidad, uso v retencién. v que

legible: e Identifiable; d2 acueldu :on P01-
Fu1- 18, Fez-Vlll»1a, roz-vul-m.

Incluir en las listadns d2 documenms del SA regiskradus en
F01>VIII>18 V FOS-VIII-li lode Io canzemiente a la

del praeesa y las plucedimlenms para ejecucién
las anividades de ana riesgo [descarga ae autulanques,

de rec ienles, rrabajas en alrura, saldadura,
etiquela candadu eléctricu, eliqueta :amlade

productu, emrega d2 equipn a mantenimiemu, permisu
lrahajo y analisis de seguridad en el uabaia). Esta:

sera'n difundidos a (mil: el persanal internn y
para la ejezucién segura de sus actividades.

Lisladu de la informacién documents-in que mnfurma el
de Adminislracién.

e implantar el mecanismu para idemmaar e
mejares précticas y esta'ndares naaionales e

an 55mm y Elahnrar el Iislado de mejores
y esra'mlares :on base a Pm-lx-ul, F01-lX-18 y

F02»l)(»1£,!umando camp base las narmas, :édigos u olras
recunncidas imernaaianalmeme. citadas en

nomamms-ASEA-mn.

naeumemar de acuerdo cull PDl—lX-la, roux-13 y roux»
18 lane el equipo se disefia, fabrica, apera, mamiene e

can base en précticas de ingenieria
y generalmeme acemadas a nivel nacianal e

nesarrallar la matrix de esra'mlares y buenas pléclicas can
a PDl-IX-ls. V NOM-EM-ODS-ASEA-ZDIT.

a las pmcedimlentas y pra'cticas
de inspeccién, mamenimiema y atencién de

Difundir las mejores préctibas y esténdares a (min
de acuerdo a su puesm y funciones.

Lisladu de la numlatividad, cé gas, estfindares b pramcas
ingenierla acepladas, naclunales a imernaeionales,

.. ...,...l. Is. “an...“ mum. , l,. "ha.“ ...a

Pmyzmadn

Fernanda Minnie: Dl'ax

Pmyzmadn

Fernanda Minute: Dl'ax

Pmyzmadn

Fernanda Minute: Dl'ax

nlzmadn

Fernanda Mirquel Dl'ax

nlzmadn

Fernando Mirquel Dl'ax

nlzmadn

Fernando Mirquel Dl'ax

ogvzmado

Fernando Mirquel Dl'ax

nlzmadn
Fernanda Mirquel Dl'ax

ml

Pmyzmadn



Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

La descripción de todos los criterios y controles de

operación para aplicar en las diferentes Etapas de

Desarrollo del Proyecto, atendiendo al menos, lo siguiente:

Actividades de la etapa de preparación y construcción,

considerando, entre otras, las siguientes:

a) Trabajo de excavación, terracerías, montaje, colados,

trabajos en altura, en espacios confinados, trabajos de

soldadura y eléctricos;

P01-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

P02-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P03-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P04-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

P05-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P06-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

P07-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

P08-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P09-X-18.

F01-X-18. 

F02-X-18.

F03-X-18.                                                     P01-

VII-18.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Programado

Numeral XI 1

P01-IX-18.

F01-IX-18.

F02-IX-18.

P01-XI-18.

P01-VII-18.

Listado de la normatividad, códigos, estándares o prácticas 

de ingeniería aceptadas, nacionales o internacionales, 

siempre y cuando las segundas superen a las primeras, que 

se utilizarán y aplicarán para el diseño, construcción, 

operación, mantenimiento e inspección de las instalaciones, 

equipos y proceso propios del proyecto.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Fernando Márquez Díaz 01/06/2019

01/06/2019

Realizar auditorías al personal durante la aplicación de los

procedimientos para el control de actividades y procesos,

para garantizar que se encuentren actualizados, sean

entendidos y estén disponibles.

X. CONTROL DE ACTIVIDADES, ARRANQUES Y CAMBIOS.

Capacitar e implantar el mecanismo para la implementación 

de controles para los aspectos ambientales significativos y 

la reducción del riesgo,  de acuerdo con P01-X-18 (control 

de actividades y procesos), el cual describe los pasos y 

controles de seguridad industrial, operativa y protección 

ambiental para cada fase del proyecto. 

Fernando Márquez Díaz 01/06/2019

Fernando Márquez Díaz 01/06/2019

Fernando Márquez Díaz 01/03/2019

Comunicar a los contratistas, subcontratistas, prestadores

de servicios y proveedores aquellos mecanismos en donde

estén establecidos controles para actividades que éstos

realicen.

Fernando Márquez Díaz 01/03/2019

Identificar y priorizar las actividades operación, inspección,

mantenimiento y atención de emergencias de mayor

impacto ambiental, riesgo y sus medidas preventivas

realizados tanto por personal interno como contratistas,

subcontratistas, proveedores y prestadores de servicios.

Documentar la matriz de procedimientos actuales vs

requeridos en cualquier fase del proyecto, incluyendo la

administración de cambios priorizando:

Los que de acuerdo al Análisis de Riesgo sean los de mayor

riesgo e impacto ambiental o aquellos que involucren el

cumplimiento de requisitos legales.

Elaborar los procedimientos faltantes y revisar la calidad de

la información de los procedimientos existentes para que

cumplan con los nuevos requisitos establecidos:

Una sección sobre seguridad, salud y protección ambiental.

Las variables por controlar y el rango en que estas deben de

operarse, condiciones normales, paros de emergencia, el

arranque posterior a los paros de emergencia, autorizar y

ejecutar trabajos de mantenimiento, analizar los riesgos,

administrar los cambios. Considerando pre arranques,

operación normal, operaciones fuera del rango de control y

regreso a condiciones normales.

Anexo X                  

1

P01-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

P02-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P03-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P04-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

P05-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P06-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

P07-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

P08-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P09-X-18.

F01-X-18. 

F02-X-18.

F03-X-18.                                                          

P01-VII-18.

Fernando Márquez Díaz 01/04/2019

Fernando Márquez Díaz

Establecer en la inducción (difusión del manual) y en la 

formalización de contratos del personal, como los de 

servicios de contratistas:

El compromiso para cumplir con lo establecido en el SA, en 

el caso de contratistas para homologar y respetar los 

procedimientos internos. 

Promoción del reporte de actos y condiciones inseguras, 

otorgando la autoridad necesaria de acuerdo con P01-VII-18 

(comunicación, participación y consulta).

Numeral X 1

mums. .. , fauna-ms seam...“ sepia. a ..s p.. ems, we
ulllllaran y apllcaran para el dlseno construcclon,

mantenimiento e inspeceion de las insralacianes,
y proceso propios del prayecm.

rernanao Minute: Dl'ax
PDl-Xl-ls.

PDl-VllJE.

e implanrar el mecanismu para la "mm,“
para Ios aspeclus ambiemales significativas v

red“: 6n ael riesgn, de acuerdo can PDl-X-IB (control
anividades y procesosl, el :ual describe los pasas y

ae seguridad industrial, operariva y prmeccién
para cada lase del pruyeclu.

rernanaa Mirquex niax

Idemificar y prinrixar las anividades operacic'm, nlzmado
y atencién me emergeneias de

ambiemal, riesgo y sus rneoiaas rernanaa Mirquel Dl'ax
tanlo par personal inlemu :omo

praveeaares y prestadares ae servicios.

Dnzumemar Ia malril de pmzedimienlos actuales
en cualquier lase del proyeno, ineluyenda

de pampias priurixando:
Los one de aeuerda al Ana s de Riesgu sean los de

e impanu ambienlal u aqnellos one involucren
de requlsnus legales.

Pmyzmado

rernanaa Mirquel Dl'ax

Pol-x48.
POI-x48.
POE-x48.
Poll—X48.
PBS-x48.
POE-x48.
PD7-x»1a.
Poi-x48.
PDQ-x48.
Fnl»x-1s.
F02»x-1s.
F03»X-18.
PDl-la.

Elahnrar las procedimiemas fallantes y revisar la :alidad Pmyzmado
inlumlacién de las procedimiemus existenles para

eon los nuevns reouisiros estahlecidos:
Lina sezcién sabre seguridad, salud y pretencién ambiemal.
Las variables por zonlrolar y el rango en one eslas dehen

candieiones nannales, paros de emergeneia, rernanaa Mirquel Dl'ax
pusterior a Ios paros de emergeneia, amarixar

lrahajos de manlenim enlo, analixar las
las bamhius. Cunslderandu pre

normal, operacianes luera del rangu de control
a candiziones nannales.

Eslahlecer en la induceion (ailusion del manual) y en la
de cuntrams del personal, cumu las ae

d2 cuntratistas:

El cumpmmisn para :umplir can in esrapleciaa en el SA, en
caso de contratislas para homologar y respelar los rernanaa Mirquel Dl'ax

intemus.

Prumuzién del reporre ae anus y candiciones inseguras,
la autaridad necesaria de acuerdo can

n y :onsulta).

Pmyzmado

Realixar audilorias aI personal duranle Ia aplicacién de "Emmi“
para el :onxrol de a dades v

garamixar que se enzuemren actualiladus,
y estén dispanihles.

rernanaa Mirquel Dl'ax

. . p doa las zonlraustas, suhzonlraustas, mam":
servizios y pmveedores aouellas rnecanisrnos en rernanaama uexDl'axenablezidas mnlroles para anividades one N

La descripeion de (alias las :rilerius y zonlroles
Pam-13. n u dpar: apllcar end-la: dllferemes lEtapas
Flux-18. esarm 9 ed rloyjo,a!:n ien ua TEIIDS, a

e a apa e preparazlon y
HEX-m entre mras las siguiemes: ”Mum“PDI»X-18. '
PDS»X-18.
MEX-18. Trabaju de excavazién, lerracerias, mumaje,

Numenlxl Parx-ls. en altura, en espacius :onlinados, tmhajas Fernando Marquez Di’ax
Pas»x-ls. y elénricps;

mums. .. , fauna-ms seam...“ sepia. a ..s p.. ems, we
ulllllaran y apllcaran para el dlseno construcclon,

mantenimiento e inspeceion de las insralacianes,
y proceso propios del prayecm.

rernanao Minute: Dl'ax
PDl-Xl-ls.

PDl-VllJE.

e implanrar el mecanismu para la "mm,“
para Ios aspeclus ambiemales significativas v

red“: 6n ael riesgn, de acuerdo can PDl-X-IB (control
anividades y procesosl, el :ual describe los pasas y

ae seguridad industrial, operariva y prmeccién
para cada lase del pruyeclu.

rernanaa Mirquex niax

Idemificar y prinrixar las anividades operacic'm, nlzmado
y atencién me emergeneias de

ambiemal, riesgo y sus rneoiaas rernanaa Mirquel Dl'ax
tanlo par personal inlemu :omo

praveeaares y prestadares ae servicios.

Dnzumemar Ia malril de pmzedimienlos actuales
en cualquier lase del proyeno, ineluyenda

de pampias priurixando:
Los one de aeuerda al Ana s de Riesgu sean los de

e impanu ambienlal u aqnellos one involucren
de requlsnus legales.

Pmyzmado

rernanaa Mirquel Dl'ax

Pol-x48.
POI-x48.
POE-x48.
Poll—X48.
PBS-x48.
POE-x48.
PD7-x»1a.
Poi-x48.
PDQ-x48.
Fnl»x-1s.
F02»x-1s.
F03»X-18.
PDl-la.

Elahnrar las procedimiemas fallantes y revisar la :alidad Pmyzmado
inlumlacién de las procedimiemus existenles para

eon los nuevns reouisiros estahlecidos:
Lina sezcién sabre seguridad, salud y pretencién ambiemal.
Las variables por zonlrolar y el rango en one eslas dehen

candieiones nannales, paros de emergeneia, rernanaa Mirquel Dl'ax
pusterior a Ios paros de emergeneia, amarixar

lrahajos de manlenim enlo, analixar las
las bamhius. Cunslderandu pre

normal, operacianes luera del rangu de control
a candiziones nannales.

Eslahlecer en la induceion (ailusion del manual) y en la
de cuntrams del personal, cumu las ae

d2 cuntratistas:

El cumpmmisn para :umplir can in esrapleciaa en el SA, en
caso de contratislas para homologar y respelar los rernanaa Mirquel Dl'ax

intemus.

Prumuzién del reporre ae anus y candiciones inseguras,
la autaridad necesaria de acuerdo can

n y :onsulta).

Pmyzmado

Realixar audilorias aI personal duranle Ia aplicacién de "Emmi“
para el :onxrol de a dades v

garamixar que se enzuemren actualiladus,
y estén dispanihles.

rernanaa Mirquel Dl'ax

. . p doa las zonlraustas, suhzonlraustas, mam":
servizios y pmveedores aouellas rnecanisrnos en rernanaama uexDl'axenablezidas mnlroles para anividades one N

La descripeion de (alias las :rilerius y zonlroles
Pam-13. n u dpar: apllcar end-la: dllferemes lEtapas
Flux-18. esarm 9 ed rloyjo,a!:n ien ua TEIIDS, a

e a apa e preparazlon y
HEX-m entre mras las siguiemes: ”Mum“PDI»X-18. '
PDS»X-18.
MEX-18. Trabaju de excavazién, lerracerias, mumaje,

Numenlxl Parx-ls. en altura, en espacius :onlinados, tmhajas Fernando Marquez Di’ax
Pas»x-ls. y elénricps;



b) Uso de maquinaria, equipo, manejo de combustibles y

sustancias químicas, y

c) Protección de flora y fauna, protección del suelo y

cuerpos de agua, descarga de agua residual, emisión de

ruido, emisión de gases a la atmósfera y manejo de

residuos.

La descripción de todos los criterios y controles de

operación para aplicar en las diferentes Etapas de

Desarrollo del Proyecto, atendiendo al menos, lo siguiente:

Actividades de la etapa de operación y mantenimiento

considerando, entre otras, las siguientes:

a) Pruebas y puesta en marcha de instalaciones y equipos;

b) Uso de maquinaria, equipo, manejo de combustibles y

sustancias químicas;

c) Protección de suelo y cuerpos de agua, descarga de agua

residual, emisión de ruido, emisión de gases a la atmósfera

y manejo de residuos;

d) Expendio al público de gas natural, distribución y

expendio al público de gas licuado de petróleo y de

petrolíferos;

e) Acceso y circulación de auto-tanques y vehículos de

reparto

f) Manejo de recipientes transportables (cilindros) de gas

L.P.; 

g) Administración de cambios de tecnología. Y 

h) Administración de cambios de personal.

La descripción de todos los criterios y controles de

operación para aplicar en las diferentes Etapas de

Desarrollo del Proyecto, atendiendo al menos, lo siguiente:

Actividades de la etapa de desmantelamiento y abandono

considerando, entre otras, las siguientes:

a) Uso de maquinaria, equipo, manejo de combustibles y

sustancias químicas;

b) Protección de suelo y cuerpos de agua, descarga de agua

residual, emisión de ruido, emisión de gases a la atmósfera

y manejo de residuos;

c) Desmantelamiento de recipientes sujetos a presión,

tanques de almacenamiento, tuberías y accesorios, y 

d) Restauración de áreas contaminadas y manejo de pasivos

ambientales, en su caso.

Programado

Real

Programado

Real

Numeral X 3

P01-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

P02-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P03-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P04-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

P05-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P06-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

P07-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

P08-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P09-X-18.

F01-X-18. 

F02-X-18.

F03-X-18.                                                     P01-

VII-18.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Programado

Real

Numeral X 2

P01-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

P02-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P03-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P04-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

P05-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P06-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

P07-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

P08-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P09-X-18.

F01-X-18. 

F02-X-18.

F03-X-18.                                                     P01-

VII-18.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Programado

P01-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

P02-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P03-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P04-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

P05-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P06-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

P07-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

P08-X-18.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

P09-X-18.

F01-X-18. 

F02-X-18.

F03-X-18.                                                     P01-

VII-18.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Real

01/07/2019

Anexo XI                    

2

XI. INTEGRIDAD MECÁNICA Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD.

 Elaborar el listado de equipos críticos e identificarlos de 

manera detallada, considerando el AR y el cumplimiento de 

requisitos legales, los utilizados en la operación interna y en 

el exterior, propios y de contratistas (tanques, tuberías y 

accesorios, bombas, compresores, instrumentos, 

instalaciones eléctricas, sistema de tierras y pararrayos, 

plataformas, grúas, máquinas de soldar, equipo 

contraincendio, equipo de monitoreo y medición, etc).

Recopilar toda la información referente a la tecnología del 

proceso,  del fabricante de los equipos y mejores prácticas.

 Desarrollar para cada equipo el listado de inspecciones y 

pruebas, que permitan detectar las fallas en los mismos.

Asignar los recursos materiales y de capacitación.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Fernando Márquez Díaz

Anexo XI                    

1, 2

P01-IX-18                                                         

P02-IX-18                                                         

P03-IX-18                                                         

F01-IX-18                                                         

F02-IX-18                                                         

F03-IX-18                                                         

F04-IX-18                                                         

F05-IX-18                                                         

F06-IX-18

Capacitar e implantar el mecanismo para asegurar que en el 

diseño, la construcción y operación;  los equipos y sus 

accesorios se seleccionan, instalan, operan, inspeccionan y 

mantienen considerando las mejores prácticas de ingeniería 

y de SISOPA, aceptadas a nivel nacional e internacional. P01-

XI-18, P02-XI-18, P03-XI-18.

Fernando Márquez Díaz 01/07/2019

Numeral X 1

PU!»X-l¥. h) Uso de maquinaria, equipu, maneju de :ombuslibles vFol-X>13.mm,“ sustancias quimicas, y
FDS’X'IS' "’1' e) Prolezcién de flora y launa, prmeceidn del suela v Mal

V'Ha' euerpes de agua, desearga de agua residual, emisidn de
a, em I: de gases a la alméslera y maneja de

residues.

La deseripeidn de mdus Ias :rilerius y zonlroles de
aperaeidn para aplicar en las dilerernes [tapas de
nesarrallp del Prayeno, atendiendu al menus, In siguieme:
Anividades de la etapa de operacién y ' '
eonsiderando, entre urras, las siguiemes:

a) Pruebas y puesta en marcha de instalaciunes v equipus; prpgrsmad.
P01>X-18.

P02>X-18.”3*“; h) Uso de maquinaria, equipu, manejn de :ombuslibles v
Pa..x.13_ sustancias quimicas;
PDS»X-18.
PDE»X-18. e) Prmeceién de suelo y cuerpos de agua, descarga de agua

Numer-Ixz NIH-18. residual, em I: de ruido, emisidn de gases a la armdslera rernandd Mdrquer Dl'ax nun/2m
PDS>X-18. y maneju d2 re IIDS;
P09>X-18.

FOI-HE- d) Expendin aI publicu de gas nalural, dislribucién v
POI-X48. expendio al pl’lhlizo de gas lieuada de pemileo y de

FD3’X'13- “31' pelroliferos;
VI|>13. e) Aczesu y :ircula II de ammtanques y vehizulos de

repanu
ml1) Maueio de rec emes lranspunables (c ndms) de gas

LPJ

g) Adminislracién de camhius de tecnologia. v

i.) Adminislracién de cambius de persuual.

La deseripeidn de mdus Ias :rilerius y :onlroles de
aperaeidn para aplicar en las dilerernes [tapas de
nesarrallp del Prayeno, atendiendu al menus, In siguieme:

de la elapa de ' v
PDI'X-is- eonsiderando, entre ultras, las siguiemes: "Mum“
Flux-18.
P03»X-18.
paa.x.1s_ a) Uso de maquinaria, equipu, manejn de :ombuslibles v
PUS’X-ls. sustancias quimicas;

P05>X-18.

"""m' x a ”H'ls' h) Prolezcién de suelo y :uerpns de agua, descarga de agua mm“ Mam“ 9"“ "ml/2°"
Pan-13. residual, em I: de ruido, emisidn de gases a la
P09>X-18. .y manejn de re
Fol-X>13.

Fol-X>13.

F03»X-18. pm- e) Desmamelamienm de reeipiemes sujems a presidri, m.
Vll»1a. ‘anques de almacenamienm, tuberias y accesdrids, v

d) Reslauracién de a'reas mnlanlinadas y maueio de pasivas
ambiemales, en su casn.

XI. INTEEIIBAD MECMIICAVASEGIIIIAMIEIITO DE LACILIDAD.

Capacflar e implantar el mecanismu para asegurar que en el I’msvzmdn
disefio, la canslruoclun y aperasidn; lus equipos y sus

Anexo xl aceesenus se seleccianau, instalan, operan, Inspecfluna-nv’ remand” Manual DI,“ Woman
1, 2 marine-sen causrderauda las melnres pramcas de mgeruerra

y de slsoPA, aceptadas a nivel nasianal e intemaciunal. Pin-
XI-ls, POI-XI-ls. PCB-XI-ls. “I

pragumadnElahnrar el Iistado de equipos crilims e identificarlus de
manera detallada, mnsiderando el AR y el :umplimiemu de
requisites legales, las utilixadus en la aperasidn intern: y en
el exteriur, propios y de :onlratistas [‘anques, tuberias v

PU!»X-l¥. h) Uso de maquinaria, equipu, maneju de :ombuslibles vFol-X>13.mm,“ sustancias quimicas, y
FDS’X'IS' "’1' e) Prolezcién de flora y launa, prmeceidn del suela v Mal

V'Ha' euerpes de agua, desearga de agua residual, emisidn de
a, em I: de gases a la alméslera y maneja de

residues.

La deseripeidn de mdus Ias :rilerius y zonlroles de
aperaeidn para aplicar en las dilerernes [tapas de
nesarrallp del Prayeno, atendiendu al menus, In siguieme:
Anividades de la etapa de operacién y ' '
eonsiderando, entre urras, las siguiemes:

a) Pruebas y puesta en marcha de instalaciunes v equipus; prpgrsmad.
P01>X-18.

P02>X-18.”3*“; h) Uso de maquinaria, equipu, manejn de :ombuslibles v
Pa..x.13_ sustancias quimicas;
PDS»X-18.
PDE»X-18. e) Prmeceién de suelo y cuerpos de agua, descarga de agua

Numer-Ixz NIH-18. residual, em I: de ruido, emisidn de gases a la armdslera rernandd Mdrquer Dl'ax nun/2m
PDS>X-18. y maneju d2 re IIDS;
P09>X-18.

FOI-HE- d) Expendin aI publicu de gas nalural, dislribucién v
POI-X48. expendio al pl’lhlizo de gas lieuada de pemileo y de

FD3’X'13- “31' pelroliferos;
VI|>13. e) Aczesu y :ircula II de ammtanques y vehizulos de

repanu
ml1) Maueio de rec emes lranspunables (c ndms) de gas

LPJ

g) Adminislracién de camhius de tecnologia. v

i.) Adminislracién de cambius de persuual.

La deseripeidn de mdus Ias :rilerius y :onlroles de
aperaeidn para aplicar en las dilerernes [tapas de
nesarrallp del Prayeno, atendiendu al menus, In siguieme:

de la elapa de ' v
PDI'X-is- eonsiderando, entre ultras, las siguiemes: "Mum“
Flux-18.
P03»X-18.
paa.x.1s_ a) Uso de maquinaria, equipu, manejn de :ombuslibles v
PUS’X-ls. sustancias quimicas;

P05>X-18.

"""m' x a ”H'ls' h) Prolezcién de suelo y :uerpns de agua, descarga de agua mm“ Mam“ 9"“ "ml/2°"
Pan-13. residual, em I: de ruido, emisidn de gases a la
P09>X-18. .y manejn de re
Fol-X>13.

Fol-X>13.

F03»X-18. pm- e) Desmamelamienm de reeipiemes sujems a presidri, m.
Vll»1a. ‘anques de almacenamienm, tuberias y accesdrids, v

d) Reslauracién de a'reas mnlanlinadas y maueio de pasivas
ambiemales, en su casn.

XI. INTEEIIBAD MECMIICAVASEGIIIIAMIEIITO DE LACILIDAD.

Capacflar e implantar el mecanismu para asegurar que en el I’msvzmdn
disefio, la canslruoclun y aperasidn; lus equipos y sus

Anexo xl aceesenus se seleccianau, instalan, operan, Inspecfluna-nv’ remand” Manual DI,“ Woman
1, 2 marine-sen causrderauda las melnres pramcas de mgeruerra

y de slsoPA, aceptadas a nivel nasianal e intemaciunal. Pin-
XI-ls, POI-XI-ls. PCB-XI-ls. “I

pragumadnElahnrar el Iistado de equipos crilims e identificarlus de
manera detallada, mnsiderando el AR y el :umplimiemu de
requisites legales, las utilixadus en la aperasidn intern: y en
el exteriur, propios y de :onlratistas [‘anques, tuberias v



Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Numeral XI 1

P01-XI-18                                                              

P02-XI-18                                                              

P01-XI-18                                                              

F01-XI-18                                                              

F02-XI-18                                                              

F03-XI-18                                                              

F04-XI-18                                                              

F05-XI-18                                                              

F06-XI-18

Programas de mantenimiento predictivo, preventivo, 

calibración, certificación, verificación, inspecciones y 

pruebas de equipos críticos.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

01/07/2019

Anexo XI                    

2

XII. SEGURIDAD DE CONTRATISTAS.

Anexo XII                                  

1

Establecer dentro del sistema (funciones y 

responsabilidades (P01-V-18)) la responsabilidad de la 

empresa por el desempeño de la Seguridad Industrial, 

Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente de sus 

contratistas, subcontratistas, proveedores y prestadores de 

servicio en todas las etapas del proyecto.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Anexo XII                                        

2

Establecer en los contratos con contratistas, 

subcontratistas, prestadores de servicios y proveedores que 

deberán contar con un Sistema de Administración y en caso 

de no contar con éste, se deberán apegar al Sistema de 

Administración de la empresa.

Fernando Márquez Díaz 31/08/2019

30/08/2019

01/08/2019

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

Elaborar los procedimientos, planes, calibración y 

verificación de instrumentos,  criterios de aceptación / 

rechazo y aseguramiento de calidad para verificar que se 

cumplan las especificaciones de los materiales utilizados en 

las reparaciones y de las piezas de repuesto y 

administración de cambios en equipos e instalaciones ,  e 

impartir la capacitación.

Fernando Márquez Díaz

Anexo XII                                  

1, 2, 3

Capacitar e implantar el mecanismo para selección, 

contratación, capacitación, supervisión, control y 

autorización de las actividades realizadas por los 

contratistas, subcontratistas, proveedores y prestadores de 

servicios dentro de las instalaciones, para que estas se 

realicen de acuerdo al SASISOPA (P01-XII-18).

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

P01-XII-18.

F01-XII-18.

F02-XII-18.

F03-XII-18.

F04-XII-18.

F5.1-XII-18.

F5.2-XII-18.

F5.3-XII-18.

F5.4-XII-18.

F5.5-XII-18.

F5.6-XII-18.

F5.7-XII-18.

F06-XII-18.

F6.1-XII-18.

F6.2-XII-18.

F6.3-XII-18.

F6.4-XII-18.

F07-XII-18.

F08-XII-18.

F09-XII-18.

F10-XII-18.

F11-XII-18.                                                        

P01-V-18.

Difundir al personal involucrado de acuerdo a su puesto y 

nivel los Análisis Causa Raíz (ACR) y las medidas preventivas 

y correctivas, incluyéndolas en los procedimientos.

Fernando Márquez Díaz 30/08/2019

 Elaborar el listado de equipos críticos e identificarlos de 

manera detallada, considerando el AR y el cumplimiento de 

requisitos legales, los utilizados en la operación interna y en 

el exterior, propios y de contratistas (tanques, tuberías y 

accesorios, bombas, compresores, instrumentos, 

instalaciones eléctricas, sistema de tierras y pararrayos, 

plataformas, grúas, máquinas de soldar, equipo 

contraincendio, equipo de monitoreo y medición, etc).

Recopilar toda la información referente a la tecnología del 

proceso,  del fabricante de los equipos y mejores prácticas.

 Desarrollar para cada equipo el listado de inspecciones y 

pruebas, que permitan detectar las fallas en los mismos.

Asignar los recursos materiales y de capacitación.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Fernando Márquez Díaz

Realizar auditorías de integridad mecánica y aseguramiento

de calidad y corregir desviaciones.  
Fernando Márquez Díaz 30/08/2019

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

P01-IX-18                                                         

P02-IX-18                                                         

P03-IX-18                                                         

F01-IX-18                                                         

F02-IX-18                                                         

F03-IX-18                                                         

F04-IX-18                                                         

F05-IX-18                                                         

F06-IX-18

Desarrollar e implementar la matriz y programa de 

capacitación, de acuerdo a P01-VI-18 (competencia, 

capacitación y entrenamiento) y con base al programa de 

inspección y prueba, planes y procedimientos de 

mantenimiento.

Fernando Márquez Díaz

Implantar programa de inspecciones, pruebas, 

mantenimiento.

Implementar un sistema de registro y análisis de los 

resultados de inspecciones y pruebas. 

Desarrollar e implantar ACR de fallas con base al 

mantenimiento correctivo.

 Implantar el aseguramiento de calidad de los equipos y 

refacciones.

Anexa XI
1

Anexo xll
1, z, s

Anexa X"
1

Anexa X"
1

PDl-lX-ls
POI-Ix-is
Poz-Ix-is
FDHXJE
F02»Ix»la
F03»Ix»la
FDI»IX»18
Fns»lx»la
F05»Ix»la

PDl-Xl-ls
PDZ-Xl-ls
PDl-Xl-ls
FULXHE
F02»xl»la
F03»xl»la
Fatxlda
Fas»xl»la
Fas»xl»la

bombas, cumpresores, instrumemus,
elémicas, sistema de tierras v paranayus,
gruas, méquinas de snldar, equipo

equipu de monitoreu y medlclun, etc).
neeppilanada la inlprrnaeipn referente a la tecnulugl'a del

del fabricame de las equipos v meiares précticas.
nesarrallar para cada equipo el listado de inspeceiones y

que permilan detectar las fallas en las mismos.
lps recursos materiales y de :apaenaeian.

Elahurar los procedimiemus, planes, :alibracién y
de instrumenms, :rit as de acemacién /

y aseguramiento de calldad para verilicar aue se
las especilicacianes de las mateliales utilixadas en

reparaeiones y de las piexas d2 repuesro v
de Damhius en equipus e instalaciunes, e

la bapacilacililn.

nesarrallar e implementar la rnarrlx y prpgrarna de
de acuerdo a PDl-Vl-18(:ampelen:ia,

y enrrenarnlenm) y can base al programa de
y prueha, planes y pmcedimienms de

lmplamar programa de inspeceipnes, pruebas,

Implemenlarun erna de regislruy ana' is de las
de inspeecianes y pruehas.

nesarrallar e implantarACR de fallas :on base al

Implamar el aseguramiemn de calidad de las equipus y

Realixar audilorias de inlegridad rnecanica y
:prregir desviaciones.

Difundir al perspnal invalucradn de acuerdu a su puestu y
los Ana’ Causa nalx [ACR) y las medidas prevenmras

:orrenivas, incluyéndolas en las pmedimiemns.

Prugramas de mamanimiemu predictivu, preventive,
certificacién, verificacién, inspectiones y

de equipus :riticus.

e implanrar el mecanismu para seleeeian,
capacitacién, supervisién, :antml v

de las actividades realixadas por las
suhmntratistas, pruveedures v presladares de

dentro de las insralacianes, para que estas se
de aeuerda al SASISOPA (mull-13).

Eslahlecer damn: del sistema (luncianes y
(Pal-V-lal) la responsahilidad de la

por el desernpefip de la Seguridad Industrial,
Operativa y Prmeccién aI Media Ambieme de sus

suhmntratistas, pruveedures v presladares de
en todas las elapas del pmyecta.

Eslahlecer en las tantrams :on cummtistas,

prestadures de servicius y pruveedures aue
cnmar can un Sislema de Administracién v en :asa

no cnmar can éste, se deberan apegar al Sisrerna de
de la empresa.

Fernanda Minnie: Dl'ax

Fernanda Minnie: Dl'ax

Fernanda Minnie: Dl'ax

Fernando Mirquel Dl'ax

Fernando Mirquel Dl'ax

Fernando Mirquel Dl'ax

Fernando Mirquel max

Fernando Mirquel Dl'ax

Fernando Mirquel Dl'ax

Fernanda Minnie: Dl'ax

Pmyzmado

Pmyzmado

nvzmado

nvzmado

ml

nvzmado

ml

nvzmado

nun/mu

nvzmado

nvzmado

Pmyzmado
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y prueha, planes y pmcedimienms de

lmplamar programa de inspeceipnes, pruebas,
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suhmntratistas, pruveedures v presladares de
en todas las elapas del pmyecta.
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cnmar can un Sislema de Administracién v en :asa
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Fernanda Minnie: Dl'ax

Fernanda Minnie: Dl'ax

Fernanda Minnie: Dl'ax

Fernando Mirquel Dl'ax

Fernando Mirquel Dl'ax

Fernando Mirquel Dl'ax

Fernando Mirquel max

Fernando Mirquel Dl'ax

Fernando Mirquel Dl'ax

Fernanda Minnie: Dl'ax
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nvzmado

ml

nvzmado

ml

nvzmado
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Real
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e)
Real
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Real

Anexo XII                           

4
Programado
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Real

Programado

Numeral XII 

1

P01-XII-18.

F01-XII-18.

F02-XII-18.

F03-XII-18.

F04-XII-18.

F5.1-XII-18.

F5.2-XII-18.

F5.3-XII-18.

F5.4-XII-18.

F5.5-XII-18.

F5.6-XII-18.

F5.7-XII-18.

F06-XII-18.

F6.1-XII-18.

F6.2-XII-18.

F6.3-XII-18.

F6.4-XII-18.

F07-XII-18.

F08-XII-18.

F09-XII-18.

F10-XII-18.

F11-XII-18.                                                         

P01-V-18.

Carta Responsiva firmada por el Representante Legal del 

Regulado, en donde este asume la responsabilidad por la 

administración del riesgo y de los impactos al ambiente que 

se deriven de las actividades de contratistas, prestadores de 

servicio y proveedores.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Establecer en los contratos de acuerdo con F01-XII-18  y F04-

XII-18 (modelo contrato ejecución de obra), las funciones y 

responsabilidades del personal de la empresa contratista, 

subcontratista, proveedores y prestadores de servicios para 

la administración de la Seguridad Industrial, Operativa y 

Protección del Medio Ambiente, entre las que se 

encuentran la autorización del programa de seguridad, 

mantenimiento de la competencia, planeación y 

programación de actividades de construcción, operación, 

mantenimiento, inspección, reparación u otras, asociadas 

con riesgos críticos, permisos de trabajo.

Fernando Márquez Díaz

Fernando Márquez Díaz

30/04/2019

Dar a conocer a los contratistas, subcontratistas, 

proveedores o prestadores de servicios los mecanismos 

para la participación y consulta de la identificación y 

registro de peligros   en acciones como: reporte de actos y 

condiciones inseguras, identificación y evaluación de riesgos 

y aspectos ambientales, investigación de incidentes y 

accidentes, comisión de seguridad e higiene, selección y uso 

de equipo de protección personal; de acuerdo con los 

estándares P01-XII-18 (seguridad de contratistas), F02-XII-

18 (aspectos ambientales para contratista),  F03-XII-18 

(listado de riesgos para contratistas), F04-XII-18 (registro de 

entrega de documentos), F5.1 a 5.7-XII-18  (listas de 

verificación de trabajos riesgosos), F06-XII-18 (permiso de 

trabajo), F06.2-XII-18 (análisis de seguridad en el trabajo).

Fernando Márquez Díaz

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

30/04/2019

30/07/2019

Anexo I                    

4

Realizar auditorías a proveedores, dentro de las cuáles se 

considerará el desempeño en seguridad Seguridad 

Industrial, Operativa y Protección al Medio Ambiente, de 

acuerdo a su impacto dentro del sistema, así como su 

cumplimiento con las iniciativas de mejora dentro del 

sistema: F07-XII-18 (registros plan de mejora de los 

contratados), F08-XII-18 (criterios de evaluación del 

desempeño SASISOPA), F09-XII-18 (registro de desempeño 

de los contratados).

Fernando Márquez Díaz 31/08/2019

P01-XII-18.

F01-XII-18.

F02-XII-18.

F03-XII-18.

F04-XII-18.

F5.1-XII-18.

F5.2-XII-18.

F5.3-XII-18.

F5.4-XII-18.

F5.5-XII-18.

F5.6-XII-18.

F5.7-XII-18.

F06-XII-18.

F6.1-XII-18.

F6.2-XII-18.

F6.3-XII-18.

F6.4-XII-18.

F07-XII-18.

F08-XII-18.

F09-XII-18.

F10-XII-18.

F11-XII-18.                                                        

P01-V-18.

                                                                                                                                                                 

Crear un catálogo de las actividades desarrolladas por 

contratistas que impliquen riesgos para la población, 

consumidor, instalaciones o impactos al medio ambiente y 

elaborar catálogo de compañías que cubran las 

especialidades requeridas en el listado.

Realizar evaluaciones documentales a proveedores para la 

preselección. Entre los puntos a evaluar se encontrarán: 

históricos de incidentes y accidentes, indicadores de 

desempeño de Seguridad Industrial, Operativa y Protección 

al Medio Ambiente, competencia del personal, experiencia, 

apego y cumplimiento a la normativa vigente.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

 


Llevar a cabo el proceso de selección para los contratistas 

de acuerdo a formato F11-XII-18, subcontratistas 

proveedores y prestadores de servicio, los cuales deberán 

estar apegados a las políticas de la empresa, se les harán 

exámenes, establecerán requisitos y pruebas que arrojen 

como resultado la capacidad para llevar a cabo el trabajo 

asignado a cada puesto.                                                                                                         

Calificar su desempeño con base a F07-XII-18, F08-XII-18 y 

F09-XII-18. Una vez aprobados de acuerdo a F11-XII-18 y 

que hayan realizado una actividad (la de menor riesgo). 

P01-xll»1a.
mull-1:.
mull-1:.

Am“, x" F03»Xll-18.
h) mull-1:.

F5.1»xlI-1s.

Anexo xll
C)

Fus»xl l-1s.
F6.1»X -1s.
F6.2»X -1s.
F6.3»X -1s.
F6.4»xlI-1s.
Fu7»xll-1s.
Fus»xlI-1s.
F09»xlI-1s.
F10»xlI-1s.
F11»xlI-1s.

Anexo xll
d)

Pol-V48.

Anexa xll
I)

Anexa X"
1|

Imam X"
5

PDl-xll»1a.
Fnl»xlI-1s.
F02»x
Fns»x
FDI»X

Numenlxll ea . v .a

un cata'lugu de las actividades desarralladas par
que irnpliauen riesgus para la poblacién,
instalaciones a irnpaaas al niedia ambieme v

cata'lugu de campafiias aue cuaran las
requeridas en el lisrada.

Realixar evaluacipnes documentales a praveedares para la
Enlre Ins pumus a evaluar se encontrarfi .

de incidemes y accidentes, indicadares de
Seguridad Industrial, Operativa y Pmteccilin

Media Am rile, cumpetencia del persanal, experienaia,
y :umplimiemn a la narrnariva vigenre.

Llevar a calm el proceso de seleuirlln para las :antratislas
azuerdu a furmata Fll-XII-IB, subcontralislas

y presladores de servicio, las auales deaeran
apegados a la: politicas de la ernpresa, se les naran

estahlecera'n requisites y prueaas que arrojen
resultado la capacidad para llevara aaba el nabaja

a cada puesm.
Su desempeiin can base a FDT-XII-lB, FDS-XII-IS y

FOB-XII-lfi. Una Vex aprubadas de acuerda a Fll-XII-li y

nayan realixadn una actividad (la de menar riesgo).

Eslahlecer ell Ins contratns d2 acuerdu :on FOl-XII-IS v

[mndela cnmrato ejecuaidn de ubra), las funciunes v
del persnnal de la empresa contratista,

praveedares y prestadores de semiaios para
administracién de la Seguridad Industrial, Operativa v

Prmeczién del Medio Ambiente, entre Ias que Se

la amurixaclun del pragrarna de seguridad,
la cumpetencia, planeaaidn y

de anividades de cunstruccilill. aperacian,
inspeccién, reparacian u mras, asaciadas

riesgus :riticns, permisns de irabaja.

Realixar audilarias a proveedores, dentin de las :ua'les se
el desenrperia en seguridad Seguridad

Industrial, Operativa y Proteocirlln al Media Ambiente, de
su impaclu dentm del sistema, asi :omo su

con las :lativas de rnejora dentm del
FO7-Xll»18 [registms plan de nieiara de las

Faa-xu-u (:riterius de evaluatién del
SASISOPA), F09-Xll-18(registm de desernpefia

los camratadns).

Dar a canocer a IDS mntratistas, subcontralislas,

a presladores de servicios las mecanismus
la panizipacién y cunsuka de la identificacién y

peligros en acziones coma: reporte de actos v
inseguras, identificacién v evaluacién de riesgas

aspems ambientales, invesiigaaién de incidemes v
:anrisidn de seguridad e nigiene, seleocién y usa

de prolezcién personal; de acuerda can las
mull-13 (seguridad de centralislas), mull-

1s (aspmns ambiemales para contratisla), F03-Xll-18
de riesgns para :onkratistas), F04- l-1s (registm de
de dpeurnemps), rs.1 a 5.7- | 15 (lislas de

de trabains riesgasos), FOG-Xll-18(perlllisa de
rosJ-xu-u (ana'lisis de seguridad en el nabaja).

Responsiva iirnrada por el Replesemante Legal del
Regulado, en donde esre asunre la respansabilidad par la

nzmadn

rernanda Minnie: Dl'ax

Pmyzmadn

rernanda Minute: Dl'ax

Pmyzmado

rernanda Minute: Dl'ax

Pmyzmado

rernanda Minute: Dl'ax

Pmyzmado

rernanda Mdrqner Dl'ax

nzmadn
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5
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Fnl»xlI-1s.
F02»x
Fns»x
FDI»X

Numenlxll ea . v .a

un cata'lugu de las actividades desarralladas par
que irnpliauen riesgus para la poblacién,
instalaciones a irnpaaas al niedia ambieme v

cata'lugu de campafiias aue cuaran las
requeridas en el lisrada.

Realixar evaluacipnes documentales a praveedares para la
Enlre Ins pumus a evaluar se encontrarfi .

de incidemes y accidentes, indicadares de
Seguridad Industrial, Operativa y Pmteccilin

Media Am rile, cumpetencia del persanal, experienaia,
y :umplimiemn a la narrnariva vigenre.

Llevar a calm el proceso de seleuirlln para las :antratislas
azuerdu a furmata Fll-XII-IB, subcontralislas

y presladores de servicio, las auales deaeran
apegados a la: politicas de la ernpresa, se les naran

estahlecera'n requisites y prueaas que arrojen
resultado la capacidad para llevara aaba el nabaja

a cada puesm.
Su desempeiin can base a FDT-XII-lB, FDS-XII-IS y

FOB-XII-lfi. Una Vex aprubadas de acuerda a Fll-XII-li y

nayan realixadn una actividad (la de menar riesgo).

Eslahlecer ell Ins contratns d2 acuerdu :on FOl-XII-IS v

[mndela cnmrato ejecuaidn de ubra), las funciunes v
del persnnal de la empresa contratista,

praveedares y prestadores de semiaios para
administracién de la Seguridad Industrial, Operativa v

Prmeczién del Medio Ambiente, entre Ias que Se

la amurixaclun del pragrarna de seguridad,
la cumpetencia, planeaaidn y

de anividades de cunstruccilill. aperacian,
inspeccién, reparacian u mras, asaciadas

riesgus :riticns, permisns de irabaja.

Realixar audilarias a proveedores, dentin de las :ua'les se
el desenrperia en seguridad Seguridad

Industrial, Operativa y Proteocirlln al Media Ambiente, de
su impaclu dentm del sistema, asi :omo su

con las :lativas de rnejora dentm del
FO7-Xll»18 [registms plan de nieiara de las

Faa-xu-u (:riterius de evaluatién del
SASISOPA), F09-Xll-18(registm de desernpefia

los camratadns).

Dar a canocer a IDS mntratistas, subcontralislas,

a presladores de servicios las mecanismus
la panizipacién y cunsuka de la identificacién y

peligros en acziones coma: reporte de actos v
inseguras, identificacién v evaluacién de riesgas

aspems ambientales, invesiigaaién de incidemes v
:anrisidn de seguridad e nigiene, seleocién y usa

de prolezcién personal; de acuerda can las
mull-13 (seguridad de centralislas), mull-

1s (aspmns ambiemales para contratisla), F03-Xll-18
de riesgns para :onkratistas), F04- l-1s (registm de
de dpeurnemps), rs.1 a 5.7- | 15 (lislas de

de trabains riesgasos), FOG-Xll-18(perlllisa de
rosJ-xu-u (ana'lisis de seguridad en el nabaja).

Responsiva iirnrada por el Replesemante Legal del
Regulado, en donde esre asunre la respansabilidad par la

nzmadn

rernanda Minnie: Dl'ax

Pmyzmadn

rernanda Minute: Dl'ax

Pmyzmado

rernanda Minute: Dl'ax

Pmyzmado

rernanda Minute: Dl'ax

Pmyzmado

rernanda Mdrqner Dl'ax

nzmadn



Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado
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1, 2

Anexo XIII               

2.4

Capacitar e implantar el mecanismo establecido en P01-XIII-

18 y F01-XIII-18 (plan de respuesta a emergencias,

funciones, responsabilidad y autoridad).

Numeral XII 

1

P01-XII-18.

F01-XII-18.

F02-XII-18.

F03-XII-18.

F04-XII-18.

F5.1-XII-18.

F5.2-XII-18.

F5.3-XII-18.

F5.4-XII-18.

F5.5-XII-18.

F5.6-XII-18.

F5.7-XII-18.

F06-XII-18.

F6.1-XII-18.

F6.2-XII-18.

F6.3-XII-18.

F6.4-XII-18.

F07-XII-18.

F08-XII-18.

F09-XII-18.

F10-XII-18.

F11-XII-18.                                                         

P01-V-18.

Carta Responsiva firmada por el Representante Legal del 

Regulado, en donde este asume la responsabilidad por la 

administración del riesgo y de los impactos al ambiente que 

se deriven de las actividades de contratistas, prestadores de 

servicio y proveedores.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Numeral XII 

2

Los requisitos en materia de Seguridad Industrial, Seguridad 

Operativa y la protección al medio ambiente a los que 

deben sujetarse los contratistas, subcontratistas, 

prestadores de servicio y proveedores.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

XIII. PREPARACIÓN Y RESPUESTA A EMERGENCIAS.

Anexo XIII               

1

01/01/2019

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

P01-XIII-18.

P02-XIII-18.

P03-XIII-18.

F01-XIII-18.

F02-XIII-18.

F03-XIII-18.

F04-XIII-18.

F05-XIII-18.

Anexo XIII                                    

2.1, 2.2
Fernando Márquez Díaz

30/04/2019Fernando Márquez Díaz

Incluir dentro del plan de respuesta a emergencia  la forma 

en que se asegurará la instalación después de una 

emergencia para que las posibles evidencias no sean 

alteradas, de tal manera que permita disponer de 

elementos para llevar a cabo la investigación y análisis del 

accidente y evaluar las condiciones de integridad de las 

instalaciones: P01-XIII-18 (plan de respuesta a 

emergencias), ademas de la realización de los planes de 

atención y respuesta a emergencias y programa de 

simulacros.

Definir requerimientos y asignar los recursos de personal 

(definiendo responsabilidad y autoridad) capacitación y 

entrenamiento las brigadas para atender emergencias, 

ademas de realizar el listado de situaciones potenciales de 

emergencia identificadas para todas las instalaciones y 

sitios donde se desarrollen las actividades de expendio al 

público.                                                                                                    

Definir y asignar los recursos materiales, equipos requeridos 

e inventariar lo disponible; EPP (chaquetones, cascos, botas, 

guantes, monja, radios, lámparas, cuerdas, exposímetro, 

mangueras, boquillas, volumen de agua, red CI, bombas, 

extintores, etc.)  incluyéndolos en el programa de 

mantenimiento,                                                                            

En el diseño de las instalaciones debe incluirse la protección 

fija contraincendio, red y almacenamiento de agua de 

enfriamiento y ubicar las instalaciones a las distancias 

aprobadas por la norma NOM-005-ASEA-2016. De manera 

similar proceder con la colocación de extintores y los 

sistemas de alarmas y detectores de Humo, mezclas 

inflamables y fuego.                                              

Definir catálogo de escenarios de emergencia internos y 

externos tales como fugas, derrames, incendio y/o 

explosión, de las sustancias peligrosas y actividades de alto 

riesgo.

Contar con las Hojas de Datos de Seguridad de todos los 

productos que se manejan en la instalación (incluyendo de 

limpieza).

Definir las acciones que aplicarán en la atención de cada 

escenario (PRE), requerimientos de personal, materiales y 

equipos para cada caso.                                                                                                                                                                                                                                                             

Establecer de acuerdo a los escenarios del plan y del 

estándar F01-XIII-18 los sitios probables para establecer el 

centro de mando operativo  y mando principal.

Contar con el Análisis de Riesgo de las Instalaciones del 

centro de trabajo considerando la realización del listado de 

situaciones potenciales de emergencia identificadas para 

todas las instalaciones y sitios donde se desarrollen las 

actividades de expendio al público, el su entorno, otras 

industrias, comunidad, centros de concentración; tomando 

en cuenta la evaluación de riesgos y aspectos ambientales, 

requisitos legales, los procesos y equipos, condiciones 

normales y anormales y potenciales de emergencia, 

incidentes de instalaciones similares, personal con 

condiciones especiales de trabajo. Estimando las 

consecuencias con herramientas de simulación y 

estableciendo la realización de los planes de atención y 

respuesta a emergencias y programa de simulacros                                                                                                                     

Fernando Márquez Díaz 01/01/2019

Fernando Márquez Díaz

30/01/2019

Anexo XIII                               

1

F5.5»xlI-1s.
F5.7»X -1s.
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F6.2»X -1s.

F6.4»x -1s.
Numull xII F07>XI HS.

1 F08»Xl l-1s.
F09»Xl l-1s.
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Fllrxl l-1s.
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Anun xlll
1, 2

del riesgo y de las irnpams al ambiente oue
de las adividades de oonrrarisras, prestadures

y pruveedares.

Los requisin'ls en materia de Seguridad Industrial, Seguridad
y la proteccién al media ambieme a los one

sujelarse los cuntratistas. subcumratistas,
de servioiu y praveedures.

e implanlar el rneoanisrno esraloleeido an
as y Forxmqa (plan de respuesla a

responsahilidad y amuridad].

con el Analisis de Riesgn de las lnsralaeiones del
de trahajo cnnsiderandn la realixaoion del lisrado de

porenoiales de emelgencia idenriiioadas para
las insralaoiones y sirios donde se desarrullen los

de expendin al publioo, el su enrorno, orras
mmunidad, cemms de ooneenrraoian; rornanoa

ouenra la evaluaoion de riesgos y aspeclus ambienrales,
legales, los prooesos y eouipos, conditiones

y anorrnales y porenoiales de emergent:
de insralaoiones s ares, personal con

especiales d2 trahajo. Estimandu las
can henamiemas de sirnulaoion y
la realixaoion de los planes de atencién v

a emergencias y programa de simulacms

Dennir oara'logo de esoenarios d2 emergenoia inrernos v
tales cnmn lugas, derrames, incendio vlo

de las sustancias peligrosas y actividades d2 alro

con las Hnias de Dams de Seguridad d2 rodos las
oue se rnanejan en la insralaoion [incluvendu d2

Dennir las aooiones oue aplioaran en la atencién de cada
(PRE), requerimiemns de personal, mateliales y

para cada raso.
Esralaleoer de acuerdo a los esoenarios del plan y del

F01-Xlll-18 los sitius probable: para establezer el
de mandn nperativn y mando principal.

Incluir denrro del plan de respuesra a emergencia la iornia
oue se asegurara: la insralaoion después de una

para oue las posibles evidencias no sean
de ral rnanera oue pennira disponel d2
para llevar a calm la invesrigaoion y analisis del

y evaluar las cnnd iones d2 integridad de las
POI-X -13 (plan de respuesta a
ademas de la realixaoion de los planes de

y respuesta a emergencias y programa de

Dennir requerimienlas y asignar los reoursos de personal
responsab’ 'dad y amuridad] oapaoiraeion y

las brigadas para arender emelgen ,
de realixar el Iislado de siluaciunes porenoiales de

idemilioaoas para rodas las insralaoianes y
dande se desarrallen las acriuidades de expendiu al
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1 F08»Xl l-1s.
F09»Xl l-1s.
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Fllrxl l-1s.
Pol-V48.

Anun xlll
1, 2

del riesgo y de las irnpams al ambiente oue
de las adividades de oonrrarisras, prestadures

y pruveedares.

Los requisin'ls en materia de Seguridad Industrial, Seguridad
y la proteccién al media ambieme a los one

sujelarse los cuntratistas. subcumratistas,
de servioiu y praveedures.

e implanlar el rneoanisrno esraloleeido an
as y Forxmqa (plan de respuesla a

responsahilidad y amuridad].

con el Analisis de Riesgn de las lnsralaeiones del
de trahajo cnnsiderandn la realixaoion del lisrado de

porenoiales de emelgencia idenriiioadas para
las insralaoiones y sirios donde se desarrullen los

de expendin al publioo, el su enrorno, orras
mmunidad, cemms de ooneenrraoian; rornanoa

ouenra la evaluaoion de riesgos y aspeclus ambienrales,
legales, los prooesos y eouipos, conditiones

y anorrnales y porenoiales de emergent:
de insralaoiones s ares, personal con

especiales d2 trahajo. Estimandu las
can henamiemas de sirnulaoion y
la realixaoion de los planes de atencién v

a emergencias y programa de simulacms

Dennir oara'logo de esoenarios d2 emergenoia inrernos v
tales cnmn lugas, derrames, incendio vlo

de las sustancias peligrosas y actividades d2 alro

con las Hnias de Dams de Seguridad d2 rodos las
oue se rnanejan en la insralaoion [incluvendu d2

Dennir las aooiones oue aplioaran en la atencién de cada
(PRE), requerimiemns de personal, mateliales y

para cada raso.
Esralaleoer de acuerdo a los esoenarios del plan y del

F01-Xlll-18 los sitius probable: para establezer el
de mandn nperativn y mando principal.

Incluir denrro del plan de respuesra a emergencia la iornia
oue se asegurara: la insralaoion después de una

para oue las posibles evidencias no sean
de ral rnanera oue pennira disponel d2
para llevar a calm la invesrigaoion y analisis del

y evaluar las cnnd iones d2 integridad de las
POI-X -13 (plan de respuesta a
ademas de la realixaoion de los planes de

y respuesta a emergencias y programa de

Dennir requerimienlas y asignar los reoursos de personal
responsab’ 'dad y amuridad] oapaoiraeion y

las brigadas para arender emelgen ,
de realixar el Iislado de siluaciunes porenoiales de

idemilioaoas para rodas las insralaoianes y
dande se desarrallen las acriuidades de expendiu al

Fernanda Minuet Dl'ax

Pmyzmado

Fernando Mirquel Dl'ax nun/2m

nvzmado

Fernando Mirquel Dl'ax

nvzmado

Fernanda Minute: Dl'ax

Pmyzmado

Fernanda Minute: Dl'ax

Pmyzmado

Fernanda Minute: Dl'ax

Pmyzmadn



Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

30/04/2019

Numeral XIII 

1

Listado de las situaciones potenciales de emergencia 

identificadas para todas las instalaciones y sitios donde se 

desarrollen las actividades de distribución y expendio al 

público.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

P01-XIII-18.

P02-XIII-18.

P03-XIII-18.

F01-XIII-18.

F02-XIII-18.

F03-XIII-18.

F04-XIII-18.

F05-XIII-18.

Anexo XIII               

2.7

Anexo XIII                                    

2.1, 2.2
Fernando Márquez Díaz

Fernando Márquez Díaz 30/01/2019

 Implementar el programa de simulacros, con base en los 

escenarios propuestos y a la frecuencia / gravedad con que 

se pueden presentar, evaluando atención y tiempos de 

respuesta de acuerdo a F01-XIII-18.

Fernando Márquez Díaz

Definir requerimientos y asignar los recursos de personal 

(definiendo responsabilidad y autoridad) capacitación y 

entrenamiento las brigadas para atender emergencias, 

ademas de realizar el listado de situaciones potenciales de 

emergencia identificadas para todas las instalaciones y 

sitios donde se desarrollen las actividades de expendio al 

público.                                                                                                    

Definir y asignar los recursos materiales, equipos requeridos 

e inventariar lo disponible; EPP (chaquetones, cascos, botas, 

guantes, monja, radios, lámparas, cuerdas, exposímetro, 

mangueras, boquillas, volumen de agua, red CI, bombas, 

extintores, etc.)  incluyéndolos en el programa de 

mantenimiento,                                                                            

En el diseño de las instalaciones debe incluirse la protección 

fija contraincendio, red y almacenamiento de agua de 

enfriamiento y ubicar las instalaciones a las distancias 

aprobadas por la norma NOM-005-ASEA-2016. De manera 

similar proceder con la colocación de extintores y los 

sistemas de alarmas y detectores de Humo, mezclas 

inflamables y fuego.                                              

30/01/2019

Aplicar el mecanismo incluido en el estándar P02-XI-18 

(procedimiento de selección, instalación, mantenimiento y 

operación segura de equipos).                                                                                                                                            

Incluir en las inspecciones y pruebas, planes y 

procedimientos de mantto. a los equipos de emergencia, 

verificando su operación si así se decide en los simulacros. 

Ademas de incluir la realización del listado de situaciones 

potenciales de emergencia identificadas para todas las 

instalaciones y sitios donde se desarrollen las actividades de 

expendio al público.                                                                       

Anexo XIII               

2.3, 2.5

Establecer el programa de comunicación del plan 

integrando al manual de inducción los temas generales y la 

capacitación básica del plan tal como alarmas, escenarios, 

evacuación, zona de conteo e incorporación a una brigada, 

ademas de la realización de los planes de atención y 

respuesta a emergencias y programa de simulacros.

Difundir al personal, contratistas y prestadores de servicios, 

comunidad y autoridades las líneas generales del plan (los 

recursos materiales y personal asignado para su mitigación).                                                                                                                                                                                         

Contactar a las autoridades involucradas en caso de una 

emergencia exterior y documentar un plan de ayuda 

exterior (Protección Civil, tránsito, empresa, líder,  

comunidad).

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

Anexo XIII               

2.6

Anun xlll
2.1, 2.1

Anun XI"
1.7

Numenlx

POLXIIHE.
P02»XIII»1.E.
Pas»xlll»la.
Fol-X
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contraincendiu, red y almacenamiemu de agua de
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y mega.
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Fernanda Minnie: Dl'ax
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contraincendiu, red y almacenamiemu de agua de
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proceder con la coloca fin de extinmres y las
d2 alarmas y detectores d2 Humo, mexclas

y mega.
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segura de equipos).
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Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Desarrollar una base de datos donde se registren los 

hallazgos, los procesos de acciones preventivas y 

correctivas, monitoreo de medicion de parametros de 

desempeño, programa de calibracion y mantenimiento de 

equipos, el cierre y su eficacia de acuerdo con  F02-XIV.1-18 

(seguimiento de hallazgos), F02-XIV.2-18 (registro de 

calibración por equipo), F02-XIV.3-18 (registro de 

cumplimiento req legales), F02-XIV.4-18 (seguimiento a no 

conformidades).

Fernando Márquez Díaz 30/07/2019

Anexo XIV                      

1

P01-XIV.1-18.

F01-XIV.1-18.

F02-XIV.1-18.

F03-XIV.1-18.

P01-XIV.2-18.

F01-XIV.2-18.

F02-XIV.2-18.

F03-XIV.2-18.

P01-XIV.3-18.

F01-XIV.3-18.

F02-XIV.3-18.

P01-XIV.4-18.

F01-XIV.4-18.

F02-XIV.4-18.

F03-XIV.4-18

P01-VII-18

31/08/2019

Anexo XIV                      

2

Anexo XIV                      

4

De acuerdo con P01-XIV.2-18 (calibración verificación y 

mantto de equipos),  F01-XIV.2-18 (relación equipos para 

calibración), F02-XIV.2-18 (registro de calibración por 

equipo), F03-XIV.2-18 (bitácora de calibración y manto 

equipos).                                                                                                                     

Analizar los requerimientos de equipo de monitoreo vs los 

instalados, considerando las actividades a futuro que se 

puedan tener con las modificaciones al proyecto original: de 

monitoreo del proceso, de especificación producto, de 

medición de condiciones del producto y venta al público, de 

seguridad y CI).                                                                                                                                                                                                                               

Establecer las especificaciones detalladas y claras de los 

equipos que se requieran para el desarrollo de las 

operaciones y adquirir los equipos considerando siempre la 

realización del programa de calibración y mantenimiento de 

equipos empleados en monitoreo del Sistema de 

Administración.                                                                                                                                                                                                                                                                         

Una vez adquiridos los equipos, establecer un programa de 

calibración, así como las consideraciones de resguardo y 

mantenimiento para mantenerlos en buen estado.                                                             

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

Numeral XIII 

2

Planes de atención y respuesta a emergencias y programa 

de simulacros.
Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

P01-XIII-18.

P02-XIII-18.

P03-XIII-18.

F01-XIII-18.

F02-XIII-18.

F03-XIII-18.

F04-XIII-18.

F05-XIII-18.

Implantar los mecanismos de monitoreo, listando las 

operaciones y actividades que deben ser monitoreadas así 

como sus indicadores de desempeño, considerando los 

aspectos de:  cumplimiento de la política, cumplimiento de 

objetivos y metas, mejora continua, cumplimiento de 

requisitos legales, incidentes, controles operacionales, 

necesidad de modificar o introducir nuevos controles, 

calibración y verificación de los equipos empleados, 

considerando la realización del programa de calibración y 

mantenimiento de equipos empleados en monitoreo del 

Sistema de Administración.

Fernando Márquez Díaz 30/07/2019

XIV. MONITOREO, VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN.

Capacitar en los mecanismos P01-XIV.1 (monitoreo de 

riesgos y aspectos ambientales), P01-XIV.2-18 (calibración 

verificación y mantto de equipos), P01-XIV.3-18 (evaluación 

de cumplimiento requisitos legales),  P01-XIV.4-18 (admon 

de hallazgos del monitoreo). Ademas de capacitaciones 

generales en la realización del monitoreo y medición de 

parámetros de desempeño a responsables.

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

Anexo XIV                        

1, 2, 3, 4

Difundir al personal involucrado de acuerdo a su puesto y 

nivel los hallazgos, eficacia de las medidas preventivas y 

correctivas, cambios a procedimientos, así como los 

indicadores de desempeño, ademas de la realización del 

programa de calibración y mantenimiento de equipos 

empleados en monitoreo  y medicion de parametros de 

desempeño. 

Fernando Márquez Díaz

Numlrllx
1

Anexa xw
1, 2, a, 4

Anexa xw
1

Anexa xw
a

PDl-xlv.1»la.
F01»XIV.1-1s.
F02»XIV.1-1s.
F03»XIV.1-1s.
PDl-xlv.1»la.
Ful»xlv.2-1s.
F02»XIV.2-1s.
F03»XIV.2-1s.
PDl-xlv.3»la.
Ful»xlv.3-1s.
F02»XIV.3-1s.
PDl-xlv.4»la.
Ful»xlv.44s.
Fuz»xlv.448.
Foz-xlv.4»la
Pul»vll-1s

Planes de a‘enclun y respuesta a emergencias v program
simulazros.

en Ins mecanismos Pu1- v 1 (manimrea de
y aspmus ambiemales), Pn1—xw.2»1a (palihracién

y manna de equipus), PDl—XlV.3-18 (evaluaclén
requisims Iegales), Pm-w—m (admun

hallaxgos del munilureo). Ademas de capacnacianas
en la realixacirfm del rnpnimrea y medlclun de

de desempefio a responsahles.

Implamar los mecanismns d2 rnpnirprea. listandu Ias
y anividades que dehen ser mnniluleadas asl'

sus indicadores d2 desempeiin, cunsiderandu Ias
de: cumplimienm de la politics, :umplimiemu de
y melas, mejora continua, cumplimiemo de
legales, incidenres, cummles aperacianales,
da modifipar a ruducir nuevus :ontmles.
y verifibacién de Ins equipos empleadas,

Ia realixacian del program de :alibracién y
equipos empleadns en rnpnimrea del

de Administracién.

equipos), F01-XlV.1-18(rela:ién equipos para
roz»x|v.2-13(regis¢ra de :alihra: n par

FOS-XlV.1-18(bité:ura de calibrazién y manm

requerimientos de equipo de manimreo vs los
cunsiderandn las ackividades a mum que Se

tener can las mndificacinnes aI pruyeclu ariginal: d2
pracesn, de especificacién produclu, de

de can ones del producln y venta aI pfihlicu, de
y Cl).

Eslahlecer las especifibaciones detalladas y alaras de la:
que Se requieran para el desarrollo de la:

y adquirir los equipns :onsiderando siempre Ia
del programa de aalihracian y mantenimiento de

empleadns en monitoren del Sisrerna de

Una vex adquiridos los equipus, estahlecer un programa de
asi aprnp las apnsideracianas de resguardu y

Desarrnllar una base de dams dnnde se registren Ias
Ips procesos de acaipnes preventivas v

rnpnimrea de medicion de parametrvs de
pmgrama de calibracipn y mamanirniema de

el cierre y su efipacia de acuerdu :on Faz-xuv.1-1s
hallaxgus), rm-xw.z-1a (regislru de

par equipo), FUZ-XlV.3-18 (registm de
req legales), FDZ»XIV.4-1B(seguimienta a na

Difundir aI personal invalucradu de acuerdu a su puestu y
los hallazgos, eficacia de las medidas prevenuvas v

cambios a nruDedimienms. asi carna Ias

Pmyzmadn

Fernanda Minuet Dl'ax

nvzmado
Fernando Mirquel Dl'ax

Pmyzmado
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Fernando Minute: Dl'ax
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Fernando Minute: Dl'ax
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de can ones del producln y venta aI pfihlicu, de
y Cl).

Eslahlecer las especifibaciones detalladas y alaras de la:
que Se requieran para el desarrollo de la:

y adquirir los equipns :onsiderando siempre Ia
del programa de aalihracian y mantenimiento de

empleadns en monitoren del Sisrerna de

Una vex adquiridos los equipus, estahlecer un programa de
asi aprnp las apnsideracianas de resguardu y

Desarrnllar una base de dams dnnde se registren Ias
Ips procesos de acaipnes preventivas v

rnpnimrea de medicion de parametrvs de
pmgrama de calibracipn y mamanirniema de

el cierre y su efipacia de acuerdu :on Faz-xuv.1-1s
hallaxgus), rm-xw.z-1a (regislru de
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nvzmado
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Pmyzmado
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Pmyzmado
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Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

31/08/2019

Desarrollar un programa de inspecciones (auditorías de 

campo al personal, P01-VI-18 (competencia, capacitación y 

entrenamiento)  orientadas a identificar y corregir actos 

inseguros, condiciones de riesgo en instalaciones y equipos, 

dispositivos y sistema de seguridad, así como equipos de 

respuesta a emergencias y contingencias ambientales.

Fernando Márquez Díaz 31/08/2019

Anexo XIV                      

1

P01-XV-18.

F01-XV-18.

F02-XV-18.

F03-XV-18.

F04-XV-18.

F05-XV-18.

F06-XV-18.

F07-XV-18.

F08-XV-18.                                                       

P01-VII-18.                                                       

P01-VIII-18.

Aplicar F05-XV-18 (plan acción para atender no 

conformidades), que todos los hallazgos que se deriven de 

auditorías internas sean investigados y se establezcan 

acciones correctivas y preventivas.

Fernando Márquez Díaz 31/08/2019

Anexo XV                    

2

Informar los resultados de las auditorías a todos los niveles 

de la organización de acuerdo a lo establecido en el 

estándar  F06-XV-18 (comunicación resultados auditoría), 

seleccionar, capacitar y difundir el nombramiento de 

auditores, programas y planes de auditoría para su 

ejecución. conservar los registros impresos y electrónicos de 

acuerdo a P01-VIII-18 control de documentos y registros. 

Fernando Márquez Díaz

P01-XIV.1-18.

F01-XIV.1-18.

F02-XIV.1-18.

F03-XIV.1-18.

P01-XIV.2-18.

F01-XIV.2-18.

F02-XIV.2-18.

F03-XIV.2-18.

P01-XIV.3-18.

F01-XIV.3-18.

F02-XIV.3-18.

P01-XIV.4-18.

F01-XIV.4-18.

F02-XIV.4-18.

F03-XIV.4-18

P01-VII-18

Numeral XIV 

1

Numeral XIV 

2

Programa de monitoreo y medición de parámetros de 

desempeño.
Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Resultados de calibración y mantenimiento de equipos 

empleados en monitoreo del Sistema de Administración.
Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

31/08/2019

Desarrollar y ejecutar un programa anual de auditorías 

internas y externas para medir el cumplimiento del Sistema 

de Administración de acuerdo con P01-XV-18 (auditorías), 

F02-XV-18 (programa anual de auditoría), F03-XV-18 (plan 

de auditorías), F01-XV-18 formato de auditoría interna, F04-

XV-18 informe de auditoría, para asegurar que se cumple el 

proceso. Las auditorías externas al Sistema de 

Administración, serán realizadas por terceros autorizados 

por la agencia. 

Fernando Márquez Díaz 31/08/2019

Anexo XV                    

1

XV. AUDITORÍAS.

Capacitar e implantar el mecanismo de P01-V-18 realización 

de auditorías internas y externas.                                                                                            

Seleccionar al auditor interno de acuerdo a F07-XV-18 y F08-

XV-18 criterios de evaluación y calificación del auditor 

interno.

Fernando Márquez Díaz 30/07/2019

Difundir al personal involucrado de acuerdo a su puesto y 

nivel los hallazgos, eficacia de las medidas preventivas y 

correctivas, cambios a procedimientos, así como los 

indicadores de desempeño, ademas de la realización del 

programa de calibración y mantenimiento de equipos 

empleados en monitoreo  y medicion de parametros de 

desempeño. 

Fernando Márquez Díaz
Anexa xw

1

Numenl xw
1

Numenl xw
1

i dimdures de desernpefip, adelllas de la realizaci n del
prugrama de calibrazién y mantenimielm: de equlpus
empleadps en munitureo y medicion de parametms de
desernpefip.

Fernanda Minuet Dl'ax 31/08/2019

ml

Prugrama de monitoreu y mediciéll de para'metms de
desernpefip. Fernanda Minuet Dl'ax 01/11/2018

Plnyzllladn

ml

Resukados de calibraciéll y mantelli ienm de equipos
ernpleadps en munitureo del Sistema de Administracién. Fernanda marque; Dl'ax 01/11/2018

nlzllladn

ml

Anexa xv

Anexa xv

P01»xv-1s.
Fol-xvii.
Fol-xvii.
Fez-xvii.
Fo4—xv»1a.
FOS-XVJE.
FOE-xvii.
Fo7-xv»1a.
Foe-xvii.
P01»VII-1s.
PDl-Vlll-lB.

Capacitar e implantar el mecanismu de Pal-v-u realixacién
de audimrias inlemas v enemas.

al audimr intemu de acuerdu a Fu7-xv-1a v F05»
XVJE cmerios de evaluacilill y :alificacilin del auditor

Fernanda marque; Dl'ax 30/01/2019

Plnyzlllado

ml

nesarrallar y ejecmar url program annal de auditorias
imernas y enemas para medir el :umplimiemu del Sistema
de Adminislrazién de acnerdo cull POLXV-li (auditurl'as),
F02»XV-18(pmgrama anual de auditoria), Foa-xvqa (plan
de andimrias), Flu-xv-u farrnam de audimrla inlema, F04»
xv»1ainlnnne de auditoria. para asegurar que se :umple el
praeesa. Las andilurias enemas al Sistema de
Admlnlstraclnll, seran realixadas ppr tercems autorixadus
par la agenc .

Fernanda marque; Dl'ax 31/08/2019

Plnyzlllado

ml

nesarrallar url programa de inspectiones (audilulias de
bampu al persullal, Plum-13 (competencia, capazilazién y
enlrenamiemu) orientadas a identificar v :urregir anus
inseguros, :ondiciulles de riesgp en Instalaciones y equipos,
dispasnivas y sistema de seguridad, asl cumu equipps de
respuesta a emergencias y cumingencias ambientales.

Fernanda Mirqllel Dl'ax 31/08/2019

Plnglzllladn

ml

Apliear ros»xv-1s (plan accién para alender na
zonlumlidades), que rpdps los hallaxgas que se deriven de
audimrlas internas sean invesugadas y se estahlexcan
aceiones correctivas y prevenuvas.

Fernando Mirqllel Dl'ax 31/08/2019

nlzllladn

ml

lnlannar los resnnadps de las auditurl'as a Indus lps niveles
de la urganixacién de acnerdp a In estahlecidu en el
esra'ndar FOE-XV-la [:amunica: n resukadps audimn'a),
seleecianar, capacitar y difulldir el nomhramiento de
audilores, programas y planes de auditoria para su
ejezuciéll. cansewar Ins registms impresas y elecmi cas de
acuerdo a l:01»Vlll-18 eamral de daeurnenms v regislms.

Fernanda marque; Dl'ax 31/08/2019

nlzllladn

ml

Anexa xw
1

Numenl xw
1

Numenl xw
1

i dimdures de desernpefip, adelllas de la realizaci n del
prugrama de calibrazién y mantenimielm: de equlpus
empleadps en munitureo y medicion de parametms de
desernpefip.

Fernanda Minuet Dl'ax 31/08/2019

ml

Prugrama de monitoreu y mediciéll de para'metms de
desernpefip. Fernanda Minuet Dl'ax 01/11/2018

Plnyzllladn

ml

Resukados de calibraciéll y mantelli ienm de equipos
ernpleadps en munitureo del Sistema de Administracién. Fernanda marque; Dl'ax 01/11/2018

nlzllladn

ml

Anexa xv

Anexa xv
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Capacitar e implantar el mecanismu de Pal-v-u realixacién
de audimrias inlemas v enemas.
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Fernanda marque; Dl'ax 30/01/2019

Plnyzlllado

ml

nesarrallar y ejecmar url program annal de auditorias
imernas y enemas para medir el :umplimiemu del Sistema
de Adminislrazién de acnerdo cull POLXV-li (auditurl'as),
F02»XV-18(pmgrama anual de auditoria), Foa-xvqa (plan
de andimrias), Flu-xv-u farrnam de audimrla inlema, F04»
xv»1ainlnnne de auditoria. para asegurar que se :umple el
praeesa. Las andilurias enemas al Sistema de
Admlnlstraclnll, seran realixadas ppr tercems autorixadus
par la agenc .

Fernanda marque; Dl'ax 31/08/2019

Plnyzlllado

ml

nesarrallar url programa de inspectiones (audilulias de
bampu al persullal, Plum-13 (competencia, capazilazién y
enlrenamiemu) orientadas a identificar v :urregir anus
inseguros, :ondiciulles de riesgp en Instalaciones y equipos,
dispasnivas y sistema de seguridad, asl cumu equipps de
respuesta a emergencias y cumingencias ambientales.

Fernanda Mirqllel Dl'ax 31/08/2019

Plnglzllladn

ml

Apliear ros»xv-1s (plan accién para alender na
zonlumlidades), que rpdps los hallaxgas que se deriven de
audimrlas internas sean invesugadas y se estahlexcan
aceiones correctivas y prevenuvas.

Fernando Mirqllel Dl'ax 31/08/2019

nlzllladn

ml

lnlannar los resnnadps de las auditurl'as a Indus lps niveles
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nlzllladn
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Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

P01-XVI-18.

F01-XVI-18.

F02-XVI-18.

F03-XVI-18.

F04-XVI-18.                                                        

P01-VII-18.                                                      

P01-XIV.1-18.

Numeral XV 

1

Numeral XV 

2

P01-XV-18.

F01-XV-18.

F02-XV-18.

F03-XV-18.

F04-XV-18.

F05-XV-18.

F06-XV-18.

F07-XV-18.

F08-XV-18.                                                       

P01-VII-18.                                                       

P01-VIII-18.

Programa de auditorías, internas y externas del Sistema de 

Administración a aplicar en el año en curso.
Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Criterios de competencia para la calibración, entrenamiento 

y selección de auditores internos.
Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

Documentar dentro de las funciones de cada puesto o

contrato, el otorgamiento de la autoridad a todos los

empleados, contratistas y proveedores para detener

cualquier actividad que considere con riesgo inminente de

ocasionar un incidente o accidente, así como el reporte de

actos y condiciones inseguras, riesgos y aspectos

ambientales. Difundir esta medida dentro de la organización 

(inducción).

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

Anexo XVI                    

1

Definir en los perfíles de puestos, las funciones y 

responsabilidades de quienes integran el equipo de 

investigación de incidentes y accidentes.                                                                                                                                                                                                                                                          

Capacitar al personal en Análisis Causa Raíz, registro y 

gráficas de seguimiento total y por tipo, análisis causa raíz, 

implantación y seguimiento de las medidas preventivas y 

correctivas del sistema, materiales y humanas.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

Fernando Márquez Díaz 30/03/2019

Elaborar una base de datos (Incidentes totales y por tipo) 

para registrar los incidentes y las medidas preventivas y 

correctivas que se deriven de las investigaciones de 

incidentes y accidentes.                                                                                                                                                          

Por cada plan de acción se asignarán responsables de 

seguimiento y cierre para su cumplimiento de acuerdo con 

P01-XIV.1-18.

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

XVI. INVESTIGACIÓN DE INCIDENTES Y ACCIDENTES.

Capacitar e implantar el mecanismo P01-XVI-18 (registro, 

análisis y prevención de incidentes/accidentes) para llevar a 

cabo los registros, clasificación, análisis y seguimiento a las 

recomendaciones para prevenir los incidentes y accidentes 

que ocurran durante cualquiera de las etapas del proyecto, 

así como el concepto y catálogo de incidentes.

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

Difundir los resultados de la investigación y los planes de 

acción así como el cumplimiento de los mismos por medio 

de correos electrónicos, pizarrones informativos, 

memorándums o el medio que se considere más 

conveniente de acuerdo al evento presentado y P01-VII-18 

(comunicación participación y consulta), F04-VII-18.

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

Después de cada investigación se elaborará el informe que 

incluirá las causas raíz del evento y las recomendaciones del 

sistema, materiales y humanas.F02-XVI (reporte de 

incidentes), F03-XVI (análisis de incidentes).

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

Aplicar la metodología de Análisis Causa Raíz  para 

identificar las causas (instalaciones, humanas, de sistema) 

que le dieron origen al evento a través del proceso de 

investigación: F01-XVI-18 (diagrama de flujo para análisis de 

incidentes), F03-XVI-18 (análisis del incidente) y F04-XVI-18 

(Diagrama Causa Efecto). 

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

Numeral xv nrama de auditurias, imernas y exrernas del Sistema de
1 a apliear en el afio en :ulso.

Numeral xv de cumpetenzia para la calibracién, entrenamiemu
1 selezclun d2 auditures intemus.

e implantar el mecanismu PDl-XVl-18(registm,
y preveneién de incidemeS/aocidentes) para llevar a

Ins registms, elasilieacian ana'lisis v seguimienta a las
para prevenir Ias i :idemes y accidentes

durame cualquiera de Ias erapas del proyesm,
cumu el cancepln y catélogo de incidemes.

Dennir en los periiles d2 pueslus, Ias luneianes v
d2 quienes integran el equipo de

de incidemes y accidentes.
al personal en Analisis Causa Ra

d2 seguimienm total y par tipu, analisis :ausa raix,
y seg iento de las medidas prevennvas y

del sistema, materiales y lnnnanas.

registm v

meradnlngia de Analisis Causa Ral’x para
causas (inskalaciunes, nurnanas, de sislema)

Ie dieron arigen al evenlo a través del proceso de
mum-1: [diagrama de lluja para analisis

F03-XVI-18 (ana' is del incidents) y mxvus
Causa Elem).

nespués de cada investigacién se elabarara: el infarrne que
Ias causas rail del evenm y Ias recamendaciunes del
materiales y humanas.FDI-XVI (repane de

FOE-XVI [ana'lisis de incidentes).

Anexa xvu Elahurar una base de dams (incidemes totales y por tipa)
1 regislrar Ias incidemes y Ias medidas preventivas v

PDl-XVl-ls. que se deriven de Ias investigationes de
FOLXVIJE. y accidentes.
mamas. Par eada plan de accinn se asignaran responsables de
Fos»xvn»1a. y :ierre para su cumplimienm de acuerdo can
FDI»XVI»18. Pa:»xnv.1-1s.
Pin-Vina.

P01-XIv.1»1a.
nilundir Ias resultados de la investigacién y Ias planes de

asi came el :umplimiemn de los misnms por media
elecrrénieas, pixarmnes informativus,

a el media que se eonsidere rna's
de acuerdu aI evenm presentadu y PDl-Vll-18

panicipacién y cansuna), FaA-vu-m.

naeurnemar denlro de Ias luncianes de cada pueslu
el margamiemu de la auloridad a mans

camralislas y prweedores para

Plugzmadn

Fernanda Minuet Dl'ax

Plugzmado

Fernanda Minnie: Dl'ax

nvzmadn

Fernando Mirquel Dl'ax

Plugzmado

rernande Minnie: Dl'ax

Plugzmado

Fernando Mirquel Dl'ax

nvzmadn

Fernando Mirquel Dl'ax

nvzmadn

Fernando Mirquel Dl'ax

Plugzmado

rernande Mirquel Dl'ax

Plugzmadn

Numeral xv nrama de auditurias, imernas y exrernas del Sistema de
1 a apliear en el afio en :ulso.

Numeral xv de cumpetenzia para la calibracién, entrenamiemu
1 selezclun d2 auditures intemus.

e implantar el mecanismu PDl-XVl-18(registm,
y preveneién de incidemeS/aocidentes) para llevar a

Ins registms, elasilieacian ana'lisis v seguimienta a las
para prevenir Ias i :idemes y accidentes

durame cualquiera de Ias erapas del proyesm,
cumu el cancepln y catélogo de incidemes.

Dennir en los periiles d2 pueslus, Ias luneianes v
d2 quienes integran el equipo de

de incidemes y accidentes.
al personal en Analisis Causa Ra

d2 seguimienm total y par tipu, analisis :ausa raix,
y seg iento de las medidas prevennvas y

del sistema, materiales y lnnnanas.

registm v

meradnlngia de Analisis Causa Ral’x para
causas (inskalaciunes, nurnanas, de sislema)

Ie dieron arigen al evenlo a través del proceso de
mum-1: [diagrama de lluja para analisis

F03-XVI-18 (ana' is del incidents) y mxvus
Causa Elem).

nespués de cada investigacién se elabarara: el infarrne que
Ias causas rail del evenm y Ias recamendaciunes del
materiales y humanas.FDI-XVI (repane de

FOE-XVI [ana'lisis de incidentes).

Anexa xvu Elahurar una base de dams (incidemes totales y por tipa)
1 regislrar Ias incidemes y Ias medidas preventivas v

PDl-XVl-ls. que se deriven de Ias investigationes de
FOLXVIJE. y accidentes.
mamas. Par eada plan de accinn se asignaran responsables de
Fos»xvn»1a. y :ierre para su cumplimienm de acuerdo can
FDI»XVI»18. Pa:»xnv.1-1s.
Pin-Vina.

P01-XIv.1»1a.
nilundir Ias resultados de la investigacién y Ias planes de

asi came el :umplimiemn de los misnms por media
elecrrénieas, pixarmnes informativus,

a el media que se eonsidere rna's
de acuerdu aI evenm presentadu y PDl-Vll-18

panicipacién y cansuna), FaA-vu-m.

naeurnemar denlro de Ias luncianes de cada pueslu
el margamiemu de la auloridad a mans

camralislas y prweedores para

Plugzmadn

Fernanda Minuet Dl'ax

Plugzmado

Fernanda Minnie: Dl'ax

nvzmadn
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Plugzmado

rernande Minnie: Dl'ax

Plugzmado
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nvzmadn

Fernando Mirquel Dl'ax

nvzmadn
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Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

Real

Programado

P01-XVIII-18.

F01-XVIII-18.

F02-XVIII-18.

30/04/2019

Anexo XVII                         

1.1, 1.2, 1.3, 

1.4, 1.5, 1.6, 

1.7, 1.8

Registrar en minuta de acuerdo con  F01-XVII-18 (minuta 

revisión anual de resultados),  la información detallada para 

medir el desempeño del sistema respecto a los resultados 

de auditorías internas y externas, cumplimiento de 

requisitos legales, comunicación con partes interesadas,  

quejas y sugerencias, objetivos y metas, estado de acciones 

para atención de hallazgos, seguimiento de revisiones 

previas, cambios en la normatividad, instalaciones, 

investigación de accidentes,  implantación de mejores 

prácticas y estándares, etc.

Fernando Márquez Díaz 31/08/2019

Anexo XVII                         

1

Anexo XVII                         

2, 2.1, 2.2, 

2.3, 2.4

Documentar en minuta las conclusiones acerca de la 

eficacia del sistema, acciones ante las oportunidades de 

mejora detectadas y en caso de incumplimiento de 

objetivos, cambios en el sistema de administración,  asignar 

responsables para dar seguimiento al cumplimiento de las 

mismas, con el fin de mejorar la efectividad del Sistema de 

Administración.

Realizar reuniones trimestrales  para la revisión de los 

resultados de la implementación del Sistema de 

Administración, el cumplimiento de objetivos y metas, así 

como tomar las acciones necesarias para mejorar el 

desempeño de manera continua y permanente.                             

Previo a cada reunión el RT revisará con cada responsable 

los indicadores de desempeño, auditorías, requisitos 

legales, comunicaciones con partes interesadas, quejas y 

sugerencias, objetivos y metas, etc.

Fernando Márquez Díaz

Numeral XVI 

1

P01-XVI-18.

F01-XVI-18.

F02-XVI-18.

F03-XVI-18.

F04-XVI-18.                                                        

P01-VII-18.                                                      

P01-XIV.1-18.

Metodología utilizada para la investigación y análisis de 

Incidentes y Accidentes que considere lo establecido en las 

Disposiciones Administrativas de carácter general emitidas 

por la Agencia.

Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

XVII. REVISIÓN DE RESULTADOS.

Informar de acuerdo al procedimiento P01-XVIII-18 y F01-

XVIII-18  los resultados de la evaluación a todos los niveles 

de la organización.

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

Capacitar e implantar el mecanismo para elaborar y 

comunicar los resultados de la evaluación del Desempeño 

del Sistema de Administración dentro de la organización de 

acuerdo con P01-XVIII-18 elaboración, comunicación y 

entrega de informes de desempeño  F01-XVIII-18 formato 

evaluación del desempeño y F02-XVIII-18 reporte de 

implantación del SASISOPA.

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

30/04/2019

Aplicar F02-XVI-18 (registro y reporte de incidentes) cada

vez que se presente un incidente o accidente durante la

ejecución del proyecto, se comunicará a la ASEA, con su

correspondiente análisis de causas y las acciones

correctivas que fueron tomadas para evitar la recurrencia.

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

Documentar dentro de las funciones de cada puesto o

contrato, el otorgamiento de la autoridad a todos los

empleados, contratistas y proveedores para detener

cualquier actividad que considere con riesgo inminente de

ocasionar un incidente o accidente, así como el reporte de

actos y condiciones inseguras, riesgos y aspectos

ambientales. Difundir esta medida dentro de la organización 

(inducción).

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

Anexo XVI                    

1

Anexo XVIII                    

2

Registrar las acciones en el formato de evaluación del 

desempeño F02-XVIII-18 reporte de implantación del 

SASISOPA y enviar el informe a la autoridad competente.

Fernando Márquez Díaz 01/08/2019

Anexo XVIII                    

1

XVIII. INFORMES DE DESEMPEÑO.

Fernando Márquez Díaz 30/04/2019

P01-XVII-18.

F01-XVII-18.

F02-XVII-18.

Capacitar e implantar el mecanismo para revisión de 

resultados por parte de la Alta Dirección de acuerdo con 

P01-XVII-18 (revisión de resultados),F01-XVII-18 (minuta),  

F02-XVII-18 (comunicación del informe de revisión).                                                                                                                               

Elaborar el calendario de reuniones que invariablemente 

será presidida por el directivo de mayor rango de la 

instalación y el representante técnico del Sistema de 

Administración.

Fernando Márquez Díaz

an dad qua aorrsidera eon riesgn inminema
uu in dame o aesidarrxe, asi cumu eI repane

y aorrdiciquas inseguras, riesgus v
Dilundiresta medida danrm de la

Fernanda Minnie: Dl'ax

razxvma (regislro y repqna de incidarues) "Wm“
qua se presame un incidenle a accidame dumnle

del prayeno, se somurricara' a la ASEA, :un Fernanda Mirquel Dl'ax
aua'lisis da aausas y Ias

qua ruarorr tomadas para eunar Ia recurrencia.

Progvzmadn
Melodologia ada para la investigacién y analisis d2

Numeral xvu Incidenles y Accidentes qua causidare In estahlecidu arr Ias1 Fernando Mirquel Dl'axDiqsiaiones Admlnlslrativas de caréctel general emmdas
Ageuaia.

pIarrrar aI mecanismu para ravi 6n de
par pane da Ia Ana Direccirlm da acueldu :on

Pa1»xvn I-1s (rev-sum da resultadas),FDl-XVII-18 (minuta),
r02»xvu-1s(camunisasién del infarme de revisién).
Elahnrar eI calendariu da reuuiauas que invariablememe

nvzmado

Fernando Mirquel Dl'ax
prasidida par aI directive de mayor rangn de la

y el rapresarrrama resnica del Sistema de

Allun XVII

1 . . . . . .Reallxar raunrorres tnmestrales para la ravrsron de Ias ”sum“
da Ia implamemaciau del Sisrema de

el :umplimiemn de objetivus y metas, asl'
tomar Ias arcinnes necesarias para majorar aI

manera cuminua y pennanema. Fernanda Minute: Dl'ax
Pram a Dada reunién aI RY revisara :on cada rasponsabla

aadaras de desempefio, auditorias, requisites
samurricaciauas can panes imeresadas, quejas v

objelivus y metas, etc.
P01»XVII-1s.
Fol-XVIHE.
Fol-XVIHE.

Registrar eu minula de acuerdo cull run-xv -13 (minuta
auuaI de resultadns), Ia infurmacién detallada para

el daseurpafio del sislema respecto a Ins rasukadas
Arrexa xvu audmrrias intemas y enemas, sumplimiema da
1.1, 1.2, 1.3, legales, cumunica: n ean panes imaresadas,
1.4, 1.5, 1.5, y sugareuaias, objetivns y metas, estado de aesipnes

1.7, 1.: alencién de hallaxgns, seguumarrro de ravisiones

Pmyzmadn

Fernanda Minute: Dl'ax

cambias en la normatividad, instalacianes,

de accidemes, implamacién de majores
y esténdares, etc.

nqaumemar eu mimna Ias :onclusinnes asersa de la
daI sistema, accianes ame Ias apanunidades de

Anun xvn delenadas y en casa da incump 'ento de
2, 2.1, 2.2,
u, 2.4

nvzmado

camhins arr eI sistema de admlnlsuacién. asignar Fernando Mirquel Dl'ax
para dar saguimiema aI sump uruarua de Ias

con el fin de mejorar Ia efectividad del Sistema de

e unplanraral mecanismu para elabararv
Ias resunadas de la evaluacién del Desempefia

Sislema de Adm lracirlm dentm de la organ at II de

nvzmado

Po1»xvm-1a elaboracién, spmuniea 6n y Fernando Mirquex Dl'ax
de informes da desempeiiu m1»xvm-1s farmam

daI desamperu: y roz»xvm-1a repane de
del SASISOFA.

Pa1»xvm»1£. Inlqnuar de acuarda aI pruce um Pu1-xvm-13 y F01- ”Mum“
Ins lesultadus de la evaluaeirsn a maps Ips uivales Fernanda Minute: Dl'ax

Ia urganixacién. uaal

. . .. Pvnsnmadn‘ 1mm Registrar Ias actiones en el formatu de evaluation del

an dad qua aorrsidera eon riesgn inminema
uu in dame o aesidarrxe, asi cumu eI repane

y aorrdiciquas inseguras, riesgus v
Dilundiresta medida danrm de la

Fernanda Minnie: Dl'ax

razxvma (regislro y repqna de incidarues) "Wm“
qua se presame un incidenle a accidame dumnle

del prayeno, se somurricara' a la ASEA, :un Fernanda Mirquel Dl'ax
aua'lisis da aausas y Ias

qua ruarorr tomadas para eunar Ia recurrencia.

Progvzmadn
Melodologia ada para la investigacién y analisis d2

Numeral xvu Incidenles y Accidentes qua causidare In estahlecidu arr Ias1 Fernando Mirquel Dl'axDiqsiaiones Admlnlslrativas de caréctel general emmdas
Ageuaia.

pIarrrar aI mecanismu para ravi 6n de
par pane da Ia Ana Direccirlm da acueldu :on

Pa1»xvn I-1s (rev-sum da resultadas),FDl-XVII-18 (minuta),
r02»xvu-1s(camunisasién del infarme de revisién).
Elahnrar eI calendariu da reuuiauas que invariablememe

nvzmado

Fernando Mirquel Dl'ax
prasidida par aI directive de mayor rangn de la

y el rapresarrrama resnica del Sistema de

Allun XVII

1 . . . . . .Reallxar raunrorres tnmestrales para la ravrsron de Ias ”sum“
da Ia implamemaciau del Sisrema de

el :umplimiemn de objetivus y metas, asl'
tomar Ias arcinnes necesarias para majorar aI

manera cuminua y pennanema. Fernanda Minute: Dl'ax
Pram a Dada reunién aI RY revisara :on cada rasponsabla

aadaras de desempefio, auditorias, requisites
samurricaciauas can panes imeresadas, quejas v

objelivus y metas, etc.
P01»XVII-1s.
Fol-XVIHE.
Fol-XVIHE.

Registrar eu minula de acuerdo cull run-xv -13 (minuta
auuaI de resultadns), Ia infurmacién detallada para

el daseurpafio del sislema respecto a Ins rasukadas
Arrexa xvu audmrrias intemas y enemas, sumplimiema da
1.1, 1.2, 1.3, legales, cumunica: n ean panes imaresadas,
1.4, 1.5, 1.5, y sugareuaias, objetivns y metas, estado de aesipnes

1.7, 1.: alencién de hallaxgns, seguumarrro de ravisiones

Pmyzmadn

Fernanda Minute: Dl'ax

cambias en la normatividad, instalacianes,

de accidemes, implamacién de majores
y esténdares, etc.

nqaumemar eu mimna Ias :onclusinnes asersa de la
daI sistema, accianes ame Ias apanunidades de

Anun xvn delenadas y en casa da incump 'ento de
2, 2.1, 2.2,
u, 2.4

nvzmado

camhins arr eI sistema de admlnlsuacién. asignar Fernando Mirquel Dl'ax
para dar saguimiema aI sump uruarua de Ias

con el fin de mejorar Ia efectividad del Sistema de

e unplanraral mecanismu para elabararv
Ias resunadas de la evaluacién del Desempefia

Sislema de Adm lracirlm dentm de la organ at II de

nvzmado

Po1»xvm-1a elaboracién, spmuniea 6n y Fernando Mirquex Dl'ax
de informes da desempeiiu m1»xvm-1s farmam

daI desamperu: y roz»xvm-1a repane de
del SASISOFA.

Pa1»xvm»1£. Inlqnuar de acuarda aI pruce um Pu1-xvm-13 y F01- ”Mum“
Ins lesultadus de la evaluaeirsn a maps Ips uivales Fernanda Minute: Dl'ax

Ia urganixacién. uaal

. . .. Pvnsnmadn‘ 1mm Registrar Ias actiones en el formatu de evaluation del



Real

Programado

Real

Numeral 

XVIII 1

Indicadores de evaluación del desempeño del Sistema de 

Administración.
Fernando Márquez Díaz 01/12/2018

P01-XVIII-18.

F01-XVIII-18.

F02-XVIII-18.

Anexo XVIII                    

2

Registrar las acciones en el formato de evaluación del 

desempeño F02-XVIII-18 reporte de implantación del 

SASISOPA y enviar el informe a la autoridad competente.

Fernando Márquez Díaz 01/08/2019desempefio F01-XVlll-13 repone de implanlacién del
SASISOPAV enviar el inlurme a la auturidad campeteme.

Fernanda Minnie: Dl'ax nuns/2019
ml

Numenl
XVIII 1

Indicadores de evaluacién del desempefio del Sistema de
Administmclnn. Fernanda Minnie: Dl'ax 01/11/2015

Pmyzmadn

ml

desempefio F01-XVlll-13 repone de implanlacién del
SASISOPAV enviar el inlurme a la auturidad campeteme.

Fernanda Minnie: Dl'ax nuns/2019
ml

Numenl
XVIII 1

Indicadores de evaluacién del desempefio del Sistema de
Administmclnn. Fernanda Minnie: Dl'ax 01/11/2015

Pmyzmadn

ml




