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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

ELEMENTO I. Política 

Requerimiento 1.1 - Implementar a. Colocar la política en Carpeta “1.1”, que contiene: 

- Requerimiento  1.1.pdf 
- Comunicación externa Política 

HSEQ.pdf 
- Comunicación interna Política 

HSEQ.pdf 
- Lista Borr RAN.pdf 
- Lista WDEA México.pdf 

la política del Sistema en  oficinas administrativas e  
materia de Seguridad Industrial,  intranet de la 
Seguridad Operativa y  organización 
protección al medio ambiente.   

 
b. Comunicar la política a 

 personal y contratistas. 

Requerimiento 1.2 - Asegurarse a. Comunicar la política 
durante inducciones y/o 
reuniones de seguridad  

 
 

b. Asegurar a través de 
inspecciones que los 
contratistas, 
subcontratistas y 
proveedores cumplan 
con la política 

Carpeta “1.2”, que contiene: 

- Requerimiento 1.2.pdf 
- Lista WDEA México.pdf 
- Lista Borr RAN.pdf 
- Eval. Contratistas BORR Julio 

2023.pdf 
- Eval. Contratistas BORR Febrero 

2023.pdf 

que los contratistas, 
subcontratistas y proveedores  
cumplan con su política de 
Seguridad Industrial, Operativa y 
protección al medio ambiente,  
siempre que la ejecución de sus 
actividades implique riesgos  
para la población o las 
instalaciones o impactos al  
medio ambiente. 

Requerimiento 1.3 - Asegurar a. Colocar la Política Carpeta “1.3”, que contiene: 

- Requerimiento 1.3.pdf 
- Comunicación externa Política 

HSEQ.pdf 
- Comunicación interna Política 

HSEQ.pdf 

que la política del Sistema se  disponible a las partes 
encuentre disponible a las interesadas través de  
partes interesadas. correo 

 electrónico/intranet. 

 

Nota: recomendamos transferir los 
archivos a una PC y/o unidad local 
de almacenamiento para evitar 
posibles  problemas  de  visualización 
de los archivos. 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento     
  

ELEMENTO 1. Política   
  

SUS Secreto industrial (proceso de la instalación), 
la política del Sistema en 

materia de SC Información protegida bajo los artículos 113 
Seguridad Operativa y fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
protección al medio ambiente. 

  

Requerimiento 1.2 - Asegurarse 

que los contratistas, 

subcontratistas y proveedores 

cumplan con su política de 

Seguridad Industrial, Operativa y 

protección al medio ambiente, 

siempre que la ejecución de sus 

actividades implique riesgos 

para la población o las 

instalaciones o impactos al 

medio ambiente. 

    Requerimiento 1.3 - Asegurar 

que la política del Sistema se 

encuentre disponible a las 

partes interesadas. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

 b. Colocar la política 
oficinas y áreas comunes. 

- Difusión Política - Wintershall 
Dea BU México.pdf  

ELEMENTO II. Identificación de peligros y análisis de riesgo 

Requerimiento 2.1 - El regulado 
debe identificar los peligros, así 
como analizar, evaluar, 
jerarquizar, monitorear y mitigar 
los riesgos relacionados con las 
actividades propias del 
Proyecto. 

Realizar el Análisis de 
Riesgo del Sector 
Hidrocarburos (ARSH), 
utilizando como mínimo 
la información contenida 
en la Guía para la 
elaboración del Análisis 
de Riesgo para el Sector 
Hidrocarburos. 

Carpeta “2.1”, que contiene: 

- Requerimiento 2.1.pdf 
- Subcarpeta “ARSH”  

- ARSH_Autorizado.pdf 
- Subcarpeta “Anexos ARSH 

Autorizados” 
- Subcarpeta  “Anexo  9.1 

Certificaciones MODU 
Njord” 

- Certificado de 
Clase.pdf 

- Certificado de 
condición CO2 31.pdf 

- Certificado de 
condición espuma 
temblorinas.pdf 

- Certificado de 
condición 
extintores.pdf 

- Certificado de 
Seguridad MODU 
31.pdf 

- Subcarpeta “Anexo 9.2 
Diagrama General Njord”  

- Borr-Drilling-Njord-06- 
Jan-2020.pdf 

- Disposición general del 
equipo.pdf 

- Subcarpeta “Anexo 9.3 
Listado de Equipos Njord”  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información   

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 

  

  

ELEMENTO ll. Identificación de peligros y análisis de riesgo 

  

  

  

Requerimiento 2.1 - El regulado RI AA 
debe identificar los peligros, así Ñ os Ñ Ñ ñ como analizar, evaluar. información protegida bajo los artículos 113 
ASS acción | dela LETAJ? y 116 tercer párrafo 
los riesgos relacionados con las 

actividades propias del de la LCTAIP. 
Proyecto. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - NJORD- Lista de 
Equipos IADC_Rev_00 - 
Español (002).pdf 

- Subcarpeta “Anexo 9.4 
Esquema BOP”  

- BOP Disposición 
general.pdf 

- Subcarpeta “Anexo 9.5 
Hojas de Seguridad”  

- HDS_Crudo.pdf 
- HDS_Diesel.pdf 
- Subcarpeta “SDS para 

Fluidos base agua”  
- BARASCAV-L.pdf 
- BARASURE W986.pdf  
- BARAZAN D Plus.pdf 
- Barite.pdf 
- Bentonite.pdf 
- caustic soda.pdf 
- EZ-MUD.pdf 
- FILTER-CHECK.pdf 
- KCl.pdf 
- Lime.pdf 
- LIQUI-TROL.pdf 
- Therma-Thin.pdf 
- BARASURE W986.pdf  

- Subcarpeta “SDS para 
Fluidos sintéticos”  

- ADAPTA L.pdf 
- BARACARB.pdf 
- Barite.pdf 
- CaCl2.pdf 
- Encore Baseoil1.pdf 
- LE SUPERMUL.pdf 
- Lime.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

<= 
wintershall dea 

Page 3 of 77 

  

Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 16 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - RHEMOD L.pdf 
- SBM System.pdf 
- TAU-MOD.pdf 

- Subcarpeta “Anexo 9.6 
Planos de Capacidad 
Njord” 

- Capacity Plan 1 of 3.pdf 
- Capacity Plan 2 of 3.pdf 
- Capacity Plan 3 of 3.pdf 

- Subcarpeta “Anexo 9.7 
DTIs Njord”  

- Njord Diagramas de 
tuberia e 
instrumentacion.pdf 

- Subcarpeta “Anexo 9.8 
Lista de asistencia 
HAZID” 

- Lista de Asistencia 
HAZID_01.07.2021.pdf 

- Subcarpeta “Anexo 9.9 
Hojas de trabajo HAZID”  

- Hojas de 
Trabajo_HAZID_26.01.2 
022.pdf 

- Subcarpeta “Anexo 9.10 
Hojas de resultados 
Fuego y Explosión”  

- Subcarpeta “Escenario 
1” 

- Entrada.pdf 
- Radiación.pdf 
- Resumen.pdf 

- Subcarpeta “Escenario 
2” 

- Entrada.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

<= 
wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 16 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - Explosión.pdf 
- Resumen.pdf 

- Subcarpeta “Escenario 
3” 

- Entrada.pdf 
- Radiación.pdf 
- Resumen.pdf 

- Subcarpeta “Escenario 
4” 

- Entrada.pdf 
- Explosión.pdf 
- Resumen.pdf 

- Subcarpeta “Escenario 
5” 

- Entrada.pdf 
- Radiación.pdf 
- Resumen.pdf 

- Subcarpeta “Escenario 
6” 

- Entrada.pdf 
- Explosión.pdf 
- Resumen.pdf 

- Subcarpeta “Escenario 
7” 

- Entrada.pdf 
- Radiación.pdf 
- Resumen.pdf 

- Subcarpeta “Escenario 
8” 

- Entrada.pdf 
- Explosión.pdf 
- Resumen.pdf 

- Subcarpeta “Escenario 
9” 

- Entrada.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

<= 
wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 16 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - Radiación.pdf 
- Resumen.pdf 

- Subcarpeta “Escenario 
10” 

- Entrada.pdf 
- Explosión.pdf 
- Resumen.pdf 

- Subcarpeta “Escenario 
11” 

- Entrada.pdf 
- Radiación.pdf 
- Resumen.pdf 

- Subcarpeta “Escenario 
12” 

- Entrada.pdf 
- Explosión.pdf 
- Resumen.pdf 

- Subcarpeta “Escenario 
13” 

- Entrada.pdf 
- Radiación.pdf 
- Resumen.pdf 

- Subcarpeta “Escenario 
14” 

- Entrada.pdf 
- Explosión.pdf 
- Resumen.pdf 

- Subcarpeta “Escenario 
15” 

- Entrada.pdf 
- Radiación.pdf 
- Resumen.pdf 

- Subcarpeta “Escenario 
16” 

- Entrada.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

<= 
wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 16 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - Explosión.pdf 
- Resumen.pdf 

- Subcarpeta “Anexo 9.11 
Planos de afectación 
Fuego y Explosión”  

- EscenariosRiesgo_AC30. 
pdf 

- Subcarpeta “Anexo 9.12 
Mapas de sensibilidad 
por Derrame en mar”  

- Mapa estratégico de 
sensibilidad Ix.png 

- Mapa estratégico de 
sensibilidad Kan.pdf 

- Mapas Tácticos.pdf 
- Subcarpeta “Anexo 9.13 

Tasas de liberación de 
escenarios” 

- 210903 KanIx Blowout 
Simulation 
Support.pptx 

- Subcarpeta “Anexo 9.14 
Informe técnico”  

- Wintershall 
Dea_Informe 
Tecnico_ARSH.xlsx 

- Wintershall 
Dea_Informe 
Técnico_ARSH_V2.pdf 

- Subcarpeta “Eval. de riesgos” 
- COR-FRM-0312 Formato para 

Evaluación de Riesgos.pdf  
- Subcarpeta “Instrucción de 

trabajo” 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

<= 
wintershall dea 

Page 7 of 77 

  

Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 16 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - Instruccion de Trabajo 
Armado de BHA  MAR- 
23.pdf 

- Instruccion de Trabajo 
Inspeccion en Bombas de 
Lodo FEB-23.pdf 

- Instruccion de Trabajo 
Maniobras de izaje JUN- 
23.pdf 

- Instruccion de Trabajo 
Maniobras de Izaje MAY- 
23.pdf 

- Instruccion de Trabajo 
revisar Cavidad Abr-23.pdf 

Requerimiento 2.2 - Las 
metodologías empleadas y 
aceptadas nacional e 
internacionalmente para la 
realización del Análisis de Riesgo 
que corresponda a la Etapa de 
Desarrollo del Proyecto.  

Realizar los Análisis de 
Riesgos utilizando la 
metodologías HAZID. 

Carpeta “2.2”, que contiene: 

- Requerimiento 2.2.pdf 
- Hojas de Trabajo_HAZID_V2.pdf 
- Lista de Asistencia 

HAZID_01.07.2021.pdf 
- Lista de Asistencia Revisión 

HAZID_24.01.2022.pdf 

Requerimiento 2.3 - El Regulado 
debe incluir los resultados de la 
identificación de riesgos en los 
procedimientos de operación, 
mantenimiento, inspección y en 
los planes de respuesta a 
emergencia del Proyecto.  

Establecer en 
"Instrucciones de trabajo" 
los controles 
administrativos 
derivados del Análisis de 
Riesgos. 

Carpeta “2.3”, que contiene: 

- Requerimiento  2.3.pdf 
- COR-PRO-0548 Instrucción de 

Trabajo (WI).pdf 
- Instruccion de Trabajo Armado 

de BHA  MAR-23.pdf 
- Instruccion de Trabajo 

Inspeccion en Bombas de Lodo 
FEB-23 

- Instruccion de Trabajo 
Maniobras de izaje JUN-23 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento 

  

  

Requerimiento 2.2 - Las 

metodologías empleadas y 
aceptadas nacional e 

internacionalmente para la 

realización del Análisis de Riesgo 

que corresponda a la Etapa de 

Desarrollo del Proyecto. 
  

  
Requerimiento 2.3 - El Regulado 

debe incluir los resultados de la 
identificación de riesgos en los 

procedimientos de operación, 

mantenimiento, inspección y en 

los planes de respuesta a 

emergencia del Proyecto. 

  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - Instruccion de Trabajo 
Maniobras de Izaje MAY-23.pdf 

- Instruccion de Trabajo revisar 
Cavidad Abr-23.pdf 

Requerimiento 2.4 - El Regulado Realizar el plan de Carpeta “2.4”, que contiene: 

- Requerimiento  2.4.pdf 
- COR-PRO-0548 Instrucción de 

Trabajo (WI).pdf 
- Subcarpeta “Eval. de riesgos” 

- COR-FRM-0312 Formato para 
Evaluacion de Riesgos.pdf  

- Subcarpeta “Instrucción de 
trabajo” 

- Instruccion de Trabajo Armado 
de BHA  MAR-23.pdf 

- Instruccion de Trabajo 
Inspeccion en Bombas de Lodo 
FEB-23.pdf 

- Instruccion de Trabajo 
Maniobras de izaje JUN-23.pdf 

- Instruccion de Trabajo 
Maniobras de Izaje MAY-23.pdf 

- Instruccion de Trabajo revisar 
Cavidad Abr-23.pdf 

- Subcarpeta “Recomendaciones 
ARSH” 

- Subcarpeta “No. 01”  
- 1. Recomendación 01.pdf 
- Minuta Manejo de Materiales 

17Feb23.pdf 
- Minuta Manejo de Quimicos 

01Oct22.pdf 
- Minuta Manejo de Quimicos 

07Ene23.pdf 

debe establecer y documentar  acción, atender y dar 
la atención y seguimiento de seguimiento a las 
acciones y recomendaciones acciones y 
derivadas de los Análisis de recomendaciones 
Riesgos incluyendo las medidas derivadas del ARSH. 
de mitigación, prevención y 
control para la reducción de los 
riesgos 

Fijar como acciones y 
recomendaciones 
derivadas de los análisis  

 de riesgos las medidas 
 de control y 
 responsables de su 
 implementación. 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

Page 9 of 77 

wintershall dea 

  

Elemento 

  

  

  

Requerimiento 2.4 - El Regulado 

debe establecer y documentar 

la atención y seguimiento de 

acciones y recomendaciones 

derivadas de los Análisis de 

Riesgos incluyendo las medidas 

de mitigación, prevención y 
control para la reducción de los 
riesgos 

  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - Minuta Manejo de Quimicos 
13Nov22.pdf 

- Minuta Manejo de Quimicos 
30Ago22.pdf 

- ST-GL-HAL-HSE-0502 - 
Manejo y Almacenamiento 
de Productos Quimicos.pdf 

- Subcarpeta “No. 02”  
- 1. Recomendación 02.pdf 
- Minuta Manejo de Materiales 

17Feb23.pdf 
- Minuta Manejo de Quimicos 

01Oct22.pdf 
- Minuta Manejo de Quimicos 

07Ene23.pdf 
- Minuta Manejo de Quimicos 

13Nov22.pdf 
- Minuta Manejo de Quimicos 

30Ago22.pdf 
- ST-GL-HAL-HSE-0502 - 

Manejo y Almacenamiento 
de Productos Quimicos.pdf 

- Subcarpeta “No. 03”  
- 1. Recomendacion 03.pdf 
- Plan simulacros Borr 2022- 

2023.pdf 
- Plan simulacros Hornbeck 

2022.pdf 
- Plan simulacros Hornbeck 

2023.pdf 
- Plan simulacros Mexmar 

2022.pdf 
- Plan simulacros Mexmar 

2023.pdf 
- Subcarpeta “No. 04”  

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 16 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - 1. Recomendacion 04.pdf 
- 02 Oct 22 - Fuego y 

abandono.pdf 
- 10 Dic 22 - Fuego y 

abandono.pdf 
- 19 Sep 22 - Fuego y 

abandono.pdf 
- 22 Nov 22 - Fuego y 

abandono. 
- 26 Sep 22 - Fuego y 

abandono.pdf 
- Subcarpeta “No. 05”  

- 1. Recomendacion 05.pdf 
- Subcarpeta “Ix-1Exp”  
- 01_Ix-1EXP_30in Casing 

Tally_AS RUN _28.04.2023.pdf 
- 02_Ix-1EXP 20in Casing 

Tally_AS RUN_11.05.2023.pdf 
- 03_Ix-1EXP_13.625in x 

13.375in Casing Tally_AS 
RUN_24.05.2023.pdf 

- Subcarpeta  “Kan-1Exp”  
- 7.625 RUNNING TALLY rev3 

as run.pdf 
- 9-58 Tally _08- 

JAN_ASRUN.pdf 
- 20 in casing tally_AS RUN 

30102022.pdf 
- 1175 RUNNING TALLY FINAL 

AS RUN.pdf 
- 1175 RUNNING TALLY FINAL 

AS RUN.xls 
- FINAL Kan-1EXP 13-38'' x 13- 

58'' Csg Tally_AS 
RUN_21.11.2022.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 16 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - Subcarpeta “No. 06”  
- 1. Recomendacion 06.pdf 
- Certificados Well Control.pdf  

- Subcarpeta “No. 07”  
- 1. Recomendacion 07.pdf 
- Certificados Well Control.pdf  

- Subcarpeta “No. 08”  
- 1. Recomendacion 08.pdf 
- Cert. de Conformidad 

BOPs.pdf 
- Hoja de datos de Cameron - 

DL BOP.pdf 
- Hoja de datos de Cameron - 

TL BOP.pdf 
- Subcarpetas “No. 09”  

- 1. Recomendacion 09.pdf 
- KAN-1EXP_BORR 

RAN_FLAG_Commissioning 
Report_Sept_2022_Mexico.pd 
f 

- Subcarpetas “No. 10”  
- 1. Recomendacion 10.pdf 

- Subcarpeta  “Kan-1Exp”  
- KAN 1 

EXP_BHA#01_String 
_36in_92 md.pdf 

- KAN 1 
EXP_BHA#02_String 
_26in_1060 md.pdf 

- KAN 1 
EXP_BHA#03_String 
_17.5in_1900 md.pdf 

- KAN 1 
EXP_BHA#04_String 
_12.25in_2749 md.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 16 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - KAN 1 
EXP_BHA#05_String 
_12.25in_Pendulum.pdf 

- KAN 1 
EXP_BHA#06_String 
_12.25in_14.5inRhino 
Reamer.pdf 

- KAN 1 
EXP_BHA#07_String 
_10.625in_2546_2825MD.p 
df 

- KAN 1 
EXP_BHA#08_String 
_10.625in_2546_2825MD.p 
df 

- KAN 1 
EXP_BHA#09_String 
_10.500in_2442_2495MD.p 
df 

- KAN 1 
EXP_BHA#10_String 
_10.625in_2546_2825MD.p 
df 

- KAN 1 
EXP_BHA#11_String 
_10.625in x 12.25 
in_2796.50_Rhino.pdf 

- KAN 1 
EXP_BHA#12_String 
_8.5in_3647MD_Draf.pdf 

- KAN 1 
EXP_BHA#13_String 
_8.5in_3133MD_Run09.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 16 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - KAN 1 
EXP_BHA#14_String 
_8.5in_3535MD.pdf 

- KAN 1 
EXP_BHA#15_String 
_8.5in_3237MD_WIPER 
TRIP.pdf 

- KAN 1 
EXP_BHA#16_String 
_8.5in_3185MD_BULLNOS 
E-RHINO REAMER.pdf  

- KAN 1 
EXP_BHA#17_String 
_6.5in_3535MD.pdf 

- KAN 1 
EXP_BHA#18_String 
_6.5in_3178 MD_MILL.pdf 

- KAN 1 
EXP_BHA#19_String 
_6.5in_3237-3446md.pdf 

- FW_ BHA Records.msg 
- Subcarpeta “Ix-1Exp”  

- IX - 1 EXP_BHA#02_String 
_26in_1135 md.xls 

- IX - 1 EXP_BHA#02_String 
_26in_1135 md_.pdf 

- IX - 1 EXP_BHA#03_String 
_26in_1135 md.pdf 

- IX - 1 EXP_BHA#03_String 
_26in_1135 md.xls 

- IX - 1 EXP_BHA#04_String 
_17.5in_2353  md.xls 

- IX - 1 EXP_BHA#04_String 
_17.5in_2353 md_.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

wintershall dea 

Page 14 of 77 

  

Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 16 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - IX -1 EXP_BHA#01_String 
_36in_285 md.xls 

- IX -1 EXP_BHA#01_String 
_36in_285 md_.pdf 

- IX 1 EXP_BHA#05_String 
_12.25 X 14.5in_2921.pdf 

- IX 1 EXP_BHA#05_String 
_12.25 X 14.5in_2921.xls 

- IX 1 EXP_BHA#06_String 
_12.25 X 14.5in_2361.pdf 

- IX 1 EXP_BHA#06_String 
_12.25 X 14.5in_2361.xls 

- IX 1 EXP_BHA#07_String 
_12.25_2625 m.pdf 

- IX 1 EXP_BHA#07_String 
_12.25_2625 m.xls 

- IX 1 EXP_BHA#08_String 
_12.25_2625 m.pdf 

- IX 1 EXP_BHA#08_String 
_12.25_2625 m.xls 

- IX 1 EXP_BHA#09_String 
_12.25_2625 m.pdf 

- IX 1 EXP_BHA#09_String 
_12.25_2625 m.xls 

- IX 1 EXP_BHA#10_String 
_12.25_2625 m.pdf 

- IX 1 EXP_BHA#10_String 
_12.25_2625 m.xls 

- IX 1 EXP_BHA#11_String 
_12.25_2625 m.pdf 

- IX 1 EXP_BHA#11_String 
_12.25_2625 m.xls 

- IX 1 EXP_BHA#12_String 
_12.25_2625 m.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 16 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - IX 1 EXP_BHA#12_String 
_12.25_2625 m.xls 

- IX 1 EXP_BHA#13_String 
_12.25_2625 m.pdf 

- IX 1 EXP_BHA#13_String 
_12.25_2625 m.xls 

- Subcarpeta “No. 11”  
- 1. Recomendacion 11.pdf 
- Subcarpeta “Kan -1Exp” 

- FW_ Trip Sheet POOH.msg  
- Kan_1EXP_ MILL 120223.xlsx 
- Kan_1EXP_bha 15 300123 

pumping out.xlsx  
- Kan_1EXP_bha 15 300123 

short trip.xlsx  
- Kan_1EXP_bha 17 100223 

pumping out.xlsx  
- Kan_1EXP_bha 6.5 140223 

pumping out.xlsx  
- Kan_1EXP_muleshoe 

270123 Pumping out.xlsx 
- Kan_1EXP_muleshoe 

270123.xlsx 
- Kan_1EXP_muleshoe 

280123 Pumping out.xlsx 
- Kan_1EXP_Phase_10.625x12 

.25_TRIP_BHA 11 
040123.xlsx 

- Kan_1EXP_Phase_10.625_T 
RIP_BHA 10 311222.xlsx 

- Kan_1EXP_Phase_10.625_T 
RIP_BHA 10.625 241222.xlsx 

- Kan_1EXP_Phase_10.625_T 
RIP_BHA Junk Mill 
261222.xlsx 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 16 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - Kan_1EXP_Phase_10.625_T 
RIP_BHA Junk Mill 
301222.xlsx 

- Kan_1EXP_Phase_10_TRIP_ 
BHA 10 211222.xlsx  

- Kan_1EXP_Phase_12.25_TRI 
P_BHA 12.125 021222.xls 

- Kan_1EXP_Phase_12.25_TRI 
P_BHA 12.125 031222.xls 

- Kan_1EXP_Phase_12.25_TRI 
P_BHA 12.125 041222.xls 

- Kan_1EXP_Phase_12.25_TRI 
P_BHA 12.125 051222.xls 

- Kan_1EXP_Phase_12.25_TRI 
P_BHA 12.25 051222.xlsx 

- Kan_1EXP_Phase_12.25_TRI 
P_BHA 12.25 211222.xlsx 

- Kan_1EXP_Phase_12.25_TRI 
P_BHA cementing plug  
12.25 071222.xlsx 

- Kan_1EXP_Phase_12.25_TRI 
P_BHA_5_ 101222.xlsx 

- Kan_1EXP_Phase_12.xls 
- Kan_1EXP_Phase_14.5- 

12.25_TRIP_BHA cement 
hanger161222.xlsx 

- Kan_1EXP_Phase_14.5- 
12.25_TRIP_BHA reamer 
131222.xlsx 

- Kan_1EXP_Phase_17_5_PO 
OH_BHA_111622.xls 

- Kan_1EXP_Phase_17_5_TRI 
P_BHA_.xls 

- Kan_1EXP_Phase_26_ 
POOH string.xls  

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 16 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - Kan_1EXP_Phase_26_TRIP_ 
BHA_2.xls 

- Kan_1EXP_Phase_8.5_TRIP_ 
BHA 12 150123.xlsx  

- Kan_1EXP_Phase_8.5_TRIP_ 
BHA 12 250123 Pump  
out.xlsx 

- Kan_1EXP_Phase_8.5_TRIP_ 
BHA 12 250123.xlsx  

- Kan_1EXP_POOH stinger 15 
060223.xlsx 

- Kan_1EXP_reamer 
020223.xlsx 

- Kan_1EXP_Wiper_TRIP_BHA 
13 200123.xlsx 

- Kan_1EXP_wireline#4_2101 
23.xlsx 

- Subcarpeta “Ix-1Exp”  
- Fw_ _Ext_ Fw_ Trip Sheet 

POOH.msg 
- Ix_1EXP_Phase_26_TRIP.xls 
- Ix_1EXP_Phase_26_TRIP_BH 

A_2.xls 
- Ix_1EXP_Phase_26_TRIP_RI 

H_BHA_2.xls 
- Ix_1EXP_Phase_26_TRIP_RI 

H_BHA_04-30-2023 -.xls 
- Ix_1EXP_Phase_26_TRIP_RI 

H_BHA_05-01-2023.xls 
- Subcarpeta “POOH” que 

contiene 30 archivos.  
- Subcarpeta “RIH” que 

contiene 22 archivos.  
- Subcarpeta “No. 12”  

- 1. Recomendacion 12.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 16 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - Certificados Wellsharp.pdf 
- Subcarpeta “No. 13”  

- 1. Recomendacion 13.pdf 
- 15 oct 22 Simulacro de 

derrame.pdf 
- 24 dic 22 Simulacro de 

derrame.pdf 
- Subcarpeta “No. 14”  

- 1. Recomendacion 14.pdf 
- Subcarpeta “Auditorías 2022”  

- PDT Sem.1 02-12-2022.pdf 
- PDT Sem.2 06-11-2022.pdf 
- PDT Sem.2 08-12-2022.pdf 
- PDT Sem.2 09-12-2022.pdf 
- PDT Sem.2 10-11-2022.pdf 
- PDT Sem.2 15-10-2022.pdf 
- PDT Sem.3 15-12-2022.pdf 
- PDT Sem.3 20-10-2022.pdf 
- PDT Sem.4 20-11-2022 2.pdf 
- PDT Sem.4 20-11-2022.pdf 
- PDT Sem.4 23-12-2022.pdf 
- PDT Sem.4 25-10-2022.pdf 
- PDT Sem.4 29-10-2022.pdf 

- Subcarpeta “Auditorías 2023”  
- PDT Sem.1 01-01-2023.pdf 
- PDT Sem.1 06-01-2023.pdf 
- PDT Sem.2 07-02-2023.pdf 
- PDT Sem.2 08-01-2023.pdf 
- PDT Sem.2 08-02-2023.pdf 
- PDT Sem.2 12-01-2023.pdf 
- PDT Sem.3 18-01-2023.pdf 
- PDT Sem.4 27-01-2023.pdf 

- Subcarpeta “No. 15”  
- 1. Recomendacion 15.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 16 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - Dropped Objects Inspection - 
Borr Drilling - Ran.pdf  

- Subcarpeta “No. 16”  
- 1. Recomendacion 16.pdf 
- Listas asistencia Ops. 

Izajes.pdf 
- Subcarpeta “No. 17”  

- 1. Recomendacion 17.pdf 
- COR-PRO-0471 Gestion de 

Zonas.pdf 
- Subcarpeta “No. 18”  

- 1. Recomendacion 18.pdf 
- WINTERSHALL - Helicópteros 

PEGASO.pdf 
- Subcarpetas “No. 19”  

- 1. Recomendacion 19.pdf 
- PR-DSP-CME-01 Despacho de 

vuelos - PEGASO.pdf  
- PR-OPR-CME-01 Operaciones  

- PEGASO.pdf 
- Subcarpetas “No. 20”  

- 1. Recomendacion 20.pdf 
- 0603490_WDEA PRE_V3.pdf 

- Subcarpeta “No. 21”  
- 1. Recomendacion 21.pdf 
- MEX-PRO-0018 Transferencia 

de personal y canastillas de 
trabajo.pdf 

- Subcarpeta “No. 22”  
- 1. Recomendacion 22.pdf 
- MEX-PRO-0018 Transferencia 

de personal y canastillas de 
trabajo.pdf 

- Subcarpeta “No. 23”  
- 1. Recomendación No. 23.pdf  

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 16 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - Certificados Well Control.pdf  
- Manual de Control de 

Pozo.pdf 
- Subcarpeta “No. 24”  

- 1. Recomendación No. 24.pdf  
- Certificados Well Control.pdf  
- Manual de Control de 

Pozo.pdf 
- Subcarpeta “No. 25”  

- 1. Recomendacion 25.pdf 
- Certificados Wellsharp.pdf 
- Detección de pérdida de 

fluido y notificación (GSS- 
SWI.pdf 

- Evento previo de detección 
de ganancia o pérdida de 
fluido (GSSSWI-008- 
0003A).pdf 

- Subcarpeta “No. 26”  
- 1. Recomendacion 26.pdf 
- DOS KAN 1 EXP v4_.pdf  
- Pitsystem Ran Testing .pdf 

- Subcarpeta “No. 27”  
- 1. Recomendacion 27.pdf 
- MEX-PRO-0018 Transferencia 

de personal y canastillas de 
trabajo.pdf 

- RAN_Frog_COC_issued 2021- 
12-02.pdf 

Requerimiento 2.5 - El Regulado 
debe documentar los 
indicadores, programas y planes 
que sean resultado de la 
atención a las acciones y  

Documentar los planes 
de acción derivados del 
análisis de riesgo.  

Carpeta “2.5”, que contiene: 

- Requerimiento  2.5.pdf 
- COR-PRO-0548 Instrucción de 

Trabajo (WI).pdf 
- Subcarpeta “Eval. de riesgos” 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 

    Requerimiento 2.5 - El Regulado 

debe documentar los 

indicadores, programas y planes 

que sean resultado de la 

atención a las acciones y 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

recomendaciones derivadas de 
los Análisis de Riesgo.  

 - COR-FRM-0312 Formato para 
Evaluacion de Riesgos.pdf  

- Subcarpeta “Instrucción de 
trabajo” 

- Instruccion de Trabajo Armado 
de BHA  MAR-23.pdf 

- Instruccion de Trabajo 
Inspeccion en Bombas de Lodo 
FEB-23.pdf 

- Instruccion de Trabajo 
Maniobras de izaje JUN-23.pdf 

- Instruccion de Trabajo 
Maniobras de Izaje MAY-23.pdf 

- Instruccion de Trabajo revisar 
Cavidad Abr-23.pdf 

Requerimiento 2.6 - El Regulado Ponderar e Implementar Carpeta “2.6”, que contiene: 

- Requerimiento  2.6.pdf 
- COR-PRO-0548 Instrucción de 

Trabajo (WI).pdf 
- Subcarpeta “Eval. de riesgos” 

- COR-FRM-0312 Formato para 
Evaluacion de Riesgos.pdf  

- Subcarpeta “Instrucción de 
trabajo” 

- de BHA  MAR-23.pdf 
- Instruccion de Trabajo 

Inspeccion en Bombas de Lodo 
FEB-23.pdf 

- Instruccion de Trabajo 
Maniobras de izaje JUN-23.pdf 

- Instruccion de Trabajo 
Maniobras de Izaje MAY-23.pdf 

- Instruccion de Trabajo revisar 
Cavidad Abr-23.pdf 

debe identificar las  controles de riesgo 
oportunidades para reducir los  dependiendo la jerarquía  
riesgos identificados, con base de control incluyendo: 
en la jerarquía de control y eliminación, sustitución,  
establecer las medidas de  controles de ingeniería,  
mitigación, prevención y control,  controles administrativos 
considerando los requisitos y equipos de protección 
legales y otros suscritos personal, todo ello 

 tomando en cuenta los 
 requisitos legales. 

  
Evaluar si es necesario 

 obtener nuevos controles 
 con el objetivo de 
 eliminar los riesgos tan 
 bajo como sea 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

recomendaciones derivadas de RAI ASA 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 

los Análisis de Riesgo. 

  

  
Requerimiento 2.6 - El Regulado 

debe identificar las 

oportunidades para reducir los 

riesgos identificados, con base 

en la jerarquía de control y 

establecer las medidas de 
mitigación, prevención y control, 

considerando los requisitos 

legales y otros suscritos 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

 razonablemente práctico 
(ALARP). 

 

Requerimiento 2.7 - En caso de 
modificaciones en los equipos, 
instalaciones o procesos 
originalmente aprobados o 
cualquier otra modificación que 
afecte el resultado del Análisis 
de Riesgo en las diferentes 
Etapas del Proyecto, se debe 
actualizar el Análisis de Riesgo. 

Mediante el proceso de 
Gerenciamiento del 
Cambio (MOC) se 
gestionan cambios 
relacionados con 
modificaciones técnicas, 
cambios en los 
documentos del sistema 
de gestión, desviaciones 
de los requisitos tanto 
internos como externos 
de los requisitos. Este 
proceso implica 
identificar el riesgo 
asociado con el cambio y 
la medida de control a 
tomar para asegurar que 
los riesgos se mantengan 
en un nivel aceptable y 
obtener la aprobación 
del nivel adecuado de 
autoridad. 

Carpeta “2.7”, que contiene: 

- Requerimiento  2.7.pdf 
- COR-FRM-0316 Formato MOC 

para Gestion de Cambio 
Operacional.pdf 

- COR-FRM-0320 BMS Formato de 
Gestion de Cambio MOC.pdf  

Requerimiento 2.8 - En 
operaciones continuas, se debe 
actualizar de peligros y los 
Análisis de Riesgos al menos 
cada 5 años y caso de 
accidentes. 

Actualizar el Análisis de 
Riesgos en caso de 
accidentes o cuando 
aplique de acuerdo  a lo 
indicado en el 
procedimiento COR-PRO- 
541-Evaluacion de riesgo  

Carpeta “2.8”, que contiene: 

- Requerimiento 2.8.pdf 
- COR-FRM-0312 Formato para 

Evaluacion de Riesgos.pdf  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento 

  

  

Requerimiento 2.7 - En caso de 

modificaciones en los equipos, 

instalaciones o procesos 

originalmente aprobados o 

cualquier otra modificación que 

afecte el resultado del Análisis 

de Riesgo en las diferentes 

Etapas del Proyecto, se debe 

actualizar el Análisis de Riesgo. 

    Requerimiento 2.8 - En 

operaciones continuas, se debe 

actualizar de peligros y los 
Análisis de Riesgos al menos 

cada 5 años y caso de 

accidentes. 

  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

Requerimiento 2.9 - El Regulado 
debe implementar y documentar 
la identificación, evaluación y 
jerarquización de los Aspectos 
Ambientales propios del 
Proyecto para determinar 
aquellos aspectos que tienen o 
pueden tener impactos 
significativos sobre el medio 
ambiente y debe incorporar, al 
menos, los siguientes elementos: 

Documentar e 
implementar la 
identificación, evaluación 
y jerarquización de 
aspectos ambientales.  

Carpeta “2.9”, que contiene: 

- Requerimiento 2.9.pdf 
- WDEA-MX-MIMS-002B 

Identificacion de Aspectos 
Ambientales Rev.A.pdf  

a) Las metodologías empleadas 
para cada Etapa de Desarrollo 
del Proyecto de que se trate.  

  

b) Los criterios ambientales y 
considerar los requisitos legales 
aplicables al Proyecto. 

  

c) Las actividades rutinarias, no 
rutinarias y las situaciones 
potenciales de emergencias 
ambientales. 

  

d) Las situaciones que no están 
controladas por la organización, 
tales como fenómenos 
naturales, los actos o 
actividades de otras personas 
físicas o morales externas a la 
organización La organización, 
entre otros. 

  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

  

Requerimiento 2.9 - El Regulado AA 
debe implementar y documentar [MM 0% Ñ Ñ A 
la identificación, evaluación y información protegida bajo los artículos 113 

jerarquización de los Aspectos ¡lr MIRREN AAA AT Ei 
Ambientales propios del 

Proyecto para determinar de la LGTAIP. 
aquellos aspectos que tienen o 

pueden tener impactos 

significativos sobre el medio 

ambiente y debe incorporar, al 

menos, los siguientes elementos: 

a) Las metodologías empleadas 
para cada Etapa de Desarrollo 

del Proyecto de que se trate. 

b) Los criterios ambientales y 

considerar los requisitos legales 

aplicables al Proyecto. 

C) Las actividades rutinarias, no 

rutinarias y las situaciones 

potenciales de emergencias 

ambientales. 

d) Las situaciones que no están 
controladas por la organización, 

tales como fenómenos 

naturales, los actos o 

actividades de otras personas 

físicas o morales externas a la 
organización La organización, 

entre otros. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

e) Las actividades, productos y 
servicios asociados a cada 
Proyecto. 

f) Los Aspectos Ambientales 
asociados a las actividades 
pasadas, presentes y futuras. 

g) La periodicidad para la 
actualización de la 
identificación de los Aspectos 
Ambientales y la determinación 
de su significancia. 

  

Requerimiento 2.10 - Determinar 
e implementar los mecanismos 
de prevención, control y 
mitigación de los impactos 
ambientales que pueden tener 
los aspectos ambientales sobre 
el medio ambiente.  

Registrar e implementar 
la mitigación de impactos 
ambientales, incluyendo 
la 
prevención/minimización 
así como los controles de 
impactos ambientales.  

Carpeta “2.10”, que contiene: 

- Requerimiento 2.10.pdf 
- R-WDEA-MX-MIMS-002B-01  

Identificación de Aspectos e 
Impactos Ambientales.pdf 

- WDM-LEG-095-2023 
Cumplimiento art 180 B30.pdf  

Requerimiento 2.11 - En caso de 
modificaciones a las condiciones 
del proceso autorizadas o 
cualquier actividad que afecte 
el resultado de los aspectos 
ambientales, se deberá 
actualizar la evaluación de los 
Aspectos Ambientales. 

Actualizar la 
identificación, evaluación 
y jerarquización de los 
aspectos ambientales, en 
modificaciones/cambios 
al alcance de proyecto. 

Carpeta “2.11”, que contiene: 

- Requerimiento 2.11.pdf 
- WDEA-MX-MIMS-002B 

Identificacion de Aspectos 
Ambientales Rev.A.pdf  

ELEMENTO III. Requisitos legales 

Requerimiento 3.1 - El Regulado 
debe Implementar el mecanismo 

Identificar las 
regulaciones aplicables 

Carpeta “3.1”, que contiene: 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

wintershall dea 

Page 25 of 77 

  

Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

Me Cc reto industrial (proceso de la instalación), 

Proyecto asociados a cada información protegida bajo los artículos 113 
N Los Aspectos Ambientales fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

asociados a las actividades de la LGTAIP. 
pasadas, presentes y futuras. 

g) La periodicidad para la 

actualización de la 

identificación de los Aspectos 

Ambientales y la determinación 

de su significancia. 
  
Requerimiento 2.10 - Determinar 

e implementar los mecanismos 

de prevención, control y 

mitigación de los impactos 
ambientales que pueden tener 

los aspectos ambientales sobre 

el medio ambiente. 
  

Requerimiento 2.11 - En caso de 

modificaciones a las condiciones 

del proceso autorizadas o 

cualquier actividad que afecte 

el resultado de los aspectos 

ambientales, se deberá 

actualizar la evaluación de los 

Aspectos Ambientales.     

ELEMENTO lll. Requisitos legales 

  

    Secreto industrial (proceso de la instalación), información Requerimiento 3.1 - El Regulado ' ] o 
protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer debe Implementar el mecanismo 

  párrafo de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

para la identificación, acceso y 
actualización de los requisitos 
legales vigentes y otros 
requisitos aplicables, 
considerando de forma 
enunciativa mas no limitativa: 

a) Los requisitos legales 
vigentes, nacionales e 
internacionales, en materia de 
Seguridad Industrial, Seguridad 
Operativa y protección al medio 
ambiente asociados a los 
riesgos, aspectos e impactos 
ambientales aplicables a las 
actividades reguladas.  

b) Los permisos, autorizaciones, 
licencias y otros trámites que 
correspondan a las actividades 
reguladas. 

c) Otros requisitos a los que el 
Regulado se encuentre suscrito, 
corporativos, de asociaciones, 
clientes, entre otros.  

en seguridad industrial, 
operacional y protección 
ambiental. 

 
 
Asegurar mediante 
análisis y revisiones que 
se mantiene actualizado 
y disponible el listado de 
requisitos legales y otros 
aplicables. 

- Requerimiento 3.1.pdf 
- Matriz de Requisitos legales y 

otros.pdf 

Requerimiento 3.2 - El Regulado 
debe cumplir con los requisitos 
legales y otros aplicables, 
durante todas las operaciones 
del Proyecto, en cualquiera de 
sus Etapas de Desarrollo.  

Realizar la evaluación de 
aplicabilidad de nuevos 
requisitos legales 
utilizando el formato "R- 
WDEA-MX-MIMS-003-02 
Evaluación de requisitos 
legales y otros 

Carpeta “3.2”, que contiene: 

- Requerimiento 3.2.pdf 
- Aclaracion sobre reporte 

auditoría.pdf 
- WDEA Evaluacion de Requisitos 

Legales 2022.pdf  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento 

  

para la identificación, acceso y 

actualización de los requisitos 

legales vigentes y otros 

requisitos aplicables, 

considerando de forma 

enunciativa mas no limitativa: 

a) Los requisitos legales 

vigentes, nacionales e 

internacionales, en materia de 

Seguridad Industrial, Seguridad 

Operativa y protección al medio 

ambiente asociados a los 

riesgos, aspectos e impactos 

ambientales aplicables a las 

actividades reguladas. 

b) Los permisos, autorizaciones, 

licencias y otros trámites que 

correspondan a las actividades 

reguladas. 

c) Otros requisitos a los que el 

Regulado se encuentre suscrito, 

corporativos, de asociaciones, 

clientes, entre otros. 

    Requerimiento 3.2 - El Regulado 

debe cumplir con los requisitos 

legales y otros aplicables, 

durante todas las operaciones 

del Proyecto, en cualquiera de 

sus Etapas de Desarrollo. 

  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

 requisitos" para 
identificar nuevos 
aspectos. 

 
 

Realizar la primera 
auditoría de 
cumplimiento de 
requisitos legales y otros 
requisitos. 

 

Requerimiento 3.3 - Implementar 
el mecanismo de evaluación 
periódica para asegurar el 
cumplimiento con los requisitos 
legales y otros aplicables.  

a) La metodología empleada 
para la evaluación. 

b) Los criterios de periodicidad 
de evaluación. 

c) El programa de las acciones 
necesarias para la atención de 
los hallazgos identificados.  

Implementar el 
mecanismo establecido 
en el procedimiento 
"WDEA-MX-MIMS-003 
Requisitos Legales" para 
evaluar y establecer 
acciones por 
incumplimientos 
detectados al realizar la 
primera auditoría de 
cumplimiento de 
requisitos legales y otros 
aplicables. 

Carpeta “3.3”, que contiene: 

- Requerimiento 3.3.pdf 
- WDEA-MX-MIMS-003 Requisitos 

Legales.pdf 

ELEMENTO IV. Metas, objetivos e indicadores 

Requerimiento 4.1 - El Regulado 
debe establecer objetivos, 
metas e indicadores 
consistentes con su política,  
tomando en cuenta los 

Definir durante reunión 
de planeación anual los 
objetivos metas e 
indicadores para el año 
2022 a partir de los 

Carpeta “4.1”, que contiene: 

- Requerimiento  4.1.pdf 
- HSEQ Programa 2023_BU 

Mexico_MJ.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.
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Elemento 

  

  

Requerimiento 3.3 - Implementar 

el mecanismo de evaluación 

periódica para asegurar el 
cumplimiento con los requisitos 

legales y otros aplicables. 

a) La metodología empleada 
para la evaluación. 

b) Los criterios de periodicidad 

de evaluación. 

c) El programa de las acciones 

necesarias para la atención de 

los hallazgos identificados.   
  

ELEMENTO IV. Metas, objetivos e indicadores 
    Requerimiento 4.1 - El Regulado 

debe establecer objetivos, 

metas e indicadores 

consistentes con su política, 

tomando en cuenta los 
  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 

   
Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

requerimientos legales 
aplicables y otros suscritos, los 
resultados de la evaluación de 
los Aspectos Ambientales y 
riesgos. 

resultados del año 
anterior, política HSEQ, 
objetivos corporativos, 
objetivos específicos, 
MIMS, requisitos legales y 
otros aplicables.  

- Revision_Resultados_HSEQ 
Program 2023_T2_MJ.pdf 

Requerimiento 4.2 - Los 
objetivos deben ser medibles, 
alcanzables, delimitados en el 
tiempo y deben ser 
establecidos de acuerdo a los 
diferentes niveles de la 
organización. 

Establecer durante la 
reunión de planeación 
anual objetivos medibles, 
alcanzables y 
delimitados en tiempo 
para el año 2022. 

Carpeta “4.2”, que contiene: 

- Requerimiento  4.2.pdf 
- HSEQ Programa 2023_BU 

Mexico_MJ.pdf 
- Revision_Resultados_HSEQ 

Program 2023_T2_MJ.pdf 

Requerimiento 4.3 - El Regulado 
debe considerar, para el 
cumplimiento de sus objetivos y 
metas, los recursos, 
responsables, fechas de 
cumplimiento, monitoreo y 
evaluación y su integración 
dentro de los procesos del 
Proyecto. 

Establecer durante la 
reunión de planeación 
anual las fechas, 
responsables, recursos, 
monitoreo y evaluación 
del los objetivos para el 
año 2022. 

Carpeta “4.3”, que contiene: 

- Requerimiento  4.3.pdf 
- HSEQ Programa 2023_BU 

Mexico_MJ.pdf 
- Revision_Resultados_HSEQ 

Program 2023_T2_MJ.pdf 

Requerimiento 4.4 - Establecer 
indicadores para evaluar su 
desempeño en las materias de 
Seguridad Industrial, Seguridad 
Operativa y protección al medio 
ambiente, considerando entre 
otros: 

Definir durante la reunión 
de planeación anual, los 
indicadores de 
desempeño HSEQ para el 
año 2022. 

Carpeta “4.4”, que contiene: 

- Requerimiento  4.4.pdf 
- HSEQ Programa 2023_BU 

Mexico_MJ.pdf 
- Revision_Resultados_HSEQ 

Program 2023_T2_MJ.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

requerimientos legales Secreto industrial (proceso de la instalación), 
aplicables y otros suscritos, los Ñ os Ñ Ñ A 
resultados de la evaluación de información protegida bajo los artículos 113 

los Aspectos Ambientales y fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 
riesgos. 

de la LGTAIP. 
  

Requerimiento 4.2 - Los 

objetivos deben ser medibles, 

alcanzables, delimitados en el 

tiempo y deben ser 

establecidos de acuerdo a los 
diferentes niveles de la 

organización. 
  

Requerimiento 4.3 - El Regulado 

debe considerar, para el 

cumplimiento de sus objetivos y 

metas, los recursos, 

responsables, fechas de 

cumplimiento, monitoreo y 

evaluación y su integración 
dentro de los procesos del 

Proyecto. 

    Requerimiento 4.4 - Establecer 

indicadores para evaluar su 

desempeño en las materias de 

Seguridad Industrial, Seguridad 

Operativa y protección al medio 

ambiente, considerando entre 

otros: 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

a) Los indicadores 
correspondientes a cada 
objetivo establecido;  

b) Las unidades de medida de 
los indicadores; 

c) Los criterios de periodicidad 
para la actualización de los 
indicadores. 

  

ELEMENTO V. Funciones, responsabilidades y autoridad 

Requerimiento 5.1 - El Regulado 
debe establecer las funciones, 
responsabilidades y el ámbito 
de autoridad y ámbito de 
competencia para la 
implementación, evaluación, 
mejora y operación del Sistema 
de Administración, del 
cumplimiento de su política y 
objetivos de Seguridad 
Industrial, Seguridad Operativa y 
protección al medio ambiente y 
de sus resultados en cada uno 
de los puestos de trabajo y 
niveles jerárquicos de su 
organización, incluyendo 
contratistas, subcontratistas, 
proveedores y prestadores de 
servicios, siempre que su  
actividad implique riesgos para 

Establecer funciones y 
responsabilidades de 
acuerdo al 
procedimiento "WDEA- 
MX-MIMS-005 Funciones, 
Responsabilidad y 
Autoridad" 

Carpeta “5.1”, que contiene: 

- Requerimiento  5.1.pdf 
- WDEA-MX-MIMS-005 Funciones 

Responsabilidades y 
Autoridades.pdf 

- Sección 7.1 Matriz de roles y 
responsabilidades WDEA.pdf  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

a) Los indicadores Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

correspondientes a cada 

objetivo establecido; 

b) Las unidades de medida de 
los indicadores: de la LGTAIP. 

Cc) Los criterios de periodicidad 

para la actualización de los 

indicadores. 

  

  

   ELEMENTO V. Funciones, responsabilidades y autoridad 
  

  
Ni secreto industrial (proceso de la instalación), 
debe establecer las funciones, A .> A A A 
responsabilidades y el ámbito información protegida bajo los artículos 113 
de autoridad y ámbito de ¡lr MIRREN AAA AT Ei 
competencia para la 
implementación, evaluación, AE NS 

mejora y operación del Sistema 

de Administración, del 

cumplimiento de su política y 

objetivos de Seguridad 

Industrial, Seguridad Operativa y 

protección al medio ambiente y 

de sus resultados en cada uno 

de los puestos de trabajo y 

niveles jerárquicos de su 
organización, incluyendo 

contratistas, subcontratistas, 

proveedores y prestadores de 

servicios, siempre que su 

actividad implique riesgos para 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

la población o las instalaciones 
o impactos al medio ambiente.  

  

Requerimiento 5.2 - Asignar los 
recursos necesarios para la 
implementación de los Sistemas 
de Administración, incluyendo, 
entre otros, los financieros, 
humanos, tecnológicos, de 
infraestructura y de equipos.  

Asignar durante la 
reunión de planeación 
anual los recursos 
necesarios para 
implementar el sistema 
en el 2022 a través de la 
aprobación del programa 
anual de objetivos HSEQ 
y plan anual de Objetivos 
HSEQ. 

Carpeta “5.2”, que contiene: 

- Requerimiento  5.2.pdf 
- HSEQ Programa 2023_BU 

Mexico_MJ.pdf 
- Objetivos BU Mexico HSEQ 

2022.pdf 
- Revision 

Resutados_HSEQ_Program_2022 
_T4_MJ.pdf 

- Revision_Resultados_HSEQ 
Program 2023_T2_MJ.pdf 

Requerimiento 5.3 - Designar al 
responsable del Sistema de 
Administración, considerando la 
imparcialidad y objetividad que 
se requieren para su operación.  

Establecer y actualizar 
de acuerdo al "Formato 
Responsable de la 
Implementación, 
Evaluación y Mejora del 
Sistema" a la persona 
designada para llevar a 
cabo la implementación 
del Sistema de Gestión. 

Carpeta “5.3”, que contiene: 

- Requerimiento  5.3.pdf 
- WDM-LEG-313-2022-  

Designación.pdf 
- WDM-LEG-276-2022- 

SASISOPA.pdf 

Requerimiento 5.4 - Promover 
que el personal del Regulado, así 
como el personal de los 
contratistas, cumpla con los 
aspectos de Seguridad 
Industrial, Operativa y 
Protección al Medio Ambiente 
considerados en los códigos de  

Establecer, comunicar 
claramente e incentivar a 
través del diálogo de 
desempeño semestral el 
cumplimiento de 
aspectos HSEQ para los 
empleados de todos los 
niveles jerarquicos.  

Carpeta “5.4”, que contiene: 

- Requerimiento  5.4.pdf 
- Borr WDEA - Reunión Inicio de 

Proyecto.pdf 
- Subcarpeta “Diálogo 

Desempeño” 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

NS AMES Secreto industrial (proceso de la instalación), 

  

o impactos al medio ambiente. Ñ o Ñ Ñ A 
”. información protegida bajo los artículos 113 

Requerimiento 5.2 - Asignar los ez A 
recursos necesarios para la fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 
implementación de los Sistemas de la LGTAIP. 
de Administración, incluyendo, 

entre otros, los financieros, 

humanos, tecnológicos, de 

infraestructura y de equipos. 

  

Requerimiento 5.3 - Designar al 

responsable del Sistema de 

Administración, considerando la 

imparcialidad y objetividad que 

se requieren para su operación. 

    Requerimiento 5.4 - Promover 

que el personal del Regulado, así 

como el personal de los 

contratistas, cumpla con los 

aspectos de Seguridad 

Industrial, Operativa y 

Protección al Medio Ambiente 

considerados en los códigos de 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

comportamiento y ética del   - Dialogo de Desarrollo y DNC 
Gerente HSEQ Costa Afuera 
2023.pdf 

- Dialogo de Desarrollo y DNC 
Ingeniero de perforación Sr. 
2022.pdf 

- Dialogo de Desarrollo y DNC 
Líder de Pozo 2023.pdf 

- Dialogo de Desempeño 
Gerente HSEQ Costa Afuera 
2022.pdf 

- Diálogo de Desempeño 
Ingeniero de perforación Sr. 
2022.pdf 

- Dialogo de Desempeño Líder 
de Pozo 2023.pdf  

- Revisión dialogos Cierre 2022 
Bloque 30.pdf 

- Revision Dialogos MYR 
2022.pdf 

Regulado. 
Reafirmar los 

 compromisos HSEQ con  
 los contratistas durante  
 la reunión de inicio del 
 contrato, realizar 
 reuniones HSEQ con  
 contratistas para difundir  
 temas relacionados con  
 HSEQ durante las 
 actividades operativas.  

Requerimiento 5.5 - Empoderar  Empoderar y motivar al Carpeta “5.5”, que contiene: 

- Requerimiento  5.5.pdf 
- D-WDEA-MX-MIMS-005-01  

Autoridad para detener el 
Trabajo.pdf 

- Lista Borr RAN.pdf 
- Revision 

Resutados_HSEQ_Program_2022 
_T4_MJ.pdf 

al personal propio, así como al personal y contratistas a  
de los contratistas, través del procedimiento 
subcontratistas, prestadores de  D-WDEA-MX-MIMS-005-  
servicios y proveedores, siempre  01 Autoridad para 
que su actividad implique detener el Trabajo. 
riesgos para la población o las   

instalaciones o impactos al   

medio ambiente, para que  

cuando sean testigos de riesgos   

inminentes, actos o condiciones   

inseguras, los reporten y   

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento 

  

comportamiento y ética del 

Regulado. 

  

  
Requerimiento 5.5 - Empoderar 

al personal propio, así como al 

de los contratistas, 

subcontratistas, prestadores de 

servicios y proveedores, siempre 

que su actividad implique 

riesgos para la población o las 

instalaciones o impactos al 

medio ambiente, para que 

cuando sean testigos de riesgos 

inminentes, actos o condiciones 

inseguras, los reporten y 
  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

detengan los trabajos u 
operaciones, si fuese necesario. 

  

Elemento VI. Competencia, capacitación y entrenamiento 

Requerimiento 6.1 - El Regulado Detectar y Registrar  Carpeta “6.1”, que contiene: 

- Requerimiento  6.1.pdf 
- COR-FRM-0468 Solicitud de 

capacitación.pdf 
- Matriz de Capacitación Costa 

Fuera  - Estandar Mínimo 
Corporativo 08.03.2022.pdf 

- Subcarpeta “Constancias”  
- Subcarpeta “Borr Drilling” 

- Reporte de 
Capacitación_052023_Rev 
02.pdf 

- Subcarpeta “Externos” – 
(carpeta que contiene 684 
constancias y una carpeta 
con 15 traducciones simples 
de formatos de 
constancias) 

- Subcarpeta “Internos” – 
(carpeta que contiene 877 
constancias) 

- Subcarpeta “Wintershall Dea”  
- (carpeta que contiene 13 

carpetas con los puestos de 
personal interno y 87 
constancias) 

debe asegurar la competencia  necesidades de 
del personal propio, así como la capacitación del  
del personal de los contratistas, personal con base en el 
subcontratistas, prestadores de  puesto utilizando el  
servicios y proveedores, siempre  "Programa de 
que la ejecución de sus Competencias  (BCAMS)",  
actividades implique riesgos  y el programa de 
para la población o las capacitacion definido en  
instalaciones o impactos al  la matriz de capacitacion 
medio ambiente, en cualquiera  para cada puesto. Para 
de las Etapas de Desarrollo del  necesidades 
Proyecto, con base en el puesto identificadas no incluidas  
y sus necesidades de en la matriz de 
conocimiento,   capacitación, capacitacion. 
certificación y experiencia   

necesarias.  

 Requerir formato de 
 detección de 
 necesidades de 
 capacitación  y 
 constancias de 
 capacitación a  
 contratistas. 

Requerimiento 6.2 - Establecer 
los criterios de competencia  

Establecer las 
necesidades de 

Carpeta “6.2”, que contiene: 

- Requerimiento  6.2.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

Page 32 of 77 

wintershall dea 

  

Elemento 

  

detengan los trabajos u 

operaciones, si fuese necesario. 

  

  
Requerimiento 6.1 - El Regulado 

debe asegurar la competencia 

del personal propio, así como la 

del personal de los contratistas, 

subcontratistas, prestadores de 

servicios y proveedores, siempre 

que la ejecución de sus 

actividades implique riesgos 

para la población o las 

instalaciones o impactos al 

medio ambiente, en cualquiera 

de las Etapas de Desarrollo del 

Proyecto, con base en el puesto 

y sus necesidades de 

conocimiento, capacitación, 

certificación y experiencia 

necesarias. 

    Requerimiento 6.2 - Establecer 

los criterios de competencia 
  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

  

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 

Elemento VI. Competencia, capacitación y entrenamiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

identificados para los 
responsables de las tareas 
relacionadas con la Seguridad 
Industrial, Operativa y la 
protección al medio ambiente, 
incluyendo contratistas, 
subcontratista, prestadores de 
servicio y proveedores: 

a) Responsable(s) del Sistema de 
Administración. 

competencia de acuerdo 
al puesto/área de 
trabajo. 

 
 
Detección de 
necesidades de 
capacitación para la 
realizacion de sus tareas 
de acuerdo al 
puesto/área de trabajo.  

- Matriz de Capacitación Costa 
Fuera  - Estandar Mínimo 
Corporativo 08.03.2022.pdf 

b) Responsable (s) de la 
evaluación de los riesgos. 

  

c) Responsable(s) de la 
administración de la seguridad 
de los procesos.  

  

d) Responsable(s) de la 
evaluación de los Aspectos 
Ambientales, 

  

e) Responsable(s) de la 
asignación de los recursos.  

  

f) Responsables(s) del logro de 
los objetivos.  

  

g) Responsable(s) para el 
cumplimiento y evaluación de 
las obligaciones legales.  

  

h) Responsables(s) para la 
atención de emergencias.  

  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

  

identificados para los Secreto industrial (proceso de la instalación), 
responsables de las tareas N o. N io | ícul 
relacionadas con la Seguridad información protegida bajo los artículos 113 

Industrial, Operativa y la fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
protección al medio ambiente, 

incluyendo contratistas, 

subcontratista, prestadores de 

servicio y proveedores: 

a) Responsable(s) del Sistema de 

Administración. 

b) Responsable (s) de la 

evaluación de los riesgos. 

Cc) Responsable(s) de la 
administración de la seguridad 
de los procesos. 

d) Responsable(s) de la 

evaluación de los Aspectos 

Ambientales, 

e) Responsable(s) de la 

asignación de los recursos. 

f) Responsables(s) del logro de 

los objetivos. 

g) Responsable(s) para el 

cumplimiento y evaluación de 
las obligaciones legales. 

h) Responsables(s) para la 

atención de emergencias. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

i) Responsable(s) de la 
realización de las auditorías 
internas y externas.  

j) Responsable(s) de la 
investigación de incidentes y 
accidentes. 

k) Responsables(s) de las tareas 
críticas de operación, 
mantenimiento, inspección y 
Seguridad Industrial y Seguridad 
Operativa. 

  

Requerimiento 6.3 - Contar con 
documento(s) que establezcan 
las necesidades de capacitación, 
entrenamiento y 
reentrenamiento propias del 
puesto, que considere entre 
otros: 

Detectar necesidades de 
capacitación 
entrenamiento y 
reentrenamiento de 
acuerdo al área de 
trabajo. 

Carpeta “6.3”, que contiene: 

- Requerimiento  6.3.pdf 
- Matriz de riesgos por puesto de 

trabajo.pdf 
- Matriz de Capacitación Costa 

Fuera  - Estandar Mínimo 
Corporativo 08.03.2022.pdf 

a) Los impactos y riesgos de sus 
actividades, así como los 
resultados del proceso de 
evaluación de aspectos 
ambientales y riesgos.  

  

b) Los requerimientos legales,    

c) Las tareas asignadas,   

d) Las funciones y 
responsabilidades, 

  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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wintershall dea 

  

Elemento 

  

¡) Responsable(s) de la 

realización de las auditorías 

internas y externas. 

j) Responsable(s) de la 
investigación de incidentes y 
accidentes. 

k) Responsables(s) de las tareas 

críticas de operación, 
mantenimiento, inspección y 
Seguridad Industrial y Seguridad 

Operativa. 
  

  
Requerimiento 6.3 - Contar con 

documento(s) que establezcan 

las necesidades de capacitación, 

entrenamiento y 

reentrenamiento propias del 

puesto, que considere entre 
otros: 

a) Los impactos y riesgos de sus 

actividades, así como los 

resultados del proceso de 

evaluación de aspectos 

ambientales y riesgos. 

b) Los requerimientos legales, 

C) Las tareas asignadas, 

d) Las funciones y 

responsabilidades, 

  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

e) Los resultados de las 
investigaciones de incidentes y 
accidentes, 

f) Las capacidades individuales y 
el manejo del idioma (lectura y 
escritura) 

  

Requerimiento 6.4 - Desarrollar y 
ejecutar programas de 
inducción, capacitación, 
entrenamiento y 
reentrenamiento para personal 
propio, contratistas, 
subcontratistas, proveedores y 
prestadores de servicio. Los 
programas deberán incluir, al 
menos: 

a) Capacitación inicial para el 
personal de nuevo ingreso. 

b) Capacitación para operar o 
mantener equipos nuevos.  

c) Capacitación de actualización 
para el personal al menos cada 
3 años de acuerdo a la 
actualización o cambios en 
reglas, instrucciones de trabajo, 
tecnología, procedimientos  y 
normatividad. 

Completar el "Plan de 
Inducción del personal" 
para el personal nuevo 
de Borr Drilling Mexico o 
cambio de área. 

 
 
Asegurar durante el inicio 
del contrato que el 
contratista cuenta con 
programa de inducción 
para personal nuevo o de 
transferencia. 

 
 
Desarrollar y ejecutar los 
programas general anual 
de capacitación y 
entrenamiento y HSEQ 
para el año 2022.  

 
 
Desarrollar y ejecutar la 
matriz de capacitación 

Carpeta “6.4”, que contiene: 

- Requerimiento  6.4.pdf 
- Matriz de Capacitación Costa 

Fuera  - Estandar Mínimo 
Corporativo 08.03.2022.pdf 

- COR-FRM-0468 Solicitud de 
capacitación.pdf 

- Plan de inducción del personal 
Borr.pdf 

- Reporte de 
Capacitación_052023_Rev 02.pdf  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

e) Los resultados de las Secreto industrial (proceso de la instalación), 
investigaciones de incidentes y Ñ os Ñ Ñ A 
accidentes, información protegida bajo los artículos 113 

f) Las capacidades individuales y fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

el manejo del idioma (lectura y de la LGTAIP. 
escritura) 

  

  

Requerimiento 6.4 - Desarrollar y 

ejecutar programas de 

inducción, capacitación, 

entrenamiento y 

reentrenamiento para personal 
propio, contratistas, 

subcontratistas, proveedores y 

prestadores de servicio. Los 
programas deberán incluir, al 

menos: 

a) Capacitación inicial para el 

personal de nuevo ingreso. 

b) Capacitación para operar o 

mantener equipos nuevos. 

c) Capacitación de actualización 

para el personal al menos cada 

3 años de acuerdo a la 

actualización o cambios en 

reglas, instrucciones de trabajo, 

tecnología, procedimientos y 

normatividad. 

   



Page 36 of 77 

 

 
 
 

Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

 por empleado para el 
año 2022. 

 
 
Requerir formato de 
detección de 
necesidades de 
capacitación y evidencia 
de capacitación a 
contratistas, incluyendo 
para el personal que 
opera equipos nuevos o 
reentrenamientos. 

 

Requerimiento 6.5 - Evaluar de la 
manera periódica la eficacia de 
la capacitación, el 
entrenamiento y 
reentrenamiento. 

Evaluar la capacitación 
otorgada a empleados 
utilizando el formato de 
evaluacion "COR-FRM- 
0469 Formato de 
Evaluacion de 
Entrenamiento" y 
realizando pruebas 
escritas después del 
curso que llevan a 
emision de certificado.  

Carpeta “6.5”, que contiene: 

- Requerimiento  6.5.pdf 
- COR-FRM-0469 Evaluación de 

Entrenamiento.pdf 
- Evaluación de Entrenamiento 

Borr RAN.pdf 

Requerimiento 6.6 - Desarrollar e 
implementar documento(s) para 
determinar la competencia del 
personal de nuevo ingreso, 
reingreso, movilidad y el  

.Determinar y 
documentar la 
competencia del 
personal de nuevo 
ingreso, reingreso, 
movilidad y el 
mantenimiento del 

Carpeta “6.6”, que contiene: 

- Requerimiento  6.6.pdf 
- COR-PMA-0143 - Gestión de 

Competencias Costa Fuera.pdf  
- Matriz de Capacitación Costa 

Fuera  - Estandar Mínimo 
Corporativo 08.03.2022.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 

  

Requerimiento 6.5 - Evaluar de la 

manera periódica la eficacia de 
la capacitación, el 

entrenamiento y 

reentrenamiento. 

    Requerimiento 6.6 - Desarrollar e 

implementar documento(s) para 

determinar la competencia del 

personal de nuevo ingreso, 

reingreso, movilidad y el 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

mantenimiento del personal ya 
ingresado, contratistas y  

subcontratistas. 

personal ya ingresado, 
contratistas y 
subcontratistas a través 
del procedimiento COR- 
PRO-0433 Sistema de 
Gestión de Garantía de 
Competencias de Borr 
(BCAMS) y en el 
procedimiento COR-PRO- 
0670 Sistema de Gestión 
de Capacitación (TMS).  

 
 
Verificar la competencia 
del personal a través del 
procedimiento COR-PRO- 
0433 Sistema de Gestión 
de Garantía de 
Competencias de Borr 
(BCAMS) y el 
procedimiento COR-PRO- 
0670 Sistema de Gestión 
de Capacitación (TMS) y 
en la Matriz de 
Capacitación Costa fuera 
Específica para la 
Plataforma 

- Subcarpeta “Eval. competencias”  
- (carpeta que contiene 7 
evaluaciones de competencias)  

Elemento VII. Competencia, capacitación y entrenamiento 

Requerimiento 7.1 - El Regulado 
debe comunicar y difundir en  
materia de Seguridad Industrial,  

Comunicar a través de 
reuniones a través del 
procedimiento WDEA- 

Carpeta “7.1”, que contiene: 

- Requerimiento  7.1.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

mantenimiento del personal ya MIMI 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 

ingresado, contratistas y 

subcontratistas. 

  
  

Elemento VII. Competencia, capacitación y entrenamiento 

  

    Requerimiento 7.1 - El Regulado Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

debe comunicar y difundir en protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer 

materia de Seguridad Industrial, UC SAS 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

Operativa y protección al medio  MX-MIMS-007 - Comunicado_ Revision por la 
Alta Direccion MIMS 2022.pdf 

- Lista de Asistencia Revision con 
la Alta DIreccion MIMS 2022_ 9 
Feb 2023.pdf 

- R-WDEA-MX-MIMS-008-04  
Formato Minuta.pdf 

- Revisión por la Alta Dirección 
MIMS 2022.pdf 

ambiente, considerando los Comunicación, 
diferentes niveles de la Participación y Consulta, 
organización y a contratistas, los  los resultados del 
resultados de la operación de su  Sistema de 
Sistema. Administración durante 

 el 2021. 

Requerimiento 7.2 - Comunicar al 
interior de la organización: 

a) La política de Seguridad 
Industrial, Seguridad Operativa y 
protección al medio ambiente; 

b) Las funciones, 
responsabilidades, autoridad y 
rendición de cuentas a todo el 
personal de la  

Comunicar a través de 
MBWA, Reuniones , 
boletines, posters, 
programas de 
entrenamiento como se 
indica en el COR-PRO- 
0601 Manual de Calidad. 

Carpeta “7.2”, que contiene: 

- Requerimiento  7.2.pdf 
- PTM 28-May-2023.pdf  
- PTM 23-Feb-2023.pdf  
- PTM 17-Abr-2023.pdf  
- PTM 08-Mar-2023.pdf  
- PTM 08-Jun-2023.pdf 

organización, de contratistas, 
subcontratistas, proveedores y 
prestadores de servicio.  

  

c) Los riesgos propios del 
Proyecto; 

  

d) Los Aspectos Ambientales 
significativos; 

  

e) Los requisitos legales vigentes 
y otros requisitos aplicables al 
Proyecto; 

  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

SES Secreto industrial (proceso de la instalación), 
ambiente, considerando los N 1% N N > 
diferentes niveles de la información protegida bajo los artículos 113 

AA (racción ide la LFTAIP y 116 tercer párrafo 
resultados de la operación de su 

Sistema. de la LGTAIP. 

  

  

Requerimiento 7.2 - Comunicar al 

interior de la organización: 

a) La política de Seguridad 
Industrial, Seguridad Operativa y 

protección al medio ambiente; 

b) Las funciones, 

responsabilidades, autoridad y 

rendición de cuentas a todo el 

personal de la 

organización, de contratistas, 

subcontratistas, proveedores y 

prestadores de servicio. 

Cc) Los riesgos propios del 
Proyecto; 

d) Los Aspectos Ambientales 

significativos; 

e) Los requisitos legales vigentes 

y otros requisitos aplicables al 

Proyecto; 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

f) El cumplimiento de objetivos y 
metas; 

g) Los resultados de las 
auditorías internas y externas; 

h) Los resultados de la 
evaluación del desempeño 
sobre la Seguridad Industrial, 
Seguridad Operativa y 
protección al medio ambiente.  

i) La revisión de resultados y las 
acciones que se deriven de ésta. 

  

Requerimiento 7.3 - La 
organización debe fomentar la 
participación y consulta de los 
trabajadores en el Sistema de 
Administración en todos sus 
niveles y funciones, incluyendo 
contratistas, subcontratistas, 
proveedores y prestadores de 
servicio. 

Fomentar durante las 
reuniones de inicio de 
actividades el uso de los 
procedimientos 
identificados para 
consulta y participación.  

Carpeta “7.3”, que contiene: 

- Requerimiento  7.3.pdf 
- Subcarpeta “Consultas”  

- Consulta Laboral Abril 
2023.pdf 

- Consulta Laboral Febrero 
2023.pdf 

- Consulta Laboral Junio 
2023.pdf 

- Consulta Laboral Marzo 
2023.pdf 

- Consulta Laboral Mayo 
2023.pdf 

- Subcarpeta “Listas de difusión”  
- PTM 08-Jun-2023.pdf 
- PTM 10-Mar-2023.pdf  
- PTM 19-Feb-2023.pdf  
- PTM 19-May-2023.pdf  
- PTM 22-Abr-2023.pdf  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

f) El cumplimiento de objetivos y AAA 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 

metas; 

g) Los resultados de las 

auditorías internas y externas; 

h) Los resultados de la 

evaluación del desempeño 
sobre la Seguridad Industrial, 

Seguridad Operativa y 

protección al medio ambiente. 

¡) La revisión de resultados y las 
acciones que se deriven de ésta. 
  

  
Requerimiento 7.3 - La 

organización debe fomentar la 

participación y consulta de los 

trabajadores en el Sistema de 

Administración en todos sus 

niveles y funciones, incluyendo 

contratistas, subcontratistas, 

proveedores y prestadores de 

servicio. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

Requerimiento 7.4 - Promover la 
participación y consulta del 
personal, contratistas, 
subcontratistas, prestadores de 
servicios y proveedores: 

a) En el reporte efectivo de los 
actos y condiciones inseguras de 
trabajo. 

b) En la identificación y 
evaluación de riesgos y 
Aspectos Ambientales. 

c) En la investigación de 
incidentes y accidentes. 

d) En la Comisión de seguridad e 
higiene. 

e) En la selección y uso de 
equipo de protección personal 
(EPP). 

f) En otras actividades y 
decisiones. 

Promover la 
participación de 
empleados y contratistas 
en la utilización de las 
tarjetas de seguridad, la 
investigación de 
incidentes y accidentes, 
en la Comisión de 
Seguridad e Higiene y 
selección de equipo de 
protección personal. 

Carpeta “7.4”, que contiene: 

- Requerimiento  7.4.pdf 
- PTM 30-Abr-2023.pdf  
- PTM 27-Feb-2023.pdf  
- PTM 19-May-2023.pdf  
- PTM 10-Mar-2023.pdf  
- PTM 08-Jun-2023.pdf 

Requerimiento 7.5 - El Regulado 
debe dar atención, respuesta y 
seguimiento a inquietudes, 
necesidades de información, 
quejas y sugerencias, tanto 
internas como externas, 
relacionadas con el Sistema de 
Administración a su cargo.  

Se utilizara el documento 
MEX-FRM-0025 Formato 
de Consulta Laboral y 
Registro de Participación 
para identificar y dar 
seguimiento a quejas y 
sugerencias del personal. 

Carpeta “7.5”, que contiene: 

- Requerimiento  7.5.pdf 
- MEX-FRM-0025 Formato de 

consulta laboral y registro de 
participación.pdf 

- Consulta Laboral May.23.pdf  
- Consulta Laboral Mar.23.pdf  
- Consulta Laboral Jun.23.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

Requerimiento 7.4 - Promoverla AI AA 
articipación y consulta del ; 0% ; ; . Derconal, contratistas, información protegida bajo los artículos 113 
EST racción ll dela LETAJP y 16 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
servicios y proveedores: 

a) En el reporte efectivo de los 

actos y condiciones inseguras de 

trabajo. 

b) En la identificación y 
evaluación de riesgos y 

Aspectos Ambientales. 

c) En la investigación de 
incidentes y accidentes. 

d) En la Comisión de seguridad e 
higiene. 

e) En la selección y uso de 
equipo de protección personal 

(EPP). 

f) En otras actividades y 

decisiones. 

    Requerimiento 7.5 - El Regulado 

debe dar atención, respuesta y 

seguimiento a inquietudes, 

necesidades de información, 

quejas y sugerencias, tanto 

internas como externas, 

relacionadas con el Sistema de 

Administración a su cargo. 
   



Page 41 of 77 

 

 
 
 

Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

  - Consulta Laboral Feb.23.pdf 
- Consulta Laboral Abr.23.pdf 

Elemento VIII. Control de documentos y registros 

Requerimiento 8.1 - El Regulado 
debe gestionar los documentos 
del Sistema de Administración 
con el propósito de controlarlos 
y protegerlos adecuadamente, 
desde la emisión hasta la 
distribución, incluyendo el 
acceso, control de cambios y 
prevención del uso no 
intencionado. Asimismo, debe 
considerar los registros como 
documentos. 

Proteger y controlar los 
documentos y registros, 
en cuanto a codificación, 
formato, contenido, 
almacenamiento de 
acuerdo con lo 
estipulado en el 
procedimiento "WDEA- 
MX-MIMS-008 Control de 
documentos" 

Carpeta “8.1”, que contiene: 

- Requerimiento  8.1.pdf 
- WDEA-MX-MIMS-008 Control de 

Documentos Rev. D.pdf  

Requerimiento 8.2 - El Regulado 
deberá mantener en México los 
registros completos y otros 
documentos relacionados a la 
operación de su Sistema de 
Administración. 

Mantener en la nube de 
la organización todos los 
documentos y registros 
electrónicos, mantener 
los documentos y 
registros generados en 
físico en el cuarto de 
datos. 

Carpeta “8.2”, que contiene: 

- Requerimiento  8.2.pdf 
- Almacenamiento en WDEA 

Sharepoint.pdf 
- Almacenamiento en Microsoft 

Teams.pdf 

Requerimiento 8.3 - El Regulado 
deberá elaborar y actualizar un 
listado de procedimientos para 
actividades de alto riesgo y el 
listado de procedimientos a ser 
desarrollados para la ejecución  

Generar el listado de 
documentos para 
actividades de alto 
riesgo y procedimientos 
del MIMS para ejecutar 
actividades del proyecto, 
utilizando el documento  
"Lista Maestra de 

Carpeta “8.3”, que contiene: 

- Requerimiento  8.3.pdf 
- Lista Maestra Control de 

Documentos MIMS.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

Secreto industrial (proceso de la instalación), información protegida bajo los 
artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo de la LGTAIP.
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información protegida bajo los 
  

artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer párrafo de la LCGTAIP. 

  

  

  

Elemento VIII. Control de documentos y registros 
  

cid Cecreto industrial (proceso de la instalación), 
debe gestionar los documentos 
del Sistema de Administración información protegida bajo los artículos 113 

Sl Fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 
y protegerlos adecuadamente, 

desde la emisión hasta la de la LGTAIP. 
distribución, incluyendo el 

acceso, control de cambios y 

prevención del uso no 

intencionado. Asimismo, debe 

considerar los registros como 

documentos. 
  

Requerimiento 8.2 - El Regulado 

deberá mantener en México los 

registros completos y otros 

documentos relacionados a la 

operación de su Sistema de 

Administración. 

    Requerimiento 8.3 - El Regulado 

deberá elaborar y actualizar un 

listado de procedimientos para 

actividades de alto riesgo y el 

listado de procedimientos a ser 

desarrollados para la ejecución 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

de las actividades propias del 
Proyecto. 

documentos del MIMS", 
actualizar en caso 
generar nuevos 
documentos. 

 

Elemento IX. Mejores prácticas y estándares 

Requerimiento 9.1 - El Regulado 
debe diseñar, construir, operar, 
mantener e inspeccionar sus 
instalaciones, procesos, sistemas 
de seguridad y todo aquello 
relativo a su Proyecto, utilizando 
normas, códigos, estándares u 
otras regulaciones reconocidas y 
generalmente aceptadas a nivel 
internacional. Lo anterior, puede 
incluir regulación o buenas 
prácticas de ingeniería escritas y 
aplicadas, provenientes de otros 
países, institutos, asociaciones o 
empresas. 

Identificar, incorporar y 
actualizar (en un listado 
las mejores prácticas y 
estándares para todas 
las actividades 
aplicables del proyecto, 
incluyendo el diseño, 
construcción, operación, 
mantenimiento, 
instalación, 

Carpeta “9.1”, que contiene: 

- Requerimiento  9.1.pdf 
- Normatividad y STD's Para 

ASEA.pdf 

Requerimiento 9.2 - El Regulado 
debe asegurarse que el equipo y 
sus instrumentos, así como las 
refacciones y partes de 
repuesto que utilizará durante la 
ejecución de su Proyecto son 
diseñados, fabricados, 
mantenidos, probados e 
inspeccionados, cuando se 
requiera, con base en normas,  
códigos, estándares u otras 

Realizar las inspecciones, 
pruebas y 
mantenimientos con 
base en las mejores 
prácticas y estándares 
(Cuando aplique) y 
corroborar mediante 
hojas técnicas y 
certificados vigentes el 
uso de mejores prácticas  

Carpeta “9.2”, que contiene: 

- Requerimiento  9.2.pdf 
- Plan Mtto Preventivo 2023 - Borr 

RAN.pdf 
- Subcarpeta “Mtto Preventivo” – 

(contiene la información técnica, 
documentación de fabricantes y 
proveedores, certificados y 
registros de mantenimientos de 
los equipos críticos a bordo de la 
plataforma Borr RAN)  

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

  — - Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

de las actividades propias del TT EEE MR E NA LR 
Proyecto. párrafo de la LGTAIP. 

  

  

Elemento IX. Mejores prácticas y estándares 

  

  

SS Secreto industrial (proceso de la instalación), 
debe diseñar, construir, operar, 

mantener e inspeccionar sus información protegida bajo los artículos 113 

instalaciones, procesos, sistemas HANA ATA ETE 
de seguridad y todo aquello 
relativo a su Proyecto, utilizando de la LGTAIP. 
normas, códigos, estándares u 

otras regulaciones reconocidas y 

generalmente aceptadas a nivel 
internacional. Lo anterior, puede 

incluir regulación o buenas 
prácticas de ingeniería escritas y 

aplicadas, provenientes de otros 

países, institutos, asociaciones o 

empresas. 
  

  
Requerimiento 9.2 - El Regulado 

debe asegurarse que el equipo y 

sus instrumentos, así como las 

refacciones y partes de 

repuesto que utilizará durante la 

ejecución de su Proyecto son 

diseñados, fabricados, 

mantenidos, probados e 

inspeccionados, cuando se 

requiera, con base en normas, 

códigos, estándares u otras    
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

regulaciones reconocidas y 
aceptadas a nivel internacional. 
Lo anterior, puede incluir 
regulación o buenas prácticas 
escritas y aplicadas 
provenientes de otros países, 
institutos, asociaciones o 
empresas. 

para diseño y fabricación 
de equipos. 

 

Requerimiento 9.3 - El Regulado 
debe integrar, conservar y 
mantener actualizado un 
paquete de información de la 
tecnología y la seguridad 
relativa al Proyecto que 
desarrolla. Éste debe contener, 
sin ser limitativo: 

a) La información de Seguridad 
Industrial, Seguridad Operativa y 
de protección al medio 
ambiente de los materiales 
peligrosos manejados en el 
Proyecto en todas sus Etapas de 
Desarrollo (materia prima, 
productos, subproductos, 
residuos, materiales auxiliares 
en la operación, materiales del 
mantenimiento  y la inspección, 
catalizadores u otros).  

b) La información relativa al 
proceso y su filosofía de 
operación como son, de manera 

Realizar las bitácoras de 
generación de residuos y 
contar con el inventario 
de materiales y el 
gerenciamiento de los 
materiales peligrosos de 
acuerdo al proceso COR- 
PRO-0571 Materiales 
Peligrosos, y/o equipos 
para la operación y 
mantenimiento. 

 
 
Mantener en el archivo 
central de la instalación 
y la plataforma 
electrónica de 
Wintershall Dea la 
información relativo al 
proceso y equipo, como 
lo es diagramas de flujo, 
materiales de 
construcción DTI´s, 
química del proceso, 

Carpeta “9.3”, que contiene: 

- Requerimiento  9.3.pdf 
- Listado NOM-018-STPS BORR 

DRILLING.pdf 
- Dictamen NOM 018 STPS.pdf 

- Subcarpeta “Caso de 
Seguridad” 

- RAN-PRO-HSE-101-00  
Indice.pdf 

- Subcarpeta “Bitácoras de 
residuos“ 

- Subcarpeta “Manejo 
especial” 

- RME 03.mar.23.pdf 
- RME 04.abr.23.pdf 
- RME 05.may.23.pdf 
- RME 06.jun.23.pdf 
- RME 07.jul.23.pdf 

- Subcarpeta “Residuos 
peligrosos” 

- RP 03.mar.23.pdf 
- RP 04.abr.23.pdf 
- RP 05.may.23.pdf 
- RP 06.jun.23.pdf 
- RP 07.jul.23.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

regulaciones reconocidas y Secreto industrial (proceso de la instalación), 
aceptadas a nivel internacional. ev os Ñ baio | ícul 
Lo anterior, puede incluir información protegida bajo los artículos 113 

regulación o uenas prácticas ¡cr MIRE NA ATA TAL 
escritas y aplicadas 

provenientes de otros países, de la LGTAIP. 

institutos, asociaciones o 

empresas. 

  

  

Requerimiento 9.3 - El Regulado 

debe integrar, conservar y 

mantener actualizado un 

paquete de información de la 

tecnología y la seguridad 
relativa al Proyecto que 

desarrolla. Éste debe contener, 

sin ser limitativo: 

a) La información de Seguridad 

Industrial, Seguridad Operativa y 

de protección al medio 

ambiente de los materiales 

peligrosos manejados en el 

Proyecto en todas sus Etapas de 

Desarrollo (materia prima, 

productos, subproductos, 

residuos, materiales auxiliares 

en la operación, materiales del 

mantenimiento y la inspección, 
catalizadores u otros). 

b) La información relativa al 

proceso y su filosofía de 

operación como son, de manera 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

enunciativa, mas no limitativa: 
diagramas de flujo de proceso, 
diagramas de tubería e 
instrumentación química del 
proceso, inventarios máximos 
previstos, variables del proceso 
y sus límites seguros de 
operación y balances de materia 
y energía. 

c) La información relacionada 
con el equipo como son, de 
manera enunciativa, mas no 
limitativa: materiales de 
construcción, diagramas de 
tubería e instrumentación, 
diagramas de flujo de proceso, 
la ingeniería de detalle del 
sistema contra incendio, planos 
de clasificación eléctrica, planos 
estructurales, bases de diseño 
de los equipos, bases de diseño 
de equipos de relevo de presión, 
bases de diseño de sistemas de 
desfogue y quemadores, bases 
de diseño de sistemas 
instrumentados de seguridad, 
entre otros. 

planos, bases de diseño, 
etc. 

 

Elemento X. Control de actividades y procesos 

Requerimiento 10.1 - El Regulado 
debe ejecutar las actividades de  
Seguridad Industrial, Operativa y 

Ejecutar las guías para la 
realización de trabajos 
de alto riesgo 

Carpeta “10.1”, que contiene: 

- Requerimiento 10.1.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

CC Secreto industrial (proceso de la instalación), 
diagramas de flujo de proceso, Ñ 0% Ñ Ñ . diagramas de tubería e información protegida bajo los artículos 113 
instrumentación química del ¡ARCE NAT AT ETE 
proceso, inventarios máximos 
previstos, variables del proceso de la LGTAIP. 

y sus límites seguros de 

operación y balances de materia 

y energía. 

c) La información relacionada 

con el equipo como son, de 

manera enunciativa, mas no 

limitativa: materiales de 

construcción, diagramas de 

tubería e instrumentación, 

diagramas de flujo de proceso, 
la ingeniería de detalle del 
sistema contra incendio, planos 

de clasificación eléctrica, planos 
estructurales, bases de diseño 

de los equipos, bases de diseño 

de equipos de relevo de presión, 

bases de diseño de sistemas de 

desfogue y quemadores, bases 

de diseño de sistemas 

instrumentados de seguridad, 

entre otros.     

Elemento X. Control de actividades y procesos 

  

    Requerimiento 10.1 - El Regulado Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

debe ejecutar las actividades de RARE 
Seguridad Industrial, Operativa y párrafo de la LCTAIP.   
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

de protección al medio asegurándose que se 
selecciona y utiliza 
adecuadamente el 
equipo de protección 
personal por parte de 
personal y contratistas 
COR-PRO-0596 PERMISO 
DE TRABAJO. 

 
 
Ejecutar la revisión de 
seguridad en situaciones 
de arranque inicial de 
acuerdo a lo indicado en 
el procedimiento COR- 
FRM-0367 Lista de 
Verificación de 
Plataforma. 

- COR-PRO-0596  Permisos de 
Trabajo Ver 6.pdf 

- Lista de Verificación HSE de 
Plataforma.pdf 

ambiente en la construcción, 
situaciones de arranque inicial,  
operaciones normales,  
temporales, paros programados 
y no programados, arranques, 
mantenimiento,  inspecciones  y 
pruebas, entre otras propias de 
su Proyecto, con base en 
documentos escritos y prácticas 
seguras de trabajo 
documentadas, considerando 
los resultados del proceso de  
evaluación de impactos y  
riesgos y tomando en 
consideración los requisitos 
legales aplicables. 

Requerimiento 10.2 - Los Asegurar que se ejecutan Carpeta “10.2”, que contiene: 

- Requerimiento 10.2.pdf 
- Subcarpeta “Auditorías 2023”  

- PDT Sem.1 01-07-2023.pdf 
- PDT Sem.1 04-03-2023.pdf 
- PDT Sem.1 04-06-2023.pdf 
- PDT Sem.1 05-05-2023.pdf 
- PDT Sem.2 08-06-2023.pdf 
- PDT Sem.2 11-03-2023.pdf 
- PDT Sem.2 11-05-2023.pdf 
- PDT Sem.3 17-03-2023.pdf 
- PDT Sem.3 21-04-2023.pdf 
- PDT Sem.3 21-05-2023.pdf 
- PDT Sem.3 23-02-2023.pdf 

contratistas, subcontratistas,  las guías para la 
prestadores de servicios y realización de trabajos  
proveedores que participen o  de alto riesgo y el 
ejecuten actividades de alto  formato de permiso para 
riesgo, deben conocer y ejecutar trabajo con Riesgo de 
los procedimientos del Regulado  Borr COR-PRO-0596  
u homologar los suyos con los PERMISO DE TRABAJO. 
del mismo para practicarlos de   

la igual manera, cuando la  

ejecución de sus actividades   

impliquen un riesgo para la  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

de protección al medio Secreto industrial (proceso de la instalación), 
ambiente en la construcción, 
situaciones de arranque inicial, información protegida bajo los (AU oS 13 

operaciones normales, ¡lr MIRREN AAA AT Ei 
temporales, paros programados 

y no programados, arranques, de la LGTAIP. 
mantenimiento, inspecciones y 

pruebas, entre otras propias de 

su Proyecto, con base en 

documentos escritos y prácticas 

seguras de trabajo 

documentadas, considerando 

los resultados del proceso de 

evaluación de impactos y 

riesgos y tomando en 

consideración los requisitos 

legales aplicables. 

  

  
Requerimiento 10.2 - Los 

contratistas, subcontratistas, 

prestadores de servicios y 

proveedores que participen o 

ejecuten actividades de alto 

riesgo, deben conocer y ejecutar 

los procedimientos del Regulado 

u homologar los suyos con los 

del mismo para practicarlos de 

la igual manera, cuando la 

ejecución de sus actividades 

impliquen un riesgo para la 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

población o las instalaciones o 
impactos al medio ambiente.  

 - PDT Sem.4 23-04-2023.pdf 
- PDT Sem.4 25-06-2023.pdf 
- PDT Sem.4 27-05-2023.pdf 
- PDT Sem.4 29-04-2023.pdf 

Requerimiento 10.3 - El Regulado 
debe contar con un mecanismo 
para la planeación y 
autorización de la ejecución de 
trabajos de alto riesgo que 
establezca el análisis y 
verificación de condiciones de 
Seguridad Industrial, Seguridad 
Operativa y protección al medio 
ambiente en trabajos de 
construcción, montaje, 
operación, mantenimiento, 
reparaciones y 
desmantelamiento de 
instalaciones, para actividades 
rutinarias y no rutinarias. 

Asegurar que se realice 
el análisis y autorización 
de trabajos de alto 
riesgo con base en los 
procedimientos de 
trabajo con Riesgo de 
Borr COR-PRO-0596 
PERMISO DE 
TRABAJO,COR-PRO-0543  
Análisis de Seguridad en 
el Trabajo, COR-FRM- 
0312 Formato de 
Evaluación de Riesgos.  

Carpeta “10.3”, que contiene: 

- Requerimiento 10.3.pdf 
- Subcarpeta “Auditorías 2023”  

- PDT Sem.1 01-07-2023.pdf 
- PDT Sem.1 04-03-2023.pdf 
- PDT Sem.1 04-06-2023.pdf 
- PDT Sem.1 05-05-2023.pdf 
- PDT Sem.2 08-06-2023.pdf 
- PDT Sem.2 11-03-2023.pdf 
- PDT Sem.2 11-05-2023.pdf 
- PDT Sem.3 17-03-2023.pdf 
- PDT Sem.3 21-04-2023.pdf 
- PDT Sem.3 21-05-2023.pdf 
- PDT Sem.3 23-02-2023.pdf 
- PDT Sem.4 23-04-2023.pdf 
- PDT Sem.4 25-06-2023.pdf 
- PDT Sem.4 27-05-2023.pdf 
- PDT Sem.4 29-04-2023.pdf 

Requerimiento 10.4 - El Regulado 
debe contar con un mecanismo 
para ejecutar los análisis de 
seguridad de los trabajos. El 
análisis debe ejecutarse tanto 
por el personal interno como por 
los contratistas, subcontratistas, 
prestadores de servicio y 
proveedores que participan en  
la planeación, programación y  

Asegurar que se realice 
el análisis de la 
seguridad de los 
trabajos, con base en el 
mecanismo descrito en 
los procedimientos COR- 
PRO-0541 Análisis de 
Riesgo, COR-PRO-0543  
Análisis de Seguridad en 
el Trabajo, COR-FRM-  

Carpeta “10.4”, que contiene: 

- Requerimiento 10.4.pdf 
- Subcarpeta “Auditorías 2023”  

- PDT Sem.1 01-07-2023.pdf 
- PDT Sem.1 04-03-2023.pdf 
- PDT Sem.1 04-06-2023.pdf 
- PDT Sem.1 05-05-2023.pdf 
- PDT Sem.2 08-06-2023.pdf 
- PDT Sem.2 11-03-2023.pdf 
- PDT Sem.2 11-05-2023.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

población o las instalacioneso RAI ASA 
impactos al medio ambiente. Ñ os Ñ Ñ A 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 
  

Requerimiento 10.3 - El Regulado de la LGTAIP. 
debe contar con un mecanismo 

para la planeación y 

autorización de la ejecución de 

trabajos de alto riesgo que 
establezca el análisis y 

verificación de condiciones de 

Seguridad Industrial, Seguridad 

Operativa y protección al medio 

ambiente en trabajos de 

construcción, montaje, 
operación, mantenimiento, 

reparaciones y 

desmantelamiento de 

instalaciones, para actividades 

rutinarias y no rutinarias. 

  

  
Requerimiento 10.4 - El Regulado 

debe contar con un mecanismo 

para ejecutar los análisis de 

seguridad de los trabajos. El 

análisis debe ejecutarse tanto 

por el personal interno como por 

los contratistas, subcontratistas, 

prestadores de servicio y 

proveedores que participan en 

la planeación, programación y 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

ejecución de los trabajos, 
utilizando un proceso 
homologado. 

0312 Formato de 
Evaluacion de Riesgos. 

- PDT Sem.3 17-03-2023.pdf 
- PDT Sem.3 21-04-2023.pdf 
- PDT Sem.3 21-05-2023.pdf 
- PDT Sem.3 23-02-2023.pdf 
- PDT Sem.4 23-04-2023.pdf 
- PDT Sem.4 25-06-2023.pdf 
- PDT Sem.4 27-05-2023.pdf 
- PDT Sem.4 29-04-2023.pdf 

Requerimiento 10.5 - El Regulado 
debe administrar, documentar y 
comunicar cambios temporales 
o definitivos, exceptuando 
reemplazos equivalentes, en las 
sustancias peligrosas, variables 
del proceso, tecnología, 
instalaciones, equipo, 
procedimientos   
organizacionales y de personal, 
incluyendo contratistas que 
considere el fundamento 
técnico del cambio, los impactos 
en Seguridad Industrial, 
Operativa y protección al medio 
ambiente, modificaciones a 
procedimientos, periodo de 
tiempo necesario para el cambio 
y requisitos para su autorización, 
considerando actualizaciones 
necesarias en la documentación 
de la información del proceso y 
la capacitación del personal.  

Identificar y evaluar la 
necesidad de cambios 
técnicos, operacionales u 
organizacionales de 
acuerdo al 
procedimiento "Gestión 
de Cambios", COR-PRO- 
0538 Gestion de Cambio, 
COR-PRO-0541 
Evaluacion del riesgo. 

 
 
Ejecutar el cambio y 
registrar el cierre en el 
formato "COR-FRM-0320 
BMS Formato de Gestion 
de Cambio MOC" y 
comunicar el cambio a 
través de medios 
adecuados. 

Carpeta “10.5”, que contiene: 

- Requerimiento 10.5.pdf 
- COR-FRM-0320 BMS Formato de 

Gestión de Cambio MOC.pdf  
- COR-PRO-0538 Procedimiento de 

Gestión de Cambio.pdf 
- COR-PRO-0541 Evaluación de 

Riesgos.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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wintershall dea 

  

Elemento 

  

ejecución de los trabajos, 
utilizando un proceso 

homologado. 

  

  

Requerimiento 10.5 - El Regulado 

debe administrar, documentar y 

comunicar cambios temporales 

o definitivos, exceptuando 

reemplazos equivalentes, en las 

sustancias peligrosas, variables 

del proceso, tecnología, 

instalaciones, equipo, 

procedimientos 

organizacionales y de personal, 

incluyendo contratistas que 

considere el fundamento 

técnico del cambio, los impactos 

en Seguridad Industrial, 

Operativa y protección al medio 

ambiente, modificaciones a 

procedimientos, periodo de 

tiempo necesario para el cambio 

y requisitos para su autorización, 

considerando actualizaciones 

necesarias en la documentación 

de la información del proceso y 

la capacitación del personal. 

  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

Requerimiento 10.6 - Ejecutar la 
verificación de Seguridad 
Industrial, Seguridad Operativa y 
protección al medio ambiente, 
previo al arranque de 
instalaciones nuevas, o de 
instalaciones con reparaciones o 
modificaciones mayores, 
considerando la verificación del 
cumplimiento de las 
especificaciones de diseño, la 
actualización y comunicación de 
los procedimientos de seguridad, 
operación, mantenimiento y 
emergencia, la capacitación 
necesaria del personal, el cierre 
de recomendaciones de análisis 
de riesgos de proceso, así como 
el cierre de la administración de 
cambios. 

Realizar la revisión 
documental y física de la 
instalación, de acuerdo a 
la lista de Verificacion de 
HSE de la plataforma 
asignando a cada 
responsible de area 
identificando el 
cumplimiento requerido 
en el formato COR-FRM- 
0367 Lista de Verificacion 
HSE de Plataforma. 

Carpeta “10.6”, que contiene: 

- Requerimiento 10.6.pdf 
- Lista de Verificación HSE de 

Plataforma.pdf 

Requerimiento 10.7 - Establecer 
en función de los riesgos de las 
actividades de construcción, 
operación, mantenimiento o 
inspección, la periodicidad con 
la que se requiere revisar los 
documentos para garantizar su 
actualización y correspondencia.  

Realizar la revisión y/o 
modificación de los 
documentos del BMS 
relacionados con 
actividades operativas 
en función a los riesgos 
establecidos cuando sea 
aplicable 

Carpeta “10.7”, que contiene: 

- Requerimiento 10.7.pdf 
- MEX-PRO-0026 Control de 

Documentos e Información.pdf 
- Seccion 2.8 Revision 

documental.pdf 

Requerimiento 10.8 - El Regulado 
debe motivar y promover que su 
personal, incluyendo el de los  

Promover la 
participación de 
empleados y contratistas  

Carpeta “10.8”, que contiene: 

- Requerimiento 10.8.pdf 
- Subcarpeta “Listas de asistencia”  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

Requerimiento 10.6 - Ejecutar la AI AA 
verificación de Seguridad e 1% Ñ Y ícul 

a información protegida bajo los artículos 113 
protección al medio SA fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 
previo al arranque de 

instalaciones nuevas, o de de la LGTAIP. 
instalaciones con reparaciones o 

modificaciones mayores, 

considerando la verificación del 

cumplimiento de las 

especificaciones de diseño, la 

actualización y comunicación de 

los procedimientos de seguridad, 
operación, mantenimiento y 

emergencia, la capacitación 

necesaria del personal, el cierre 

de recomendaciones de análisis 

de riesgos de proceso, así como 

el cierre de la administración de 

cambios. 

  

Requerimiento 10.7 - Establecer 

en función de los riesgos de las 

actividades de construcción, 

operación, mantenimiento o 

inspección, la periodicidad con 

la que se requiere revisar los 

documentos para garantizar su 

actualización y correspondencia. 
    Requerimiento 10.8 - El Regulado 

debe motivar y promover que su 

personal, incluyendo el de los 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

contratistas, subcontratistas,  en la utilización de la - PTM 06-Jun-2023.pdf 
- PTM 08-Jun-2023.pdf 
- PTM 08-Mar-2023.pdf  
- PTM 10-Mar-2023.pdf  
- PTM 10-Mar- 23.pdf 
- PTM 15-Jun-2023.pdf 
- PTM 17-Abr-2023.pdf  
- PTM 19-Feb-2023.pdf  
- PTM 19-May-2023.pdf  
- PTM 22-Abr-2023.pdf  
- PTM 23-Abr-2023.pdf  
- PTM 23-Feb-2023.pdf  
- PTM 25-Feb-2023.pdf  
- PTM 25-May-2023.pdf  
- PTM 25-May- 23.pdf 
- PTM 27-Feb- 23.pdf 
- PTM 27-Feb-2023.pdf  
- PTM 28-May-2023.pdf  
- PTM  30-Abr-23  (2).pdf 
- PTM 30-Abr-2023.pdf  

prestadores de servicios y autoridad para Detener  
proveedores reporten actos y  el trabajo y el Tiempo 
condiciones inseguras y Fuera para la Seguridad. 
detengan trabajos u   

operaciones, cuando sean  

testigos o involucrados en  

riesgos inminentes de   

accidentes o incidentes.  

Requerimiento 10.9 - El Regulado Analizar las Carpeta “10.9”, que contiene: 
debe registrar, atender y cerrar 
recomendaciones por actos y  
condiciones inseguras que se 

recomendaciones 
establecidas en los  
reportes de actos y  

- Requerimiento  10.9.pdf 
- CAPAS feb- jul.2023.pdf 

reporten, trabajos u operaciones condiciones inseguras y  

que se detengan por riesgos de realizar el cierre de  

incidentes o accidentes. aquellas aplicables en el   

 sistema EHS de acuerdo  

 al procedimiento COR-  

 PRO-0547 ACCIONES  

 CORRECTIVAS Y  

 PREVENTIVAS.  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

contratistas, subcontratistas, Secreto industrial (proceso de la instalación), 
prestadores de servicios y 
proveedores reporten actos y información protegida bajo los artículos 113 

condiciones inseguras y ¡TR NARA ELE Lío 
detengan trabajos u 

operaciones, cuando sean de la LGTAIP. 

testigos o involucrados en 

riesgos inminentes de 

accidentes o incidentes. 

  

  
Requerimiento 10.9 - El Regulado 

debe registrar, atender y cerrar 

recomendaciones por actos y 
condiciones inseguras que se 

reporten, trabajos u operaciones 

que se detengan por riesgos de 

incidentes o accidentes. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

Elemento XI. Integridad mecánica y aseguramiento de la calidad 

Requerimiento 11.1 - El Regulado Mantener la integridad  Carpeta “11.1”, que contiene: 

- Requerimiento  11.1.pdf 
- COR-PRO-0647 - Gestión de 

Activos - Resumen Ejecutivo.pdf 
- Plan Mtto Preventivo 2023 - Borr 

RAN.pdf 
- Subcarpeta “Mtto Preventivo” – 

(contiene la información técnica, 
documentación de fabricantes y 
proveedores, certificados y 
registros de mantenimientos de 
los equipos críticos a bordo de la 
plataforma Borr RAN)  

debe mantener la integridad  mecánica y asegurar la 
mecánica de los activos y el calidad de los activos /  
aseguramiento de la calidad de  equipos de proceso, sus 
equipos de proceso, instalados o refacciones y partes de  
nuevos, sus refacciones y partes  repuesto mediante la  
de repuesto, en cualquiera de aplicación del 
las Etapas de Desarrollo del  procedimiento COR-PRO- 
Proyecto y desde sus 0647 Gestion de Activos.  
especificaciones de diseño,   

compra, fabricación, transporte,  

almacenamiento e instalación.  Ejecutar el programa de 
 mantenimiento anual,  
 incluyendo 
 mantenimiento 
 preventivo, predictivo, 
 calibración, verificación e 
 inspecciones de acuerdo 
 al procedimiento de 
 control de la estrategia 
 de mantenimiento COR- 
 PRO-0649. 

Requerimiento 11.2 - El Regulado Programar y realizar la Carpeta “11.2”, que contiene: 

- Requerimiento 11.2.pdf 
- RAN ABS Class Certificate.pdf 
- RAN MODU Certificate.pdf 

debe establecer un programa de  auditoría de integridad 
auditorías de la integridad mecánica 2022 a través  
mecánica. del procedimiento COR- 

 PRO-0647 - Gestión de  
 Activos que se hace por 
 medio de una inspección 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento     
    Elemento XI. Integridad mecánica y aseguramiento de la calidad 
  

Requerimiento 11.1 - El Regulado A ASA 
debe mantener la integridad Ñ 1% N N Ml 
mecánica de los activos y el información protegida bajo los artículos 113 

aseguramiento de la calidad de HAS A 

de la LGTAIP. 
equipos de proceso, instalados o 

nuevos, sus refacciones y partes 

de repuesto, en cualquiera de 

las Etapas de Desarrollo del 

Proyecto y desde sus 

especificaciones de diseño, 

compra, fabricación, transporte, 

almacenamiento e instalación. 

    Requerimiento 11.2 - El Regulado 

debe establecer un programa de 

auditorías de la integridad 

mecánica. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

 CAT III las cuales son 
realizadas por un tercero. 

 

Requerimiento 11.3 - El Regulado 
debe establecer mecanismos 
para asegurar que los equipos y 
refacciones fueron diseñados, 
construidos, transportados, 
almacenados e instalados, de 
acuerdo al servicio para el cual 
serán usados.  

Realizar inspecciones y 
pruebas para corroborar 
que los equipos fueron 
diseñados, construidos, 
transportados, 
almacenados e 
instalados, de acuerdo al 
servicio para el cual se 
usarán COR-PRO-0637 
Procedimiento de 
Verificación y Validación 
de Revisión. 

Carpeta “11.3”, que contiene: 

- Requerimiento  11.3.pdf 
- Plan Mtto Preventivo 2023 - Borr 

RAN.pdf 
- Subcarpeta “Mtto Preventivo” – 

(contiene la información técnica, 
documentación de fabricantes y 
proveedores, certificados y 
registros de mantenimientos de 
los equipos críticos a bordo de la 
plataforma Borr RAN)  

Requerimiento 11.4 - El Regulado 
debe ejecutar el mantenimiento, 
las inspecciones y pruebas, 
apegado a recomendaciones de 
fabricantes y consistentes con 
las mejores prácticas de 
ingeniería aplicables y aplicando 
criterios de aceptación o 
rechazo, atendiendo casos fuera 
de especificación. 

Ejecutar el programa de 
mantenimiento anual, 
inspecciones y pruebas 
con base en las mejores 
prácticas y estándares 
así como lo establecido 
por el fabricante de 
acuerdo al COR-PRO- 
0649 Procedimiento de 
Control de la Estrategia 
de Mantenimiento.  

Carpeta “11.4”, que contiene: 

- Requerimiento  11.4.pdf 
- Plan Mtto Preventivo 2023 - Borr 

RAN.pdf 
- Subcarpeta “Mtto Preventivo” – 

(contiene la información técnica, 
documentación de fabricantes y 
proveedores, certificados y 
registros de mantenimientos de 
los equipos críticos a bordo de la 
plataforma Borr RAN)  

Elemento XII. Seguridad de contratistas 

Requerimiento 12.1 - El Regulado 
es responsable por el 
desempeño en Seguridad  
Industrial, Seguridad Operativa y 

Establecer en el 
procedimiento 
"Administración de 
Contratistas" la 

Carpeta “12.1”, que contiene: 

- Requerimiento 12.1.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 
  

a Tracción Il de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 
debe establecer mecanismos 

para asegurar que los equipos y de la LGTAIP. 
refacciones fueron diseñados, 

construidos, transportados, 

almacenados e instalados, de 

acuerdo al servicio para el cual 

serán usados. 

  

Requerimiento 11.4 - El Regulado 

debe ejecutar el mantenimiento, 

las inspecciones y pruebas, 

apegado a recomendaciones de 

fabricantes y consistentes con 

las mejores prácticas de 

ingeniería aplicables y aplicando 

criterios de aceptación o 

rechazo, atendiendo casos fuera 

de especificación.   
  

  

Elemento XII. Seguridad de contratistas 
    Requerimiento 12.1 - El Regulado Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

es responsable por el protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer 

desempeño en Seguridad párrafo de la LCTAIP. 

Industrial, Seguridad Operativa y   
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

protección del medio ambiente 
de sus contratistas, 
subcontratistas, proveedores y 
prestadores de servicio en todas 
las Etapas de Desarrollo de su 
Proyecto. 

responsabilidad de 
Wintershall Dea por el 
desarrollo de las 
actividades de las 
contratistas, decretar 
dependiendo el nivel de 
riesgo las 
responsabilidades HSE 
de los contratistas.  

- WDEA-MX-MIMS-012 
Administración del 
Contratista.pdf 

- Seccion 7.1 Participación de 
HSEQ en el proceso de 
licitación.pdf 

Requerimiento 12.2 - El Regulado 
debe, durante la ejecución del 
Proyecto en sus diferentes 
etapas, establecer en los 
contratos o en cualquier 
acuerdo de voluntad que 
celebre con sus contratistas, 
subcontratistas, proveedores y 
prestadores de servicios, 
siempre que su actividad 
implique riesgos para la 
población o las instalaciones o 
impactos al medio ambiente, 
que éstos deben apegarse al 
Sistema de Administración del 
Regulado. 

Establecer durante el 
proceso de licitación que 
contratistas 
participantes deberán 
tener un sistema de 
administración con el fin 
de evaluarlo y verificar el 
cumplimiento HSEQ, así 
como establecer los 
requisitos específicos en 
materia de HSE  

Carpeta “12.2”, que contiene: 

- Requerimiento 12.2.pdf 
- WDEA-MX-MIMS-012 

Administración del 
Contratista.pdf 

- Carta Adhesion - Borr Drilling.pdf 

Requerimiento 12.3 - El Regulado 
debe seleccionar a sus 
contratistas, subcontratistas 
proveedores y prestadores de 
servicio considerando su 
desempeño en Seguridad  

Evaluar con base en 
criterios establecidos el 
desempeño HSE de 
participantes de 
licitación con formato 
"Resultados de la 

Carpeta “12.3”, que contiene: 

- Requerimiento 12.3.pdf 
- R-WM-MX-HSEQ-012-05  

Resultados de la Evaluacion 
SASISOPA a Licitantes - Rig 
B30.xlsx 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

CECI Secreto industrial (proceso de la instalación), 
de sus contratistas, 

A ¡nformación protegida bajo los artículos 113 

SE ERES racción l| dela LETAI? y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
las Etapas de Desarrollo de su 

Proyecto. 

  

Requerimiento 12.2 - El Regulado 

debe, durante la ejecución del 

Proyecto en sus diferentes 

etapas, establecer en los 

contratos o en cualquier 

acuerdo de voluntad que 

celebre con sus contratistas, 

subcontratistas, proveedores y 

prestadores de servicios, 

siempre que su actividad 
implique riesgos para la 

población o las instalaciones o 

impactos al medio ambiente, 

que éstos deben apegarse al 

Sistema de Administración del 

Regulado. 

    Requerimiento 12.3 - El Regulado 

debe seleccionar a sus 

contratistas, subcontratistas 

proveedores y prestadores de 

servicio considerando su 

desempeño en Seguridad 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

Industrial, Seguridad Operativa y 
protección del medio ambiente, 
evaluando entre otros: 

a) El histórico de incidentes y 
accidentes. 

Evaluación del Sistema 
de Administración de 
Seguridad Industrial, 
Seguridad Operativa y 
Protección al medio 
ambiente a Licitantes"  

 

b) Los indicadores de 
desempeño de Seguridad 
Operativa, Seguridad Industrial y 
protección al medio ambiente.  

 

c) La competencia del personal 
propuesto para desarrollar las 
actividades y administrar la 
Seguridad Operativa, Seguridad 
Industrial y protección al medio 
ambiente. 

 

d) Su experiencia en la materia, 
así como de su capacidad 
técnica. 

 

e) Que la infraestructura 
propuesta cumpla con la 
normatividad aplicable. 

 

f) Los criterios de Seguridad 
Operativa, Seguridad Industrial y 
protección al medio ambiente 
para la aceptación de los 
contratistas, subcontratistas, 
prestadores de servicios y  

 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

  

Industrial, Seguridad Operativa y ASA 
protección del medio ambiente, Ñ 1% Ñ Ñ A 
evaluando entre otros: información protegida bajo los artículos 113 

a) El histórico de incidentes y rr CA NAAA EE LL) 
accidentes. de la LGTAIP. 

b) Los indicadores de 

desempeño de Seguridad 
Operativa, Seguridad Industrial y 

protección al medio ambiente. 

  

Cc) La competencia del personal 

propuesto para desarrollar las 

actividades y administrar la 

Seguridad Operativa, Seguridad 

Industrial y protección al medio 

ambiente. 

d) Su experiencia en la materia, 

así como de su capacidad 

técnica. 

e) Que la infraestructura 

propuesta cumpla con la 

normatividad aplicable. 

f) Los criterios de Seguridad 

Operativa, Seguridad Industrial y 

protección al medio ambiente 

para la aceptación de los 

contratistas, subcontratistas, 

prestadores de servicios y 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

proveedores, para ser 
susceptibles de contrato.  

  

Requerimiento 12.4 - Debe incluir 
en el contrato o cualquier otro 
acuerdo de voluntades que 
celebren, las funciones y 
responsabilidades del personal 
de la empresa contratista, 
subcontratista, proveedores y 
prestadores de servicios para la 
administración de la Seguridad 
Industrial, Operativa y 
protección del medio ambiente, 
el desempeño en la materia y 
control de los riesgos al proceso, 
al personal, a las comunidades y 
al medio ambiente.  

Establecer en el contrato 
u orden de servicio los 
requerimientos en 
materia de HSEQ, dentro 
de los cuales se incluyen 
las funciones y 
responsabilidades en 
materia HSE, reafirmar 
los compromisos de HSE 
de los contratistas 
durante las reuniones de 
inicio a través de 
procedimiento WDEA- 
MX-MIMS-012 
Administración del 
Contratista y de los 
formatos WDEA-MX- 
MTTO-01 Gestión de 
Contratistas para la 
Ejecución de las 
Actividades R-WDEA-MX- 
MIMS-012-05 Resultados 
de la Evaluación del 
Sistema de 
Administración de 
Seguridad Industrial, 
Seguridad Operativa y 
Protección al Medio 
Ambiente a Contratistas  

Carpeta “12.4”, que contiene: 

- Requerimiento  12.4.pdf 
- WDEA-MX-MIMS-012 

Administración del 
Contratista.pdf 

- R-WM-MX-HSEQ-012-05  
Resultados de la Evaluacion 
SASISOPA a Licitantes - Rig 
B30.xlsx 

- Carta Adhesion - Borr Drilling.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

proveedores, para ser Secreto industrial (proceso de la instalación), 

  

  

susceptibles de contrato. Ñ o. Ñ Ñ A 
NS ” información protegida bajo los artículos 113 

Requerimiento 12.4 - Debe incluir e 4 
en el contrato o cualquier otro fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

acuerdo de voluntades que de la LOGTAIP. 
celebren, las funciones y 

responsabilidades del personal 

de la empresa contratista, 

subcontratista, proveedores y 

prestadores de servicios para la 

administración de la Seguridad 

Industrial, Operativa y 

protección del medio ambiente, 

el desempeño en la materia y 

control de los riesgos al proceso, 

al personal, a las comunidades y 

al medio ambiente. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

Requerimiento 12.5 - Debe 
autorizar el programa de 
Seguridad Industrial, Seguridad 
Operativa y de protección al 
medio ambiente del contratista, 
subcontratista, proveedores y 
prestadores de servicios, de 
acuerdo a la naturaleza de las 
actividades propias del contrato 
y asegurar su ejecución.  

Autorizar las actividades 
HSE de los contratistas 
durante la evaluación 
inicial de 

contratistas utilizando el 
documento "R-WDEA- 
MX-MIMS-012-01 
Evaluación de 

Contratistas, 
Subcontratistas, 
Proveedores y 
Prestadores de Servicio" 

Carpeta “12.5”, que contiene: 

- Requerimiento 12.5.pdf 
- Carta Adhesion - Borr Drilling.pdf 
- R-WDEA-MX-MIMS-012-01  

Evaluación de 
Contratistas_Jul.pdf 

- R-WDEA-MX-MIMS-012-011  
Anexo II Documento Puente 
Wintershall Dea-Borr.pdf  

Requerimiento 12.6 - El personal 
del contratista, del 
subcontratista, de los 
proveedores y prestadores de 
servicios debe mantener la 
competencia necesaria, de 
acuerdo con las actividades que 
desarrolla, con los riesgos 
existentes en su entorno y con 
los mecanismos de respuesta a 
emergencia, ya sea 
proporcionada de manera 
interna o externa.  

Verificar que el personal 
del contratista mantenga 
las constancias de 
competencias, de 
acuerdo a la matriz de 
capacitaciones y 
entrenamientos del 
contratista. 

Carpeta “12.6”, que contiene: 

- Requerimiento 12.6.pdf 
- Subcarpeta “Constancias”  

- Reporte de 
Capacitación_052023_Rev 
02.pdf 

- Subcarpeta “Externas” – 
(carpeta que contiene 684 
constancias) 
- Subcarpeta “Traducciones 
Constancias“ 

- Subcarpeta “Internas” – 
(carpeta que contiene 877 
constancias) 

Requerimiento 12.7 - El personal 
del contratista, subcontratista, 
proveedores y prestadores de 
servicios en los procesos debe 
participar en la planeación y  

Realizar reuniones 
mensuales con 
contratistas con el 
objetivo de difundir 
temas HSEQ 

Carpeta “12.7”, que contiene: 

- Requerimiento 12.7.pdf 
- R-WDEA-MX-MIMS-012-02  

Programa de Reuniones 
Contratistas.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

Requerimiento 12.5 - Debe Secreto industrial (proceso de la instalación), 
autorizar el programa de Y o. N N > 
o Información protegida bajo los artículos 113 

Operativa y de protección al fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
medio ambiente del contratista, 

subcontratista, proveedores y 

prestadores de servicios, de 

acuerdo a la naturaleza de las 

actividades propias del contrato 

y asegurar su ejecución. 

  

Requerimiento 12.6 - El personal 

del contratista, del 

subcontratista, de los 

proveedores y prestadores de 

servicios debe mantener la 

competencia necesaria, de 

acuerdo con las actividades que 

desarrolla, con los riesgos 

existentes en su entorno y con 
los mecanismos de respuesta a 

emergencia, ya sea 

proporcionada de manera 
interna o externa. 

    Requerimiento 12.7 - El personal 

del contratista, subcontratista, 

proveedores y prestadores de 

servicios en los procesos debe 

participar en la planeación y 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

programación de actividades de 
construcción, operación, 
mantenimiento, inspección, 
reparación u otras, asociadas 
con riesgos críticos y aspectos 
ambientales significativos.  

relacionados con las 
actividades 
desempeñadas por cada 
contratista, 
registrándolas en el 
formato "R-WDEA-MX- 
MIMS-012-02 Programa 
de Reuniones 
Contratistas" 

 

Requerimiento 12.8 - Durante la 
ejecución de las actividades 
propias del contrato o cualquier 
acuerdo de voluntad celebrado 
con el Regulado, el personal del 
contratista, subcontratista, 
proveedores y prestadores de 
servicios, debe cumplir con los 
procedimientos y condiciones de 
Seguridad Industrial, Seguridad 
Operativa y de protección al 
medio ambiente, así como con 
las prácticas seguras que 
corresponden a su actividad.  

Asegurar mediante las 
inspecciones de campo y 
auditorías, que el 
personal de los 
contratistas cumple con 
las condiciones de 
seguridad y las prácticas 
seguras, registrar en "R- 
WDEA-MX-MIMS-012-015 
Inspecciones HSEQ"  

Carpeta “12.8”, que contiene: 

- Requerimiento 12.8.pdf 
- R-WDEA-MX-MIMS-012-15  

Inspeccion HSEQ.pptx  
- Inspección HSEQ  25-May-23.pdf 
- Inspección HSEQ  25-May-23 

(2).pdf 
- Inspección HSEQ  24-May-23.pdf 
- Inspección HSEQ  17-Abr-23.pdf 

Requerimiento 12.9 - Los 
trabajos que ejecuten los 
contratistas, subcontratistas, 
prestadores de servicios o 
proveedores, deben contar con 
los permisos de trabajo y los 
controles de las autorizaciones  
correspondientes,  según la  

Verificar la 
implementación de los 
permisos de trabajo con 
riesgo y análisis de 
seguridad en el trabajo 
para cada una de las 
actividades que así lo 
requieran realizadas por  

Carpeta “12.9”, que contiene: 

- Requerimiento  12.9.pdf 
- WDEA-MX-MIMS-015 Auditorías 

Internas y externas Rev. B.pdf 
- Programa Auditoria MIMS 

2023_MJ.pdf 
- Subcarpeta “Auditoria” 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

CE Secreto industrial (proceso de la instalación), 
construcción, operación, Ñ o Ñ Ñ ñ 
mantenimiento. inspección, información protegida bajo los artículos 113 

reparación u otras, asociadas fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
con riesgos críticos y aspectos 

ambientales significativos. 

  
Requerimiento 12.8 - Durante la 

ejecución de las actividades 

propias del contrato o cualquier 

acuerdo de voluntad celebrado 

con el Regulado, el personal del 

contratista, subcontratista, 

proveedores y prestadores de 

servicios, debe cumplir con los 

procedimientos y condiciones de 

Seguridad Industrial, Seguridad 

Operativa y de protección al 

medio ambiente, así como con 

las prácticas seguras que 

corresponden a su actividad. 
    Requerimiento 12.9 - Los 

trabajos que ejecuten los 

contratistas, subcontratistas, 

prestadores de servicios o 

proveedores, deben contar con 

los permisos de trabajo y los 

controles de las autorizaciones 

correspondientes, según la 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

naturaleza de las actividades  contratistas a través del  - R-WDEA-MX-MIMS-015-02 Agenda  
Auditoria.pdf 
- R-WDEA-MX-MIMS-015-03  

Reporte de Auditoria 17-04-23.pdf 
- Subcarpeta “Auditorias de 
Permisos” 
- PDT Sem.1 01-07-2023.pdf 
- PDT Sem.1 04-03-2023.pdf 
- PDT Sem.1 04-06-2023.pdf 
- PDT Sem.1 05-05-2023.pdf 
- PDT Sem.2 08-06-2023.pdf 
- PDT Sem.2 11-03-2023.pdf 
- PDT Sem.2 11-05-2023.pdf 
- PDT Sem.3 17-03-2023.pdf 
- PDT Sem.3 21-04-2023.pdf 
- PDT Sem.3 21-05-2023.pdf 
- PDT Sem.3 23-02-2023.pdf 
- PDT Sem.4 23-04-2023.pdf 
- PDT Sem.4 25-06-2023.pdf 
- PDT Sem.4 27-05-2023.pdf 
- PDT Sem.4 29-04-2023.pdf 

propias del Proyecto. procedimiento WDEA- 
 MX-MIMS-015 Auditorías 
 Internas y Externas y el  
 R-WDEA-MX-MIMS-015-  
 01 Programa de  
 Auditorías. 

Requerimiento 12.10 - Durante la  Utilizar la tarjeta de  Carpeta “12.10”, que contiene: 

- Requerimiento 12.10.pdf 
- D-WDEA-MX-MIMS-005-01  

Autoridad para detener el 
Trabajo.pdf 

- D1PP10 - Programa tarjetas 
BBS.pdf 

- Lista Borr RAN.pdf 

ejecución de los trabajos propios seguridad para 
de la obra o el servicio realizado identificar, registrar y 
por los contratistas, corregir actos y 
subcontratistas, proveedores o  condiciones inseguras. 
prestadores de servicios, se  

deben utilizar mecanismos para  

identificar, corregir y prevenir  

actos y condiciones inseguras  

que pudieran afectar el   

desempeño en Seguridad  

Industrial, Seguridad Operativa y  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento 

  

naturaleza de las actividades 

propias del Proyecto. 

  

  
Requerimiento 12.10 - Durante la 

ejecución de los trabajos propios 

de la obra o el servicio realizado 

por los contratistas, 

subcontratistas, proveedores o 

prestadores de servicios, se 

deben utilizar mecanismos para 

identificar, corregir y prevenir 

actos y condiciones inseguras 

que pudieran afectar el 

desempeño en Seguridad 

Industrial, Seguridad Operativa y 
  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

de protección al medio 
ambiente, así como el 
seguimiento y cierre de las 
recomendaciones derivadas de 
la aplicación de dichos 
mecanismos. 

  

Requerimiento 12.11 - Durante el 
tiempo en que se ejecuten los 
alcances del contrato o 
cualquier otro acuerdo de 
voluntades que celebren, se 
deben reportar, registrar e 
investigar los incidentes y 
accidentes relacionados con el 
personal del contratista, 
subcontratista, proveedores y 
prestadores de servicios, así 
como el seguimiento y cierre de 
recomendaciones derivadas de 
las investigaciones.  

Registrar incidentes y 
accidentes de 
contratistas en el 
formato "R-WDEA-MX- 
MIMS-016-02 Formato de 
Investigación de 
Incidentes y Accidentes" 
y realizar la investigación 
correspondiente. 

Carpeta “12.11”, que contiene: 

- Requerimiento 12.11.pdf 
- ASEA - R-WDEA-MX-MIMS-016- 

02 Formato de Investigación de 
Incidentes y Accidentes.pdf 

Requerimiento 12.12 - El 
Regulado debe evaluar y 
mejorar el desempeño en 
Seguridad Operativa, Seguridad 
Industrial y protección al medio 
ambiente de sus contratista, 
subcontratista, proveedores y 
prestadores de servicios, según 
su impacto en el Sistema de 
Administración. 

Aplicar los criterios 
establecidos para 
evaluar y determinar 
desempeño y mejoras de 
contratistas, los cuales 
son "Inspecciones HSEQ" 
y ejecución de programa 
de auditorías "Programa 
de Auditorías a 
Contratistas" 

Carpeta “12.12”, que contiene: 

- Requerimiento  12.12.pdf 
- Inspección HSEQ  17-Abr-23.pdf 
- Inspección HSEQ  24-May-23.pdf 
- Inspección HSEQ  25-May-23 

(2).pdf 
- Inspección HSEQ  25-May-23.pdf 

- R-WDEA-MX-MIMS-012-15  
Inspección HSEQ.pptx  

- R-WDEA-MX-MIMS-012-12  
Programa de Auditorias a 
Contratistas.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento 

  

de protección al medio 

ambiente, así como el 

seguimiento y cierre de las 

recomendaciones derivadas de 

la aplicación de dichos 
mecanismos. 

  
Requerimiento 12.11 - Durante el 

tiempo en que se ejecuten los 

alcances del contrato o 

cualquier otro acuerdo de 

voluntades que celebren, se 

deben reportar, registrar e 

investigar los incidentes y 

accidentes relacionados con el 

personal del contratista, 

subcontratista, proveedores y 

prestadores de servicios, así 

como el seguimiento y cierre de 

recomendaciones derivadas de 
las investigaciones. 

  

  
Requerimiento 12.12 - El 

Regulado debe evaluar y 

mejorar el desempeño en 

Seguridad Operativa, Seguridad 

Industrial y protección al medio 

ambiente de sus contratista, 

subcontratista, proveedores y 

prestadores de servicios, según 

su impacto en el Sistema de 

Administración. 

  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

Requerimiento 12.13 - Los 
contratistas, subcontratistas, 
proveedores y prestadores de 
servicios deben cumplir con las 
iniciativas de mejora para el 
desempeño en la Seguridad 
Industrial, Seguridad Operativa y 
protección al medio ambiente.  

Atender los hallazgos 
detectados durante las 
inspecciones HSEQ en un 
plazo no mayor a 5 días 
hábiles y atender los 
hallazgos detectados 
durante las auditorías 
HSEQ utilizando el 
formato "R-WDEA-MX- 
MIMS-015-06" en un plazo 
no mayor a 30 días 
hábiles. 

Carpeta “12.13”, que contiene: 

- Requerimiento  12.13.pdf 
- Acciones Correctivas - Auditoría 

PTW.pdf 

Elemento XIII. Preparación y respuesta a emergencias. 

Requerimiento 13.1 - El Regulado 
debe estar preparado y ejecutar 
mecanismos de respuesta para 
las situaciones de emergencia 
de Seguridad Industrial, 
Seguridad Operativa y de 
protección al medio ambiente 
que se presenten durante las 
diferentes Etapas de Desarrollo 
de su Proyecto.  

Preparar y ejecutar el 
Protocolo de Respuesta a 
Emergencias, contar con 
los equipos y sistemas de 
respuesta a emergencias 
en sitio y conformar las 
brigadas de respuesta a 
emergencias. 

Carpeta “13.1”, que contiene: 

- Requerimiento  13.1.pdf 
- 0603490_WDEA PRE_V3.pdf 

Requerimiento 13.2 - El Regulado 
debe planificar las situaciones 
potenciales de emergencia 
identificadas tomando en 
consideración la siguiente 
información: 

Planificar y documentar 
las situaciones 
potenciales de 
emergencia de acuerdo a 
la identificación 
realizada en el RAN Caso 
de HSE - Parte 5 - 

Carpeta “13.2”, que contiene: 

- Requerimiento 13.2.pdf 
- RAN-PRO-0007 Plan de 

Respuesta a Emergencias Borr 
RAN.pdf 

- Sección 2.1 Escenarios de 
emergencia.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento       
Requerimiento 12.13 - Los ecreto industrial (proceso de la instalación), 

contratistas, subcontratistas, información protegida bajo los artículos 113 
proveedores y prestadores de o MN 
A. occion iidela LETAIP y 116 tercer párrafo 

iniciativas de mejora para el de la LGTAIP. 
desempeño en la Seguridad 

Industrial, Seguridad Operativa y 

protección al medio ambiente. 

  

  

Elemento XIII. Preparación y respuesta a emergencias. 

  

  

Na Secreto industrial (proceso de la instalación), 
debe estar preparado y ejecutar 

mecanismos de respuesta para MIMI A 

as situaciones de emergencia ¡MRE RARA ETE 
e Seguridad Industrial, 

Seguridad Operativa y de de la LGTAIP. 
protección al medio ambiente 

que se presenten durante las 

diferentes Etapas de Desarrollo 

de su Proyecto. 
    Requerimiento 13.2 - El Regulado 

debe planificar las situaciones 

potenciales de emergencia 

identificadas tomando en 

consideración la siguiente 

información: 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

a) Los resultados de la 
evaluación de riesgos y la 
evaluación de los Aspectos 
Ambientales. 

b) Los requisitos legales vigentes 
y otros requisitos aplicables.  

c) Los procesos, las actividades, 
los equipos, los lugares de 
trabajo y los materiales 
empleados. 

d) Las condiciones normales, 
anormales y potenciales 
situaciones de emergencia.  

e) La periodicidad para la 
revisión de los planes de 
atención y respuesta a 
emergencias. 

f) El impacto que una situación 
de emergencia puede ocasionar 
en las personas, instalaciones y 
áreas de influencia del Proyecto.  

g) Personas con necesidades 
especiales. 

h) Los posibles impactos sobre 
los servicios de emergencia.  

Respuesta a 
Emergencias. 

 Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

  

a) Los resultados de la Secreto industrial (proceso de la instalación), 
evaluación de riesgos y la e 1% ida baio 1 ícul E 
evaluación de los Aspectos Lalo dr llo oc EEE ANO 

Ambientales. fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

b) Los requisitos legales vigentes de la LGTAIP. 
y otros requisitos aplicables. 

c) Los procesos, las actividades, 

los equipos, los lugares de 

trabajo y los materiales 

empleados. 

d) Las condiciones normales, 

anormales y potenciales 

situaciones de emergencia. 

e) La periodicidad para la 
revisión de los planes de 

atención y respuesta a 

emergencias. 

f) El impacto que una situación 

de emergencia puede ocasionar 

en las personas, instalaciones y 

áreas de influencia del Proyecto. 

g) Personas con necesidades 

especiales. 

h) Los posibles impactos sobre 

los servicios de emergencia. 

   



Page 61 of 77 

 

 
 
 

Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

i) Experiencias previas, propias y 
de otras organizaciones 
similares. 

j) Información de incidentes o 
accidentes propios del Proyecto 
a realizar. 

  

Requerimiento 13.3 - El Regulado 
debe contar con los recursos 
necesarios para controlar o 
hacer frente a los diferentes 
eventos de emergencia que 
pudieran presentarse, 
incluyendo el peor escenario y el 
más probable.  

Asegurar todos los 
recursos para hacer 
frente a los distintos 
tipos de emergencia, 
dichos recursos incluyen: 
equipo de respuesta a 
emergencias, personal de 
brigadas de emergencias, 
equipo de protección 
personal, zonas de 
resguardo, medios de 
comunicación mediante 
el procedimiento RAN 
Caso de HSE - Parte 5 - 
Respuesta a 
Emergencias. 

Carpeta “13.3”, que contiene: 

- Requerimiento 13.3.pdf 
- Resumen Ejecutivo PRE.pdf  
- RAN Caso de HSE - Parte 5 - 

Respuesta a Emergencias.pdf 

Requerimiento 13.4 - El Regulado 
debe contar con una 
organización con 
responsabilidad y autoridad 
definida para responder y 
controlar las emergencias que 
pudieran presentarse durante  

Establecer una 
organización con 
responsabilidad y 
autoridad definida para 
responder y controlar los 
distintos tipos de 
emergencia mediante 
brigadas, utilizando el  
"Cuadro de roles y 

Carpeta “13.4”, que contiene: 

- Requerimiento 13.4.pdf 
- Cuadro de roles y funciones - 

Borr RAN.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

¡) Experiencias previas, propias y NASA 
de otras organizaciones N 0% . N Ml 
similares. información protegida bajo los artículos 113 

A reacción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 
accidentes propios del Proyecto de la LGTAIP. 
a realizar. 

  

Requerimiento 13.3 - El Regulado 

debe contar con los recursos 

necesarios para controlar o 

hacer frente a los diferentes 

eventos de emergencia que 

pudieran presentarse, 

incluyendo el peor escenario y el 

más probable. 

    Requerimiento 13.4 - El Regulado 

debe contar con una 
organización con 

responsabilidad y autoridad 

definida para responder y 

controlar las emergencias que 

pudieran presentarse durante 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

las diferentes Etapas de 
Desarrollo del Proyecto.  

funciones de la 
plataforma" a través del 
del procedimiento RAN 
Caso de HSE - Parte 5 - 
Respuesta a Emergencias 
y el Cuadro de roles y 
funciones de RAN.  

 

Requerimiento 13.5 - El Regulado 
debe contar con un centro de 
operación a emergencias donde 
la organización realice sus 
actividades de coordinación, 
comunicación y toma de 
decisiones para la respuesta y 
control de una posible 
emergencia. 

Designar y contar con un 
área para utilizarla como 
centro de operación de 
emergencias, la cual 
deberá tener todos los 
medios y recursos 
necesarios para hacer 
frente a una emergencia 
a través del Protocolo de 
Respuesta a Emergencias 
(PRE) 0603490_WDEA 
PRE_V3 

Carpeta “13.5”, que contiene: 

- Requerimiento 13.5.pdf 
- 0603490_WDEA PRE, Sec. 6.8 

Centro de control de 
emergencias (ECC).pdf  

Requerimiento 13.6 - El Regulado 
debe contar con un centro de 
operación a emergencias donde 
la organización realice sus 
actividades de coordinación, 
comunicación y toma de 
decisiones para la respuesta y 
control de una posible 
emergencia. 

Planear y ejecutar 
simulacros durante el 
2022 identificados en el 
RAN-PRO-0007 Plan de  
Respuesta a Emergencias 
Borr RAN. 

Carpeta “13.6”, que contiene: 

- Requerimiento 13.6.pdf 
- Subcarpeta “2023” (contiene 

registros por mes de control de 
simulacros e informes de 
simulacros realizados de febrero 
a julio 2023 en la Borr RAN)  

Requerimiento 13.7 - El Regulado 
debe contar con un centro de  
operación a emergencias donde 

Asegurar mediante 
inspecciones que se 
tengan disponibles los 

Carpeta “13.7”, que contiene: 

- Requerimiento  13.7.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento 

  

las diferentes Etapas de 

Desarrollo del Proyecto. 

  

Requerimiento 13.5 - El Regulado 

debe contar con un centro de 

operación a emergencias donde 

la organización realice sus 
actividades de coordinación, 

comunicación y toma de 

decisiones para la respuesta y 

control de una posible 

emergencia. 

  

Requerimiento 13.6 - El Regulado 

debe contar con un centro de 

operación a emergencias donde 

la organización realice sus 
actividades de coordinación, 

comunicación y toma de 

decisiones para la respuesta y 

control de una posible 

emergencia. 

    Requerimiento 13.7 - El Regulado 

debe contar con un centro de 

operación a emergencias donde 
  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

la organización realice sus 
actividades de coordinación, 
comunicación y toma de 
decisiones para la respuesta y 
control de una posible 
emergencia. 

equipos, sistemas de 
emergencia y materiales 
certificados, así como 
rutas de evacuación en 
oficinas y sitios 
operativos en el sistema 
"IFS " en la sección de 
Inspecciones a Equipos 
de Seguridad. 

- Plan Mtto Preventivo 2023 - Borr 
RAN.pdf 

- Subcarpeta “Mtto Preventivo” – 
(contiene la información técnica, 
documentación de fabricantes y 
proveedores, certificados y 
registros de mantenimientos de 
los equipos críticos a bordo de la 
plataforma Borr RAN)  

Requerimiento 13.8 - El Regulado 
debe diseñar, construir, 
seleccionar, probar y operar, los 
equipos de respuesta a 
emergencia y contingencias 
ambientales con base en 
estándares de aplicación y 
reconocimiento nacional o 
internacional. 

Seleccionar, verificar, 
probar y operar los 
equipos de respuesta a 
emergencias y 
contingencias 
ambientales basándose 
en las mejores prácticas 
y estándares aplicables 
los cuales se hacen por 
medio de las listas de 
verificación llamadas 
"Inspecciones de equipos 
de respuesta a 
emergencia". 

Carpeta “13.8”, que contiene: 

- Requerimiento 13.8.pdf 
- NRC Mexico Dos Bocas Reporte 

Mensual Abril 2023.pdf 
- NRC Mexico Dos Bocas Reporte 

Mensual Julio 2023.pdf  
- NRC Mexico Dos Bocas Reporte 

Mensual Junio 2023.pdf  
- NRC Mexico Dos Bocas Reporte 

Mensual Marzo 2023.pdf 
- NRC Mexico Dos Bocas Reporte 

Mensual Mayo 2023.pdf 

Requerimiento 13.9 - El Regulado 
debe realizar pruebas periódicas 
de los equipos y sistemas de 
emergencia. 

Documentar y ejecutar 
de acuerdo al programa 
de mantenimiento 
pruebas 

periódicas al equipo de 
emergencias y 
documentarlo en el 
sistema de 

Carpeta “13.9”, que contiene: 

- Requerimiento  13.9.pdf 
- Plan Mtto Preventivo 2023 - Borr 

RAN.pdf 
- Subcarpeta “Mtto Preventivo” – 

(contiene la información técnica, 
documentación de fabricantes y 
proveedores, certificados y  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 

Page 63 of 77 

  

Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

la organización realice sus Secreto industrial (proceso de la instalación), 
actividades de coordinación, ; % ; ; A 
comunicación y toma de información protegida bajo los artículos 113 

decisiones para la respuesta y ¡lr MIRREN AAA AT Ei 

de la LGTAIP. 
control de una posible 

emergencia. 

  
Requerimiento 13.8 - El Regulado 

debe diseñar, construir, 

seleccionar, probar y operar, los 

equipos de respuesta a 

emergencia y contingencias 

ambientales con base en 

estándares de aplicación y 

reconocimiento nacional o 

internacional. 

    Requerimiento 13.9 - El Regulado 

debe realizar pruebas periódicas 

de los equipos y sistemas de 

emergencia. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

 administración de 
mantenimiento "IFS". 

registros de mantenimientos de 
los equipos críticos a bordo de la 
plataforma Borr RAN)  

Elemento XIV. Monitoreo, verificación y evaluación 

Requerimiento 14.1 - El Regulado 
debe documentar y medir el 
cumplimiento de su Sistema de 
Administración y el desempeño 
en Seguridad Industrial, 
Seguridad Operativa y de 
protección al medio ambiente 
durante la ejecución de su 
Proyecto. 

Realizar durante 
revisiones gerenciales 
semestrales, auditorías 
internas y auditorías 
HSEQ la medición del 
cumplimiento del Sistema 
MIMS y del desempeño 
HSE a través del 
procedimiento WDEA- 
MX-MIMS-014 Monitoreo, 
Verificación y Evaluación.  

Carpeta “14.1”, que contiene: 
- Requerimiento 14.1.pdf  
- Presentación Objetivos 

HSEQ 2023 U.de Neg 
Mexico-T2-Jun 23.pdf  

- Lista de Asistencia T2_2023_ 
11 Agosto 2023.pdf 

- Programa de Monitoreo al 
Sistema de 
Administración 
11.09.2023.pdf  

Requerimiento 14.2 - El Regulado 
debe establecer los criterios con 
los cuales se va a evaluar el 
desempeño del Sistema de 
Administración y su efectividad 
considerando, entre otros, los 
siguientes aspectos:  

a) El cumplimiento de la política. 

b) La consecución de objetivos y 
metas. 

c) La consecución de la mejora 
continua. 

Establecer los criterios 
para evaluar el 
desempeño del MIMS y 
su efectividad dentro del 
procedimiento "WDEA- 
MX-MIMS-014 Monitoreo, 
Verificación y 
Evaluación" 

Carpeta “14.2”, que contiene: 
- Requerimiento 14.1.pdf  
- Presentación Objetivos 

HSEQ 2023 U.de Neg 
Mexico-T2-Jun 23.pdf  

- Lista de Asistencia T2_2023_ 
11 Agosto 2023.pdf 

- Programa de Monitoreo al 
Sistema de Administración 
11.09.2023.pdf  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

Secreto industrial (proceso de la instalación), información protegida bajo los 
artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información protegida bajo los 
  

artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer párrafo de la LCGTAIP. 

  

  

Elemento XIV. Monitoreo, verificación y evaluación 

  

  

Requerimiento 14.1 - El Regulado A A . .> debe documentar y medir el Secreto industrial (proceso de la instalación), 
cumplimiento de su Sistema de MIR A 
Administración y el desempeño y A 
en Seguridad Industrial, fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 
Seguridad Operativa y de de la LOGTAIP. 
protección al medio ambiente 

durante la ejecución de su 

Proyecto. 

  

  
Requerimiento 14.2 - El Regulado 

debe establecer los criterios con 

los cuales se va a evaluar el 

desempeño del Sistema de 
Administración y su efectividad 

considerando, entre otros, los 

siguientes aspectos: 

a) El cumplimiento de la política. 

b) La consecución de objetivos y 

metas. 

c) La consecución de la mejora 

continua. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

d) El cumplimiento de los 
requisitos legales y otros 
requisitos. 

e) Los Incidentes de Seguridad 
Industrial, Seguridad Operativa y 
ambientales. 

f) Los controles operacionales 
existentes. 

g) La necesidad de modificar o 
introducir nuevos controles.  

h) La calibración y verificación 
de los equipos empleados en el 
de seguimiento y medición. 

  

Requerimiento 14.3 - El Regulado Monitorear los resultados  Carpeta “14.3”, que contiene: 

- Requerimiento  14.3.pdf 
- Lista de Asistencia T1_2023_ 2 

Junio 2023.pdf 
- Presentación Objetivos HSEQ 

2023 U.de Neg Mexico-T1 
2023.pdf 

- Subcarpeta “Eval. de 
satisfacción” – (contiene 13 
encuestas de satisfacción)  

debe monitorear lo necesario  de auditorías e 
para poder cumplir con los inspecciones HSE, la  
requisitos del Sistema de implementación de los 
Administración de Seguridad planes de acción, el 
Industrial, Seguridad Operativa y adecuado uso del correo  
de protección ambiental, así  tubuzon@wintershalldea. 
como con los requisitos legales y com y la cultura de 
otros que el Regulado suscriba satisfacción de los  
en la materia. Para tal efecto, trabajadores en  
debe considerar, entre otras, las cuestiones  HSEQ. 
siguientes:  

a) Los resultados de las 
auditorías e inspecciones. Monitorear que se ha 

realizado la evaluación 
 de capacitación 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

d) El cumplimiento de los Secreto industrial (proceso de la instalación), 
requisitos legales y otros N o. N N > 

información protegida bajo los artículos 113 requisitos. 

e) Los Incidentes de Seguridad fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 
Industrial, Seguridad Operativa y de la LGTAIP. 
ambientales. 

f) Los controles operacionales 

existentes. 

g) La necesidad de modificar o 

introducir nuevos controles. 

h) La calibración y verificación 

de los equipos empleados en el 
de seguimiento y medición. 

  

  
Requerimiento 14.3 - El Regulado 

debe monitorear lo necesario 

para poder cumplir con los 

requisitos del Sistema de 
Administración de Seguridad 

Industrial, Seguridad Operativa y 

de protección ambiental, así 

como con los requisitos legales y 

otros que el Regulado suscriba 

en la materia. Para tal efecto, 

debe considerar, entre otras, las 

siguientes: 

a) Los resultados de las 

auditorías e inspecciones. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

b) La evaluación de la eficacia 
de la formación en materia de 
Seguridad Industrial, Seguridad 
Operativa y protección al medio 
ambiente. 

c) La cultura de la satisfacción 
de los trabajadores en materia 
de Seguridad Industrial, 
Seguridad Operativa y de 
protección al medio ambiente.  

utilizando el modelo 
Kirkpatrick llenando el 
formato "R-WDEA-MX- 
MIMS-006-06 Evaluación 
de Satisfacción de la 
Capacitación" y 
realizando pruebas 
escritas después del 
curso. 

 

d) El uso eficaz de los resultados 
de las auditorías internas y 
externas. 

 

e) La eficacia de los procesos de 
participación de los empleados.  

 

Requerimiento 14.4 - El Regulado Asegurar el cierre de Carpeta “14.4”, que contiene: 

- Requerimiento  14.4.pdf 
- R-WDEA-MX-MIMS-014-01  

Reporte de No Confirmidades y 
Acciones Correctivas.pdf  

debe cerrar los hallazgos, así hallazgos derivado de las  
como las acciones preventivas y  revisiones gerenciales de 
correctivas, derivadas de la monitoreo, registrando y 
medición del cumplimiento y el guardando el 
desempeño y mantener la seguimiento al cierre en 
documentación el documento "R-WDEA-  
correspondiente. MX-MIMS-014-01 Reporte  

 de No Conformidades y  
 Acciones Correctivas" 

Requerimiento 14.5 - El Regulado Mantener la integridad  Carpeta “14.5”, que contiene: 

- Requerimiento  14.5.pdf 
- Plan Mtto Preventivo 2023 - Borr 

RAN.pdf 

debe mantener en buen estado, mecánica y asegurar la 
los equipos de seguimiento y calidad de los activos /  

 equipos de proceso, sus 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento 

  

b) La evaluación de la eficacia 

de la formación en materia de 

Seguridad Industrial, Seguridad 

Operativa y protección al medio 
ambiente. 

Cc) La cultura de la satisfacción 

de los trabajadores en materia 

de Seguridad Industrial, 

Seguridad Operativa y de 

protección al medio ambiente. 

d) El uso eficaz de los resultados 

de las auditorías internas y 
externas. 

e) La eficacia de los procesos de 

participación de los empleados. 
  

Requerimiento 14.4 - El Regulado 

debe cerrar los hallazgos, así 

como las acciones preventivas y 

correctivas, derivadas de la 

medición del cumplimiento y el 

desempeño y mantener la 

documentación 

correspondiente. 

    Requerimiento 14.5 - El Regulado 

debe mantener en buen estado, 

los equipos de seguimiento y 

  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 

 



Page 67 of 77 

 

 
 
 

Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

medición y calibrarse o 
verificarse según corresponda. 

refacciones y partes de 
repuesto mediante la 
aplicación del 
procedimiento COR-PRO- 
0647 Gestion de Activos.  

- Subcarpeta “Mtto Preventivo” – 
(contiene la información técnica, 
documentación de fabricantes y 
proveedores, certificados y 
registros de mantenimientos de  
los equipos críticos a bordo de la 
plataforma Borr RAN) 

Requerimiento 14.6 - Contar con 
personal competente para la 
calibración y mantenimiento de 
los equipos empleados en las 
mediciones. 

Verificar que el personal 
que realiza la calibración 
y mantenimiento de 
equipos se encuentra 
capacitado para realizar 
dichas actividades, dicha 
capacitación debe 
establecerse en el 
formato de descripcion 
de puesto de acuerdo a 
los siguientes 
procedimientos y 
formatos: COR-PRO-0073 
Matriz de Capacitación 
Costa Fuera, Estandar 
Mínimo Corporativo, COR- 
PRO-0433 Sistema de 
Gestion de Garantia de 
Competencia Borr 
(BCAMS), COR-PRO-0647 - 
Gestión de Activos - 
Resumen Ejecutivo  

Carpeta “14.6”, que contiene: 

- Requerimiento  14.6.pdf 
- Constancias Personal 

Mantenimiento.pdf 

Requerimiento 14.7 - Elaborar un 
programa anual de  
mantenimiento,   calibración, 

Ejecutar el programa de 
mantenimiento anual,  
incluyendo 

Carpeta “14.7”, que contiene: 

- Requerimiento  14.7.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento 

  

medición y calibrarse o 

verificarse según corresponda. 

  
Requerimiento 14.6 - Contar con 

personal competente para la 
calibración y mantenimiento de 

los equipos empleados en las 

mediciones. 

    Requerimiento 14.7 - Elaborar un 

programa anual de 

mantenimiento, calibración,   

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

certificación y verificación de los 
equipos críticos y los equipos 
empleados para la atención a 
emergencias. 

mantenimiento 
preventivo, predictivo, 
calibración, verificación e 
inspecciones de acuerdo 
al procedimiento de 
control de la estrategia 
de mantenimiento COR- 
PRO-0649 Sistema de 
Gestión de Borr.  

- Plan Mtto Preventivo 2023 - Borr 
RAN.pdf 

- Subcarpeta “Mtto Preventivo” – 
(contiene la información técnica, 
documentación de fabricantes y 
proveedores, certificados y 
registros de mantenimientos de 
los equipos críticos a bordo de la 
plataforma Borr RAN)  

Elemento XV. Auditorias 

Requerimiento 15.1 - El Regulado 
debe documentar, planificar, 
establecer, ejecutar y mantener 
un programa de auditorías 
internas y externas para el 
Sistema de Administración.  

Establecer, ejecutar y 
mantener el programa de 
auditorías internas y 
externas para el año 
2022 con base en los 
documentos "R-WDEA- 
MX-MIMS-015-01 
Programa de Auditorías" 
y "R-WDEA-MX-MIMS-  
012-12 Programa de 
Auditorías a Contratistas"  

Carpeta “15.1”, que contiene: 

- Requerimiento  15.1.pdf 
- R-WDEA-MX-MIMS-012-12  

Programa de Auditorias a 
Contratistas.pdf 

- Programa Auditoria MIMS 
2023_MJ.pdf 

- Reporte de Auditoria a 
contratista 17-04-23.pdf  

Requerimiento 15.2 - El Regulado 
debe mantener en ejecución un 
programa de auditorías 
operativas orientado a 
identificar y corregir actos 
inseguros y condiciones de 
riesgo en instalaciones y 
equipos, dispositivos y sistema  
de seguridad, así como equipos 

Ejecutar y mantener el 
programa de auditorías 
internas de acuerdo al 
"Procedimiento de 
confianza y verificación 
COR-PRO-0608" 

Carpeta “15.2”, que contiene: 

- Requerimiento  15.2.pdf 
- COR-PRO-0608 Procedimiento 

de Confianza y Verificacion.pdf 
- TV Ran Audit Final Report 2023 

(Español).xlsx 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 

Page 68 of 77 

  

Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

NAS Secreto industrial (proceso de la instalación), 
equipos críticos y los equipos inf 0% TON Ml 
empleados para la atención a MI 

emergencias. fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 

  

Elemento XV. Auditorias 
  

SS Secreto industrial (proceso de la instalación), 
debe documentar, planificar, 
establecer, ejecutar y mantener información protegida bajo los (AU oS 13 

un programa de auditorías fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 
internas y externas para el 

Sistema de Administración. de la LGTAIP. 

    Requerimiento 15.2 - El Regulado 

debe mantener en ejecución un 

programa de auditorías 

operativas orientado a 
identificar y corregir actos 

inseguros y condiciones de 
riesgo en instalaciones y 

equipos, dispositivos y sistema 

de seguridad, así como equipos 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

de respuesta a emergencias y 
contingencias ambientales.  

  

Requerimiento 15.3 - Emplear 
una metodología para la 
realización de auditorías en 
donde se incluya el método de 
muestreo que asegure una 
muestra representativa de los 
sitios y las actividades críticas a 
auditar. 

Emplear la metodología 
establecida en el 
procedimiento "WDEA- 
MX-MIMS-015 

 
 
Auditorías Internas y 
Externas" para la 
ejecución del programa 
de auditorías 
correspondiente al año 
2022, cumplimiento al 
programa de auditorias 
de confianza y 
verificacion 

Carpeta “15.3”, que contiene: 

- Requerimiento  15.3.pdf 
- R-WDEA-MX-MIMS-012-12  

Programa de Auditorias a 
Contratistas.pdf 

- Programa Auditoria MIMS 
2023_MJ.pdf 

Requerimiento 15.4 - Identificar 
los hallazgos, investigar las 
causas y establecer y cumplir las 
acciones correctivas y 
preventivas. 

Identificar y colocar los 
hallazgos de auditorías 
realizadas en el año 2022 
en el documento "R- 
WDEA-MX-MIMS-015-03 
Reporte de Auditoría", 
asegurandose de 
establecer y ejecutar el 
plan de acción utilizando 
el documento "Acciones 
correctivas y 
preventivas", documentar 
acciones correctivas y  
preventivas identificadas 

Carpeta “15.4”, que contiene: 

- Requerimiento  15.4.pdf 
- R-WDEA-MX-MIMS-015-03  

Reporte de Auditoria 17-04- 
23.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

ESSE UA Secreto industrial (proceso de la instalación), 

  

contingencias ambientales. Ñ o Ñ Ñ A 
Y información protegida bajo los artículos 113 

Requerimiento 15.3 - Emplear Y » 
una metodología para la fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 
realización de auditorías en de la LGTAIP. 
donde se incluya el método de 

muestreo que asegure una 

muestra representativa de los 

sitios y las actividades críticas a 
auditar. 

  

  
Requerimiento 15.4 - Identificar 

los hallazgos, investigar las 

causas y establecer y cumplir las 

acciones correctivas y 

preventivas. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

 de acuerdo al 
procedimiento COR-PRO- 
0547 ACCIONES 
CORRECTIVAS Y 
PREVENTIVAS y 
registradas en el sistema 
EHS. 

 

Elemento XVI. Investigación de incidentes y accidentes 

Requerimiento 16.1 - El Regulado 
debe registrar, investigar, 
analizar, identificar las causas, 
dar seguimiento hasta el 
cumplimiento de las 
recomendaciones y comunicar 
los incidentes y accidentes que 
ocurran durante cualquiera de 
las etapas de su Proyecto, 
considerando las actividades del 
propio Regulado, así como la de 
sus contratistas o 
subcontratistas. 

Llenar el formato "R- 
WDEA-MX-MIMS-016-01 
Reporte preliminar del 
Evento" y realizar el 
registro del incidente y/o 
accidente en Synergi Life. 

 
 
Investigar las causas del 
incidente bajo la 
metodología de análisis 
causa-raíz, llenar el 
formato "R-WDEA-MX- 
MIMS-016-02 Formato de 
Investigación de 
Incidentes y Accidentes"  

 
 
Realizar seguimiento a 
las recomendaciones 
derivadas del incidente a  

Carpeta “16.1”, que contiene: 

- Requerimiento 16.1.pdf 
- R-WDEA-MX-MIMS-016-01  

Reporte Preliminar del 
Evento.pdf 

- R-WDEA-MX-MIMS-016-02  
Formato de Investigacion de 
Incidentes y Accidentes.xls  

- Informe de Consolidacion 
Mensual - Wdea B30 Mayo 2023 
F.pdf 

- Informe de Consolidación 
Mensual Mayo 2023 - Wintershall 
Dea Mexico _ CURR_ ASEA- 
DEE18005C.pdf 

- Reporte de acciones en 
plataforma Synergi L ife.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 

  

  

Elemento XVI. Investigación de incidentes y accidentes 

  

  

  
Secreto industrial (proceso de la instalación), 
debe registrar, investigar, 
analizar, identificar las Causas, información protegida bajo los JO] OS 13 

dar seguimiento hasta el fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 
cumplimiento de las 
recomendaciones y comunicar de la LGTAIP. 
los incidentes y accidentes que 

ocurran durante cualquiera de 

las etapas de su Proyecto, 

considerando las actividades del 

propio Regulado, así como la de 

sus contratistas o 

subcontratistas. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

 través de la plataforma 
Synergi Life. 

 
 
"Comunicar a empleados 
y contratistas los 
resultados de la 
investigación causa-raíz 
a través de reuniones o 
medios electrónicos. 

Notificar a las 
autoridades 
correspondientes de 
acuerdo a las 
disposiciones." 

 

Requerimiento 16.2 - El Regulado 
debe asignar personal 
competente para realizar la 
investigación de los incidentes y 
accidentes. 

Confirmar al equipo 
multidisciplinario 
competente para la 
investigación de 
accidentes de acuerdo 
con el procedimiento 
WDEA-MX-MIMS-016 
Investigación de 
Incidentes y Accidentes . 

Carpeta “16.2”, que contiene: 

- Requerimiento 16.2.pdf 
- ASEA - R-WDEA-MX-MIMS-016- 

02 Formato de Investigacion de 
Incidentes y Accidentes.xls  

Requerimiento 16.3 - El Regulado 
debe integrar grupos de 
investigación de incidentes y 
accidentes que incluyan al 
personal relacionado con el 
evento, así como contratistas,  

Conformar al equipo 
multidisciplinario 
competente asegurando 
que se incluya al 
personal relacionado con 
el evento, así como  

Carpeta “16.3”, que contiene: 

- Requerimiento 16.3.pdf 
- ASEA - R-WDEA-MX-MIMS-016- 

02 Formato de Investigacion de 
Incidentes y Accidentes.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento 

  

  

Requerimiento 16.2 - El Regulado 

debe asignar personal 

competente para realizar la 

investigación de los incidentes y 

accidentes. 

    Requerimiento 16.3 - El Regulado 

debe integrar grupos de 

investigación de incidentes y 
accidentes que incluyan al 

personal relacionado con el 

evento, así como contratistas, 
  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

subcontratistas, proveedores y 
prestadores de servicio cuando 
sea necesario.  

contratistas, 
subcontratistas, 
proveedores y 
prestadores de servicio 
cuando sea necesario, 
para la investigación de 
accidentes de acuerdo 
con el procedimiento 
WDEA-MX-MIMS-016 
Investigación de 
Incidentes y Accidentes. 

 

Requerimiento 16.4 - El Regulado 
debe aplicar metodologías de 
uso y reconocimiento nacional o 
internacional para realizar la 
investigación de incidentes o 
accidentes, hasta la 
identificación de las causas que 
son origen del evento.  

Aplicar la metodología 
de investigación Análisis 
Causa-Raíz, la cual es 
una metodología con 
reconocimiento nacional 
e internacional.  

Carpeta “16.4”, que contiene: 

- Requerimiento  16.4.pdf 
- ASEA - R-WDEA-MX-MIMS-016- 

02 Formato de Investigacion de 
Incidentes y Accidentes.pdf 

- ACR en metodologia SCAT.pdf 

Requerimiento 16.5 - El Regulado 
debe identificar en cada 
investigación de incidente o 
accidente que realice, las causas 
que dieron origen al evento.  

Investigar las causas del 
incidente bajo la 
metodología de análisis 
causa-raíz y llenar el 
formato "R-WDEA-MX- 
MIMS-016-02 Formato de 
Investigación de 
Incidentes y Accidentes"  

Carpeta “16.5”, que contiene: 

- Requerimiento  16.5 
- ASEA - R-WDEA-MX-MIMS-016- 

02 Formato de Investigacion de 
Incidentes y Accidentes.pdf 

- ACR en metodologia SCAT.pdf 

Requerimiento 16.6 - El Regulado 
debe establecer las 
recomendaciones, acciones  
correctivas y preventivas 

Realizar el plan de acción 
de recomendaciones de 
investigaciones de 
incidentes y accidentes 

Carpeta “16.6”, que contiene: 

- Requerimiento 16.6.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento 

  

subcontratistas, proveedores y 

prestadores de servicio cuando 

sea necesario. 

  

Requerimiento 16.4 - El Regulado 

debe aplicar metodologías de 

uso y reconocimiento nacional o 

internacional para realizar la 

investigación de incidentes o 
accidentes, hasta la 

identificación de las causas que 

son origen del evento. 
  

Requerimiento 16.5 - El Regulado 

debe identificar en cada 

investigación de incidente o 
accidente que realice, las causas 

que dieron origen al evento. 

    Requerimiento 16.6 - El Regulado 

debe establecer las 

recomendaciones, acciones 

correctivas y preventivas 
  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

derivadas de las investigaciones 
de los incidentes y accidentes 
para favorecer que éstos no se 
repitan. 

utilizando el formato "R- 
WDEA-MX-MIMS-016-02 
Formato para 
Investigación de 
Incidentes y Accidentes", 
asegurar seguimiento a 
través de Sinergy Life.  

- ASEA - R-WDEA-MX-MIMS-016- 
02 Formato de Investigacion de 
Incidentes y Accidentes.pdf 

- Reporte de acciones en 
plataforma Synergi L ife.pdf 

Requerimiento 16.7 - El Regulado 
debe cumplir las 
recomendaciones, acciones 
correctivas y acciones 
preventivas que se deriven de la 
investigación del incidente o 
accidentes. 

Ejecutar el plan de 
acción de 
recomendaciones de 
investigaciones de 
incidentes y accidentes 
utilizando el formato "R- 
WDEA-MX-MIMS-016-02 
Formato para 
Investigación de 
Incidentesy Accidentes" 

Carpeta “16.7”, que contiene: 

- Requerimiento 16.7.pdf 
- ASEA - R-WDEA-MX-MIMS-016- 

02 Formato de Investigacion de 
Incidentes y Accidentes.pdf 

Requerimiento 16.8 - El Regulado 
debe comunicar los resultados 
de la investigación y del 
cumplimiento de 
recomendaciones, acciones 
correctivas y preventivas, al 
personal que participa en el 
Proyecto, incluyendo 
administradores, ejecutores, 
contratistas, subcontratistas, 
proveedores y prestadores de 
servicios, que por sus 
actividades pudieran tener 
relación con el evento.  

Comunicar a empleados 
y contratistas a través de 
reuniones o medio 
electrónicos los 
resultados de la 
investigación causa-raíz 
como se establece en el 
procedimiento "WDEA- 
MX-MIMS-016 
Investigación de 
Incidentes y Accidentes" 

Carpeta “16.8”, que contiene: 

- Requerimiento 16.8.pdf 
- ASEA - R-WDEA-MX-MIMS-016- 

02 Formato de Investigacion de 
Incidentes y Accidentes.pdf 

- Difusión incidente caso synergi 
#15620.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento 

  

derivadas de las investigaciones 

de los incidentes y accidentes 

para favorecer que éstos no se 

repitan. 

  

Requerimiento 16.7 - El Regulado 

debe cumplir las 

recomendaciones, acciones 

correctivas y acciones 

preventivas que se deriven de la 

investigación del incidente o 
accidentes. 

  

  
Requerimiento 16.8 - El Regulado 

debe comunicar los resultados 

de la investigación y del 
cumplimiento de 

recomendaciones, acciones 

correctivas y preventivas, al 

personal que participa en el 

Proyecto, incluyendo 

administradores, ejecutores, 

contratistas, subcontratistas, 

proveedores y prestadores de 

servicios, que por sus 

actividades pudieran tener 

relación con el evento. 

  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

Requerimiento 16.9 - El Regulado 
debe comunicar al interior de la 
organización, contratistas, 
subcontratistas, proveedores y 
prestadores de servicio el 
cumplimiento de la totalidad de 
acciones y recomendaciones 
emitidas. 

Realizar la capacitación 
de todo el personal para 
realizar el aviso de 
incidentes y accidentes a 
su jefe inmediato e 
incentivar a través de 
reconocimientos el aviso 
de los mismos, como se 
"WDEA-MX-MIMS-016 
Investigación de 
Incidentes y Accidentes" 
y en la "COR-PRO-0073  
Matriz de Capacitación 
Costa Fuera, Estandar 
Mínimo Corporativo".  

Carpeta “16.9”, que contiene: 

- Requerimiento 16.9.pdf 
- ASEA - R-WDEA-MX-MIMS-016- 

02 Formato de Investigacion de 
Incidentes y Accidentes.pdf 

- Diseminacion incidente caso 
synergi #15620.pdf  

Requerimiento 16.10 - El 
Regulado debe implementar y 
ejecutar un mecanismo para 
favorecer la apertura y cultura 
de reporte de incidentes y 
accidentes. 

Realizar la capacitación 
de todo el personal para 
realizar el aviso de 
incidentes y accidentes a 
su jefe inmediato e 
incentivar a través de 
reconocimientos el aviso 
de los mismos, como se 
"WDEA-MX-MIMS-016 
Investigación de 
Incidentes y Accidentes" 
y en la "COR-PRO-0073  
Matriz de Capacitación 
Costa Fuera, Estandar 
Mínimo Corporativo".  

Carpeta “16.10”, que contiene: 

- Requerimiento 16.10.pdf 
- Subcarpeta “COMET Análisis de 

investigación de incidentes” que 
contiene 18 constancias.  

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.
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Elemento 

  

Requerimiento 16.9 - El Regulado 

debe comunicar al interior de la 

organización, contratistas, 

subcontratistas, proveedores y 

prestadores de servicio el 

cumplimiento de la totalidad de 

acciones y recomendaciones 

emitidas. 

  

  
Requerimiento 16.10 - El 

Regulado debe implementar y 

ejecutar un mecanismo para 

favorecer la apertura y cultura 

de reporte de incidentes y 

accidentes. 

  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 

información protegida bajo los artículos 113 

fracción ll de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP. 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

Requerimiento 16.11 - 

El Regulado debe comunicar a la Agencia, 
los incidentes y accidentes que se presenten 
durante la ejecución de su Proyecto. 

Informar a la Agencia 
sobre los incidentes y 
accidentes que se 
presenten durante la 
ejecución del Proyecto. 

Carpeta “16.11”, que contiene: 

- Requerimiento 16.11.pdf 
- WDEA-MX-MIMS-016 

Investigacion de Incidentes y 
Accidentes 

- WDEA-MX-MIMS-016, Sección 7.3 
Comunicación de incidentes.pdf 

- Informe de Consolidación 
Mensual Mayo 2023 - Wintershall 
Dea Mexico _ CURR_ ASEA- 
DEE18005C.pdf 

- Informe de Consolidacion 
Mensual - Wdea B30 Mayo 2023 
F.pdf 

Elemento XVII. Revisión de resultados 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

Requerimiento 16.11 - 

El Regulado debe comunicar a la Agencia, 

los incidentes y accidentes que se presenten 

durante la ejecución de su Proyecto. 

  

    Elemento XVII. Revisión de resultados 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

Requerimiento 17.1 - El Regulado 
debe revisar los resultados de la 
ejecución de su Sistema de 
Administración, el cumplimiento 
de sus objetivos y metas, así 
como tomar las acciones 
necesarias para mejorar su 
desempeño de manera continua 
y permanente; la revisión debe 
tener una periodicidad definida.  

Realizar a través de la 
revisión gerencial 
semestral, anual, 
auditorías internas y 
HSEQ la medición del 
cumplimiento del Sistema 
MIMS y del desempeño 
HSE, evaluar durante la 
revisión semestral si es 
necesario adecuar los 
indicadores de 
desempeño HSEQ. 

 
 
Implementar los 
documentos "WDEA-MX- 
MIMS-017" para revisión 
de resultados y "Reporte 
de No Conformidades y 
Acciones Correctivas" 
para no conformidades 
detectadas en revisiones 
gerenciales y / o 
auditorias y así mejorar 
el desempeño del 
Sistema. 

Carpeta “17.1”, que contiene: 

- Requerimiento 17. 1.pdf 
- Presentación Objetivos HSEQ 

2023 U.de Neg Mexico-T2-Jun 
23.pdf 

- Lista de Asistencia T2_2023_ 11 
Agosto 2023.pdf 

Elemento XVIII. Informes de desempeño 

Requerimiento 18.17 - El 
Regulado debe elaborar y 
comunicar los resultados de la 
evaluación del desempeño del  

Comunicar los resultados 
de las evaluaciones 
anuales y semestrales de 
desempeño del MIMS a 

Carpeta “18.1”, que contiene: 

- Requerimiento 18. 1.pdf 

Secreto industrial (proceso de la instalación), 
información protegida bajo los artículos 113 
fracción II de la LFTAIP y 116 tercer párrafo 

de la LGTAIP.

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.

wintershall dea 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
  

a e creto industrial (proceso de la instalación), 

a información protegida bajo los artículos 113 
ejecución de su Sistema de 

CI rección lidela LETAI? y 116 tercer párrafo 
de sus objetivos y metas, así 

como tomar las acciones de la LCTAIP. 

necesarias para mejorar su 

desempeño de manera continua 

y permanente: la revisión debe 
tener una periodicidad definida. 

  
  

  

Elemento XVIII. Informes de desempeño 
    Secreto industrial (proceso de la instalación), información 

protegida bajo los artículos 113 fracción Il de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP. 

Requerimiento 18.17 - El 

Regulado debe elaborar y 

comunicar los resultados de la 

evaluación del desempeño del 
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Elemento Plan de acción Carpeta y/o documento donde 
se ubica la evidencia de 
cumplimiento 

Sistema de Administración a 
todos los niveles pertinentes de 
la organización. 

toda la organización a 
través de reuniones 
HSEQ, correos 
electrónicos, durante 
inducciones de nuevos 
ingresos. 

- Presentación Objetivos HSEQ 
2023 U.de Neg Mexico-T2-Jun 
23.pdf 

- Lista de Asistencia T2_2023_ 11 
Agosto 2023.pdf 

 

Secreto industrial (proceso de la instalación), información 
protegida bajo los artículos 113 fracción II de la LFTAIP y 116 tercer 

párrafo de la LGTAIP.
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Elemento 

  

  
Sistema de Administración a 

todos los niveles pertinentes de 

la organización. 

  

Plan de acción Carpeta y/o documento donde 

se ubica la evidencia de 

cumplimiento 
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