DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
MATERIALES Y SERVICIOS

DIRECCION DE PROCESOS LICITATORIOS Y
CONTRATOS

] ACTA DE NOTIFICACION DE FALLO

HIESTACION Z’ﬁ;ﬁﬁ f:'ECTRON'CA No. LA-16-G00-016G00999-N-16-2023
SERVICIO DE CAPACITACION EN LAS SIGUIENTES MATERIAS: “NORMATIVIDAD
AMBIENTAL”; “TEORICO PRACTICO EN RIESGO AMBIENTAL”; “TEORICO PRACTICO DE
LAS METODOLOGIAS DE LA EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL"; “ESTUDIOS
TECNICOS ECONOMICOS (ETE) ASOCIADOS A PROYECTOS DE EVALUACION DE
IMPACTO AMBIENTAL”; Y “BASICO DE INGENIERIA PETROLERA PARA NO
PETROLEROS” DIRIGIDOS A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE “LA ASEA”.

En la Ciudad de México, siendo las 14:00 hrs. del dia 28 de julio de 2023, en la Sala de Juntas de la
Direccion General de Recursos Materiales y Servicios, de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, en adelante “ASEA”, sita en
Boulevard Adolfo Ruiz Cortines No. 4209, Colonia Jardines en la Montana, C.P. 14210, Alcaldia
Tlalpan, Ciudad de México (CDMX) Piso 5, Ala “A”, y a través de medios de comunicacion electrénica
(audio, video, transmisién de datos) por lo que la firma de la presente acta y lista de asistencia de
este Acto de Notificacion de Fallo se realiza de conformidad con el “CRITERIO NORMATIVO DE
INTERPRETACION TU 03/2020 Para el uso de medios electrénicos, dpticos o cualquier otra
tecnologia en la ejecucion de actos publicos y reuniones institucionales en materia de
adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles, prestacién de servicios de cualquier
naturaleza, obras publicas y servicios relacionados con las mismas”, en concordancia al ACUERDO
por el que se determinan los criterios para la administracién de los recursos humanos en las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal con el objeto de reducir el riesgo
de contagio y dispersion del coronavirus SARS-CoVZ2, se reunieron los servidores publicos
siguientes: Lic. Norma Moreno Alanis, Directora de Procesos Licitatorios y Contratos; Lic. Zahira
Mizaith Mora Suastegui, Subdirectora de Investigacién de Mercado; Lic. Carlos Ignacio Calvillo
Ortega, Subdirector de Contrataciones, representantes del Area Contratante; C.P. Maria Elisa Leén
Garcia, Directora General de Capital Humano, Lic. Beatriz Villavicencio Gallegos, Subdirectora de
Desarrollo Profesional y la C. Jocelin Arreguin Dorantes, Jefa del Departamento de Recursos
Humanos B, representantes del Area Requirente y Técnica; Mtra. Martha Cecilia Garcia Garcia,
Subdirectora de Area, representante de la Unidad de Asuntos Juridicos, por videoconferencia; el
Lic. Moisés Mauricio Moran Gémez, Analista como representante del Organo Interno de Control en
la SEMARNAT por videoconferencia; cuyos nombres y firmas de los servidores publicos aparecen
al final de la presente acta, con objeto de llevar a cabo de manera electrénica el Acto de Notificacion
de Fallo, motivo de esta Licitacién Publica Electréonica Nacional indicada al rubro, de conformidad
con los articulos 35 fraccidn lll, 37 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico (en adelante, la Ley), 48 ultimo parrafo del Reglamento de la Ley (en adelante Reglamento)
asi como del apartado denominado FORMA Y TERMINOS QUE REGIRAN LOS DIVERSOS ACTOS DEL
PROCEDIMIENTO DE LICITACION PUBLICA consecutivo 6, denominado ACTO DE NOTIFICACION
DEL FALLO de la Convocatoria.

El acto fue presidide por la Lic. Norma Moreno Alanis, Directora de Procesos Licitatorios y
Contratos, servidora publica de la ASEA por parte de la Convocante, de conformidad con lo
establecido en las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de la SEMARNAT.
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A continuacién, se hace constar que en presencia de los asistentes se dio lectura al Fallo emitido
por la Direccion de Procesos Licitatorios y Contratos, con base en el oficio No.
ASEA/UAF/DGCH/381/2023, de fecha 27 de julio de 2023, suscrito por la C.P. Maria Elisa Ledén
Carcia, Directora General de Capital Humano, en su caracter de representante del Area Requirente
y Técnica el cual consta de 1(una) pagina de oficio y 37 (treinta y siete) paginas del Resultado de la
Evaluacién Técnica en la presente Licitacién Publica Electrénica Nacional, de conformidad a lo
establecido en la Convocatoria el criterio de evaluacion de las proposiciones es el Mecanismo de
Puntos y Porcentajes, los cuales forman parte integrante de esta Acta de Notificacion de Fallo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 37 de “La Ley”, se emite el siguiente:

FALLO
1.-PROPOSICIONES RECIBIDAS DE MANERA ELECTRONICA A TRAVES DEL SISTEMA COMPRANET

No. | _ NOMBRE DE LOS LICITANTES
1 INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS INTERNACIONALES, S.C.

I1.-EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES:
1.1 EVALUACION DE LA DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA

La evaluacion fue elaborada por la Lic. Zahira Mizaith Mora Suastegui, Subdirectora de Investigacion
de Mercado y autorizada por la Lic. Norma Moreno Alanis, Directora de Procesos Licitatorios y
Contratos, personas servidoras publicas de la ASEA, la cual se agrega a la presente acta como parte
integrante de la misma en 04 (cuatro) paginas, de conformidad con los articulos 36 y 36 Bis de La
Ley y al apartado denominado CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES Y
ADJUDICACION DEL CONTRATO, consecutivo 1.3, denominado CRITERIOS DE EVALUACION DE LA
DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA PARA LAS PARTIDAS 1, 2, 3, 4 y 5, de la Convocatoria
de la Licitacién Publica Electrénica Nacional.

11.1.1 PROPOSICIONES DESECHADAS EN LO LEGAL Y ADMINISTRATIVO.
No existen proposiciones desechadas en lo legal y administrativo.

11.1.2 PROPOSICIONES QUE CUMPLEN LEGAL Y ADMINISTRATIVAMENTE

No. NOMBRE DE LOS LICITANTES PARTIDA EN LA QUE PARTICIPA
1 INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS INTERNACIONALES, S.C. PARTIDAS 1, 2,3,4y5

1.2 EVALUACION TECNICA CON BASE EN EL OFICIO ASEA/UAF/DGCH/381/2023, EL CUAL
CONTIENE EL RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA.

La evaluacion técnica estuvo a cargo de la C.P. Maria Elisa Ledn Garcia, Directora General de Capital
Humano, en conjunto con la Dra. Angélica Maria Murcia Arreola, Directora de Formacion y
Desarrollo Profesional, remitida mediante oficio nimero ASEA/UAF/DGCH/381/2023, de fecha 27
de julio de 2023, misma que se anexa a la presente Acta como parte integrante de la misma, la cual
consta de 1 (una) pdgina de oficio y 37 (treinta y siete) paginas del Resultado de la Evaluacién
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Técnica, evaluacion realizada a través del Mecanismo de Puntos y Porcentajes, en concordancia
con lo solicitado en el Anexo | “Especificaciones técnicas”, en donde se funda y motiva la solvencia
de la proposicion técnica de conformidad con los articulos 36 y 36 Bis de La Ley y a lo establecido
en el apartado denominado CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES Y
ADJUDICACION DEL CONTRATO, consecutivo 1.2. denominado CRITERIOS DE EVALUACION
TECNICA PARA LAS PARTIDAS 1, 2, 3, 4 y 5, de la Convocatoria de la Licitacién Publica Electrénica
Nacional.

11.2.1 PROPUESTAS NO SOLVENTES TECNICAMENTE.

De conformidad con el oficio ASEA/UAF/DGCH/381/2023, se desprende que No existen
propuestas NO SOLVENTES TECNICAMENTE.

11.2.2 PROPUESTAS SOLVENTES TECNICAMENTE.

De conformidad con el oficio ASEA/UAF/DGCH/381/2023 en concordancia con los “Lineamientos
para la aplicacion del criterio de evaluacion de proposiciones a través del mecanismo de puntos o
porcentajes en los procedimientos de contratacién”, establecidos en el “Acuerdo por el que se
emiten diversos lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios y de obras
publicas y servicios relacionados con las mismas”, asi como, lo sefalado en el apartado
denominado CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES Y ADJUDICACION DEL
CONTRATO, consecutivo 1.2. denominado CRITERIOS DE EVALUACION TECNICA PARA LAS
PARTIDAS 1, 2, 3, 4 y 5 de la Convocatoria citada al rubro, se desprende que resulta solvente la
propuesta técnica del siguiente licitante:

No. NOMBRE DE LOS LICITANTES PARTIDAS EN LA QUE PARTICIPA
1 INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS INTERNACIONALES, S.C. PARTIDAS 1, 2,3,4y5

Resumen de Puntuacion técnica obtenida para las Partidas 1, 2, 3, 4 y 5, respecto al Anexo XXIV
MATRIZ DE EVALUACION DE PROPOSICIONES TECNICAS Y ECONOMICAS MEDIANTE PUNTOS O
PORCENTAIJES, de la Convocatoria citada al rubro:

&

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS INTERNACIONALES, S.C.

RUBRO PARTIDA 1 | PARTIDA 2 | PARTIDA 3 | PARTIDA 4 | PARTIDAS
. CAPACIDAD DEL LICITANTE 18.7 18.7 18.7 18.7 18.7
Il. EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL
8
LICITANTE. L 18 18 s !
I1l. PROPUESTA DE TRABAJO 7 9 7 7 9
IV. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10 10 10 10 10
TOTAL DE PUNTOS ASIGNADOS 53.7 55.7 53.7 53.7 55.7
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1.3 EVALUACION ECONOMICA.

Se procedié a evaluar la propuesta econdmica del licitante solvente legal, administrativa y
técnicamente, la cual fue elaborada por la Lic. Zahira Mizaith Mora Suastegui, Subdirectora de
Investigaciéon de Mercado y autorizada por la Lic. Norma Moreno Alanis, Directora de Procesos
Licitatorios y Contratos, servidores publicos de la ASEA, la cual se agrega a la presente acta como
parte integrante de la misma en 06 (seis) paginas, de conformidad con los articulos 36 y 36 Bis de
La Ley y el apartado denominado CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES Y
ADJUDICACION DEL CONTRATO, consecutivo 1.4 denominado CRITERIOS DE EVALUACION
ECONOMICA PARA LAS PARTIDAS 1,2, 3, 4 v 5, de la Convocatoria de la Licitacién Publica Electrénica
Nacional, de la cual se desprende lo siguiente:

11.3.1 PROPUESTAS ECONOMICAS CONSIDERADAS PARA SU EVALUACION.

De conformidad con los “Lineamientos para la aplicacion del criterio de evaluacion de
proposiciones a través del mecanismo de puntos o porcentajes en los procedimientos de
contratacion”, establecidos en el “Acuerdo por el que se emiten diversos lineamientos en materia
de adquisiciones, arrendamientos y servicios y de obras publicas y servicios relacionados con las
mismas”, asi como lo sefalado en el apartado denominado CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS
PROPOSICIONES Y ADJUDICACION DEL CONTRATO, consecutivo 1.4. denominado CRITERIOS DE
EVALUACION ECONOMICA PARA LAS PARTIDAS 1,2, 3, 4 v 5, de la Convocatoria citada al rubro, se
desprende que resultan solventes las propuestas econdmicas de los siguientes licitantes,
obteniendo puntuacién como se consigna a continuacién:

Puntuacién econémica obtenida para las Partidas 1, 2, 3, 4 y 5 respecto al Anexo XXIV MATRIZ DE
EVALUACION DE PROPOSICIONES TECNICAS Y ECONOMICAS MEDIANTE PUNTOS O PORCENTAIES, de
la Convocatoria citada al rubro:

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS INTERNACIONALES, S.C.
PARTIDA1 PARTIDA 2 PARTIDA 3 PARTIDA & PARTIDA S5
Precio unitario antes de IVA. $35,000.00 |%$100,000.00 | $130,000.00 | $35,000.00 | $60,000.00
Total de puntos obtenidos por el
licitante en su  Propuesta 40 40 40 40 40
Econémica:

11.3.2 PROPUESTAS DESECHADAS ECONOMICAMENTE.
Ninguna.

1I.-DECLARACION DE LA PROPOSICION SOLVENTE TECNICA Y ECONOMICAMENTE PARA LAS
PARTIDAS 1,2,3,4y5.

De conformidad con los “Lineamientos para la aplicacion del criterioc de evaluacién de
proposiciones a través del mecanismo de puntos o porcentajes en los procedimientos de
contratacion”, establecidos en el “Acuerdo por el que se emiten diversos lineamientos en materia
de adquisiciones, arrendamientos y servicios y de obras publicas y servicios relacionados con las
mismas”, asi como lo sefialado en el apartado denominado CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS
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PROPOSICIONES Y ADJUDICACION DEL CONTRATO, después de haber asignado la puntuacién
correspondiente a la propuesta técnica y econémicamente solvente, se muestra a continuacién la
sumatoria de ambas puntuaciones:

Puntuacion total obtenida para las Partidas 1, 2, 3, 4 y 5 respecto al Anexo XXIV MATRIZ DE
EVALUACION DE PROPOSICIONES TECNICAS Y ECONOMICAS MEDIANTE PUNTOS O PORCENTAIJES, de

la Convocatoria citada al rubro:

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS INTERNACIONALES, S.C.
PARTIDA 1 PARTIDA 2 PARTIDA 3 PARTIDA 4 PARTIDA 5
Total de puntos obtenidos por el licitante en
su Propuesta Técnica: 53.7 55.7 53.7 53.7 55.7
Total de puntos obtenidos por el licitante en
su Propuesta Economica: 40 40 40 40 40
Total de puntos obtenidos: 93.7 95.7 93.7 93.7 95.7

Por todo lo anterior, se indica que, una vez efectuada la evaluacién legal-administrativa, técnicay
economica de la documentacién presentada por el licitante, se obtiene que para las partidas 1, 2, 3,
4 y 5 la propuesta del licitante INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS INTERNACIONALES, S.C.
resulta técnica y economicamente solvente, obteniendo su propuesta mayor puntuacién a la
minima requerida de conformidad con el criterio de evaluacién establecido en la Convocatoria
citada al rubro.

IV.- NOMBRE DEL LICITANTE A QUIEN SE LE ADJUDICA EL CONTRATO

De conformidad con lo establecido en la Convocatoria de la Licitacion Publica Electrénica Nacional
y de acuerdo al articulo 36 Bis, fraccién | de La Ley, por haber cumplido con los requerimientos
legales, administrativos, técnicos y econémicos establecidos en la Convocatoria, asi como haber
obtenido mayor puntuacion a la minima exigida en la propuesta técnica y el maximo nuimero de
puntos posibles en la propuesta econdmica de conformidad con el criterio de evaluacion
establecido, para las partidas 1, 2, 3, 4 y 5, y por lo tanto garantizar el cumplimiento de las
obligaciones respectivas, se adjudica el contrato como se detalla a continuacion:

PRECIO MONTO TOTAL DEL
LICITANTE CONTRATO ADJUDICADO
ADJUDICADO SRS AN":‘:;T;‘: :3 A SIN LV.A. PARA LAS
i PARTIDAS1,2,3,4Y5
Partlfla 1.- Capacitacion en Normatividad $35.000.00 $360,000.00 5 .
Ambiental ) f
P_art:da 2.~ QapafltaCLOn Tedrico practico en $100,000.00 VIGENCIA DEL CONTRATO 3
INSTITUTO DE gle:-gdo Azmb(l:enta -'t Bn Teor ey d
artida 3.- Capacitacién Tedrico practico, de Fs
ASESORIA EN ; & Del 31 de julio al 30 de
EINANZAS ‘I:rsnrizt:ic:iologlas de la Evaluacién del Impacto $130,000.00 soviembrede 209% -
INTERNAGIOHALES, Partida 4.- Capacitacion en “Estudios Técnicos
S.C. B : NO. DE CONTRATO
Econémicos (ETE) asociados a proyectos de $35,000.00
i : ;s - INTERNO
evaluacién de impacto ambiental”.
Partid.a ?.— Capacitacion en curso "Ba'"5|co de $60,000.00 ASEA-DGRMS-LA-026-2023
Ingenieria Petrolera para no petroleros™.
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V.-FECHA, LUGAR Y HORA PARA LA FIRMA DEL CONTRATO.

El licitante adjudicado para las partidas 1, 2, 3, 4 y 5 debera firmar electrénicamente el contrato
respectivo dentro de los 15 dias naturales posteriores a la emisién de la presente Notificacion de
Fallo, a través del Médulo de Formalizacion de Instrumentos Juridicos de CompraNet, de forma
remota o acudiendo para tales efectos con su firma electrénica a las oficinas de la Direccion General
de Recursos Materiales y Servicios de “LA ASEA", ubicadas en Boulevard Adolfo Ruiz Cortines No.
4209 (Periférico Sur), Piso 5, Ala “A”, colonia Jardines en la Montana, Alcaldia Tlalpan, C.P. 14210,
Ciudad de México, debiendo entregar al siguiente dia habil de la presente Notificacion los
documentos solicitados en el apartado denominado FORMA Y TERMINOS QUE REGIRAN LOS
DIVERSOS ACTOS DEL PROCEDIMIENTO DE LICITACION PUBLICA, consecutivo 6, denominado
ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO, de la Convocatoria de la Licitaciéon Publica Electrénica
Nacional.

Derivado de lo anterior, el licitante adjudicado debera presentar copia simple y original para su
cotejo de los siguientes documentos (los originales le seran devueltos una vez cotejados):

a) Testimonio de la Escritura Publica en la que conste que fue constituida conforme a las Leyes
mexicanas y que tiene su domicilio en el territorio nacional, asi como las modificaciones en

cuanto a vigencia, objeto o régimen.
b) La Escritura Publica o Poder Notarial en la que consten las facultades de su representante.

c) Identificacion oficial vigente con fotografia de la persona fisica o el representante legal de
la persona moral.

d) Constancia de Situacion Fiscal, con vigencia de tres meses de antigliedad.

En caso de contar con un domicilio diferente al que aparece en el R.F.C,, tltima actualizacién
de cambio de domicilio fiscal, tramitado ante el SAT.

e) Comprobante de domicilio (recibo telefénico, suministro de energia eléctrica o estado de
cuenta bancario), con antigliedad no mayor a tres meses.

f) Opinidon de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales, 32-D emitida por el SAT, (con |
antigliedad no mayor a 30 dias naturales a partir de la fecha de Notificacién de Fallo). )

g) Opinién de Cumplimiento de Obligaciones en Materia de Seguridad Social. 32-D ante el
IMSS. (con antigiiedad no mayor a 30 dias naturales a partir de la fecha de Notificacién de

Fallo). L&
h) Opinién de Cumplimiento de Obligaciones en Materia de Aportaciones Patronales y enteros \

de descuento 32-D ante el INFONAVIT. (con antigliedad no mayor a 30 dias naturales a partir

de la fecha de Notificacidon de Fallo).

[) Constancia de institucion financiera del sector bancario en el Sistema Financiero Mexicano
(con una antigliedad no mayor a tres meses) sobre la existencia de cuenta de cheques
abierta a nombre del beneficiario que incluya el nimero de cuenta con 11 posiciones, asi

ACTA DE NOTIFICACION DE FALLO I\
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como la clave bancaria estandarizada (CLABE), con 18 posiciones que permita realizar
transferencias electrénicas de fondos, a través de los sistemas de pago. La cuenta debera
sSer en pesos mexicanos.

NOTA: Todos los documentos solicitados deberan estar vigentes, no presentar tachaduras ni
enmendaduras.

Adicionalmente a la documentacion sefialada, el licitante adjudicado para las Partidas 1,2, 3,4y 5
debera presentar lo siguiente:

¢ Poliza de Fianza de Garantia de Cumplimiento del contrato INDIVISIBLE dentro de los 10 dias
naturales siguientes a la firma del contrato, a la Direccion de Procesos Licitatorios y Contratos,
por un importe equivalente del 10% (diez por ciento) del monto total del contrato adjudicado
antes del LV.A.

VI.-NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO QUE EMITE ESTE FALLO Y NOMBRE Y
CARGO DE LOS RESPONSABLES DE LAS EVALUACIONES DE LAS PROPOSICIONES QUE SIRVIO DE
BASE PARA EMITIR EL FALLO.

El Dictamen de la Evaluacién a la documentacion legal y administrativa fue elaborado por la Lic.
Zahira Mizaith Mora Suastegui, Subdirectora de Investigacion de Mercado y autorizado por la Lic.
Norma Moreno Alanis, Directora de Procesos Licitatorios y Contratos, personas servidoras publicas
de la ASEA, la cual se agrega a la presente Acta como parte integrante de la misma en 04 (cuatro)
pdginas.

El Resultado de la Evaluaciéon Técnica que sustenta esta determinacion se encuentra descrita en la
Evaluacion de la Propuesta Técnica, firmada por la C.P. Maria Elisa Ledn Garcia, Directora General
de Capital Humano, en conjunto con la Dra. Angélica Maria Murcia Arreola, Directora de Formacion
y Desarrollo Profesional, remitida mediante oficio nimero ASEA/UAF/DGCH/381/2023, personas
servidoras publicas de la ASEA, el cual forma parte integrante del presente instrumento en 1 (una)
pagina de oficio y 37 (treinta y siete) paginas del Resultado de la Evaluacién Técnica.

El Resultado de la Evaluacién Econémica fue elaborada por la Lic. Zahira Mizaith Mora Suastegui,
Subdirectora de Investigacién de Mercado y autorizada por la Lic. Norma Moreno Alanis, Directora
de Procesos Licitatorios y Contratos, servidoras publicas de la ASEA, la cual se agrega a la presente
acta como parte integrante de la misma en 06 (seis) paginas.

Este Fallo es emitido por la Direccion de Procesos Licitatorios y Contratos de la ASEA, de
conformidad con lo establecido en las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la SEMARNAT.

Bajo estas consideraciones, se informa a los presentes que, para efectos de la notificacion, y en
términos del articulo 37 Bis de “La Ley”, esta Acta estard disponible en la direccién electronica:
https://upcp-compranet.hacienda.gob.mx/, sustituyendo este procedimiento a la notificacion
personal.

Después de dar lectura a la presente Acta, se dio por terminado este Acto, siendo la 14:30 hrs. del
dia 28 de julio de 2023.
ACTA DE NOTIFICACION DE FALLO |
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Esta Acta consta de 57 (cincuenta y siete) paginas, (09 paginas corresponden a esta Acta, 01 pagina
corresponde al oficio No. ASEA/UAF/DGCH/381/2023 y 37 paginas del Resultado de la Evaluacion
Técnica; 04 paginas correspondientes al Dictamen Legal y Administrativo y 06 paginas
correspondientes al Resultado de la Evaluacién Econémica) de la Licitacién Publica Electrénica
Nacional, firmando para los efectos legales y de conformidad, los asistentes a este Acto.

POR LA “ASEA” CONVOCANTE

Directora de Procesos

Lic. Norma Moreno Alanis Licitatorios y Contratos

Lic. Carlos Ignacio Calvillo Ortega Subdirector de Contrataciones

Lic. Zahira Mizaith Mora Suastegui subdirectara de Inyestigacion

de Mercado y
Vi
POR LA “ASEA” AREA REQUIRENTE Y TECNICA
NOMBRE AREA o
|
C.P. Maria Elisa Leén Garcia s T B
Humano o=
Lic. Beatriz Villavicencio Gallegos Supdiractors c!e Besarrollo
Profesional
C. Jocelin Arreguin Dorantes Jetadel Departamenta de
Recursos Humanos B
POR LA UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS DE LA “ASEA”
NOMBRE CARGO MEDIO DE ASISTENCIA

Asistencia a través de videoconferencia

Subdirectora de Area adscrita a

Mtra. Martha Cecilia Garcia Garcia i dedsuntos Juridicos

ACTA DE NOTIFICACION DE FALLO
LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL
LA-16-G00-016G00999-N-16-2023
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: MATERIALES Y SERVICIOS
DIRECCION DE PROCESOS LICITATORIOS Y
CONTRATOS

FECHEYASIA OF MES)

- MEDIO AMBIENTE | U ASEA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS

POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SEMARNAT

NOMBRE AREA FIRMA

Asistencia por videoconferencia
Analista del Organo Interno de

Lic. Moisés Mauricio Moran Gomez Control en la SEMARNAT

El presente Acto de Notificacion de Fallo, se celebré a través de medios de comunicacién electrénica (audio, video,
transmision de daotos) por lo que la firma de la asistencia se realiza de conformidad con el “CRITERIO NORMATIVO DE
INTERPRETACION TU 03/2020 Para el uso de medios electrénicos, épticos o cualquier otra tecnologia en la ejecucién de
actos publicos y reuniones institucionales en materia de adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles, prestacion de
servicios de cualquier naturaleza, obras publicas y servicios relacionados con las mismas.

&« 2 C @& direcerc ades-appsiuncions .geb.mx/ SanFicTac/jor

Busgueca por: |_Er Tipo de Sancion
INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS INTERMACIONALES, 5.C. Buscar
Proveedor y Contratista Expedisnte Ly infringida Honto de la Multa Pericdo de Inhahilitacion Ficha Técnica
2-0g10 .
RUTA: B tvmmans

)

i 21°C Uuvia intensa

ACTA DE NOTIFICACION DE FALLO yp/
LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL
LA-16-G00-016G00999-N-16-2023
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'MEDIO AMBIENTE | [JASEA
e - w;l\genmz; Nacmnalde S;;eguridad Industrial y
de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

Unidad de Administracién y Finanzas
Direccién General de Capital Humano

SECRETARIA DE MEDIO

No. Oficio ASEA/UAF/DGCH/381/2023
Ciudad de México, a 27 de julio de 2023

Lic. Andrea Lizbeth Soto Arreguin
Directora General de Recursos
Materiales y Servicios

PRESENTE

Me refiero a la Licitacion Piblica Electréonica Nacional con nimero de procedimientoc LA-016G00-
016G00999-N-16-23, referente al SERVICIO DE CAPACITACION EN LAS SIGUIENTES MATERIAS:
“NORMATIVIDAD AMBIENTAL"”; “TEORICO PRACTICO EN RIESGO AMBIENTAL"; “TEORICO
PRACTICO DE LAS METODOLOGIAS DE LA EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL”; “ESTUDIOS
TECNICOS ECONOMICOS (ETE) ASOCIADOS A PROYECTOS DE EVALUACION DE IMPACTO
AMBIENTAL”; Y “BASICO DE INGENIERIA PETROLERA PARA NO PETROLEROS” DIRIGIDOS A LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE “LA ASEA. Al respecto, se anexa al presente el resultado de
la evaluacion técnica elaborado a partir de la recepcién de la documentacion recibida en el Acto de
Presentacion y Apertura de Proposiciones de fecha 25 de julio de 2023 y entregada a esta Direccion
General a mi cargo en el citado acto, asi como mediante correo electronico de esa misma fecha.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamente
Directora General de Capital Humano

297 N 9 1
/ .'f ...LJL iﬁz:‘

(TP GACKE.

2023

” Fraycisco
VILA



: MEDIO AMBIENTE | ASEA

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA ¥ AMBIENTE

Ciudad de México, a 27 de julio de 2023.

LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL
LA-16-G00-016G00999-N-16-2023

SERVICIO DE CAPACITACION EN LAS SIGUIENTES MATERIAS: “NORMATIVIDAD AMBIENTAL"; “TEGRICO PRACTICO EN RIESGO AMBIENTAL";
“TEGRICO PRACTICO DE LAS METODOLOGIAS DE LA EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL"; “ESTUDIOS TECNICOS ECONOMICOS (ETE)
ASOCIADOS A PROYECTOS DE EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL”; Y “BASICO DE INGENIERIA PETROLERA PARA NO PETROLEROS”

DIRIGIDOS A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIO
AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS (ASEA).

DICTAMEN DEL RESULTADO DE LA EVALUACION A LA DOCUMENTACION DE
LA PROPUESTA TECNICA

Con relacién al procedimiento de contratacion de Licitacién Publica Electréonica Nacional LA-16-G00-016G00999-N-16-2023, referente al
SERVICIO DE CAPACITACION EN LAS SIGUIENTES MATERIAS: “NORMATIVIDAD AMBIENTAL”; “TEORICO PRACTICO EN RIESGO AMBIENTAL";
“TEORICO PRACTICO DE LAS METODOLOGIAS DE LA EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL"; “ESTUDIOS TECNICOS ECONOMICOS (ETE)
ASOCIADOS A PROYECTOS DE EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL"; Y “BASICO DE INGENIERIA PETROLERA PARA NO PETROLEROS”
DIRIGIDOS A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIO
AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS (ASEA), por medio del presente se informa el resultado de la evaluacién de la documentacién de las
propuestas técnicas presentadas por el siguiente licitante a efecto de que sea integrada al fallo correspondiente, de conformidad con lo
establecido en el articulo 36 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP).

1. INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS INTERNACIONALES, S.C.

Conforme a lo sefialado en la convocatoria, la evaluacién de las proposiciones presentadas sera conforme al mecanismo de evaluacién de
PUNTOS Y PORCENTAJES, la puntuacién o unidad porcentual minima a obtener en la propuesta técnica para ser considerada solvente y, por lo
tanto, no ser desechada, seréa de cuando menos 45 puntos de los 60 puntos posibles de obtener. La asignacién de puntuacidén a la propuesta
técnica se realizaré atendiendo a lo estipulado en el Anexo 1. Especificaciones Técnicas de la Convocatoria.

Derivado del andlisis realizado a la propuesta técnica presentada por el “LICITANTE" y en cumplimiento a los requerimientos técnicos establecidos
en la Convocatoria de la presente Licitacién, se obtuvo el siguiente resultado:
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" MEDIO AMBIENTE |

SECRETARIA DE MEDIO AMBI

ENTE ¥ RECURSOS5 NATURALES

ASEA

AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

MATRIZ DE EVALUACION PROPOSICIONES TECNICAS Y ECNONOMICAS MEDIANTE PUNTOS Y PORCENTAIJES

Partida1 (uno)

.- CAPACIDAD DEL LICITANTE (23 PUNTOS)

Consiste en el nimero de recursos humanos que técnicamente estén aptos para prestar el servicio requerido, asi como los recursos econémicos

y de equipamiento establecidos por el licitante para prestar los servicios en el tiempo, condiciones y niveles de calidad definidos por la
convocante, asi como otorgar cualquier otro aspecto indispensable para que el licitante pueda cumplir con las obligaciones previstas en el

contrato.

I.- CAPACIDAD DEL LICITANTE

Puntos Maximos= 23

RUBRO /
SUB RUBRO

PUNTOS
ASIGNADOS ELEMENTOS A EVALUAR PARA DETERMINAR LA CAPACIDAD DEL LICITANTE
TOTAL/ A INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
SUBTOTAL REQUERIMIENTO ASIGNACION DE PUNTOS INTERNACIONALES, S.C.

1) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS HUMANOS: PUNTOS MAXIMOS: 11.8

PARTIDA 1

a) Experiencia

35

Curriculum de al menos 2 instructores
propuestos para la imparticion del curso, en el
gue acredite que cuentan con experiencia
minima de 3 afos en la imparticion de cursos
o talleres vinculados con el contenido
tematico establecido en el numeral 1l.2. o
contar con experiencia minima de 2 afos
como docente a nivel superior impartiendo
materias vinculadas con el contenido tematico
establecido en el numeral I[l.2. Dicha
experiencia se acreditara mediante constancia
o documento en el que conste la imparticién
de cursos, talleres o actividades vinculadas
con el contenido temaético, objeto del
presente servicio, dichos documentos no
deberdan tener una antigliedad mayor a 5 afios,
contados a partir de la fecha de presentacién
de su propuesta.

Los puntos serdn asignados de la siguiente forma:

El licitante presenta curriculum de al meneos 2
instructores de los cuales al menos 1 acredita contar
con experiencia minima de 3 afos en la imparticién
de cursos o talleres vinculados con el contenido
tematico establecido en el numeral 1.2. o acredita
contar con experiencia minima de 2 afios como
docente a nivel superior impartiendo materias
vinculadas con el contenido tematico establecido en
el numeral I1.2.= 2 puntos

El licitante presenta curriculum de al menos 2
instructores que acreditan contar con experiencia
minima de 3 afios en la imparticién de cursos o
talleres vinculados con el contenido tematico
establecido en el numeral 11.2. o acredita contar con
experiencia minima de 2 afios como docente a nivel
superior impartiendo materias vinculadas con el
contenido tematico establecido en el numeral 11.2. =
3.5 puntos

Obtiene 3.5 puntos al cumplir el requerimiento.

b) Competencia
o habilidad en el
trabajo
conforme a
conocimientos
académicos o
profesionales

b.1 Los instructores propuestos, debera (n)
contar con estudios minimos de grado a nivel
maestria o superior, lo que se acreditard con
copia del titulo o cédula profesional;
constancia de examen profesional; o,
constancia de término de estudios vinculados
con el contenido tematico de cada uno de los
cursos en los que se participe, conforme a lo
siguiente:

Los puntos seran asignados de la siguiente forma:

Cumplimiento del requerimiento b.1. = 6 puntos

Obtiene 6 puntos al cumplir el requerimiento.
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MEDIO AMBIENTE | ASEA

SECRETARIA DF MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES ACENCIA DE SECURIDAD ENERGIA Y AMBIENTE
Normatividad ambiental, ramas: Biologdla,
Tecnologia Ambiental, Ingenieria Ambiental,
Ingenieria Civil, Ingenieria en Seguridad
Industrial, Ingenieria Industrial, Ingenieria
Mecdnica, Ingenieria Petrolera, Ingenieria
Quimica, Quimica Petrolera, Quimica
Industrial, Ingenieria en Sistemas
Ambientales, Ingenieria en Recursos
Naturales, Ingenieria en Geologia, Ingenieria
en Agronomia, Ingenieria en Agroecologia,
Hidrologia, Ingenieria Forestal, Derecho.

c) Dominio de c.l Los instructores propuestos debera (n)
herramienta acreditar conocimientos, habilidades y No-abtit puntiacion, toda vez qie fio preserta
= iacbrad g::f:rzzas ge agggidgtecr?g‘alodi'?ﬁrgg?dg?:;\! documental que acredit;e contar co: certiﬁczcién en
:ira‘illona o 2.3 Ecg;?ailrn:articiénpde Culrsos e Formadian Cumplimiento del requerimiento c.1. =2.3 puntos :el Esta'r}d_a'r de Competencia del CO-T\’JOCER ECD?]?
servicio. del capital humano de manera presencial P:mpartxc:éon de cursos de. ﬁocrlmac:ﬁn del capital
Grupal”, lo cual se acreditard, mediante la HILEIS UEatSe DIESENCIalb PR

presentacion del certificado correspondiente.
2) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS ECONOMICOS Y EQUIPAMIENTO; PUNTOS MAXIMOS: 9.2

RUBRO / TOTAL/ 2 INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
sub rubro SUBTOTAL e E ) go1CN L CIURIDEEVEOS INTERNACIONALES, S.C.
Recursos econémicos. el licitante acreditara
los recursos econdmicos con que cuenta para
la ejecucion del servicio, presentando la tltima
a):Capacidad decIaracEC_m fiscal anuajI_ =2 v e Nline Obtiene 5 puntos al cumplir el requerimiento.
de los recursos 5 declaracién fiscal provisional del Impuesto 5
econdmicos Sobre la Renta presentada en 2023, ante la
SHCP, con ingresos brutos de al menos el 20% «
del monto total de su propuesta.
\
El licitante debera acreditar mediante escrito
libre en donde manifieste que cuenta en
b) 4.2 cantidad y calidad con el equipamiento de 4.2 Obtiene 4.2 puntos al cumplir el requerimiento.
Equipamiento 2 cémputo y audiovisual que pudiera requerirse -

para la 6ptima prestacién del servicio objeto
de la contratacion.

3) PARTICIPACION DE DISCAPACITADOS EN LA PLANTILLA LABORAL DEL LICITANTE EN UN 5%.

RUBRO [/ sub TOTAL/ 2 INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
rubro SUBTOTAL el liRae SRRSO EE DS INTERNACIONALES, S.C.
El licitante acreditaré que cuenta con
trabajadores con discapacidad en una
Participacién proporcién del cinco por ciento cuando menos
de de la totalidad de su planta de empleados, | Para que el licitante pueda obtener el total de los Bt ehE B s tia Toda vas G Wo &
discapacitados cuya antigliedad no sea inferior a seis meses, | puntos indicados en el presente sub rubro debera de ia sirmpl pd la alti Y ceédul dq Det. il
en la plantilla 0.5 misma que debe ser comprobada con copia | cumplir con los requisitos sefialados en este sub ZOPIé‘ st:npz Ie e e el eI Acion,
laboral del simple del aviso de alta al régimen obligatorio | rubro, en el entendido de que si falta alguno de ellos i Chbras dalStay tal CoRLse Ll
licitante en un - del Instituto Mexicano del Seguro Social. no se asignara puntuacisn alguna. segundo subrubro del requerimiento.
5% Para acreditar el niimero total de empleados,
el licitante debera presentar copia simple de la
ultima Cédula de Determinacion de Cuotas del
Pagina 3 de 37
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' MEDIO AMBIENTE |

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ¥ BECURSOS

NATURALES

ASEA

AGENCIA DF SEGURIDAD ENERGIA ¥ AMBIENTE

SUA, se debera entregar el aviso de alta de
tales trabajadores al régimen obligatorio del
Instituto Mexicano del Seguro Social y una
constancia que acredite que dichos
trabajadores son personas con discapacidad, a
través de un certificado de reconocimiento y
calificacién de discapacidad con validez
nacional, emitido por una institucién publica
del Sistema Nacional de Salud.

4) PARTICIPACION DE MIPYMES

QUE PRODUZCAN BIENES CON INNOVACION TECNOLOGICA RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON LA PRESTACION DEL SERVICIO

RUBRO / sub TOTAL/ . INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
rubro SUETOTAL, | ERMIERTD AEIGHACION UEEVHITGS INTERNACIONALES, S.C.
Manifestacion firmada por el representante
legal, de que el licitante esta clasificado como
Participacién MIPYME y ha prestado servicios similares a los
de MIPYMES de este proyecto.
que produzcan Para que el licitante pueda obtener el total de los
bienes con Se asignaran estos puntos a la micro, pequefa | puntos indicados en el presente sub rubro deberé de N bti — il
innovacion o mediana empresa, que acredite haber | cumplir con los requisitos sefalados en este sub oroRRene” PUntUgeion, ooss e Hueg aUngus
tecnolégica 0.5 producido los bienes que se utilizaran en la | rubro, en el entendido de que si falta alguno de ellos pIEsents | escriel  Nn Riekella e GorsbEnci

relacionados
directamente
con la
prestacion del
servicio.

prestacién del servicio  objeto del
procedimiento de contratacién, con
innovacion tecnoldgica mediante la

constancia correspondiente emitida por el
Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial,
la cual no podra tener una vigencia mayor a
cinco afios.

no se asignara puntuacion alguna.

0.5 puntos

correspondiente emitida por el Instituto Mexicano
de la Propiedad Industrial.

5) CERTIFICADO

DE CUMPLIMIENTO DE PRACTICAS DE IGUALDAD DE GENERO

RUBRO / sub
rubro

TOTAL/
SUBTOTAL

REQUERIMIENTO

ASIGNACION DE PUNTOS

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.

5.~ Certificado
de
cumplimiento
de practicas de
igualdad de
género

El licitante debera acreditar que haya aplicado
politicas y practicas de igualdad de género.

Se asignara el puntaje al licitante que presente
el Certificado emitido por la autoridad y
organismos facultados, para tal efecto se
tomaran en cuenta las documentales
acreditadas por los érganos de certificacién,
asi como por aquellos organismos avalados
por la Entidad Mexicana de Acreditacion,
conforme al articulo 14 segundo parrafo de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.

Para que el licitante pueda obtener el total de los
puntos indicados en el presente sub rubro debera de
cumplir con los requisitos sefialados en este sub
rubro, en el entendido de que si falta alguno de ellos
no se asignara puntuacion alguna.

1 punto

No obtiene puntuacién, toda vez que, aunque
presenta escrito, no presenta el Certificado emitido
por la autoridad y organismos facultados, da \
acuerdo con lo solicitado en el Requerimiento. \

TOTAL DE PUNTOS

18.7

Boulevard Adolfo Ruiz Cortine
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Se refiere a los contratos celebrados por el licitante o en los que haya participado con los cuales demuestre que cuenta con la experiencia y conocimientos necesarios para proporcionar

SPEC

los servicios solicitados.

MEDIO AMBIENTE |

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ¥ RECURSOS NATURALES

C 8 PUNTOS

ASEA

AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

Il.- EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE

Puntos Maximos=18

RUBRO /sub
rubro

TOTAL/
SUBTOTAL

REQUERIMIENTO

ASIGNACION DE PUNTOS

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.

a) Experiencia

Presentar Curriculum actualizado del

proveedor.

Se otorgaran puntos al licitante o los licitantes
que acrediten al menos 1 afio de experiencia,
prestando servicios iguales o similares al
objeto del presente procedimiento pudiendo
ser aquellos relacionados con la transferencia
de conocimientos, talleres, cursos, asesoria o
consultoria en la materia del curso.

El licitante acreditara su experiencia,
presentando copia simple de contratos con
firmas, formalizados con empresas privadas o
dependencias y/o entidades de |la
administracién publica, dichos contratos
deberan cumplir con:

» Una antigliedad no mayor a cinco (5) afios,
previos a la fecha de presentacién de su
propuesta.

« Estén concluidos ala fecha de presentacion
de su propuesta.

- Se podran presentar contratos y/o pedidos
plurianuales en los que se haya pactado
que las obligaciones del proveedor se
consideran divisibles, a efecto de que sean
susceptibles de computarse los afios,
meses o fracciones de afio de dichos
contratos, en los que se hayan concluido o
finiquitado obligaciones.

Los afos de experiencia se determinaran con
la suma de la vigencia de los contratos que se
califiquen y que estén completos en los
términos antes referidos. Para los contratos
que presenten vigencias concurrentes, solo se
sumara el tiempo de un contrato en el periodo
que se traslape.

Como herramienta para la verificacién de la
documentacién proporcionada, se solicita sin
ser motivo de evaluacién, un escrito en papel
membretado, firmado por el representante
legal de la empresa licitante, donde indique la
relacion de contratos presentados

La puntuacién maxima serd otorgada al o los
licitantes que acrediten el mayor niimero de afos de
experiencia dentro de un rango de maximo 2 y
minimo 1 anos, a partir de la cual se realizard un
reparto proporcional de puntos para aquellos
licitantes que acrediten un nimero menor de afos
de experiencia sin que esta sea inferior a 1 afo. Se
precisa que no se otorgaran puntos a aquellos
licitantes que acrediten experiencia menor a1 afio.

Obtiene 9 puntos al cumplir el requerimiento.
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- EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE

Puntos Maximos=18

RUERO /sub
rubro

TOTAL/
SUBTOTAL

REQUERIMIENTO

ASIGNACION DE PUNTOS

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.

cronolégicamente vy el tiempo de experiencia
acumulada que manifieste tener cada uno de
ellos.

b) Especialidad

Se otorgara la puntuacion maxima al licitante
que acredite la mayor cantidad de contratos,
prestando servicios iguales o similares al
objeto del presente procedimiento pudiendo
ser aquellos relacionados con la transferencia
de conocimientos, talleres, cursos, asesoria o
consultoria en la materia del curso, maximo (6)
seis y minimo (3) tres contratos con firmas,
celebrados con empresas privadas o con
dependencias y entidades de la
administracion publica, diches contratos
deberan cumplir con:

-« Una antigliedad de emisién no mayor a
cinco (5) afios.

- Estén concluidos a la fecha de presentacion
de la propuesta.

La especialidad se determinara con la suma de
los contratos que se califiguen y que estén
completos en los términos antes referidos.

Como herramienta para la verificacién de la
documentacién proporcionada, se solicita sin
ser motivo de evaluacién, escrito en papel
membretado y firmado por el representante
legal del licitante, donde indiquen la relacién
de contratos presentados cronoldgicamente.

Rangos Puntos

El licitante presenta 6 o
mads contratos concluidos
en los términos
establecidos en el
presente sub rubro:

9.00

El licitante acredita menos
de 6 contratos y hasta un
minimo de 3 contratos
concluidos en los términos
establecidos en el
presente sub rubro:

Reparto
proporcional
conforme a la
cantidad de
contratos
acreditados

Obtiene 9 puntos al cumplir el requerimiento.

TOTAL DE PUNTOS

18

lll.- PROPUESTA DE TRABAJO (9 PUNTOS

Como parte de su proposicién el licitante debera incluir la metodologia, plan de trabajo y esquema estructural que pretenda aplicar para la prestacién del servicio de acuerdo a las
Especificaciones Técnicas.

1Il.- PROPUESTA DE TRABAJO Puntos Maximos=9
RUBRO / 2
TOTAL/ - INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS

sub rubro SUBTOTAL REQUERIMIENTO ASIGNACION DE PUNTOS INTERNACIONALES, 5.C.
a) . y wso Para que el licitante pueda obtener el total de los
Metodologia Z:Laera‘acr:g::;areitmeess:ﬁroubrr:fere;ntl;i:::::z puntos indicados deberd de cumplir con los
parala 3 P X A requisitos sefalados en este sub rubro, en el | Obtiene 3 puntos al cumplir el requerimiento.

restacion del B Pepe. nembresaco) ¥ fiiMECG po A entendido de que si falta alguno de ellos no se
P e representante legal, donde manifieste que el ; . N e al 9
ESTvicIo método que se empleard para impartir el | 25/9Nard puntuacion alguna.
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IlIl.- PROPUESTA DE TRABAJO Puntos Maximos=9

RUBRO /
sub rubro

TOTAL/
SUBTOTAL

REQUERIMIENTO

ASIGNACION DE PUNTOS

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.

curso considerara diferentes técnicas de
enseflanza-aprendizaje como por ejemplo:

Motivacion grupal.
Desarrollo tedrico del tema.
Aprendizaje experiencial.
Andlisis de casos.

Trabajo en equipos.
Retroalimentacién.

) 0 b

b) Plan de
trabajo
propuesto.

El proveedor debera presentar una propuesta
de programa de trabajo para la imparticion del
curso, mismo que deberd considerar la
distribucién de fechas, conforme al programa
sefalado en el numeral 1.3 de las presentes
Especificaciones Técnicas y su cotizacién
debera considerar como minimo los temas del
punto I1.2.

Para que el licitante pueda obtener el total de los
puntos indicados deberd de cumplir con los
requisitos sefialados en este sub rubro, en el
entendido de que si falta alguno de ellos no se
asignara puntuacién alguna

Obtiene 4 puntos al cumplir el requerimiento.

c) Esquema
estructural de
la
organizacion
de los

A fin de acreditar el esquema estructural de la
organizacién de los recursos humanos, el
licitante presentard organigrama de la
empresa participante en papel membretado y
firmado por el representante legal del
licitante, que describa la cantidad de personal

Para que el licitante pueda obtener el total de los
puntos indicados deberda de cumplir con los
requisitos sefialados en este sub rubro, en el
entendido de que si falta alguno de ellos no se

No obtiene puntuacion,

Dado gque no presenta documentacién para el rubro.

Recursos con que cuenta y en particular el personal | asignara puntuacién alguna.
Humanos. asignado al desarrollo del servicio.
TOTAL DE PUNTOS 7
Pagina 7 de 37

o

<5 T ; - : i o)

-.1_4}__4'3" Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209, Jardines en la Montana, 14210, Ciudad de México. 2 23

X2  Teléfono: 55 9126 01 00 Y

www.gob.mx/asea

el

’ Framicisco
VIEA



ASEA

ACENCIA DE SEGURIDAD, ENERGCIA ¥ AMBIENTE

' MEDIO AMBIENTE |

RETARIA € A IENTE Y
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OS 10 PUNTOS

PLIMIENTO DE CONT

Se ocupa medir el desempefio o cumplimiento que ha tenido el licitante en la prestacién oportuna y adecuada de los servicios de la misma naturaleza objeto del procedimiento de
contratacién de que se trate, que hubieren sido contratados por alguna dependencia o entidad publicas o privadas.

IV.- CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS Puntos Maximos=10

RUBRO / TOTAL/ - INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
sub rubro SUBTOTAL EEQUERIMIENTC ASICEACIOHIDEBUNTOS INTERNACIONALES, S.C.
A fin de acreditar el presente rubro, el licitante
presentara el "acta de entrega-recepcion/
cierre de proyecto/carta de cumplimiento” o Punt
documento equivalente, firmado por el Rangos HATOS
cliente, de los contratos presentados en el El licitante acredita 6 o mas
subrubro denominado especialidad y que cartas de satisfaccion o
haya calificado como satisfactorio el documento equivalente 10.00
Cumplimiento cumplimiento de dichos contratos. durante el periodo referido ; ' -
da contratos 10 ) & I o en este subrubro: Obtiene 10 puntos al cumplir el requerimiento.
Se otorgaratla n?amma purltuacm; ai Ilctltante El licitante acredita menos Reparto
quf RLesSEme = _m/ay_cr nu;nero 2 atc/as g:e de 6 y hasta un minimo de 3 proporcional
Zn rega rl.ec?pct'op m:rre < froyec_olcata cartas de satisfaccion o conforme al
dE sUmp m:'en 0 O-ocHIIeNTo etqulva Ao, documento equivalente | cumplimiento de
etml_plr‘;\od FESYM=dno seis.con ratgs. cuya durante el periodo referido contratos
artidriacar opsss Mmoo @ c1nccf_{ } ahos, en este subrubro: acreditados.
previos a la fecha de presentacion de su
propuesta.
TOTAL DE PUNTOS 10
GRAN TOTAL 53.7
~ Partida2(dos)

.- CAPACIDAD DEL LICITANTE (23 PUNTOS)

Consiste en el numero de recursos humanos que técnicamente estén aptos para prestar el servicio requerido, asi como los recursos econémicos
y de equipamiento establecidos por el licitante para prestar los servicios en el tiempo, condiciones y niveles de calidad definidos por la
convocante, asi como otorgar cualquier otro aspecto indispensable para que el licitante pueda cumplir con las obligaciones previstas en el
contrato.

|.- CAPACIDAD DEL LICITANTE Puntos Méximos= 23
PUNTOS
RUBRO / ASIGNADOS ELEMENTOS A EVALUAR PARA DETERMINAR LA CAPACIDAD DEL LICITANTE
SUB RUBRO TOTAL/ - INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
SUBTOTAL REQUERIMIENTO ASIGNACION DE PUNTOS INTERNACIONALES, S.C.

1) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS HUMANOS: PUNTOS MAXIMOS: 11.8

PARTIDA 2
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a) Experiencia

35

Curriculum de al menos 2 instructores
propuestos para la imparticion del curso, en el
que acredite que cuentan con experiencia
minima de 3 afios en la imparticidon de cursos
o talleres vinculados con el contenido
tematico establecido en el numeral 11.2. o
contar con experiencia minima de 2 afos
como docente a nivel superior impartiendo
materias vinculadas con el contenido tematico
establecido en el numeral I[l.2. Dicha
experiencia se acreditard mediante constancia
o documento en el que conste la imparticion
de cursos, talleres o actividades vinculadas
con el contenido tematico, objeto del
presente servicio, dichos documentos no
deberan tener una antigliedad mayor a 5 afos,
contados a partir de la fecha de presentacién
de su propuesta.

Los puntos seran asignados de la siguiente forma:

El licitante presenta curriculum de al menos 2
instructores de los cuales al menos 1 acredita contar
con experiencia minima de 3 afios en la imparticién
de cursos o talleres vinculados con el contenido
temadtico establecido en el numeral 11.2. o acredita
contar con experiencia minima de 2 afios como
docente a nivel superior impartiende materias
vinculadas con el contenido tematico establecido en
el numeral I1.2.= 2 puntos

El licitante presenta curriculum de al menos 2
instructores que acreditan contar con experiencia
minima de 3 afios en la imparticién de cursos o
talleres vinculados con el contenido tematico
establecido en el numeral 11.2. o acredita contar con
experiencia minima de 2 afios como docente a nivel
superior impartiendo materias vinculadas con el
contenido tematico establecido en el numeral I.2. =
3.5 puntos

Obtiene 3.5 puntos al cumplir el requerimiento.

b) Competencia
o habilidad en el
trabajo
conforme a
conocimientos
académicos o
profesionales

b.1 Los instructores propuestos, deberd (n)
contar con estudios minimos de grado a nivel
maestria o superior, lo que se acreditarad con
copia del titulo o cédula profesional;
constancia de examen profesional; o,
constancia de término de estudios vinculados
con el contenido tematico de cada uno de los
cursos en los que se participe, conforme a lo
siguiente:

Teérico Practico en Riesgo ambiental, ramas:
Biologia, Tecnologia Ambiental, Ingenieria
Ambiental, Ingenieria Civil, Ingenieria en
Seguridad Industrial, Ingenieria Industrial,
Ingenieria Mecénica, |ngenieria Petrolera,
Ingenieria Quimica, Quimica Petrolera,
Quimica Industrial, Ingenieria en Sistemas
Ambientales, Ingenieria en Recursos
Naturales, Ingenieria en Geologia, Ingenieria
en Agronomia, Ingenieria en Agroecologia,
Hidrologia, Ingenieria Forestal.

Los puntos seran asignados de la siguiente forma:

Cumplimiento del requerimiento b.1. = 6 puntos

Obtiene 6 puntos al cumplir el requerimiento.

c) Dominio de
herramienta
3
relacionadas
con el
servicio.

c.1 Los instructores propuestos deberd (n)
acreditar conocimientos, habilidades vy
destrezas de acuerdo con lo definido en el
Estandar de Competencia del CONOCER
ECO0217 “Imparticién de cursos de formacién
del capital humano de manera presencial
Grupal”, lo cual se acreditard, mediante la
presentacion del certificado correspondiente.

Cumplimiento del requerimiento c.1. =2.3 puntos

No obtiene puntuacién, toda vez que no presenta
documental que acredite contar con certificacién en
el Estandar de Competencia del CONOCER EC0217
“Imparticion de cursos de formacion del capital
humano de manera presencial Grupal”.

2) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS ECONOMICOS Y EQUIPAMIENTO; PUNTOS MAXIMOS: 9.2
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RUBRO / TOTAL/ < INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
sub rubro SUBTOTAL REGE SRIMIENTO 2SIGNACIONIERUNTOS INTERNACIONALES, 5.C.
Recursos econdmicos. el licitante acreditara
los recursos econémicos con que cuenta para
la ejecucion del servicio, presentando la Gltima
a) Capacidad declaracién fiscal anual 2022 y la dltima . . Sn
o 3 5 2
de los recursos 5 declaracion fiscal provisional del Impuesto 5 BEtene S panbbsalcumplrelreg Wl st
econdémicos Sobre la Renta presentada en 2023, ante la
SHCP, con ingresos brutos de al menos el 20%
del monto total de su propuesta.
El licitante debera acreditar mediante escrito
libre en donde manifieste que cuenta en
b) 42 cantidad y calidad con el equipamiento de 42 Obtiene 4.2 puntos al cumplir el requerimiento.

Equipamiento

computo y audiovisual que pudiera requerirse
para la éptima prestacién del servicio objeto
de la contratacién.

3) PARTICIPACION DE DISCAPACITADOS EN LA PLANTILLA LABORAL DEL LICITANTE EN UN 5%.

RUBRO / sub TOTAL/ 2 INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
rubro SUBTOTAL R MIERED elohACoNIDERUNTOS INTERNACIONALES, S.C.
El licitante acreditara que cuenta con
trabajadores con discapacidad en una
proporcion del cinco por ciento cuando menos
de la totalidad de su planta de empleados,
cuya antigliedad no sea inferior a seis meses,
misma que debe ser comprobada con copia
Barbicipacion simple E:Iel aviso :Eie alta al régimen ob!igatorio
del Instituto Mexicano del Seguro Social. 5 5
de - - Para que el licitante pueda obtener el total de los . 2 2
discapacitados F'alta.acredltar el T total d_e e-_mpleados, puntos indicados en el presente sub rubro debera de NG peuele pu[‘]tt:laclon _toda VRS 1 pres.entﬁ copia
en la plantilla 0.5 el licitante debera presentar copiasimpledela | ., oiir con los requisitos seRalados en este sub | SR de e Hidna Eadeiia-cla: Oumariinchin. de

laboral del
licitante en un -
5%

ultima Cédula de Determinacion de Cuotas del
SUA, se debera entregar el aviso de alta de
tales trabajadores al régimen obligatorio del
Instituto Mexicano del Seguro Social y una
constancia que acredite que dichos
trabajadores son personas con discapacidad, a
través de un certificado de reconocimiento y
calificacién de discapacidad con validez
nacional, emitido por una institucién publica
del Sistema Nacional de Salud.

rubro, en el entendido de que si falta alguno de ellos
no se asignara puntuacion alguna.

Cuotas del SUA, tal y como se senalado segundo
subrubro del requerimiento. A

4) PARTICIPACION DE MIPYMES

QUE PRODUZCAN BIENES CON INNOVACION TECNOLOGICA RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON LA PRESTACION DEL SERVICIO

RUBRO / sub TOTAL/ — INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS

rubro SUBTOTAL REQUERIMIENTG AsisHAcion BEPUNIGS INTERNACIONALES, S.C.
Participacion Manifestacién firmada por el representante

de MIPYMES legal, de que el licitante esta clasificado como | Para que el licitante pueda obtener el total de los

que produzcan MIPYME y ha prestado servicios similares a los | puntos indicados en el presente sub rubro debera de No obtiene puntuacidh, toda vez gque, aunque
bienes con de este proyecto. cumplir con los requisitos sefialados en este sub presenta escrito, no ’presenta [aq c;:mstancia
innovacion 0.5 rubro, en el entendido de que si falta alguno de ellos Z oy 4 4
tecnolégica Se asignaran estos puntos a la micro, pequefa | no se asignara puntuacion alguna. cerspoiHiememmiida por el insteio) e cang

relacionados
directamente

con

o mediana empresa, que acredite haber
producido los bienes que se utilizaran en la

prestacion del servicio objeto del

0.5 puntos

de la Propiedad Industrial.
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servicio.

procedimiento de contratacion, con
innovacion tecnoldgica mediante la
constancia correspondiente emitida por el
Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial,
la cual no podra tener una vigencia mayor a
cinco afnos.

5) CERTIFICADO

DE CUMPLIMIENTO DE PRACTICAS DE IGUALDAD DE GENERO

RUBRO / sub TOTAL/ E INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
rubro SUBTOTAL BB RTINS ASIGHACIOIEE FENTOS INTERNACIONALES, S.C.

El licitante debera acreditar que haya aplicado

politicas y practicas de igualdad de género.
5.- Certificado Se asignara el puntaje al licitante que presente | Para que el licitante pueda obtener el total de los
Lol el Certificado emitido por la autoridad y | puntosindicados en el presente sub rubro debera de . oot
de X 5 G = No obtiene puntuacién, toda vez que, aunque

limients organismos facultados, para tal efecto se | cumplir con los requisitos sefialados en este sub atAItA BLCtits o DEosARts ol Cartificada itid

;urnp‘ i d 1 tomardan en cuenta las documentales | rubro, en el entendido de que si falta alguno de ellos por la autor'da.d P X ;' It dem' [do
: EPI':CJ?S < acreditadas por los érganos de certificacién, | no se asignara puntuacién alguna. P 3 I[ i 5,: dorga”'sl'r;os act! at°5' 2
igua : e asi como por aquellos organismos avalados acuerdo con lo solicitade en el Requerimiento.
gsher por la Entidad Mexicana de Acreditacidn, | 1punto

conforme al articulo 14 segundo pérrafo de la

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y

Servicios del Sector Publico.

TOTAL DE PUNTOS 18.7

- [ SPECIAL D DE [ S

Se refiere a los contratos celebrados por el licitante o en los que haya participado
los servicios solicitados.

con los cuales demuestre que cuenta con la experiencia y conocimientos necesarios para proporcionar

11.- EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE

Puntos Maximos=18

de conocimientos, talleres, cursos, asesoria o
consultoria en la materia del curso.

El licitante acreditarda su experiencia,
presentando copia simple de contratos con
firmas, formalizados con empresas privadas o

dependencias y/o entidades de |la

licitantes que acrediten un nimero menor de afos
de experiencia sin que esta sea inferior a 1 ano. Se
precisa que no se otorgaran puntos a aquellos
licitantes que acrediten experiencia menor alano.

RUBRO /sub TOTAL/ - INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
rubro SUBTOTAL SR ER A e RIS 2 PR INTERNACIONALES, S.C.
Presentar  Curriculum  actualizado  del
proveedor. e byt )
La puntuacién maxima serd otorgada al o los
Se otorgaran puntos al licitante o los licitantes licitantes que acrediten el mayor nimero de afios de
que acrediten al menos 1 afio de experiencia, | €xperiencia dentro de un rango de maximo 2 y
prestando servicios iguales o similares al | minimo 1 anos, a partir de la cual se realizara un
objeto del presente procedimiento pudiendo | reparto proporcional de puntos para aquellos
a) Experiencia 9 ser aquellos relacionados con la transferencia

Obtiene 9 puntos al cumplir el requerimiento.
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II - EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE

Puntos Maximos=18

RUBRO /sub
rubro

TOTAL/
SUBTOTAL

REQUERIMIENTO

ASIGNACION DE PUNTOS

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.

administracién publica, dichos contratos

deberan cumplir con:

» Una antigliedad no mayor a cinco (5) afios,
previos a la fecha de presentacion de su
propuesta.

« Estén concluidos a la fecha de presentacion
de su propuesta.

- Se podran presentar contratos y/o pedidos
plurianuales en los que se haya pactado
que las obligaciones del proveedor se
consideran divisibles, a efecto de que sean
susceptibles de computarse los afos,
meses o fracciones de afio de dichos
contratos, en los que se hayan concluido o
finiguitado obligaciones.

Los afios de experiencia se determinaran con
la suma de la vigencia de los contratos que se
califiquen y que estén completos en los
términos antes referidos. Para los contratos
que presenten vigencias concurrentes, solo se
sumara el tiempo de un contrato en el periodo
que se traslape.

Como herramienta para la verificacién. de la
documentacidon proporcionada, se solicita sin
ser motivo de evaluacion, un escrito en papel
membretado, firmado por el representante
legal de la empresa licitante, donde indique la
relaciéon de contratos presentados
cronolégicamente y el tiempo de experiencia
acumulada que manifieste tener cada uno de
ellos.

b) Especialidad

Se otorgara la puntuacion méaxima al licitante
que acredite la mayor cantidad de contratos,
prestando servicios iguales o similares al
objeto del presente procedimiento pudiendo
ser aquellos relacionados con la transferencia
de conocimientos, talleres, cursos, asesoria o
consultoria en la materia del curso, maximeo (6)
seis y minimo (3) tres contratos con firmas,
celebrados con empresas privadas o con
dependencias Y entidades de la
administracion publica, dichos contratos
deberan cumplir con:

« Una antigliedad de emisién no mayor a
cinco (5) anos.

Rangos

Puntos

El licitante presenta 6 o
mas contratos concluidos
en los términos
establecidos en el
presente sub rubro:

9.00

El licitante acredita menos
de 6 contratos y hasta un
minimo de 3 contratos
concluidos en los términos
establecidos en el
presente sub rubro:

Reparto
proporcional
conforme a la
cantidad de
contratos
acreditados

Obtiene 9 puntos al cumplir el requerimiento.

Boulevard Adolfo Ruiz Cortines
Teléfono: 55 91 26 01 00 A
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II = EXPERIENC!A Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE

Puntos Maximos=18

RUBRO /sub
rubro

TOTAL/
SUBTOTAL

REQUERIMIENTO

ASIGNACION DE PUNTOS

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.

- Estén concluidos a la fecha de presentacién
de la propuesta.

La especialidad se determinara con la suma de
los contratos que se califiquen y que estén
completos en los términos antes referidos.

Como herramienta para la verificacion de la
documentacién proporcionada, se solicita sin
ser motivo de evaluacion, escrito en papel
membretado y firmado por el representante
legal del licitante, donde indiquen la relacién
de contratos presentados cronolégicamente.

TOTAL DE PUNTOS

18

.- PROPU

BAJO (9 PUNTOS).

Como parte de su proposicion el licitante debera incluir la metodologia, plan de trabajo y esquema estructural que pretenda aplicar para la prestacion del servicio de acuerdo a las
Especificaciones Técnicas.

1ll.- PROPUESTA DE TRABAJO Puntos Maximos=9
RUBRO / g
sub rubro 55313% REQUERIMIENTO ASIGNACION DE PUNTOS '"'5"TUILc.’rED,fN‘fSi%?LAE?S‘l’fANZAS
Para acreditar éste subrubro el licitante debera
presentar, un escrito preferentemente en
papel membretado y firmado por su
representante legal, donde manifieste que el
a) método que se empleard para impartir el curso | Para que el licitante pueda obtener el total de los
Metodologia considerara diferentes técnicas de ensefianza- | puntos indicados deberd de cumplir con los
parala 3 aprendizaje como por ejemplo: requisitos sefialados en este sub rubro, en el | Obtiene 3 puntos al cumplir el requerimiento.
prestacion del entendido de que si falta alguno de ellos no se
servicio 7. Motivacién grupal. asignara puntuacion alguna.
8. Desarrollo tedrico del tema.
9. Aprendizaje experiencial.
10. Analisis de casos.
1. Trabajo en equipos.
12. Retroalimentacién.
Pagina 13 de 37
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Ill.- PROPUESTA DE TRABAJO Puntos Maximos=9
RUBRO / -
TOTAL/ . INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
sub rubro SUBTOTAL REQUERIMIENTO ASIGNACION DE PUNTOS INTERNACIONALES, S.C.
El proveedor debera presentar una propuesta
de programa de trabajo para la imparticién del | Para que el licitante pueda obtener el total de los
b) Plan de curso, mismo que deberd considerar la|puntos indicados deberd de cumplir con los
trabajo 4 distribucién de fechas, conforme al programa | requisitos sefialados en este sub rubro, en el | Obtiene 4 puntos al cumplir el requerimiento.
propuesto. seRalado en el numeral I1.3 de las presentes | entendido de que si falta alguno de ellos no se
Especificaciones Técnicas y su cotizacion | asignard puntuacion alguna
debera considerar como minimo los temas del
punto Il.2.
c) Esquema A fin de acreditar el esquemna estructural de la
estructural de organizacién de los recursos humanos, el
la licitante presentara organigrama de la|Para que el licitante pueda obtener el total de los
organizacién 2 empresa participante en papel membl_‘ej:ado y | puntos indicados debera de cumplir con 105 | optiene 2 puntos al cumplir el requerimiento.
del firmado por el representante legal del licitante, | requisitos sefialados en este sub rubro, en el
el0s que describa la cantidad de personal con que | entendido de que si falta alguno de ellos no se
Recursos cuenta y en particular el personal asignado al | asignaré puntuacién alguna.
Humanos. desarrollo del servicio.
TOTAL DE PUNTOS 9
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Se ocupa medir el desempefio o cumplimiento que ha tenido el licitante en la prestacién oportuna y adecuada de los servicios de la misma naturaleza objeto del procedimiento de
contratacién de que se trate, que hubieren sido contratados por alguna dependencia o entidad publicas o privadas.

IV.- CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS Puntos Maximos=10
RUBRO / TOTAL/ - INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
Sibiabro SUBTOTAL REQUERIMIENTO ASIGNACION DE PUNTOS

INTERNACIONALES, S.C.

A fin de acreditar el presente rubro, el licitante
presentard el “acta de entrega-recepcion/
cierre de proyecto/carta de cumplimiento” o

documento equivalente, firmado por el Rangos Puntos
cliente, de los contratos presentados en el El licitante acredita 6 o mas
subrubro denominado especialidad y que cartas de satisfaccion o
haya calificado como satisfactorio el documento equivalente 10.00

Cumslirsiento cumplimiento de dichos contratos. durante el periodo referido

d B ot 10 en este subrubro: Obtiene 10 puntos al cumplir el requerimiento.

S.coriaros Se otorgard la maxima puntuacion al licitante et te acreditalmenos Reparto
que prasenta e; ayor numero de "actas de de 6 y hasta un minimo de 3 proporcional
entrega-recepcién/cierre de proyecto/carta e G e ] ¢
de cumplimiento" o documento equivalente, || 4 - onig equivalente | cumplimiento de \
detrm_mr;ﬂodtres e c‘ontra?g]s, cLye durante el periodo referido contratos
antiguecac no séa mayor a €inco 3} anos, ||l oy aste subrubre: acreditados.
previos a la fecha de presentacién de su
propuesta.
TOTAL DE PUNTOS 10
GRAN TOTAL 55.7
e i Partida 3 (tres) o g e o R t \
oS /

.- CAPACIDAD DEL LICITANTE (23 PUNTOS)

Consiste en el nimero de recursos humanos que técnicamente estén aptos para prestar el servicio requerido, asi como los recursos econémicos
y de equipamiento establecidos por el licitante para prestar los servicios en el tiempo, condiciones y niveles de calidad definidos por la

convocante, asi como otorgar cualquier otro aspecto indispensable para que el licitante pueda cumplir con las obligaciones previstas en el
contrato.

I.- CAPACIDAD DEL LICITANTE Puntos Maximos= 23
PUNTOS
RUBRO / ASIGNADOS ELEMENTOS A EVALUAR PARA DETERMINAR LA CAPACIDAD DEL LICITANTE
SUB RUBRO TOTAL/ < INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
SUBTOTAL REQUERIMIENTO ASIGNACION DE PUNTOS INTERNACIONALES, S.C.
1) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS HUMANOS: PUNTOS MAXIMOS: 11.8
PARTIDA 3
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a) Experiencia

3.5

Curriculum de al menos 2 instructores
propuestos para la imparticién del curso, en el
que acredite que cuentan con experiencia
minima de 3 afnos en la imparticion de cursos
o talleres vinculados con el contenido
temaético establecido en el numeral IL.2. o
contar con experiencia minima de 2 afos
come docente a nivel superior impartiendo
materias vinculadas con el contenido tematico
establecido en el numeral I.2. Dicha
experiencia se acreditaré mediante constancia
o documento en el que conste la imparticién
de cursos, talleres o actividades vinculadas
con el contenido temadtico, objeto del
presente servicio, dichos documentos no
deberan tener una antigliedad mayor a 5 afios,
contados a partir de la fecha de presentacién
de su propuesta.

Los puntos serdn asignados de la siguiente forma:

El licitante presenta curriculum de al menos 2
instructores de los cuales al menos 1 acredita contar
con experiencia minima de 3 afios en la imparticién
de cursos o talleres vinculados con el contenido
temadtico establecido en el numeral 11.2. o acredita
contar con experiencia minima de 2 afos como
docente a nivel superior impartiendo materias
vinculadas con el contenido tematico establecido en
el numeral 1.2.= 2 puntos

El licitante presenta curriculum de al menos 2
instructores que acreditan contar con experiencia
minima de 3 afios en la imparticion de cursos o
talleres vinculados con el contenido tematico
establecido en el numeral 11.2. o acredita contar con
experiencia minima de 2 afos como docente a nivel
superior impartiendo materias vinculadas con el
contenido tematico establecido en el numeral 11.2. =
3.5 puntos

Obtiene 3.5 puntos al cumplir el requerimiento.

b) Competencia
o habilidad en el
trabajo
conforme a
conocimientos
académicos o
profesionales

b.1 Los instructores propuestos, debera (n)
contar con estudios minimos de grado a nivel
maestria o superior, lo que se acreditara con
copia del titulo o cédula profesional;
constancia de examen profesional; o,
constancia de término de estudios vinculados
con el contenido tematico de cada uno de los
cursos en los que se participe, conforme a lo
siguiente:

Impacto ambiental, ramas:
Tecnologia Ambiental, Ingenieria
Ingenieria Civil, Ingenieria en
Industrial, Ingenieria Industrial,
Mecéanica, Ingenieria Petrolera,
Quimica, Quimica  Petrolera,
Industrial, Ingenieria en Sistemas
Ambientales, Ingenieria en Recursos
Naturales, Ingenieria en Geologia, Ingenieria
en Agronomia, Ingenieria en Agroecologia,
Hidrologia, Ingenieria Forestal.

Biologia,
Ambiental,
Seguridad
Ingenieria
Ingenieria
Quimica

Los puntos seran asignados de la siguiente forma:

Cumplimiento del requerimiento b.1. = 6 puntos

Obtiene 6 puntos al cumplir el requerimiento.

¢) Dominio de
herramienta
s
relacionadas
con el
servicio.

2.3

c.]l Los instructores propuestos debera (n)
acreditar conocimientos, habilidades y
destrezas de acuerdo con lo definido en el
Estandar de Competencia del CONOCER
ECO0217 “Imparticion de cursos de formacion
del capital humanc de manera presencial
Crupal”, lo cual se acreditard, mediante la
presentacion del certificado correspondiente.

Cumplimiento del requerimiento c.1. =2.3 puntos

No obtiene puntuacién toda vez que no presenta
documental que acredite contar con certificacién en
el Estandar de Competencia del CONOCER EC0217
“Imparticién de cursos de formacién del capital
humano de manera presencial Grupal”.

2) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS ECONOMICOS Y EQUIPAMIENTO; PUNTOS MAXIMOS: 9.2

A
\ ,Aj
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RUBRO /
sub rubro

TOTAL/
SUBTOTAL

REQUERIMIENTO

ASIGNACION DE PUNTOS

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.

a) Capacidad
de los recursos
econdémicos

Recursos econdmicos. el licitante acreditara
los recursos econdmicos con que cuenta para
la ejecucion del servicio, presentando la ultima
declaracién fiscal anual 2022 y la ultima
declaracién fiscal provisional del Impuesto
Sobre la Renta presentada en 2023, ante la
SHCP, con ingresos brutos de al menos el 20%
del monto total de su propuesta.

Obtiene 5 puntos al cumplir el requerimiento.

b)
Equipamiento

4.2

El licitante debera acreditar mediante escrito
libre en donde manifieste que cuenta en
cantidad y calidad con el equipamiento de
cémputo y audiovisual que pudiera requerirse
para la 6ptima prestacion del servicio objeto
de la contratacion.

4.2

Obtiene 4.2 puntos al cumplir el requerimiento.

3) PARTICIPACION DE DISCAPACITADOS EN LA PLANTILLA LABORAL DEL LICITANTE EN UN 5%.

RUBRO / sub TOTAL/ - INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
rubro SUBTOTAL Az A o A M R ROD INTERNACIONALES, S.C.
El licitante acreditara que cuenta con
trabajadores con discapacidad en wuna
proporcién del cinco por ciento cuando menos
de la totalidad de su planta de empleados,
cuya antigliedad no sea inferior a seis meses,
misma que debe ser comprobada con copia
S8 il simple del aviso de alta al régimen obligatorio
Participacion del Instituto Mexicano del Seguro Social. %
de - - Para que el licitante pueda obtener el total de los . o 3
discapacitados Para acreditar el nimero total de empleados, | ., \htos indicados en el presente sub rubro deberd de No obtiene puntuacion toda vez, no presenta copia
en la plantilla 0.5 el licitante debera presentar copia simple de la cumplir con los requisitos senalados en este sub simple de la dltima Cédula de Determinacién de

laboral del
licitante en un -
5%

Ultima Cédula de Determinaciéon de Cuotas del
SUA, se debera entregar el aviso de alta de
tales trabajadores al régimen obligatorio del
Instituto Mexicano del Seguro Social y una
constancia que acredite que dichos
trabajadores son personas con discapacidad, a
través de un certificado de reconocimiento y
calificacion de discapacidad con validez
nacional, emitido por una institucién puablica
del Sistema Nacional de Salud.

rubro, en el entendido de que si falta alguno de ellos
no se asignara puntuacion alguna.

Cuotas del SUA, tal y como se sefialado segundo
subrubro del requerimiento.

4) PARTICIPACION DE MIPYMES

QUE PRODUZCAN BIENES CON INNOVACION TECNOLOGICA RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON LA PRESTACION DEL SERVICIO

RUBRO / sub
rubro

TOTAL/
SUBTOTAL

REQUERIMIENTO

ASIGNACION DE PUNTOS

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.

Participacion
de MIPYMES
que produzcan
bienes con
innovacién
tecnolégica
relacionados
directamente

0.5

Manifestacién firmada por el representante
legal, de que el licitante esta clasificado como
MIPYME y ha prestado servicios similares a los
de este proyecto.

Se asignaran estos puntos a la micro, pequena
o mediana empresa, que acredite haber
producido los bienes que se utilizaran en la

Para que el licitante pueda obtener el total de los
puntos indicados en el presente sub rubro debera de
cumplir con los requisitos sefialados en este sub
rubro, en el entendido de que si falta alguno de ellos
no se asignara puntuacién alguna.

0.5 puntos

No obtiene puntuacién, toda vez que, aungue
presenta escrito, no presenta la constancia
correspondiente emitida por el Instituto Mexicano
de la Propiedad Industrial.

con la prestacién del servicio  objeto del
Pagina 17 de 37
e
3 o .1 ; : i i 2023
.,:(-;__.‘%-, Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209, Jardines en la Montafia, 14210, Ciudad de México. O
X2 Teléfono: 55 91 26 01 00 AMCi

WA, gob mx/asea

’ Evavicisco
VIIEA



SECRETABIA

. MEDIO AMBI

DE M

EDIO AMBIENTE Y BECUBRSOS NATL

ENTE

ASEA

ACENCIA DE SECUDIDAD ENERCIA ¥ AMBIENTE

prestacion del
servicio.

procedimiento de contratacion, con
innovacién  tecnolégica mediante la
constancia correspondiente emitida por el
Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial,
la cual no podra tener una vigencia mayor a
cinco anos.

5) CERTIFICADO

DE CUMPLIMIENTO DE PRACTICAS DE IGUALDAD DE GENERO

RUBRO / sub
rubro

TOTAL/
SUBTOTAL

REQUERIMIENTO

ASIGNACION DE PUNTOS

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.

5.- Certificado
de
cumplimiento
de practicas de
igualdad de
género

El licitante debera acreditar que haya aplicado
politicas y practicas de igualdad de género.

Se asignara el puntaje al licitante que presente
el Certificado emitido por la autoridad y
organismos facultados, para tal efecto se
tomaréan en cuenta las documentales
acreditadas por los drganos de certificacion,
asi como por aquellos organismos avalados
por la Entidad Mexicana de Acreditacion,
conforme al articulo 14 segundo parrafo de la
Ley de Adgquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.

Para que el licitante pueda obtener el total de los
puntos indicados en el presente sub rubro debera de
cumplir con los requisitos sefialados en este sub
rubro, en el entendido de que s falta alguno de ellos
no se asignara puntuacién alguna.

1 punto

No obtiene puntuacién, toda vez que, aunque
presenta escrito, no presenta el Certificado emitido
por la autoridad y organismos facultados, de
acuerdo con lo solicitado en el Requerimiento.

TOTAL DE PUNTOS

18.7

1l.- EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE (18 PUNTOS)

Se refiere a los contratos celebrados por el licitante o en los que haya participado
los servicios solicitados.

con los cuales demuestre que cuenta con la experiencia y conocimientos necesarios para proporcionar

1l.- EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE

Puntos Maximos=18

de conocimientos, talleres, cursos, asesoria o
consultoria en la materia del curso.

El licitante acreditara su experiencia,
presentando copia simple de contratos con
firmas, formalizados con empresas privadas o
dependencias y/o entidades de |la

licitantes que acrediten un nadmero menor de afios
de experiencia sin que esta sea inferior a 1 afio. Se
precisa que no se otorgaran puntos a aquellos
licitantes que acrediten experiencia menor a1 afio.

RUBRO /sub TOTAL/ - INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
rubro SUBTOTAL BEQUERMIENTO A CION D ERUNTOS INTERNACIONALES, S.C.
Presentar  Curriculum  actualizado  del
proveedor. % .. B
La puntuacién maxima serd otorgada al o los
Se otorgaran puntos al licitante o los licitantes | licitantes que acrediten el mayor nimero de afios de
que acrediten al menos 1 afio de experiencia, | @xperiencia dentro de un rango de méximo 2 y
prestando servicios iguales o similares al | minimo 1 afios, a partir de la cual se realizard un
objeto del presente procedimiento pudiendo | reparto proporcional de puntos para aquellos
a) Experiencia 9 ser aquellos relacionados con la transferencia Obtiene 9 puntos al cumplir el requerimiento.
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11.- EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE

Puntos Maximos=18

REQUERIMIENTO

ASIGNACION DE PUNTOS

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.

administracién publica, dichos contratos
deberan cumplir con:

+ Una antigiedad no mayor a cinco (5) afios,
previos a la fecha de presentacion de su
propuesta.

« Estén concluidos a la fecha de presentacién
de su propuesta.

+ Se podran presentar contratos y/o pedidos
plurianuales en los que se haya pactado
que las obligaciones del proveedor se
consideran divisibles, a efecto de que sean
susceptibles de computarse los afos,
meses o fracciones de afo de dichos
contratos, en los que se hayan concluido o
finiquitado obligaciones.

Los afios de experiencia se determinaran con
la suma de la vigencia de los contratos que se
califiquen y que estén completos en los
términos antes referidos. Para los contratos
que presenten vigencias concurrentes, solo se
sumara el tiempo de un contrato en el periodo
que se traslape.

Como herramienta para la verificacion de la
documentacién proporcionada, se solicita sin
ser motivo de evaluacién, un escrito en papel
membretado, firmado por el representante
legal de la empresa licitante, donde indique la
relacion de contratos presentados
cronoldgicamente vy el tiempo de experiencia
acumulada que manifieste tener cada uno de
ellos.

Se otorgara la puntuacién maxima al licitante
que acredite la mayor cantidad de contratos,
prestando servicios iguales o similares al
objeto del presente procedimiento pudiendo
ser aquellos relacionados con la transferencia
de conocimientos, talleres, cursos, asesoria o
consultoria en la materia del curso, maximo (6)
seis y minimo (3) tres contratos con firmas,
celebrados con empresas privadas o con
dependencias y entidades de la
administracién publica, dichos contratos
deberan cumplir con:

« Una antigliedad de emision no mayor a
cinco (5) afos.

Rangos Puntos
El licitante presenta 6 o
mas contratos concluidos
en los términos 9.00
establecidos en el
presente sub rubro:
El licitante acredita menos Reparto

de 6 contratos y hasta un
minimo de 3 contratos
concluidos en los términos
establecidos en el
presente sub rubro:

proporcional
conforme a la
cantidad de
contratos
acreditados

Obtiene 9 puntos al cumplir el requerimiento.

RUBRO /sub TOTAL/
rubro SUBTOTAL
b) Especialidad 9
e

www.gob.mx/asea
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Il.- EXPERIENCIA Y ESPEC!ALIDAD DEL LICITANTE

Puntos Maximos=18

RUBRO /sub
rubro

TOTAL/
SUBTOTAL

REQUERIMIENTO

ASIGNACION DE PUNTOS

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.

« Estén concluidos a la fecha de presentacién
de la propuesta.

La especialidad se determinara con la suma de
los contratos que se califiquen y que estén
completos en los términos antes referidos.

Como herramienta para la verificacién de la
documentacién proporcionada, se solicita sin
ser motivo de evaluacién, escrito en papel
membretado y firmado por el representante
legal del licitante, donde indiquen la relacién
de contratos presentados cronoldgicamente.

TOTAL DE PUNTOS

18

Il.- PROPUESTA DE TRABAJO (9 PUNTOS).

Como parte de su proposicion el licitante debera incluir la metodologia, plan de trabajo y esquema estructural que pretenda aplicar para la prestacion del servicio de acuerdo a las

Especificaciones Técnicas.

1ll.- PROPUESTA DE TRABAJO Puntos Maximos=%9

14. Desarrollo tedrico del tema.
15. Aprendizaje experiencial.
16. Analisis de casos.

17. Trabajo en equipos.

18. Retroalimentacion.

RUBRO / :
TOTAL/ - INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
sub rubro SUBTOTAL REQUERIMIENTO ASIGNACION DE PUNTOS INTERNACIONALES, S.C.
Para acreditar éste subrubro el licitante
debera presentar, un escrito preferentemente
en papel membretado y firmado por su
representante legal, donde manifieste que el
a) método que se empleara para impartir el | Para que el licitante pueda obtener el total de los
Metodologia curso considerara diferentes técnicas de | puntos indicados deberd de cumplir con los
parala 3 ensefanza-aprendizaje como por ejemplo: requisitos sefalados en este sub rubro, en el | Obtiene 3 puntos al cumplir el requerimiento.
prestacion del entendido de que si falta alguno de ellos no se
servicio 13. Motivacion grupal. asignara puntuacion alguna.
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11l.- PROPUESTA DE TRABAJO Puntos Maximos=9

RUBRO /

TOTAL/ - INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
sub rubro SUBTOTAL REQUERIMIENTO ASIGNACION DE PUNTOS INTERNACIONALES, S.C.
El proveedor debera presentar una propuesta
de programa de trabajo para la imparticion del | Para que el licitante pueda obtener el total de los
b) Plan de curso, mismo que debera considerar la | puntos indicados debera de cumplir con los
trabajo &4 distribucién de fechas, conforme al programa | requisitos sefialados en este sub rubro, en el | obtiene 4 puntos al cumplir el requerimiento.
propuesto. sefalado en el numeral 11.3 de las presentes | entendido de que si falta alguno de ellos no se
Especificaciones Técnicas y su cotizacion asignara puntuacioén alguna
debera considerar como minimo los temas del
punto I1.2.
¢) Esquema A fin de acreditar el esquema estructural de la
estructural de organizacién de los recursos humanos, el
Ia licitante presentara organigrama de la Para que el licitante pueda obtener el total de los
organizacién 2 empresa participante en papel membretado y puntos indicados debera de cumplir con 105 |\ obtiene puntuacion,

de los

firmado por el representante legal del

requisitos sefalados en este sub rubro, en el

Dado que no presenta documentacion para el rubro.

licitante, que describa la cantidad de personal | entendido de que si falta alguno de ellos no se
Recursos con que cuenta y en particular el personal | asignara puntuacion alguna.
Humanos. asignado al desarrollo del servicio.
TOTAL DE PUNTOS 7/
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+ o DE
V.- EUMPLIMIENTO DE CO TOS 10 PUNTOS -

Se ocupa medir el desempefio o cumplimiento que ha tenido el licitante en la prestacién oportuna y adecuada de los servicios de la misma naturaleza objeto del procedimiento de
contratacién de que se trate, que hubieren sido contratados por alguna dependencia o entidad publicas o privadas.

V.- CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS Puntos Maximos=10
RUBRO / TOTAL/ - INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
sub rubro SUBTOTAL =OUERIMIENTO S IOHACIONDEEUNTOS INTERNACIONALES, S.C.

A fin de acreditar el presente rubro, el licitante
presentard el "acta de entrega-recepcion/
cierre de proyecto/carta de cumplimiento” o T
documente equivalente, firmado por el Rangos MRS
cliente, de los contratos presentados en el El licitante acredita 6 o mas
subrubro denominado especialidad y que cartas de satisfaccién o
haya calificado como satisfactorio el documento equivalente 10.00

— cumplimiento de dichos contratos. durante el periodo referido

Cdu:'::zl::::;tso 10 en este subrubro: Obtiene 10 puntos al cumplir el requerimiento.
Se otorgara la maxima puntuacion al licitante El licitante acredita menos Reparto
que presente e_l _may_or namero de "actas de de 6 y hasta un minimo de 3 proporcional
entrega»rs_acgpuo:n/uerre de proyec_to/carta cartas de satisfacciéon o conforme al
de cu.n'_1p1|m|ento 9 c!ocum?nto equivalente, documento equivalente | cumplimiento de
de minimo tres y maximo seis contratos, cuya durante el periodo referido contratos
antigliedad no sea mayor a cinco (5) afos, Sh . Geta EUbHIBo: dereditadas
previos a la fecha de presentaciéon de su - :
propuesta.
TOTAL DE PUNTOS. 10
GRAN TOTAL 53.7

b S RO L 4 UL e Gy e LA Partida 4 (cuatro)

l.- CAPACIDAD DEL LICITANTE (23 PUNTOS)

Consiste en el nUmero de recursos humanos que técnicamente estén aptos para prestar el servicio requerido, asi como los recursos econémicos
y de equipamiento establecidos por el licitante para prestar los servicios en el tiempo, condiciones y niveles de calidad definidos por la
convocante, asi como otorgar cualquier otro aspecto indispensable para que el licitante pueda cumplir con las obligaciones previstas en el
contrato.

I.- CAPACIDAD DEL LICITANTE Puntos Maximos= 23
PUNTOS
RUBRO / ASIGNADOS ELEMENTOS A EVALUAR PARA DETERMINAR LA CAPACIDAD DEL LICITANTE
SUB RUBRO TOTAL/ 2 INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
SUBTOTAL REQUERIMIENTO ASIGNACION DE PUNTOS INTERNACIONALES, S.C.
1) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS HUMANOS: PUNTOS MAXIMOS: 11.8
PARTIDA 4
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a) Experiencia

35

Curriculum de al menos 2 instructores
propuestos para la imparticién del curso, en el
que acredite que cuentan con experiencia
minima de 3 anos en la imparticion de cursos
o talleres vinculados con el contenido
tematico establecido en el numeral I1.2. o
contar con experiencia minima de 2 afos
como docente a nivel superior impartiendo
materias vinculadas con el contenido tematico
establecidc en el numeral I.2. Dicha
experiencia se acreditara mediante constancia
o documento en el que conste la imparticién
de cursos, talleres o actividades vinculadas
con el contenido tematico, objeto del
presente servicio, dichos documentos no
deberan tener una antigliedad mayor a 5 afios,
contados a partir de la fecha de presentacién
de su propuesta.

Los puntos seran asignados de la siguiente forma:

El licitante presenta curriculum de al menos 2
instructores de los cuales al menos 1 acredita contar
con experiencia minima de 3 afios en la imparticion
de cursos o talleres vinculados con el contenido
tematico establecido en el numeral 11.2. o acredita
contar con experiencia minima de 2 afos como
docente a nivel superior impartiendo materias
vinculadas con el contenido tematico establecido en
el numeral 11.2.= 2 puntos

El licitante presenta curriculum de al menos 2
instructores que acreditan contar con experiencia
minima de 3 afos en la imparticién de cursos o
talleres vinculados con el contenido tematico
establecido en el numeral 11.2. o acredita contar con
experiencia minima de 2 afios como docente a nivel
superior impartiendo materias vinculadas con el
contenido tematico establecido en el numeral 11.2. =
3.5 puntos

Obtiene 3.5 puntos al cumplir el requerimiento.

b) Competencia
o habilidad en el
trabajo
conforme a
conocimientos
académicos o
profesionales

b.1 Los instructores propuestos, debera (n)
contar con estudios minimos de grado a nivel
maestria o superior, lo que se acreditara con
copia del titulo o cédula profesional;
constancia de examen profesional; o,
constancia de término de estudios vinculados
con el contenido tematico de cada uno de los
cursos en los que se participe, conforme a lo
siguiente:

Estudios Técnicos Econdémicos (ETE)
asociados a proyectos de evaluacién de
impacto ambiental, ramas: Biologia,
Tecnologia Ambiental, Ingenieria Ambiental,
Ingenieria en Sistemas  Ambientales,
Ingenieria en Recursos Naturales, Ingenieria
en  Agroecologia, Ingenieria Forestal,
Ingenieria en Geologia, Ingenieria industrial,
Especialista en Sistemas de Gestion
Medioambientales, Ingenieria Agraria,
Relaciones comerciales, Economia, Gestion y
Economia Ambiental, Derecho Ambiental,
Derecho Agrario, Derecho Forestal.

Los puntos serdn asignados de la siguiente forma:

Cumplimiento del requerimiento b.1. = 6 puntos

Obtiene 6 puntos al cumplir el requerimiento.

c) Dominio de
herramienta
s
relacionadas
con el
servicio.

2.3

c.1 Los instructores propuestos deberad (n)
acreditar conocimientos, habilidades y
destrezas de acuerdo con lo definido en el
Estandar de Competencia del CONOCER
EC0217 “Imparticién de cursos de formacién
del capital humano de manera presencial
Grupal”, lo cual se acreditard, mediante la
presentacion del certificado correspondiente.

Cumplimiento del requerimiento c.1. =2.3 puntos

No obtiene puntuacién, toda vez que no presenta
documental que acredite contar con certificacion en
el Estandar de Competencia del CONOCER EC0217
“Imparticion de cursos de formacién del capital
humano de manera presencial Grupal”.

2) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS ECONOMICOS Y EQUIPAMIENTO; PUNTOS MAXIMOS: 9.2

Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209, Jardines en la Montana, 14210, Ciudad de México.
Teléfono: 55 91 26 01 00
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RUBRO /
sub rubro

TOTAL/
SUBTOTAL

REQUERIMIENTO

ASIGNACION DE PUNTOS

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.

a) Capacidad
de los recursos
econdémicos

Recursos econdmicos. el licitante acreditara
los recursos econémicos con que cuenta para
la ejecucion del servicio, presentando la dltima
declaracién fiscal anual 2022 y la ditima
declaraciéon fiscal provisional del Impuesto
Sobre la Renta presentada en 2023, ante la
SHCP, con ingresos brutos de al menos el 20%
del monto total de su propuesta.

Obtiene 5 puntos al cumplir el requerimiento.

b)
Equipamiento

4.2

El licitante debera acreditar mediante escrito
libre en donde manifieste que cuenta en
cantidad y calidad con el equipamiento de
computo y audiovisual que pudiera requerirse
para la 6ptima prestacién del servicio objeto
de la contratacion.

4.2

Obtiene 4.2 puntos al cumplir el requerimiento.

3) PARTICIPACION DE DISCAPACITADOS EN LA PLANTILLA LABORAL DEL LICITANTE EN UN 5%.

RUBRO / sub TOTAL/ 2 INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
rubro SUBTOTAL REQUERINIENTO A ONACIOROE RT3 INTERNACIONALES, S.C.
El licitante acreditaré que cuenta con
trabajadores con discapacidad en una
proporcion del cinco por ciento cuando menos
de la totalidad de su planta de empleados,
cuya antigliedad no sea inferior a seis meses,
misma que debe ser comprobada con copia
e simple del aviso de alta al régimen obligatorio
Participacion del Instituto Mexicano del Seguro Social. .
de - - Para que el licitante pueda obtener el total de los : 5 :
discapacitados Pat:a-acredltar el numero total d_e e_mpleados. puntos indicados en el presente sub rubro debera de I\?o i puptt_.lacmn_toda M pres.ema. sahe
en la plantilla 0.5 el licitante deberd presentar copia simple de la cumplir con los requisitos sefialados en este sub SITIDe e JA WG CSRUNL A DS IR oCln

laboral del
licitante en un -
5%

ultima Cédula de Determinacion de Cuotas del
SUA, se deberd entregar el aviso de alta de
tales trabajadores al régimen obligatorio del
Instituto Mexicano del Seguro Social y una
constancia que acredite que dichos
trabajadores son personas con discapacidad, a
través de un certificado de reconocimiento y
calificacion de discapacidad con validez
nacional, emitido por una institucion publica
del Sistema Nacional de Salud.

rubro, en el entendido de que si falta alguno de ellos
no se asignara puntuacion alguna.

Cuotas del SUA, tal y como se sefalado segundo
subrubro del requerimiento.

4) PARTICIPACION DE MIPYMES

QUE PRODUZCAN BIENES CON INNOVACION TECNOLOGICA RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON LA PRESTACION DEL SERVICIO

RUBRO / sub TOTAL/ N INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS

i SUBTOTAL REQUERIMIENTO ASIGNACION DE PUNTOS INTERNACIONALES, S.C.
Participacion Manifestacién firmada por el representante

de MIPYMES legal, de que el licitante esta clasificado como | Para que el licitante pueda obtener el total de los

que produzcan MIPYME y ha prestado servicios similares a los punto§ indicados en eI.;:v.resente_ sub rubro debera de No obtiene puntuacién, toda vez que, aunque
bienes con de este proyecto. cumplir con los requisitos sefialados en este sub et essite. h fesentar i feanctaneia
innovacién 0.5 rubro, en el entendido de que si falta alguno de ellos P ' B

tecnolégica
relacionados

Se asignaran estos puntos a la micro, pequefa
o mediana empresa, que acredite haber

no se asignara puntuacién alguna.

correspondiente emitida por el Instituto Mexicano
de la Propiedad Industrial.

directamente producido los bienes que se utilizaran en la | 0.5 puntos
con la prestacion del  servicio objeto  del
Pagina 24 de 37
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prestacion del
servicio.

procedimiento de contratacion, con
innovacion tecnoldgica mediante la
constancia correspondiente emitida por el
Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial,
la cual no podra tener una vigencia mayor a
cinco anos.

5) CERTIFICADO

DE CUMPLIMIENTO DE PRACTICAS DE IGUALDAD DE GENERO

RUBRO / sub TOTAL/ z INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
REQUERIMIENTO SIGNACIO
rubro sustoTaL |REQ ARICNACION DEFBNIERS INTERNACIONALES, 5.C.
El licitante debera acreditar que haya aplicado
politicas y practicas de igualdad de género.
5. Certificado Se asignara el puntaje al licitante que presente | Para que el licitante pueda obtener el total de los
d.e el Certificado emitido por la autoridad y | puntosindicados en el presente sub rubro debera de No=oblisne: puntiacs tod
e organismos facultados, para tal efecto se | cumplir con los requisitos sefalados en este sub R F: o t° alcveé_rqutej. aur_\;:_;ge
de ‘r)a'cticas de 1 tomaran en cuenta las documentales | rubro, en el entendido de que si falta alguno de ellos por i alf:”.:'go RrEsen oo =2 fllcaltodeml Ido
i uzldad i acreditadas por los érganos de certificacién, | no se asignara puntuacién alguna. :cuerdo conolg 8 i ¥ dorgamfrgo.r. S atos. £
género asi como por aquellos organismos avalados solicitado en el Requerimiento.
9 por la Entidad Mexicana de Acreditacion, |1punto
conforme al articulo 14 segundo parrafo de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.
TOTAL DE PUNTOS 18.7
1l.- EXP ENCI ESPECIALIDAD DEL LICITANT! 8 PUNTOS

Se refiere a los contratos celebrados por el licitante o en los que haya participado con los cuales demuestre que cuenta con la experiencia y conocimientos necesarios para proporcionar
los servicios solicitados.

1l.- EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD DEL LICITANTE

Puntos Maximos=18

de conocimientos, talleres, cursos, asesoria o
consultoria en la materia del curso.

El licitante acreditard su experiencia,
presentando copia simple de contratos con
firmas, formalizados con empresas privadas o
dependencias y/o entidades de |Ia

de experiencia sin que esta sea inferior a 1 afio. Se
precisa que no se otorgaran puntos a aquellos
licitantes que acrediten experiencia menor a1afo.

RUBRO /sub TOTAL/ < INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
rubro SUBTOTAL Sl e e O INTERNACIONALES, S.C.
Presentar  Curriculum  actualizado  del
proveedor. : A
La puntuacion maxima serd otorgada al o los
Se otorgaran puntos al licitante o los licitantes | licitantes que acrediten el mayor nimero de afios de
que acrediten al menos 1 afio de experiencia, | @xperiencia dentro de un rango de maximo 2 y
prestando servicios iguales o similares al | minimo 1 afos, a partir de la cual se realizard un
objeto del presente procedimiento pudiendo | reparto proporcional de puntos para aquellos
a) Experiencia 9 ser aquellos relacionados con la transferencia | licitantes que acrediten un nimero menor de afios

Obtiene 9 puntos al cumplir el requerimiento.

www.gob.mx/asea
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11.- EXPERIENC[AY ESPECIAL[DAD DEL LICITANTE

Puntos Maximos=18

RUBRO /sub
rubro

TOTAL/
SUBTOTAL

REQUERIMIENTO

ASIGNACION DE PUNTOS

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.

administracion pablica, dichos contratos

deberan cumplir con:

« Una antigliedad no mayor a cinco (5) anos,
previos a la fecha de presentacién de su
propuesta.

« Estén concluidos a la fecha de presentacién
de su propuesta.

« Se podran presentar contratos y/o pedidos
plurianuales en los que se haya pactado
que las obligaciones del proveedor se
consideran divisibles, a efecto de que sean
susceptibles de computarse los afos,
meses o fracciones de afo de dichos
contratos, en los que se hayan concluido o
finiquitado obligaciones.

Los afios de experiencia se determinaran con
la suma de la vigencia de los contratos que se
califiguen y que estén completos en los
términos antes referidos. Para los contratos
que presenten vigencias concurrentes, solo se
sumara el tiempo de un contrato en el periodo
que se traslape.

Como herramienta para la verificacién de la
documentacién proporcionada, se solicita sin
ser motivo de evaluacién, un escrito en papel
membretado, firmado por el representante
legal de la empresa licitante, donde indique la
relacién de contratos presentados
cronolégicamente y el tiempo de experiencia
acumulada que manifieste tener cada uno de
ellos.

b) Especialidad 9

Se otorgard la puntuacién maxima al licitante
que acredite la mayor cantidad de contratos,
prestando servicios iguales o similares al
objeto del presente procedimiento pudiendo
ser aquellos relacionados con la transferencia
de conocimientos, talleres, cursos, asesoria o
consultoria en la materia del curso, maximo (6)
seis y minimo (3) tres contratos con firmas,
celebrados con empresas privadas o con
dependencias y entidades de la
administracién publica, dichos contratos
deberan cumplir con:

-« Una antigbiedad de emisién no mayor a
cinco (5) afos.

Rangos Puntos

El licitante presenta 6 o
mas contratos concluidos
en los términos
establecidos en el
presente sub rubro:

9.00

El licitante acredita menos
de 6 contratos y hasta un
minimo de 3 contratos
concluidos en los términos
establecidos en el
presente sub rubro:

Reparto
proporcional
conforme ala
cantidad de

contratos
acreditados

Obtiene 9 puntos al cumplir el requerimiento.

Boulevard Adolfo Ruiz Cort
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II. EXPER[ENC!AY ESPECIALIDAD DEL LICITANTE

Puntos Maximos=18

RUBRO /sub
rubro

TOTAL/
SUBTOTAL

REQUERIMIENTO

ASIGNACION DE PUNTOS

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.

- Estén concluidos a la fecha de presentacién
de la propuesta.

La especialidad se determinara con la suma de
los contratos que se califiquen y que estén
completos en los términos antes referidos.

Comeo herramienta para la verificacién de la
documentacién proporcionada, se solicita sin
ser motivo de evaluacion, escrito en papel
membretado y firmado por el representante
legal del licitante, donde indiquen la relacién
de contratos presentados cronolégicamente.

TOTAL DE PUNTOS

18

lll.- PROPUES

D

O (S PUNTOS).

Como parte de su proposicion el licitante debera incluir la metodologia, plan de trabajo y esquema estructural que pretenda aplicar para la prestacién del servicio de acuerdo a las
Especificaciones Técnicas.

Ill.- PROPUESTA DE TRABAJO Puntos Maximos=9
RUBRO / -
sub rubro szg:g.';ﬁl_ REQUERIMIENTO ASIGNACION DE PUNTOS 'NST'TUIL?_EDFENféf&?LAEE;‘;g“ANZAS
Para acreditar éste subrubro el licitante
debera presentar, un escrito preferentemente
en papel membretado y firmado por su
representante legal, donde manifieste que el
a) método que se empleard para impartir el | Para que el licitante pueda obtener el total de los
Metodologia curso considerard diferentes técnicas de | puntos indicados deberd de cumplir con los
parala 3 ensefianza-aprendizaje como por ejemplo: requisitos sefialados en este sub rubro, en el | Obtiene 3 puntos al cumplir el requerimiento.
prestacion del entendido de que si falta alguno de ellos no se
servicio 19. Motivacion grupal. asignara puntuacion alguna.
20. Desarrollo tedrico del tema.
21. Aprendizaje experiencial.
22. Andlisis de casos.
23. Trabajo en equipos.
24. Retroalimentacion.
Pagina 27 de 37
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lll.- PROPUESTA DE TRABAJO  Puntos Maximos=9

RUBRO / »
TOTAL/ = INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
sub rubro SUBTOTAL REQUERIMIENTO ASIGNACION DE PUNTOS INTERNACIONALES, S.C.
El proveedor deberd presentar una propuesta
de programa de trabajo para la imparticién del | Para que el licitante pueda obtener el total de los
b) Plan de curso, mismo que debera considerar la puntos indicados debera de cumplir con los
trabajo 4 distribucion de fechas, conforme al programa requisitos sefialados en este sub rubro, en el | Obtiene 4 puntos al cumplir el requerimiento.
propuesto. sefialado en el numeral I3 de las presentes | entendido de que si falta alguno de ellos no se
Especificaciones Técnicas y su cotizacién | asignara puntuacion alguna
debera considerar como minimo los temas del
punto I1.2.
¢) Esquema Afin c.!e agreditar el esquema estructural de la
estructural de organizacién de los recursos humanos, el
la licitante presentara organigrama de la| Para que el licitante pueda obtener el total de los
organizacién 2 empresa participante en papel membretado y punt‘caf |nd|c§dos debera de cumplir con los No obtiene puntuacién,
dSios firmado por el representante legal del | requisitos sefalados en este sub rubro, en el Dado que no presenta documentacion para el BT
- licitante, que describa la cantidad de personal | entendido de que si falta alguno de ellos no se a P P i
Recursos con que cuenta y en particular el personal | asignara puntuacién alguna.
H =]
umanos. asignado al desarrollo del servicio.
TOTAL DE PUNTOS 7
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PLIMIENTO DE CON TOS 10 PUNTOS

v

Se ocupa medir el desempeno o cumplimiente que ha tenido el licitante en la prestacion oportuna y adecuada de los servicios de la misma naturaleza objeto del procedimiento de
contratacién de que se trate, que hubieren sido contratados por alguna dependencia o entidad publicas o privadas.

IV.- CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS Puntos Maximos=10

RUBRO / TOTAL/

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
sub rubro SUBTOTAL

INTERNACIONALES, S.C.

REQUERIMIENTO ASIGNACION DE PUNTOS

A fin de acreditar el presente rubro, el licitante
presentara el "acta de entrega-recepcién/

cierre de proyecto/carta de cumplimiento” o

documento equivalente, firmado por el Rangos Puntos
cliente, de los contratos presentados en el El licitante acredita 6 o mas
subrubro denominado especialidad y que cartas de satisfaccién o
haya calificado como satisfactorio el documento equivalente 10.00
cumplimiento cumplimiento de dichos contratos. durante el periodo referido :
e Cantratas 10 ; ) A en este subrubro: Obtiene 10 puntos al cumplir el requerimiento.
Se otorgara la maxima puntuacién al licitante Ellictanteracreaitaimenos Reparto

que presente el mayor nimero de "actas de

de6yh ini
entrega-recepcién/cierre de proyecto/carta € 5y hasiaion minime de 3

proporcional

d Hlerte s d t aleRt cartas de satisfaccion o conforme al
de SUp m:uen Do coctnan Znetqut:a SHLe documento equivalente | cumplimiento de
sralbiliee s o bdple i sen e e durante el periodo referido contratos

antigliedad no sea mayor a cinco (5) afios,
previos a la fecha de presentacién de su
propuesta.

en este subrubro: acreditados.

TOTAL DE PUNTOS. 10

GRAN TOTAL 53.7

Partida 5 (cinco)

.- CAPACIDAD DEL LICITANTE (23 PUNTOS)

Consiste en el nUmero de recursos humanos que técnicamente estén aptos para prestar el servicio requerido, asi como los recursos econémicos
y de equipamiento establecidos por el licitante para prestar los servicios en el tiempo, condiciones y niveles de calidad definidos por la

convocante, asi como otorgar cualquier otro aspecto indispensable para que el licitante pueda cumplir con las obligaciones previstas en el
contrato.

I.- CAPACIDAD DEL LICITANTE Puntos Maximos= 23
PUNTOS
RUBRO / ASIGNADOS ELEMENTOS A EVALUAR PARA DETERMINAR LA CAPACIDAD DEL LICITANTE
SUB RUBRO TOTAL/ 2 INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
SUBTOTAL REQUERIMIENTO ASIGNACION DE PUNTOS INTERNACIONALES, S.C.

1) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS HUMANOS: PUNTOS MAXIMOS: 11.8

PARTIDA 5
Pagina 29 de 37
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a) Experiencia

Curriculum de al menos 2 instructores
propuestos para la imparticién del curso, en el
que acredite que cuentan con experiencia
minima de 3 afios en la imparticién de cursos
o talleres vinculados con el contenido
tematico establecido en el numeral I1.2. o
contar con experiencia minima de 2 afos
como docente a nivel superior impartiendo
materias vinculadas con el contenido tematico
establecido en el numeral I1l.2. Dicha
experiencia se acreditara mediante constancia
o documento en el que conste la imparticién
de cursos, talleres o actividades vinculadas
con el contenido temdtico, objeto del
presente servicio, dichos documentos no
deberan tener una antigiiedad mayor a 5 afnos,
contados a partir de la fecha de presentacion
de su propuesta.

Los puntos serdn asignados de la siguiente forma:

El licitante presenta curriculum de al menos 2
instructores de los cuales al menos 1 acredita contar
con experiencia minima de 3 afios en la imparticién
de cursos o talleres vinculados con el contenido
tematico establecido en el numeral 1.2. o acredita
contar con experiencia minima de 2 afos como
docente a nivel superior impartiendo materias
vinculadas con el contenido tematico establecido en
el numeral I[1.2.= 2 puntos

El licitante presenta curriculum de al menos 2
instructores que acreditan contar con experiencia
minima de 3 afios en la imparticién de cursos o
talleres vinculados con el contenido tematico
establecido en el numeral 11.2. o acredita contar con
experiencia minima de 2 afios como docente a nivel
superior impartiendo materias vinculadas con el
contenido tematico establecido en el numeral 11.2. =
3.5 puntos

Obtiene 3.5 puntos al cumplir el requerimiento.

b) Competencia
o habilidad en el
trabajo
conforme a
conocimientos
académicos o
profesionales

b.1 Los instructores propuestos, debera (n)
contar con estudios minimos de grado a nivel
maestria o superior, lo que se acreditara con
copia del titulo o cédula profesional;
constancia de examen profesional; o,
constancia de término de estudios vinculados
con el contenido tematico de cada uno de los
cursos en los que se participe, conforme a lo
siguiente:

Basico de Ingenieria Petrolera para no
Petroleros, ramas: Ingenieria Petrolera,
Ingenieria Quimica, Quimica Petrolera.

Los puntos seran asignados de la siguiente forma:

Cumplimiento del requerimiento b.1. = 6 puntos

Obtiene 6 puntos al cumplir el requerimiento.

c) Dominio de
herramienta
s
relacionadas
con el
servicio.

c.] Los instructores propuestos debera (n)
acreditar conocimientos, habilidades vy
destrezas de acuerdo con lo definido en el
Estandar de Competencia del CONOCER
ECO0217 “Imparticién de cursos de formacion
del capital humanc de manera presencial
Grupal”, lo cual se acreditard, mediante la
presentacion del certificado correspondiente.

Cumplimiento del requerimiento c.1. =2.3 puntos

No obtiene puntuacién, toda vez que no presenta
documental que acredite contar con certificacién en
el Estandar de Competencia del CONOCER EC0217
“Imparticion de cursos de formacion del capital
humano de manera presencial Grupal”.

2) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS ECONOMICOS Y EQUIPAMIENTO; PUNTOS MAXIMOS: 9.2

RUBRO / TOTAL/ a INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
sub rubro SUBTOTAL REQUEIMIENTO SO ACIONDEEUNIOS INTERNACIONALES, S.C.
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SECRETAR|A DE MEDIO AMBIENTE ¥ RECURSOS NATURALES

ASEA

AGENCIA DE SECURIDAD ENERCIA Y AMBIENTE

a) Capacidad
de los recursos
econémicos

Recursos econémicos. el licitante acreditara
los recursos econdmicos con que cuenta para
la ejecucion del servicio, presentando la dltima
declaracién fiscal anual 2022 y la dultima
declaracién fiscal provisional del Impuesto
Sobre la Renta presentada en 2023, ante la
SHCP, con ingresos brutos de al menos el 20%
del monto total de su propuesta.

Obtiene 5 puntos al cumplir el requerimiento.

b)
Equipamiento

4.2

El licitante debera acreditar mediante escrito
libre en donde manifieste que cuenta en
cantidad y calidad con el equipamiento de
cémputo y audiovisual que pudiera requerirse
para la 6ptima prestacién del servicio objeto
de la contratacion.

4.2

Obtiene 4.2 puntos al cumplir el requerimiento.

3) PARTICIPACIO

N DE DISCAPACITADOS EN LA PLANTILLA LABORAL DEL LICITA

NTE EN UN 5%.

RUBRO / sub TOTAL/ - INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
rubro SUBTOTAL XL A e D EUNIOS INTERNACIONALES, S.C.
El licitante acreditard& que cuenta con
trabajadores con discapacidad en una
proporcién del cinco por ciento cuando menos
de la totalidad de su planta de empleados,
cuya antigiiedad no sea inferior a seis meses,
misma que debe ser comprobada con copia
e simple del aviso de alta al régimen obligatorio
Participacion del Instituto Mexicano del Seguro Social. 2
de s - Para que el licitante pueda obtener el total de los - v ]
discapacitados Pafa.acredltar el namero total d.e gmpleados, puntos indicados en el presente sub rubro debera de P\!o obtiene pusr1tyacmn _toda vez, no pres_enta] copia
en la plantilla 0.5 el licitante debera presentar copia simple de la cumplir con los requisitos sefalados en este sub simple de la ultima Cédula de Determinacién de

laboral del
licitante en un -
5%

ultima Cédula de Determinacién de Cuotas del
SUA, se deberd entregar el aviso de alta de
tales trabajadores al régimen obligatorio del
Instituto Mexicano del Seguro Social y una
constancia que acredite que dichos
trabajadores son personas con discapacidad, a
través de un certificado de reconocimiento y
calificacion de discapacidad con validez
nacional, emitido por una institucién publica
del Sistema Nacional de Salud.

rubro, en el entendido de que si falta alguno de ellos
no se asignara puntuacién alguna.

Cuotas del SUA, tal y como se sefialado segundo
subrubro del requerimiento.

4) PARTICIPACION DE MIPYMES QUE PRODUZCAN BIENES CON INNOVACION TECNOLOGICA RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON LA PRESTACION DEL SERVICIO

RUBRO / sub| TOTAL/ < INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS

rubro SUBTOTAL REQUERIMIENTO e INTERNACIONALES, S.C.
Manifestacién firmada por el representante

Participacién legal, de que el licitante esta clasificade como

de  MIPYMES MIPYME y ha prestado servicios similares a los

que produzcan de este proyecto. Para que el licitante pueda obtener el total de los

bienes con puntos indicados en el presente sub rubro debera de No obtiene puntuacién, toda vez que, aungue

innovacién Se asignaran estos puntos a la micro, pequefia | cumplir con los requisitos sefalados en este sub A v 4 3

tecnoldgica 0.5 o mediana empresa, que acredite haber | rubro, en el entendido de que si falta alguno de ellos Rresentaljescrite, no| presenta; la “constancia

relacionados
directamente
con la
prestacion del
servicio.

producido los bienes que se utilizardn en la

prestacién del servicio objeto del
procedimiento de contratacion, con
innovacién tecnoldgica mediante la

constancia correspondiente emitida por el
Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial,

no se asignara puntuacién alguna.

0.5 puntos

correspondiente emitida por el Instituto Mexicano
de la Propiedad Industrial.

Pagina 31 de 37

) 2023
Francisco
VIEEA




SECHE

E MEDIO AMBAI

' MEDIO AMBIENTE |

¥ BECUBSOS NAT

ASEA

AGCENCIA DE SEGURIDAD ENERGIA Y AMBIENTE

la cual no podra tener una vigencia mayor a
cinco anos.

5) CERTIFICADO

DE CUMPLIMIENTO DE PRACTICAS DE IGUALDAD DE GENERO

RUBRO / sub
rubro

TOTAL/
SUBTOTAL

REQUERIMIENTO

ASIGNACION DE PUNTOS

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, s.C.

5.- Certificado
de
cumplimiento

de practicas de

El licitante debera acreditar que haya aplicado
politicas y practicas de igualdad de género.

Se asignara el puntaje al licitante que presente
el Certificado emitido por la autoridad y
organismos facultados, para tal efecto se
tomaran en cuenta las documentales
acreditadas por los érganos de certificacion,

Para que el licitante pueda obtener el total de los
puntosindicados en el presente sub rubro debera de
cumplir con los requisitos sefialados en este sub
rubro, en el entendido de que si falta alguno de ellos
no se asignara puntuacién alguna.

No obtiene puntuacién, toda vez que, aunque
presenta escrito, no presenta el Certificado emitido
por la autoridad y organismos facultados, de

|g;:;e:d de asi como por aguellos organismos avalados acuerdo con lo solicitado en el Requerimiento.
g por la Entidad Mexicana de Acreditacién, | 1punto
conforme al articulo 14 segundo parrafo de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.
TOTAL DE PUNTOS 18.7
~E ENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE (18 PUNTOS

Se refiere a los contratos celebrados por el licitante o en los que haya participado con los cuales demuestre que cuenta con la experiencia y conocimientos necesarios para proporcionar
los servicios solicitados.

11.- EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE

Puntos Maximos=18

consultoria en la materia del curso.

El licitante acreditara su experiencia,
presentando copia simple de contratos con
firmas, formalizados con empresas privadas o
dependencias  y/o entidades de |Ia
administracién publica, dichos contratos
deberan cumplir con:

de experiencia sin que esta sea inferior a 1 afio. Se
precisa que no se otorgaran puntos a aquellos
licitantes que acrediten experiencia menor a1 afo.

RUBRO /sub TOTAL/ : INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
rubro SUBTOTAL REQUEHNIENTS SN AR N0 INTERNACIONALES, S.C.
Presentar Curriculum actualizado del
proveedor.
Se otorgarén puntos al licitante o los licitantes | La puntuacién maxima sera otorgada al o los
que acrediten al menos 1 afic de experiencia, | jicitantes que acrediten el mayor nimero de afios de
prestando servicios iguales o similares al| oypariencia dentro de un rango de maximo 2 y
objeto del presen.te procedimiento pudlenc{o minimo 1 afios, a partir de la cual se realizara un
ser aquellos relacionados con la transferencia : [ t I
5 2 de conocimientos, talleres, cursos, asesoria o S S o e ey ikt el ldel Ll 2 : 5
a) Experiencia 9 2 ! i licitantes que acrediten un nimero menor de afos | Obtiene 9 puntos al cumplir el requerimiento.

Boulevard Adocoifo Ruiz CO':IP.:S 4209, Jardines en la Montana,
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St - _SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ¥ BECUBSOS NATUDALES ACENCIA DE SEGURIDAD ENERGIA Y AMBIENTE
1l.- EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE Puntos Maximos=18
RUBRO /sub TOTAL/ - INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
rubro SUBTOTAL Aol el S AR INTERNACIONALES, S.C.

- Una antigliedad no mayor a cinco (5) afos,
previos a la fecha de presentacién de su
propuesta.

- Estén concluidos a la fecha de presentacion
de su propuesta.

- Se podran presentar contratos y/o pedidos
plurianuales en los que se haya pactado
que las obligaciones del proveedor se
consideran divisibles, a efecto de que sean
susceptibles de computarse los afos,
meses o fracciones de afio de dichos
contratos, en los que se hayan concluido o
finiquitado obligaciones.

Los afnos de experiencia se determinaran con
la suma de la vigencia de los contratos que se
califiqguen y que estén completos en los
términos antes referidos. Para los contratos
que presenten vigencias concurrentes, solo se
sumara el tiempo de un contrato en el periodo
que se traslape.

Como herramienta para la verificacién de la
documentacion proporcionada, se solicita sin
ser motivo de evaluacion, un escrito en papel
membretado, firmado por el representante
legal de la empresa licitante, donde indique la
relacion de contratos presentados
cronolégicamente y el tiempo de experiencia
acumulada que manifieste tener cada uno de
ellos.

Se otorgara la puntuacién maxima al licitante i\
que acredite la mayor cantidad de contratos, x L»\/
prestando servicios iguales o similares al
objeto del presente procedimiento pudiendo

; . Rangos Puntos
ser aquellos relacionados con la transferencia —
{9 . El licitante presenta 6 o
de conocimientos, talleres, cursos, asesoria o : :
A : e mas contratos concluidos
consultoria en la materia del curso, maximo (6) e o e 9.00
seis y minimo (3) tres contratos con firmas, B 2
2 establecidos en el
celebrados con empresas privadas o con e
b) Especialidad 9 dependencias y entidades de la E{ fcitante acred'ta-men = Sopart Obtiene 9 puntos al cumplir el requerimiento.
administracion  publica, dichos contratos || - [EFE 5 27 Ih : 2 pario :
deberan cumplir con: i Y hasta un proporciona
minimo de 3 contratos conforme a la
. Una antigliedad de emisién no mayor a conclund_osenlostermmos cantidad de
cinco (5)ahos establecidos en el contratos
presente sub rubro: acreditados

+ Estén concluidos a la fecha de presentacion
de la propuesta.
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: . SECRETARIA DF MEDIO AMBIENTE ¥ BECUBSOS NATURALES ACENCIA DE SECURIDAD. ENERGIA Y AMBIENTE
1l.- EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE Puntos Maximos=18
RUBRO /sub TOTAL/ - INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
rubro SUBTOTAL I ENLD AIGHAC IO oS INTERNACIONALES, S.C.
La especialidad se determinaréa con la suma de
los contratos que se califiquen y que estén
completos en los términos antes referidos.
Como herramienta para la verificacion de la
documentacién proporcionada, se solicita sin
ser motivo de evaluacién, escrito en papel
membretado y firmado por el representante
legal del licitante, donde indiquen la relacién
de contratos presentados cronolégicamente.
TOTAL DE PUNTOS 18
lll.- PROPUESTA DE TRABAJO (9 PUNTOS).

Como parte de su proposicion el licitante debera incluir la metodologia, plan de trabajo y esquema estructural que pretenda aplicar para la prestacion del servicio de acuerdo a las
Especificaciones Técnicas.

ll.- PROPUESTA DE TRABAJO Puntos Maximos=9
RUBRO / 2
TOTAL/ - INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
sub rubro SUBTOTAL REQUERIMIENTO ASIGNACION DE PUNTOS INTERNACIONALES, S.C.
Para acreditar éste subrubro el licitante debera
presentar, un escrito preferentemente en
papel membretado y firmado por su
representante legal, donde manifieste que el
a) método que se empleara para impartir el curso | Para que el licitante pueda obtener el total de los
Metodologia considerara diferentes técnicas de ensefianza- | puntos indicados deberda de cumplir con los
parala 3 aprendizaje como por ejemplo: requisitos sefalados en este sub rubro, en el | Obtiene 3 puntos al cumplir el requerimiento.
prestacion del entendido de que si falta alguno de ellos no se
servicio 25. Motivacion grupal. asignara puntuacion alguna.
26. Desarrollo tedrico del tema.
27. Aprendizaje experiencial.
28. Analisis de casos.
29. Trabajo en equipos.
30. Retroalimentacion.
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1ll.- PROPUESTA DE TRABAJO  Puntos Maximos=9

RUBRO / -
sub rubro 55313% REQUERIMIENTO ASIGNACION DE PUNTOS ‘NST'Tuch.’rE:N‘f;i%ﬂfEEs':‘s‘fngNw
El proveedor deberd presentar una propuesta
de programa de trabajo parala imparticion del | Para que el licitante pueda cbtener el total de los
b) Plan de curso, mismo que deberd considerar la | puntos indicados debera de cumplir con los
trabajo & distribucién de fechas, conforme al programa requisitos sefialados en este sub rubro, en el | Obtiene 4 puntos al cumplir el requerimiento.
propuesto. sefalado en el numeral 1.3 de las presentes | entendido de que si falta alguno de ellos no se
Especificaciones Técnicas y su cotizacién | asignara puntuacion alguna
debera considerar como minimo los temas del
punto I1.2.
¢) Esquema A fin de acreditar el esquema estructural de la
estructural de organizacién de los recursos humanos, el
Ia licitante presentard organigrama de la| Para que el licitante pueda obtener el total de los
AR empresa participante en papel membretado y | puntos indicados debera de cumplir con los
organizacion 2

de los

firmado por el representante legal del licitante,
que describa la cantidad de personal con que

requisitos sefalados en este sub rubro, en el
entendido de que si falta alguno de ellos no se

Obtiene 2 puntos al cumplir el requerimiento.

Recursos cuenta y en particular el personal asignado al | asignara puntuacién alguna.
Humanos. desarrollo del servicio.
TOTAL DE PUNTOS 9
Pagina 35 de 37

e

s T

5“4'. >7 Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209, Jardines en la Montana, 14210, Ciudad de México. ; 2023

pory X 4 RO D e ——
- Teléfono: 55 91 26 01 00 Francisco

www.gob.mx/asea

VIEA

VRS \‘\\\— GO T NS\ T A 2 AR Gl B T O QA [P
4 3 S CYZ =3 AN ErrENTSNN Qe =«
w\:\\ fgfﬁr;‘:_"’««, &Eﬁ‘% N\ L \‘;."’-’.f‘,a‘&?:::?_ﬂ;'—_&

o



- MEDIO AMBIENTE |

SECRETARIZ MED TURAL

O DE CONTRATOS 10 PUNTOS

ASEA

AGENCIA DE SEGURIDAD,ENERGCIA ¥ AMBIENTE

Se ocupa medir el desempefio o cumplimiento que ha tenido el licitante en la prestacién oportuna y adecuada de los servicios de la misma naturaleza objeto del procedimiento de
contratacién de que se trate, que hubieren sido contratades por alguna dependencia o entidad publicas o privadas.

IV.- CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS Puntos Maximos=10
RUBRO / TOTAL/ P INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
sub rubro SUBTOTAL REQUERIMIENTO ASIGHACIONIDELUNIOS INTERNACIONALES, S.C.

A fin de acreditar el presente rubro, el licitante
presentard el "acta de entrega-recepcion/
cierre de proyecto/carta de cumplimiento” o T
documento equivalente, firmado por el Rangos HRLos
cliente, de los contratos presentados en el El licitante acredita 6 o mas
subrubro denominado especialidad y que cartas de satisfaccion o
haya calificade como satisfactorio el documento equivalente 10.00

Cumplimiento cumplimiento de dichos contratos. durante el periodo referido

dacontratos 10 en este subrubro: Obtiene 10 puntos al cumplir el requerimiento.
Se otorgara la maxima puntuacidn al licitante El Ticitante acredita menos Reparto
que presente e! ‘may_or numero de "actas de de 6y hasta un minimo de 3 proporcional
entrega-rs‘ecgpcm'?/merre de proyecfto/carta cartas de satisfaccion o conforme al
de Cl‘f":'p“m'ento . c%ocume_ento equivalente, documento equivalente | cumplimiento de
de mmo tresy maxmosels cs.mtratos, cuya durante el periodo referido contratos
antlguedad 119 589, mayok 8 cmco__(s) ANOS; en este subrubro: acreditados.
previos a la fecha de presentacién de su
propuesta.

TOTAL DE PUNTOS. 10
GRAN TOTAL 557

PUNTOS ASIGNADOS POR RUBRO

PARTIDA 1

PARTIDA 2

PARTIDA 3 PARTIDA 4 PARTIDA 5

I. CAPACIDAD DEL LICITANTE 18.7 18.7 18.7 18.7 18.7
Il. EXPERIENCIA Y
ESPECIALIDAD DEL 18 18 18 18 18
LICITANTE.
1ll. PROPUESTA DE TRABAJO
IV. CUMPLIMIENTO DE
TRABAJO 10 10 10 10 10
TOTAL DE PUNTOS ASIGNADOS 53.7 55.7 ‘ 53.7 53.7 55.7
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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ¥ RECURSOS NATURALES AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

Por lo anterior y de conformidad con lo establecido en la Convocatoria de la Licitacién Publica Electrénica Nacional LA-16-G00-016G00999-N-
16-2023, por haber cumplido con los requerimientos técnicos establecidos en la Convocatoria, asi como haber obtenido igual o mas puntuacién
a la minima exigida en la propuesta técnica de conformidad con el criterio de evaluacién establecido; se determina técnicamente solvente la
propuesta presentada por el licitante INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS INTERNACIONALES, S.C. para las siguientes partidas:

PARTIDA DESCRIPCION

Capacitacion en Normatividad Ambiental, dirigido a las personas servidoras publicas de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos (ASEA).

Capacitacion Tedrico practico en Riesgo Ambiental, dirigido a las personas servidoras publicas de la Agencia Nacional de
Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos (ASEA).

Capacitacion Tedrico practico, de las Metodologias de la Evaluacién del Impacto Ambiental, dirigido a las personas
3 servidoras publicas de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos (ASEA).

Capacitacion en “Estudios Técnicos Econémicos (ETE) asociados a proyectos de evaluacién de impacto ambiental”, dirigido
4 a las personas servidoras publicas de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos (ASEA).

Capacitacion en curso “Basico de Ingenieria Petrolera para no petroleros” dirigido a personal de la Agencia Nacional de
Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos (ASEA).

>/Adeea\R'. AUtc;'t‘ll/Tiﬁte )
- v?\n A) ?u—/

Mtra. Angélicé\?ﬂan’é Murcia Arreola . Marid Eli¢a Leon,Gart:la
Directora De Formacion Y Desarrollo Profesional Directora General De Capital Humano
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DIRECCION DE PROCESOS LICITATORIOS Y CONTRATOS
LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL
No. LA-16-G00-016G00999-N-16-2023

MEDIO AMBIENTE |

SECRE E MEDID AMBI

DICTAMEN DE LA EVALUACION A LA DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA

Ciudad de México, a 25 de julio de 2023

SERVICIO DE CAPACITACION EN LAS SIGUIENTES MATERIAS: “NORMATIVIDAD AMBIENTAL"; “TEORICO PRACTICO EN RIESGO AMBIENTAL";
“TEORICO PRACTICO DE LAS METODOLOGIAS DE LA EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL”; “ESTUDIOS TECNICOS ECONOMICOS (ETE)
ASOCIADOS A PROYECTOS DE EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL”; Y “BASICO DE INGENIERIA PETROLERA PARA NO PETROLEROS” DIRIGIDOS
A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE “LA ASEA”.

Lo anterior, a efecto de que sean integradas al Fallo correspondiente, de conformidad con lo establecido en los articulos 36 y 37 de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico en adelante (La Ley) de acuerdo con lo siguiente:

INSTITUTO DE ASESORIA EN
FINANZAS INTERNACIONALES,

DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA S
CUMPLE NO CUMPLE

Carta compromiso “lugar y fecha de entrega de los servicios” X
Manifiesto de facultades X
Escrito de nacionalidad X
Declaracion de no encontrarse en los supuestos de los articulos 50 y 60 de la LAASSP X
Declaraciéon de integridad X
Manifestacién relativa al sector MIPYME X (MICRO)
Cédula de identificacion fiscal X
Escrito de conocimiento y aceptacién de condiciones de la convocatoria X
Carta, bajo protesta de decir verdad del articulo 49 fraccion IX de la Ley General de X
Responsabilidades Administrativas
Escrito de ser el Gnico patrén de los trabajadores que intervengan en la prestacién X
de los servicios
Manifestacion con relacién al punto 29 del acuerdo por el que se establecen las
disposiciones que se deberan observar para la utilizacion del Sistema Electrénico De X
Informacién Publica Gubernamental Denominado CompraNet
Formato para la manifestacion de capacidad X
Formato de manifestacion de abstenerse de acordar con otras personas los precios X

o descuentos ofertados
Convenio de participacién conjunta No participa de forma conjunta
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DIC AMBIENTE ¥ RECURSOS NA

LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL
A No. LA-16-G00-016G00999-N-16-2023

DICTAMEN DE LA EVALUACION A LA DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA

Ciudad de México, a 25 de julio de 2023

SERVICIO DE CAPACITACION EN LAS SIGUIENTES MATERIAS: “NORMATIVIDAD AMBIENTAL"; “TEORICO PRACTICO EN RIESGO AMBIENTAL";
“TEORICO PRACTICO DE LAS METODOLOGIAS DE LA EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL"; “ESTUDIOS TECNICOS ECONOMICOS (ETE)
ASOCIADOS A PROYECTOS DE EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL”; Y “BASICO DE INGENIERIA PETROLERA PARA NO PETROLEROS” DIRIGIDOS
A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE “LA ASEA”.

NO.

LICITANTES

PARTIDA EN LA QUE PARTICIPA

PARTIDA 4 Capacitacion en “Estudios Técnicos Econémicos (ETE) asociados a
proyectos de evaluacién de impacto ambiental”, dirigido a las personas servidoras
publicas de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos (ASEA).

PARTIDA 5 Capacitacién en curso “Basico de Ingenieria Petrolera para no
petroleros” dirigido a personal de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de
Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos (ASEA).

ELABORO AUTORIZO
sl
L Zﬁﬁn@w&\
e
LIC. ZAHIRA'MIZAITH MORA SUASTEGUI LIC. NORMA MORENO ALANIS
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACION DE DIRECTORA DE PROCESOS LICITATORIOS
MERCADO Y CONTRATOS

Pagina 4 de 4

W 2023

7 Francisco
b VLA




O-CON-012

ME DIO AMBIENTE 3- ASEA Resultado de la Evaluacidn ;E;onémica

RIBAD, Cuadro Comparativo de Precios
' Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
De Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

SECRETARIA DE MEDIO AMEIENTE Y RECUREQS NAT | NCIA DE LB
\Cx': A Y AR la

Direccién de Procesos Licitatorios y Contratos

Ciudad de México, a 27 de julio de 2023

RESULTADO DE LA EVALUACION ECONOMICA

SERVICIO DE CAPACITACION EN LAS SIGUIENTES MATERIAS: “NORMATIVIDAD AMBIENTAL”; “TEORICO
PRACTICO EN RIESGO AMBIENTAL”; “TEORICO PRACTICO DE LAS METODOLOGIAS DE LA EVALUACION
DEL IMPACTO AMBIENTAL"; “ESTUDIOS TECNICOS ECONOMICOS (ETE) ASOCIADOS A PROYECTOS DE
EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL”; Y “BASICO DE INGENIERIA PETROLERA PARA NO
PETROLEROS” DIRIGIDOS A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE “LA ASEA”.

Derivado de la Licitaciéon Publica Electrénica Nacional No. LA-16-G00-016G00999-N-16-2023, respecto
al SERVICIO DE CAPACITACION EN LAS SIGUIENTES MATERIAS: “NORMATIVIDAD AMBIENTAL”;
“TEORICO PRACTICO EN RIESGO AMBIENTAL”; “TEORICO PRACTICO DE LAS METODOLOGIAS DE LA
EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL”; “ESTUDIOS TECNICOS ECONOMICOS (ETE) ASOCIADOS A
PROYECTOS DE EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL”; Y “BASICO DE INGENIERIA PETROLERA PARA
NO PETROLEROS” DIRIGIDOS A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE “LA ASEA”, por medio del
presente, se informa el resultado de la evaluacién econémica a la Ginica propuesta presentada, la cual se
determiné técnicamente solvente para las partidas 1, 2, 3, 4 y 5 de conformidad con el oficio
ASEA/UAF/DGCH/381/2023 de fecha 27 de julio de 2023 emitido por la Direccién General de Capital
Humano, en el cual se anexa el Resultado de Evaluacion Técnica, de conformidad con el método de
evaluacion por puntos o porcentajes sefialado en la Convocatoria.

l.-Propuestas que NO fueron consideradas en la evaluacién, por No haber sido solventes Técnicamente:

Ninguna.

Il.-Propuestas consideradas para su evaluacién econémica.

PARTIDAS EN LA QUE RESULTO
No. NOMBRE DE LOS LICITANTES TECNICAMENTE SOLVENTE
1 INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS INTERNACIONALES, S.C. PARTIDAS 1, 2,3, 4y 5.

Ill.-Evaluacion econémica de las proposiciones.

De conformidad con el mecanismo de evaluacion establecido en la Convocatoria a la Licitaciéon Publica
Electrénica Nacional No. LA-16-G00-016G00999-N-16-2023, siendo éste por Puntos o Porcentajes, asi
como con lo dispuesto en el lineamiento Décimo, fraccidn Il de los “Lineamientos para la aplicacion del
criterio de evaluacién de proposiciones a través del mecanismo de puntos o porcentajes en los

y 2023
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ME DIO AMBI ENT E A SE A ] Resultado de la Evaluacién ;Ect;némica

Cuadro Comparativo de Precios
Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
De Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

RECURSOS RAT

Direccién de Procesos Licitatorios y Contratos

Ciudad de México, a 27 de julio de 2023

procedimientos de contratacion”, establecidos en el “Acuerdo por el que se emiten diversos lineamientos
en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios y de obras publicas y servicios relacionados con
las mismas”, para proceder a la evaluacion de las Proposiciones Econémicas se excluye del precio unitario
ofertado por el licitante el impuesto al valor agregado (IVA) y sélo se considerard el precio unitario neto
propuesto para cada una de las partidas en las que se participa conforme a lo sefialado en el Anexo Il
Formato de Propuesta Econdmica de la Convocatoria.

Considerando lo anterior, se realiza la asignaciéon de puntos en apego a lo siguiente:

El total de puntuacién de la proposicién econémica para cada partida tendra un valor numérico maximo
de 40 puntos, que seran asignados a la Proposicién Econémica mas baja (técnicamente solvente), que
resulte de entre los precios unitarios ofertados antes de IVA.

Para determinar la puntuaciéon que corresponda a las propuestas econémicas de los licitantes, se aplicara
la siguiente férmula:

Dénde:

PPE = Puntuacién o unidades porcentuales que corresponden a la
PPE = MPemb x 40 / MPi. Propuesta Econdmica;

MPemb = Monto de |la Propuesta econédmica mas baja, y

MPIi = Monto de la i-ésima Propuesta econémica;

Para la aplicacion de dicha formula, se muestra a continuacion el precio unitario antes de IVA ofertado
por el licitante en su propuesta econédmica sujeta a la presente evaluacién para la Partida 1:

PARTIDA 1
INSTITUTO DE ASESORIA
: = - EN FINANZAS
Partida Descripcién . Cantidad Unidad de | ,n1ERNACIONALES, S.C.
medida =
Precio unitario
antes de LLV.A.
Servicio de capacitaciéon en Normatividad Ambiental, dirigido
a las personas servidoras plblicas de la Agencia Nacional de
1 Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del | Curse #RBING.00
Sector Hidrocarburos (ASEA).

Nota: El precio unitario corresponde a 1 curso con una duraciéon de 16 horas, impartidas en 4 sesiones de 4 horas cada
una, para 2 grupos de 15 participantes.

Por lo tanto, la férmula que se aplica para la asignacion de puntos correspondientes a la Partida 1 es:

PPE= $35,000.00 x 40 / MPi

ines en la Montana, 210, Cludad de México
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: MEDIQ_AMBIENTE I ! ASEA Resultado de la Evaluacion éconémica

As, Cuadro Comparativo de Precios
Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
De Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

hHIA DE MEDIO & NTE ¥ RE ATURALE

Direccién de Procesos Licitatorios y Contratos

Ciudad de México, a 27 de julio de 2023

Consecuentemente, atendiendo al criterio de evaluacién estipulado en la Convocatoria, se asigna la
puntuacion econémica para la Partida 1 conforme a lo siguiente:

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.
PRECIO UNITARIO
ANTES DE LV.A. $35,000.00
TOTAL DE PI:JNTUACIGN 40
ECONOMICA

Por lo que respecta a la Partida 2, se muestra a continuacidn el precio unitario antes de IVA ofertado por
el licitante en su propuesta econémica sujeta a la presente evaluacion:

PARTIDA 2
INSTITUTO DE ASESORIA
Unidad de EN FINARIZAS
Partida Descripcion Cantidad SR INTERNACIONALES, S.C.

Precio unitario
antes de LLV.A.

Servicio de capacitacion tedrico practico en Riesgo
Ambiental, dirigido a las personas servidoras publicas de la

Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al L e 100.000.00
Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos (ASEA).

Nota: El precio unitario corresponde a 1 curso con una duracién de 36 horas, impartidas en 9 sesiones de 4 horas cada
una, para 2 grupos de 15 participantes.

Considerando el importe antes senalado, la formula que se aplica para la asignacion de puntos
correspondientes a la Partida 2 es:

PPE= $100,000.00 x 40 / MPi

Por lo que, conforme al criterio de evaluacién estipulado en la Convocatoria, se asigna la puntuacion
econdmica para la Partida 2 como se muestra a continuacidn:

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.

PRECIO UNITARIO
ANTES DE LV.A. 100,000.00
TOTAL DE PUNTUACION ECONOMICA 40

Asi mismo, para la Partida 3, se muestra a continuacién el precio unitario antes de IVA ofertado por el
licitante en su propuesta econdémica sujeta a la presente evaluacion:

LHO DT g —
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ME DIO AM BIENTE ASE A :’ Resultado de la Evaluacion Econoémica

Cuadro Comparativo de Precios
Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
De Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

2

Direccién de Procesos Licitatorios y Contratos

Ciudad de México, a 27 de julio de 2023

PARTIDA 3
INSTITUTO DE ASESORIA EN
Unidad d FINANZAS
Partida Descripcién Cantidad |~ oao g€ INTERNACIONALES, S.C.
medida
Precio unitario
antes de L.V.A,

Servicio de capacitacién tedrico practico, relacionado con
las Metodologias de la Evaluacién del Impacto Ambiental,
3 dirigido a las personas servidoras plblicas de la Agencia 1 Curso $130,000.00
Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos (ASEA).

Nota: El precio unitario corresponde a 1 curso con una duracién de 36 horas, impartidas en 9 sesiones de
4 horas cada una, para 2 grupos de 15 participantes.

Considerando el importe antes senalado, la formula que se aplica para la asignacion de puntos
correspondiente a la Partida 3 es:

PPE= $130,000.00 x 40 / MPi

Por lo que, conforme al criterio de evaluacién estipulado en la Convocatoria, se asigna la puntuacién
econdmica para la Partida 3 como se muestra a continuacion:

INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.
PRECIO UNITARIO
ANTES DE LV.A. 130.000.00
TOTAL DE PUNTUACION ECONOMICA 40

Por lo que respecta a la Partida 4, se muestra a continuacién el precio unitario antes de IVA ofertado por
el licitante en su propuesta econdmica sujeta a la presente evaluacion:

PARTIDA 4
INSTITUTO DE ASESORIA EN
Unidad FINANZAS
Partida Descripcién Cantidad de INTERNACIONALES, S5.C.
medida Precio unitario
antes de LLV.A.

Servicio de capacitacién de Estudios Técnicos Econémicos
(ETE) asociados a proyectos de evaluacién de impacto
' ambiental, dirigido a las personas servidoras plblicas de la 1 Curso 3 .00
Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al
Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos (ASEA).

Nota: El precio unitario corresponde a 1 curso con una duracién de 12 horas, impartidas en 4 sesiones de
3 horas cada una, para 1 grupos de 22 participantes.

A0 05 o —
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ARiA DE ME Cuadro Comparativo de Precios
Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
De Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

AMBIENTE Y RECURSOS NATUR

Direccion de Procesos Licitatorios y Contratos
Ciudad de México, a 27 de julio de 2023

Considerando el importe ante sefialado, la formula que se aplica para la asignacién de puntos
correspondientes a la Partida 4 es:

PPE= $35,000.00 x 40 / MPi

Por lo que, conforme al criterio de evaluacidon estipulado en la Convocatoria, se asigna la puntuacién
econémica para la Partida 4 como se muestra a continuacion:

INSTITUTO DE ASESORIA EN
FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.
PRECIO UNITARIO
ANTES DE L.LV.A. 35.000.00
TOTAL DE PUNTUACION ECONOMICA 40

Por altimo, para la Partida 5 se muestra a continuacion el precio unitario antes de IVA ofertado por el
licitante en su propuesta econdmica sujeta a la presente evaluacion:

PARTIDA 5
INSTITUTO DE ASESORIA
Unidad EN FINANZAS
Partida Descripcion Cantidad de INTERNACIONALES, S.C.
medida Precio unitario
antes de LV.A.
Servicio de capacitacién Basico de ingenieria petrolera para no
petroleros, dirigido, dirigido a las personas servidoras piiblicas de $
s la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al 1 Curso 60.000.00
Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos (ASEA).

Nota: El precio unitario corresponde a 1 curso con una duracién de 28 horas, impartidas en 7 sesiones de
4 horas cada una, para 1 grupo de 20 participantes.

Considerando el importe antes sefialado, la féormula que se aplica para la asignacién de puntos
correspondientes a la Partida 5 es:

PPE= $60,000.00 x 40 / MPi

Por lo que, conforme al criterio de evaluacién estipulado en la Convocatoria, se asigna la puntuacién
economica para la Partida 5 como se muestra a continuacion:

INSTITUTO DE ASESORIA EN
FINANZAS
INTERNACIONALES, S.C.
PRECIO UNITARIO
ANTES DE LV.A. 60.000.00 .
TOTAL DE PUNTUACION ECONOMICA 40 W

IV.-Determinacion de las propuestas solventes econémicamente.
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Cuadro Comparativo de Precios
Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
De Proteccidon al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

Direccién de Procesos Licitatorios y Contratos
Ciudad de México, a 27 de julio de 2023

De lo anterior, se concluye que la propuesta del licitante que se enlista a continuacién resulta ser
econémicamente solvente al cumplir con los requisitos establecidos para tal efecto en la convocatoria
correspondiente a la Licitacién Publica Electréonica Nacional No. LA-16-G00-016G00999-N-16-2023, para
la contratacién del SERVICIO DE CAPACITACION EN LAS SIGUIENTES MATERIAS: “NORMATIVIDAD
AMBIENTAL"; “TEORICO PRACTICO EN RIESGO AMBIENTAL”; “TEORICO PRACTICO DE LAS
METODOLOGIAS DE LA EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL”; “ESTUDIOS TECNICOS ECONOMICOS
(ETE) ASOCIADOS A PROYECTOS DE EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL"; Y “BASICO DE INGENIERIA
PETROLERA PARA NO PETROLEROS” DIRIGIDOS A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE “LA
ASEA”",

= PARTIDA EN LA QUE RESULTO
No. NOMBRE DE LOS LICITANTES O NENMICAN ENTE SOLVENTE
1 | INSTITUTO DE ASESORIA EN FINANZAS INTERNACIONALES, S.C. PARTIDA1,2,3,4y5
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