
DIRECCIÓN JURÍDICA. 
SUBDIRECCIÓN JURÍDICA CONTENCIOSA. 
GERENCIAJURÍDICACONTENCIOSAADMINISTRATIVA. 
SUBGERENCIA JU~ÍDICA DE PROTECCIÓN AMBIENTAL. 

lng. Felipe Rodríguez Gómez 

PEMEXTRANSFORMACIÓN INDUSTRIAL 

REFERENCIA: INFORME ANUAL DE 
CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE 
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA PEMEX SSPA 
PARA PEMEX TRANSFORMACIÓN INDUSTRIAL, 
ASÍ COMO DEL TÉRMINO CUARTO DEL OFICIO 
RESOLUTIVO ASEA/UGI/DGGPl/0350/2017. 

ASUNTO: SE EXHIBE DOCUMENTACIÓN 
RESPECTO DEL CUMPLIMIENTO DEL TÉRMINO 
CUARTO DEL OFICIO DE AUTORIZACIÓN DEL 
SISTEMA PEMEX SSPA PARA PEMEX 
TRANSFORMACIÓN INDUSTRIAL, NÚMERO 
ASEA/UGI/DGGPl/0350/2017, Y DEL ARTÍCULO 29, 
FRACCIÓN II DE LAS DISPOSICIONES 
ADMINISTRATIVAS REFERENTES AL SISTEMA DE 
ADMINSTRACIÓN DE RIESGOS. 

Clave única de Registro del Regulado (CURR) de 
Petróleos Mexicanos y sus Empresas Productivas 
Subsidiarias: ASEA-PEM16001C 

Jefe de la Unidad de Gestión Industrial de la 
Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de 
Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos 

Presente. 

RODRIGO IGNACIO CHÁVEZ DEL CASTILLO, Apoderado Legal de Petróleos Mexicanos 
y de sus Empresas Productivas Subsidiarias, personalidad que acredito en términos de 
la Clave Única de Registro del Regulado número ASEA-PEM16001C, señalando como 
domicilio para oír y recibir todo tipo de notificaciones y documentos el ubicado en 
número 329, Edificio C, Planta Baja, Colonia Verónica Anzures, Alcaldía Miguel Hidalgo, 
Código Postal 11300, en ésta Ciudad de México; autorizando en términos del último 
párrafo del artículo 19 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo para oír y 
recibir notificaciones, realizar trámites, gestiones y comparecencias que sean 
necesarios durante la tramitación del procedimiento, incluyendo la interposición de 
recursos administrativos, a los Licenciados en Derecho, CLAUDIA ADRIANA ALARCÓN 
GÓMEZ, DIANA GABRIELA MARTfNEZ IRISAREN, ARTURO SOTO BARRIOS, PAULA 
GABRIELA CUAN ROBLEDO, HUMBERTO MALDONADO GARCÍA, MARÍA EUGENIA 
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GOBIERNO DE .... 
MEXICO 

LÓPEZ JIM~NEZ Y GEORGIA AGUIRRE CAMPOS todos ellos de manera indistinta, ante 
Usted con el debido respeto comparezco y expongo: 

Que por medio del presente escrito, con la información proporcionada por la Dirección 
General de Pemex Transformación Industrial, Subdirección de Seguridad, Salud en el 
Trabajo y Protección Ambiental mediante oficio DGTRI-SSSTPA-100-2022 de fecha 22 
de marzo de 2022, vengo en tiempo y forma dar cumplimiento a lo establecido en el 
artículo 29, fracción II de las 11DISPOSICIONES administrativas de carácter general que 
establecen los Lineamientos para la confbrmación, implementación y autorización de 
los Sistemas de Administración de Seguridad lndustriat Seguridad Operativa y 
Protección al Medio Ambiente aplicables a las actividades del Sector Hidrocarburos que 
se indicar/' así como en cumplimiento al Término Cuarto del oficio 
ASEA/UGI/DGGPl/0350/2017 por el que se concedió la autorización del Sistema Pemex 
SSPA para Pemex Transformación Industrial por parte de esa autoridad; la 
documentación respecto del reporte anual a que se refiere; correspondiente al año 
inmediato anterior en los siguientes términos: 

PRIMERO.- Para dar cumplimiento al artículo 29, fracción II de las "DISPOSICIONES 
administrativas de carácter general que establecen los Lineamientos para la 
confbrmación, implementación y autorización de los Sistemas de Administración de 
Seguridad lndustriat Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente aplicables a 
las actividades del Sector Hidrocarburos que se indicarl', y debido a la extensión de la 
información, se presenta en el dispositivo USB que al efecto se adjunta al presente 
escrito, la cual está relacionada con el nivel de cumplimiento en las Unidades de 
Implantación correspondiente al año 2021, contado a partir de la notificación del oficio 
de autorización número ASEA/UGI/DGGPl/0350/2017. 

SEGUNDO. - Se hace del conocimiento a esa autoridad que, en términos de los artículos 
11 de la Ley de Petróleos Mexicanos; 49, fracción V; de la Ley General de 
Responsabilidades Administrativas; 6 fracción XVIII de la Ley General de Bienes 
Nacionales; 82 de la Ley de Propiedad Industrial, 22 de la Ley Federal para Prevenir y 
Sancionar los Delitos Cometidos en Materia de Hidrocarburos y 52 de la Ley de 
Seguridad Nacional, así como los numerales 11.1.7 y 11.4.l de las Políticas y Lineamientos 
para la Protección de la Información Sensible; los Principios 11.5, 11.7 y 11.9 del Código de 
Ética de Petróleos Mexicanos, sus Empresas Productivas del Estado y Empresas Filiales; 
y el numeral 11.3 del Código de Conducta de Petróleos Mexicanos, sus Empresas 
Productivas y, en su caso, Empresas Filiales, la documentación que se anexa al presente 
tiene el carácter de confidencial y en esos términos se entrega, en razón de que, entre 
otras, podrían formar parte de investigaciones internas o encontrarse relacionada con 
la existencia de averiguaciones previas y/o procedimientos de responsabilidad 
administrativa en trámite así como procedimientos administrativos seguidos en forma 
de juicio o juicios en trámite, cuya divulgación afectaría los derechos del debido proceso 
o podría obstaculizar las acciones implementadas por las autoridades competentes y/o 
contenido relacionado con secreto comercial o industrial. 
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Por lo anterior con fundamento en los artículos 23, 25, 68 fracción VI, 100 y 116 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como los artículos l, 3, 
5, 16, 68, 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, se 
solicita respetuosamente a esa H. Autoridad se le dé el manejo a la información con el 
carácter de confidencial. 

En consecuencia, con base en el artículo 7, fracción IV del Acuerdo por el que se emiten 
las Disposiciones Generales para la Transparencia y los Archivos de la Administración 
Pública Federal y el Manual Administrativo de Aplicación General en las Materias de 
Transparencia y Archivos, publicado el 12 de Julio de 2010 en el Diario Oficial de la 
Federación, le solicito respetuosamente se observe la clasificación de la información 
para su adecuada conservación y manejo. 

Por lo anteriormente expuesto y fundado, A USTED lng. Felipe Rodríguez Gómez, Jefe 
de la Unidad de Gestión Industrial de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de 
Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, atentamente pido: 

PRIMERO. - Tenerme por presentado con el carácter con que me ostento, y por 
señalando domicilio para oír y recibir todo tipo de notificaciones, así como por 
autorizados a los profesionistas en derecho mencionados en el proemio del presente 
escrito. 

SEGUNDO. - Tenerme por presentando el informe anual correspondiente al año 
inmediato anterior, señalado en el artículo 29, fracción II de las "DISPOSICIONES 
administrativas de carácter general que establecen los Lineamientos para la 
conformación, implementación y autorización de los Sistemas de Administración de 
Seguridad Industrial Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente aplicables a 
las actividades del Sector Hidrocarburos que se indican" así como en el Término Cuarto 
del oficio de autorización citado al rubro y acordar de conformidad con lo solicitado. 

TERCERO. - Tener a bien acordar la reserva de la información que se exhibe por las 
razones dadas en el presente escrito. 

Protesto lo necesario 
Ciudad de México, a 28 de marzo de 2022. 

LIC. RODRIGO IGNACIO CHÁVEZ DEL CASTILLO 
APODERADO LEGAL 

DGMI/HMG/RICHDC 29/16-SSPA 
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GOBIERNO DE ,,,. 
MEXICO 

PEMEX(,, 

Oficio 
Remitente Dirección General de Pemex Transformación Industrial 

Subdirección de Seguridad, Salud en el Trabajo y 
Protección Ambiental. 

Destínatario Lic. Valentin M. Soto Pérez 

Asunto: 

Subdirector de Evaluación de Desempeño y Mejora 
Continua 

Informe anual 2021 de SASISOPA 

Fecha Ciudad de Méxai. 22 de marzo de 2022 

Número DGTRI-SSSTPA-..100- -2022 

Número de expediente 

Antecedentes: 
Nümero(s): 
Numero único de expediente: 
Fecha(s): 

Anexo 181 

Hago referencia al cumplimiento de las Disposiciones Administrativas de Carácter General que 

establecen los lineamientos para la conformación, implementación y autorización de los Sistemas de 

Administración de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente aplicables 

a las actividades del Sector de Hidrocarburos emitidas por la Agencia Nacional de Seguridad Industrial 

y Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos (ASEA). 

Al respecto, me permito enviarle el informe anual de las actividades realizadas durante el año 2021 en la 

Empresa Productiva del Estado Subsidiaria de Petróleos Mexicanos denominada Pemex Transformación 

Industrial (PTI). El informe que se presenta es el resultado de la integración de la información de las 15 

Unidades de Implantación, para atender el punto resolutivo tercero del oficio de autorización del 

Sistema de Administración de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección Ambiental 

{SASISOPA). 

Por ello, le solicito de la manera más atenta girar sus amables instrucciones a fin de que se ingrese el 

informe a la ASEA. 

_,,. 
Carlos Baltazar 
S.P.A. del Subdirector 

C.c.p. lng. Jorge Luis 8asaldua Ramos. -S.PA del Titular de la Olrecc;ión General de Peme• Transfomiación Industrial. 
Mtro. Mlguel A. Miranda Mendoza. •Coordinador de Eva!u•ción del Sistema SSPA DCPCD 
Lic. Cla udla A Ala rcón Cómez .•. Gerente Jurldi<:a Coritet1c:losa Administrativa. Subdirección Juñdka Contenciosa 
Lic. Di\_ Gabriel a Martinez lribamm. • SUbgerente Juñdica Ambiental Gerencia Jurlcfü:a Conten<:ios;, Administrativa. Subdlr...::dón Jurídica Contenciosa 
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Pemex Transformación Industrial 
Subdirección de Seguridad, Salud en el Trabajo y Protección Ambiental 
Gerencia de Seguridad, Salud en el Trabajo y Protección Ambiental Centro 

 
 

Tula, Hidalgo a viernes 17 de diciembre de 2021 
 
 
Centro de emisión: Subgerencia de Administración de Seguridad de los Procesos 
Subgerente de ASP: Ing. Aldo Cavalaro Domínguez 
Especialista en ARP: Lic. Javier Camacho Hervella 
 
 
Alcance: Se hace constar que las plantas y áreas de proceso listados, cuentan con identificación de peligros y 
análisis de riesgo. 
 
 
Para la Refinería Salamanca, 

 Sector 1  

Plantas primarias: “RD”, Combinada “AS”, “RCC” y Combinada “AA”, Merox Turbosina y 

Oxidadora de Salmueras, Destilado de vacío y Preparadora de Carga “RP-2”, 

Tratamiento de Aguas Amargas “RT”.  

Sector 2  
Hidro y Reformadora de Gasolina No. 2 y No. 3 “HDS-2/RR-2”, “HDS-3/RR-3”, MTBE e 

Isomerización.  

Sector 3  

Hidrodesulfuradora de Diesel “U-7”, “U-8” y “HDD”, Planta recuperadora de Gas “U-11”, 

Plantas de Azufre SRU / SRU-2 / U-12, Plantas de Aguas Amargas “U-11”, “HDD”, “AA-

4” y “AZ”.  

Sector 4  Planta Catalítica “FCC” Planta de Alquilación.  

Sector 5  

Planta de Hidrógeno “U-6”, Planta Recuperadora de Gases “U-13”, Planta de Alcohol 

Isopropílico “IPA”, Planta Hidrodesulfuradora de Gasolina Catalítica ULSG-1 “U-3000”, 

Hidrodeintegradora de Residuos “U-10”.  

Sector 6  
Movimiento de Productos: Bombeo y Almacenamiento, Planta de Asfalto “LA”, Plantas 

de Almacenamiento de Gas “RG-1/RG-2”, Separador de Aceites.  

Sector 7  

Lubricantes Norte: Alto Vacío “U-1”, Desasfaltadora con Propano “U-2”, Refinación con 

furfural “U-3”, Hidrodesulfuradora de Lubricantes “U-4” y Desparafinadora de Aceite “U-

5”.  

Lubricantes 
Sur  

Alto vacío “LB”, Desasfaltadora con propano “LD”, Refinación con furfural “LF” y 

Desparafinadora de Aceite “LG”.  

Sector 8  Fuerza y Servicios Principales: Generación de Vapor y Energía Eléctrica Norte y Sur.  

 
Para la Refinería Tula, 

Sector 1  Combinada, Reductora de Viscosidad, Atmosférico, Vacío, Estabilizadora de Gasolina II, 

Estabilizadora I, Tratamiento Oximer Gasolina 2, Aguas Amargas III.  

Sector 2  FCC I, Aguas Amargas 2 y 5, ULSG.  

Sector 3  U-400-1, U-500-1, U-600-1, U-700-1, U-800-1, HDG e iC4.  

Sector 4  Casa de Bombas 1, 2 y 5, Área de trampas de diablos de oleoducto, poliducto y casa de 

bombas No. 4, Efluentes, Quemadores y desfogues, Asfaltos, Tanques atmosféricos / 

Esféricos, Bombas 3.  

Sector 5  Fuerza y Servicios Principales, PTAR, Subestaciones 9, 9A, y áreas compartidas.  

Sector 6  U-3100, U3200, U330C, U3500, U-3600, U-3700.  



( Subdirección de Proceso ¿ as y Petroql 

LISTA MAESTRA DE ASPECTOS/IMPACTOS Centro de Trabajo: CPG CIUDAD PEMEX 
AMBIENTALES 

Pa gc 

Proceso : 1.1.- PRODUCCION Fecha de Emisión : 15/07/2021 

Área: DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO CIVIL 

MAGNITUD DE RIESGO 
MRA=(P)xlS)+JI 

ENTRADA AL ASPECTO SALIDA DEL IMPACTO TIPO MOMENTO DE o 
ÁREA DE EJECUCIÓN DE PROCESO DE AMBIENTAL PROCESO DE AMBIENTAL (RUBRO CONDICIÓN DE EJECUCIÓN DE < o < z 

CÓDIGO OPERACIÓN 
e < ü -O ACTIVIDAD, PRODUCTO O SERVICIO LA ACTIVIDAD EJECUCIÓN DE ¡causa) EJECUCIÓN DE (Consocuencia) AMBIENTAL LA ACTIVIDAD _, o z u ~ m 1i:: UJ 

LA ACTIVIDAD LA ACTIVIDAD AFECTADO) ~ < < w u a: "' al > UJ ~ o w a: o 
a: "' u.. o. 

CP-TC-ACT-161 PARTICIPACIÓN DE SIMULACROS DEPARTAMENTO DE VEHÍCULOS CONSUMO DE GAS AGOTAMIENT REC URSOS OPERACION PRESENTE 1 3 2 6 

CONTRAINCENDIO EN EL COMPLEJO MANTENIMIENTO UTILITARIOS COMBUSTIBLE COMBUSTIBLE ODE NATURALES NORMAL 

PROCESADOR DE GAS CIUDAD PEMEX CIVIL (P.E. TIPO s RECURSOS 
SEDAN 4 NATURALES 

PTAS , URVAN, 
SUBURBAN , 
ENTRE OTROS) 

CP-TC-ACT-241 APLICACION DEL PLAN DE RESPUESTA A DEPARTAMENTO DE EXTINTORES DERRAMES CONDENSADO CONTAMINACI AIRE OPERAC ION PRESENTE 1 3 2 1 6 

EMERGENCIAS EN EL CPG CIUDAD MANTENIMIENTO DEC02 FRIO ÓN NORMAL 
PEMEX CIVIL ATMOSFÉRIC 

A 
CP-TCP-ACT-036 HABILITADO, CIMBRADO Y CARPINTERIA MADERA GENERACIÓN RSU AGOTAMIENT RECURSOS OPERACION PRESENTE 1 1 2 3 6 

DESCIMBRADO DE MADERA EN INTERIOR DE RESIDUOS DESECHOS ODE NATURALES NORMAL 
EN EQUIPOS ESTÁTICOS SÓLIDOS INORGANICOS RECURSOS 

URBANOS NATURALES 
CP-TCP-ACT-037 HABILITADO, CIMBRADO Y CARPINTERIA MADERA GENERACIÓN RME MADERA AGOTAMIENT RECURSOS OPERACION PRESENTE 1 1 6 3 10 

DESCIMBRADO DE MADERA PARA DE RESIDUOS O DE NATURALES NORMAL 

ESTRUCTURAS DE CONCRETO EN DE MANEJO RECURSOS 
GENERAL ESPECIAL NATURALES 

CP-TCP-ACT-043 CORTAR MADERA CON SERRUCHO CARPINTERIA MADERA CONSUMO DE RSU AGOTAMIENT RECURSOS OPERACION PRESENTE 2 3 10 3 19 

MATERIAS DESECHOS ODE NATURALES NORMAL 

PRIMAS ORGANICOS RECURSOS 
NATURALES 

CP-TCP-ACT-043 CORTAR MADERA CON SERRUCHO CARPINTERIA RMEMADERA GENERACIÓN RMEMADERA AGOTAMIENT REC URSOS OPERACION PRESENTE 2 3 10 3 19 

DE RESIDUOS O DE NATURALES NORMAL 

DE MANEJO RECURSOS 
ESPECIAL NATURALES 

CP-TCP-ACT-050 FABRICACIÓN Y REHABILITACIÓN DE CARPINTERIA RME EMISIONES EMISION DE CONTAMINACI AIRE OPERACION PRESENTE 2 5 6 3 19 

MUEBLES DE MADERA. POLIURETANO VAPOR ÓN NORMAL 
ATMOSFÉRIC 

_,. A 
CP-TCP-ACT-050 FABRICACIÓN Y REHABILITACIÓN DE CARPINTERIA MADERA CONSUMO DE RSU AGOTAMIENT RECURSOS OPERACION PRESENTE 2 3 6 3 15 

MUEBLES DE MADERA. MATERIAS DESECHOS O DE NATURALES NORMAL 

PRIMAS ORGANICOS RECURSOS 
NATURALES 

CP-TCP-ACT-050 FAB RICACIÓN Y REHABILITACIÓN DE CARPINTERIA LIJAS GENERACIÓN RSU CONTAMINAC I SUELO OPERACION PRESENTE 2 3 6 1 13 

MUEBLES DE MADERA. DE RESIDUOS DESECHOS ÓN DEL NORMAL 

SÓLIDOS INORGANICOS SUELO 
URBANOS 

CP-TCP-ACT-050 FABR ICACIÓN Y REHABILITAC IÓN DE CARPINTERIA EQUIPO CONSUMO DE OPERACIÓN AGOTAMIENT RECURSOS OPERACION PRESENTE 2 3 6 1 13 

MUEBLES DE MADERA. DINÁMICO ENERGÍA DE EQUIPO O DE NATURALE~ 
(P.E. BOMBAS, ELÉCTRICO RECURSOS 



lng. L~Silvan 

Especialista de Mantto Civil Especialista Gestion Ambiental 

( 

\ 

Arq. Hildebrando De Rivero Alcudia 

Jefe de Mantto Civil 

SPGP-PE-074 / Formato 01 "En PTI contmúa la mejora. transformando su cuflura empresanaJ con eflc#Jncia y rentabilidad en sus procesos. manteniendo ta seguridad de las operaaones con crit.erios de sustentabiidad para compet,r eficazmente'" 
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1 FORMATO 1205-10000-GCIA-RSIG.025.01 " LJSTA MAESTRA DE ASPECT05nMPACTOS AMBIENTALES". 

"""'°""' .. Ae!MduoSólidoUrbarlo 
Hqatdé~ICM&ótt ........ Soldo<, ~OIIISueb Su,la - ,...,. NO SIGNIFICATIVO u,,__ o...,... 

~Tim-ai ,.,. - PrtMrlle ,a " S1GNlFICATMl -Can.umodeEIN!!tgla ()p.H-~deE~ ·-- ·- .......,_.. ..... 
~ /1~111 R~H.tlura!el -- """""'"- - p,...,._. 

'º " SIGNCflCAllVO 

"""°'"""''" Rll!1dnót~ 
Rn>IMillM~ E'4!fOIIIT~ ~ n dt-1S~ Su,la """"" .. _.. 

'º " SIGNIFICATIVO ·- ,_.,_ 
""""""'""""" 

176301 ~•~Pll'•~ E.dfKo~JIIVQ 
...__. .. Cartucho 6e T6nef 

~ . cb-.o T.,,_, 'A.KICllol!SI " ~ ltrpMOrl I ~ ... - - -- ,...,.. 
" NO SIGNlflCAflVO - ·- "-" 

G.rerlQOnOI 
R~Sojido~ P'aKICOIIIP«J R~Sólidol ""'-"'- - - ,....,. , HO SIGNl FlCATIVO .._ ""'"'""" 

M~CMOf"CN """°'"""'"" Resctuode M.ne,, 
RflltMllde M~ C~IOI\ de SUéo . ...,. - ,....,. 

NO SJGNfFICATIVO (EscrllCl'IOII ~ SIIHJ ,_.., ·-""""""" .. ResOJC:tldeMM'lllfO .,, ....... R~de Ml"'IIQ ~ ... ~ ...... - ,_, 
HO SJONIFICATIVO ,_ .. EIPto.lTIPO~ - .. RHdJOSóldoUrt>rairO l~dep,1peleria R-- ~-Soeie> ,._ - '"""' HO StONlflCATIVO 

""""" --
Geno, ..... .. 

Resó..ioSóhdCIUrba/'lo 
~dl!pap!IICll'tOl'I .............. ~ ......... ...., - '"'""' NO StGMJFICATJVO u....,. o,pinico 

~·- ,.,, - p,-. 'º " StGNlFICATl'l/0 -eon..m,o,- ~deE~ - - ~ótb. 
~ 11 /~"°'11 Rl!ClnOIN.lwralN R~N~a!H, - ¡,,_,,. 10 " StGNIFICATfVO --"""'_,, .. RMIOuOót M-.o. 

R~o,~ E_,.¡bpo Canl~~Sue-10 ...., 
""'""' - 10 ,. SIGNIF'ICATh'O 

Tr;arr,("Ol•i.A~ ·- """"""° óeuuactql.llllla6n. e;,,,,,- .. 1-t013i IIR~O. MNa;i.J Emioo~11tr.-o CMtl.áJodie~ ..,. .. _ ·- RMQL.1011:N~ ~nornl~ ~ .. '""' Suob - ,...,, u NO SIGNlflCA TIYO 

natur•t.11 POI' tof'ltlat.o 
. ...,.. 

""""""""' Rn,dw S6ldo lJ,bM'lo 
~ICOl, (j:e ) ·-- 1r,org,inooo ~"'"""" Suolo - '"""' NO SIGNJFICA T1VO 

""'"""" ......_ .. """" """°'"""" .. f:tMICMtót~ 
Rftlduosdil~ ~ ... - """' - ,....,. 

HO StGNlFICATIVO !EICJIOOCl6'j 5'1MI 
E-

,_ 
"""'"""'°' R~óe- MlflillJO .,_ 

R~-da"-nttQ Cb'üirlnlC(lfl oei Suelo Suolo - '""" ·- E_w:ci,!T,poM.t.lllOD 

Ger,ei~· Rffiduo.SelóoUrti,,,.J 
~dt,~1,1 ....._,.,..,. 

lnorpil'IICC ~ ... - ,._ - '""" u ....... 



Subdirección de Proceso de Gas y Pelroqulmlcos 

LISTA MAESTRA DE ASPECTOS/IMPACTOS AMBIENTALES 

Centro de Trabajo: CPG LA VENTA 

Page 1 of 1 
Proceso: 1.2.- PROGRAMACION Y CON TROL OPERATIVO, PROCESO DE GAS Y PETROQUIMICOS Fecha de Emisión: 0510712021 

Arca: DEPARTAMENTO DE BALANCE Y ENLACE COMERCIAL 

o 
~ ~ ~ " = 

tmt=tAOAAL 'TIPO ~ 1;l ; 2 
~ ASPECTO IMPACTO P.tOMf.mo OE ¡; " SIGNIFICA.NCl4 

AREA DE E:JECUCIÓ 4 DE 
PROC ESO Of 

AMBIENTAL 
SAUOA DEL PROCESO OE 

AM BIErllAL 
¡RUBRO 

CONCIC1Ó OE EJ~C UCIÓN 01; ~ $ ~ 
~ ~ 

EJECUCIÓN' Of EJECUCIÓN OE LA ACflVlOAO AM81E.N TA1,.. ¡ il 
CÓDIOO ACTIVl OAO. PRODUC TO O SERVIC IO LAACTMOAO 

LAACTIV10AD 
1c1uuJ 1 Conaec; uttncl.1 j 

A1fCTA00) 
OPE.AACIÓN LA ACTIVIOA.0 

DEPARTAMENTO DE EQUIPO DE GENERACION RME DESECKOS CONTAMINACI SUELO OPERACION PRESENTE 2 3 6 1 13 

BALANCE Y ENLACE COMPUTO DE RESIDUOS ELECTRÓNICOS ÓNDEL NORMAL 
COMERCIAL DE MANEJO SUELO 

LV-DBEC-ACT-ll12 VALIDACION DE NOM INACIONES ESPECIAL NO SlGN IFICATIVO 

DEPARTAMENTO DE EOUIPODE GEN ERACIÓN RME CARTUCHOS DE CONT AMI NAC 1 SUELO OPERACION PRESENTE 2 3 6 l 13 
BALANCE Y ENLACE IMPRESIÓN DE RESIDUOS TÓNER ÓN DEL NORMAL 
COMERCIAL DE MANEJO IMPRESORAS/COPIADORAS SU ELO 

LV-DBEC-ACT-01 2 VALIDACION DE NO AINACIONES ESPECIAL NO SIGNIFICATIVO 

DEPARTAMENTO DE PAPEL GENERACION RSU DESECHOS CONTAM INACI SUELO OPERACION PRESENTE • , 6 1 11 
BALANCE Y ENLACE DE RESIDUOS ORGANICOS ÓN DE L NORMAL 
COMERCIAL SÓLIDOS SUELO 

LV-DBEC-ACT-012 VALIDACION DE NOMINACIONES URBANOS NO SIGNrF rCATrvo 

DEPARTAMENTO DE EQUIPO DE CONSUMO DE OPERACl0'1 DE EQUIPO AGOTAMIENT RECURSOS OPERACION PRESENTE 4 , 6 1 11 
BALANCE Y ENLACE IM PRESIÓN ENERGfA ELÉCTRICO ODE NATURALES '10RMAL 

LV-DBEC-ACT-011 VALIDACION DE NOMINACIONES COMERCrAL RECURSOS NO SIGNIFICATIVO 
NATURALES 

DEPARTAMENTO OE EQUIPO DE CONSUMO DE OPERACIÓN DE EQU IPO AG OTAMIENT RECURSOS OPERACION PRESENTE 4 1 6 1 11 
BALANCE Y ENLACE COMPUTO ENERGIA ELÉCTRICO ODE NATURALES NOR,1AL 

LV-DBEC-ACT-ll 11 VAllDACION DE NOMINACIONES COMERCIAL RECURSOS NO SIGNIFICATIVO 
NATURALES 

DEPAR TAMENTO DE ENERGIA CON SUMO DE ENERGIA ElECTRICA AGOTAM IENT RECURSOS OPERACION PRESENTE 2 3 ,o 1 17 

ELABORAR . CONSOLIDAR Y REVISAR EL BALANCE Y ENLACE ELECTRlCA ENERGIA ODE NATURALES NORMAL 

LV-OBEC-ACT-017 BALANCE OFICIAL OE MATERIA Y COMERCIAL RECURSOS NO SIGNIFICATIVO 
ENERGIA DEL CENTR O OE TRABAJO NATURALES 

DEPARTAMENTO DE PAPEL GENERACION RSU DES ECHOS CONTAMINACI SUELO OPERACION PRESENTE 2 J 10 1 17 

ELABORAR . CONSOLIDAR Y REVISAR EL BALANCE Y ENLACE DE RESIDUOS ORGANICOS ONDEL NOiW L 

LV-DBEC-ACT-017 BALANCE OFICIAL DE MATERIA Y COMERCIAL SÓLIDOS SUELO NO SIGN IFICA nvo 
EN E R GIA O EL CENTRO DE TRABAJO URBANOS 

SPGP-PE-014 1 Formalo 0 1 
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Sistema Integral de Gestión 
Guía Técnica Operativa para identificar peligros, evaluar riesgos y oportunidades en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo 
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Sistema Integral de Gestión 
Guia Técnica Operallva para Identificar peligros, evaluar riesgos y oportunl,dades en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo 

lista de Peligros/Riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo 
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Sistema lnteg,al de Gestión 
Gula Técnica Operativa para ldentiflcar peligros, evaluar riesgos v oportunidades en materia de Seguridad y Salud en el Traba jo 

Listo de Peligros/Riesgos de Seguridad y Salud en e l Traba)o 
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Sistema Integral de Gestión 
Guía Técnica Operativa para ldentlflcor peligros, evaluar riesgos y oportunidades en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo 

Usta de Peligros/Riesgos de Segundad y Salud en el Tra.ba)o 
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"PEMEX 
TRANSFORMACION INDUSTRIAL 

SUBDIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 
DE PETROLÍFEROS 

GERENCIA 

1205-10000-GCIA-PSIG-025 

may-19 

PROPONE 

BIOL. DIANA LUCILA PRIETO VALENCIA 

PAG: 1 DE:1 

REVISIÓN 9 

CONFORME 

ING. JOSÉ ALFONSO LÓPEZ TORRES 

FORMA O 1205-10000-GCIA-RSIG-025-04 "MATRIZ DE CLASIFICACION DE ASPECTOS AMBIENTALES SIGNIFICATIVOS" 

ÁREA: 

REFINERÍA SALINA CRUZ 

TOTAL 

TENTABLE Y 

IENTAL 

AGUA AIRE 

37 140 

ASPECTOS AMBIENTALES SIGNIFICATIVOS 

SUELO RUIDO 

122 o 

FECHA DE EMISIÓN: 

RECURSOS 
NATURALES 

12-ago-19 

TOTAL 

301 



Ar■:aEMEX .c-
C•ntro d• Trabajo: Gu•nd a CPG Ccatzaco•k:o.s 

LISTA MAESTRA DE PELIGROS Y RIESGOS POTENCIALES EN Unidad Emisora; Su~rtnt■nd•ncia d• Balatice "I Entac• Comercl.ll 

P-Dn r:t ru 11:r:d.TL v r; 1.,11 -..0.r,1·.ri,,_._,,,,d;,. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Fec.h• dt Emisión: 2~-sep,21 

Hofa: 1 

MAGNITUD DEL RJESGQ ER a P'S 

IP:.O+[+f"AHtEC♦Rl) 
DITERMINACION DE CONTROLES 

MEDIDAS 

CODJGO 
ACTMOAD PRODUCTO CL.ASIFICACION PELIGROS DE 

RIESGO DE SST OA.ÑO CORRECTIVAS 
CLASlflCAOON REQU ISITO UGAl PROCEDIMIENTO O SERVICIO DE LA ACTMDll-0 SST JERAAQUUACION DEL CORRECOON CUIMINACION, MEDIDAS 

o E ,. 1 EC Rl p s ,. 
TIPO OERl(..SGO 

DEL TIPO DE 
INMEOlATA SUSTITUCION, PAEVENTrvA.S 

(CONlaOlll 

RUBRO 
C.ONTROUSOE 

,'DMINtSTlb\TJVOS) 

ING[Nl[RIA1 

CONTACTO CON REGI.AM ~TO DE 
PAQUETES DE SlGVRlOAD E HtGlfNE DE 

ELA80RACWN DE HOJAS DE PAPEL 
CRfTICIDAO 8A,..,. PEMEX Y EPS CAPITUl..0 LAVAR CON AGUA UTILIZAIII CON [l 

COMPROBANTES OE FILO DE LAS BONO CON 
CT..$5P.A,Cl.()4:2 

EN:REGA RECEPCtON DE 
RUTINARIA 

EMPAQUE EN MAL 12 4 12 o o o " ' ... RIESGO ACEPT.i\BU SIC.VltlDA.D L[ltÓN XXIX ART.1, YIMONPARA N/A Ml')91LIAJUO CT-CIJE,C.00-2 
HOJAS PAPEL 

ADlCUADO PRODUCTOS tSTAOO (TIPO DI EVfTAR INFECC1D,t 

---·-
ELABORACtON DE 

DE FICIENTE CRrTICIDAD 8 AJ A. 
O("IJU.JtU, 

SID(IUTIN U! 

CT.S.!.P-AGT..(1'1 BALANCES 
RUTINARlA ILUMINACtON /EXCESIVA 12 • o 10 .. 10 "º fU[SGO ACEPTABLE 

Ul.UD I N [l ll'EUDfZDE ILUMINACION EN LOS ADECUAA LA 
N/A ILUMINACIOff CT.COE-l)...(IO'Z 

INSTANTANEOS DEL 12 o ,.._..., OJOS, CEN ROS Ot TRABAJO IUM1N.AC10N 
CENTRO DE TRABAJO ILUlNACtoN [TIPODJ 

SOMNOUNC-1,1., 
AO(CUo\DA 

CUULO: 

ELABO!l.ACION OE 
FACTO RE S DE 

CRrTIClDAO lOltlk.OUS¡ NOM..Ol&-STPS-2011, U'T1UZ.UCONU 
CT..$.$P-,.CT-OH BALANCES 

RUTINARIA RrESGO MALA POSTURA ' ' 12 o o o 1& 10 100 
MOO(RADA. RIESGO UJ.UDUHL COLUMNA.: 

FACT OR ES DE RIESGO 
MANTtN[R UNA 

N/A MDBIUAJOO CT--C,OE..rJ-«12 
INSTANTANC.OS DEL AC[PT A.BU CON ,._...., l UMIAUilA, BUENA POSTUAA ERGONOMJCO ERGONOM ICO AOlCUADO 

CEITTRO DE TRABAJO CONTROLES jTIPO q lOIU>OilS, ,.,., __ 
CAPTURAR Y 

OfFICfENlE CRIT1CIOAD BAJA. MOlUT\AS , .. 
DIRECCIONAR LOS SALUD (N U OCUlAJll.S, llUMINAC.Ofl E.N LOS ADtCUADAR LA CUM.PUNIIEN10 ill 

CT-$5P,ACT.07& 
DATOS DE COSTEO DE RUTINARIA llUMINACION !EXCESIVA 12 • 12 o o 10 " 10 '"º RIESGO ACEPTABU N/A 

MANITO. 
ILUINACtON 

,......, ,BADtt Dt CENROS DE TRA8AIO ILUMINAOON 
ponn, ,rCION (TIPO DI --··-·-·· 
CAPTURAR'f MOU.STIA5 

O.RECCIONAFt lOS FACTORES DE CfUTIODAD 8.AJA,. OCULAAU, NO M..QJf,.STPS•:ZOll, 
MANl CNUI UNA 

UTJlllAltCON fl 
CT 0HJt-ACl .0·1e, 

DATOS DE COSTEO DE RUTlN'ARIA. RIESGO MALA POSTURA ' ' 12 o o o .. 10 1 .. RIC5,GO AC(PT ABLE SECi,Ull!IO.t.0 Pl$AOCZ.Of FACTORES DE fl:IESG O N/A M081UAII() Cl.COE.0.00? 
BUSNA POSTURA 

PRODUCCION ERGONOMICO (11PO OJ OJO>, tRGONOM ICO AD[CUADO 
$0MN0l[NCLI. 

CONCILIAR StsTEMA FACTORES DE CRITICIDAD BAJA.. NOM-0315-STPS-,lOll, 
MANTEHER UNA 

UllUZAJI CON [L 

CT.SSP.-AC1'.0ii 
AOVISOR RUTWARIA RIESGO MALA POSTURA ' ' 12 o o o .. 10 100 RIESGO ACEPTABU SUiUlllDAD LHIÓtt FAC10RB DE RIESGO N/A MOl!IIILI,UJO CT-COl!,l0..00:2 

E.RGONOMICO (TlPO O) [RGONOMICO 
BUCNA POSTU~ 

ADEC UA.DO 

CONCU.IAR S.STEMA DEFtCIEtlTE CRJTICIDA.D BAJA, 
SA.lUO(H(l OCUlAAU, llUMINAC10N [N LOS AOECVADAR lA 

il 018EftNlR 
CT-ssf'-ACT-4t, RUTINAR1A llUMINACION /EXCESIVA 12 4 12 o o 10 .. 10 ,.., RIESGO ACtPTABlE N/A llUMINAC:1QN 

ADVISOR 
rLUINACION [TIPOOI ""'""° .. HAOllDt CtNROS DETRA.9AJO llUMINACION 

AtttCU"'-PA 

COORDINAR EL PROCESO 
CE OROE.NES CE FACTORES DE CRrTIODAD BAJA, NOM.036-StPS-2011, 

MA,rf(NERUNA 
UTliJ?A.llCONil 

CT-S.SP.M:T.On PROCESAMJENTO oe RUTINARlA RIESGO MALA POSTURA ' 2 12 o o o ,. 10 , .. RIESGO ACt.PTABL[ Sf(;:UJIIIOAO l U-JÓN FACTORES DE RIESGO N/A MOIILIAIUO CT-COE..0.002 
PROOUCCK>N Y ERGONOMICO (TJPO O) (RGONOMICO 

BU[NA POSTURA 
AO!;CIJo\00 

SERVICIOS AUXtUARES 

COOFl:OINAR EL PROCESO ··--··-· 
oe ORDENES Of OEFIClf.NTI; CRrrlCtoAO 8AJA, 

OCUL,All,IS, CUMl>UMl[NTO.Al 

SÁi.UD[Hll ,l:SADUOI llUM INA(iON (N l OS AIJECUA.DAA LA ,ROGJlAMAIK 
CT0,UP-ACT..OTT PROCESAMJENfO DE RUTINARlA ILUMINACION IE.XCESNA 12 4 " o o 10 JI 10 no RIESGO ACEPTABLE N/A 

MA.Nll.NIMl[rfl'O 
PRODUCCION Y ILUINACION 

J1lUAJ() OJOS, cu-. ROSDETRABAJO 1\.UMINACION 
(TIPOD) 

SOMNOltNCIA, PUVr:N'IWO SERVICIOS AUXILIA.RES 

DAR SEGUIMIENTO A LA FACTORES DEFICIENTE OlrTICIDAO 8AJA, PRMNOOND[ HCH.u 

AC11V1DAOU CT-$5-P..ACT-071 OOCUMfNTACK>N DEL RUTINARlA P~COSOCIALES ORGANIZACIÓN 12 4 12 o o 10 .. 10 no RIESGO A.ClPT ABlt UGUll!IDo\D USK>N NOM-015,,STPS-l.018 FACTORES N/11-
fUU.CK>ttAD4S 

StGCSSPA OE RIESGO OEL TRABAJO JTIPOOJ PS1COSOC:1Al CON 1.1t AC'TMOAC 

SPGP-PE-023 Fonnato 01 



:t¿~ r■:1EME.X ~-
Centro de Trabajo : Gerencia CPG Coat,acoalcos 

LISTA MAESTRA DE PELIGROS Y RIESGOS POTENCIALES EN Unidad Emisora : Superintendencia de Balance y Enlace Comercial 

POH .tJ.. l(J;~CA·r¡; Ul'. LA !-.():BLllANf.; SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Fec ha de Emisión: 28-sep-21 

Hoj a : 2 

MAGNITUD DEL RIESGO ER = P*S 

(P=O+EtFAtl+ECtRl) 
DETERMINACION DE CONTROLES 

CLASIFICACI MEDIDAS 

CODIGO 
ACTIVIDAD PRODUCTO 

ONDE LA 
PELIGROS DE 

RIESGO DE SST DANO REQUISITO l.!GAL CORRECTIVAS 
O SERVICIO SST JERARQUILAO ClASI FICACION PROCEDIMIENTO 

ACTIVIDAD CORRECCION (EUMINA□ON, MEDIDAS 
o E FA 1 EC RL p s ER ON DEL TI PO DEL TIPO DE 

INMEDIATA SUSTITUCION, PREVENTIVAS 
(CONTROLES 

DE RIESGO RUBRO 
CONTROLES DE 

ADMINISTRATIVOS) 

INGENI ERIAI 

CRITICIDAD SEGURIDAD LESIÓN 
ELABDR ACTAS DE BAJA, RIESGO PREVENCION DE 

PROCURAR BU ENA 

CUMPLIMIENTO DE 
FACTORES DEFICIENTE COMUNICACIÓN 

CT .SSP-ACT .(183, RUTINARIA PSICOSOCIALES ORGANIZACIÓN 12 • 12 o o 10 38 10 380 ACEPTABI.! NOM-03 5-S TPS-2018 FACTORES N/A 
ENTREGA-RECIBO DE 

DE RIESGO (TIPOD) 
CON HOMOl.0005 

PRODUCTOS 
DEL TRABAJO PSICOSOCIAL OE OTMOS CE.N"tA:0$ 

CRITICIDAD SEGURIDAD l.!SIÓN 
COMUNICA.CIÓN ELABORAR BALANCES DE FACTORES DEFICIENTE BAJA, RJESGO 

PREVENCION DE 
CT ..SSP-ACT-08~ MATERIA Y ENERGIA DEL RUTINARIA PSICOSOCIALES ORGANIZACIÓN 12 4 12 o o 10 38 10 380 NOM-03S-STP5-2018 FACTORES N/A EHCTIVA ENTRE 

CENTRO DE TRABAJO DE RIESGO DEL TRABAJO 
ACEPTABLE 

PSICOSOCIAL JNGENIEROS 
(TIPO D) 

ELABORAR REPORTE DEFICIENTE CRITICIDAD SEGURIDAD LESIÓN SE DEBE TENER LA 
CT..SSP-ACT~86 ACUMULADO MENSUAL RUTINARIA ILUMINACION /EXCESIVA o o 10 38 BAJA, RIESGO 

ILUMINAOON EN LOS ADECUADAA LA 
N/A llUMINAOÓN 12 4 u 10 380 

DE PRODUCTOS ILUINACION ACEPTABI.! 
CfN ROS DE TRABAJO ILUMINACION 

AOlCUA.OA 

ELABORAR REPORTE 
CRITICIDAD S[GURIDAD l.!SIÓN 

NOM-036-STPS-2018, unLJZAR CON fl FACTORES DE 
MANTENER UNA 

CT..SSP.ACT--0'6 ACUMULADO MENSUAL RUTINARIA RIESGO MALA POSTURA 2 2 12 o o o 16 10 160 
BAJA, RIESGO 

FACTORES DE RIESGO N/A MOBILIARIO CT-COE--10 ..00:Z 

DE PRODUCTOS ERGONOMICO ACfPTABI.! 
ERGONOMICO 

BUENA POSTURA AOECVADO 
lmpnn1 

CRITl□DAD SEGURIDAD LESIÓN 

BAJAt RIESGO PREVENCION DE 
ORG.Al,,IJZAR 

ELABORAR ORDENES DE 
FACTORES 

CT.SSP-ACT-037 RUTINARIA PSICOSOCIALES 
SOBRECARGA DE 

12 4 11 o o 10 38 10 380 ACEPTABI.! NOM-035-STPS-2018 FACTORES N/A 
DIARIO, SEMANAL, 

PEDIDO EN SISTEMA SAP TRABAJO MENSUAL LA S: 
DE RIESGO (TIPO D) PSICOSOCIAL ACTMOADE.S 

IDENTIFICAR AREAS DE CRITICIDAD SEGURIDAD l.!SIÓN 

OPORTUNIDAD PARA BAJA, RJESGO 

REDUCIR COSTOS DE ACEPTABLE 
PREVENCION DE 

REALIZAR CHECK 
FACTORES 

CT .SSP.ACT-092 
PRODUCCION Y/O 

RUTINARIA 
SOBRECARGA DE (TIPOD) 

NOM-OJS-STPS-2018 N/A 
LlST OE 

MEJORA EN LAS 
PSICOSOCIALES 

TRABAJO 
12 4 12 o o 10 38 10 380 FACTORES 

ACTIVIDADES 
OPERACIONES, 

DE RIESGO PSICOSOO AL DIARIAS 
ENCAMINADO A 

INCREMENTAR EL EVA 

PARTICIPAR EN LA CRITICIDAD SAIUD EN El ESTRÉS 0 
AEAUZAR CHECK 

E.LABORACION Y FACTORES BAJA, RIESGO TRABAJO ANSIEDAD, MANTENER LA 
CT..SSP-ACT..o94 SEGUIMIENTO A LOS PSICOSOCIALES 

SOBRECARGA DE 
DEPRESIÓN NOM-OJS-STPS-2018 CALM A NO N/A 

USTDE 
RUTINARIA 

TRABAJO 
12 4 12 o o 10 38 10 380 ACEPTABI.! ACTtvlOAC>E.$ 

PLANES Y PROGRAMAS DE RIESGO (TIPOD) ALTERARSE DIARlAS 
DE PROOUCC ION ~·· DEFICIENTE CRITICIDAD SALUD EN El MOl.!STIAS 

REUNIONES DE REVISION 
ORGANIZACIÓN COMUN1CACIÓN 

DE CONTRA TOS CON BAJA, RIESGO TRABAJO OCULARES, 
FACTORES DEL PREVEN a ON OE EFECTIVA ENTRE 

SUBSIDIARIAS (PEMEX ACEPTABLE PESADEZ DE 
CT-SSP..AC T-096 RUTINARIA PSICOSOCIALES TRABAJOIOEFICIEN 12 4 12 o o 10 38 10 380 NOM-03S-STPS· 2018 FACTORES N/ A HOMCK.OG~DE 

REFINACION, PPQ, PGPB, 
DE RIESGO TE INTEGRACIÓN 

(TIPOD) OJOS, 
LOS CENTROS OE 

OUCTOS SECTOR SOMNOLENCI 
PSICOSOCIAL 

EQUIPO DE TRA!AJO 
MINATITLAN, 

TRABAJO A, -- ·~ 
SPGP-PE-023 F ormato 01 

'"EN PTI continia la mejora, transformando su cultura empresarial y rentabilidad en sus procesos; manteniendo la seguridad de las operaciones con cri t erios de sustentabil idad para compet ir eficazmente--



_. PEME.X . 
Centro de Trab1j0: Gerencia CPG Coat2ac:01lco1 

LISTA MAESTRA DE PELIGROS Y RIESGOS POTENCIALES EN Unidad Emisora: Superintendencia de Balance y Enlace Comercial 

l'f.lJt t_l tU.:!):.,, ,"l r l. UI. 1 ~\ S-Otit 1 :\N t .1, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Fecha efe Emisión: 28-sep-2 1 

Hoja: 3 

MAGNITUD DE.l RIESGO [R,. p•s 
DETERMINACJO.N DE C'ONTROLE.s 

!PsO-+E+-FA•l•[ CtRL> 

ClASIFICACIO MEDIDAS 

CODIGO 
ACTIVIDA.D PRODUCTO O 

NDElA PELIGROS DE SST RIESGO DE SST º""'º 
CORRECTIVAS 

SERVICIO JE"R.A.RQUIZACIO CLASlrJCACION REQUISITO UGAL PftOC[OIMl[NlO 
ACTIVIDAD o ' '" ' EC •l p 5 ,. N DEL TIPO DE DEL TIP-O0E 

CDRREtOON IHJMINAOON, 
MEDIDAS PRMNTIVAS jCOrtlROLES 

RIUGO RUBRO 
INME:CIA.TA SUST11UC10tl, 

ADMlfltSTRATl\l'OS] 
CONTROLES DE 

IN<iENlfRIAI 

C1UTIC10..0 SEGUFUDAO USIÓN 

ANALIZAR Y CORREGIR 
FAC TORES P~ESIONES DEL TIEMPO 

BAJA,, RlESGO 
PUNTUAUOAD PARA LA 

DESVIACIONES DE LOS ACE11TA.8U: 
MANTENER LA 

CT-SSP-ACT-134 
PARAMETROS DE 

RUTINARJA PSICOSOCJALES PARA REALIZAR LA " • " o o JO " JO 1'0 NOM-OJS•STPS-2018 CAI..MA NO N/A RCA.Lll.AOON DE ESlA 

DE RIESGO ACTMDAO 
{TIPOO] 

ALftRARS( ACTMOAO. 
CONTROL EN ADVISOR 

CRffiOOPJ> SALUO l N[L m•tso 
AUTORIZAR 

FACTORES 
8.AJA. RtE.SGO TRAI.AJO ANSlE.01\D, 

COMPROBANTES DE MALA POSTURA/POSTURA ACEPTABLE DEPRESIÓN 
HOM-OJft,.STPS-2011, 

MANTtNl'.R UNA 
UTJUZAR CON El 

CT-SSP-ACT-135 RUTINARIA PSICOSOCJALES o o o 16 "" FACTORES DE RIU<iO N/A MOBILIARIO CT-CDE~O-OOZ 
ENTREGA Y RECIBOS DE DESGAR BA.DA 

2 2 12 10 
(TIPO DI BUENA POSTURA 

PRODUCTOS Y SERVICIOS 
DE RIESGO ERGONOMICO ADECUADO 

CRITICIDAD SALUOENEl ESlRtso 

ELASORACION DE BAJA. RIESGO TRABAJO ANSIEDAD. 

COMPROBANTES DE AC.EPTABU DEPRESIÓN SE OEBE TENER LA 
CT-SSP-ACT-133 PRODUCTOS. SERVICIOS RUTINARJA ILUMINACIÓN 

DEFICIENTE/EXCESIVA 
12 • 12 o o lO ,. 10 llO (TIPO O) 

ILUMINACION lN LOS ADECUADAR LA 
N/A ILUMINAClÓN 

AUXILIARES Y SERVICIOS 
ILUMINACIÓN CE.NROS DE TRABAJO ILUMlN.ACION 

ADECUADA 
NO ASOCJADOS 

CRmCIDAO SALUD EN El m•tso 
ELABORACION DE 

BAJA, RIESGO TRABAJO ANSIE:DAD, 
COMPROBANTES PARA 

ACEPTABLE OEPRDIÓH 
PEMEX PETROQUIMICA, 

(ltPO D) 
PEMEX REFINACION, 

SE DEBE TE.NER lA 
CT-SSP-ACT-139 

DUCTOS MINATITLAN. 
RUTINARIA ILUMINACIÓN 

DEFICIENTE/EXCESIVA u • " o o 10 " JO JIO 
ILUMINACION EN LOS ADECtJADA.R lA 

N/A ILUMINAC>ÓH 
SUPERINTENDENCIA DE ILUMINACIÓN C:U~ROS DE TRABAJO ILUMINACION 

ACTMOADOE 
ADECUA.DA 

PETROOUIMICOS 
BASICDS, CPO CIUDAD 
PEMEX, CPG LA VENTA 

CIUTICIOAD SAlUO EN E.L ESTR(SO 

INTEGRARLA BAJA. RJESGO TI!AIAJO AN:54EOAO, 

INFORMACION PARA LA 
FACTORES 

MALA POSTURA/POSTURA ACEPTABlf DEPRESIÓN NOM--036,.STPS•lO!S, 
MANTENER UNA 

UTILIZAR CON U 

CT -SSP-ACT-1'4 NO RUTINAR.JA PSICOSOCJALES 2 ' " o o o 16 10 "" FACTORES O[ RIESGO N/A MOBILIARIO CT-C DE 40--00Z 
REUNION DE GUARDIAS DESGARBADA fTIPODI BUENA POSTURA 

DE FIN DE SEMANA DE RIESGO ERGONOMICO ADECUADO 

CRITICIDAD SEGURIDAD LESIÓN 

BAJA. RJE.SGO OBEDECER CONDUCIR DE 
CT-SSP-ACT-149 

REALIZAR 1/lSITAS A LOS 
RUTINARIA VEHICULO CHOQUE/IMPACTO ,, • " o o 11 ID "º AUPTA8l.E seli!ALAMIENTOS ITT DE N/A 

MAN"EJA.RCOH 
CLIE;NTES 10 MANERA 

PRECAUCIÓN (TIPOOI TRANSITO ADECUADA 

REVISAR LAS c:RfTIOOAO SALUD EN El CSTR!s o 
DIFERENCIAS DE LOS 

FACTORES 
DEFICIENTE ORGANIZACIÓN BNA,, RIESGO TRA.84.1 0 AHSIEOAD. 

MANTENERLA COMUNICAOON 
CT.SSP-ACT•15J 

LIQUIDOS CZ LICUABLES 
RUTINARIA PSICOSOCJALES 

DEL TRABAJO/DEFICIENTE 
12 • 12 o o 10 " JO ... ACEPTA.BU DEPR.ESIÓN 

NOM-OJS-STPS-201! CAl.MA NO .,. EFECTrVA EHTRE LOS 
DEL SURESTE PARA EL INTEGRACIÓN EQUIPO DE (llPO OI 

CONTROL DE 
DERJESGO 

TRABAJO 
A1TER.AR.st CENTROS DE TRABAJO 

DIFERENCIAS. 

ACEPTABLE SAL.UD oA/lo AIA ACGLAMUITO OE NOSAlUDAROt USOOE 

SALUD SEGU RIDAD E HtG1UU DE MANO. CUBREBOCAS. 
PEMEX V [PS CAPITULO lSlORNUOAR MASCARILW Y GEL 

XXIX AAl . lS USANDO U ANlE A.NTUIACT{RIAL 

TRABAJO DIARIO DE PANDEMIA COl/1D-
CONTAGIO DE LA BRAZO {CODO], COMUNICAOON' 

CT -CDE~O--OOZ 
OFICINA 

RUTINARJA 
19 

ENFFERMEDAD POR El OJO. 2 ' 10 o o o " ' 70 DESINFECTAR (l 
EFECTIVA ENTRE LOS 

NARIZ Y GARGANTA AR!AOE c:EHTROS DE TRABAJO 

CONVl\l[NOA 

~ 
SPGP-PE ·023 Formato 01 \ - ~./ / ....... 

Elaboró 

~ 
Autoriz~ 

~ &- - ..s....· -¡--..__ 

i----- - • __,,, 
SUSANA HERNANDEZ LEMARROY R~t,. • RERA MAR JUAREZ 

ESPTA. DE BALANCE ESPECIALISTA D GU~~. SALUD EN EL TRABAJO SUPTTE. DE BALANCE Y ENLACE COMERCIAL 

EN PTI co ntinia la rneJora, tra nsformando su cu ltura empresarial y rentablhdad en sus procesos; o/"cenie~,a seguridad de las operaciones con criterios de sustentab11tdad para competir eficazmente 
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PEMEX 
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Subc!ln«.io-o d• Procuo de 6's y Petroquimlt0s 
LISTA MAESTRA DE PELIGROS Y RIESGOS POTENCIALES ttntro d• Trabajo ; CPG Coamcoalcos 

EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
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Subdirección de Proceso de Gas y Petroquímica Básica 

LISTA MAESTRA DE PELIGROS Y RIESGOS POTENCIALES 
Centro de Trabajo: C.P.G. Coatzacoalcos 

FIE.lv1EX Unidad Emisora: SACP 
EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

Fecha de Emisión: 08 de Abril de 2021 
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Mll,GNITUD DEL RIESGO ER = PtS DETERMINACION DE CONTROLES 
(P=O+E+FA+l+EC+RL} 

ACTIVIDAD ME.DIDAS PRoctDIMI 

CODIGO PRODUCTO O 
ClASIACACIDN DE 

PELIGROS DE SST 
RJESGODE 

DA.RO 
REQUISITO CORRECTIVAS ENTO 

LAA,C,WIDAO SST JERARQUIZAClO CIÁSIFICAdO LEGAL CDIIRECClDN (EU!,'IINACION, MEDIDAS (CONTROLE SERVIOO o E FA 1 EC Rl p s ER NOEl.""TlPODE NOEL TIPO 
RIESGO DEIIUBRO 

INMEOIATA SUSTITUClON, PREVENTIVAS s 
CONTROLES DE AOMINISTII 

INGENIERIAI ATIVOS] 

PATRONES CONTROLES FUNCION N PRIMARIOS QUE CAUSEN 

PRIMAR.IOS (TIPO DI ALA PERSONAL EFECTO A LA SALUD 

SUSTANC 

IA , 

REVISAR 

HDS 

APARTAD 

o 
EFECTOS . 

ALA 

SALUD 

EL 

DETERIO NOM-017-

RO oe LA STPS· 

SALUD VIGENTE-

ADMINISTRAR 
INHALACIO E.STÁ EN EQUI PO DE 

CRITICIDAD 

EQUIPOS, 
N DE FUNCION PROTECCIO 

USO DE MASCARILLA 
SUSTANCIA 

SAJA, 
ALA N 

MATERIAL DE RIESGO PARA VAPORES 
CG-SCQ- SUSTANCIA PELIGROSA/ HIGIENE SUSTANC PERSONAL, CG-SCQ-

ACT-533 
REFERENCIA, RUTINARIA 

PELIGROSA INFLAMA8L 
4 6 4 o o 10 24 10 240 ACEPTABLE 

INDUSTRIA\ IA, REGLAMENT 
ORGANICOS DURANTE El 

10-010 
CERTIFIADO Y CON OESA.RROlLO DE LA 

PATRONES 
E/ A(IOA/ 

COl'ITROLES 
REVISAR ODE 

ACTIVIDAD 

PRIMARIOS 
ALCALINA/ 

fTIPODI 
HDS SEGURIDAD 

TOXICA APARTAD E HIGIENE 

o DE 

EFECTOS PETROLEOS 

ALA MEXICANOS 

SALUD 

LESIONES 
AL REAL! ZAR LA 

EN 
MANIPULACION Y 

CRITICIDAD TENOONE 
ANÁLISIS DE MUESTRAS, 

MOVIM IENT 
MODERADA s. 

DEBE PORTAR SU 

CG-SCQ-
ACTIVIDAD D E FACTORES DE os , RIESGO 

SALUD EN 
BOLSAS 

MASCARILLA CONTRA CG-SCQ-

ACT-537 
PRU EBA FINAL RUTINAR IA RIE SGO 540 ACEPTABLE SEROSAS, R5HPM 

VAPORES ORGANfCOS. LA 10-127 
NO.J ERGONÓMICO 

REPETITIVO H TRABAJO 
NERVIOS, s CON 

MANIPULACIDN DE LAS 
CONTROLES NEUROV 

MUESTRAS DEBE SER BAJO 
(TIPO C) ASCULAR 

CAMPANA DE 
ES, 

OORACC ION 
ESPALDA 

Ela Revisó izó 

drazo Iris Q.1. Leticia lng. José Ra n Madraza Iris 

Superintendente de Ase e la Calidad Del Pdto. Especialista Técnico "C" Superintendente de eg. De la Calidad Del Pdto. 

SPGP-PE-023 / Fo rmato 01 " En PT! continúo la mejora, tran5formando su culturo empre5ariol con eficiencia y rentabilidad en sus procesos; manteniendo la seguridad de las operaciones con criterios de 
sustentabilidad para competir eficazmente" 



,éPEMEX 
Subdirección de Proceso de Gas v Petroauímicos 

LISTA MAESTRA DE ASPECTOS/IMPACTOS Centro de Trabajo : CPG POZA RICA 
AMBIENTALES 

rKANSFOIMA(ION INDUSTIIIAI.® 
Page 1 of 1 

Proceso: 1.1.- PRODUCCION Fecha de Emisión : -'-1 ;;;..;5/....;.1 ..a.0 /""2c;:.0 ...;..1 .a..9 ____ _ 

Área: DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO MECANICO 

PR-TMH-ACT-214 LAPEADO DE PIEZAS DE SELLOS RME METALES CONTAMINAC SUELO 
MECÁNICOS IÓN DEL 

SUELO 

ESPARRA 
DESECHO 
FERROSO 

PR-TMH-ACT-214 LAPEADO DE PIEZAS DE SELLOS MAQUINAS ENERGIA OPERACION AGOTAMIENT RECURSOS OPERACION PRESENTE 4 6 1 11 NO 
MECÁNICOS HERRAMIENTAS ELECTRICA DE EQUIPO O DE NATURALES ANORMAL IGNIFICATIVO 

DINAMICO RECURSOS 
NATURALES 

PR-TMH-ACT-215 OPERACION DE RECTIFICADORA DE MAQUINAS CC ESORIOS OPERACION AGOTAMIENT RECURSOS OPERAC ION PRESENTE 2 4 1 7 NO 
SUPERFICIES HERRAMIE NTAS DE METALES Y DE EQUIPO O DE NATURALES ANORMAL IGNIFICATIVO 

SOLDADURA DINAMICO RECURSOS 
(JUNTAS, NATURALES 
EMPAQU ES. 
ESPARRAGOS. 
DESECHO 
FERROSO 

P R-TMP-AC T-020 MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE UNIDAD DE NEGOCIO CEITE .. NO CONTAMINAC SUELO OPERACION PRESENTE 3 6 1 10 NO 
MOTORES HORIZONTALES CON NO.2 LUBRICANTE UTILIZAR .. IÓN DEL NORMAL IGNIFICATIVO 
CHUMACERAS (DE 1000 HP A 1750 HP). Residuos de SUELO 

Manejo 
Es ecial 

PR-TMP-ACT-020 MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE UNIDAD DE NEGOCIO RP SOLIDOS CONTAMINAC SUELO OPERACION PRESENTE 3 6 1 10 NO 
MOTORES HORIZONTALES CON NO. 2 IMPREGNADO IÓN DEL NORMAL IGNIFICATIVO 
CHUMACERAS (DE 1000 HP A 1750 HP}. S DE Hc·s SUELO 

ING. ABEL ESCUDERO DEL ANGEL ING. EDITH DA MARTINEZ 

COORD. DEL TALLER DE MANTTO. MECANICO Y MANTTO. 

SPGP-PE-074 1 Formato 01 'En PTf continua la me1ora transformando su cuftura empresanal con ehc1e11c1a y rentabilidad en ~s procesos manteniendo 1a segundad de ras operac1ones 



Subdirección de Proceso de Gas v Petroquímicos 

.. PEME.X 
LISTA MAESTRA DE ASPECTOS/IMPACTOS Centro de Trabajo: CPG POZA RICA 

TIANSFOIMA(ION IIIDUSTIIAl ® 

Proceso: 1.1 .- PRODUCCION 

Área: SUPERINTENDENCIA DE EVALUACION Y MEJORA 

PR-SAPI-ACT-112 CLASIFICAR Y CONTROLAR SUPERINTENDENCIA 
INFORMACIÓN DEL ARCH IVO TÉCNICO DE EVALUACION Y 

MEJORA 

/ ,y// 

LIC. ALFREDc/4 óJoo ESPINOSA 

ANALISTA DES 

SPGP-PE-074 / Formato 01 

AMBIENTALES 

Residuos 
Solidos 
Urbanos 

Page 1 of 1 

Fecha de Emisión: ""03.;;.;/""'0...;.;1/..;;;2""0~19"------

AGOTAMIENT RECURSOS OPERACION PRESENTE 
O DE NATURALES NORMAL 
RECURSOS 
NATURALES 

SPA SUPERINTENDENTE DE SIPMO 

rocesos. manteniendo la seguridad de las operaciones con criterios de sustentabilldad para competir eficazmente" 



AtPEMEX 
T/lANSFOJtMACION INDVSTIIAJ. ® 

Proceso: 1.- PROCESOS PRINCIPALES 

Área: DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO MECANICO 

LISTA MAESTRA DEL CONTROL OPERACIONAL 
AMBIENTAL Y REQUSITOS LEGALES Y OTROS 

REQUISITOS ASOCIADOS A LOS ASPECTOS 
AMBIENTALES 

Subdirección de Proceso de Gas y Petroquímicos 
Centro de Trabajo: CPG POZA RICA 

Page 1 of 2 

Fecha de Emisión: 15/10/2019 

CÓDIGO ACTIVIDAD, PRODUCTO O SERVICIO CONTROL OPERACIONAL AMBIENTAL REQUISITOS LEGALES Y OTROS REQUISITOS ASOCIADOS PARTES INTERESADAS {Quejas, 
Denuncias, Comentarios, Inquietudes) 

PR-TMP-ACT-020 MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE MOTORES SP-PE-401 
HORIZONTALES CON CHUMACERAS (DE 1000 HP A 
1750 HP). PR-TM-I0 -040 

PR-TMP-ACT-020 MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE MOTORES SP-PE-401 
HORIZONTALES CON CHUMACERAS (DE 1000 HPA 
1750 HP). PR-TM-IO-040 

3,9 Ley General para la Prevención y Gestión Integral de los Residuos CAPÍTULO 11 
PLANES DE MANEJO, Art. 33 Registro a la Secrelaria, los relativos a los residuos 
peUgrosos ; y para efectos de su conocimiento a las autoridades estatales los 
residuos de manejo especial, y a las municipales para el mismo erecto los residuos 
sólidos urbanos, 

3.38 NOM-052-SEMARNAT-2005 Establece las caraclcrlsticas de los residuos 
peligrosos. el fistado de los mismos y los limites que hacen a un reskiuo peligroso por 
su toxicidad al ambiente .. 

3.30 Reglamenlo de la Ley General para la prevención y gestión integral de los 
residuos: M 54 y 56. NOM-054-SEMARNAT-1993 Determinar la lncompalibilidad de 
los residuos peligrosos y almacenartos de manera temporal en condiciones de 
seguridad y en áreas que reúnan los requisitos previstos en el reglamenlo y normas., 

3.15 Ley General para la Prevención y Gestión Integral de los Residuos CAPITULO 
11 , GENERACIÓN DE RESIDUOS PELIGROSOS Arl. 45 Los generadores de 
residuos peligrosos. deberán identificar, clasificar y manejar sus residuos de 
conformidad con las disposiciones contenidas en esta ley y en su Reglamento, asi 
como en las normas oficiales mexicanas que al respecto expida la Secretaria, 

3.18 Ley General para la Prevención y Gesli6n Integral de los Residuos CAPITULO 
IV, MANEJO INTEGRAL DE LOS RESIDUOS PELIGROSOS, An. 54 Se deberá 
evitar la mezcla de residuos peligrosos con otros mateñales o residuos para no 
contaminar1os y no provocar reacciones. que puedan poner en riesgo la salud, el 
ambiente o los recursos naturales, 

3.3 Ley General para la Prevención y Gestión lnlegral de los Residuos TÍTULO 
TERCERO, Clasificación de los Residuos CAPITULO UNICD, Fines, crilerios y bases 
generales Art. 22 Las personas que generen o manejen res iduos y que requieran 
delermlnar sí éstos son peligrosos, conformo a Je previsto en este ordenamiento, 

3.3 Ley General para la Prevención y Geslión Integral de los Residuos TITULO 
TERCERO. Clasificación de los Residuos CAPÍTULO ÚNICO, Fines. crilerios y bases 
generales Art 22 Las personas que generen o manejen residuos y que requieran 
determinar si éstos son peligrosos. conforme a lo previsto en este ordenamiento, 
deberán remitirse a lo que establezcan las normas oficiales mexicanas que los 
clasifican como lales .. 

3.9 Ley General para la Prevención y Gestión Integral de los Residuos CAPITULO 11 
PLANES DE MANEJO. Arl 33 Registro a la Secretaria, los relalivos a los residuos 
peligrosos; y para efectos de su conocimiento a tas autoridades estatales Sos 
res iduos de manejo especial. y a las munlcípales pata el mismo erecto los residuos 
sólldos urbanos, 

3.15 Ley General para la Prevención y Gestión Integral de los Residuos CAPITULO 
11, GENERACIÓN DE RESIDUOS PELIGROSOS Art. 45 Los generadores de 
residuos peligrosos. deberán identific.ar, clasificar y manejar sus residuos de 
conronnidad con las disposiciones contenidas en esta Ley y en su Reglamento, asl 
como en las normas oficiares mexicanas que al respecto expida la Secretaria, 

3.38 NDM-052-SEMARNAT-2005 Eslablece las caraclcristicas de tos residuos 
peligrosos, el listado de los mismos y Jos límites que hacen a un residuo peligroso por 
su toxicidad al ambiente., 

3.30 Reglamenlo de la Ley General para la prevención y gestión inlegral de los 
residuos: Art. 54 y 56. NOM-054-SEMARNAT-1993 Delerminar la incomp · itidad de 
Jos residuos pehgrosos y atmacenartos de manera temporal en condiciones 
seauridad v en áreas oue reúnan los reQuisltos orevistos en el reglamento v n 



PR-TMH-ACT-214 LAPEAOO DE PIEZAS DE SELLOS MECÁNICOS 

PR•TMH-ACT-214 LAPEADO DE PIEZAS DE SELLOS MECÁNICOS 

SP-PE-073 

SP-PE-401 

SP-PE-073 

SP-PE-401 

PR-TMH-ACT-215 OPERACIÓN DE RECTIFICADORA DE SUPERFICIES SP-PE-073 

Elaboró 
1 ----

J 20 Ley General pan, la Prever1clén y Gestión lnlegral de los Ra, lóuos CAPITULO 
IV, MANEJO INTEGRAL DE LOS RESIDUOS PELIGROSOS, An. 56 Se prohibo ol 
armacenamlento de re"SfdlJcs peligrosos por un peri,odo mayar do 101s me.ses a parur 

8.1 Ralificadón do la Estra1egla Nocional de EnerQla, 

3.5J LISTA de valore, mínimos para desee/los de bienes muebles que generen laa 
dependencia• y enbdades de la Admll1LSlración Pública Federal ,20 DE AG0.2014). 

8. 1 RatificaciOn do la Estraleglo Nacional de Energla , 

•.. ~.~ 
tran Valencia 

Especialista en Prote ción Ambiental 

artinez 

1lidad y Mantenimiento 

"En PT/ conllnúo la mejora. transformando su cuttura empresarial con er,cknc/a y renraoilidad en sus ra competir erK:azmorue .. 



.PEMEX 
TIIANSFOIIMACION INDUST/1/AI.® 

Proceso: 1.- PROCESOS PRINCIPALES 

LISTA MAESTRA DEL CONTROL OPERACIONAL 
AMBIENTAL Y REQUSITOS LEGALES Y OTROS 

REQUISITOS ASOCIADOS A LOS ASPECTOS 
AMBIENTALES 

Subdirección de Proceso de Gas y Petroquimicos 
Centro de Trabajo: CPG POZA RICA 

Page 1 of 1 

Fecha de Emisión: 15/10/2019 

Área: SUPERINTENDENCIA DE EVALUACION Y MEJORA 

CÓDIGO ACTIVIDAD, PRODUCTO O SERVICIO 

PR-SAPI-ACT-112 CLASIFICAR Y CONTROLAR INFORMACIÓN DEL 
ARCHIVO TÉCNICO 

Elaboró 

Jl,,, .. J¿ u/} ___ /, 
rn{M;;;:~¡' Eduardo c:~~ilar 

CONTROL OPERACIONAL AMBIENTAL 

EVITAR IMPRIMIR ESTE DOCUMENTO Y A MENOS QUE 
SEA NECESARIO, MINIMIZAR EL USO DE PAPEL Y 
TÓNER DE IMPRESIÓN, ANTES DE IMPRIMIR EL 
DOCUMENTO HACER LAS REVISIONES EN LA 
PANTALLA, REUSAR LAS HOJAS QUE ESTI:N IMPRESAS 
DE UN SOLO LADO CRUZÁNDOLAS PREVIAMENTE CON 
UNA RAYA A LO LARGO DEL LADO IMPRESO. 

REQUISITOS LEGALES Y OTROS REQUISITOS ASOCIADOS 

3.9 Ley General para la Prevención y Gestión Integral de los 
Residuos CAPÍTULO II PLANES DE MANEJO. Art. 33 
Registro a la Secretaría, los relativos a los residuos peligrosos ; 
y para efectos de su conocimiento a las autoridades estatales 
los residuos de manejo especial , y a las municipales para el 
mismo efecto los residuos sólidos urbanos 

PARTES INTERESADAS (Quejas, 
Denuncias, Comentarlos, Inquietudes) 

Auxiliar Principal Administrativo Especialista en Protecció Ambiental Su . 1?gr1 . roe. y Mej . Oper. 

SPGP·PE-074 I Formato 02 ' 'En PTI continüa la mejora, 1ransformando su cuftura empresarial con ef,clencia y renlabilidad en sus procesos: manleniendo la seguridad de las operaciones con criterios de sustfirabilidad para competir eficazmente'" 
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Dirección Jurídica. 

l{P\~ , . Subdirección Jurídica Contenciosa. 
Gerencia Jurídica Contenciosa Administrativa. 
Subgerencia Jurídica de Protección Ambiental . 
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Ciudad de México, a 28 de febrero de 2023. i 

PEMEX TRANSFORMACIÓN INDUSTRIAL. 

REFERENCIA: PREVENCIÓN AL 4° (CUARTO} INF RME 
ANUAL DE DESEMPEÑO DEL SISTEMA DE ADMINISTRACIÓN 
CON AUTORIZACIÓN NÚMERO: ASEA-PEM16001C/CAC:M0217. 

ASUNTO: SE EXHIBE DOCUMENTACIÓN PARA EL DESAHOGO 
CAUTELAR DE LA PREVENCIÓN FORMULADA EN EL OFICIO 
ASEA/UGI/DGGPl/2947/2022. 

Clave única de Registro del Regulado (CURR} de Petróleos 
Mexicanos y sus Empresas Productivas Subsidiarias: ASEA
PEM16001C. 

DIRECCIÓN GENERAL DE GESTIÓN DE PROCESOS INDUSTRIALES. 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE 
PROTECCIÓN AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS. 
Presente. 

MARÍA EUGENIA LÓPEZ JIM ÉNEZ, autorizada en térm inos amplios del artícu lo 19 de la Ley 
Federa l de Procedimient o Adm inist rativo por d iverso apoderado lega l de la Empresa 
Productiva Subsidiari a de Pet ró leos Mexicanos denominada PEMEX TRANSFORMACIÓN 
IN DUSTRIAL, carácter que me fue reconocido por esa H. Autorid ad mediante el oficio que 
se atiende, con el debido respeto comparezco a exponer lo siguiente: 

Que por medio del presente escrito se desahoga de manera cautelar la prevencIon 
formulada por esa H. Autoridad mediante oficio número ASEA/UGI/DGGPl/2947/2022 de 
fecha 15 de diciembre de 2022, notificado el 30 de enero de 2023, conforme a lo señalado 
en el Acuerdo PRIMERO, el cual se transcribe para pronta referencia : 

PRIMERO.- Para que esta AGENCIA se encuentre en posibilidad de tener por presentado el 4 to 

(cuarto) Informe Anual de desempeño del Sistema de Administración con autorización 
número: ASEA-PEM76007C/CACM0277, del año 2021, se PREVIENE al REGULADO para que en 
un término no mayor de Veinte {20) días hábiles, contados a partir de que surta éfectos la 
notificación, presente ante esta AGENCIA la información y documentación atendiendo las 
prevenciones descritas en los CONSIDERANDOS IV y V del presente oficio, para dar 
cumplimiento con lo establecido en el artículo 29, fracción // de los Lineamientos SAS/SOPA 
Industrial. 

1 

/ 
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Por lo que a fin de atender las prevenciones descritas en los Considerandos IV y V del 
acuerdo contenido en el oficio que nos ocupa, se acompaña al presente escrito la 
información y documentación digitalizada en un DVD, la cual se hizo llegar a esta 
Subgerencia para su presentación ante esa H. Dirección General, mediante el oficio número 
DGTRI-SSSTPA-GAESSTPA-118-2023 de fecha 24 de febrero de 2023, signado por el Gerente 
de Auditoría y Estándares de Seguridad, Salud en el Trabajo y Protección Ambiental de 
Pemex Transformación Industrial (se anexa copia) . 

La Información contenida en el DVD, que se acompaña al presente escrito, corresponde a 
las 15 unidades de implantación solicitadas con los siguientes puntos: 

111.- Metas, Objetivos e Indicadores. 
IV.- Competencia, Capacitación y Entrenamiento. 
XIV.- Investigación de Incidentes y Accidentes. 
XV.- Revisión de resultados. 
XVI.- Informes de desempeño. 

Con lo anterior se da cumplimiento a lo establecido en el artículo 29, fracción 11 de 
DISPOSICIONES administrativas de carácter general que establecen los Lineamientos para 
la conformación, implementación y autorización de los Sistemas de Administración de 
Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente aplicables a las 
actividades del Sector Hidrocarburos que se indican, publicadas en el Diario Oficial de la 
Federación el 13 de mayo de 2016. 

Por lo que se solicita a esa Dirección General deje sin efectos la prevención realizada al 4to 
(cuarto) Informe Anual de desempeño del Sistema de Administración con autorización 
número: ASEA-PEMl600lC/CACM0217, del año 2021, presentado por Pemex Transformación 
Industrial. 

Asimismo se hace de su conocimiento que en términos de los artículos lll de la Ley de 
Petróleos Mexicanos; 49, fracción V, de la Ley General de Responsabilidades 
Administrativas; 6 fracción XVIII de la Ley General de Bienes Nacionales, así como los 
numerales I1.l.7 y I1.4.l de las Políticas y Lineamientos para la Protección de la Información 
Sensible; los Principios 11.5, 11.7 y 11.9 del Código de Ética de Petróleos Mexicanos, sus 
Empresas Productivas del Estado y Empresas Filiales; y el numeral 11.3 del Código de 
Conducta de Petróleos Mexicanos, sus Empresas Productivas y, en su caso, Empresas 
Filiales, la documentación que se anexa al presente es confidencial y en esos términos se 
entrega. 

Por lo anteriormente expuesto y fundado, a usted C. DIRECTOR GENERAL DE GESTIÓN DE 
PROCESOS INDUSTRIALES, atentamente pido se sirva: 

PRIMERO. Reconocer el carácter de autorizada con el que me ostento. 

SEGUNDO. Tener por presentado el presente escrito con la información y documentación 
que se acompaña, dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 29, 
fracción 11 de las DISPOSICIONES administrativas de carácter general que 

2 
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establecen los Lineamientos para la conformación, implementación y 
autorización de los Sistemas de Administración de Seguridad Industrial, 
Seguridad Operativa y Protección al Med io Ambiente aplicab les a las 
actividades del Sector Hidrocarburos que se indican, publicadas en e l Diario 
Oficial de la Federación el 13 de mayo de 2016. 

TERCERO.- Dej ar sin efectos la p revención rea lizada al 4to (c uarto) Informe Anual de 
desempeño del Sistema de Administración con autorización número: ASEA
PEMl600lC/CACM0217, del año 2021, presentado por Pemex Transformación 
Industrial. 

CUARTO.- Acordar de conformidad lo solicitado. 

IMÉNEZ. 

DGMI/HMG/MEU 

1:i~/,,r?~:,:· ,.)'Jta¡·i~I Ori,•iial 
,kl Pr,. "t·, -otarial Co;,i-:- :~ ' !;·:nh: 
d - . ,,. · .... , ri"t; ... ....... .. ~Poder :,otar, .:.! .. .. ,: · ; · .... , .... , , . ,~."' 

~oder not;.iria l C01.ej._:,dc 

,. 1)1' ,1¡$/lf,.\1 

• ~ h!l t t 

· ent· · .. , l men dón 
t:.~::- 1os Loe nn: 

Los discos Ós>ticns Y Urjet;,s 0 unidades Flash se recibe sujetos a revl s ón r I'. • 'r, 
Su contenidu E:~ ~es,10,1 .0:1;.,ili rlat:.l d<? quienes lo exhiben . Los documt<r.tn•· ei,• ~ 11 •• 

fesu ltl! po.•.i':>k acr. · .. i;- •· ~ -::: ;,-e-dios com1enr.:ionales se ten 

S/E 

os. 
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Remitente Pemex Transformación Industrial 
Subdirección de Seguridad, Salud en el Trabajo y 
Protección Ambiental 

Oficio 

Gerencia de Auditoría y Estándares, de Seguridad, Salud en 
el Trabajo y Protección Ambiental 

Destinatario Lic. Claudia Adriana Alarcón Gómez 

Fecha Ciudad de México, a 24 de febrero de 2023. 

Número DGTRI-SSSTPA-GAESSTPA - 118 -2023 

Número de expediente 

Antecedentes: 
Gerenta Jurídica Contenciosa Administrativa 
Subdirección Jurídica Contenciosa 

Número(s}: ASEA/UGI/DGGPl/2947/2022 

Asunto: 
Prevención al 4º (informe) informe anual de desempeño del Sistema de 
Administración con autorización número: ASEA-PEM16001C/CACM0217. 

Número único de expediente: 
Fecha(s): 

Anexo IZI 

Hago referencia al oficio ASEA/UG I/DGGPl/2947/2022 del 75 de dic iembre de 2022, en el que so licita 
presentar información del 4º informe anual de desempeño del Sistema de Administración con 
autorizac ión número ASEA-PEM76007C/CACM0277, para dar cumplimiento a las Disposiciones 
Admin istrativas de Carácter Gen.era l que establecen los lineamientos para la conformac ión, 
implementación y autorización de los Sistemas de Administración de Seguridad Industrial, Seguridad 
Operat iva y Protección al Medio Ambiente aplicables a las actividades del Sector de Hidrocarbaros 
emitidas por la Agencia Nacional de Segur idad Industria l y Protección al Medio Ambiente del Sector 

Hidroca rburos (ASEA). 

Al respecto, me perm ito enviarle en una USB la información de las qu ince unidades de implantación 

so licitadas de los siguientes requ isitos: 

111. - Metas, Objetivos e Indicadores. 
IV.- Competencia, Capacitación y Entrenamiento. 
XIV.- Investigació n de Incidentes y Accidentes. 
XV.- Revisión de resultados. 
XVI. - Informes de desempeño. 

Por ello, le solic ito de la manera más atenta g irar sus amables instrucciones a fin de que se ingrese la 

información a la ASEA. 

Sin m ás por e l momento, aprovecho la ocasión para enviarle un cord ial sa ludo. 

Atentamente;·. 

\_ \ 

lng. IErmolo H. Aicocer Navairreil:e. 

Cereinil:e 

C.c.p. Lic. Va lentín M. Soto Pérez. - Subdirector de Seg uridad, Salud en el Trabajo y Protección Ambiental. 
lng . Esaú Solís Díaz. - S.P.A. del Titu lar de la Coord inación de Evaluación del Sist ema Pemex SSPA. 

Lic. María Eug,¡!nia López Jimenez. - Subgerencia Jurídica de Protección Ambiental. 

Elaboró: ESN/CMR . 

Página 1 de 1 



. FIEMEX4f, 

~mitef!te Direcd6n Glftlt.a1 dt T~tón lnéultlial 
Subdlreccláft di :Pr-ocoo d't Gas y Prtro.qurmra M1lc.a 
Geireni:Ta Compl'eja PtC)C:ttadOI' d, Gu Bumot 

Oe$fl:iatmo rng. 1Enriqu1 Lopaz: Ltunaga 
S.P.A del GIHffll di MMl~n d, 1,i !Producc:fón 

iN~ CGTF:~PGe.1.. .)n1 

~·~ E:K?met& 7· 7 
Plrl~ 
Fllinl!IIÍI]: 
rt.mll'IJ 01m 11118~ 
F~ 

En ateru:::ion, a su simif.ar en arnecedenites y eon el praposilO de manl-ener· e1 Sistema rntegrm de Gestlon de la ,E'rlergia,. 
se, en't'ia el Plan de Ahorro de Energla 2021 del CtPG BurEJOS, asi como las áec.ÍOnH, a mediano plazo y l:a proyea:ión 
del com,pc:lf1,ilmiif!fll0 de los indica.dores energélic::os eri el periodo· :2022 al' 2026. ,considarando lo siguien,e: 

1.- Lil Mor.a Anl.ia1 Energética e.n GJrToo y GcallMlOn, relaoonada -con la linea baM de consumo correspcN1dien~e. 
intD,grnndo las acc:ion.es patt1 contribuir ,en el k,gro de estas. co;no se desoobe ,en el formato .anexo. 

2.- llas .acaonog dennldas en el renglón presupll'ft$tal de anversloni / opemción que mejoraran lai encaencia energética de 
aquell'os equipos con ·uso y Consumo, SlgnlfieaUYo de la Energla~ nduye,ndo. aquellas que· "'° reau-leren .lny·erslón para 
con trotar ·y mejorar el de:se~no energético ~ los misn:io. 

3.•Los beneficios obtenkfos posterior a tos mancenamle.ntos mayores, d'e l'as turbo~ult!as.. adqujSlaoo do camtiiadores 
3(12 y el seguimiento, operucl6n y .rnanU:!lnlmlerrto. 

Sin mas Por e1· mcmerilo, . prcpicia la ocasión p,a,a eriviarte un OOfCtial saludo. 

. Neritamel"lite:, 

lng, J :Atltcnle> Garcra Tre'{ino..::.· : _ __ _ 
Gerente 

lng. Ange1 R0!!l1ete Rodrl'guR . - &ribditedot .cfá Pnxmo. de ~!I, y Pe'lroqulmk:a 8asiea 
rng . Pedro Sánchft'z V:azql.NR. ¿ Secretario de Comité Interno de EJioenaa Enecgéliea de, la CCA.E 
l'ng. Napoleón Rt.1 rz Pans. - Su'bgerenle de ServleiOS Prir 11:::i pale5, 
1 : .• GuSlaYO Rodríguez Ulin. • Subgereri,e de. Sistemas de Ges~ón SPGPB. 
1 . JufiO César Hidafgo Gonz~lez.. •· S.P A Subgerente, de ingenieria de Proceso y Mejora O~tiva 



Remitente 

Destinatario 

Asunto: 

GOBIERNO DE ,,,. 
MEXICO 

Oficio 
Dirección General de Transformación Industrial 
Subdirección de Proceso de Gas y Petroquímica Básica 
Gerencia del Complejo Procesador de Gas Cactus 

Oficio Unido 
Subgerentes /Superintendentes 
Lideres de línea de Negocio de Proceso 
Superintendencia de Rama 
Jefes de departamento 
Presente 
Difusión del Planteamiento Estratégico 2021 del CPG Cactus. 

Fecha 16 de junio 2021 

Número DGTRI-SPGPB-GCPGC- -2021 

Número de expediente 767 
Antecedentes: 
Número(s): DGTRI-SPGPB-211-2021 
Número único de expediente: 
Fecha(s): 14 de junio 2021 

Anexo [8] 

Por este medio se envía el Planteamiento Estratégico 2021 del CPG Cactus, el cual contiene 
los Objetivos Estratégicos (presentación), y están alineados a los objetivos estratégicos de la 
Subdirección de Proceso de Gas y Petroquímica Básica y al Plan de Negocios de Petróleos 
Mexicanos y sus Empresas Productivas Subsidiarias 2021 - 2025, el cual fue aprobado por el 
Consejo de Administración de Petróleos Mexicanos Acuerdo CA-021 de fecha 22 dé marzo de 
2021. Lo anterior, para conocimiento del personal que labora en el CPG Cactus; con el propósito 
de que conozcan y reconozcan que el desarrollo de sus funciones y actividades diarias 
contribuyen al cumplimiento de los objetivos estratégicos, estrategias, iniciativas, proyectos, 
indicadores y metas planteadas para este año 2021. Cabe hacer mención que el planteamiento 
es el resultado del consenso de las propuestas presentadas en la reunión vía teams realizada el 
día 13 de abril del presente. 

Asegurarse que se comuniquen al interior de sus respectivas áreas y a todo el personal bajo su 
ámbito de responsabilidad. Las evidencias de comunicación (lista de asistencia), enviar a los 
buzones: m ari a.quadalu pe.rosales@pemex.com y eri ka. iazmin.cordero@pemex.com 

El Plan de Negocios de Petróleos Mexicanos y sus Empresas Productivas Subsidiarias 2021-2025 
se localiza en el Mapa del sitio SIGCSSPAEM: 

SIGCSSPAEM } 3. Planeación y Recursos} Objetivos y Metas} l Plan de Negocios 

Y en la ruta: https://w w w .pemex.com/acerca/p lan-de-negocios/Paqi nas/default.aspx 

Sin otro asunto en particular, les reitero un cordial saludo. 

Atentame 

overola 
Gerente 

C.c.p. Angel Rossette Rodríguez. - Subdirector de Proceso de Gas y Petroquímica Básica 
C.c.p. Ricardo Castellanos Zanella. - Gerente de Ingeniería de Procesos y Mejora Operativa 
C.c.p. Gustavo Alo so Rodríguez Ulin - bgerente de Evaluación Operativa y Sistemas de Gestión 

Revis Moncayo / Ma. Gua 
Elab Luna 



.d r■1EMEX 
No. DOCUMENTO: 
1201-45200-PSIG-203 

Objetivos y metas ambientale~ EMISIÓN: 1'0-07 -2019 
TRANSFORMACION INDUSTRIAL® REVISIÓN: O 

SUBDIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 1201-45200-RSIG-203-01 VERSION: 1 DE PETROLfFEROS (Anexo 1) REF. "ING, ANTONIO M. AMOR" ÁREA EMISORA: SDSSSTyPA 
APA 
HOJA 1 DE 1 

Unidad, Superintendencia o Superintendencia de Gestión del Mantenimiento 1 Fecha: 01(Abril/2021 
Departamento 
Coordinación Protección Ambiental 

PROYECTOS Y PLAN DE ACCIÓN QUE SUSTENTAN LAS METAS DEL AÑO: 2021 

OBSERV ACJONES 
OBJETIVO INDICADOR META ANTERIOR RESULTADO META A SEGUIR OBSERVACIONES 

Contrato No. 5200009607 Limpieza, recolección 
"MANTENIMIENTO y 

de lodos y 
REHABILITACIÓN DE 
CAMBIADORES DE almacenamiento de 
CALOR DE LA PLANTA residuos resultado de 
FCC EN LA REFINERIA la limpieza de 
ING. ANTONIO M. AMOR cambiadores de calor. 
DE SALAMANCA GTO." 

No, PROYECTO/ACCION PESO 

1 Limpieza, recolección, 
transporte y 
disposición final de los 
residuos en almacén 
de Refinería. 

lng. Rubén Reyes Corona 

Responsable SSPA Protección 
ATZCO Construcción 

Nombre y firma 

META 

100% 

Entrega de 
contenedores de 
residuos al almacén de 
la refinería , según 
resultados del análisis 
CRETIB. 

ELEMENTO VERIFICADOR PROGRAMA 
INICIO TERMINO 

Recibo 01-04-2021 24-05-2021 

Supervis de obra del contrato 
mería Salamanca 

Nombre y firma 

OBSERVACIONES 

estión Ambiental 
alamanca 

OYnmrV"e, y firma 



. FIEMEX 
No. DOCUMENTO: 
1201-45200-PSIG-203 

Objetivos y metas ambientalei EMISIÓN: 10-07-2019 
TRANSFORMACION INDUSTRIAL® REVISIÓN: O 

SUBDIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 1201-45200-RSIG-203-01 VERSION: 1 DE PETROLÍFEROS (Anexo 1) REF. ' ING. ANTONIO M. AMOR" ÁREA EMISORA: SDSSSTyPA 
APA 
HOJA 1 DE 1 

Unidad, Superintendencia o Superintendencia de Gestión del Mantenimiento 1 Fecha: 01fAbriV2021 
Departamento 
Coordinación Protección Ambiental 

PROYECTOS Y PLAN DE ACCIÓN QUE SUSTENTAN LAS METAS DEL AÑO: 2021 

OBSERVACIONES 
OBJETIVO INDICADOR META ANTERIOR RESULTADO META A SEGUIR OBSERVACIONES 

Contrato No. 5200009607 Limpieza, recolección 
"MANTENIMIENTO y 

de lodos y 
REHABILITACIÓN DE 
CAMBIADORES DE almacenamiento de 
CALOR DE LA PLANTA residuos resultado de 
FCC EN LA REFINERIA la limpieza de soloaires. 
ING. ANTONIO M. AMOR 
DE SALAMANCA GTO.' 

No. PROYECTO/ACCION PESO 

2 Limpieza, recolección, 
transporte y 
disposición final de los 
residuos en almacén 
de Refinería. 

Responsable SSPA Protección 
ATZCO Construcción 

Nombre y firma 

META 

100% 

Entrega de 
contenedores de 
residuos al almacén de 
la refinería, según 
resultados del análisis 
CRETIB. 

ELEMENTO VERIFICADOR PROGRAMA 
INICIO TERMINO 

Recibo 01-04-2021 24-05-2021 

Supervisori de obra del contrato 
Refi ería Salamanca 

ombre y firma 

OBSERVACIONES 

estión Ambiental 
ndl"i'w".l!:ralamanca 

e y firma 



Sr■iEMEX 
No. DOCUMENTO: 
1201-45200-PS I G-203 

Objetivos y metas ambientalei EMISIÓN: 10-07 -2019 
TRANSFORMACION INDUSTRIAL® REVISIÓN: O 

SUBDIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 1201-45200-RSIG-203-01 VERSION: 1 DE PETROLfFEROS (Anexo 1) REF. "ING. ANTONIO M. AMOR" ÁREA EMISORA: SDSSSTyPA 
APA 
HOJA 1 DE 1 

Unidad, Superintendencia o Superintendencia de Gestión del Mantenimiento 1 Fecha: 0HAbril/2021 
Departamento 
Coordinación Protección Ambiental 

PROYECTOS Y PLAN DE ACCIÓN QUE SUSTENTAN LAS METAS DEL AÑO: 2021 

OBSERVACIONES 
OBJETIVO INDICADOR META ANTERIOR RESULTADO META A SEGUIR OBSERVACIONES 

Contrato No. 5200009607 Reemplazo de 
"MANTENIMIENTO y 

aislamiento térmico en 
REHABILITACIÓN DE 
CAMBIADORES DE cambiadores de calor. 
CALOR DE LA PLANTA 
FCC EN LA REFINERIA 
ING. ANTONIO M. AMOR 
DE SALAMANCA GTO.' 

No. PROYECTO/ACCION 

3 limpieza, 
recolección, 
transporte y 
disposición final de 
los residuos. 

PESO 

Responsable SSPA Protección 
ATZCO Construcción 

Nombre y firma 

META 

100% 

Entrega de 
contenedores de 
residuos de manejo 
especial al almacén de 
la refinería. 

ELEMENTO VERIFICADOR PROGRAMA 
INICIO TERMINO 

Recibo 01-04-2021 24-05-2021 

Supervisor. e obra del contrato 
Refi ería Salamanca 

ombre y firma 

OBSERVACIONES 

Gestión Ambiental 
alamanca 

r. y firma 



. PEMEX 
No. DOCUMENTO: 
1201-45200-PSIG-203 

Objetivos y metas ambientalei EMISIÓN: 10-07-2019 
TRANSFORMACION INDUSTRIAL ® REVISIÓN: O 

SUBDIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 1201-45200-RSIG-203-01 VERSION: 1 DE PETROLIFEROS (Anexo 1) REF. ·1NG. ANTONIO M. AMOR" ÁREA EMISORA: SDSSSTyPA 
APA 
HOJA 1 DE 1 

Unidad, Superintendencia o Superintendencia de Gestión del Mantenimiento 
Departamento 
Coordinación Protección Ambiental 

PROYECTOS Y PLAN DE ACCIÓN QUE SUSTENTAN LAS METAS DEL AÑO: 2021 

OBSERV ACTONES 
OBJETIVO INDICADOR 

Contrato No. 5200009607 Aplicación de Sand-
"MANTENIMIENTO y 

Blast y recubrimiento 
REHABILITACIÓN DE 
CAMBIADORES DE anticorrosivo a 
CALOR DE LA PLANTA cambiadores de calor. 
FCC EN LA REFINERÍA 
ING. ANTONIO M. AMOR 
DE SALAMANCA, GTO." 

No. PROYECTO/ACCION 

4 Recolección, 
transporte y 
disposición final de 
los residuos. 

PESO 

lng. Rubén Reyes orona 

Responsable SSPA Protección 
A TZCO Construcción 

Nombre y firma 

META 

100% 

META ANTERIOR RESULTADO META A SEGUIR 

Disposición final de los 100% 
residuos en apego a la 
normatividad 
ambiental. 

ELEMENTO VERIFICADOR PROGRAMA 

Supe 

Recibo 

alamanca 
re y firma 

INICIO TERMINO 
01-04-2021 24-05-2021 

1 Fecha: 01/Abril/2021 

OBSERVACIONES 

OBSERVACIONES 



Aé r-iEMEX 
Objetivos y metas ambientales TRANSFORMACIDN INDUSTRIAL® 

SUBDIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 1201-45200-RSIG-203-02 
DE PETROLIFEROS (Anexo 2) REFINERIA SALAMANCA 

Unidad, Supcia. ó Departamento 

Coordinación 

SUPERINTENDENCIA DE GESTIÓN DEL MANTENIMIENTO 

PROTECCIÓN AMBIENTAL 

No. DOCUMENTO: 
1201-45200-PSIG-203 
EMISIÓN: 10--07 -2019 
REVISIÓN: O 
VERSION: 1 
ÁREA EMISORA: SDSSSTyPA 
APA 
HOJA 1 DE 1 

Fecha 01 / ABRIL / 2021 

Objetivo No. Descripción " MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN DE CAMBIADORES DE CALOR DE LA PLANTA FCC EN LA REFINERIA ING. 
ANTONIO M. AMOR DE SALAMANCA, GTO." 

AÑO2021 

ACTIVIDADES 
EN FEB MAR ABR MAY JU JUL o s CT N0V DIC AVANCE 

OBSERVACIONES Resp. 
1 2 3 4 1 2 3412341 2 3 1 2 3 4 1 2 3 2 3 4 1 2 3 4 1 1 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 % 

limpieza mecánica e hidrá ulica, en el interior y p 
exterior de los componentes de los cambiadores ATZCO 

de calor 
SA daCV 

R 

Recolección de res iduos product> del lavado de p 
componentes de cambiadores de calor. ATZCO 

SA deC V 
R 

Transporte , confinamiento y disposición final de p 1 los residuos peligrosos producto del lavado de ATZCO 
SA deC.V / componentes de cambiador de calor. R 

~ 

, ----· --- •-., Respon le Aprueban ~ 

@~ -----~ 
lng. José Migfj"' ,'¾n Luis lng . Víctor C:7v 'Kratá González 

~7// 
Responsable SSPA Protección Supervisor e obra del contrato Especialista T ~~ lístión Ambiental 

A TZCO Construcción Refi ría Salamanca Refin í ~ manca 
Nombre y firma ombre y firma bre firma 



. l=JEMEX 
Objetivos y metas ambientales TRANSFORMACION INDUSTRIAL ® 

SUBDIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 1201-45200-RSIG-203-02 
DE PETROLÍFEROS (Anexo 2) REFINERIA SALAMANCA 

Unidad, Supcia. ó Departamento 

Coordinación 

SUPERINTENDENCIA DE GESTIÓN DEL MANTENIMIENTO 

PROTECCIÓN AMBIENTAL 

No. DOCUMENTO: 
1201-45200-PSIG-203 
EMISIÓN: 10-07-2019 
REVISIÓN: O 
VERSION: 1 
ÁREA EMISORA: SDSSSTyPA 
APA 
HOJA 1 DE 1 

Fecha 
01 /ABRIL/ 2021 

Objetivo No. 2 Descripción "MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN DE CAMBIADORES DE CALOR DE LA PLANTA FCC EN LA REFINERIA ING. 
ANTONIO M. AMOR DE SALAMANCA, GTO." 

AÑO2021 

ACTIVIDADES Resp . 
ENE FEB MAA ~R W..Y JUN JUL f,00 SEP OCT ov DIC AV.ANCE 

OBSERVACIONES 
1 2 3 4 1 2 3412341 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 3 1 2 3 4 1 2 3 4 % 

Limpieza mecánica e hidráulica, en el interior y 
exterior de los componentes de los soloaires ATZCO 

SA deC V 
R 

Recolección de residuos producto del lavado de p 
componentes de soloa ires . ATZCO 

S_A.deC V 
R 

Transporte, confinamiento y dis posicion final de p 1 los res iduos peligrosos producto del lavado de ATZCO 
S.A deC V. 

componentes de soloaires. R 

~~ 
ReSP, sable Aprueban (f?r 

lng. Víctor 7 a,uO M a González lng. José Mi u 'il'l1 án Luis 

Responsable SSPA Protección Superv~¡;: de obra del contrato Especialista T~!~ stión Ambiental 
A TZCO Construcción Re ería Salamanca Refi r' lamanca 

Nombre y firma Nombre y firma 



. PEMEX 
Objetivos y metas ambientales TRANSFORMACION INDUSTRIAL® 

SUBDIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 1201-45200-RSIG-203-02 
DE PETROLIFEROS (Anexo 2) REFINERIA SALAMANCA 

Unidad, Supcia. ó Departamento 

Coordinación 

SUPERINTENDENCIA DE GESTIÓN DEL MANTENIMIENTO 

PROTECCIÓN AMBIENTAL 

No. DOCUMENTO: 
1201-45200-PS IG-203 
EMISIÓN: 10-07-2019 
REVISIÓN: O 
VERSION : 1 
ÁREA EMISORA: SDSSSTyPA 
APA 
HOJA 1 DE 1 

Fecha 01 / ABRIL / 2021 

Objetivo No. 3 Descripción "MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN DE CAMBIADORES DE CALOR DE LA PLANTA FCC EN LA REFINERIA ING. 
ANTONIO M. AMOR DE SALAMANCA, GTO." 

AÑO 2021 

ACTNIDADES 
ENE FEB MAR .t>BR w,y JUN JUL AGO SEP OCT ov DIC AVANCE 

OBSERVACIONES Resp. 
1 2 3 4 1 3 4 1 2 3 4 1 23 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 % 

Retiro ycolocaclón de aislamiento térmico de los 
cambiadores de calor ATZCO 

S.A. deCV. 

Recolección de residuos producto de l reemplazo p 
de aislamiento térmico de cambiadores de calor. ATZCO 

S.A. de C V. 
R 

Transporte, confinamiento y disposición final de p I , los res iduos producto del reemplazo de ATZCO ' S.A. deCV. 
aislamiento térmico de cambiador de calor. R 

'/ 

~~. 
Resp sable Aprui~ 

lng. V~ ~ o Mat González lng. José Mi,Q ¡i/zmán Luis 
7A - / 

Responsable SSPA Protección Supervize obra del conlralo Especialista Té~ d~estión Ambiental 
ATZCO Construcción Refi ría Salamanca Refi 17 Ve alamanca 

Nombre y firma ombre y firma e y firma 



. PEMEX 
Objetivos y metas ambientales TRANSFORMACION INDUSTRIAL ® 

SUBDIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 1201-45200-RSIG-203-02 
DE PETROLIFEROS (Anexo 2) REFINERIA SALAMANCA 

Unidad, Supcia. ó Departamento 

Coordinación 

SUPERINTENDENCIA DE GESTIÓN DEL MANTENIMIENTO 

PROTECCIÓN AMBIENTAL 

No. DOCUMENTO: 
1201-45200-PSIG-203 
EMISIÓN: 10-07 -2019 
REVISIÓN: O 
VERSION: 1 
ÁREA EMISORA: SDSSSTyPA 
APA 
HOJA 1 DE 1 

Fecha 01 / ABRIL / 2021 

Objetivo No. 4 Descripción ''MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN DE CAMBIADORES DE CALOR DE LA PLANTA FCC EN LA REFINERIA ING. 
ANTONIO M. AMOR DE SALAMANCA GTO." 

ACTIVID.AOES Resp . 

.f,plicación de Sand-Blast y recubrimiento 
anticorrosivo a componentes de cambiador de ATZCO 

calor. 
S,A do C V 

Recolección de res iduos producto de la 
aplicación de Sand-Blas y recubrimiento ATZCO 

s.A. deC.V 
anticorros ivo a cambiadores de calor. 

Transporte, confinam iento y disposición final de 
los residuos producto dela aplicación de Sand- ATZCO 
Bias y recubrimiento anticorrosivo a cambiadores S.A, doC.V 

de calor. 

Responsable SSPA Protección 
A TZCO Construcción 

Nombre y firma 

p 

R 

p 

R 

p 

R 

AÑO2021 

NE 

lng. Víct 

Supervisor d obra del contrato 
Refiner:'a Salamanca 

No bre y firma 

._,~,.,. . ..,/]IAe Gestión Ambiental 
a Salamanca 
bre y firma 



2019 D.R. Petróleos Mexicanos. Todos los derechos reservados.2021 D.R. Petróleos Mexicanos. Todos los derechos reservados.

Indicadores SSPA Ciudad Pemex Diciembre 2021

Proactivos Reactivos

Equipos y Sistemas de Seguridad en Falla

Equipos y sistemas de 
seguridad en falla

Real
Nov -- Real

Dic
Meta
2021

Bombas CI y Jockey 1 1 1

PSV´s 53 67 22

Detección de gas y fuego 5 5 5

Unidades de potencia 2 2 0

Sist. paro por emergencia 0 0 0

Acondicionamiento de aire 3 3 3

Sistema Control Distribuido 0 0 0

Compresores/sec. aire 2 2 2

Quemadores de campo 2 2 2

Emplazamientos 43 42 4

Sellos Dobles 0 0 0

Relevadores y Protecciones 0 0 0

Transformadores 0 0 0

Subestaciones Enlazadas 0 0 0

Buses sin Mantto (>6meses) 6 6 4

Índice de Frecuencia (IF)

0 0 0 0

0.780.65
0.550.48

0.380.360.33

2
…

2
…

1
…

A M

J J A S O N D

Índice de Frecuencia de 
Seguridad de Procesos (IFESP)

Protección ambiental

Sox
Meta 3.0 

(kg SOx/t S2 procesado)

Residuos
Agua 
(cump

Descarga)

Nov 1.19 25 Sí

Dic 1.22 25 Si 

0.480.310

1.28
0.96

1.53

0.64

1.631.9

3.012.72.46

2
0

1
9

2
0

2
0

E,
 F M A M

J J A S O N D

Meta 2021 <1.4

Meta 2021 <0.23

Índice de Actos Seguros (IAS)

Atención de recomendaciones

Meta 2021 > 98%

98.0
99.0 98.9 98.7 98.5 99.0 98.698.7

97.0
96.7 96.0 96.3

95.6

96.5

95.3

95.9

96.0
95.7

94.1 94.4
93.5

96.0

95.2
97.2

201920201er T2do T3er T O N D

Línea de Mando
SSPA
Gerencial

Disciplina Operativa
Procedimientos Críticos

100

100

100

100

Disponib…

Calidad

Comunic…

Cuplimie…

Orden & Limpieza

Avance General 82 %

48

2 12

38

Inventario
incial 2021

Nuevos
Acuerdos

Atención Inventario
final

CLMSH Reaseguro

5 1

1 5

Clasificar

Organizar

Limpiar

Estandarizar

Disciplina

Drenajes

Diques

Areas verdes

Pasos Inferiores

Rack's

92

91

90

85

83

93

88

85

65

50

..é r-wEMEX® 
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,'11-o. DOCUM ENTO 

l.200~10004-PSHl-00 1 ~PEMEX Acción (es) correct iva (s) por desviación en el indicador [MISIÓN : OCTUBRE 1019 

SUBDIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN DE 
PETROLJFEROS 

Indicador : Proceso de Crudo 

Corre~pondiente QI e-t('mao W21 

{ANEXO 9.13¡ REVISIÓN: 12 
ÁREA EMISORA, GIPMO 

HOJA 1 DE l 

Area : Subgerencia de Admini stración de la Producción 

Refinería Cadereyta 

No. :4c.i~..r;rc- .:Je: 10,:;n,,n.::~,l•~ •.! Het<.J '.:!-:TC,.tttl~ .,_,;-.,:r. .• J.d..t '"1~r~1 unu.!l Ch::::J•.,1:.-).Clr. ,ri 1\c,.16n C01!ectiva fei;h,l de ..:wr.cllri:?.er.tu :°'ltti-3 
- F-•::- ... ..)0:) 

!:".iClO 
- - - - --- -

: ~::¡ . _.f~LI:i1DOf.' CER','A~ITE~ 
CAFF:LLO 

?rog rar,ada 

Real 

l 33 . O 1-1 6 . 3 

126 . 5 

Respecto a l a Mela anua l 
estamo3 abaJo , si n em.bacgo , 

en Ja meta del Periodo 
estamos cumpliendo en Jn 

95 . 1, . Se es pera alcanzar 
l a ~etapa a éin de a o, 

poster..:..or a las 
reparac:ones . 

Er.a ' 7.1 !>'.ar ' 21 

<jl' 
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~ PEMEX 
Programa de actividades correspondientes a la Acción 

No. DOCUMENTO 

1200· l 0004·PSIG-001 

SUBDIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN DE 
PETROLIFEROS 

Indicador : Proceso de Crudo (MBD) , ler . Trim 2021 

?rograr:iada 

Rea~izddo 

:i.e¡,rog rama do 

p 

R 

Correctiva EMISIÓN: OCTUBRE 2019 

(ANEXO 9.13.1) REVISIÓN: U 

AREA EMISORA: GIPMO 

Área: Subgerencia de Administración de l a Producción 



~f:IEMEX 

SUBDIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN DE 
PETROLÍFEROS 

Indicador: Ocupación de la Ref i nería, (%) 
Corre~pond1~tt! a1 -t~rcieto 2021 

No . DOCUMENTO 

1200-1000.1-PSIG•OOl 
Acción (esl co rrect iva (s) por desviación en el indicador EMISIÓN : OCTUBRE 1019 

(ANEXO 9.13) REVISIÓN · ll 
ÁREA fMlSORA: GIP MO 

HO!A I OE 1 

Area : Subgerencia de Administración de la Producción 

Ref inería Cadereyta 

Nl• . tior.ibr~; e~. r.•~!,por:fMO-~ M-etc t=-1',e a,al ~lc:~:r-1::id,, Meld ,"lnJ~. De.:;v~•:i,::ión A..::ci..,r, Co:r!~L t.!V.'.'l :'••Ch<.! Ú<-! t .. ::r. i lt"1.€nto F1rn..t 

- - -

: tl .J . 51\ L'll1D0:I CE?'·/A.."J TES 
t'.:..F.r'iL :.O 

Prograr-.ada 53 . L 

Real 

Rl inc~r pl . m.cnto e~ el 
ind.c~dor ?receso de Cr Jdo 

afecta ct l rectarente el de 
~t-lizaci6n de la 

Ref.ncr:a . ~-~r lo cual ~-O 
se p~ede medir s~ r. o se 

r:enÉ Jr.a mela trim~stral 
d8finidtl . 

s~ daro se.guin:.er,to al 
c~~pl ~m1enLo en el Proceso 
de ~tuda paro iin d e ar.o . 

inicio Ter111r-.r:i 

Er. e ' 2 1 

ót 
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~ PEMEX 
Programa de actividades correspondientes a la Acción 

No. DOCUMENTO 

1200-10004-PSIG-001 

SUBDIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN DE 
PETROLÍFEROS 

Indicador : Ocupación de la Refinería , (%). ler . Trim. 2021 

Angel He rnande z 
O rc iz 

?rogra madc 
Reali zado 
c<epr cg ramado 

Segwmiento al cumplimíento del 
Proceso de Crudo programado 

p 

R 

p 

R 

lng. Salvador 

Subserente de Admin · 

Correctiva 

{ANEXO 9.13.1) 

tes Ca rrillo 

1ón de la Producción 

EMISIÓN: OCTUBRE 2019 

REVISIÓN: 12 

ÁREA EMISORA: GIPMO 

Área : Subgerencia de Administración de l a Producción 

Pr.::gc-1:r~r ~1 F.!"a•:~!;') !".-~U'=!::.L:! 

~n lei:s p!.1nl1!; - -rrLJ.,"ld.J::; . 



}~ PEME.X 

SUBDIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN DE 
PETROLiFEROS 

Indicador : Producción de Asfalto , MBD 

Correspond 1ence i l ejercido 2021 

n:~ . :,_',!,!.'/,!.,DCR ..::a~·..-_t.Jr: ::~ 
·-A??:u .. n 

Programada 

Real l. 7 3 . 1 

Acción {es) correctiva (s) por desviación en el indicador 
(ANEXO 9.13) 

o. DOCUMENTO 
l l00-10004-PSIG-tlOl 

EMISIÓN: OlTUBRE 20 19 
REVISIÓN : 1 l 

ÁREA EMISORA: GIPMO 
HOJA 1 DE 1 

Área : Subgerencia de Administración de la Producción 

Refinería Cadereyta 

3 . 8 

63 , 

La meta establecida fue muy 
alta . La re ineria es a en 
condición de preparar hasta 
8 MBD, sin embargo , el área 
Comercial no re i r a mas que 

el producto indicado en 
" real ". Si se prepara mas 
p roduc o y no es re i r ado 
de la refinería se iene 

que degradar a Combus ·óleo . 

Ago ' 21 Di c ' 21 



GOBIERNO DE 

MÉXICO -• PEMEX 

Oficio Fecha Ciudad de México. a 16 de abril 2021 

Remitente 

Destinatario 

Asunto: 

Dirección General de Pemex Transformación Industrial 
S4bdirección de Produccion de Petrolíferos 

Oficio Unido 

Planteamiento de Objetivos, Indicadores y Metas de la SPP para el año 
operacional 2021. 

Número DGTRI-SPP-

Número de expediente 

Antecedentes: 
Número(s); 
Número único de expediente: 
Fecha{s): 

Anexo 181 

lng. Martín Aodrfguez Aboites.- SPA del Titular de la Gerencia de Cadereyta. 

462 

lng. Abner Roberto Santamaría Hidalgo.- SPA del Titular de la Gerencia Madero. 
lng. José Antonio Rodríguez Rodríguez.- Gerente de Aefinería Minatltlán. 

Dr. Fidel Vizcaíno García.- Gerente de Refinería Salamanca. 
lng. Ricardo Martínez Morales.- Gerente de Refinería Salina Cruz. 

lng. Felipe Alberto Careaga Campos.- Gerente de Refinería Tula. 

• 2021 

En continuidad al Establecimiento de Objetivos, Indicadores y Metas 2021 de la Subdirección de Producción de 
Petrolíferos, se rea lizó la alineación de estos al nuevo Plan de Negocios de Pemex y sus EPS 2021-2025, hago de su 
conocimiento que este Tablero de Indicadores de Desempeño Operativo está ·integrado por indicadores 
Estratégicos, Tácticos y Operativos con los cuales se asegura el seguimiento y cumplim iento de las estrategias de 
nuestra em presa, así como de los compromisos ante instancias fiscalizadoras, equipos de liderazgo y con nuestro 
Sistema Integral de Gestión entre otros. Se anexa a este oficio e l "Tablero de Indicadores de Desempeño Operativo 
de la Subdirección de Producción de Petrolíferos 2021". 

Lo anterior para su integración en los tableros de la refinería a su cargo, sin emba rgo, de requerirse indicadores 
adicionales para dar' cumplimiento a los objetivos de cada refinería, se podrán establecer a nivel local. además 
deberán continuar con el control y seguimiento del tablero, así como los anexos 9.13 "Acciones correctivas por 
desviación en · el indicador" y 9.13.1 "Programa de actividades correspond iente a la Acción Correctiva" al correo 
alejandra.sanlucar@peme1ccom, de acuerdo al documento 1200-10004-PSIG-001 "Procedimiento para Planear, 
Establecer y Eva luar los Objetivos, Metas e Indicadores del SNR", mismo que se encuentra vigente y está en proceso 
de actua lizac ión de acuerdo a los cambios organizacionales; se solicita que las acciones correctivas que se 
establezcan se encuentren sust entadas con el anál isis respectivo, con el fin de asegurar la efectividad de dichas 
acciones en la eliminación de las causas raíz identificadas. 

1cu lar por el momento, aprovecho la ocasión para enviarle un cordial sa ludo. 

C.c.p. Mtro. Danie l Marin castellanos.- Gerente de Ingeniería de Procesos y Mejora Operativa. 
lng . José Apolos Vásqucz Hernández. - Gerente de Administración de la Producción. 
lng. Adelfo Vázquez Diaz. - Gerente de Confiabilidad de Activos Petrolíferos. 
1ng. Ermilo H. Alcocer Navarrete. - SPA del Titular de la Gerencia de AESSTPA 
lng . Juan Manuel Martínez Gómez.-Subgerencia de Ingeniería de Procesos y Mejora Operativa Cadereyta 
lng. Miguel Robledo Flores.- Subgerencia de Ingeniería de Procesos y Mejora Operativa Madero 
lng. Christian Edwin Márquez Juárcz.- Subgerencia de Ingeniería de Procesos y Mejora Operativa Minatitlán 
lng. Daniel Edmundo Lirn Ponce.· Subgerencia de Ingeniería de Procesos y Mejora Operativa Salamanca 
lng. Miguel Angel Oiaz Diaz.- Subgerencia de Ingeniería de Pr_ocesos y Mejora Operativa Salina ~ruz 
1n·g . Roberto Andrés Mezquita Macias.· Subgerencia de lngenieria de Procesos y MeJora Operativa Tula 

) L~/ . -
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Remitente 

G BIERNO DE 
,.p 

M - XICO y - PEME.X 

Dirección General de Pemex TRI 
Subdirección de Producción de Petrolíferos 
Gerencia de Refinería Salamanca 

Oficio 

Destinatario Oficio Unido 

Asunto · Difusión Metas en materia de SSPA 2021 

Fecha Salamanca. Gto .. 29 de marzo del 2021 

Número DGTRI-SPP-GRSAL- -2021 

Número de expediente PTIEPS 12011ooo~2s400012021 

Antecedentes: 
Número(s): DCAS-SSSTPA-GC-45-2021 

DGTRI-SPP-363-2021 
Número único de expediente: 
Fecha(s): 17 marzo 2021 

26 marzo 2021 

Anexo !81 

lng . Juan A rmando Pérez Hernández. - Subgerencia de Administración de la Producc ión. 
lng . Daniel Edmundo Li ra Ponce. - Subgerencia de Ingeniería de Procesos y Mejora Operativa. 
lng. Eugenio Avilés Carvajal. - Subgerencia Confiabilidad y Mantenimiento. 
lng . Rafael Á lvarez Martínez. - Superintendencia de Seguridad, Sa lud en el Trabajo y Protección Ambiental. 
lng. Cesar A lberto Saucedo A lonso. -Superintendencia Planeación, Gestión y Supervisión de Requerimientos. 
lng . Gautier Valentín Raygoza Cortez. - Superintendencia de Inspección Técnica. 

En alcance a los oficios c itados en e l apartado de antecedentes, (los cuales se anexan para pronta referenc ia) hacen 
de nuestro conocimiento los indicadores relativos a las metas SSPA 2021. 

No omito mencionar que las metas de inventario inicial de Equipo de Seguridad en Falla (ESSF) para el año 2021 
serán las mismas que las de 2020. De igual forma el seguimiento al cumplimiento de las metas establec idas se llevará 
a t ravés del Tablero de Ind icadores de Desempeño Operativo 2021. 

Lo anterior pa ra su conocimiento, aplicac ión y d ifusión al Personal a su digno cargo. 

Sin otro particular, rec iban un cordial saludo. 

Atentamente. 

Gerente. 

GRSAL-AA-215-2021 
Vbb· 



GOBIERNO DE 
; 

· · MEXICO 

Remitente 

Destinatario 

Dirección General de Pemex TRI 
Subdirección de Producción de Petrolíferos 
Gerencia de Refinería Salamanca 
Sub erencia de Confiabilidad y Mantenimiento 

Oficio Fecha Salamanca. Gto .. 15 de Abril del 2021 

Número DGTRI-SPP-GRSAL-SCYM. -2021 

Número de expediente 

Anlecedentes: 
Oficio Unido Nümero(s): DGTRt-SPP-GRSAL.a24-2021 

Número único de expediente: 
Fecha(s): 29 de Mari:o de 2021 

Asun10: Difusión Metas en materia de SSPA 2021 Anexo 

lng. Alejandro Saldierna Acosta. - Superintendencia de Gestión del Mantenimiento. 
lng. Gerardo Segovia Acosta - Superintendencia de Programación de Paros de Planta. 
lng. S. Socrates Contreras Diez. - Superintendencia de Ingeniería de Confiabil idad y Manten imiento 

En seguimiento a oficio citado en antecedentes, med iante el cual la Gerencia de este Centro de Trabajo da a conocer 
los indicadores relativos a las metas SSPA 2021, mismo que se adjunta al presente. 

Las metas de inventario inicial de Equipo de Seguridad en Falla (ESSF) para el año 2021 serán las m ismas que las de 
2020. De igual manera, el seguimiento al cumplimiento de las metas establecidas se llevará a través del Tablero de 
Indicadores de Desempeño Operativo 2021. 

Sobre el part icular, le instruyo hacer del conocimiento al personal bajo su mand o la información antes señalada. 

Sin otro particular, aprovecho la ocasión para enviarle un cordial saludo. 

Atentamente, 

ilidad y Mantenimiento 

c .c.p. Dr. Fidel Vizcaíno C.i rcf.i .· Gerencia d e Refi nería Salamanca. 

Consecutivo O .M.•~~021. 

Elaboro: I' M / ~ / rez· 



GOBIERNO DE 
; 

MEXICO ~f-lEMEX 

________________ ____ Oficio Fecha Salamanca. Glo, 05 de abnl 2021 

Remitente Dirección General de Pemex TRI 
Subdirección de Producción de Petrolíferos 
Gerencia de Refinería Salamanca 

Numero DGTRI-SPP-GRSAL-SAP- 499-2021 

PTIEPS1201 1141103C120000132021 Numero de exped nle 

Sub erencia de Administración de la Producción 

Destinatario Antecedentes: 

Asunlo· 

O f i c i o U n i d o. 

Difusión Metas en Materia de SSPA 2021. 

Numero(s) 

umero unico de expediente 
Fecha(s)· 

Anexo 181 

DCAS-SSS PA-GC-45-2021 
DGTRI-SPP-363-20~ 1 

17 marzo 2021 
26 marzo 2021 

tng. Moisés Rafael Vázquez Hernández. -Superintendencia de Fuerza y Servicios Principales, 

lng . Juan M an uel Pérez Rodríg uez. - Superintendencia de Operación Seclor l , 

lng. Isaac Mejia Barrios. • Superintendencia de Operación Sector 2, 
tng. Jaime Cervantes Ca lderón. - Superintend encia de Operación Sector 3, 

lng . Gabriel Aamirez Sosa. - Superintendencia d e Operación Sector 4 , 

lng . Fernando Romero Quintanar - Superintendencia de Operación Sector 5, 

l ng. Rodrigo Daniel A lva rez Luna. - Su perintendencia de Operación Sector 6, 
tng. Ricardo Martinez Cardoso. - Superin tendenc ia d e Operación Sector 7 , 

A e fi n e ria. 

Sirva el presente pa ra hacer d e su conocimiento, para su aplicación y difusión, los ind icadores relat ivos a las 
metas SSPA 2021, cabe menc ionar que las metas de inventario inicial de Equ ipo de Seguridad en Falla ( ESSF) 

para el año 2021. serán las mismas que las de 2020. De igual forma et seguim iento al cumplimiento d e las metas 
establecidas, se llevará a través del trabajo de indicadores de Desempeño Operat ivo 2021. 

Sin otro particu lar, reciba n un cord ial saludo. 

re Gomez 

Ce 1ng Fidcl v,zca,no Garc,a , • G eren e i ~
No. De Con1ro11mcrno. - SPO-361 -2021. 

"'Corno m edida d r- ahorr o d~ popcl, c ~ta co¡,,o soto ~~,o entregado por $.-'\C .. 

'\'. 1 



GOBIERNO DE ,,,. 
MEXICO 

DGTRI-SSSTPA-80 -2021 

Anexo 
Metas e indicadores en materia de SSPA 2021 

Indicadores d.e ' , •• <' 

Seguridad; 
Índice de Frecuencia 
Índice de Gravedad 
indice de Fatalidad 
Índice de Frecuencia de Eventos de la Seguridad de los Procesos 

Protección Ambieníal faoua): ' 

Índice de uso de agua 1 en el proceso de crudo en las refinerías, m3/b 

Índice de uso de agua 1 en el proceso de gas en los complejos procesadores de gas, m3/Mpc 

Índice de uso de aoua1 en la producción de petroquímicos (metanol v aromáticos), m3/t 

Índice de uso de agua 1 en la producción de petroquímicos (derivados del etano)2, m3/t 

Índice de uso de agua1 en la producción de petroquímicos (amoniaco)3, m3/t 

Reúso de agua en el proceso de crudo en las refinerías 4, MMm3 

Protección Ambiental (aire}: 
.. " 

Indice de emisiones de gases de efecto invernadero en el proceso de crudo en las refinerías, tCO2e/Mb 

Índice de emisiones de gases de efecto invernadero en los complejos procesadores de gas, tCO2e/MMpc 

Índice de emisiones de gases de efecto invernadero en la producción de petroquímicos (derivados del etano)2, tCO2e/t 

Índice de emisiones de gases de efecto invernadero en la producción de petroquímicos (amoniaco/, tCO2e/t 

Índice de emisiones de gases de efecto invernadero en la producción de petroquímicos (metanol y aromáticos), tCO2e/t 

Protección Ambiental (suelo}: 
Remediación de sitios afectados, hectáreas 

1 El volumen de agua no considera el volumen de agua transferido a otro centro de trabajo. 
2 No incluye C02, H2, N2 y 0 2. 
3 No incluye C02. 
• Uso de agua residual tratada de PTAR, PTAN y agua tratada externa. 

Página 2de 4 

Meta 2021 

023 
12 
o 

1.4 

0.37 

0.028 

4.04 

55.16 

29.31 

44.6 

45.18 

5.19 

4.40 

2.71 

1.70 

11 2 



GOBIERNO DE .,. 
·· MEXICO .PEMEX® 

DGTRI-SSSTPA-80 -2021 

1 Planteamiento 'Estratégico 

Conservación (Parques Ecológicos Jaguarundí y Tuzandépetl). 
Reducir el pasivo ambiental, a través de la atención de sitios afectados por derrame 
de hidrocarburo: 

• Conclusión del programa de remediación del Pantano Santa Alejandrina. 

• Cumplimiento de los programas de remediación. 

Indicadores y Metas 

Indicadores 
2021,, 2022 

Índice de uso de agua3 en el proceso de crudo con las 0.27 0.34 refinerías, m3/b 
indice de uso de agua3 en el proceso de gas en los complejos 

0.028 0.025 procesadores de oas, rn3/Moc 
Indice de uso de agua3 en la producción de petroquímicos 

55.16 49.86 (derivados del etano) 4 m3/t 

Índice de uso de agua3 en la producción de petroquímicos 
29.31 25.33 (amoniaco}5, m3/t 

Índice de uso de agua3 en producción de petroquímicos 
4.G4 3.89 (metano! y aromáticos), m3/t 

Reusó de agua en el proceso de crudo en las refinerías6, MMm3 44.6 49.4 
Indice de emisiones de gases de efecto invernadero en el 

45.1 8 43.14 proceso de crudo en las refinerías, tC02e/Mb 
Indice de emisiones de gases de efecto invernadero en los 

5.19 4.81 compleios procesadores de c¡as, tC02e/MMoc 

5 El volumen de agua no considera el volumen de agua transferido a otro centro de trabajo. 
6 Incluye la producción de derivados de etano, propileno y derivados y otros (butadienos, ceras y líquidos de pirolisis). 
7 Únicamente incluye la producción e amoniaco. 
8 Uso de agua residual tratada de PTAR, PTAN y agua tratada externa. 
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2021-2025 

Metas 

2023 2024 2.025 

0.31 0.30 0.30 

0.022 0.022 0.021 

44.56 39.27 38.48 

21 .35 17.38 17.03 

3.74 3.59 3.52 

49.4 50.4 51.4 

41.50 40.58 39.66 

4.50 4.42 4.34 



GOBIERNO DE 
~ 

MEXICO 

DGTRI-SSSTPA.80 -2021 

Pla.nteamiento Estratégico Institucional. 

" ,. 
Metas 

Indicadores 
2021 2022 " 2043 2024 2025 

Indice de emisiones de gases de efecto invernadero en la 
4.40 4.11 3.87 3.78 3.69 producción de Petroauímicos /derivados del etanon4, tCO?e/t 

Indice de emisiones de gases de efecto 
invernadero en la producción de petroquímicos (amoniaco)5, 2.71 2.44 2.23 2.18 2 .. 12 
tco? e!t 
Indice de emisiones de gases de efecto invernadero en la 

1.70 1.58 148 1.44 1.41 producción de petroouimicos (metano! v aromáticos), tC07 e/t 
Remediación de sitios afectados, hectáreas 112 60 57 69 30 
índice de consumo energético en el proceso de crudo en las 

741.54 726.07 710.61 695.14 684.72 refinerías, GJ/Mb 
Indice de consumo energético en el proceso de gas en los 

55.23 54.78 54.34 53.90 53.09 complejos procesadores de qas, GJ/MMpc 
Indice de consumo energético en la 

90.14 82.13 74.12 66.11 producción de petroouírnicos (derivados del etano1)4 ,GJ/t 65.1 2 
Indice de consume energético en la 

35.50 26.24 producción de petroouímicos (amoniaco)5, CJ/t 30.87 21.60 21 .28 

Indice de consumo energético en la 
26.29 26.03 25.77 25.51 25.1 3 producción de petroauimicos (metano! v aromáticos)8, GJ/t 

~ No incluye actividades de perforación. 
10 No incluye los servicios de energia que recibe de la línea de negocio derivados del etano. 
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MEXICO 

PEMEX@ 

Oficio Fecha Ciudad de México, a 12 de abril de 2021 
-----------------------
Remitente Dirección General de Pemex Transformacón Industrial 

Subdirección de Seguridad, Salud en el Trabajo y 
Protección Ambiental 

Destinatario OFICIO UNIDO 

Asunto: Metas e indicadores en materia de SSPA 2021 

Número DGTRI-SSSTPA- 80 -2021 

Número de expediente 

Antecedentes: 
Número(s): DGTRI-SSSTPA-60-2021 
Número único de expediente: 
Fecha(s): 10 de marzo de 2021 

Anexo r8l 

lng. José Manuel Rocha Vallejo. Subdirector de Producción de Petrolíferos 
lng. Ángel Rossette Rodríguez. Subdirector de Procesos de Gas y Petroquímica Básica. 

Lic. Manuel Antonio Mijares Bravo. Subdirector de Producción de Petroquímica Secundaria 
Dr. Leonardo Cornejo Serrano. Subdirector de Proyectos Industriales 

En seguimiento al oficio citado en antecedentes, se envían las metas e indicadores para la evaluación del desempeño en 
materia de Seguridad y Protección al Medio Ambiente para el año 2021 aplicables a Pemex Transformación Industrial, de 
acuerdo con el documento anexo, emitido por la Dirección Corporativa de Planeación, Coordinación y Desempeño. 

Para garantizar el cumplimiento de cada una de las metas es necesario que se dé seguimiento a los indicadores 
correspondientes, en las sesiones de rendición de cuentas de los respectivos Equipos de Liderazgo Operativo, Táctico y 
Estratégico de Seguridad, Salud en el Trabajo y Protección Ambiental. 

Al respecto, les solicito de la manera más atenta giren sus amables instrucciones al personal a su cargo para que 
consideren las acciones necesarias para lograr el cumplimiento de las metas establecidas para PTRI. 

Sin otro particular, aprovecho la ocasión para enviarles un cordial saludo. 

", 
afio Baltazar 

S.P.A. del Titular de la Subdirección. 

C.c.p lng. Jorge Luis Basaldúa Ramos. SPA del Titular de la Dirección General de PTRI 
Ing. Valentín Soto Pérez. -Subdirector de Evaluación del Desempeño y Mejora. DCPCD. 
lng. Gerardo Rivera Ramirez. - SPA del Gerente de SSTPA Norte. 
lng. Gilberto Palafox Flores. - SPA del Gerente de SSTPA Sur. 
lng. Enares Severiano Navarrete. - SPA del Gerente de SSTPA Centro. 
lng . Errnilo Alcacer Navarrete. - SPA del Gerente de Auditoria y Estándares, Seguridad, Salud en el Trabajo y Protección Ambiental. 

Elaboró: EHAN/JRA/VAMG 

Página 1 de4 



GOBIERNO DE 
,ti, 

MEXICO 

Dirección General de Pemex Transformación Industrial 
Subdirección de Proceso de Gas y Petroquímica Básica 
Complejo Procesador de Gas La Venta 

Superintendentes de Rama, 
Jefes de Departamento y 

Coordinadores de Área 

CIRCULAR 

La Venta, Tab. a 5 de junio del 2021 

DGTRI-SPG PB-CPGLV-320-2021 

Asunto: Difusión del Planteamiento Estratégico 2021 del CPG La Venta. 

Por este medio se envia el Planteamiento Estratégico 2021 del CPG La Venta, el cual contiene 
los Objetivos Estratégicos (Presentación) y alineados a los objetivos estratégicos de la 
Subdirección de Proceso de Gas y Petroquímica Básica y al Plan de Negocios de Petróleos 
Mexicanos y sus Empresas Productivas Subsidiarias, el cual fue aprobado por el Consejo de 
Administración de Petróleos Mexicanos Acuerdo CA-021 de fecha 22 de marzo de 2021. Lo 
anterior, para conocimiento del personal que labora en el CPG La Venta; con el propósito de 
que conozcan y reconozcan que el desarrollo de sus funciones y actividades diarias 
constribuyen al cumplimiento de los objetivos estratégicos, estrategias, iniciativas, proyectos, 
indicadores y metas planteadas para este año 2021. Cabe hacer mención que el planteamiento 
es el resultado del consenso de las propuestas presentadas en la reunion por video conferencia. 

Asegurarse que se comuniquen al interior de sus respectivas áreas y a todo el personal bajo su 
ambito de responsabilidad. 

El Plan de Negocios de Petróleos Mexicanos y sus Empresas Productivas Subsidiarias 2021-2025 
se localiza en el mapa del sitio SIGCSSPAEM: 

lan-de-ne 
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Oficio 
Remitente Pemex Transformación Industrial 

Subdirección de Seguridad, Salud en el Trabajo y Protección 
Ambiental 
Gerencia de Seguridad, Salud en el Trabajo y Protección 
Ambiental Centro 

Destinatario OFICIO UNIDO 

Asunto: Metas en materia de SSPA 2021 

Fecha Ciudad de México, 17 de marzo de 2021 . 

Número DGTRI-SSSTPA-GC- -2021 
f¡¡ 5tj o: /! ~ Número de expediente u v J 

Antecedentes: 
Número(s): DGTRI-SDSSSTPA-60-2021 

Número único de expediente: 
Fecha(s): 10.03.2021 

Anexo □ 

Dr. Fidel Vizcaíno García. - Gerente de la Refinería Salamanca 
lng. Felipe Alberto Careaga Campos. - Gerente de la Refinería Tula 

lng. Jesús Alejandro Sánchez Gallegos. - Administrador del CP Independencia 
lng. Javier Reyes Pérez. - Superintendente General de CPG Poza Rica 
lng. Héctor Pastrana Domínguez. - Superintendente Genera l de CPG Matapionche 

Hago referencia a l ofi cio citado en el recuadro de antecedentes relativo a las metas SSPA 2021. A l 

respecto, me permito enviar dicha informac ión con la atenta solicitud de que se comuniquen a l interio r 
de esos centros de trabajo a su ca rgo. 

Asimismo y con base en los acuerdos del Equipo de Liderazgo Estratégico de SSPA, las metas de 

inventario inicia l de ESSF para el año 2021 serán las m ismas que las de 2020. 

Indicadores de: Meta 

2021 

Seguridad: 

Índ ice de frecuencia 0.23 
Índice de gravedad 72 
Índice de fata lidad o 
índice de frecuencia de eventos de la seguridad de los procesos 14 

Protecc ión Ambiental (agu a): 

Índice de uso de aguaª en el proceso de crudo en las refinerías, m 3/b 0.37 
índ ice de uso de aguaª en el proceso de gas en los complejos procesadores de gas, m 3/Mpc 0 .028 
mdice de uso de aguaª en la producción de petroquímicos (metanol y aromáticos), m 3/t 4.04 
índ ice de uso de ag uaª en la p roducción de petroquímicos (derivados del etano). m 3/t b 55.16 
índ ice de uso de aguaª en la producción de petroquímicos (amoniaco), m'/t e 29.31 
Reúso de agua en el proceso de crudo en las refineríasd, MMm 3 44.6 

Protección Ambiental (aire): 

ind ice de emisiones de gases de efecto invernadero en el proceso de crudo en las refinerías, tCO,e/M b 45.18 
indice de emisiones de gases de efecto invernadero en los complejos procesadores de gas, tC02e/MMpc 5.19 
índice de emisiones de gases de efecto invernadero en la producción de petroquímicos (derivados del etano)b, 4.40 
tCO,e/t 
índice de emisiones de gases de efecto invernadero en la producción de petroquímicos (metano! y aromáticos), 1.70 
tCO,e/t 

indice de emisiones de gases de efect o invernadero en la producción de petroqu ím icos (amon iaco)ª, tC02e/t ,,, 2.7i 

~~ ~~._. - . 

ib"=' ~ -f N(sxico 
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MEXICO .l=IEMEX 

Prot ección Ambiental (suelo): 
Remediación de sitios afect ados, hectáreas 

El vo ume'l de agua n o considera el vo luMen d e agua transferido a otro centro de trabaj o. 
h No ·n c1uye la producción de C02. H N y O, 

No •-,cluye la oroducción de C02. 

"'..Js0 de agua resid ual tratada de PTAR PTAN y agua tratada externa. 

Sin otro particular, aprovecho la ocasión para enviarles un cordial sa ludo . 

. Enares Severiano Navarrete 
el Titu lar de la Gerencia 

C.c.p.- lng. Carlos Baltazar Parrales. - SPA del Titular de la Subdirección de Seguridad, Salud en el Trabajo y Protección Ambienta l. 
l ng. Aldo Cavalaro Domínguez. - Subgerente de Seguridad de Procesos Centro. 
lng. Crisóforo Mecinas Cruz. - Subgerente de SSPA Centro. 
lng. Rafael Álvarez Martínez. - Superintendente de SSTPA Salamanca. 

lng. Víctor Hugo Gómez García. - Superintendente de SSTPA Tula. 

lng. Alejandro Núñez Simg. - Superintendente de SSTPA Poza Rica. 

lng. Giovanni Martínez Quiroz. - Superintendente de SSTPA Independencia. 

lng. Evaristo Gracia Guajardo. - Superintendente de SSTPA Matapionche. 

Elaboró: MEBP 
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2021 D.R. Petróleos Mexicanos. Todos los derechos reservados.

Informe de Resultados de Indicadores del SNR
Refinería Minatitlán

Periodo enero-diciembre 2021

Marzo 2021

PEMEX TRANSFORMACIÓN INDUSTRIAL
SUBDIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN DE PETROLÍFEROS

GERENCIA DE INGENIERÍA DE PROCESOS Y MEJORA OPERATIVA
SEOSG-SIPMO

Informe de Resultados de Indicadores del SNR 
Refinería Minatitlán 

Periodo enero-diciembre 2021 

. PEMEX@ 
POR EL RESCATE DE LA SOBERANÍA 

Marzo 



2021 D.R. Petróleos Mexicanos. Todos los derechos reservados. 2

Tablero de Indicadores del Desempeño Operativo 2021 
Resultados enero-diciembre 2021
Subdirección de Producción de Petrolíferos

Nombre del indicador Rango Meta Real % Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1
Ejercicio del presupuesto de 
inversión, % > = 95.0 103.1 100 8.2 14.7 23.5 24.9 27.9 30.5 34.2 37.5 47.4 56.9 70.7 103.1

2
Ejercicio del presupuesto de 
operación, % > = 95.0 105.5 100 5.9 12.4 14.2 25.0 30.0 33.9 38.5 42.0 46.9 51.6 70.7 105.5

3 Margen Variable de Proceso, Dls/B > = -4.8 -6.3 75 -7.43 -25.37 -6.98 -13.17 -11.89 -5.70 -9.93 -13.23 -2.05 -0.62 -5.24 2.23

4
Índice  de uso de agua en el proceso 
de crudo de las refinerías, m3 / b < = 0.60 0.46 100 0.60 0.56 0.37 0.41 0.62 0.40 0.42 0.68 0.38 0.36 0.30 0.37

5
Reúso de agua en el proceso de 
crudo en las refinerías, MMm³ > = - 0.00 S/P - - - - - - - - - - - -

6
Índice de emisiones de gases de 
efecto invernadero en el proceso de 
crudo en las refinerías, tCo2e/Mb

< = 45.2 116.8 0 159.55 166.13 94.24 242.3 172.9 74.1 69.5 159.6 63.3 66.6 69.2 68.3

7
Índice de Consumo Energético en el 
proceso de crudo de las refinerías,  
GJ/bl 

< = 0.933 0.772 100 0.967 1.018 0.690 1.412 1.144 0.586 0.697 0.982 0.593 0.601 0.59 0.604

8 Emisiones de Sox, Ton/Mton proceso < = 3.0 32.4 0 11.01 19.27 12.76 22.10 58.63 48.0 59.7 73.1 44.1 7.6 23.6 8.0
9 Recuperación de Azufre, % > = 92.0 9.7 11 0.0 0.0 0.3 0.0 0.0 8.0 3.1 0.0 13.9 37.6 24.8 27.7
10 Producción de Asfalto, Mbd > = - 0.0 S/P 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11
Capacidad recuperada de almac. de 
crudo en el SNR, MMb > = S/P 0.0 S/P 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

12
Capacidad de almac. recuperada de 
petrolíferos en el SNR, MMb > = 0.145 0.145 100 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1

13
Capacidad de almac. recuperada de 
combustóleo en el SNR, MMb > = 0.055 0.0 0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

14
Puntos de transferencia de custodia 
y medición fiscal disponible, % > = 66.0 57.9 88 38.1 57.1 57.1 57.1 57.1 57.1 57.1 57.1 57.1 61.9 66.7 71.4

15
Utilización de los sistemas de 
medición primaria, % > = 83.0 89.7 100 67.2 76.3 100.0 93.4 87.1 92.7 88.3 92.1 96.2 96.6 96.5 82.9

16
Cumplimiento del programa de 
confirmación metrológica, % > = 72.0 0.0 0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

17 Atención de no conformidades, % > = 78.0 16.3 21 5.7 7.0 7.0 11.6 11.6 14.0 14.0 16.3 16.3 16.3 16.3 16.3
18 Índice de Paros no Programados, % > = 8.6 16.1 13 22.2 19.2 20.2 12.5 14.2 12.0 15.9 24.0 25.3 11.6 6.6 9.8

19
Cumplimiento a programa de 
reparaciones mayores, % > = SPRM S/R SR S/R S/R S/R S/R S/R S/R S/R S/R S/R S/R S/R S/R

..é r■:1EMEX® 
POR Ei RESCATE DE LA SOBERANiA 
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Tablero de Indicadores del Desempeño Operativo 2021 
Resultados enero-diciembre 2021
Subdirección de Producción de Petrolíferos

I < 75% de la meta75 % <= I < 90% de la meta90% <= I < 95% de la meta

Nombre del indicador Rango Meta Real % Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

20 Proceso de crudo, MBD > = 126.8 94.6 75 76.0 78.2 127.9 25.6 33.6 114.2 97.9 47.0 104.2 142.2 163.6 123.6

21 Rendimiento de gasolinas y destilados 
intermedios, % > = 51.0 44.3 87 43.6 48.3 39.9 50.0 40.3 32.5 37.5 56.9 31.2 48.2 49.9 52.9

22 Ocupación de la refinería, % > = 44.5 33.2 75 26.7 27.5 34.8 35.4 31.5 40.1 31.4 34.1 36.5 49.9 57.4 43.4
23 Adherencia al Plan de Producción, % > = 85.0 87.4 100 70.5 109.4 106.8 30.7 51.5 113.3 110.6 64.5 114.4 91.0 120.5 68.5

24 Índice de frecuencia de accidentes 
(IF) > = 0.23 0.51 0 0.00 0.00 0.00 1.26 0.99 0.81 0.69 0.60 0.54 0.62 0.59 0.51

25 Índice de Cumplimiento de planes de 
mitigación para riesgos críticos A1, %

< = 100.0 122.3 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

26 Índice de atención a los riesgos 
críticos A1, % > = 100.0 36.0 36 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0 21.4 21.4 22.4 23.4 36.0 36.0 36.0

27 Índice de gravedad de accidentes (IG) < = 12.0 49 0 0.00 0.00 0.00 20.71 39.00 47.00 50.00 52.00 51.00 45.00 47.0 49.0

28 Índice de fatalidad (IFAT) < = 0.0 0.0 100 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

29 Índice de  Frecuencia de Eventos de 
Seguridad de los Procesos (IFESP)  < = 1.4 0.97 100 1.01 1.04 1.13 1.13 0.75 0.63 1.3 0.9 1.0 1.0 0.9 1.0

30 Cumplimiento al proceso de 
Disciplina Operativa, % > = 92.0 99.8 100 98.75 98.75 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

31 Indice de Satisfacción al Cliente, % > = 100.0 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

32
Índice de auditorías internas y 
externas del Sistema Integral de 
Gestión, %

> = 100.0 100 100 100.0 S/P S/P S/P S/P S/P 100 100 100 100 100 100

33 Administracion del Cambio, % > = 96.0 93.9 98 93.9 93.9 93.9 94.0 94.0 94.0 94.1 94.1 94.1 93.7 93.7 93.7

34 Entrega del Tablero de Indicadores de 
Desempeño Operativo, % > = 100.0 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

35 Cumplimiento al Programa de 
capacitación y Desempeño, %

> = 60.0 87.4 100 70.5 109.4 106.8 30.70 51.50 113.3 110.6 64.5 114.4 91.0 120.5 68.5

..é r■:1EMEX® 
POR Ei RESCATE DE LA SOBERANiA 
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MEXICO 

Remitente Subdirección de Proceso de Gas y Petroquímica Básica 
Complejo Procesador de Gas Burgos 

Destinatario Oficio Unido 

Asunto: 

Subgerentes de Rama 
Superintendentes de Rama 

Coordinadores de Producción 
Coordinadores de Activos 

Jefes de Taller 
Objetivos CPG Burgos 2021 

Oficio Fecha 22 de febrero de 2021 

Número DGTRI-SPGPB-CPGB-4- -2021 

Número de expediente 

Antecedentes: 
Número(s): 
Número único de expediente: 
Fecha(s): 

Anexo □ 

Dando atención a lo requerido por nuestro SIGCSSPAEM, me permito enviarles los objetivos y metas 2021 del CPG Burgos mismos que están 
alineados a las estrategias de la Subdirección de Proceso de Gas y Petroqu ímica Básica, así como al Plan de Negocios de Petróleos Mexicanos 
y sus Empresas Productivas del Estado. 

OBJETIVO CPG BURGOS INDICADOR META 

UPTime (Proceso Crioqénico) ~ 29.3% 
Equipos Críticos Fuera de Ventanas Operativas s; 15.0% 

Continuar durante el 2021 con el reforzamiento de la % Índice de Paros No Proqramados (IPNP) por causas propias ::510 
sistematización de confiabilidad operacional en el Complejo Índice de Atención a Recomendaciones ~ 80 % 
Procesador de Gas Burgos. % Cumplimiento de Proqrama de Reparaciones Mayores ~85 % 

% Cumplimiento de Proqrama de mantenimiento Predictivo ~ 90 % 
o/o Cumplimiento de Programa de mantenimiento Preventivo ~ 90 o/o 
Índice de Frecuencia s; 0.22 

Índice de Gravedad s; 12.0 
Indice de Fatalidad o 

Fortalecer durante 2021 la cultura de salud, seguridad de Indice de Frecuencia de Eventos de Sequridad de los Procesos s; 1.4 
los trabajadores y protección al medio ambiente para reducir Indice de Salud en el Trabajo (% atención cláusula 103 personal 

~ 95 % incidentes y accidentes durante la realización de las proqramado) 
actividades diarias en el CPG Burgos. Subsistema de Administración de Seguridad de los Procesos N4+25%N5 

Subsistema de Administración Ambiental N4+50%N5 
Subsistema de Administración Salud en el Trabajo N3+75%N5 
12 MPI N4+25%N5 
Utilización de Activos (Proceso Criogénico) ~28.5% 

Evaluar durante el 2021 las alternativas para incremertar el Utilización de Activos (Fraccionamiento de Líquidos) ~22.0% 
proceso de Gas Húmedo del CPG Burgos, media te la Recuperación de Propano ~98.5% 
importación de Gas Húmedo Dulce. Cumplimiento a los Proqramas Operativos ~96% 

Recuperación de Líquidos (Bls/MMPC) ~29.5 
Puntos de trasferencia de custodia y medición fiscal , con 
sistemas de medición que cumplan con los requisitos 100 % 
requlatorios 

Durante el 2021 dar certeza a la medrción de hidrocarb~ Utilización los sistemas de medición instalados en los puntos de 
100 % 

petrolíferos y petroquimicos del CPG Burgos asegurar· la transferencia de custodia y medición fiscal 
correcta operación de los sistemas de medición de flujo e Cumplimiento de programa de confirmación metrológica de los 100 % 
transferencia de custodia. sistemas de medición 

Atención de no conformidades de los cl ientes, equipos, 100 % 

( ----;___ sistemas de medición y auditorias 
lmbalance Másico ±0,5% / 

'------ ,. __,/ 
~ \ 
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OBJETIVO CPG BURGOS INDICADOR META 

Mejorar el uso eficiente de en erg ia en las Plantas de 
Proceso y Servicios Principales del CPG Burgos de la 
Subdirección de Proceso de Gas y Petroquímica Básica, 
mediante el control operacional e iniciativas de mejo:a en 

Índice de Consumo Energético ICE (Meta CONUEE) :s 283.6 los Equipos con Uso y Consumo Significativo de Energ ía 
identificados en el SIGCSSPAEM, en el cumplim iento de la 
política de Gestión de la Energía, estimando un índice de 
consumo enerqético :s 283.6 Gcal/Mton durante el 2021. 

Promover durante 2021 en el CPG Burgos acciones que 
Índice de emisiones de gases de efecto invernadero, :s 5.49* 
tCO2e/MMpc 

permitan reducir el impacto ambiental de las activioades 
Inventario final de residuos peliqrosos (Ton) o industriales, contribuyendo a la mitigación y adaptación a 

los efectos del cambio climático. Cumplimiento de programas de reducción de emisiones de 
~ 90 % 

metano en venteas y otras fuqitivas 
Asegurar durante el 2021 la entrega de productos de cal idad % Atención al cliente 100 % 
cumpliendo con las especificaciones acordadas y los % De conformidad de productos 100 % 
procedimientos de operación para garantizar la satisfacción 

% Promedio de la eficacia de los procesos de negocio ~ 95 % del cliente. .. .. 
'Meta corporaliva. El calculo de las tCO2e esta su¡eto a la val1dac1on de la calcu ladora de em1s1ones por parte del corporativo de Pemex, la meta podna ser a¡ustada en func1on del 
resultado obtenido por el CPGB en 2020. 

Para el logro de estos objetivos cada Subgerencia o Superintendencia de Rama deberá alinear sus acciones para el cumplimiento de las iniciativas 
del centro de trabajo, además de girar instrucciones al 9ersonal a su cargo para que consideren y cumplan las metas, así mismo se realicen las 
rendiciones de cuentas para el ELOSSR . 

Sin más por el meAta..a¡;>rovecho la oca 'ón para enviarle un cordial saludo. 

Atentamente 

C.c.p. - lng. Guada lupe Cholula Vilchis . · S.PA Subgerencia de Producción, CPG Burgos. 
lng. Jesus Antonio Su staita Urach. • Subgerencia de Confíablidad y Mantenimien to, CPG Burgos. 
lng. Alfredo Valentón Castellanos Zavala. · Subgerencia de ln;¡en iería de Procesos y Mejora Operativa. CPG Burgos. 
Lic. Abdiel Jimenez Gow. • Su perintendente de Planeación, Gestión v Supervisión de Requerimientos, CPG Burgos. 
lng. Luis Armando Ulin Hernandez. -Superintendencia de lns:>ección Técnica, CPG Bu rgos. 
lng. Cesar Alejandro Paredes Ramirez. - Superintendencia de Seguridad, Salud en Tra bajo y Protección Ambiental, CPG Burgos. 

Elaboró: AVCZ,r 
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Al respecto, les solicito de la manera más atenta giren sus amables instrucciones al personal a su cargo para que consideren y cumplan las 
metas e indicadores 2021 establecidos para PTRI y para que se realicen las rendiciones de cuentas en sus respectivos Equipos de Liderazgo 
de Seguridad, Salud en el Trabajo y Protección Ambiental. 

Sin otro particular, aprovecho la ocasión para enviarles un cordial saludo. 

, 

ci' s Baltazar 
S.P.A. del Subdirector. 

C.c.p lng. Jorge Luis Basaldúa Ramos. SPA del Director General 
lng. Gerardo Rivera Ramirez. - SPA del Gerente de SSTPA Norte. 
lng. Gilberto Palafox Flores. - SPA del Gerente de SSTPA Sur. 
lng. Enares Seveliano Navarrete. - SPA de la Gerencia de SSTPA Centro. 
lng. Errnilo H. Alcacer Navarrete. - SPA del Gerente de AESSTPA. 

--------- --- --- - -



GOBIERNO DE ,,,. 
MEXIC POR F.l . RESCATf DI-' I. A S08Ll<ANIA 

Remitente Dirección General de Tran formación Industrial 
Subdirección de Proceso de Gas y Petroquimica Básica 
Gerencia del Complejo Pro esador de Gas Coatzacoalcos 

Destinatario OFICIO UNIDO 

Asunto: Difusión de Objetivos, Metas e In icadores 2021 del CPGC 

Oficio Fecha 27 de Febrero de 2021 

Número DGTRI-SPGPB-GCPGC.0- 01982021 
Número de expediente 

Antecedentes: 
Número(s): 
Número único de expediente: 
Fecha(s): 

Anexo 181 

En relación con el proceso de Planeación Estratégica para la mejora en el desempeño en 

Rentabilidad, Cal idad, Seg ridad, Salud, Protección Ambiental y Energía; Hago de su 

conocimiento las lniciativ s, Objetivos y Metas del CPG Coatzacoalcos, las cuales se 

encuentran alineadas para ontribuir al Plan de Negocios de Pemex y sus EPS. 

No omito hacer de su ,onocimiento que dichas iniciativas deben ser tomadas en 

consideración al registrar sus respectivos Objetivos de Desempeño Individual 2021 en la 
1 

plataforma institucional DE<tO, los cuales deberán estar de acuerdo con las metas de nuestro 

Centro de Trabajo y sus fun l iones. Cabe hacer mención que se tiene como fecha límite para 

su captura el OS de marzo d 1 2021. 

Sin más por el momento, ha. o propicia la ocasión para enviarles un cordial saludo. 

Silvestre Arias Fandiño 
Gerente. 

Elaboró: 1 JCHG/ 1 'LAJD / I' GCP 

n.:. ..... , ... ,.,.1 
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GOBIERNO DE .-. 
MEXICO 1'r■:1EMEXe 

J>()H U RU,(ATJ. f.)J. 1.A S()l.U:UANti\ 

Oficio 
Remitente Dirección General de Pemex TRI 

Subdirección de Producción de Petrolíferos 
Gerencia de Refinería Cadereyta 

Destinatario Oficio Unido 

Asunto: 
Planteamiento de Objetivos, metas e indicadores para el año operacional 
2021 de la Subdirección de Producción y SNR 

Fecha Cadereyta Jim. N.L .. a 30 de abril 2021 

Número DGTRI-SPP-GRCAD-3 1 O 4 9 -2021 

Número de expediente REF4D3124400008C17020001012021 

Antecedentes: 
Número(s): DGTRI-SPP-462-2021 
Número único de expediente: 
Fecha(s): 16 de abril de 2021 

Anexo 181 

lng. Salvador Cervantes Carrillo - SPA del Titular de la Subgerencia de Administración de la Producción. 
lng. Juan Manuel Martínez Gómez - Subgerente de Ingeniería de Procesos y Mejora Operativa. 
lng. Arturo Sierra Domínguez- SPA del Titular de la Subgerencia de Confiabilidad y Mantenimiento. 
lng. Humberto Roldán Gómez - SPA del Titular de la Superintendencia de SSTPA Cadereyta. 
lng. José de Jesús Navarro del Angel - SPA de la Superintendencia de Inspección Técnica 

Hago de su conocimiento que la Subdirección de Producción de Petrolíferos ha establecido sus objetivos, metas e 
indicadores para el año 2021, alineados al nuevo Plan de Negocios de Pemex y sus EPS 2021 -2025, documentado en 
el Tablero de Indicadores de Desempeño Operativo el cual está integrado por indicadores estratégicos, tácticos y 
operativos con los que se asegura el cumplimiento de las estrategias de nuestra empresa, así como de los 
compromisos ante las instancias fiscalizadoras, equipos de liderazgo y con el Sistema Integral de Gest ión, entre 
otros. 

Además, se podrán establecer objetivos e indicadores adicionales a nivel local, si así lo requiere la refinería, dándole 
el seguimiento al cumplimiento en conjunto con el Tablero de Indicadores de Desempeño Operativo. 

Cabe mencionar que, de acuerdo al procedimiento para "Planear, establecer y evaluar los Objetivos, metas e 
indicadores del SNR" 1200-10004-PSIG-001, se solicita que las acciones correctivas que se establezcan para las 
desviaciones de los indicadores se documenten en los formatos ANEXO 9.13 "Accion es correctivas por desviación en 
el indicador" y ANEXO 9.13.1 "Programa de actividades correspondientes a la acción correctiva" y se encuentren 
sustentadas con el análisis respectivo, con el fin de asegurar la efectividad de dichas acciones en la eliminación de 
las causas raíz identificadas. Dicha información deberá enviarse a los correos: marco.tulio.camacho emex.com y 
pqriaciano.nieto emex.com .. 

Sin otro particular aprovecho la ocasión para enviarle un cordial saludo. 

Atentamente, 

lng. Martín R 
SPA del Titul 

P.:Jg1na 1 de 2 
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C.c.p: lng. Martín Rodríguez Aboites - SPA del Titular de la Gerencia 
lng. Marco Tulio Camacho Ortega · Superintendente de Evaluación Operativa y Sistemas de Gestión. 
lng. José Antonio Ortiz Serna - SPA del Superintendente de Optimización de Procesos 
lng. Gerardo Rojas Perez • Superintendente de Fuerza y Servicios Principales 
lng. Alma Guadalupe Martínez Mejía · SPA del Superintendente de Aseguramiento de la Calidad del Prod. 
lng. Donaciano Nieto Pozos - SPA del Superintendente de programación de la Producción. 
lng. Germán Flores Cobián - Superintendente de Programación de Paros de Plantas 
lng. Pablo Pechi Pineda - SPA del Superintendente de Gestión del Mantenimiento 
lng. Jesús Ávila González - Superintendente de Ingeniería de Confiabilidad y Mantenimiento 
lng. Eduardo Salazar Flores· Superintepdente Regional de Tecnologías de Información Sector Cadereyta 
C.P. Luisa Fablola Kernion Hernández - Jefa del Departamento de Personal Cadereyta 
lng. Fernando Palomino Zavala - Jefe Departamento Administración Patrimonial Enlace Cadereyta 
Lic. Carlos Flores Pinete - Representante Financiero Refinería Cadereyta 
lng. Mario Alberto Navarro Gutiérrez -)efe de Almacén 
Lic. Rogelio Sánchez Olvera. - Jefe del Área de Capita l Humano 
lng. Sandra Lucia Moreno González - Sistemas de Gestión 
lng. Zoraima Cerda Blanco - Sistemas de Gestión 

rfi::o{l *~~d,hs" 
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Remitente 

GOBIERNO DE .-. 
MEXICO 1'r■:1EMEX® 

:>OR J:L :u: sc/\TC :E LA SOB:ERA!<lA 

Dirección General de Pemex TRI 
Subdirección de Producción de Petrolíferos 
Gerencia de Refinería Salamanca 

Oficio 

Destinatario Oficio Unido 

Asunto: Planteamiento de Objetivos, Indicadores y Metas de la SPP para el año 
operacional 2021 . 

Fecha Salamanca, Gto., 12 de mayo del 2021 

Número DGTRI-SPP-GRSAL- • -2021 

Número de expediente PTIEPS12J -1;?oi~60200012021 

Antecedentes: 
Número(s): DGTRI-SPP-462-2021 
Número único de expediente: 
Fecha(s): 16 abril 2021 

Anexo o 

lng. Juan Armando Pérez Hernández. - Subgerencia de Administración de la Producción. 
lng. Daniel Edmundo Lira Ponce. - Subgerencia de Ingeniería de Procesos y Mejora Operativa. 
lng. Eugenio Aviles Carvajal.- Subgerencia Confiabilidad y Mantenimiento. 
lng. Cesar Alberto Sauceda Alonso. -Superintendencia Planeación, Gestión y Supervisión de Requerimientos. 
lng. Gautier Va lentín Raygoza Cortez. - Superintendencia de Inspección Técnica. 

En seguimiento a oficio citado en el apartado de antecedentes, referente al Planteamiento de Objetivos, Indicadores 

y Metas de la SPP para el año operacional 2021, anexo al presente "Tablero de Indicadores de Desempeño Operativo 

de la Subdirección de Producción de Petrolíferos 2021". Sobre el particular les solicito g irar sus instrucciones al 

persona l bajo su digno cargo, para que, de acuerdo con el ámbito de su competencia, atiendan en t iempo y forma 

el asunto en comento con la fi na lidad de dar cumpl imiento a los objetivos de este Centro de Trabajo. 

Sin más por e l momento, reciban un cordia l sa ludo. 

Atentamente, 

r 

Gerente 

Elaboró: lng. José Robe~ in guez Vargas. 

C.c.p.- Mtro. Daniel Marín Castellanos - Gerent e de Ingeniería de Procesos y Mejora Operativa. 

GRSAL-AA-295-2021 
Vbb· 

.A~~ 
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.. FIEMEX ® 
~c::ldft IMJIJSTRIAL 

SUBDIRECCIÓN DE DESARROLLO SUSTENTABLE DE 
SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y PROTECCIÓN AMBIENTAL 

SUBDIRECCION DE PROCESO DE GAS Y PETROQUIMICOS 
COMPLEJO PROCESADOR DE GAS ARENQUE 

• PEMEX ~, 
Yo ~ en Pemex /Seguro! 

PROGRAMA ANUAL DE REUNIONES DEL EQUIPO DE LIDERAZGO OPERATIVO DE SSPA Y SUBCOMITÉS 2021 

SECiUAIDAD DE LOS PROCESOS 2~2/2021 12:00 • 13;00 ORO ORO · 1:V.021 

PROTE'CCIÓN AMBIEITTAL Zl/O:i/2021 1200 • 13.'00 ORD OAD - 121Z021 

RESPUESTA A EMERGENCIAS nio2/2021 11:00 · 13'00 ORD ORD-11/2021 

AUDITORIAS EFECTIVAS 20/0ll2021 12:00 • 13:00 ORO ORO • °"2021 24/0J/2o7J 11:00 . 13:00 ORO OllD-16.'2021 

tNCIDEITTE.S 21/01/2021 1200 -13.00 ORO ORO • OSl'2021 2S/03(2021 12:00 - 13:00 ORO OR0 - 17/2021 

5AI.U0 EN EL TIWIA.JO 10/02/2021 1200-13:00 ORD ORD-09/2021 

CONFIA.l:JiLIDA.0 02/02/2021 1200 • uoo DAD ORD-06/2071 

OISCIPIJNAOPEAATIVA 04J0:!/2021 12:00 - uoo OAD OR0-07/20'D 

ELIMINACION DE DEFECTOS 12/0\12021 12<>0 · lld)() ORO O RO • 02/2021 09/02/2021 12:00 • 1.3.00 ORO ORO • 08/'l021 1)9/0Y202l 1200 • IJ<>D ORO ORO· l</2021 

SEGURIDAD DE LOS PROCESOS 18/04/202! 12.00 • 1J;OO ORO ORD - 2E/2021 Zl/0612021 12.00 • uoo ORO ORO - :rt/2021 

PROTECCIÓN AMBIENTAL. 'rl/o,./2021 12.00 - IJ.00 ORO ORO • 25/1!J21 "l2/o6n.07J 11:00 · 13.00 ORO ORO-:i,;fZOZI 

RESPUESTA A EMERGENCIAS 26/04/2021 12.00 • ll<>O ORO ORO · 2'-/1021 W061"l021 1200 • !300 ORO ORO· 38/20Zl 

AUDITORIAS EFECTIVAS 26/0!'al2021 1200 • 13:00 ORO OR0-25/2071 

INCIOEITTES Tl/0!11021 1200 · 1'.-00 ORO ORO • l0/202l 

SALUD EH EL TRABAJO 14/04/2021 12:00 • uoo ORO ORO• 21/2021 O'J/Of,fJlJ7J 12:00 • IJ.00 ORO OAD - 34/2021 

CONFIABILIDAD WOlo/2021 11:00 · n:00 ORO 0<10 • 19/2021 0206/2021 r.1:00 • ll:00 ORO ORD-3\/2021 

DISCl<>UHAOPEAATIVA 0~04/2021 1200 · 13.-00 ORO ORD·l8'2021 0~211200-13QO 0<10 OP!>·W2Q21 

ELIMIHACION DE DEFECTOS ll/04/2021 12:00 • IJ;OO ORO ORD-:zl/2021 n/0512021 12:00 · 13.00 ORO ORD - 2812071 0&llEl202112:00· ll.W OAD ORO - l3/2o21 

RED DE AHORRO DE ENERGIA 19/04l2021 10:30 - IUO ORO 0110 • Zl/i021 

Págína l l 



{~ PEMEX® 
TRANSFORMACIÓN INDUSTRIAL 

, 
¡SSPA 
"' D. 

SUBDIRECCIÓN DE DESARROLLO SUSTENTABLE DE 
SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y PROTECCIÓN AMBI ENTAL 

SUBDIRECCION DE PROCESO DE GAS Y PETROQUIMICOS 
COMPLEJO PROCESADOR DE GAS ARENQU E 

.. 
PEMEX ,, 
Yo t,,J;.¡. en Pem■x /Seguro! 

PROGRAMA ANUAL DE REUNIONES DEL EQUIPO DE LIDERAZGO OPERATIVO DE SSPA Y SUBCOMITÉS 2021 
- - .. ·- - ... -- ! - • JULIO - - - . ACOSTO . - .. , . . - SEPTIEMBRE- ~ - . ~ 

EQlJIPO/COMITE / SUBCOMITE . . - - · -- , - - ~ 

, FECHA V HORA TIPO CODICO REUNIÓN FECHA V HORA TIPO CÓCICO REUNIÓN FECHA V HORA TIPO CÓCICO REUNIÓN j 
-- - --- - !._ • _::_: ' - ' - - ' - .. • - ' - - - - - - - J. - - J~ - - - - _ •• ..::. 

SECURIOAO OE LOS PF>OCESOS 25/08/2021 12:00 - 13:00 ORC 

PROTECCIÓN AMBIENTAL 24/08/2021 12:00 - 13:00 ORO 

RESPUEST,>.A EMERGENCIAS 30/08/2021 12:00 - 13:00 ORO 

,>.UOllORIASEFECTlVAS 21!/07/2021 12:00- 13:00 ORC OR0 - 42/2021 

lpr,fCIDEHTES '1.9/07 /2021 12:00-13:00 ORO ORO - 43/2021 

5"l.UO EN EL TRAllAJO 11/08/2021 1200 - 13.00 ORO 

CONFIABtl10AO 02/08/2021 12:00 - 13:00 ORC 

OISCIPUNA OPERATIVA OS/08/202I 12:00 - 13:00 ORO 

ELIMIW.CION OE DEFECTOS 13/07/202112:00-13;00 ORO OR0-40/2021 10/08/2021 12:00 - 13:00 ORO 

SEGUAIOAO DELOS PROCESOS 1 27/10/2021 12:00 - 13:00 ORO ORD-64/2021 

PROTECCiONAMBIENTAL 1 26/10/2021 12:00-13.00 ORO OR0-63/2021 

RESPUESTAAEMERCENCIAS 1 25/10/2021 12:00-13:00 ORO OR0-62/2021 

AUDITORIAS EFECTIVAS 1 24/11/2021 12:00 - 13:00 ORC 

INCIDENTES 1 25/11/2021 12:00-13:00 ORC 

SALUD EN EL TRABAJO 1 13/10/2021 12:00-13:00 ORO ORO - 60/2021 

CONFIABILIDAD 1 04/10/2021 12:00-13:00 ORO OR0-57/2021 

OISCIPUHA OPERATIVA 1 01/10/2021 12:00 - 13:00 ORO ORO - 56/2021 

EUMINACIONOEOEFECTOS I n/10/2021 12:00 -13.00 ORO OR0 - 59/2021 09/11/2021 12:00-13.00 ORO 

REO DE AHORRO DE ENEIIGIA I lB/10/2021 10:30 - 11:30 ORO ORO - 61/2021 1 
~H I..M •• Pi'~tám.ldOn n de nlll"'°"" ordil'l11lu poa,M .. ICtl,i,11/C., dentro d'.t l"l"lft CI""' H ~ p,oQl'IUMd .. ftllndrt ~orld.ct l el li.0.S~ 

$td.et• ÓQCl,ín"l•PQ r ~ • U""-d• ~NIUftlQftff Of'd}'llri.b d • e.di ( QutPO l'il.il:lllhltma IS... b00fflhit /ltt... ""'9'd'-"-ta\il .n •via, 441,.-u,nlón, lndícando i. oa. l«:h-.1'1 LlPoyl'l.~4 • r 
M,11),1,.. • lolllnlcQWiNlfllbltlCólltl etS.aaaf"lo yPr-'4et'ltf de'" 14,,.0Sg)Ad• ... 54.lbdlr.cx.ion,nó• Proc..o de OH., Jliflcoqu;micól'J~ SYbdir de O.S.rrollo s Muot.de S.Ouri 

,ag. Joao Maoool del R/o Sal~ F ! 

ORC - 50/2021 

ORO- 49/2021 

ORO - 51/2021 

1 'Zl/09/2021 12:00 - 13.-00 

1 23/09/2021 12:00 - 13:00 

OR0 - 47/2021 1 
ORO - 44/2021 1 
ORO - 45/2021 1 
ORO - 46/2021 1 14/09/2021 12:00-13.-00 

l5/l2/2021 12:00 - 13:00 

14/12/2021 12:00 -B:OO 

13/12/2021 12:00 - 13:00 

OR0-67/2021 

ORO -68/2021 

08/)2/2021 11:00-12:00 

06/12/2021 12:00 - 13:00 

02/12/2021 12:00-13.-00 

ORO - 6S/202l 07/r2/2021 12:00-13.-00 

ORO 

ORO 

ORC 

ORO 

ORO 

ORO 

ORO 

ORO 

ORO 

ORO 

O RO - 54/2021 

ORO - 55/2021 

ORC - 53/2021 

ORO - 76/2021 

ORO - 75/2021 

ORO - 74/2021 

ORO - 72/2021 

ORO - 70'2021 

ORO - 69/2021 

OR0-71/2021 

- .................. m,. .......... ~ .... X ............ _ .................. - .. =••···- ..... ,. .... " .. .. 
1e<óón ~ (G0SSSfPA l'fol1.eJ 
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• FIEMEX® j¡SSPA 
TRANSFORMA Cid# IIIIWlmflAL :"" --

SUBDIRECCIÓN DE DESARROLLO SUSTENTABLE DE 
SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y PROTECCIÓN AMBIENTAL 

SUBDIRECCION DE PROCESO DE GAS Y PETROQUIMICOS 
COMPLEJO PROCESADOR DE GAS ARENQUE 

• PEMEX~ 
Yo ~ en Pemex /Seguro! 

PROGRAMA ANUAL DE REUNIONES DEL EQUIPO DE LIDERAZGO OPERATIVO DE SSPA Y SUBCOMITÉS 2021 

1 . LUIS SANTIAGO CARO ASTIL 
PRESIDENTE DEL aoss 

;!PER DEL GRU DE IMPLANTACION DEL SIS 

lng. Juan Manuel del Ale Saldat'\a 

FIABILIDAD 

I 

ING. P LO RANCISCO REYNA LEÓN 
PRE DENTE DEL SUBSISTEMA DE ASP 

PRESIDENTE SUBCOMITE SAA 

Revis ión O - 29 de Diciembre de 2020 

CIUDAD MADERO. TAMAULIPAS A30 DE DICIEMBRE DI: 2020 

Página 13 



. PEMEX 
PEMEX TRANSFORMACIÓN INDUSTRIAL 

SUBDIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN DE PETROLÍFEROS 

REFINERÍA MADERO 

PROGRAMA ANUAL DE REUNIONES DEL EQUIPO DE LIDERAZGO OPERATIVO SSPA-CO 2021 

SESIÓN DURACIÓN ASISTENTES FECHA ENE MAR A8R 

Reu n ,On Mensual p 27/01/2021 

OAJ-01/2021 
l hr ELOSSPA-CO 10.00 HRS 

R 

Aeunion Mensual p ll/02/2021 

ORD-02/,021 
1 hr ELOSSPA-CO 1000 HAS 

R 

Reun ion Mensual p 11/03/2021 

OR0-03/2021 
l hr. ELOSSPA-CO 10.00HRS 

R 

Reun ion Mensual p 08/04/2021 

l hr ELOSSPA-CO 1000 HRS 
OR D-04/2021 

R 

Reun ion Mensua 1 p 13/05/2021 

1 hr ELOSSPA-CO 10:00 HRS 
OR D-05/2021 

R 

Aeunión Mensual p 10/06/2021 

OR0-05/2021 
l hr ELOSSPA·CO 1000 HAS 

R 

Aeunicn ens al p 06/07/2021 

1hr ELOSSPA-CO 10-00 HRS 
OR0-06/2021 

R 

Reunion Mensual p 12/08/2021 

l hr. ELOSSPA-CO 10.00HRS 
ORD-08/2021 

R 

Aeunicr, Mensua l p 09/09/2021 

1 hr ELOSSPA-CO 1000 HRS 
ORD-09/2021 

R 

Reunión Mensual p 14/10/2021 

ORD-10/2021 
l hr. ELOSSPA-CO 10:00HRS 

R 

Aeun1ón Mensual p 11/11/2021 

ORD-11/2021 
1 hr ELOSSPA-CO 10:00HRS 

R 

Reun1ór\ Mensual p 09/12/2021 

ORD-12/2021 
1 nr ELOSSPA-CO l OOOHRS 

R 

Notas: Se C~Oe orog,~--nar como m1n1mo una Aeurnon Ordin¡ma mensual, cnó' •canao la fecna, ri ora, t ipo y numero de reun,on 

tas Reuniones E.);.traoor<'1nar1a!'; deben e91strarse ¡en $V momento) oara que 5e documen .?n 

t,tAY JUN 

l as reprogramaciones de ,eun1ones ord1nanc1s podran feLluarse, dentro del mes oue ~e tienen programc1das (1enorc1 Pno,,dad l el ELOSSPA) 

JUL ACO SEP 

En DT~l lo mas alla pnoridod es to segundad dté> m.1ej:tros crabaJadores f"ILJPS ros cf1en res-, nue~ ros- vecmos. y el medio ombrt\f'lte 

Fecha· 20 de enero de 2021 

ACO OCT NOV OIC 

Au erizó: 



GOBftRNODE 
--M EX I C O 

Oficio 
Remitente Dirección General de Pemex Transformación Industrial 

Subdirección de Proceso de Gas y Petroquímica Básica 
Complejo Procesador de Gas Poza Rica 

Destinatario Superintendentes de Rama, Coordinadores de Producción 
y Activo, Jefes de Departamento y Especialistas 
Presentes 

Asunto: Resultados cuarto trimestre planteamiento estratégico 2022 Complejo 
Procesador de Gas Poza Rica 

Fecha 02 de febrero de 2023 

Número DGTRI-SPGPB-CPGPR-SG-

Número de expediente 

Antecedentes: 
Número(s): 
Número único de expediente: 
Fecha(s): 

Anexo [8] 

' 2023 
Frwfrisco 

Vll.M 

112 -2023 

La evaluación del desempeño, permite identificar las áreas de oportunidad donde es 
asible mejorar, asimismo con el propósito de contribuir al cumplimiento de los objetivos 

rstratégicos establecidos en el Plan de Negocios de Petróleos Mexicanos y sus Empresas 
roductivas Subsidiarias para el periodo 2021-2025, adjunto al presente los resultados al 

cuarto trimestre del planteamiento estratégico 2022 de nuestro Centro de Trabajo, 
r struyéndoles sean comunicados a su personal a cargo, identificar las causas de 
incumplimiento y realizar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos en 
, omento . 

.f,gradeciendo de antemano su gentil atención al presente, hago propicia la ocasión para 
enviarles un afec1-.--.... saludo . 

f ,entament 

z 

Poza Rica 

. c. lng. Ángel Rossette Rodríguez. Subdirector de Proceso de Gas y Petroquímica Básica. 
lng . Enrique Alberto López Lizárraga. Gerente de Administrac ión de la Producción. 

1 lng. Ricardo Javier Castellanos Zanella. Gerente de Ingeniería de Procesos y Mejora Operativa. 

s cf) 
E aboró: Alfredo Arredondo Espinosa 



~ PE.ME.X 
fRANSIO.ltílA tlO,t t,-OUSUIA.l 

OIA AC T. OIA ANT. OISl;ft.l.) 

( 
Reporta do Seguridad 

Subdi recci ón do Procoso d o Ga s y Petroquimlca Baslc oi 

Complejo Procesador do Gas Mat .ap ionchc 

-F e-eko : 1 O-oct-2021 
Datos di.arios 

Materia Prima 

~ 
Ul llKlad a ruUil UU•fl.llJQ e rut .a 

UPTIME 

Gin arn,argo, mmpc 

Pta EndulzadOfa Gn 1 

Pti;1 Endulzadoia Gas 2 

Comentos Internas 
Ga s ad do, mmpc 

• 9 .480 
9480 

0000 

0.331 

9.725 

9 725 
0000 

O :l31 ?ta Recuiierad01a Az.ufr-e 1 0.33 

109.0 

42 O 

670 

3.0 

lnctd Potenciales 6 

lnctd C/Consecuenc1as 2 
Totales 8 

Di.as sin Accidont'os 381 

1 

Ola Acl Ota Anl Meta 1 
GM lólal I Gas .) 88.6% 920% S855% 

Oía .4.rr 0 1.a Attl . Precios 

$312,768 $165,172 9.9% 
GHA$1mmpc s101 ose 
GR $/mmpc $88,999 

GHA por PEP mmped LPG S/81 S9TT 

MAX. MrN OlF C5 + S/81 $1 .484 
':! / U 1 4 .ti l 1•-' :, ,u':! 1 Azufre $/Ton M,409 

Indicadores Estratealcos 
0000 ?ta R('CtJpera<:1ora Azufre 2 O 

08 

2 1 
105.8 

Gas/Gas 72.7% 765% 73 02% OlaAct OiaAnt. Mera 

9.142 Gas Ouk:.e, mmoc: 9.37 Azufre l GAA • O.SO 050 058 % lmba!anc.e M aslCO :, -0.02 -035 +/· O 45 
9142 Pta Endulzado,a Gas 1 9 379 408 

650 

LPGIGHA • 33.45 202 3863 % Recu,erac,oo de Propano •"t 93.35% 9335% 901% 
P!a Endulz8"0<0 Ga, 2 0 000 0000 CS• IGHA IG 17.61 12 81 1581 Consumo Energeheo GcalJMton a 184 4 1837 1623 3 

0000 Gas Duree a By-pass O 000 Servidos Au:d biilltM y Ene~fa Presionn do Operación Ti1mpo do Op. 

• 1.499 Con:s.umo 0 01, Nialu ral, mmpc; 1.496 .S .1:5 Pul 1 1 Pu, '2 End.1 /\zu 1 24 00 

0.346 

O 008 

P1• End Ge,¡ Roe A:J. 1 O 349 o 55 Consumo aguo de Pozo CPGM m3 G, 485.0 
P1a End Ga, y RO< A:J. 2 o 008 o 60 Consumo do agua por planta m3 179 1 273 

End /A.tu 2 000 

Cnooénic.a 24·00 

G H.A(k~J.cm2} G Dulc:e (~glc:m2) G N11t 
(Kglcm2) 

Planta Criogénoc:a 1 138 4 oo Oesempe~o en uso de Agua m:l/lApc • 0 .04 8 1 145 Cabezal D 691 GB·• 2·101A 000 
0.007 
0.007 

-'G'-:ª:=-'-=º-=-•·c,•Pc.c'"cc"tc.c•'-'•mccmc.;,:'=-DC -----7~=-----º::'·c:=º .;º7=--------,--=º- -1 1,º-•.,.•-ca..,r,..9a---;;-d•,...,..ª9...,"-oªc-P_O<_ pl_a_nt:-:a::--m-3_+-_1_8_._,o.,,..;1=-s_s_.o--; 
Pla Endulz.Y.tora Ga'5. 1 O 007 o 00 fnd1eador GlobaJ Descarga I Consumo 16 2% 

End No 1 

End No 2 
GB-42-101 B 000 
GB·◄2-101C 2• 00 

69 68 9 

68.5 00 
0000 Pta Endutndora GM 2 0.000 O 00 Indicador Oescarya/ Consumo 10 0% 1 20 2~4 Criogernoa 68 5 49 9 GB--42-102A 000 

Producción Ccn,umo de Vapor Ton/O 48 .7 1 J O 00 Dueto SID GB-<2- t02B 22 .25 
Gas natural. mmpc Temp Ami>, •e 2800 Hum Rela1J\l a 73.4% 

Gas Ucuado. bis Conctintraclón de amlnas 
aftas. bis 

e 8 .399 

317. 1 
166.9 

B9'14 

2365 
124 6 
4 818 
0000 

107 

•.392 
575 

15.47 

37 20 

p,om&ciiO Amina Pobre Amina Rica f»YME.X PI.a I H2S PPM Lab . H2SPPM 
Cl'iogenica 

Pefdklas 8TU Od, Ouctos 

Azufre, Too Pta 1 • 4 .703 
~ 0.000 

% Con~J-~a~ ~:~ Gra~/Ga.!_ Ac:tual . ~ l__M~~I> 
Azut,o , To:, P,-a 2 

Recuperación (TONSIMMPC) 
Planta 1 57 03 le 35 1 55 53 757 33 ~,o 2 O 

200 000 1 00 o 20% 1 19 -0.030 

Planta Réc Az 1 
Plsnla Rec A:l. 2 

Exl•tenclas 
Ga s Lic uado, bit 

TH-100 
TH-101 

TH-102 
Naftas, bis 

TH•tOA 
Azufre. ton 

Azurro Pta 1 

.. ~ • .wri e Pta 2 
Vont:i s 

Gis n¡tural a Duetos mmp<i 

Gas natural a PEP mrrpc 

Gas Ucuado. bis 

Naftas a PEP bts. 

NrHlas a Coatza bb 

Ns e Venta Pflm&ltl Mano (VPM), blt 

Alufre-, Torr 

Gas Quom•do, mmpc 
GHAPla 1 
GHAPta. 2 

14.21 
FIO 

" 6,088.60 
1.4220 
, . 101 3 
1A99.22 
2,768 .0 
2.768 .0 

J 166.62 
156.62 
000 

4 50 
2 39 
240.4 
290 

o 
00 

0000 

14.21 18.38 
F/0 17.63 

Al 80,-, 

6,011 .84 a.na.o 
1 3272 2,976 O 
2.185 4 2 9760 
1 4992 2.976 O 

2,630.1 2,976 
2,630 1 2.976.0 

161 .92 S06 
151 92 20• O 

000 302 O 
No. de Equipo& 

4 56 N/A 

2.88 NIA 

00 1 
300 NIA 

O.O o 
443 O o 
00 o 

00 00 
00 00 

Planta 2 F/0 
Calmad del Gas NaluraJ aJ Dueto 

Punta d0 
MedlCMln 

DELMAR 

DUCTOS 

PROM 
F/0 
S/0 

CafKlad 
~sSt.ca % mol 

CJ o te 
GASOUNA %VOL 

l -C4 000 
N-(4 0 12 

L p E %VOL 
C2 000 

Et. RK uperad ón Azufre 

Az 1 A:J. 2 

Ret NOM-137 93% 94% 

Gas ae Cola 95 . 1 FIO 
Rel NOM-137 135.44 114 9 

Emisiones 98 .8 FIO 
Analaooo, S02 091 FIO 
H3A (kolcm2) Dese FIO 

H.2S tN PPM 
POTIT 

MAX 

F/0 
S/0 

MIN 

FIO GHA 1029 
SIC Gi'IS 7 51 

Cond icM>nes de o perac;: K>n 

DISEÑO 
TEMl'. ENT. GHA ºC 38 O 360 
TEMl'. SAL, G. D "C 48 8 536 
OP E·IPTA 1 04 0 1 
OPE-1PTA2 02 O.O 
OT E-1 PTA. 1 31 1 27 9 
Dl E-!PTA 2 456 00 
TEMP. ClUOG "C 38 0 34 O 
DP fA.JZ•llOA (9<>) 6 4 00 
DP f A.JZ-110B (p<,) 6 4 00 
DP FA•J2•110C (ps,) 6,4 00 
TEMl'. SAL GRSºC 26.7 SD 
PIJNTO DE ROCIO -101 O -103 6 
TEMl'. FA,32-103 C ,68 O -85.0 

Nrnninado 

10 1 

79 

NominK JOnes (MMPCO) 

10 50 
822 

C1 
C2 
C3 

1-C4 
n -C4 
i -C6 
n.C6 
C6+ 
N2 

C02 
H2S 

H20 
H2S+C02 

Poder C:alorlco 
(Mmbtu/MMpc) 

9 70 
7 58 

Real 
Procesado 

9.5 
6.9 

Composiciófl PI 

GHA GA P1a1 
8423 0.15 
5 72 O 03 
2.42 O 00 
O 80 0.00 
167 000 
064 
063 
064 
0.00 0.00 
1 79 53.51 
1 46 40.94 

509 
3 25 94 45 

1122.85 

022 
069 

GHD GNS 

86.09 9292 
5 85 5.86 
2 47 O 179 
0.89 001 
1 73 001 
0.66 0.00 
064 0.00 
065 000 
O 80 080 
022 O 22 
5 85 000 

6 07 O 22 

Gas Acido pta . l 

Ga$ Atldo Pta 2 

000 
00 
000 
00 

00 

00 00 Consumo Energetk;o ora Att . Oia Anl Actual Anterior Mes. Ant. 
00 DO Corros: ión Tumo t 

Gas Dulce dEI B~ Pa» a DuclO!- mm¡ 

Gás Nalural Seco tomado del SN C; 

Encogimiento 
Ca$ Licuaclo 

0000 

O 483 

00 
O.O 

0360 
Nafi.. 0.237 0 1 TT 

00 LPG 
0 0 C5• 1 

Observaciones: lnstant~neo de GHA a las 08 :00 hrs 9.4 mmpcd con 33 .9 •e y 69.5 kglcm2. 
PEP: Opera con unidades 1 y 2, con carga estable durante e l dla . 

1A 
1A 

Comb~IJbla IGcal/Mtonl 1746 8 1742 4 

Enerala Elétt IGc.at/M1onl 97 1 950 
Consumo CFE IM'Whl 1 DJ 1 00 

OlaAíll 
1,, prom opcrtur.a 228% 2.2 8% 

C3+ GHA (BBUMMPC) 
C3+ GNS (BBUMMPC) 

1 50.11 
1.28 

4 1.33 1 48 .27 1 

1.43 1.40 

PLANTAN° 1: P-1A opera Psucc/dosc: 3.1/84 kgl cm2. 1:35 A, flu j o 430 1pm de amina. Continúa aplicandose agua a c~Ja de rodamiento. CB-01 con baja efic ienc ia y a lta temperatura en chimenea, 
se opera a fuego bajo . Sal idas de vapor en fosa V-8, solid ificado azu fre al interior y bomba p .5 no gi ra aún . 
PLANTAN° 2: MG-01 continua en manten im iento , No d isponible. Contol TIC•6 se desconligura , actua alarma del control. .----- / 
CRIOGENICA / ALMACENAl¡I\ENTO; Opera estable con turbocompresores GB-42·101C/1 02 B . FA-32·~ con 4.0 kglcm2 y n ivol 1 PI 2tr. Opera MEV•02A las 24 hr~ "\ ~ 

lng. Trinidad J~\ ~•~etelln lng. Trinidad do l I>t / ~--1elin \ ~¡. ~~ ~ ,'. , 
Coord. Balance y nl.1ce Comercia l Coord. B a nee y a,,a~ Comerct.11 Su~;;~; d~;;~·;~O~: oducc lón 

ELAB RO REVISO e-• ~;_;-A-66 
MT-BMEC 10.001 1 FORMATO 01 Deoanamt1nlo d0 B:;11lanc~ y Enlace Come,e1a1 Oot~ luenu, ;:s~r-

2 
de Roconc,hactin d0 Balances 0 Ad111S01~ 

·En PlAI con,nuo 1~ me10,a t•anotormondo '" cultu,a emoresanal con e.íi<ieor:10 v ronUlt>""od on su, p1oc"'"' momen.,ndo lo ,egu1<Jod de las opem10nes con ,n1eoo, do ,usten131>1,¡j>0 ,,,. compo/ azmen1e· r 



GOBjERNODE 

MEXICO . PEMEX 

Oficio Fecha Ciudad de México, a 03 de febrero de 2022. 

Remitente Dire<:ción General de Pemex Transformación Industrial 
Subdirección de Producción de Petrolíferos. 

Número DGTRl-$PP- 11 -2022. 

Destinatario 
OFICIO UNIDO. 

Asunto: Tablero de Indicadores de Onempel\o Operativo 2021 de la SPP. 

Número de expediente 

Antecedentes: 
Número(s): 

Número ilnico de expediente: 
Fecha(s): 

Anexo 

DGTRJ-SPP-462-2021 
DGTRI-SPP-717-2021 
DGTRI-SPP-1033-2021 

06 de abril 2021 
27 de mayo 2021 
06 de agosto 2021 

lng. Salvador Cervantes Carrillo - SPA del Titular de la Gerencia de la Refinería Cadereyta. 
lng. Abner Roberto Santamaría Hidalgo - Gerente de la Refinería Madero. 

lng. José Antonio Rodríguez Rodríguez • Gerente de la Refinería Minatitlán. 
Dr. Fidel Vizcaíno García • Gerente de la Refinería Salamanca. 

lng. Ricardo Martínez Morales - Gerente de la Refinería Salina Cruz. 
lng. Felipe Alberto Careaga Campos - Gerente de la Refinería Tula. 

Continuando con los oficios citados en el apartado de antecedentes, referentes a la evaluación del Tablero de 
Indicadores de Desempeño Operativo y a fin de dar cumplimiento al "Procedimiento para Planear, Establecer y 
Evaluar Objetivos, Indicadores y Metas del SNR", se envía anexo el resultado de la evaluación de Indicadores de 
Desempeño Operativo del SN R para el ejercicio 2021, mismo que de acuerdo a nuestro Sistema Integral de Gestión 
será utilizado en la evaluación de los procesos para dar cumplimiento al requisito de la revisión por la Dirección. 

Con fundamento en el procedimiento en mención y con respecto al numeral 7.13, se solicitan los anexos 9.7 
"Seguimiento al incumplimiento de las metas", 9.8 "Acciones correctivas por desviación en el indicador" y 9.8.1 
"Programa de actividades correspondiente a la Acción Correctiva", para definir los planes y programas de atención 
a las acciones de mejora, conforme a lo establecido para reducir el riesgo de incumplimiento de las metas 
correspondientes, por lo que solícito enviar los anexos indicados al correo de la lng. Alejandra San lucar Carrillo 
ale andra.san1ucar@oemex.com. para su integración y análisis. 

Cabe menc ionar que deberán continuar enviando los resultados mensuales de los indicadores incluidos en e l 
Tablero de Indicadores de Desempeño Operativo 2021, que fue alineado al Plan de Negocios 2021-2025, hasta que 
en próximas fechas se oficialice la actualización del Plan de Negocios y el Tablero sea alineado a los objetivos 
estratégicos e in iciativas que se definan en este documento, asimismo, soliclto enviar por este medio la 
designación o ratificación del Coordinador del Tablero de Indicadores de Desempeño Operativo en cada refinería 
para e l ejercicio 2022. 

ocasión para enviarle un cordia l saludo. 

C.c.p. lng. Feliciano Madrid López. - SPA del titular de la Gerencía de Administración de la Producción. 
lng. Adelfo Vázquez Díaz - Gerente de Confiabilidad de Activos Petrolíferos. 

/ ~ / H~OB / Al~\ gmr. 

L,/1 ~ -



2019 D.R. Petróleos Mexicanos. Todos los derechos reservados.2019 D.R. Petróleos Mexicanos. Todos los derechos reservados.

ESSF Real
Nov

Real
Dic

Meta
2021

Bombas CI y 
Jockey 12 08 02

PSV´s 119 95 17

Detección de gas y 
fuego 35 35 22

Unidades de 
potencia 46 40 45

Sist. paro por 
emergencia 1 1 1

Acondicionamient
o de aire 23 21 13

Sistema Control 
Distribuido 4 3 1

Compresores/sec. 
aire 27 27 4

Quemadores de 
campo 0 1 0

Emplazamientos 222 222 177

Sellos Dobles 41 41 0

Índice de Actos Seguros (IAS) Meta >98%

Índice de Frecuencia (IF)

0.18

0 0 0

0.81

0.64
0.53

0.46
0.40

0.35
0.42

0.47
0.44

0.18

IF: Meta 2020 <0.23

0.83

1.13
1.04

1.1 1.07

0.63

0.99
0.88

0.96 0.95
0.87 0.87

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sept Oct Nov Dic

IFESP: Meta 2020 <1.4

12 4

4
0

12

14
0

10

0

24

Inventario
incial 2021

Atendidos
2021

Nuevos 2021 Ceradas
Sustituidas

Inventario
final

CLMSH Reaseguro

IAS : Meta 2021 > 98%

Avance General 62.8%

Clasificar

Organizar

Limpiar

Estandarizar

Disciplina

Drenajes

Diques

Áreas verdes

Pasos Inferiores

Rack's

85

85

85

85

80

86

39

36

15

27

100

100

100

100

Disponibilidad

Calidad

Comunicación

Cumplimiento

85.33

85.5
90.87

89.82

93.7
91.4

88.38

92.8 93.64 93.12

88.82
86.98

91.62

91.77
93.2

93.93
94.4 94.6 94.48

94.5 95.04 95.38 94.68
94.992.45

91.66
92.91 91.4193.8

95.01 95.8

92.8 92.47 93.9
91.24

91.27

E F M A M J J A S O N D
GERENCIAL LINEA DE MANDO

F. SSPA META

2021

2021

2021

Indicadores SSPA Refinería Minatitlan
Diciembre 2021

Disciplina Operativa

Procedimientos Críticos

ESSF Real
Nov

Real
Dic

Meta
2021

Relevadores y 
Protecciones 167 167 0

Transformadores 11 13 0

Subestaciones 
Enlazadas 11 11 0

Buses sin Mantto 
(>6meses) 13 13 0

Seguridad Eléctrica

Equipos y Sistemas de 
Seguridad en Falla

Índice de Frecuencia de Seg, De 
los Procesos (IFESP)

Atención de Recomendación Orden y Limpieza

Protección Ambiental

70

75

80

85

90

95

IAS

80

89
92

2018 2019 2020

SOx
Meta 3.0 

(kg Sox/t S2 
procesado

Residuos
(Ton)

Agua
(cump

descarga) 

Consumo de agua 
por barril de crudo 

procesado 

Dic Pendiente 0 Si (2)

Nov 23.59 0 Si (2)
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2021 D.R. Petróleos Mexicanos. Todos los derechos reservados.

Riesgos Críticos
A1 / A

Seguridad 
Física

Estatus 
de ACRs

Continuidad
Covid

IAS
Orden y
Limpieza

DO Validación CERO TOLERANCIA

Indicadores SSPA Diciembre 2021 
Pemex Transformación Industrial Centro de Trabajo 

Índice de Actos Seguros (IAS) Disciplina Operativa 

Procedimientos Críticos 
lAS: Meta 2021 > 98% 

DIS 

CAL 

CUM 

COM 

Atención de recomendación Orden & Limpieza 

e CLMSH Reaseguro Gasificar 

Organizar 

Limpiar 
21 16 

~!andanza· 99 

DilÓphna 67 

D«-naJeS 82 

Diqoes 90 

Áreas Verdes 85 

Pasos I rrferiores 85 

Raclc's 82 

lnv_rniciat Atendido Atendido Nuevos lnv_ fina l 
2021 2021 Die 2021 Avance general 89,00 

~ PEMEXo -+ D D 
,01'" [L l iCATE Dr. ..A OAtA.ANIA 

Equipos y Sistemas de 
Seguridad en falla 

ESSF Nov Die Met1 

Bombas CI 3 ♦ 3 2 
Bombas Jockey o ✓ o o 
PSV's 25 1' 28 10 
Detección de gas 19 ♦ 19 9 
y fuego 
Unidades de 9 ♦ 9 8 
potencia 
Sist, paro por 3 1' 4 2 
emergencia 
Aoondícionamient 16 • 16 8 
o de aíre 
Sistema Controt o ✓ o o 
Distribuido 
Compresores/se<: 
. aire 

7 ♦ 7 4 

Quemadores de ♦ 1 
campo 
Emplazamientos 215 .¡, 194 110 
Sellos Dobles 6 .¡, q o 

Seguridad eléctrica 

ESSF Nov OIC Meta 

Relevadores 4 • 4 2 
y 
Protecoones 
Transfonnad 3 • 3 1 
ores 
Subestacione 8 • 8 3 
s Enlazadas 
Buses sin 24 ♦ 24 2 
Mantto 
(>6meses) 

- ESSF 

IF: Meta 2021 < 0.23 

1,66 

~ ~ 
o' o' - - ------~ 

' 2019 2020 E f M A M l J ~ S O N D 

(Yl 

o -201~ 
1 
2020 E F M A M 

IFESP: Meta 2021 < 1.4 

0,68 
JJIAgSOND 

Indicador 

Carga de contaminantes DBOS (mg/1) 
Carga de contaminantes Grasas y Aceites (mg/1) 
Carga de contammantes Nitrogeno (mg/1) 
Carga de contaminantes SST {mg/1) 
Índice de U50 de agua en el proceso de crudo en las refinerías 
~~ ~ 
tn..-11,..a ,;i,11; nrn ,fia, :11.-,11111 an al nr...,..a,rn rla n::ar a .n L-..r ,.,....n,,,.J,a.;,u• 
< > 

Estatus Indicador 

Q carga de contaminantes DBOS {mg/1) 

(b Carga de contaminantes Grasas y Aceites (mg/1) 

Q carga de contammantes SST (mg/1) 

Índice de emisiones de GEl (tC02.e/Mb) 
Índice de emisiones Sox (tSOx/Mt) 

@ Índice de uso de agua en el proceso de crudo en las refin, 
(m3/b) 
Inventario final de residuos peligrosos con prórroga (t) 
Inventan o final de residuos peligrosos en tiempo (t) 

O Inventario final de residuos peligrosos vencido {t) 

> 
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