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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

Unidad de Gestion, Supervision, Inspeccién y Vigilancia Comercial
Direccion General de Gestion Comercial

Oficio ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/0965/2023

Ciudad de México, a 13 de abril de 2023

C. AQUILES REYES QUIROZ
REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
SERVICIO TULIPAN S.A. DE C.V.

Asunto: Autorizacién del Sistema de Administracion.

Numero de Tramite: ASEA-01-005-00315-2023

Numero de CURR: ASEA-SET18221I

Nidmero de Autorizaciéon: ASEA-SET18221 -SA-00158-2022-EXP-00306-2023

Una vez analizada y evaluada la informacion contenida en su solicitud de fecha 31 de enero de 2023, presentada
ante la Oficialia de Partes Electrénica, en adelante OPE, de esta Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de
Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, en lo sucesivo la AGENCIA, por medio del cual el
Representante Legal de la empresa SERVICIO TULIPAN S.A. DE C.V., en lo sucesivo el REGULADO, solicita la
Autorizacion de su Sistema de Administracién a Implementar para la instalacion identificada con Permiso CRE
PL/6616/EXP/ES/2015 ubicada en CARRT. CARDENAS-COMALCALCO KM 21, R/A RIO SECO 2DA
SECCION, C.P. 86680, CUNDUACAN, TABASCO, de acuerdo con lo previsto en las “DISPOSICIONES
Administrativas de Caracter General que establecen los Lineamientos para la conformacion, implementacion y
autorizacion de los Sistemas de Administracion de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Proteccion al
Medio Ambiente aplicables a las actividades de Expendio al Publico de Gas Natural, Distribucion y Expendio al
Publico de Gas Licuado de Petrdleo y de Petroliferos” publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 16 de
junio de 2017, mismas que fueron modificadas mediante el ACUERDO publicado el 02 de agosto de 2018, en
adelante los LINEAMIENTOS .

RESULTANDO

1. Que el 29 de octubre de 2015, la Comisién Reguladora de Energia (CRE) otorgé al REGULADO el
PERMISO PL/6616/EXP/ES/2015 para actividades de Expendio al Publico de Gas Natural, Gas Licuado de
Petroleo y/o Petroliferos.

2. Que el dia 7 de julio de 2022, la AGENCIA otorg6 al REGULADO el Registro de Conformacion del Sistema
de Administracion de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Proteccién al Medio Ambiente para la
actividad de Expendio al publico de Gas Natural, Gas Licuado de Petréleo y/o de Petroliferos con nimero de
Registro ASEA-SET182211-SA-00158-2022 .

3.  Que mediante la solicitud niumero ASEA-01-005-00315-2023 ingresada ante la AGENCIA el 31 de enero de
2023, el REGULADO present6 la solicitud de Autorizacion de su Sistema de Administracion a Implementar
para la instalacion identificada con Permiso CRE PERMISO PL/6616/EXP/ES/2015 (PROYECTO).

4. Que mediante oficio ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/0608/2023 de fecha 2 de marzo de 2023, se previno al
REGULADO, para que presentara la informacion o documentacion faltante respecto a su solicitud de
Autorizacién de su Sistema de Administracion a Implementar en el PROYECTO, mismo que fue notificado el
7 de marzo de 2023, por medio de la OPE de la AGENCIA.

5. Que el REGULADO dio respuesta al oficio ASEA/UGSIVC/DGGC/SA/0608/2023 el dia 22 de marzo de
2023 por medio de la OPE de la AGENCIA.
CONSIDERANDO

I Que esta Direccion General de Gestion Comercial, adscrita a la Unidad de Gestién, Supervision,
Inspeccion y Vigilancia Comercial de la AGENCIA es competente para conocer y resolver la solicitud de
Autorizacion del Sistema de Administracion a implementar del Regulado que realice actividades de
Expendio al Publico de Gas Natural, Gas Licuado de Petr6leo y/o Petroliferos. Lo anterior, con
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fundamento en lo establecido en el “ACUERDO por el que se delega en las Direcciones Generales de
Gestion de Exploracion y Extraccion de Recursos Convencionales; de Gestion de Exploracion y
Extraccion de Recursos No Convencionales Maritimos; de Gestion de Transporte y Almacenamiento; y
de Gestion Comercial, de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente
del Sector Hidrocarburos, la facultad que se indica’, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 22
de junio de 2017.

1. Que el REGULADO tiene como actividad el Expendio al Publico de Gas Natural, Gas Licuado de
Petroleo y/o Petroliferos, conforme lo sefiala el permiso expedido por la Comision Reguladora de
Energia:

PL/6616/EXP/ES/2015

M. Que el REGULADO present6 el Dictamen Aprobatorio emitido por un Tercero Autorizado: JAC P TAB6
2022, el cual contiene el resultado de la evaluacion técnica del Programa de Implementacion aplicado al
PROYECTO con numero de Permiso expedido por la Comisibn Reguladora de Energia
PL/6616/EXP/ES/2015 .

V. En este sentido, el Sistema de Administracion del REGULADO a implementar en el PROYECTO, se
ajusta a lo establecido en los LINEAMIENTOS , asi como en la Ley de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, por lo que la Autorizacién del
Sistema de Administracion a implementar en el PROYECTO debera sujetarse a los siguientes:

TERMINOS

PRIMERO. ElI REGULADO debera realizar la implementacion del Sistema de Administracion conforme al
Programa presentado, contado a partir de la fecha de la notificacion de la presente RESOLUCION para la
INSTALACION con nimero de permiso CRE PL/6616/EXP/ES/2015 .

SEGUNDO. El REGULADO debera cumplir de manera permanente, durante todas las etapas de desarrollo que
conforman el PROYECTO, incluyendo el cierre, desmantelamiento y/o abandono, con las acciones definidas en el
ANEXO IV de los LINEAMIENTOS , de conformidad con el articulo 35 de los mismos.

TERCERO. Contando a partir de la fecha de notificacion de la presente RESOLUCION, el REGULADO debera
presentar a la AGENCIA informes semestrales de cumplimiento del Programa de Implementacion, los cuales se
ingresaran a través del Area de Atencion al Regulado de la AGENCIA mediante un escrito libre y anexando la
correspondiente documentacion de respaldo en medios magnéticos o electronicos.

Para el elemento de OBJETIVOS, METAS E INDICADORES, se recomienda contemplar lo indicado en la Guia
que establece las bases y los criterios para la adopcion y el establecimiento de indicadores para medir, evaluar y
reportar el desempefio en seguridad industrial, seguridad operativa y proteccion al medio ambiente del sector
hidrocarburos, disponible en la pagina de la AGENCIA.

CUARTO. De acuerdo con lo establecido en el Elemento Il de los LINEAMIENTOS, el REGULADO debera
presentar como parte del primer informe semestral de cumplimiento del programa de implementacion: 1) el listado
de Peligros y Aspectos Ambientales; 2) el resultado del analisis de riesgo y el resultado de la evaluaciéon de
aspectos ambientales; y 3) el listado de los riesgos y los aspectos ambientales significativos a controlar.

QUINTO. El REGULADO debera actualizar su mecanismo de respuesta para cada situacion potencial de
emergencia identificada, Elemento XllI de los LINEAMIENTOS, de acuerdo con lo establecido en las
“DISPOSICIONES Administrativas de cardcter general que establecen los Lineamientos para la elaboracion de
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los protocolos de respuesta a emergencias en las actividades de Sector hidrocarburos’, publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion el 22 de marzo de 2019.

Como parte de su primer informe semestral de cumplimiento del Programa de Implementacion, el REGULADO
debera presentar el Formato FF-ASEA-037 “Actualizacion del Protocolo de Respuesta a Emergencias”, anexando
una copia en medios magnéticos o electrénicos del mismo.

SEXTO. Una vez concluido el periodo de implementacién del Sistema de Administracion y para dar seguimiento a
la operacién de éste, de conformidad con el articulo 37 de los LINEAMIENTOS , el REGULADO debera presentar
a la AGENCIA, en el primer trimestre del afio, un informe anual de resultados del afio inmediato anterior para el
seguimiento al Desempefio del Sistema de Administracion, de acuerdo con lo solicitado en el ANEXO V de los
LINEAMIENTOS , anexando la correspondiente documentacion de respaldo en medios magnéticos o electrénicos.

SEPTIMO. El REGULADO deberé realizar, por lo menos una vez cada dos afios, contados a partir de la fecha del
presente oficio, una auditoria ejecutada por un auditor externo, conforme a las “DISPOSICIONES administrativas
de cardcter general que establecen los Lineamientos para llevar a cabo las Auditorias Externas a la operacion y el
desempefio de los Sistemas de Administracion de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Proteccion al
Medio Ambiente aplicables a las actividades del Sector Hidrocarburos®, publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 24 de enero de 2017, ello de conformidad con el articulo 38 de los LINEAMIENTOS .

En un plazo de veinte dias habiles posteriores al cierre de la auditoria, debera presentar el informe y el plan de
atencion a los hallazgos registrados. Tanto el informe de auditoria externa, como el plan de atenciéon a los
hallazgos, deberan estar firmados por el responsable técnico del REGULADO .

OCTAVO. El REGULADO debera entregar ante la AGENCIA, los informes semestrales de cumplimiento del plan
de atencion de hallazgos resultantes de la auditoria externa de su Sistema de Administracion, de conformidad con
el articulo 40 de los LINEAMIENTOS, anexando la correspondiente documentacion de respaldo en medios
magnéticos o electrénicos.

NOVENO. Los documentos e informacion que se ingresen con relaciéon a su Sistema de Administracion deberan
presentarse en idioma espaiiol, de conformidad con el articulo 7 de los LINEAMIENTOS .

En virtud de lo anterior y con fundamento en los articulos 1°, 3° fraccién Xl, 4°, 12, 13y 14 de la Ley de la Agencia
Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos; 8 y 12 primer
péarrafo de los LINEAMIENTOS ; 4° fraccion XXVII, 18 fracciones Ill y XX, 37 fraccion XXIIl del Reglamento Interior
de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, asi
como el Acuerdo Primero del Acuerdo por el que se delega en las Direcciones Generales de Gestion de
Exploracion y Extraccion de Recursos Convencionales, de Gestion de Exploracion y Extraccion de Recursos No
Convencionales Maritimos, de Gestion de Transporte y Almacenamiento; y de Gestion Comercial, de la Agencia
Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, la facultad que se
indica, esta DGGC:

RESUELVE

PRIMERO. AUTORIZAR con el numero ASEA-SET182211-SA-00158-2022-EXP-00306-2023 el Sistema de
Administracion a Implementar en la instalacion con nidmero de Permiso de la Comision Reguladora de Energia
PL/6616/EXP/ES/2015 ubicada en CARRT. CARDENAS-COMALCALCO KM 21, R/A RIO SECO 2DA
SECCION, C.P. 86680, CUNDUACAN, TABASCO.

SEGUNDO. Una vez concluido el Programa de Implementacion, el REGULADO debera dar Aviso a la AGENCIA
sobre la conclusion del mismo.
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TERCERO. En caso de que el REGULADO decida cambiar de Sistema de Administracion durante la ejecucion
de las actividades propias del PROYECTO, en cualquiera de sus etapas de desarrollo, debera solicitar el Registro
de la Conformacion del nuevo Sistema de Administracibn a su cargo y su respectiva Autorizacién, en
cumplimiento a lo establecido en el articulo 42 de los LINEAMIENTOS .

CUARTO. El REGULADO debera presentar el avance de cumplimiento de los Términos y Condicionantes
Especificas establecidas en su Registro de Conformacion numero ASEA-SET182211-SA-00158-2022 vy la
presente  AUTORIZACION dentro del primer informe semestral de cumplimiento del Programa de
Implementacion.

QUINTO. El REGULADO debera presentar ante la AGENCIA junto con el segundo informe semestral de
cumplimiento del Programa de Implementacion, la evidencia documental del cumplimiento total de los Términos y
Condicionantes Especificas establecidas en su Registro de Conformacioén ndamero
ASEA-SET182211-SA-00158-2022 y la presente AUTORIZACION .

SEXTO. En caso de que el REGULADO no presente la informacion requerida, se dara vista a la Unidad de
Supervision, Inspeccion y Vigilancia de esta AGENCIA, para que en el ambito de sus atribuciones determine lo
conducente.

SEPTIMO. El cumplimiento de lo previsto en la presente AUTORIZACION , no exime al REGULADO, de observar
lo previsto en otra normatividad y regulacion aplicables en materia de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y
Proteccion al Medio Ambiente para cada actividad que desarrolle del Sector Hidrocarburos, y no debera ser
considerada como causal (vinculante) para que otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias
otorguen sus autorizaciones, permisos o licencias, entre otros, que les correspondan.

OCTAVO. La presente AUTORIZACION se emite en apego al principio de buena fe al que se refiere el articulo 13
de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, tomando por veridica la informacion técnica anexa al escrito
de ingreso, en caso de existir falsedad de la informacion presentada, el REGULADO, se hara acreedor a las
penas en que incurre quien se conduzca con falsedad de conformidad con lo dispuesto en la fraccién Il y Il del
articulo 420 Quater del Codigo Penal Federal, u otros ordenamientos aplicables referentes a los delitos contra la
gestion ambiental.

NOVENO. En atencién a lo ordenado por el numeral 3 fraccion XIV de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo, en relacion con el articulo 4 de la Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de
Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, se le hace saber al REGULADO que el expediente
administrativo al rubro citado, se encuentra para su consulta en las oficinas de esta Unidad de Gestion Industrial
de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos
ubicadas en Boulevard Adolfo Ruiz Cortines No. 4209, Col. Jardines en la Montafa, Alcaldia Tlalpan, Cddigo
Postal 14210, Ciudad de México.

DECIMO. Contra la presente AUTORIZACION procede el recurso de revision previsto en el articulo 83 de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo, mismo que podra presentar dentro del plazo de quince dias contados a
partir del dia siguiente a que surta efectos la notificacién del mismo.

DECIMO PRIMERO. Archivese en el expediente con Numero de  AUTORIZACION
ASEA-SET182211-SA-00158-2022-EXP-00306-2023

DECIMO SEGUNDO. Téngase por reconocida la personalidad con la que se ostenta el C. AQUILES REYES
QUIROZ en su caracter de REPRESENTANTE LEGAL del REGULADO.
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DECIMO TERCERO. Notifiquese la presente resolucion al C. AQUILES REYES QUIROZ en su caracter de
REPRESENTANTE LEGAL del REGULADO, por alguno de los medios legales previstos por los articulos 35 y
demas aplicables de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, y/o a través de la OPE conforme lo
establecido en el Articulo 15 de las REGLAS Generales para el funcionamiento de la Oficialia de Partes
Electronica de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector

Hidrocarburos.

No. de Tramite Registro de la Conformacion: ASEA-01-005-00631-2022

No. de Tramite Autorizacién del Sistema de Administracion: ASEA-01-005-00315-2023
Permiso CRE: PL/6616/EXP/ES/2015

ATENTAMENTE
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Lugar: Agencia de Seguridad, Energia y Ambiente (ASEA)

El presente acto administrativo ha sido firmado mediante el
uso de la firma electrénica avanzada del funcionario
competente. Amparada por un certificado vigente a la fecha
de su firma; que es vélido de conformidad con lo dispuesto en

los articulos 7°y 10° de la Ley de Firma Electrénica Avanzada
y en el articulo 12° de su reglamento.

La versién electrénica del presente documento, su seguridad
y autoria, se podra comprobar a través de la pagina
electrénica de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
de Proteccién al Medio Ambiente por medio de la siguiente
liga, en donde serd necesario que capture el codigo
verificador. De igual manera, se podra comprobar por medio
del codigo QR, para el cual, se recomienda descargar la
aplicacion de lectura de este tipo de cédigos a su dispositivo
mavil.
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACION

NOMBRE DE TAREA
PROGRAMA DE IMPLEMENTACION SERVICIO TULIPAN S.A. DE

CV. 265 dias
1. POLITICA 232 dias
Reunion de difusion de la politica por parte de la Direccidon .
2 dias
General
Reunion de difusion de politica por parte de la Direccion
General a personal de mandos medios y empleados. Registro 5 dias

generado: F.PGI.01-STU-001 LISTA DE ASISTENCIA
COMUNICACION PARTICIPACION Y CONSULTA
Implementacién de la politica, a través de reuniones y pléaticas
de difusion, en las cuales se realizara la explicaciéon y alcances de
la politica, los empleados firman de conocimiento la politica.
Aplicacién del Proc. PGI-STU-01
Distribucion de folletos, posters con Politica integral,
Registro generado: Politica firmada por empleados, proveedores y 230 dias
contratistas
Platicas grupales y desplegados. Registro generado: F-
PGI.01-STU-02 Lista de asistencia participacion y consulta
Informacién y verificacion de cumplimiento de la Politica
integral, compromisos y cumplimiento normativo para contratistas
y proveedores, mediante la aplicacién del PGI-STU-01, PI-STU-01
y F-PGI.01-STU-01
Aplicacion para contratistas y proveedores, F-PGI.01-
STU-01 FORMATO DE EVALUACION DE POLITICA. Revision del 230 dias
conocimiento y aplicacion de la politica integral
Evaluacion de grado de conciencia del personal de la planta

230 dias

230 dias

230 dias

respecto a las politicas establecidas, mediante evaluacion con 230 dias
formato F-PGI.01-STU-01 Evaluacién de capacitaciéon

Aplicacion del formato F-PGI.01-STU-01 Evaluacion de
capacitacion para personal de la planta respecto a las politicas 230 dias

establecidas
2. IDENTIFICACION DE PELIGROS Y ANALISIS DE RIESGOS 39 dias

DURACION COMIENZO

lun 06/02/23
lun 06/02/23
lun 06/02/23

lun 06/02/23

mié 08/02/23

mie 08/02/23

mié 08/02/23

mié 08/02/23

mié 08/02/23

mié 08/02/23

mié 08/02/23

vie 10/02/23

FIN
vie 09/02/24
mar 26/12/23
mar 07/02/23

mar 07/02/23

mar 26/12/23

mar 26/12/23

mar 26/12/23

mar 26/12/23

mar 26/12/23

mar 26/12/23

mar 26/12/23

mié 05/04/23

NOMBRES DE LOS RECURSOS

Director General

Director General

Director General, jefe de Estacion,
Representante Técnico SASISOPA

Representante Técnico SASISOPA

Representante Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion

Jefe de Estacion

Jefe de Estacion
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Capacitacidn de los procedimientos de Identificacion de
peligros Controles Operacionales y su significancia y Aspectos
Ambientales

Capacitar conforme el procedimiento PS-STU-001
|dentificacion de peligros, evaluacion y analisis de riesgo, PS-RE-
002 Controles Operacionales y PS-STU-003 Aspectos
Ambientales

Formacion de GRUPO MULTIDISCIPLINARIO, F-PS.01-
STU-002 ACTA CONSTITUTIVA GRUPO MULTIDISCIPLINARIO
REV.00

Analisis de Riesgos

Aplicar el formato el Formato F-PS.01-STU-01 de la
Metodologia que pasa si, los resultados obtenidos se
consideraran en la elaboracion del PRE, y en los procedimientos
operativos.

Generar el reporte de Analisis de riesgo conforme el
Procedimiento PS-STU-001

Reunién del Grupo Multidisciplinario, Aspectos ambientales
significativos
Reunion del grupo multidisciplinario generando el F-PS.01-
STU-02
Identificacion de Aspectos Ambientales
Aplicar el procedimiento PS-STU-003 de Aspectos
Ambientales
Elaborar listado de peligros y aspectos ambientales y su
significancia de acuerdo a indicadores del PS-STU-003
|dentificacion de aspectos ambientales, peligros y riesgos a la
salud.
Realizar el listado de los Aspectos Ambientales significativos
a controlar generando el formato F-PS.03-STU-001

15 dias

15 dias

2 dias

10 dias

2 dias

8 dias

1 dia

1 dia

13 dias

4 dias

5 dias

2 dias

vie 10/02/23

vie 10/02/23

mar 14/02/23

vie 03/03/23

vie 03/03/23

mar 07/03/23

vie 17/03/23

vie 17/03/23
lun 20/03/23
lun 20/03/23

vie 24/03/23

vie 31/03/23

jue 02/03/23

jue 02/03/23

mie 15/02/23

jue 16/03/23

lun 06/03/23

jue 16/03/23

vie 17/03/23

vie 17/03/23
mié 05/04/23
jue 23/03/23

jue 30/03/23

lun 03/04/23

Representante Técnico SASISOPA

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO,
Representante Técnico SASISOPA

CONSULTOR EXTERNO

CONSULTOR EXTERNO, GRUPO
MULTIDISCIPLINARIO,
Representante Técnico SASISOPA

CONSULTOR EXTERNO,
Representante Técnico
SASISOPA, GRUPO
MULTIDISCIPLINARIO

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO,
Representante Técnico SASISOPA

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO
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Reportar los aspectos ambientales con significancia para la
aplicacion de controles, conforme el PS-STU-002, se entrega en 2 dias
el formato F-PS.03-STU-001
3. REQUISITOS LEGALES 240 dias
Listado de los requisitos legales vigentes y otros requisitos
aplicables a los procesos y a las actividades de los Regulados,
incluyendo permisos, autorizaciones, licencias y otros tramites. 240 dias
PGI-STU-02 PROCEDIMIENTO IDENT APLIC Y EVAL REQ
LEGALY OTROS A
Capacitacion del PGI-STU-02 PROCEDIMIENTO
IDENTIFICACION APLICACION Y EVALUACION REQ LEGALY 2 dias
OTROS APLICABLES
Documentar en la Matriz de Requisitos Legales Ambientales
F-PGI.02-STU-01
Documentar en la Matriz de Requisitos Legales de
Seguridad F-PGI.02-STU-02
Ampliacion de la matriz de requisitos legales Ambientales F-
PGI.02-STU-01 y matriz de requisitos legales de seguridad F-PGI- 231 dias
STU-02

7 dias

231 dias

Actualizacién de los requisitos legales 200 dias

|dentificar los requisitos legales bimestralmente conforme al
procedimiento PGI-STU-002, se colocara en el formato F-PGI.02- 15 dias
STU-001

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES 209 dias
ESTABLECIMIENTO DE OBJETIVOS, METAS E 209 dias
INDICADORES

Capacitacion del Procedimiento Objetivos Indicadores y
Metas PGI-STU-03 y sus procedimientos. F-PGI.02-STU-01, F- 2 dias
PGI.02-STU-02.

Revision de la politica integral, matrices de aspectos legales,
ambientales, y procedimientos operativos aplicables a las
actividades de la estacion de servicios. Planteamiento de Metas,
Objetivos e Indicadores

6 dias

mar 04/04/23

lun 06/02/23

lun 06/02/23

lun 06/02/23

mié 08/02/23

vie 17/02/23

vie 17/02/23

lun 06/03/23

lun 06/03/23

mié 08/02/23
mié 08/02/23

mié 08/02/23

vie 10/02/23

mié 05/04/23

vie 05/01/24

vie 05/01/24

mar 07/02/23

jue 16/02/23

vie 05/01/24

vie 05/01/24

vie 08/12/23

vie 08/12/23

lun 27/11/23
lun 27/11/23

jue 09/02/23

vie 17/02/23

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Representante Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA
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Aplicar el Procedimiento de implementacion y
mantenimiento de la politica SASISOPA, indicadores y metas
Clave PGI-STU-03 para establecer objetivos, metas e indicadores 5 dias
congruentes con la politica integral y las matrices de aspectos
legales y ambientales

Aplicacion del formato F-PGI.03-STU-03 Formato
Indicadores de desempeno, para planteamiento de objetivos

indicadores y metas resitandolo en su formato F-PGI.03-STU-001, 5 dias
F-PGI.03-STU-002, F-PGI.03-STU-003
Aplicacion del formato F-PGI.03-STU-02 Formato de 3 dias

Trabajo, para planteamiento de objetivos indicadores y metas

Establecer el programa de seguimiento de Indicadores y
metas mediante el formato PGI-.03-STU-01 Formato Programa de
Metas y Objetivos en las materias de Seguridad Industrial,
Seguridad Operativa y proteccion al medio ambiente.

3 dias

Ejecutar el programa de Gestion de Objetivos y Metas. 200 dias

Documentar los Objetivos Metas e Indicadores en los
formatos F-PGI.03-STU-001 Programa de metas y objetivos, F-
PGI.03-STU-002, Programa de trabajo, F-PGI.03-STU-003
Indicadores de desemperfno

5. FUNCIONES, RESPONSABILIDADES Y AUTORIDAD

Capacitacion del Procedimiento PGI-STU-04 Funciones,
Responsabilidades y Autoridad y sus Formatos. F-PGI.04-STU-01,
F-PGI.04-STU-02, F-PGI.04-STU-03, F-PGI.04-STU-04, F-PGI.04-
STU-05

Aplicar el procedimiento PGI-STU-04 Procedimiento de
Funciones, responsabilidades y autoridad, para establecer las
funciones, responsabilidades, autoridad y competencia para la
implementacion, evaluacion, mejora y operacion del Sistema de
Administracion

Aplicar el procedimiento de Funciones, Responsabilidades y 1 dia
Autoridad con el formato F-PGI.04-STU-002

2 dias

207 dias

207 dias

8 dias

lun 13/02/23

mar 14/02/23

mié 15/02/23

lun 20/02/23

mar 21/02/23

mar 28/02/23

mié 08/02/23

mié 08/02/23

jue 02/03/23

jue 02/03/23

vie 17/02/23

lun 20/02/23

vie 17/02/23

mie 22/02/23

lun 27/11/23

mie 01/03/23

jue 23/11/23

jue 23/11/23

lun 13/03/23

jue 02/03/23

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA
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Llenado del F-PGI.04-STU-2 Matriz de Roles y
Responsabilidades definiendo responsabilidades de cada puesto 7 dias
critico y los roles que aplican

Designacién documentada del Representante Técnico del
Regulado ante la Agencia.

Designacion del Representante Técnico mediante el
Formato de Nombramiento F-PGI.04-04

Determinar los recursos a utilizar conforme el formato F-
PGI.04-STU-004

Realizar la Solicitud de Recursos para establecer,
implementar y documentar el Sistema de Administracion. F-
PGI.04-STU-04

6. COMPETENCIA DEL PERSONAL, CAPACITACION Y

ENTRENAMIENTO

Capacitacion del Procedimiento PGI-STU-005 Procedimiento
de competencia, capacitacion y entrenamiento

|dentificar las competencias que el personal de la empresa 'y
de los contratistas/proveedores deberan tener, mediante la
Implementacion del Procedimiento de responsabilidades,
competencia, Capacitacion y Entrenamiento PGI-STU-06

Aplicacion del formato de F-PGI.06-STU-02 METODOLOGIA
PARA LA DETECCION DE NECESIDADES DE CAPACITACION
para personal de Nuevo Ingreso, Reingreso, movilidad, personal
ya ingresado y Contratistas/proveedores

Elaboracion del Programa de capacitacion, mediante F-
PGI.06-STU-03 Formato de Programa anual de capacitacion

Aplicacion y ejecucion del F-PGI.06-STU-03 Formato de
Programa anual de capacitacion

Evaluacion de la efectividad en la capacitacion mediante la
aplicacion del formato F-PGI.06-STU-05 Evaluacion de
capacitacion, aplicando dicho formato al finalizar las sesiones de
capacitacion programadas

7. COMUNICACION, PARTICIPACION Y CONSULTA

10 dias

1 dia

3 dias

6 dias

238 dias

3 dias

5 dias

230 dias

5 dias

10 dias

5 dias

260 dias

vie 03/03/23

mar 14/03/23
mar 14/03/23

mié 15/03/23

lun 20/03/23

lun 06/03/23

lun 06/03/23

jue 09/03/23

jue 16/03/23

jue 16/03/23

jue 23/03/23

jue 30/03/23

lun 13/02/23

lun 13/03/23

lun 27/03/23

mar 14/03/23

vie 17/03/23

lun 27/03/23

mié 31/01/24

mie 08/03/23

mie 15/03/23

mié 31/01/24

mié 14/06/23

mié 05/04/23

mié 05/04/23

vie 09/02/24

Jefe de Estacion, Representante
Tecnico SASISOPA

Director General

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Representante Técnico SASISOPA

Representante Técnico SASISOPA

Representante Técnico SASISOPA

Representante Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Representante Técnico SASISOPA
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Capacitacidon del Procedimiento PGI-STU-06 Comunicacion,
Participacion y Consulta y sus Formatos. F-PGI.06-STU-01, F-

PGI.06-STU-02, F-PGI.06-STU-03, F-PGI.06-STU-04, F-PGI.06- 3 dias
STU-05
Capacitacion del procedimiento PGI-STU-006 .
Y S 3 dias
comunicacion, Participacion y Consulta
Aplicacion del programa de comunicacion 219 dias

Aplicacion del programa de comunicacion y difusion en
materia de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y proteccion
al medio ambiente, incluyendo proveedores/contratistas,
desarrollando el F-PGI.07-STU-02 PROGRAMA DE
COMUNICACION

Publicaciones y comunicaciones hacia el personal interno, y
a proveedores/contratistas de acuerdo al F-PGI.07-STU-02
PROGRAMA DE COMUNICACION. Registro: Firma de formatos y 5 dias
comunicados por parte del personal interno/Proveedores-
contratistas

Desarrollo de las actividades del PGI-STU-06, para comunicar
a los empleados, proveedores y contratistas la politica, funciones, 2 dias
riesgos, objetivos, metas, resultados y su revision

Reuniones y comunicados registrados en el F.PGI.06-STU-
02PROGRAMA DE COMUNICACION, registrando los oficios F-

214 dias

PGI.06-STU-003, Minutas F-PGI.06-STU-001, Listas de 2 dias
Asistencia F-PGI.05-STU-004, Buzon de sugerencias y
retroalimentacion F-PGI.06-STU-005
Distribucion y control de las comunicaciones. 47 dias

Induccion al Sistema de Administracion requisitando el 5 dias
formato de F-PGI.06-STU-001

Politica de SASISOPA PI-STU-001, requisitando el formato
de F-PGI.06-STU-001 vy lista de asistencia F-PGI.01-STU-002 5 dias

Lista de asistencia, comunicacion y participacion

Funciones, Roles y Responsabilidades F-PGI.04-STU-002.

Requisitando el formato de F-PGI.06-STU-001 y lista de asistencia > 92

jue 06/04/23

jue 06/04/23
mar 11/04/23

mar 11/04/23

lun 05/02/24

lun 05/02/24

lun 05/02/24

lun 13/02/23
lun 13/02/23

lun 20/02/23

lun 27/02/23

lun 10/04/23

lun 10/04/23
vie 09/02/24

vie 02/02/24

vie 09/02/24

mar 06/02/24

mar 06/02/24

mar 18/04/23
vie 17/02/23

vie 24/02/23

vie 03/03/23

Representante Técnico SASISOPA

Representante Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA
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F-PGI.01-STU-002 Lista de asistencia, comunicacion y
participacion

Los Riesgos del Proyecto requisitando el formato de F-
PGI.06-STU-001 y lista de asistencia F-PGI.01-STU-002 Lista de 5 dias
asistencia, comunicacion y participacion

Los Aspectos Ambientales F-PS.03-STU-001. Requisitando
el formato de F-PGI.06-STU-001 vy lista de asistencia F-PGI.01-
STU-002 Lista de asistencia, comunicacion y participacion

Requisitos Legales vigentes y Otros requisitos aplicables F-
PGI.02-STU-001. Requisitando el formato de F-PGI.06-STU-001 y 4 dias
lista de asistencia F-PGI.01-STU-002 Lista de asistencia,
comunicacion y participacion

El Objetivo(s), Meta(s) y su cumplimiento F-PGI.03-STU-
001. Requisitando el formato de F-PGI.06-STU-001 vy lista de
asistencia F-PGI.01-STU-002 Lista de asistencia, comunicacion y
participacion

Resultados de Auditorias al Sistema de Administracion.
Requisitando el formato de F-PGI.06-STU-001 y lista de asistencia
F-PGI.01-STU-002 Lista de asistencia, comunicacion y
participacion

Resultados del Desempeno F-PGI.014-STU-002 sobre el
SASISOPA. Requisitando el formato de F-PGI.06-STU-001 vy lista
de asistencia F-PGIL.01-STU-002 Lista de asistencia,
comunicacion y participacion

Revision de resultadosF-PGI.013-STU-001 por parte de la
Direccion. Requisitando el formato de F-PGI.06-STU-001 vy lista de
asistencia F-PGI1.01-STU-002 Lista de asistencia, comunicacion y
participacion

Capacitar al personal en el Formato Reporte de Actos,

Condiciones Inseguras y Aspectos Ambientales. F-PGI.06-STU-04

Implementacion de los formatos F.PGI.06-STU-05 Formato
de buzoén de sugerencias

5 dias

5 dias

4 dias

5 dias

4 dias

2 dias

2 dias

lun 06/03/23

lun 13/03/23

lun 20/03/23

vie 24/03/23

vie 31/03/23

jue 06/04/23

jue 13/04/23

mié 19/04/23

mié 19/04/23

vie 10/03/23

vie 17/03/23

jue 23/03/23

jue 30/03/23

mie 05/04/23

mié 12/04/23

mar 18/04/23

jue 20/04/23

jue 20/04/23

Jefe de Estacion, Representante
Teécnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA
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Desarrollo del procedimiento de comunicacion del PGI-STU-
06 para promover su participacion en reporte de actos inseguros 2 dias
F-PGI.06-STU-04

8. CONTROL DE DOCUMENTOS Y REGISTROS 254 dias
Regni@n Inicial, capacitaciéon en materia del EGI-STU—O? 254 dias
Procedimiento de Control de Documentos y Registros
Capacitacion al personal de las instalaciones, para dar a
conocer los lineamientos del PGI-STU-07 Procedimiento de 5 dias

Control de Documentos y Registros. Registro generado: Lista de
asistencia a Capacitacion

Aplicacion de los lineamientos del PGI-STU-07
Procedimiento de Control de Documentos y Registros, supervision
del control de informacion con F-PGIL.07-STU-02 Formato de
Control de Copias No controladas. Revisién mensual

Listado de la Informacién documentada del Sistema de
Administracion.

Documentar en los formatos de Control de Documentos
Externos la informacion del Sistema de Administracion. F.PGIL.O7- 4 dias
STU-03

Reunién del Grupo Multidisciplinario de evaluacion de
riesgos, para revision del listado de procedimientos para

18 dias

actividades de alto riesgo y actividades particulares del proyecto. 14 dias
Registro: Lista de asistencia F-PGI.01-STU-002
9. MEJORES PRACTICAS Y ESTANDARES 17 dias
Capacitacion del Procedimiento de Mejores Practicas y
estandares PGI-STU-08 y sus formatos. F.PGI.08-STU-01, 3 dias
F.PGI.08-STU-02
Aplicacion del Procedimiento Mejores Practicas y estandares 4 dias

PGI-STU-08

Listado de la normatividad, cédigos, estandares o practicas de
ingenieria que se utilizaran y aplicaran en las Etapas de
Desarrollo, asi como en la inspeccioén de las instalaciones,
equipos y procesos propios del Proyecto.

12 dias

254 dias

mié 19/04/23

lun 06/02/23
lun 06/02/23

lun 06/02/23

lun 06/02/23

lun 20/02/23

lun 20/02/23

vie 24/02/23

lun 13/02/23

lun 13/02/23

mar 14/02/23

lun 20/02/23

jue 20/04/23

jue 25/01/24
jue 25/01/24

mar 07/02/23

jue 25/01/24

mié 15/03/23

jue 23/02/23

mie 15/03/23

mar 07/03/23

mié 15/02/23

vie 17/02/23

mar 07/03/23

Jefe de Estacion, Representante
Tecnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estaciéon Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacioén, Representante
Técnico SASISOPA
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Grupo Multidisciplinario Documenta el Listado de Equipos,

Sistemas e Instalaciones de la Estacion de Servicio y Marco 4 dias
Regulatorio Aplicable en el formato F-PGI.08-STU-001

Recopilacion de paquete de informacion tecnologica de la 8 dias
instalacion

Aplicacion del Formato F.PGI.08-STU-02 Inventario de .

. - 2 dias
Sustancias Quimicas
10. CONTROL DE ACTIVIDADES Y PROCESOS 219 dias

Reunion Inicial de capacitacion del Procedimiento de Control
de Actividades y sus Formatos. F-PS.004-STU-01, F-PS.004-STU- 3 dias
02, F-PS.004-STU-03

Aplicacion del Procedimiento PS-STU-04 Control de
Actividades

Capacitacion de Procedimientos de Seguridad PS-STU-05

Desmantelamiento, PS-STU-06 Bloqueo-Etiquetado Producto y
Linea, PS-STU-07 Trabajo Caliente, PS-STU-08 Trabajo en
Alturas, PS-STU-09 Lista de Verificacion para Trabajo en Alturas ,
PS-STU-10 Deli

Aplicacién de Procedimientos de Seguridad PS-STU-05
Desmantelamiento, PS-STU-06 Blogueo-Etiquetado Producto y
Linea, PS-STU-07 Trabajo Caliente, PS-STU-08 Trabajo en
Alturas, PS-STU-09 Lista de Verificacion para Trabajo en Alturas ,
PS-STU-10 Delimitacién de areas

Capacitacion de Procedimientos Operativos PO-STU-01
Recepcion Combustible de Autotanques , PO-STU-02 Despacho 3 dias
de Combustibles al consumidor

Aplicacion de Procedimientos Operativos PO-STU-01
Recepcion combustibles de Autotanques, PO-STU-02 Despacho 213 dias
de combustible al consumidor, se aplicara de forma anual

11. INTEGRIDAD MECANICA Y ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD

Capacitacion del Procedimiento de Aseguramiento de
Integridad mecéanica PO-STU-05 y Sus Formatos. F-PO-.03-STU-

3 dias

3 dias

213 dias

92 dias

3 dias

lun 20/02/23

vie 24/02/23

lun 27/02/23
mar 11/04/23

mar 11/04/23

vie 14/04/23

vie 14/04/23

mié 19/04/23

mié 19/04/23

mié 19/04/23

lun 24/04/23

lun 24/04/23

jue 23/02/23

mar 07/03/23

mar 28/02/23
vie 09/02/24

jue 13/04/23

mar 18/04/23

mar 18/04/23

vie 09/02/24

vie 21/04/23

vie 09/02/24

mar 29/08/23

mié 26/04/23

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO

Representante Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacién, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA
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01, F-PO-.03-STU-02, F-PO-.03-STU-03, F-PO-.03-STU-04, F-
PO-.03-STU-05

Programas de mantenimiento Preventivo, calibracion,
certificacion, verificacion, inspecciones y pruebas de equipos
criticos.

Elaborar Programa de Mantenimiento Preventivo de
Acuerdo al Formato F-PO.03-STU-02. Este se elabora en el mes 180 dias
y mes 13

Aplicacion del Programa de Mantenimiento de acuerdo a la

90 dias

Guia Mantenimiento Preventivo F-PO.07-STU-03, Su aplicacion 80 dias
es de forma anual

_ Clasificar y documentar el Listado de Equipos Criticos 3 dias
mediante el Formato F-PO.03-STU-04

_ Generar Hoja de Especificaciones y Datos Técnicos 3 dias
mediante el Formato F.PO.03-STU-05

Desarrollar y Cqmunicar Iog controles de operacion 3 dias
conforme a los criterios establecidos PS-STU-02
12. SEGURIDAD DE CONTRATISTAS 193 dias

Difusién del procedimiento PS-STU-11 Procedimiento de
Seguridad de Contratistas y PGI-STU-09 Procedimiento Seleccion 3 dias
de Proveedores para Adquisicion Obras bienes y Servicios
Seleccion de proveedores y contratistas, entrega del anexo
SISOPA F-PS.011-STU-001
Capacitacion del procedimiento de Seguridad de
Contratistas PS-STU-011
Reparacién de paquete informativo para proveedores y
contratistas, en el que se les proporcione todos los lineamientos
de seguridad, higiene y seguridad operativa referentes a las
operaciones de la planta y con lo cual deberan alinear sus
procedimientos
Sesiones de capacitacion y entrega de paquete de
informacion Formatos F-PS.011-STU-003 Requerimientos Anexo
SISOPA, F-PS.011-STU-01 Anexo SISOPA Contratista, F-PS.011-
STU-001 Incidente Accidente Industrial

3 dias

2 dias

193 dias

8 dias

mié 26/04/23

mié 26/04/23

mié 10/05/23

mié 16/08/23
lun 21/08/23

jue 24/08/23
mar 14/02/23

mar 14/02/23

mar 14/02/23

mié 15/02/23

mar 14/02/23

jue 16/02/23

mar 29/08/23

mar 15/08/23

mar 29/08/23

vie 18/08/23
mie 23/08/23

lun 28/08/23
jue 09/11/23

jue 16/02/23

jue 16/02/23

jue 16/02/23

jue 09/11/23

lun 27/02/23

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO

Representante Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA
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Programa de cumplimiento a términos y condicionantes que
debera cumplir el contratista especificado en el formato F-PS.011-191 dias
STU-03
Revision de actividades de proveedores y contratistas, y
especificaciones en caso de requerirse el cumplimiento de
Terminos y condicionantes por sus actividades dentro de la
planta. Registro: F-PS.011-STU-03 EVALUACION DE
CONTRATISTAS, de forma anual
13. PREPARACION Y RESPUESTA A EMERGENCIAS
Reunion Inicial para la recoleccion de informacion y Formatos
F-PS.012-STU-01, F-PS.012-STU-02, F-PS.012-STU-03, F-
PS.012-STU-04, F-PS.012-STU-05, F-PS.012-STU-06: Registro :
Lista de asistencia

189 dias

121 dias

3 dias

Elaboracion del plan de respuesta a emergencias 2 dias

Considerar resultados de la evaluacion de riesgos y
aspectos ambientales, requisitos legales y ambientales vigentes,
datos historicos de emergencia elaborar el F-PS.012-STU-01
Escenarios de Riesgo

Elaborar el plan de Respuesta a Emergencia en base a los
peligros detectados en el Cap. 2

Elaboracion del Plan de Respuesta a Emergencias

Conformar las brigadas de emergencia conforme al formato
F-PS.12-STU-01

Elaborar programa de simulacros de acuerdo al Formato
F.PS.012-STU-03

Implementar Programa de Simulacros y dar difusion de 12 dias
Acuerdo al Formato F-PS.012-STU-05

Evaluar Simulacros de Acuerdo a Formato F-PS.012-STU-06 3 dias

Aplicacion de los recursos necesarios para controlar o hacer
frente a la emergencia que pudieran presentarse, incluyendo el

2 dias

121 dias
10 dias
9 dias

8 dias

. . . . 120 dias
peor escenario y el mas probable con los equipos enlistados en el
PS-STU-12 PREPARACION Y RESPUESTA A EMERGENCIA

14. MONITOREO, VERIFICACION Y EVALUACION 185 dias

jue 16/02/23

mar 14/02/23

lun 27/02/23

vie 03/03/23

vie 10/03/23

vie 10/03/23

lun 27/02/23
vie 17/03/23
lun 27/02/23

lun 27/02/23

lun 27/02/23
lun 27/02/23

mar 28/02/23

mié 01/03/23

jue 09/11/23

vie 03/11/23

lun 14/08/23

mar 07/03/23

lun 13/03/23

lun 13/03/23

lun 14/08/23
jue 30/03/23
jue 09/03/23

mié 08/03/23

mar 14/03/23
mié 01/03/23

lun 14/08/23

mar 14/11/23

Jefe de Estacion, Representante
Tecnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO
GRUPO MULTIDISCIPLINARIO

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO
GRUPO MULTIDISCIPLINARIO

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA



PROGRAMA DE IMPLEMENTACION

Capacitacion de PGI-STU-10 Procedimiento de Monitoreo,
Verificacion y Evaluacion y sus Formatos. F-PGI.010-STU- 01, F- 3 dias

PGI.010-STU- 02
Capacitacion de PGI-STU-11 Procedimiento de Producto No

2 dias

Conforme y sus Formatos. F-PGI.011-STU-01, F-PGI.011-STU-02

Programa de monitoreo y medicion de parametros de

~ 152 dias
desempefio.
Implementar PGI-STU-10 Procedimiento de Monitoreo,
Verificacion y Evaluacion de acuerdo a F-PGI.010-STU-01 150 dias
Formato Solicitud de No Conformidad, Accion Preventiva o
Correctiva
Implementar Formato de F-PGI.010-STU-02 Control de .
, . . 150 dias
Acciones Correctivas y Preventivas
Implementar F-PGI1.011-STU-01 Formato de Producto No 152 dias
Conforme, F-PGI.011-STU-02 Reporte de Producto No Conforme
Mecanismo para calibracién, verificacién y mantenimiento de 180 dias
los equipos en la medicién y monitoreo de las operaciones
Capacitacion del PGI-STU-015 PROCEDIMIENTO DE 5 dias
CALIBRACION, VERIFICACION Y MANTENIMIENTO
Documentar en la Matriz de Requisitos aplicables F- 180 dias
PGI.015-STU-001
Ampliacion de la matriz de requisitos aplicables para 180 dias
medicion, calibracion y mantenimiento F-PG1.015-STU-001
Actualizacién de los requisitos legales 2 dias
|dentificar los requisitos legales aplicables bimestralmente
conforme al procedimiento PGI-STU-015, se colocara en el 2 dias
formato F-PGI.015-STU-001
15. AUDITORIAS 181 dias
Capacitacion del Procedimiento PGI-STU-12 Auditorias
Internas y Externas y sus Formatos. F-PGI.012-STU-01, F- 180 dias

PGI.012-STU-02, F-PGI.012-STU-03, F-PGI.012-STU-04, F-
PGIL.012-STU-05, F-PGI.012-STU-06, F-PGI.012-STU-07

mié 01/03/23

lun 06/03/23

mié 08/03/23

mié 08/03/23

mié 08/03/23

mié 08/03/23

mié 08/03/23

mié 08/03/23

mié 08/03/23

mié 08/03/23

mié 08/03/23

mié 08/03/23

lun 27/02/23

lun 27/02/23

vie 03/03/23

mar 07/03/23

jue 05/10/23

mar 03/10/23

mar 03/10/23
jue 05/10/23
mar 14/11/23
jue 09/03/23
mar 14/11/23
mar 14/11/23

jue 09/03/23

jue 09/03/23

lun 06/11/23

vie 03/11/23

Representante Técnico SASISOPA

Representante Técnico SASISOPA

Jefe de Estacioén, Representante
Técnico SASISOPA

Representante Técnico SASISOPA

Representante Técnico SASISOPA
Director General, jefe de Estacion

Jefe de Estacion

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA
Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA
Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA
Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, CONSULTOR
EXTERNO



PROGRAMA DE IMPLEMENTACION

Programa de Auditorias, internas y externas, del Sistema de
Administracion a aplicar en el afio en curso.
Elaborar Programa de Auditorias Internas y Externas del
Sistema de Administracion de acuerdo al Formato F.PGI.012-
STU-05

Implementar Programa de Auditoria Interna y Externa
Mediante Formato F-PGI.012-STU-05 Plan de Auditoria
Elaborar e implementar Lista maestra de Auditores de
Acuerdo al Formato F-PGI.012-STU-06
Elaborar e Implementar Listas de Verificacion de Acuerdo
a Formato F.PGI.012-STU-07

Aplicar auditoria externa conforme a las DACG ASEA para
auditorias externas
16. INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES
Capacitacion del Procedimiento PS-STU-13 Investigacion y
Analisis de Accidentes e Incidentes y Registro y sus Formatos. F-
PGI.012-STU-01, F-PGIL.012-STU-02, F-PGI.012-STU-03, F-
PGI.012-STU-04, F-PGI.012-STU-05, F-PGI.012-STU-06, F-
PGI.012-STU-07
Capacitacion de la Metodologia Analisis Causa Raiz
Implementar procedimiento PS-STU-13 Procedimiento de
Investigacion, Andlisis y registro de Accidentes e Incidente.
Aplicar dicho procedimiento cuando ocurra un
Incidente/accidente
Aplicar metodologias de investigacion de incidentes-
Accidentes (ACR), haciendo uso del F-PS.013-STU-02 formato
ACR, aplicar las metodologias cuando ocurra un
incidente/accidente
Establecer las recomendaciones, acciones correctivas y
preventivas derivadas de las investigaciones de los incidentes y
accidentes, con el formato F-PS.013-STU-04 Plan de Accion
Se notifica a las Autoridades pertinentes estatales y/o
federales en un lapso de 24 horas
17. REVISION DE RESULTADOS

126 dias

1 dia

4 dias

2 dias

2 dias

1 dia
213 dias

3 dias

5 dias

205 dias

205 dias

200 dias

1 dia
14 dias

lun 15/05/23

lun 15/05/23

lun 05/06/23
lun 05/06/23
mié 07/06/23

lun 06/11/23
lun 13/02/23

lun 13/02/23

jue 16/02/23

jue 23/02/23

jue 23/02/23

jue 23/02/23

jue 30/11/23
mié 15/02/23

lun 06/11/23

lun 15/05/23

jue 08/06/23
mar 06/06/23
jue 08/06/23

lun 06/11/23
mié 06/12/23

mie 15/02/23

mie 22/02/23

mié 06/12/23

mié 06/12/23

mié 29/11/23

jue 30/11/23
lun 06/03/23

Jefe de Estacioén, Representante
Técnico SASISOPA

Director General, Jefe de Estacion,
Representante Técnico SASISOPA

Jefe de Estacioén, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, CONSULTOR
EXTERNO

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA



PROGRAMA DE IMPLEMENTACION

Capacitacion en objetivo, campo de aplicacion y alcances del
PGI-STU-13 PROCEDIMIENTO REVISION DE RESULTADOS Y
FORMATO LISTA ASISTENCIA A CAPACITACION

Elaboracion del programa F-PGIL.013-STU-01 FORMATO
PROGRAMA ANUAL DE REVISION DE RESULTADO

Aplicacion del programa de revisiones de Resultados,
Aplicacion del F-PGI.013-STU-02 Formato de Programa de
Trabajo, desarrollo del F-PGI.014-STU-01 Minuta de Revision del
Desempeno

18. INFORMES DE DESEMPENO

Capacitacion en el procedimiento PPGI-STU-14
PROCEDIMIENTO INFORME DE DESEMPENO y sus Formatos F- 5 dias
PGI.014-STU-01, F-PGIL.014-STU-02, F-PGI.014-STU-03

Determinar los criterios para realizar la evaluacioén de

2 dias

2 dias

9 dias

11 dias

desempeno conforme al procedimiento PGI-STU-14 6 dias
Procedimiento de informe de Desempefio

Elaboracion del informe de desempeno mediante los
formatos F-PGI.014-STU-002 FORMATO DE INFORMES DE 3 dias

DESEMPENO REV. 0y F-PGI.014-STU-001 FORMATO MINUTA
DE INFORMES DE DESEMPENO REV. 0

Comunicacion del de informe de desempeno a las
autoridades correspondientes, elaboracion del F-PGI.014-STU-02
FORMATO DE INFORMES DE DESEMPENO y F-PGI.014-STU-01
MINUTA DE INFORME DE DESEMPENO

Aplicar el F-PS.013-STU-04 Plan de Accion en base a los
resultados obtenidos

1 dia

2 dias

mié 15/02/23

lun 20/02/23

mié 22/02/23

lun 02/10/23

lun 02/10/23

lun 09/10/23

lun 09/10/23

jue 12/10/23

vie 13/10/23

jue 16/02/23

mar 21/02/23

lun 06/03/23

lun 16/10/23

vie 06/10/23

lun 16/10/23

mie 11/10/23

jue 12/10/23

lun 16/10/23

Jefe de Estacion, Representante
Tecnico SASISOPA

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA

Jefe de Estacion, Representante
Técnico SASISOPA





