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MEDIO AMBIENTE U ASEA

Contrato: ASEA-DGRMS-AD-006-2023

CONTRATO ABIERTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO CORRESPONDIENTE A LA CONTRATACION DE UN CUERPO
DE POLICIA PUBLICO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN EL INMUEBLE QUE
ADMINISTRA LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR
HIDROCARBUROS , QUE POR CONDUCTO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS REPRESENTADA POR LA LIC. ANDREA LIZBETH SOTO ARREGUIN EN
SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS EN ADELANTE "LA ASEA" Y, POR LA
OTRA, EL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO A TRAVES DE LA POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL PERTENECIENTE A
LA POLICIA DE PROXIMIDAD DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA CIUDAD DE MEXICO EN LO
SUCESIVO "LA P.B.I", REPRESENTADA POR SU COMISARIO JEFE LIC. ELPIDIO DE LA CRUZ CONTRERAS , EN SU
CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA "LAS PARTES", AL
TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Se requiere la contratacion de un cuerpo de policia publico, para la prestacion del servicio de seguridad y vigilancia, cuyo objeto es el
resguardar el inmueble que administra la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos “LA ASEA” y los bienes muebles que la componen, asi como salvaguardar la integridad y seguridad de los servidores
publicos que desempefian sus actividades en dicho inmueble, lo cual, hace necesaria la contratacién del servicio de seguridad y
vigilancia

Por lo que, la solicitud del area requirente la Direccion de Servicios Generales y Mantenimiento esta considera la contratacion del
servicio de seguridad y vigilancia con un Cuerpo Policiaco Publico.

DECLARACIONES

1. "LA ASEA" declara que:

1.1. Que es un Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, con autonomia
técnica y de gestion, en términos del Articulo 1° de la Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al
Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

1.2. Conforme a lo dispuesto por los articulos 18 fraccién lIl, 42 fracciones VI y VII del Reglamento Interior de la Agencia Nacional
de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, la Lic. ANDREA LIZBETH SOTO
ARREGUIN , DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS , con R.F.C SOAA8603164P4 , es el
servidor publico que tiene conferidas las facultades legales para celebrar el presente contrato, quien podra ser sustituido en
cualquier momento en su cargo o funciones, sin que ello implique la necesidad de elaborar convenio modificatorio.

1.3. Que el Lic. CESAR ROMERO VEGA , DIRECTOR DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO , con R.F.C
ROVCB800314SB8 sera persona servidora publica facultado para administrar el cumplimiento de las obligaciones que deriven del
objeto del presente contrato, quien podra ser sustituido en cualquier momento en su cargo o funciones, bastando para tales
efectos un comunicado por escrito y firmado por el servidor publico facultado para ello, dirigido al representante de “LA P.B.I" para
los efectos del presente contrato, encargados del cumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente instrumento juridico.

1.4. La adjudicacion del presente contrato se realiz6 al amparo de lo establecido en el articulo 1° parrafo sexto de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, "LAASSP".
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MEDIO AMBIENTE U ASEA

Contrato: ASEA-DGRMS-AD-006-2023

1.5. LA ASEA" cuenta con recursos financieros suficientes para cubrir el importe minimo del presente contrato y con autorizacion
para ejercerlos en el cumplimiento de sus obligaciones derivadas del presente contrato, como se desprende del reporte general
de suficiencia presupuestaria nimero GO00-F-0003-2023 con folio de autorizacion ASEA/UAF/DGRF/0114/2023 de fecha 09 de
febrero de 2023, emitido por la Direccion de Recursos Financieros.

1.6. Para efectos fiscales las Autoridades Hacendarias le han asignado el Registro Federal de Contribuyentes N° ANS1408122K6

1.7. Tiene establecido su domicilio en Boulevard Adolfo Ruiz Cortines, nimero 4209, Colonia Jardines en la Montafia, Alcaldia
Tlalpan, Codigo Postal 14210, en la Ciudad de México mismo que sefiala para los fines y efectos legales del presente contrato.

2."LA P.B.I" declara que:

2.1. Que es parte integrante de la Policia de Proximidad de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, segun
lo estipulan los articulos 52 fraccion 1ll, 53 fraccion I, 55 y 59 de la Ley del Sistema de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de
México, asi como 2 fraccion V de la Ley Orgéanica de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México; y 62, 65y 66
IV y V del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, cuya actividad preponderante
es la prestaciéon de seguridad, proteccion y vigilancia a empresas publicas y privadas, asi como a funcionarios, unidades de
reparto y distribucién, centros comerciales, residenciales y unidades habitacionales.

2.2. Que el Comisario Jefe, Lic. ELPIDIO DE LA CRUZ CONTRERAS , Director General, con R.F.C. CUCE700304Q44 quien
acredita su personalidad y facultades mediante el nombramiento conferido por el Secretario de Seguridad Ciudadana, Lic. Omar
Hamid Garcia Harfuch, de fecha 9 de marzo de 2021 y cuenta con las facultades para formalizar el presente instrumento, quien
podra ser sustituido en cualquier momento en su cargo o funciones, sin que ello implique la necesidad de elaborar convenio
modificatorio

2.3. Ha considerado todos y cada uno de los factores que intervienen en el presente contrato, manifestando reunir las
condiciones técnicas, juridicas y econémicas, asi como la organizacién y elementos necesarios para su cumplimiento.

2.4. Para efectos fiscales las Autoridades Hacendarias le han asignado el Registro Federal de Contribuyentes N°
GDF9712054NA

2.5. Sefiala como su domicilio para todos los efectos legales el ubicado en Calle Poniente 128 namero 177, Colonia Nueva
Vallejo, Alcaldia Gustavo A. Madero, Cddigo Postal 07750.

2.6. Cuenta con la capacidad técnica, material y el recurso humano contemplando el administrativo, técnico y profesional con el
conocimiento, la profesionalizacion y la experiencia, las herramientas, el equipo, la maquinaria, la tecnologia, la logistica, que
resulten adecuados, necesarios y suficientes para realizar el objeto de la contratacion.

2.7. Que es parte integrante de la Policia de Proximidad de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, segun
lo estipulan los articulos 52 fraccion 1ll, 53 fraccion I, 55 y 59 de la Ley del Sistema de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de
México, asi como 2 fraccion V de la Ley Orgéanica de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México; y 62, 65y 66
IV y V del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, cuya actividad preponderante
es la prestacién de seguridad, proteccion y vigilancia a empresas publicas y privadas, asi como a funcionarios, unidades de
reparto y distribucién, centros comerciales, residenciales y unidades habitacionales,

3. De "LAS PARTES":
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MEDIO AMBIENTE U ASEA

Contrato: ASEA-DGRMS-AD-006-2023

3.1. Que es su voluntad celebrar el presente contrato y sujetarse a sus términos y condiciones, para lo cual se reconocen
ampliamente las facultades y capacidades necesarias, mismas gue no les han sido revocadas o limitadas en forma alguna,

3.2. Suscriben el presente contrato sin coaccion alguna, sin dolo ni mala fe y sin otro vicio del consentimiento que lesione su libre
declaracion de la voluntad o que pudiera invalidarlo, por lo que aceptan expresamente de comun acuerdo y se obligan de
conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO

"LA P.B.I" acepta y se obliga a proporcionar a "LA ASEA" la prestacion del servicio correspondiente a la CONTRATACION DE UN
CUERPO DE POLICIA PUBLICO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN EL INMUEBLE QUE
ADMINISTRA LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR
HIDROCARBUROS en los términos y condiciones que se sefialan en la solicitud de cotizacion, propuesta técnica y econémica
presentada por la "LA P.B.I", al amparo de la contratacién sefialado en el punto 1.5 de las declaraciones de este instrumento juridico.

SEGUNDA. MONTO Y PRECIO

Que la cantidad méxima del presente contrato es por la cantidad de $5,172,413.79 (CINCO MILLONES CIENTO SETENTA Y DOS
MIL CUATROCIENTOS TRECE PESOS 79/100 M.N.) en moneda nacional antes de impuestos, el monto total minimo del mismo es
por la cantidad de $2,068,965.52 (DOS MILLONES SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS 52/100
M.N.) en moneda nacional antes de impuestos y el monto total maximo del mismo es por la cantidad de $5,172,413.79 (CINCO
MILLONES CIENTO SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS TRECE PESOS 79/100 M.N.) en moneda nacional antes de
impuestos.

Que dicha cantidad se ejercera conforme a los precios ofertados por “LA P.B.l.” en su propuesta econoémica la cual forma parte
integrante del presente documento y en moneda nacional (pesos mexicanos) hasta que concluya la relacidon contractual que se
formaliza, incluyendo "LA P.B.I" todos los conceptos y costos involucrados en la prestacion del servicio correspondiente a la
CONTRATACION DE UN CUERPO DE POLICIA PUBLICO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA EN EL INMUEBLE QUE ADMINISTRA LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION
AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS por lo que "LA P.B.I" no podra agregar ningln costo extra y los precios
seran inalterables durante la vigencia del presente contrato.

TERCERA. FORMA Y LUGAR DE PAGO (ODCS y RICG)

"LA ASEA" se obliga a pagar a "LA P.B.I" la cantidad sefialada en la clausula segunda de este instrumento juridico, en moneda
nacional, conforme a los precios unitarios ofertados por “LA P.B.I" en su propuesta econémica parte integrante del presente contrato,
a mes vencido a entera satisfaccion del contrato, en un plazo maximo de 20 dias naturales siguientes, a partir de la fecha en que sea
entregado y aceptado el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) o factura electrénica por "LA P.B.I", con la aprobacion (firma)
del Administrador del presente contrato mencionado en la Declaracion 1.3; a través del Sistema Integral de Administracién Financiera
Federal (SIAFF).

El computo del plazo para realizar el pago se contabilizara a partir del dia habil siguiente de la recepciéon del CFDI o factura
electrénica, esto considerando que no existan aclaraciones al importe facturados, para lo cual es necesario que el CFDI o factura
electrénica que se presente reuna los requisitos fiscales que establece la legislacion en la materia, el desglose de los servicios
prestados y los precios unitarios; asimismo, debera acompafiarse con la documentacién completa y debidamente requisitada.
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MEDIO AMBIENTE U ASEA

Contrato: ASEA-DGRMS-AD-006-2023

En caso de que el CFDI o factura electrénica entregado presenten errores, el Administrador del presente contrato mencionado en la
Declaracién 1.3, dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes de su recepcion, indicara a "LA P.B.I" las deficiencias que debera
corregir; por lo que, el procedimiento de pago reiniciara en el momento en que "LA P.B.I" presente el CFDI o factura electrénica
corregido.

El tiempo que la "LA P.B.I" utilice para la correccién de la documentacion entregada, no se computara para efectos de pago.
El CFDI o factura electrénica deberéa ser presentada al correo cesar.romero@asea.gob.mx

"LA P.B.I" manifiesta su conformidad de que hasta en tanto no se cumpla con la verificacion, supervision y aceptacion de la
prestacion del servicio, no se tendran como recibidos o aceptados por el Administrador del presente contrato mencionado en la

Declaracion 1.3,
CLABE INTERBANCARIA DE LA PERSONA MORAL ART. 116 PARRAFO PRIMERO DE LA LGTAIP Y 113 FRACCION Iy I1I DE LA LFTAIP

Para efectos de tramite de pago, conforme a lo establecido en el SIAFF, "LA P.B.I" debera ser titular de una cuenta de cheques
vigente y para tal efecto proporciona la cuenta ||| | | JJEEEI . c<' banco BBVA MEXICO, S.A., INSTITUCION DE BANCA
MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO , a nombre de "GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO", en la que se efectuara
la transferencia electrénica de pago, debiendo anexar:

1. Estado de cuenta que incluya:

* Nombre del beneficiario (conforme al timbre fiscal);

* Registro Federal de Contribuyentes;

* Domicilio fiscal: calle, N° exterior, N° interior, colonia, codigo postal, alcaldia y entidad federativa;
* Nombre(s) del(los) banco(s); y

* Numero de la cuenta con once digitos, asi como la Clave Bancaria Estandarizada (CLABE) con 18 digitos, que permita realizar
transferencias electrénicas de fondo, a través del Sistema de Pago.

2. Copia de estado de cuenta reciente, con no mas de dos meses de antigliedad.
CUARTA. ACREDITACION

"LA P.B.I", manifiesta contar y present6 la documentacién que acredita que tiene y cuenta con recursos propios (capacidad técnica,
material y humana) en al menos 51% del monto del presente contrato, esto es, que no requiere contratar a terceros para proveer los
bienes, prestar los servicios, o de requerirlo la contratacion no excedera el 49% del monto del contrato a celebrarse.

QUINTA. VIGENCIA

El contrato comprendera una vigencia considerada a partir de 16/02/2023 y hasta el 31/12/2023 sin perjuicio de su posible terminacién
anticipada, en los términos establecidos en su clausulado. SEXTA. GARANTIAS DE LA PRESTACION DEL SERVICIOS Y ANTICIPOS
De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2, fraccion Xlll y 56 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
los ejecutores de gasto no otorgaran garantias ni efectuaran depésitos para el cumplimiento de sus obligaciones de pago con cargo al
presupuesto de egresos, toda vez que "LA P.B.I", es un organismo integrante de la Policia de Proximidad de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana de la Ciudad de México, segun lo estipulan los articulos 52 fraccién Ill, 53 fraccion |, 55 y 59 de la Ley del Sistema de
Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, asi como 2 fraccion V de la Ley Organica de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la
Ciudad de México; y 62, 65y 66 IV y V del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, cuya
actividad preponderante es la prestacion de seguridad, proteccion y vigilancia a empresas publicas y privadas, asi como a funcionarios,
unidades de reparto y distribucién, centros comerciales, residenciales y unidades habitacionales y un ejecutor de gasto, no otorgara
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garantia ni efectuara dep6sito para el cumplimiento de sus obligaciones de pago con cargo al presupuesto de egresos SEPTIMA.
OBLIGACIONES DE "LA P.B.I"

1. Prestar el servicio en las fechas o plazos y lugares especificos conforme a lo requerido en el presente contrato y anexos
respectivos.

2. Cumplir con las especificaciones técnicas y de calidad y demas condiciones establecidas en el contrato respectivos anexos, asi
como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta;

3. Asumir su responsabilidad ante cualquier situacion que pudiera generarse con motivo del presente contrato.

4. No difundir a terceros sin autorizacion expresa de "LA ASEA" la informacién que le sea proporcionada, inclusive después de la
rescision o terminacion del presente instrumento, sin perjuicio de las sanciones administrativas, civiles y penales a que haya lugar.

5. Proporcionar la informacién que le sea requerida por parte de la Secretaria de la Funcion Publica y el Organo Interno de Control.
OCTAVA. OBLIGACIONES DE "LA ASEA"

1. Otorgar todas las facilidades necesarias, a efecto de que "LA P.B.I" lleve a cabo la prestacion del servicio en los términos
convenidos.

2. Sufragar el pago correspondiente en tiempo y forma, por la prestacion del servicios.

3. Extender a "LA P.B.I", en caso de que lo requiera, por conducto del Administrador del Contrato, la constancia de cumplimiento de
obligaciones contractuales inmediatamente que se cumplan éstas a satisfaccién expresa de dicho servidor publico para que se dé
tramite a la cancelacién de la garantia de cumplimiento del presente contrato.

NOVENA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion del servicio sera conforme a los plazos, condiciones y entregables establecidos por "LA ASEA" en el Anexo I.
Especificaciones Técnicas , su propuesta técnica y econémica como “ANEXO UNICO” del presente contrato.

La prestacion del servicio se realizara en el domicilio sefialados por la “LA ASEA” sefialado en el presente documento y en las fechas
establecidas en el mismo

DECIMA. LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y PERMISOS

Las licencias, autorizaciones y permisos que conforme a otras disposiciones sea necesario contar para la adquisicion o
arrendamiento de bienes y prestacion de los servicios correspondientes, cuando sean del conocimiento de la dependencia o entidad
correran a cargo de “LA PBI".

DECIMA PRIMERA. SEGUROS
Para el presente contrato no aplica la solicitud de seguros;
DECIMA SEGUNDA. TRANSPORTE

"LA P.B.I" se obliga a efectuar lo necesario para la corresta prestacion del servicio en los términos establecidos en el Anexo I.
Especificaciones Técnicas como parte integrante del “ANEXO UNICO” del presente contrato.

DECIMA TERCERA. DEVOLUCION.
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“LA P.B.I" debera prestar el servicio en los términos sefialados en el Anexo |. Especificaciones Técnicas como parte integrante del
“ANEXO UNICO” y a entera satisfaccion del Administrador del Contrato servidor publico responsable de administrar y verificar el
cumplimiento del contrato.

DECIMA CUARTA. CALIDAD

"LA P.B.I" debera contar con la infraestructura necesaria, personal técnico especializado en el ramo, herramientas, técnicas y
equipos adecuados para prestar los servicios requeridos, a fin de garantizar que el objeto de este contrato sea proporcionado con la
calidad, oportunidad y eficiencia requerida para tal efecto, comprometiéndose a realizarlo a satisfaccién de "LA ASEA" y con estricto
apego a lo establecido en las clausulas del presente instrumento juridico y sus respectivos anexos, asi como la cotizacion y el
requerimiento asociado a ésta.

"LA ASEA" no estard obligada a la aceptacion del servicio cuando éstos no cumplan con los requisitos establecidos en el péarrafo
anterior.

DECIMA QUINTA. DEFECTOS Y VICIOS OCULTOS

"LA P.B.I" queda obligado ante "LA ASEA" a responder de los defectos y vicios ocultos derivados de las obligaciones del presente
contrato, asi como de cualquier otra responsabilidad en que hubiere incurrido, en los términos sefialados en este instrumento juridico
y sus respectivos anexos, asi como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta, y/o en la legislacién aplicable en la materia.

Para los efectos de la presente clausula, se entiende por vicios ocultos los defectos que existan en la o prestacion del servicios, que
los hagan impropios para los usos a que se le destine o que disminuyan de tal modo este uso, que de haberlo conocido "LA
ASEA" no lo hubiere adquirido o los hubiere adquirido a un precio menor.

DECIMA SEXTA. RESPONSABILIDAD

"LA P.B.I" se obliga a responder por su cuenta y riesgo de los dafios y/o perjuicios que por inobservancia o negligencia de su parte
lleguen a causar a "LA ASEA", con motivo de las obligaciones pactadas, o bien por los defectos o vicios ocultos en la prestacion del
servicio, previa resolucion judicial que asi lo determin.

DECIMA SEPTIMA. IMPUESTOS Y DERECHOS

Los impuestos, derechos y gastos que procedan con motivo de la prestacion del servicio objeto del presente contrato, seran pagados
por "LA P.B.I", mismos que no seran repercutidos a "LA ASEA".

"LA ASEA" sélo cubrira, cuando aplique, lo correspondiente al IVA, en los términos de la normatividad aplicable y de conformidad
con las disposiciones fiscales vigentes.

DECIMA OCTAVA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES

"LA P.B.I" no podréa ceder total o parcialmente los derechos y obligaciones derivados del presente contrato, a favor de cualquier otra
persona fisica 0 moral, con excepcion de los derechos de cobro, en cuyo caso se debera contar con la conformidad previa y por
escrito de "LA ASEA" deslindando a ésta de toda responsabilidad.

DECIMA NOVENA. DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS

"LA P.B.I" asume la responsabilidad total en caso de que, la prestacion del servicio objeto del presente contrato, infrinja patentes,
marcas o viole otros registros de derechos de propiedad industrial a nivel nacional e internacional, por lo que, se obliga a responder
personal e ilimitadamente de los dafios y perjuicios que pudiera causar a "LA ASEA" o a terceros.
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En tal virtud, "LA P.B.I" manifiesta en este acto bajo protesta de decir verdad, no encontrarse en ninguno de los supuestos de
infracciéon administrativa y/o delito establecidos en la Ley Federal del Derecho de Autor ni en la Ley de la Propiedad Industrial.

En caso de que sobreviniera alguna reclamacion en contra de "LA ASEA", por cualquiera de las causas antes mencionadas, la Gnica
obligacion de ésta sera la de dar aviso en el domicilio previsto en el apartado de Declaraciones de este instrumento a "LA P.B.I",
para que ésta, utilizando los medios correspondientes al caso, garantice salvaguardar a "LA ASEA" de cualquier controversia,
liberandole de toda responsabilidad de caracter civil, penal, mercantil, fiscal o de cualquier otra indole.

En caso de que "LA ASEA" tuviese que erogar recursos por cualquiera de estos conceptos, "LA P.B.I" se obliga a reembolsar de
manera inmediata los recursos erogados por aquella.

VIGESIMA. CONFIDENCIALIDAD

"LAS PARTES" estan conformes en que la informacién que se derive de la celebracion del presente instrumento juridico, asi como
toda aquella informacién que "LA ASEA" entregue a "LA P.B.I" tendra el caracter de confidencial, por lo que este se compromete, de
forma directa o a través de interpdésita persona, a no proporcionarla o divulgarla por escrito, verbalmente o por cualquier otro medio a
terceros, inclusive después de la terminacion de este contrato.

La informacién contenida en el presente contrato es publica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 70 fraccion XXVIII de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 68 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica; sin embargo la informacién que proporcione "LA ASEA" a "LA P.B.I" para el cumplimiento del objeto materia del mismo, sera
considerada como confidencial en términos de los articulos 116 y 113, respectivamente, de los citados ordenamientos juridicos, por
lo que "LA P.B.I" se compromete a recibir, proteger y guardar la informacion confidencial proporcionada por "LA ASEA" con el mismo
empefio y cuidado que tiene respecto de su propia informacion confidencial, asi como hacer cumplir a todos y cada uno de los
usuarios autorizados a los que les entregue o permita acceso a la informacidn confidencial, en los términos de este instrumento.

"LA P.B.I" se compromete a que la informacion considerada como confidencial no sera utilizada para fines diversos a los autorizados
con el presente contrato especifico; asimismo, dicha informacién no podra ser copiada o duplicada total o parcialmente en ninguna
forma o por ningun medio, ni podra ser divulgada a terceros que no sean usuarios autorizados. De esta forma, "LA P.B.I" se obliga a
no divulgar o publicar informes, datos y resultados obtenidos objeto del presente instrumento, toda vez que son propiedad de "LA
ASEA".

Cuando de las causas descritas en las clausulas de RESCISION y TERMINACION ANTICIPADA, del presente contrato, concluya la
vigencia del mismo, subsistira la obligacion de confidencialidad sobre los bienes establecidos en este instrumento legal.

En caso de incumplimiento a lo establecido en esta clausula, "LA P.B.I" tiene conocimiento en que "LA ASEA" podra ejecutar o
tramitar las sanciones establecidas, asi como presentar las denuncias correspondientes de conformidad con lo dispuesto por el Libro
Segundo, Titulo Noveno, Capitulos | y Il del Cédigo Penal Federal y demas normatividad aplicable.

De igual forma, "LA P.B.I" se compromete a no alterar la informacién confidencial, a llevar un control de su personal y hacer de su
conocimiento las sanciones que se aplicaran en caso de incumplir con lo dispuesto en esta clausula, por lo que, en su caso, se
obliga a notificar a "LA ASEA" cuando se realicen actos que se consideren como ilicitos, debiendo dar inicio a las acciones legales
correspondientes y sacar en paz y a salvo a "LA ASEA" de cualquier proceso legal.

"LA P.B.I" se obliga a poner en conocimiento de "LA ASEA" cualquier hecho o circunstancia que en razén de la prestaciéon del
servicio sea de su conocimiento y que pueda beneficiar o evitar un perjuicio a la misma.

Asimismo, "LA P.B.I" no podra, con motivo de la prestacién del servicio que realice a "LA ASEA", utilizar la informacién a que tenga
acceso, para asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el

7 de 12

| 2':*23;_
< Franciscn

& VILA




MEDIO AMBIENTE U ASEA

Contrato: ASEA-DGRMS-AD-006-2023

objeto de las actividades que lleve a cabo.
VIGESIMA PRIMERA. ADMINISTRACION, VERIFICACION, SUPERVISION Y ACEPTACION DEL SERVICIO

"LA ASEA" designa como responsable de administrar y vigilar el cumplimiento del presente contrato al Lic. CESAR ROMERO VEGA
DIRECTOR DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO, con el objeto de verificar el 6ptimo cumplimiento del mismo, por lo
gue indicara a "LA P.B.I" las observaciones que se estimen pertinentes, quedando éste obligado a corregir las anomalias que le sean
indicadas, asi como deficiencias en prestacion del servicio.

Asimismo, "LA ASEA" sélo aceptara la prestacion del servicio materia del presente contrato y autorizara el pago de los mismos
previa verificacion de las especificaciones requeridas, de conformidad con lo especificado en el presente contrato y sus
correspondientes anexos, asi como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta.

La prestacion del servicio seran recibidos previa revision del administrador del contrato; la inspeccién de los bienes consistira en la
verificacion del cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en el contrato y en su caso en los anexos respectivos, asi
como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta.

En tal virtud, "LA P.B.I" manifiesta expresamente su conformidad de que hasta en tanto no se cumpla de conformidad con lo
establecido en el parrafo anterior, la prestacion del servicio no se tendran por aceptados por parte de "LA ASEA".

VIGESIMA SEGUNDA. RETRASO EN LA PRESTACION DEL SERVICIO.

"LAS PARTES" acuerdan que en caso de que exista atraso en la prestacién del servicio no se realice en los términos establecidos en
los anexos del presente instrumento juridico, por causas imputables a "LA P.B.I", esta se obliga con la "LA ASEA" a responder por
los dafios y perjuicios que le ocasione previa resolucion judicial que asi lo determine.

VIGESIMA TERCERA. SANCIONES ADMINISTRATIVAS

Cuando "LA P.B.I" incumpla con sus obligaciones contractuales por causas imputables a éste, y como consecuencia, cause dafios
y/o perjuicios graves a "LA ASEA", o bien, proporcione informacién falsa, actie con dolo o mala fe en la celebracién del presente
contrato o durante la vigencia del mismo, por determinacion de la Secretaria de la Funciéon Publica, se podra hacer acreedor a las
sanciones establecidas.

VIGESIMA CUARTA. SANCIONES APLICABLES Y TERMINACION DE LA RELACION CONTRACTUAL

"LA DEPENDENCIA O ENTIDAD", de conformidad a sus necesidades aplicara sanciones, o en su caso, llevara a cabo la
cancelacion de partidas total o parcialmente o la rescision administrativa del contrato.

VIGESIMA QUINTA. RELACION LABORAL

"LA P.B.I" reconoce y acepta ser el Unico patrén del personal que ocupe con motivo de la prestacion del servicio objeto de este
contrato, asi como el responsable de las obligaciones derivadas de las disposiciones legales y demas ordenamientos en materia de
trabajo y seguridad social. Asimismo, "LA P.B.I" conviene en responder de todas las reclamaciones que sus trabajadores presenten
en su contra o en contra de "LA ASEA", en relacion con la prestacion del servicio materia de este contrato.

VIGESIMA SEXTA. EXCLUSION LABORAL

"LAS PARTES" convienen en que "LA ASEA" no adquiere ninguna obligacion de caracter laboral con "LA P.B.I" ni con los elementos
que éste utilice para la prestacion del servicio objeto del presente contrato, por lo cual no se le podré considerar como patrén ni como
un sustituto. En particular el personal se entendera relacionado exclusivamente con la o las personas que lo emplearon y por ende

8de 12

| 2':*23;_
< Franciscn

& VILA




MEDIO AMBIENTE U ASEA

Contrato: ASEA-DGRMS-AD-006-2023

cada una de ellas asumira su responsabilidad por dicho concepto.

Igualmente, y para este efecto y cualquiera no previsto, "LA P.B.I" exime expresamente a "LA ASEA" de cualquier responsabilidad
laboral, civil, penal, de seguridad social o de otra especie que, en su caso, pudiera llegar a generarse; sin embargo, si "LA
ASEA" tuviera que realizar alguna erogacion por alguno de los conceptos que anteceden, "LA P.B.I" se obliga a realizar el reembolso
e indemnizacidn correspondiente.

Por lo anterior, "LAS PARTES" reconocen expresamente en este acto que "LA ASEA" no tiene nexo laboral alguno con "LA P.B.I",
por lo que éste ultimo libera a "LA ASEA" de toda responsabilidad relativa a cualquier accidente o enfermedad que pudiera sufrir o
contraer cualquiera de sus trabajadores durante el desarrollo de sus labores o como consecuencia de ellos, asi como de cualquier
responsabilidad que resulte de la aplicacion de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y/o cualquier otra aplicable, derivada la prestacién del servicio materia de este
contrato.

VIGESIMA SEPTIMA. SUSPENSION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

Cuando en la prestacion del servicio, se presente caso fortuito o de fuerza mayor, "LA ASEA" bajo su responsabilidad, podra de
resultar aplicable conforme a la normatividad en la materia, suspender la prestacién del servicio, en cuyo caso Unicamente se
pagaran aquellos que hubiesen sido efectivamente recibidos por "LA ASEA".

Cuando la suspensién obedezca a causas imputables a "LA ASEA", a solicitud escrita de "LA P.B.I", cubrird los gastos no
recuperables, durante el tiempo que dure esta suspension, para lo cual "LA P.B.I" debera presentar dentro de los 30 (treinta) dias

naturales siguientes de la notificacion del término de la suspension, la factura y documentacion de los gastos no recuperables en que

haya incurrido, siempre que estos sean razonables, estén debidamente comprobados y se relacionen directamente con el contrato.

"LA ASEA" pagara los gastos no recuperables, en moneda nacional (pesos mexicanos), dentro de los 45 (cuarenta y cinco) dias
naturales posteriores a la presentaciéon de la solicitud debidamente fundada y documentada de "LA P.B.I", asi como del CFDI o
factura electronica respectiva y documentacion soporte.

En caso de que "LA P.B.I" no presente en tiempo y forma la documentacién requerida para el tramite de pago, la fecha de pago se
recorrera el mismo numero de dias que dure el retraso.

El plazo de suspensién sera fijado por "LA ASEA", a cuyo término en su caso, podra iniciarse la terminacién anticipada del presente
contrato, o bien, podra continuar produciendo todos los efectos legales, una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron
dicha suspension.

VIGESIMA OCTAVA. RESCISION

"LA ASEA" podra en cualquier momento rescindir administrativamente el presente contrato, cuando "LA P.B.I" incurra en
incumplimiento de sus obligaciones contractuales, por lo que, de manera enunciativa, mas no limitativa, se entenderd por
incumplimiento:

1. Siincurre en responsabilidad por errores u omisiones en su actuacion;
2. Siincurre en negligencia en la prestacién del servicios objeto del presente contrato, sin justificacion para "LA ASEA";
3. Si transfiere en todo o en parte las obligaciones que deriven del presente contrato a un tercero ajeno a la relacién contractual;

4. Si cede los derechos de cobro derivados del contrato, sin contar con la conformidad previa y por escrito de "LA ASEA";
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5. Si suspende total o parcialmente y sin causa justificada la prestacién del servicio del presente contrato o no les otorga la debida
atencion conforme a las instrucciones de "LA ASEA";

6. Si no presta el servicio en tiempo y forma conforme a lo establecido en el presente contrato y sus respectivos anexos, asi como la
cotizacion y el requerimiento asociado a ésta;

7. Si no proporciona a "LA ASEA" o a las dependencias que tengan facultades, los datos necesarios para la inspeccion, vigilancia y
supervision de la prestacion del servicio objeto del presente contrato;

8. Si cambia de nacionalidad e invoca la protecciéon de su gobierno contra reclamaciones y 6rdenes de "LA ASEA";

9. Si "LA P.B.I" no presta el servicio objeto de este contrato de acuerdo con las normas, la calidad, eficiencia y especificaciones
requeridas por "LA ASEA" conforme a las clausulas del presente contrato y sus respectivos anexos, asi como la cotizacién y el
requerimiento asociado a ésta;

10. Si divulga, transfiere o utiliza la informacion que conozca en el desarrollo del cumplimiento del objeto del presente contrato, sin
contar con la autorizacion de "LA ASEA" en los términos de lo dispuesto en la clausula DECIMA NOVENA del presente instrumento
juridico;

11. Si se comprueba la falsedad de alguna manifestacion contenida en el apartado de sus declaraciones del presente contrato;

12. Cuando "LA P.B.I" y/o su personal, impidan el desempefio normal de labores de "LA ASEA", durante la prestacion del servicio,
por causas distintas a la naturaleza del objeto del mismo;

13. Cuando exista conocimiento y se corrobore mediante resolucion definitiva de autoridad competente que "LA P.B.I" incurrié en
violaciones en materia penal, civil, fiscal, mercantil o administrativa que redunde en perjuicio de los intereses de "LA ASEA" en
cuanto al cumplimiento oportuno y eficaz en la prestacion del servicio objeto del presente contrato; y

Para el caso de optar por la rescisiéon del contrato, "LA ASEA" comunicara por escrito a "LA P.B.I" el incumplimiento en que haya
incurrido, para que en un término de 5 (cinco) dias habiles contados a partir de la notificacion, exponga lo que a su derecho
convenga y aporte en su caso las pruebas que estime pertinentes.

Transcurrido dicho término "LA ASEA", en un plazo de 15 (quince) dias habiles siguientes, tomando en consideracion los
argumentos y pruebas que hubiere hecho "LA P.B.I", determinara de manera fundada y motivada dar o no por rescindido el contrato,
y comunicara a "LA P.B.I" dicha determinacién dentro del citado plazo.

Cuando se rescinda el contrato, se formulara el finiquito correspondiente, a efecto de hacer constar los pagos que deba efectuar "LA
ASEA" por concepto del contrato hasta el momento de rescision.

Iniciado un procedimiento de conciliacion "LA ASEA" podra suspender el tramite del procedimiento de rescision.

Si previamente a la determinacién de dar por rescindido el contrato se presta el servicio, el procedimiento iniciado quedara sin efecto,
previa aceptacion y verificacion de "LA ASEA" de que continGa vigente la necesidad de los bienes o prestacion del servicio,
aplicando.

"LA ASEA" podra determinar no dar por rescindido el contrato, cuando durante el procedimiento advierta que la rescision del mismo
pudiera ocasionar algin dafio o afectacion a las funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, "LA ASEA" elaborara un
dictamen en el cual justifique que los impactos econdmicos o de operacidn que se ocasionarian con la rescision del contrato
resultarian méas inconvenientes.
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Al no dar por rescindido el contrato, "LA ASEA" establecera con "LA P.B.I" otro plazo, que le permita subsanar el incumplimiento que
hubiere motivado el inicio del procedimiento.

"LA P.B.I" sera responsable por los dafios y perjuicios que le cause a "LA ASEA", previa resolucion judicial que asi lo determine.
VIGESIMA NOVENA. TERMINACION ANTICIPADA

"LA ASEA" podra dar por terminado anticipadamente el presente contrato, cuando concurran razones de interés general o bien
cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de la prestacion del servicios originalmente contratados, y se demuestre que
de continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas, se ocasionaria algin dafio o perjuicio a "LA ASEA", o se determine la
nulidad total o parcial de los actos que dieron origen al contrato con motivo de una resolucion de una inconformidad o intervencion de
oficio emitida por la Secretaria de la Funciéon Publica, lo que bastara sea comunicado a "LA P.B.I" con 30 (treinta) dias naturales
anteriores al hecho. En este caso, "LA ASEA" a solicitud escrita de "LA P.B.I" cubrird los gastos no recuperables, siempre que estos
sean razonables estén debidamente comprobados y relacionados directamente con el contrato

TRIGESIMA. DISCREPANCIAS

"LAS PARTES" convienen que, en caso de discrepancia entre la solicitud de cotizacion, la propuesta econémica de "LA P.B.I" y el
presente contrato, prevalecera lo establecido en la solicitud de cotizacién respectiva.

TRIGESIMA PRIMERA. CONCILIACION.

"LAS PARTES" acuerdan que para el caso de que se presenten desavenencias derivadas de la ejecucion y cumplimiento del
presente contrato se someteran al Decreto por el que se establecen las acciones administrativas que debera implementar la
Administracién Publica Federal para llevar a cabo la conciliacion o la celebracién de convenios o acuerdos previstos en las leyes
respectivas como medios alternativos de solucion de controversias, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 29 de abril de
2016.

La solicitud de conciliacion se presentara mediante escrito, el cual contendra los requisitos contenidos en el articulo 15 de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo, ademas, hara referencia al nimero de contrato, al servidor publico encargado de su
administracion, objeto, vigencia y monto del contrato, sefialando, en su caso, sobre la existencia de convenios modificatorios,
debiendo adjuntar copia de los instrumentos consensuales debidamente suscritos.

TRIGESIMA SEGUNDA. DOMICILIOS

"LAS PARTES" sefialan como sus domicilios legales para todos los efectos a que haya lugar y que se relacionan en el presente
contrato, los que se indican en el apartado de Declaraciones, por lo que cualquier notificacion judicial o extrajudicial, emplazamiento,
requerimiento o diligencia que en dichos domicilios se practique, sera enteramente valida, al tenor de lo dispuesto en el Titulo
Tercero del Cadigo Civil Federal y sus correlativos en los Estados de la Republica Mexicana.

TRIGESIMA TERCERA. LEGISLACION APLICABLE

"LAS PARTES" se obligan a sujetarse estrictamente para la prestacion del servicio objeto del presente contrato a todas y cada una
de las clausulas que lo integran, asi como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta, al Cadigo Civil Federal; Cddigo Federal
de Procedimientos Civiles; Ley Federal de Procedimiento Administrativo; Acuerdo por el que se expide el protocolo de actuacion en
materia de contrataciones publicas, otorgamiento y prérroga de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones y a las demas
disposiciones juridicas aplicables.

TRIGESIMA CUARTA. JURISDICCION
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"LAS PARTES" convienen que, para la interpretacion y cumplimiento de este contrato, asi como para lo no previsto en el mismo, se
someteran a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales Federales en la Ciudad de México, renunciando expresamente al fuero
que pudiera corresponderles en razén de su domicilio actual o futuro.

FIRMANTES O SUSCRIPCION.

En esta parte se formaliza el documento suscribiéndolo, sefialando en forma clara el lugar y la fecha en que se suscribe, el nombre,
cargo y firma de las partes y representantes, tiene relacion con lo establecido en el proemio, en las declaraciones en los puntos 1.2 y
11.2.

Las facultades de los servidores publicos cominmente se enuncian o describen en la normatividad interna de cada dependencia o
entidad como puede ser, estatuto organico, reglamento interno, manual de organizacién, manual de procedimientos, POBALINES,
entre otros.

Por lo anteriormente expuesto, tanto "LA ASEA" como "LA P.B.I", declaran estar conformes y bien enterados de las consecuencias,
valor y alcance legal de todas y cada una de las estipulaciones que el presente instrumento juridico contiene, por lo que lo ratifican y
firman electronicamente en las fechas especificadas en cada firma electronica.

POR:
"LA ASEA"
NOMBRE CARGO R.F.C
. DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS
ANDREA LIZBETH SOTO ARREGUIN SOAA8603164P4

MATERIALES Y SERVICIOS

DIRECTOR DE SERVICIOS GENERALES Y
CESAR ROMERO VEGA ROVC800314SB8
MANTENIMIENTO

POR:
"LA P.B.L."
NOMBRE CARGO R.F.C
ELPIDIO DE LA CRUZ CONTRERAS DIRECTOR GENERAL CUCE700304Q44
12 de 12
j 2023
Francisca
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Cadena original:

1cb2ad68a96albb949al1468edad18f 36d8da0489a0e8f 58738f 66e37b1b2d3c457d1b04584365ca36e47f f f baBe4aObc529f ac04108be31bad62987

Firmante: ANDREA LIZBETH SOTO ARREGUIN Numero de Serie: 00001000000508584408
RFC: SOAA8603164P4 Fecha de Firma: 01/03/2023 10:50
Certificado:

M | GSTCCBDGgAW BAg! UVDAWVDEWVDAWVDA1 MDg 1 ODQOMDgWDQYJ KoZI hv ¢ NAQEL BQAWY g GEMSAWHG YDVQQDDBA BVVRPUK | EQUQY QOVSVEI GSUNBRE9 SQT EuMOAVGALUECgwW UOVSVKI DSUBgREUg QURNSU5JULRS
QUNJTO04gVFIJQ VUQVJJQTEaVBg GALUEOMRUOFULUI FUy BBdXRob3JpdHkxKj AoBgkghki GOWOBCQEWG2NvbnRhY3RvLNR Y25pY29Ac2FOLNdvYi 5t e DEmMVCQGALUECQMIQVYul ERJREFMRO8gNzcs| ENPTC4g
RIVFU JFUK8xDj AVBgNVBBENBTA2 Mz AMVQS WwOQYDVQQGEWI NVDEZMBe GA1UECAWQQD! VREFEI ERFI E1FWEI DTz ETMBEGAL UEBWKQL VBVUN URUL PQz EVVBMGAL UEL RVMMUOFUCTc Wz AX Tk 4z MAWMG YJ KoZI hveN
AQKCEO1y ZXNwb252 YW s ZTog QURNSUS.J U1 RSQUNJ T04gQOVOVFJI BTCBERSBTRVIWSUNI TIMgVFJIJ Q| VUQVIJI TIMyQUAGQO9OVFIJQ VZRUSURTAe FwOy MTAAMTI x ODQ4NTNaFwOy NTA4MIT x ODQBEMzNaM HE MBUW
| wYDVQQDEXx BTkRSRUEgTEI aQk VUSCBTT1RPI EFSUKVHVU OVBUM wYDVQQPExx BTk RSRUEgTEl aQk VUSCBTT1RPI EFSUk VHVUI OVBUW wYDVQQKEX x BTk RSRUEgTEI aQk VUSCBTT1RPI EFSUKVHVU OMQs wCQYD
VQQGEWI NVIDES MCoGCSq GSI b3DQEJARYd YWbkcmvhLnNvd@hcnJl Z3Vpbk BnbWFpbC5j b20x Fj AUBgNVBCOTDVNPQUE4N Az MTYOUDQX Gz AZBgNVBAUTE! NPQUE4N) Az MIZNREZUUK 4WODCCASI wDQYJKoZI hveN
AQEBBQADggEPADCCAQuCggEBAI Fi kM| U7 DoNmUL +x BEXWR7nqOr hsi SFdl Eycp3i L3nt OywH+OKqwwTy Ypf Wif FYny80EL+s+Y3/ 5wx+0+ aH68q7r xDTvP4nEbl / yCt r asZXcV3qdy TFzur dguW C5RUKVp TwW
ARhEegq/ GpEHIt 69YI WZI ZsM=dr / YeCFACK/ 1r i 38J9naGAxR/ 0BBvNgMDROON T2TnNOuW 11Szey0C5uNRMUX5gl cQQBKTAQ eqt vi 5d6Tt M2t gxxgGKQuI egqgbysaHeolZcar S5Kt | f VWEI y2y ol nmBKGWw
W i o/ 5+Pl ab4\WiSy pKvDVs qWZs c AugQUbGhOVP/ 6eL5R/ s CAWEAAaNPMEOWDAYDVROTAQH' BAI WADAL BgNVHQBEBAMCA9GWEQYJ Y1 ZI AYb4QyEBBAQDAG W VBOGAT Ud.J QQUWVBQGCCs GAQUFBWVEBggr BgEFBQLD
Al ANBgkghki GOWOBAQs FAACCAGEATDOOKORGH! GEX|j 7yuZol ESDQVpxBo2g/ Z89VychLMOBSWDKT f f pGeK17TFVPI HuGH! wyzx ZVUbEI 4PqDGM\VKz/ zNuZal4sk C6gMik 7gC0ns0Ds STuWiJ HodWHIcLt bvkuaS
MXRf / h6 XGz +HPUx mivbOcsnnhAMyBc MD36KFpt j hULs+8Q7 UTNu6Zf VgCOvERYA] t aC6WYgHSIKwal 17aSqKuBl 40ke+V390TI q49j r ch6uVaM/ RZhj YnXgKbn8GO20Cncj ol bf +Ct hBI 6v5i nb+W'st oay VCNSpsM
YyQowKzuc3pmi gGhAUI i 2HCOaGr YYJLar Di uclj ze5/ 00ZKHC+8I mvul pWguX90ZDA2xz4qGnk 7BNnZDGh TZTRDbd] bAvi | 1 48hyl Z8gXxLWiupgzQLAsG | 5/ aBaVdGuYxAdGOWAYG5wdol LcqSonZseRi BDQYR
+INSTF f | SxTj HT7TTyuC2UedCSXL46cr wHhL+FnR2FI DI 7uvhFxi 0gc9knCe OBKTaHWUh8FMAGONT] TnFj bTMCSOr HschObSvsl aMihv UKEC68ATQROI Xcpznb3i TadUNkcql t kuhZda+mapLCnShs6H b6Sgar
93] i evsl wwHvl uw EGDTLWR7FYHpPQJoc8Hi B/ Gp9qZHzol MV R3TBSKal r Cf ETas8df Oxg=

Firma:

BM WyH zElbusel/ vwdi d33Qf UndEAOOf heChJ4yoEMH UMDCev6HBGgso1n0sr MMWDUe6/ kg2r a45saoeh12h083ubV7z2/ 58F7HVLzXxyoFcv5/ Apl xr kt cROPqSN8Jp98hYTI Xl 4zOnygcl sVy/ | Hxkab89R9gl
y/ HeyccCzoXczj UOkI | W dki CX3sUi j z+z32Jj YTdkN+37B3k7Wsp48+J6t QLYd5vr ZAl s+bd90s60nt uoFghnf yj eqghz pBWISNSE96k 1 TDLs UVd9R0j YQHt qnt 9FhW2q2CPxW yr +LGhENEmW]j 3UnmaS6k4n2
eq6nmDggxr nvQzwakRgBv7g==

Firmante: CESAR ROMERO VEGA Numero de Serie: 00001000000503502895
RFC: ROVC800314SB8 Fecha de Firma: 01/03/2023 11:26
Certificado:

M | G DCCBAI gAw BAgI UVDAWVDEWVDAWVDALNDMLNVDI 4 OTUWDQYJKoZI hv ¢ NAQEL BQAWG g GEMSAWHG YDVQQDDBA BVVRPUK | EQUQyQOVSVE! GSUNBRES SQTEUMOWGATUECgW UOVSVK I DSUBgREUgQURNSUSJULRS
QUNJTO04gVFIJQ VUQVJJQTEaVBg GALUEOMRUOFULUI FUy BBdXRob3JpdHkxKj AoBgkghki GOWOBCQEWG2NvbnRhY3RvLNR Y25pY29Ac2FOLnvYi 5t e DEmMVCQGALUECQMIQVYul ERJREFMRO8gNz sl ENPTC4g
R1VFU JFUk8xDj AMBgNVBBENMBTA2 Mz AMVs wCQYDVQQGEWI NVWDEZMBe GA1UECAWQQOI VREFEI ERFI ELFWEI DTz ETMBEGAL UEBWWKQL VBVUh URU1 PQz EVIVBMGAL UEL RVMMUOFUOT e Wz A Tk 42 MWW\ YI KoZI hveN
AQKCEO1y ZXNwb252 YW s ZTog QURNSUS.J U1 RSQUNJ T04g QOVOVFI BTCBERSBTRVIWSUNI TIMgVFJIJ Q| VUQVIJI TIMyQUAGQO9OVFIJQ VZRUSURTAe FwOy NDAZ MTEX OTI OM | aFwOy NDAZ MIExOTI 1VDI aM GBMRow
GAYDVQQDEX FDRVNBUI BSTO1FUk 8gVk VHQTEaMBg GALUEKRVRQOVTQVI gUKONRVJ Pl FZFROEXG AYBgNVBAOTEUNFUOFSI FJPTUVSTY BWRUA BMQs wOQYDVQQGEWI NVDEK MC! GCSqGS| b3DQEJ ARYVY2Vz YXJI pc GAx
QGhvdGLhaWww Y29t MRYWFAYDVQQ Ewl ST1ZDODAWVE EOUOI 4 MRs wGQYDVQQFEX J ST1ZDODAWVE E0 SERGTUd TMDAWGgEI MAOGCS(GSI b3DQEBAQUAA4I BDWAWGgEKAo! BAQCFCDET/ | er t KFeHXFxkhyJnpoVF2/ H
8qSMBCE+r qbbUYf 0daTFWASHW HUr YWH7 EQpc3T1of QsnOTp4++I HYO Cs6570Cqs09SnSzHPINXi XgKeCl 9VF5Kr anNFoc BBz ZS/ ZPnhFJb8SX6B2906f | ATP8Udr OTIx6r bANT7CEIl vYr / xy 7 Yk40FUdHHX8Fj

j Beg//vj 6HWTTF6Qvy+161eGzextrj Pt EczsOcR 91 oaWBxzvl hKZo+W i bxhSsQwnl F2HVE ny ONPVUB2+x PRHf | gxqvnZ3+wF8Fxhl y6uv0f dXsZH14wLUBhJ+M i 8FFUFSxnyvWSTvAzr 6V/ W.QXnAgVBAAG

Tz BNVAWGAT Ud EWEB/ WQCMAAWOWYDVROPBAQDAG PYNBEGCWOGSAGGHEI BAQREAW FoDAdBgNVHSUEF] AUBggr BgEFBQE DBAYI KWYBBQUHAW wDQYJKoZI hvcNAQEL BQADgg! BAHX NxoN3MY49bJRGGEB6haMy8Lr Oe
Yo2f f uls3j cwt xCe3f +29ZUd9BI Yr suRps XE5h/ j GWY ed SXoRZnnEux RRRoQVNZdYj J+ygc5xwWQouBAvj GEM | LéwalvyuOLdz GKQIR1Kr Y+UsWhs VQgppHBxt +Om2swp/ LXC/ t wSNH7| eUg6JRt 3+9eYZet eZ
MAH J4vODf hTYW +axkZl oVbClu6MacuT3! YpYNO4NOk60i 6 T7MXBf q9Tx2zLxyOKYCi 3C UMBGNoi 1zJyxKI uli JhLnE+64F+Pu6Bl AXvkQX/ zt UKTM sexj NJOLVWOGKDuFl ypRevql xsyEgz/ 776NgOLRNHuo
EDREGHX 26uBTY95! vr oynf 0ZKH F5ez/ 7i v2I | / pTf M®B37no 08y X6vf ol Dt oNxC4r 40yj Sus SPEpC6c7AQaFg5att hFOz G4zahuB4a0ph4Qrko6nTMKwr | zbGuf wWAbVRdr n3by 2s A1Y3E/ OWr ol XCB7DHIULN
LnZSA061 c UWEBK8veB38xf eM t d+pdeXC96v33eFAW hvPxCIBq00uGowxLSpagZl Ej AkZ+70DU29r t qbPFOGYVgdLkwXaGERD7pYl OUxz QOTX3I BMDMLUNRKCQMWWNTKVD3x0i vakxxx Yl 5W1QqC3vf QsalkK
yV3KWRF6LJI 3zeJR

Firma:

LvD60E4nBABOI Gh4nROBnmgVAV Eqx PGs UnzZ/ t j EwuQD3qQOy4al4j +Q7x\WPBey8JpD6MZ4zz Xf OSy TXEKhPVEV BDAWYPOK 5h1NZOCZK3xbTz2D4CzbOFJIKSkevv QLG ov+8VhYLFcbs gk OFYO dRSUKW.UVdbf
Q71 Nf ur 6ZX08P2BmuGDNBcZ6PJ8t hNLzj qZdws7Un4Tt 1zgDcNFHYg2dqnmBM VAwOC! i 0QBpYi P+/ kWEZFI 0z Sf cqUZvYHP+3g3JM i L+puVxgj t j 7oKal +9sUecHDci 5w aVEt Kya9zPu2Lkt hPNoMXr t HOnlk
PPVXWGATGLzy EUBh5SUdNvg==

Firmante: ELPIDIO DE LA CRUZ CONTRERAS Numero de Serie: 00001000000518158980
RFC: CUCE700304Q44 Fecha de Firma: 01/03/2023 13:24
Certificado:

M | GQz CCBCugAw BAg! UVDAWMVDEWVDAWVDALMTgx NTg5ODAWDQYJKoZI hv ¢ NAQEL BQAWY g GEMSAWHG YDVQQDDBA BVVRPUK | EQUQy QOVSVE! GSUNBRES SQTEUMOWGALUECgW UOVSVK I DSUBgREUg QURNSUSJULRS
QUNJTO04gVFIJQ VUQVJJQTEaMBg GALUEOMRUOFULUI FUy BBdXRob3JpdHkxKj AoBgkghki GOWOBCQEWG2NvbnRhY3RvLNR Y25pY29Ac2FOLnvYi 5t e DEMVCQGALUECQMIQVYul ERJREFMRO8gNzcs| ENPTC4g
R1VFU JFUk8xDj AMBgNVBBENMBTA2 Mz AMVOs wCQYDVQQGEWI NVWDEZMBe GA1UECAWQQOI VREFEI ERFI ELFWEI DTz ETMBEGAL UEBWWKQL VBVUh URUL PQz EVIVBMGAL UEL RVMMUOFUCT e WNz A Tk 42 MWW YI KoZI hveN
AQKCEO1y ZXNwb252 YW s ZTog QURNSUS.J U1RSQUNJ T04g QOVOVFI BTCBERSBTRVIWSUNI TIMgVFJIJ Q| VUQVIJI TIMyQUAG Q9OVFIJQ VZRUSURTAeFwOy Mz Ay M gy MDQ<NThaFwOy Nz AyM gy MDQyMzhaM Hf NSUw
| WDVQQDEXx FTFBJIREI PI ERFI ExBI ENSVWogQO9OVFJ FUKFTMBUM wYDVQQPExx FTFBJREI Pl ERFI ExBI ENSVWogQO9OVFJI FUK FTMSUWM wWYDVQQKEXx FTFBJIREI PI ERFI ExBI ENSVWog QD9 OVFJ FUK FTMQs wCQYD
VQQGEWI NVDEMMVCQGCSG GS| b3DQEJ ARYXZWR bGFj cnV6Nz BAaGIObWEpbC5j b20x Fj AUBgNVBCO TDUNVQD U3 MDAZ MDRRNDQK Gz AZBg NVBAUT EK NVQOUSMDAZ MDRI VI pSTkwiiNz CCASI wDQYJ KoZI hv c NAQEBBQAD
ggEPADCCAQuCYgEBAKYI 1 | vpC2/ NmGBWKI gwRg098r 9/ FI U7G7zpy V5ayovv 3k YNCIu+f 7CU3b86WoJj Zf vl YZSPX3CM i hj QuFs/ fi 3TVow kU+l Ak8t Ma+yKj XOSk YBPr FXRHUCC| KPj CkvKQBTt gzI JKn0c9
pNsw/ aj QQI CTTLf NZBgaOex UA7JM/9heOv+uBqgsj UOMVFS5hj 7xf 3C7TQKhDBY 1 TKOI LOUdY! XY1CnoEj of gy AzXUUxeSI En2WsNpRJj 5RIeRD87TqBLF34r t TWiwbL+P40i M weuLLEpp/ bef | HE1pXsnqgDP
AnsccHMEX3x6y0KCNNZi 39i DY Pk SdwaVoj 42k/ s CAWEAAaNPVEOWDAYDVROTAGQH BAI WADAL BgNVHQBEBAMCAIGWEQYJ Y ZI AYb4 Qg EBBAQDAG VW MBOGAL UdJ QQWVBQGCCs GAQUFBWVEBggr BYEFBQ: DAj ANBgkq
hki GOWOBAQs FAACCAgEAL | nTTHAFXxe+Qr c HZwWiN+wWUz Sqb5j Gd+ur 1aGW M) +So+@BsxPLnV/ O9r Myi k51 i adZuhH ceK8f 9f NXt qdJt 2/ Cbaxwt n1xgsALINY]j bkB+r 0Yt 3aCvj 1NO1IHVWRPWOX Yg4 GOXUI M7y XJ
55Tcf OCcZ/ m+tr RUs7aN7H5s Dx8h3c01HDaGYDY6k YE705x0vbJ9RBUS8dVshqgav Yt ZbxL1j hof t WBWJVWKISICGhy q9SqAG 6y TYr hCrreYI Hf QBLqCJoAHOLT LT49t r V3y UAbnuJybPNp60SnESi FTf 81 CRqueHk|

YOr pD4Gr op3dyq7ApucnIDdXFHzI 7F7P/ 52i db6j KXEPDgRBI Vowj ZYt eA+37DCv3gGVBSe8M/H cj TgUE7yKvwk Ry PF3ypt J9VY QgAt 2i dCt 7HXxkhsBaxunBv/ bZnl pOXAGp! pJxaj +S2XGpnB4JAUd72f +MJ
w 0evz8COIVPOF2W BXNboOeT+54y Et y72Lq94PX5huMCH3Y5CHPbgx Lo51 KCAW us ARDMXVI 0+ChWB4hXdwf BYM i 8DE/ BURMAPLG6QVLK+GLk1SwZ0nkaPJKUY2G2nuf 8eDLalq+6Mb1FdhsOhFb639RMe/ g6Jl1

v/ VAXf ys9r Be8beWrBu/ L3gKOvI / j ypl 9W TDDgF6k5PeN6f s Tl Kz ADf 28nwno0=

Firma:




MEDIO AMBIENTE | [JASEA

Contrato: ASEA-DGRMS-AD-006-2023

Yqf 8SFMbbHzf TxpKdVi 2nwPN8c3TDNVKj Pox05Z3/ Xt yL+Lg0d0oXNo+YRZ5vi yLKSI XP2py CuPi 9bksTDH92J4r | t 0A0Gyqz 9NBy +Rz QRzu10Q0Hr YenRf uz T+V3/ sxwHwOf i 43zKghby80OW S7HyW 320+W
EDTBFdn30Y7hBQUSEM Mei / D7CI4AMNSE r Tlet UKbAhC) gXUCBKbTX2CBbj LIt AXvGYi t dnKS4950wSmsJ+Sgvy qo6Lhs3ToR14scRsqAVNHk Vp1BRQSSvwWALYt 4K1Ger VSeUsQ4nVl 6Qct DhJhAVsi h592vi1py0

r U7Boj 9r 09aFy48MQAK XAQ==
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ANEXO I.
“ESPECIFICACIONES TECNICAS”

CONTRATACION DE UN CUERPO DE POLICIiA PUBLICO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN EL INMUEBLE QUE ADMINISTRA LA AGENCIA NACIONAL DE

SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS (LA
ASEA).

A. OBJETO DE LA CONTRATACION

Se requiere la contratacion de un cuerpo de policia publico, para la prestacién del servicio de
seguridad y vigilancia, cuyo objeto sea el resguardar el inmueble que administra la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR
HIDROCARBUROS “LA ASEA” y los bienes muebles que la componen, asi como salvaguardar la
integridad y seguridad de los servidores publicos que desempefan sus actividades en dicho
inmueble, lo cual, hace necesaria la contratacion del servicio de seguridad y vigilancia.

B. CONDICIONES DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA.
B.1. MODALIDAD DEL CONTRATO:

CONTRATACION ABIERTA

B.2. MONTO DE LA CONTRATACION:

MONTO MINIMO MONTO MAXIMO
I.V.A. INLCUIDO I.V.A. INLCUIDO
$2,400,000.00 $6,000,000.00

B.3. CANTIDAD DE ELEMENTOS:

CANTIDAD
DE ELEMENTOS e
6 12X12 Horas
12 12X24 Horas

El cuerpo de vigilancia estard compuesto por una la cantidad de 18 elementos, que cubriran los
puntos sefialados en el numeral B.6 del presente. Asi mismo, debera considerarse un Jefe de
Servicio (con el nivel de suboficial), quien debera cubrir al menos el turno de 12 x 12 horas de
lunes a viernes, y sera el enlace en todo momento, con la Direccidn de Servicios Generales y

Mantenimiento de la ASEA.

Se deberan considerar 3 equipos logisticos (personal armado), para los elementos que cubran
los puestos de servicio en oficinas de la ASEA, los cuales seran distribuidos de acuerdo con el
Anaiisis de Riesgo que realice el prestador de servicios.

Durante la vigencia del servicio la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al
Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, podrd aumentar o disminuir la cantidad de
elementos, de acuerdo a las necesidades de operacién de la Agencia.




B.4. HORARIO DEL SERVICIO.

TURNO HORARIO DIAS
12 x 24 Horas 07:00 a 19:00 Lunes a domingo
19:00 a 07:00
12 x 12 horas 07:00 a 19:00 Lunes a viernes

El tipo de turno, asi como la distribucién de los elementos y los equipos de proteccién para la
prestacion del servicio, se determinara con el andlisis de riesgos que para su efecto el prestador
de servicios debera llevar a cabo, mismo que debera incluir percepciones, prestaciones y
aguinaldo; en caso de que su cotizacién y/o costos sean a través de una iguala mensual,
consideraremos que se encuentran incluidas sus percepciones, prestaciones y aguinaldo, asi
como sus dias de descanso (sdbados, domingos y dias festivos).

El personal de vigilancia tendra una hora para tomar sus alimentos, misma que debera realizar
de manera escalonada y de acuerdo con las necesidades de la operacién que en ese momento
se esté llevando.

Se acordaran los horarios de comida con la Direccién de Servicios Generales y Mantenimiento
de la ASEA, para que en ningln momento durante la vigencia del contrato se quede
descubierto el servicio de vigilancia en la Agencia.

B.5. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO.

DOMICILIO DENOMINACION

Boulevard Adolfo Ruiz Cortines No. 4209, Col. Jardines en la

Montafia, Alcaldia Tlalpan, C.P. 14210, CDMX InmebleASEA

B.6. POSICIONES POR CUBRIR EN EL INMUEBLE.

PUESTO DE SERVICIO

JEFE DE SERVICIO Y ENCARGADO DE TURNO
(REALIZARAN TAMBIEN RONDINES EN LOS PISOS Y
OFICINAS DE SOTANOS DEL INMUEBLE).

b EL%TOS RECEPCION: LOBBY, RAMPA Y COLONOS
—{INCLUYENDO JARDINES EN LA MONTANA
AL RECEPCION DIRECCION EJECUTIVA
ENCARGADO
DEL SERVICIO) VIALIDAD

EXPLANADA

ELEVADOR PRIVADO

) 2023
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El personal de vigilancia se presentara a su puesto de servicio, puntual y debidamente
uniformado, con su respectiva identificacién y equipo defensivo de acuerdo con la funcién a
desempenar, mismo que se detalla a continuacién:

e Uniforme completo institucional del cuerpo de Policia (Tocado, camisola con escudos y
grados, cordén de mando, chamarra, pantalén, playera, silbato, fornitura y zapatos).

e Equipo logistico (armamento de acuerdo con el elemento segun el drea solicitada).
El equipo defensivo debera contar con los siguientes elementos:

e Arma corta tipo escuadra, arma larga en caso de asi requerirse, debera ser
subametralladora recortada.

B.7. LOS ELEMENTOS ASIGNADOS POR “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO” AL INMUEBLE DE
“LA ASEA”, TENDRAN LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:

a) Vigilar el interior y exterior del inmueble, los equipos, mercancias y, en general, los bienes
muebles en él depositados.

b) Apegarse a las disposiciones que, por escrito y en forma mancomunada, establezcan “LA
ASEA” y “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO?”, a fin de mantener controles, sistemas o
politicas, asi como a las verbales que a la solicitud expresa se les dé a la Comandanciay los
mandos policiales establecidos, que no hayan sido previstas pero que por su importancia
deban ejecutarse.

c) Abstenerse de sustraer el equipo policial de las instalaciones de “LA ASEA” que forma parte
de la prestacion del servicio, en acatamiento a las disposiciones emitidas por la Secretaria
de Seguridad Ciudadana, salvo autorizacion y responsabilidad expresa de las partes.

d) Encaso derobo, extravio o pérdida de algin bien mueble que figure en los inventarios que
“LA ASEA” mantiene de los mismos, “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO” coadyuvara
con el personal de “LA ASEA” a efecto de realizar las gestiones ante las instancias
competentes, hasta en tanto se determine la responsabilidad correspondiente por la
autoridad competente.

e) Cuando por negligencia de los elementos de seguridad asignados al servicio, se presenten
robos, pérdidas o extravios de bienes muebles en el interior de las instalaciones de la “LA
ASEA”, “EL CUERPO DE POLICIiA ADJUDICADO” en un plazo no mayor a 30 dias habiles
posteriores a su notificaciéon, sin excusa ni pretexto, cubrird los deducibles
correspondientes de acuerdo con la péliza de seguro que lo ampare, siempre y cuando
éstos sean determinados por la autoridad competente.

f) “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO” no realizard labores domésticas. de carga y
descarga o cualquier otra actividad que esté en desacuerdo con las funciones
encomendadas, propias de los servicios, quedando terminantemente prohibido que los
elementos adscritos manejen vehiculos propiedad de “LA ASEA”, excepto por autorizacion
expresa de la misma.

2023 2~
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B.8. FUNCIONES DE LOS ELEMENTOS DE VIGILANCIA POR PUESTO (ENUNCIATIVAS MAS NO
LIMITATIVAS).

B.8.1. JEFE DE SERVICIO O ENCARGADO DE SERVICIO.

I.  Supervisar directamente al personal en los puestos asignados verificando el
correcto desempeno de las consignas.

Il. Efectuar las investigaciones correspondientes en caso de robo o incidente al interior
del inmueble, reuniendo pruebas y elementos de juicio necesarios para presentarlos
a la Direccién de Servicios Generales y Mantenimiento.

Ill. Atender todo aquel reporte o queja que presente algun servidor publico en relacién
con la seguridad, dandole la solucién correcta si se encuentra dentro de sus
alcances, o turndndola a la Direccién de Servicios Generales y Mantenimiento.

IV. Atender cualquier llamada de los elementos que se encuentren en los médulos de
vigilancia, con el objeto de apoyarlos ante situaciones que salgan de control
respecto a la seguridad.

V. Recibir e integrar los reportes diarios de novedades de todos los elementos para
entregarlos a la Direccion de Servicios Generales y Mantenimiento diariamente a
mas tardar a las 9:30 am.

VI. Atender al personal propio de “LA ASEA” en horarios o dias no hdbiles, de acuerdo
a los procedimientos establecidos.

VIl. Efectuar constantes recorridos por los diferentes pisos y puestos de seguridad,
manteniéndose en observacién constante, a fin de detectar riesgos.

VIIl. Mantener una agenda actualizada de los teléfonos de emergencia y conocer la
forma de codmo establecer contacto inmediato con las autoridades del Sector de
Seguridad Publica correspondientes, con autoridades de la Direccién de Servicios
Generales y Mantenimiento y del “CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO”. Por lo que
debera tener los medios para comunicarse con estos si fuera necesario.

IX. Recibir el parte de novedades del dia anterior y encargarse de la asistencia del
personal de su turno y de firmar la fatiga (lista de asistencia), las pernoctas
correspondientes y entregarlas a la Direccion de Servicios Generales vy
Mantenimiento diariamente antes de las 9:30 am.

X. Mantener la limpieza y el orden en las areas donde se ubique al personal de
seguridad.

Xl. Supervisar directamente la realizaciéon de los rondines en todos los puntos del
inmueble.

P
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B.8.2. DEL PERSONAL DE VIGILANCIA EN EL ACCESO (LOBBY, RAMPA Y COLONOS JARDINES

B.8.3.

EN LA MONTANA).

I. El elemento que desempefia esta funcion, debera evitar que personas ajenas a “LA
ASEA” entren sin autorizacion.

Il.  Su ubicacién serd en los accesos del inmueble, vigilando que toda persona que
labora en “LA ASEA” se identifique con la credencial correspondiente.

lll. Vigilar que los empleados porten en lugar visible la credencial que los identifica
como servidores publicos en “LA ASEA”; asimismo, deberdn vigilar que los
visitantes, registren su entrada y salida del inmueble, conforme al procedimiento
establecido por “LA ASEA”.

IV. Identificar como primer filtro de acceso a las instalaciones, a personas que
pretendan ingresar a realizar actividades comerciales tales como vendedores,
repartidores, voceadores, etc., y evitar su ingreso.

V. Evitar que personal ajeno o propio a “LA ASEA”, realice actividades de comercio
dentro de las instalaciones, en dias y horas habiles o no habiles de trabajo, e
informar de inmediato dicha situacion al jefe de servicio o encargado de servicio.

VI. Indicar al personal de las companhias contratadas para efectuar trabajos, que su
acceso es por la entrada al estacionamiento, donde debera portar su identificacion,
asi como la orden de trabajo.

VIl. Seré responsable de abrir y cerrar las puértas de acceso (acceso principal,
restringido y estacionamiento) de acuerdo con el horario que establezca “LA ASEA”.

DE LOS VIGILANTES EN EL ACCESO AL ESTACIONAMIENTO.

El elemento que desempefie esta funcién evitara que personas y vehiculos ajenos a “LA
ASEA” ingresen al edificio sin previa autorizacion.

I. Controlar el acceso de los vehiculos de visitantes que, con anticipacion, le sean
notificados por la Direccién de Servicios Generales y Mantenimiento.

Il. Controlar y registrar la entrada de vehiculos previamente autorizados por la
Direccion de Servicios Generales y Mantenimiento, para su ingreso, con materiales
diversos, equipo electrénico o muebles, siempre anotando el nombre del
conductor, nimero de placas del vehiculo y verificar que esté autorizado su ingreso.
Con lo que respecta a los vehiculos que salen con material, equipo electrénico o
muebles, se deberd recabar el pase de salida autorlzado por el responsable del bien
y verificara que el mismo coincida con lo descrito en el documento, registrando el
nombre del conductor y nimero de placas del vehiculo en su parte de novedades

Ill. La entrada y salida peatonal por este puesto solamente esta permitida para el
personal de vigilancia, asi como para el personal de limpieza y mantenimiento; por

j 2023 >
anczsco
VIEA




- MEDIO AMBIENTE

B.8.4.

lo que se evitara que cualquier otro tipo de personas hagan uso de este acceso. Solo
se permitira la salida peatonal a cualquier persona que se encuentre dentro de las
instalaciones después del cierre del acceso principal. Cualquier cambio podra ser a
solicitud expresa de la Direccién de Servicios Generales y Mantenimiento.

IV. Revisién general de vehiculos y cajuelas a la entrada y salida del estacionamiento.

V. Observar con atencion los vehiculos que entren o salgan, si notare que transporta
maletas, paqueteria, bultos, cajas o cualquier objeto que por su naturaleza estime
conveniente revisar, procedera a informar al conductor que todo equipo electrénico
o muebles que ingrese a las instalaciones de “LA ASEA” debera registrarse y, al
momento de sacarlo, deberd presentar el pase de salida correspondiente de los
mismos.

VI. Registrar en la bitacora de registro de entrada y salida, a los servidores publicos y
sus acompafnantes que se presenten a laborar en dias y horarios no laborables,
solicitdndole la credencial que lo acredita como trabajador de “LA ASEA” y verificar
si existe previa autorizaciéon por parte de la Direcciéon de Servicios Generales y
Mantenimiento para su ingreso, mediante correo electrénico u oficio.

VIl. Elaborar parte de novedades a su jefe de servicio o encargado de servicio.
DE LOS RONDINEROS.

El elemento que desempefie esta funciéon debera recorrer las instalaciones y sus
alrededores con el objeto de disuadir actos delictivos en contra de “LA ASEA”.

I. Verificar que los visitantes se dirijan al lugar donde indicaron en el registro. En caso
de encontrarse fuera de la zona estimada o realice actividades sospechosas, debe
comunicarlo a su jefe de servicio o encargado de servicio o a la Direccién de
Servicios Generales y Mantenimiento, para tomar las medidas necesarias y se
notificara al funcionario que autorizé el ingreso.

Il. Recorrer el interior y zonas periféricas del inmueble de “LA ASEA” para inhibir
cualquier acto que atente contra los bienes muebles e inmueble de “LA ASEA”, ya
sea en horario Diurno o Nocturno.

Ill. Verificar la adecuada ubicacién y estado fisico de los equipos e instalaciones de
seguridad, determinadas mediante los sefialamientos a dichos equipos.

IV. Reportar y sellar las oficinas o mobiliario abierto en las horas y dias no laborables,
anotando fecha y hora en que se encontré la anomalia.

V. Reportar toda accion de venta que efectien los servidores publicos de “LA ASEA”
sin autorizacién.
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VI. Reportar cualquier anomalia evidente en las instalaciones eléctricas, hidrosanitarias
y aire acondicionado, o aquella que atente en contra de las instalaciones del
inmueble.

VIl. En caso de identificarse personal ajeno a “LA ASEA” que realice labores de venta o
promocién dentro del inmueble, conminarlo a abandonar las instalaciones.
Reportando de inmediato esta anomalia al jefe de servicio o encargado de servicio,
asi como al Director de Servicios Generales y Mantenimiento.

VIII. En caso de que personal de compaiiias privadas se encuentren efectuando trabajos
para “LA ASEA”, ya sea en el interior o exterior del inmueble, verificar cumplan con
lo siguiente:

- Que porte el uniforme y el gafete que identifique a qué compania pertenece.

- Que se encuentre desarrollando el trabajo que tenga ordenado.

- Que cuenten con el equipo de seguridad adecuado para la realizacion de trabajos
en altura, en su caso

IX. Durante la vigilancia nocturna deberan estar atentos para evitar que personas
ajenas se acerquen a las instalaciones y causen dano como: efectuar pintas, lanzar
objetos, pegar propaganda en las paredes, romper cristales, o cualquier otro acto
que ponga en riesgo la estructura del inmueble.

X. Elaborar parte de novedades a su jefe de servicio o encargado de servicio.

DE LOS RONDINEROS EN LOS ESTACIONAMIENTOS.

El elemento que desempena esta funcién debe vigilar e impedir que extraigan sin
autorizacién, material o equipo de “LA ASEA” y evitar incidentes en el estacionamiento.

I. Reportar anomalias evidentes que pudieran presentar los vehiculos de los
servidores publicos, tales como: luces encendidas, llantas bajas, vehiculos abiertos,
o cualquier novedad que presente el vehiculo que pudiere repercutir en el bienestar
del usuario o duefo del mismo.

Il. Abordar a toda aquella persona que sin motivo alguno merodee por el
estacionamiento, procediendo a tomar las acciones correspondientes, tales como
reportar de forma inmediata al jefe de servicio o encargado de servicio, solicitar a
dicha persona la credencial que lo acredite como empleado de “LA ASEA”,
preguntar el motivo de su estancia en el lugar, entre otras que considere necesarias
para saber el motivo de su estancia en el lugar.

lll. Evitar que a los automoéviles se le efectien reparaciones mayores en el
estacionamiento a excepcién de las que sean de emergencia.

IV. Reportar deinmediato al jefe de servicio o encargado de servicio cualquier anomalia
evidente que detecte en las instalaciones eléctricas, hidrosanitarias y aire
acondicionado, o aquella que pudiese representar un peligro en. contra de las
instalaciones del inmueble.
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V. Revisar que los vehiculos respeten las sefiales de circulacién y evitar que se
estacionen en lugares no permitidos.

VI. Permitir la carga y descarga de los vehiculos, tnicamente con la autorizacién de la
Direccién de Servicios Generales y Mantenimiento.

VII. Vigilar que el personal del servicio de limpieza no transite con carros de basura u
objetos voluminosos entre los vehiculos, ya que pudiera causar dafo a los mismos.

VIIl. Indicar al personal que transporta materiales o equipos que utilice el elevador
asignado para carga

IX. Llevar el registro diario de los vehiculos que pernoctan en el estacionamiento de
“LA ASEA".

X. Elaborar parte de novedades a su jefe de servicio o encargado de servicio.

DE VIALIDAD.

El elemento que desempeie esta funcién debera vigilar la vialidad que se ubica frente
al edificio de “LA ASEA”, de lunes a viernes en horario laboral.

I.  Mantener la coordinacién y comunicacién con los elementos de planta baja.

Il. Estar al pendiente del transito de vehiculos ayudando a que este sea fluido, sin
permitir que estacionen vehiculos en lugares prohibidos y en doble fila.

Ill. Reportar las anomalias que detecte en su area de operacion al jefe de servicio o
encargado de servicio, tales como: baches, basura y [dmparas fundidas, tanto de
“LA ASEA” como de la via publica, asi mismo registrarlas en su parte de novedades.

IV. Mantener el estado de alerta en los dias de pago al personal de “LA ASEA”, actuando
cuando sea requerido.

V. Evitar que vendedores se establezcan en sus areas de vigilancia.

VI. Reportar de inmediato al jefe de servicio o encargado de servicio la propaganda de
cualquier tipo que se coloque dentro de su area de control y evitar que personas
disidentes efectuen pintas en las paredes de “LA ASEA”.

VIl. Reportar de inmediato al jefe de servicio o encargado de servicio las alteraciones
del orden que se presenten en los alrededores del inmueble.

VIIl. Reportar de inmediato al jefe de servicio o encargado de servicio de personas
sospechosas que merodeen por las inmediaciones.

IX. Reportar el arribo de vehiculos que prestan servicio a “LA ASEA”, tales como: agua,
material de limpieza, recolectores de basura, traslado de valores, servicios de
paqueteria y mensajeria, etc., anexando esta informacidn al parte de novedades.

X. Elaborar parte de novedades a su jefe de servicio o encargado de servicio.
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B.8.7. DE LA RECEPCION (LOBBY).

Las funciones principales de esta drea son: atender a las personas que requieran
informacion, registrando a los visitantes en caso de acceder a las instalaciones. Si estos
trajeran consigo equipos electronicos propios o de “LA ASEA”, solicitard sean
registrados en las bitacoras o Sistema Informatico correspondiente, tratando a todo el
personal con amabilidad y respeto. Asi mismo, utilizara el uniforme proporcionado por
la corporacion, el cual debera mantener una imagen limpia y decorosa.

B.8.8. ACTIVIDADES GENERALES DE APOYO EN PROTECCION CIVIL.

Todos los elementos deben considerar dentro de sus funciones la revisién de
sefalizacion y apoyo logistico en todas las actividades relativas a Proteccién Civil.

Las anteriores funciones de los elementos de vigilancia son minimas a cubrirse, y “EL
CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO” podra sugerir a “LA ASEA” otro tipo de funciones
para mejorar el servicio que se les ha encomendado o aquellas que les encomiende “LA
ASEA”, a través de la Direccién de Servicios Generales y Mantenimiento.

Y cualquier otra consigna que se implemente durante la vigencia del contrato.

B.8.9. PROHIBICIONES EXPRESAS A LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD (ENUNCIATIVAS MAS
NO LIMITATIVAS):

Los elementos que presten sus servicios en las instalaciones de “LA ASEA”, se
abstendran de:

e Descuidar su servicio con distracciones tales como lecturas, audiciones de radio,
T.V. 0 acciones que pongan en riesgo la seguridad de las instalaciones y del personal
de “LA ASEA”.

e Proporcionar cualquier tipo de informacién teleféonica, verbal o escrita a toda
persona.

e Tener relacion alguna mas alld de la laboral con los trabajadores de “LA ASEA”,
personal externo que labore para la misma o visitantes.

e Esta estrictamente prohibido el aceptar dadivas como puede ser dinero, obsequios
Y, en general, todo tipo de ofrecimientos, por lo que debera incluirlo en el reporte
de novedades en forma precisa y concisa.

e Realizar labores domésticas, de carga o descarga o cualquier otra que distraiga a
los elementos de su cometido y que esté en desacuerdo y demérito del uniforme
que portan, solo en caso fortuito y de fuerza mayor y cuando se lo solicite el
personal designado por la Direccion de Servicios Generales y Mantenimiento.

e El personal de “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO” destinado al servicio de
seguridad y vigilancia, no podra ser contratado como empleado o trabajador de “LA
ASEA”, aun dejando de prestar servicios para “EL CUERPO DE POLICIA
ADJUDICADO?”, de igual manera no se podra contratar personal gue haya laborado
en esta Institucion.
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B.9. DE LAS OBLIGACIONES DEL PRESTADOR DE SERVICIOS ADJUDICADO.

B.9.1. “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO”, deberd efectuar inmediatamente los
reemplazos y relevos necesarios, derivados de incidencias que puedan surgir como
consecuencia de faltas y/o incapacidades de los elementos que estén comisionados en
el inmueble.

En consecuencia, “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO” se obliga a efectuar dichos
remplazos y relevos conforme al horario y la comisién asignada, con el propésito de no
poner en riesgo al personal, las instalaciones, los bienes y los valores de “LA ASEA”.

B.9.2. “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO”, atendera oportunamente sus obligaciones
fiscales y patronales que se derive de la relaciéon laboral que establezca con sus
empleados.

B.9.3. No asignara elementos de vigilancia en el Inmueble de “LA ASEA” que sean familiares
directos, en primero y segundo grado.

B.9.4. “EL CUERPO DE POLICIiA ADJUDICADO”, no llamara a elementos que estén prestando
sus servicios en “LA ASEA” para cubrir servicios de otras Dependencias o Entidades.

B.9.5. “EL CUERPO DE POLICIiA ADJUDICADO” acepta que serd el Unico responsable del
personal que se ocupara con motivo de la prestacion del servicio materia del presente
contrato procedimiento, estara bajo la responsabilidad directa de “EL CUERPO DE
POLICIA ADJUDICADO” vy, por tanto, en ninglin momento se considerara a “LA ASEA”
como patrén sustituto o solidario, ni a “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO” como
intermediario, por lo que no tendra relacién alguna de caracter laboral con dicho
personal y, consecuentemente, queda liberada de cualquier responsabilidad,
obligdndose “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO” a responder a todas las
reclamaciones que sus trabajadores presenten en su contra o en contra de “LA ASEA”
con relacién a los ordenamientos en materia de trabajo, higiene y seguridad social.

B.9.6. En los casos que se compruebe negligencia, falta de probidad o ineficiencia en el
desempeno de las funciones de alguno de los elementos de seguridad, “LA ASEA”
solicitard por escrito el cambio correspondiente a “EL CUERPO DE POLICIA
ADJUDICADO”, quien se obliga y se compromete a ordenar de inmediato el retiro de
dicho elemento del servicio sin ninguna responsabilidad para “LA ASEA” y cubrir su baja
con otro elemento que cumpla con las consignas establecidas.

B.10. CONDICIONES DE PAGO.

El pago se realizara en moneda nacional, a mes vencido de acuerdo a los servicios efectivamente
prestados y recibidos y una vez que se haya obtenido la recepcién o visto bueno por parte del
area requirente de “LA ASEA”, que confirme que el servicio fue otorgado de acuerdo a lo
requerido en presente ANEXO I. “Especificaciones Técnicas” y que este se recibié a entera
satisfacciéon del administrador del contrato, para que los pagos procedan de conformidad con el
articulo 51 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
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La factura que “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO” expida con motivo del instrumento
juridico adjudicado debera contener los requisitos que establecen las leyes fiscales vigentes.

“LA ASEA” no otorgara ninguna clase de anticipo.

El pago del servicio quedara condicionado al pago que “EL CUERPO DE POLICIiA ADJUDICADO”
deba efectuar, en su caso, por concepto deducciones.

La ASEA establece que las deducciones al pago correspondiente a la entrega de los bienes, podra
ser aplicada mediante nota de crédito o bien directamente en el CFDI (factura) respectiva.

En caso de que el CFDI (factura) entregada por “EL CUERPO DE POLICIiA ADJUDICADO” para su
pago presente errores, la ASEA dentro de los tres dias habiles siguientes al de su recepcion,
indicara al “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO?” las deficiencias que debera corregir, por lo
que el procedimiento de pago, reiniciara en el momento en el que “EL CUERPO DE POLICIA
ADJUDICADO” presente el CFDI (factura) corregida.

En caso de que el CFDI (factura), se haya emitido con Forma de pago “99 Por definir’ y el Método
de Pago “PPD Pago en Parcialidades o Diferido”, una vez que el pago se haya realizado, “EL
CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO” debera emitir y enviar via correo electrénico, a la persona
servidora publica Administradora del Contrato, en un plazo no mayor a tres dias habiles, el
Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) por el complemento para recepcién de pago, o
en su defecto debera emitir un CFDI (factura) relacionada, es decir un CFDI de tipo “ingreso”, por
el pago realizado el cual quedara asociado con al CFDI (factura) principal.

La recepcion, revision, conciliacion, conformidad y gestién de pago del CFDI (factura) emitida
por “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO”, sera validada por la persona servidora publica
Administradora del Contrato.

El CFDI (factura) debera ser enviada al correo electrénico: cesar.romero@asea.gob.mx;persona
servidora publica Administradora del Contrato o quien la sustituya en el cargo.

B.11. DEDUCCIONES ECONOMICAS.

“EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO” deberd considerar que cuando las inasistencias y/o
ausencias en que incurra el personal de “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO”, serdn
acumulativas en el mes y/o quincenay consideran la totalidad de la plantilla contratada. La suma
de inasistencias en el mes y/o quincena serd descontada a “EL CUERPO DE POLICIA
ADJUDICADO” y se aplicaran por medio de una Nota de Crédito, tomando como base el precio
unitario integrado diario que haya presentado “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO” en su
oferta econémica.

Las deducciones econémicas se aplicardan considerando lo siguiente:

Z SE CONSIDERA COMO DEDUCCION POR INASISTENCIA
st DEDUCCION DE CADA ELEMENTO
FALTA DE ASISTENCIA DE UN COSTO DIARIO POR ELEMENTO
ELEMENTO AL CENTRO DE 1INASISTENCIA FALTANTE CONFORME AL ESTADO
TRABAJO DE FUERZA
> Fravicisco
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B.12. VIGENCIA DEL SERVICIO.

La vigencia del servicio sera del 16 de febrero de 2023 al 31 de diciembre de 2023, y/o hasta en
tanto exista algun ordenamiento en la materia.

B.13. ADMINISTRADOR DEL CONTRATO.

El administrador del contrato sera el Lic. Cesar Romero Vega, Director de Servicios Generales y
Mantenimiento, o quien lo sustituya en el cargo.

ATENTAMENTE
I ge L34 >¢_
C_,,,_ el

LIC. CESAR ROMERO VEGA
DIRECTOR DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
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ECRETARIA DE MEDIO AMUINNTE ¥ QUECURS OGS NATURALES UNCIA DE SECURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

ANEXO II.
PROPUESTA ECONOMICA

CDMX A DE DE 2023.

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

Y DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR
HIDROCARBUROS

PRESENTE.

CONTRATACION DE UN CUERPO DE POLICIA PUBLICO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN EL INMUEBLE QUE ADMINISTRA LA AGENCIA NACIONAL DE

SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS (LA
ASEA).

PARTIDA UNICA
TURNOS DE12 X 12

ESTADO DE FUERZA IMPORTE QUINCENAL
CARGO O PUESTO GCRADO PRECIO UNITARIO QUINCENAL | MONTO TOTAL
No. DE PLAZAS DE CONTROL (El costo debera incluir | ANTES DE IVA
percepciones, prestaciones,
aguinaldo y uniformes)
5
SUBTOTAL a)
TURNOS DE 12 X 24
ESTADO DE FUERZA IMPORTE QUINCENAL
CARGCO O PUESTO GRADO PRECIO UNITARIO QUINCENAL | MONTO TOTAL
No. DE PLAZAS DE CONTROL (El costo debera incluir | ANTES DE IVA
percepciones, prestaciones,
aguinaldo y uniformes)
12
SUBTOTAL b)
SUBTOTALES a) +b)

LLV.A.
IMPORTE TOTAL QUINCENAL:

Total ofertado con letra:

Notas:

1 Precios ofertados son en Moneda Nacional i B
2, Los precios seran fijos durante la vigencia del contrato y/o hasta concluir con la prestacion total de los servicios ofertados a satisfaccién de “La ASEA”".
3. Los precios ofertados ya consideran todos los costos hasta la prestacion total de los servicios.
4. La propuesta econémica estara vigente durante 30 dias naturales a partir de la fecha de su presentacién.
5. Se debera cotizar el 100% de la partida.
NoMBRE, CARGO Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
.‘:;"‘“:%'L‘ -‘ 7 3 ”.-‘
€ > Boule Ruiz Cortines 4209, Jardines en la Montafa, 14210, Ciudad de México. 2023
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Tt oF’ SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
: P
U o ﬂ 9 0 GOBIERNG DE LA DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL
[a]

CIUDAD DE MEXICO COORDINACION JURIDICA,

Ciudad de México, a 27 de enero de 2023
Oficio N* PBI/CJ/0160/01/2023

Asunto: Se remite cotizacién técnica y
econdmica para el ejercicio fiscal 2023

LICENCIADA NORMA MORENO ALANIS
DIRECTORA DE PROCESOS LICITATORIOS Y CONTRATOS
DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL ¥

DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR
HIDROCARBUROS
PRESENTE.

Por medio del presente y en atencién a sus escritos de "SOLICITUD DE INFORMACION Y
COTIZACION" y de “AMPLIACION A SOLICITUD DE INFORMACION ¥ COTIZACION®, mediante los
cuales comunica gue esta Corporacién ha sido identificada comeo posible prestador de servicio y/o
proveedor, y con el objeto de continuar con los tramites de contratacidn del servicio, solicita se le
proporcione la informacidn y cotizacion de los servicios descritos en el ANEXO |
“ESPECIFICACIONES TECNICAS".

Al respecto, me permito comunicarle que este Cuerpo de Policia Ciudadana, cuenta con los
recursos humanos, técnicos, materiales y de logistica, para proporcionar de manera cabal el
servicio de vigilancia en los inmuebles Sede en la Ciudad de México, considerando el total de
elementos operativos en los puestos que sean asignados y bajo las condiciones técnicas que se han
establecido oportunamente, sin la necesidad de requerir de la contratacidn de terceros para
formalizar nuestro compromiso contractual.

Para tal efecto, adjunto al presente me permito remitirle a Usted, |a cotizacion quincenal donde se
muestran los precios unitarios de las plazas de acuerdo al grado, asi como los importes totales del
servicio de seguridad, proteccién y vigilancia, precios que durante el presente afio no sufrirdn
variacion alguna,

De acuerdo con lo anterior, adjunto al presente sirvase encontrar la cotizacidn técnica, con la
descripcion de las caracteristicas del servicio de seguridad, proteccidn y vigilancia a desarrollarse
por parte del personal operativo, en las instalaciones de esa Institucidn, conforme a los
requerimientos técnicos que nos han side indicados, asl como la cotizacidén econdmica
correspondienta,

De acuerdo con lo anterior, me permito poner a su consideracidn, la descripcidn de las
caracteristicas del servicio de seguridad, proteccién y vigilancia a desarrollarse por parte del
personal operativo, en las Instalaclones de esa Agencla, conforme a los requerimientos téenicos
que nos han sido indicados, mismos que a continuacién se detallan pormenorizadamente:

Poriente 128 No, 177, Colonia Nueva ¥
Alcaldla Gustave A m;u_nrm,ﬁunmn CIUDAD INNOVADORA

Tel S5394807R6 ¥ DE DERECHOS
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GOBIERNG DE LA
CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

COORDINACION JURIDICA.

Lugar del servicio

Servicio de Seguridad, Proteccién y Vigilancia, con portacion de equipo
policial para los diversos inmuebles e instalaciones de m.Agenr.la
Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos LA ASEA™,

El Servicio de Seguridad, Proteccién y Vigilancia, serd cubierto en
consideracién a la vigencia del Contrato a celebrarse entre ambas
partes, siendo este del periodo del 16 de febrero al 31 de diciembre de
2023.

Se cubrirén los puntos de seguridad en forma permanente las 24 horas
del dia, todos los dias del afio, en turnos basicos de 12 horas de servicio
por 12 horas de descanso de 07:00 a.m. A 15:00 p.m. de lunes a viernes y
de 12 horas de servicio por 24 horas de descanso de las 07:00 a.m. a las
19.00 p.m. y de las 19:00 p.m. a las 07:00 a.m. de lunes a domingo, ©
segin las necesidades del servicio, considerando en la piramide de
mando al responsable del servicio, en el entendido que el servicio que
esta Corporacién proporciona es por plaza contratada quincenalmente
y no por tumos diarios. Este Cuerpo Policial cuenta con los recursos
humanos, técnicos, materiales y de logistica, para proporcionar
integramente los servicios de seguridad, proteccion y vigilancia en los
inmuebles de su representada, sin requerir la contratacién de terceros
para llevar a cabo su cometido formal y eficientemente.

Normatividad

£l marco legal que sustenta la actuacién de la Direccion General de la
Policia Bancaria e industrial de la Ciudad de México, se encuentra
previsto en los articulos 52 fraccién 111, 53 fraccion |, 55 y 56 de la Ley de
sistema de Seguridad Ciudadana de la Cludad de México; 2 fraccién XI
de la Ley Orgénica de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad
de México; 62, 63, 64 y 66 fracciones IV y V del Reglamento Interior de la
Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Cludad de México.

Articulo 1 Ley de
Adquisiclones para
el Distrito Federal

De acuerdo a nuestro marco normativo la Policla Bancaria e Industrial
de la Ciudad de México se encuentra fuera del dmbito de aplicacién de
esta Ley de Adquisiclones para el Distrito Federal como de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Articulo 4 del
Reglamente de o
Ley de

Adquisiclones,
| Arrendamientos _y

Manifiesto que esta Entidad cuenta con la capacidad de los recursos
humanos, técnicos, materlales y de logistica, para la prestacidn del
servicio de seguridad, proteccidn y vigllancla, sin la necesidad de
requerir de la contratacién de terceros para formalizar el compromiso

Ponlente 128 Ho. 177, Colonis Mueva Valleja
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Publico

contractual del presente ejercicio fiscal.

Capacitacién

Esta Institucién cuenta con un Centro de Reclutamiento y Capacitacion
Policial, el cual se encarga de impartir cursos de capacitacion y
actualizacién, en diversas materias, tales como: Responsabilidad de
Servidores Publicos, Derechos Humanos, Juicios Orales, Primer
Respondiente, entre otros; emitidos por el Secretariado Ejecutivo del
Sistema Macional de Seguridad. Asimismo, se proporcionan sesiones de
acondicionamienta fisico, defensa personal, uso y manejo de candados
de mano, manejo v operatividad de arma larga y corta, medidas de
seguridad en |a operatividad del armamento e instrucciones y practicas
de tiro, en un stand de tiro propiedad de esta Corporacidn.

En forma conjunta y periddicamente se instruird al personal que sea
comisionado para el servicio de vigilancia en sus instalaciones, a efecto
de que acuda a los cursos de capacitacidn que pudiera ofrecer esa
Institucién, para reforzar los protocolos de seguridad, derechos
humanos, proteccién civil, procedimientos de control de acceso y salida
de personas, bienes y vehiculos, de las distintas técnicas en el manejo
de los equipos electrénicos de seguridad e implementos utilizados en
sus instalaciones, sin afectar la operatividad del servicio que serd
proporcionado,

En las instalaciones bajo responsabilidad del personal operativo de esta
Corporacion, respecto al servicio proporcionado, se llevard a cabo un
control estricto de asistencla, con el fin de cubrir oportunamente las
fnd:lmr.ias gue se llegasen a presentar, derivadas de inasistencias,
incapacidades, vacaciones, permises etcétera, con el objeto de no poner
en riesgo las instalaciones, bienes, valores y personal de esa Institucién

de tal manera que en los casos en que los elementos incurran en:
reiteradas faltas injustificadas o abandono de servicio, esta Corporacién
procedera a levantar las actas administrativas comrespondientes para
turnar su caso ante la autoridad competente.

parte idhe 850
Institucion
Inasistencias 0
Abandono de
Servicio

Licencla  Oficial
Colectiva parg o
Portacién de Armas

En la actualidad contamos con la Revalidacién de la Licencia Ofici

. al
Colectiva Nomerg 6, expedida mediante Oficlo 5.L/6727, emitido por la
Direccién General del Registro Federal de Armas de Fuego y Control de
Explosivos de la Secretarfa de la Defensa Nacional,

Fﬂﬂwmﬂn‘jr'rl:mhm'v
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Cédula Unica de
Identificacién
Policial

Los integrantes de este Cuerpo Policial, al causar alta, son registrados
en el Sistema Nacional de Seguridad Publica, por lo que la totalidad de
nuestro personal, sin excepcién alguna, cuenta con su Clave Unica de
Identificacién Permanente.(CUIP)

Las actividades de supervision |levadas a cabo por parte de este Cuerpo
Policial, comprenden: Trabajo de Gabinete (Organizacién, Delegacion e
Inspeccién) y Trabajo de Campo (Supervision Técnica, Dinamica y de
Emergencia, asl como Operativos Especiales y Servicios de Temporada),
con la finalidad de verificar la presencia y presentacion de los elementos
que se encuentren de servicio, asi como la verificacion de que los
mismos cumplan debidamente con su cometido, observando las
consignas generales y las particulares que determine esa Institucion las
24 horas de todos los dias del afio, mismas que invariablemente son
anexadas al contrato respectivo.

Se cubrirdn en su totalidad las plazas contratadas. La aplicacion de
deductivas econdmicas debera efectuarse en su caso (nicamente sobre
las plazas que no sean cubiertas de manera oportuna por esta
Corporacidn, o en su caso por las inasistencias del personal operativo.

Oficiales y Partes de

El responsable del servicio en las instalaciones de su representada,
cuenta con instrucciones para que informe al mando de esta
Corporacion, asi como al personal de la Direccién de Servicios Generales
y Mantenimiento, de manera veraz, oportuna y por escrito, todas y cada
una de las incidencias que se generen con motivo del desemperio del
servicio, incluidas |as fatigas de servicio y los partes informativos.

El registro y control de asistencia de los elementos operatives asignados
en las instalaciones de su representada, se llevara a cabo por medio de
fatigas de asistencia.

Instituclonalmente se entregard en el transcurso del aflo, el Plan de
Emergencia para atender cualquier amenaza o eventualidad que
vulnere o ponga en rlesgo las instalaciones de su representada,

El personal asignado para el desempefio de sus funciones de seguridad,
proteccién y vigilancla en las Instalaciones de su representada, por
ningdn motive serd comislonado en otro serviclo, salvo en caso de
emergencla ordenado por el alto mando.

Foniente 128 Mo, 177 « Codonia Mueva Vallejo
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Los elementos comisionados a esa Secretaria estard sujetos a la Ley del
Sistema de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, con
fundamento en los articulos 52 fraccldn I, 53 fraccidn I, 55 y 56 y
Reglamentos vigentes, recibiendo Instrucciones directas de esta
Corporacién y per ningln motive se les considerara empleados de esa
Secretaria, ni sujetos a su subordinacidén, por lo que ésta no serd
considerada como patrén substituto, ni tendrd relacién alguna de
caracter laboral con dicho personal y consecuentemente queda liberada
de cualquier responsabilidad.

Asimisma, se envia adjunto al presente el Cuestionario General requerido debidamente requisitado
por nuestro Director General.

Sin otro particular por el momento, y esperando que esta informacién quede a su entera
satisfaccidn, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo,

ATENTAMENTE _
D Z|@m @
A BANCARIA E INDUSTRIAL
ol iM
COORDINADOR JURIDICO. COORDINACION JURIDICA
Cecap et Lipicho de s Crus Contrenss, Directes Ganaal -

deld Lic. Nok Catilo Dperative - Fresane
(B -
Mghoritc JTE
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POLICiA BANCARIA E INDUSTRIAL
Eﬂﬂﬂﬂlﬂlﬂlﬁﬂ JLIF.EDICA ENERO DE 2023
JEFATURA DE DEFARTAMEMNTO DE ASUNTOS CIVILES

COSTOS POR GRADO QUINCENAL PARA EL EJERCICIO 2023

P-20277 AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL
SECTOR HIDROCARBUROS

B IMPORTE QUINCENAL DEL™6 DE FEBRERO AL 31 DE :
' B DICIEMBRE DE 2023 .* ;

= i
POLICIA ot e DALAD 161368
3 IFﬂLlL’-'l.ﬁ SEGUNDO Turnos de 12x24 La D 12,660.35 37,981 .ﬂ-ﬁl
3 [poLicia PriMERO Turnos de 12x24 L a D 13,660.43 40,981.29|
1 SUBOFICIAL Turnos de 12x12La V 17,423.83) 17,423.83
18 [PLazas
3 |equiro PoLICIAL "c 784.05 2,352.15
SUBTOTAL 226,488.80)
36,238.21

Barls el

o] g i '-_.I' } Elﬁirh?nzll
i INCL 7.5% DE INCREMENTO AL COSTO DEL SERVICIO DE PROTECCION ¥ VIGILANCIA A PARTIR DEL 16 DE
FEERERO DE 2023,

INCLUYEN: PERCEPCIONES, PRESTACIONES, GRATIFICACIONES DE FIN DE ANO ¥ UNIFORMES.
LOS COSTOS SON FIRMES Y FIUOS HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023. -
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ANEXD I

"ESPECIFICACIONES TECNICAS™

CONTRATACION DE UN CUERPO DE POLICIA PUBLICO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA EN EL INMUEBLE QUE ADMINISTRA LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL ¥ DE
PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS (LA ASEA).

A. OBJETO DE LA CONTRATACION

Se requiere la contratacidn de un cuerpo de policla piblico, para 12 prestacién del servicio de seguridad y
vigilancia, cuyo objeto sea el resguardar el inmueble que administra la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL ¥ DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS "LA ASEA" y los bienes
muebles que la componen, asi como salvaguardar la integridad y seguridad de los servidores plblicos que

desempefian sus actividades en dicho inmueble, lo cual, hace necesaria la contratacién del serviclo de
seguridad y vigilandia.

B. CONDICIONES DEL SERVICID DE SEGURIDAD ¥ VIGILANCIA.
B1. MODALIDAD DEL CONTRATO:

CONTRATACION ABIERTA

B.2. MONTO DE LA CONTRATACION:

MONTO MINIMO 1.V, A MONTO MAXIMO LV. A
INLCUIDO INLCUIDO
$2,400,000.00 $6,000,000.00

B.3. CANTIDAD DE ELEMENTOS:

| CANTIDAD DE
ELEMENTOS TANG
L] 12512 Horas
12 1114 Horas
Panients 128 Ho. 177, Colonis Nuess
Abcaldlay Gusthq.,ﬁ_u CIUDAD IN
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El cuerpo de vigilancia estard compuesto por una la cantidad de 18 elementos, que cubriran los puntos
sefialados en &l numeral B.6 del presente. Asi mismo, deberd considerarse un lefe de Servicio (con ¢
nivel de suboficial), quien deberd cubrir al menos el turno de 12 x 12 horas de lunes a viernes, y serd el
enlace en todo momento, con la Direccidn de Servicios Generales y Mantenimiento de la ASEA.

Se deberdn considerar 3 equipos logisticos (personal armado), para los elementos qmcuhriu} los puesios
de servicio en oficinas de la ASEA, los cuales seriin distribuidos de acuerdo con el Anilisis de Riesgo
que realice el prestador de servicios.

Durante la vigencia del servicio la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio

Ambiente del Sector Hidrocarbures, podré aumentar o disminuir la cantidad de elementos, de acuerdo a
las necesidades de operacidn de ln Agencia.

B.4. HORARIO DEL SERVICIO.

TURNO HORARIO Dlas
12 x 34 Horas E'.-':L'HJ-I 19:00 Lunes a domingo
19:00 3 OT:00
13 x 12 horas 0700 a 15:00 Lunes @ viernes

El tipo de turme, asi comeo la distribucién de los elementos y los equipos de proteccidn para la
prestacion del servicio, se determinard con el andlisis de riesgos que para su efecto el prestador de
servicios deberd llevar a cabo, mismo que deberd incluir percepdiones, prestaciones ¥ aguinaldo; en
caso de que su cotizacidn y/o costos sean a través de una iguala mensual, consideraremos que s

encuentran incluidas sus percepciones, prestaciones y aguinaldo, asl como sus dizs de descanso
(séibados, domingos v dias festivos).

El personal de vigilandla tendra una hora para tomar sus alimentos, misma que deberd realizar de

:':ninm escalonada y de acuerdo con las necesidades de la operacitn que en ese momento 5¢ esté
evando.

Se acordarin los horarios de comida con la Direcclén de Serviclos Generales y Mantenimienta de la

ASEA, para que en ningin momento du _
de viglancia en la Agendia, rante la vigencla del contrato se quede descublerto ef servicio

Posiente 135 Mo, 177, Colonis Musva wa| DAD
Alcaldia Gurstavo A, HﬂmE.P.WIm.DHu:nHHdm e LH;Eu:::EF
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B.5. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO.

DOMICILIO DENOMINACION

Boulevard Adolfa Ruiz Cortines Ne. 4209, Col, Jardines en la Montafia, Alealdia Inmueble ASEA
Tialpan, C.P. 14210, COMX

B.6 POSICIONES POR CUBRIR EN EL INMUEBLE.

PUESTO DE SERVICIO

JEFE DE SERVICIO Y ENCARGADO DE TURNO (REALIZARAN
TAMBIEN RONDINES EN LOS PISOS ¥ SOTANOS DEL INMUEBLE).

OFICINAS DE ASEA
RECEPCION: LOBBY, RAMPA Y COLONDS JARDINES EN LA

18 ELEMENTOS MONTARA
w RECEPCION DIRECCION EJECUTIVA
SERVIOQ) VIALIDAD
EXPLANADA
ELEVADOR PRIVADO

El personal de vigilancia & presentard a su puesto de servicio, puntual y debidamente uniformado, con
su respectiva identificacion y equipo defensivo de acuerdo con la funcidn & desempefiar, mismo que 3o
detalla 8 continenci fe:

* Uniforme completo institucional del cuerpo de Policla (Tocado, camisola con escudos y grados,
corddn de mando, chamarra, pantalén, playera, silbato, fornitura y zapatos).

*  Equipo logistico (armamento de scuerdo con el elemento segiin el drea solicitada).
El equipo defensivo deberk contar con los siguientes elementos:;
* Arma corta tipo escusdrs, arma largs en caso de asl requerirse, debend ser subametralladom

Fonkente 128 No. 177, mu-mnhp CIUDAD INNOVADORA
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7. LOS ELEMENTOS ASIGNADOS POR "EL CUERPO DE poLICIA ADIUDICADO” AL INMUEBLE DE “LA
ASEA”, TENDRAN LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:

a)

b)

€)

d)

Vigilar el interior y exterior del inmueble, los equipos, mercancias y, en general, los bienes
mucbles en €l depositados.

a las disposiciones que, por escrito y en forma mancomunada, establezcan “LA ASEA"™
y “EL CUERPO DE FDLTE?A ADJUDICADO™, & fin de mantener controles, sistemas 0
politicas, asi como & las verbales que a la solicitud expresa se Jes dé m !I;(L:umnmur:m}r los
mandos policiales establecidos, que no hayan sido previstas pero que por su importancia deban
cjecutarse,

Abstenerse de sustraer €l equipo policial de las instalaciones de “LA ASEA™ que forma parte de la
prestacién del servicio, en acatamiento s las disposiciones emitidas por la Secretaria de Scguridad
Ciudadana, salvo sutorizacitn y responsabilided expresa de las partes.

En caso de robo, extravio o pérdida de algin bien mucble que figure en los inventarios gue “LA
ASEA™ mantiene de los mismos, “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO™ coadyuvard
con el personal de “LA ASEA™ a efecto de realizar las gestiones ante las instancias competentes,
hasta en tanto s¢ determine la responsabilidad correspondiente por la sutoridad competente.

Cuando por negligencia de los elementos de seguridad asignados al servicio, se presenten robos,
pérdidas o extravios de bienes muebles en el interior de las instalaciones de la “LA ASEA”, “EL
CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO™ en un plazo no mayor a 30 dias hibiles posteriores a
zu notificacidn, sin excusa ni pretexto, cubrird los deducibles correspondientes de acuerdo con la
poliza de seguro que lo ampare, siempre ¥ cuando éstos sean deferminados por la autoridad
competente,

“EL CUERPFO DE POLICIA ADJUDICADO”® no realizard labores domésticas, de carga ¥
descarga o cualquicr otra activided que esté en desacuerdo con las funciones encomendadas,
propias de los servicios, quedando terminantemnente prohibido que los clementos adseritos manejen
wehiculos propiedad de “LA ASEAP, excepio por autorizacién expresa de la misma.

B.8. FUNCIONES DE LOS ELEMENTOS DE VIGILANCIA POR PUESTO (ENUNCIATIVAS MAS NO LIMITATIVAS).

B.B.1. JEFE DESERVICIO O ENCARGADO DE SERVICIO.

. Supervisar directamente al personal en los puestos asignados verificando el correcto

desempefio de las consignas.

Poniente 128 Mo, 177, Colonis N
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0. Efectuar las investigaciones correspondientes en caso de robo o Incidente al interior del
inmueble, reuniende pruebas y elementos de Julelo necesarios para presentarlos a la
Direccidn de Servicios Generales y Mantenimiento.

.  Atender todo aguel reporte o queja que presente algin servidor plblico en reladdn con
la seguridad, déndole la solucién correcta si se encuentra dentro de sus alcances, ©
turnéndola @ la Direccidn de Servicios Generales y Mantenimiento.

V. Atender cualquier llamada de los elementos que se encuentren en los médulos de
vigilanda, con el objeto de apoyarics ante situaciones que s2lgan de control respecto a la
seguridad.

V. Recibir & integrar los reportes diarios de novedades de todos los glementos para
entregarios a la Direccidn de Serviclos Generales y Mantenimiento diariamente 3 frids
tardar a las 9:30 am.

VI. Atender al personal propio de “LA ASEA” en horarios o dias no hibiles, de acuerdo a los
procedimientos establecides.

Vil, Efectuar constantes recorridos por los diferentes pisos y puestos de seguridad,
manteniéndose en observacidn constante, a fin de detectar riesgos.

ViIl. Mantener una agenda actualizada de los teléfoncs de emergencla y conocer la forma de
cémio establecer contacto inmediato con las autoridades del Sector de Seguridad Pablica
correspondientas, con autoridades de la Direccidn de Servicios Generales
Mantenimiento y del “CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO®, Por lo que deberd tener los
eedind para comunicarse con e4los 5i fusra necetario.

IxX. Recibir e parte de novedades del dia anterior y encargarse de la asistencia del personal

de su turno y de firmar la fatiga (lista de asistencia), las pernoctas correspondientes y
entregarias a la Direccién de Servicios Generales y Mantenimlento diariamente antes de
las 9:30 am.

K. Mantener la limpiezs ¥ el orden en las dreas donde se ublque al personal de seguridad.

¥l. Supervisar directamente la realizacidn de los rondines en todos los puntos del inmushle.

DEL PERSOMAL DE VIGILANCIA EN EL ACCESO (LOBBY, RAMPA ¥ COLONOS JARDINES EM LA
MONTARA),

I El elemento que desempefa esta funcidn, deberd evitsr que personas ajenas @ *LA

ASEA™ entren sin auterizacidn.

Pohisnte 138 Ho. 177, Colonia Husa Wallgjo
Ricabila
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Sy ubleacién serd en los accesos del inmueble, vigilando que toda persona que labora en
"La ASEA” se kdentifique con la credencial correspondiente.

vigilar que los empleados porten en lugar visible [a credencial que los identifica como
servidores piblicos en “LA ASEA®; asimismo, deberdn vigilar que los visitantes, registren
su entrada y salida del inmueble, conforme al procedimiento establecido por “LA ASEA".

\dentificar como primer filtro de acceso a las instalaciones, a personas que pretendan
ingresar a reallzar actividades comercisdes tales como vendedores, repartidores,
voceadares, etc,, ¥ evitar su ingreso,

Evitar que personal ajeno o propio a “LA ASEA”, reallce actividades de comercio dentro
de las instalaciones, en dias y horas hébiles o no hibiles de trabajo, e informar de
inmediato dicha situacién al jefe de servicio o encargado de servicio.

indicar al personal de las compaiifas contratadas para efectuar trabajos, que su acoeso &5
por la entrada al estacionamiento, donde deberd portar su identificacidn, asi como la
orden de trabajo.

Serd responsable de abrir y cerrar las puertas de acceso (acceso principal, restringido y
estacionamients) de acuerdo con el horario que establezca “LA ASEA™.

DE LOS VIGILANTES EN EL ACCESD AL ESTACIOMAMIENTO.

El elemento que desempefe esta fundén evitard que persanas y vehiculos ajenos a “LA ASER"
ingresen al edificio gin previa autorizacién,

Controlar ¢l acceso de los vehbculos de visitantes que, con anticipacidn, le sean notificados
por la Direccidn de Servicios Generales y Mantenimiento.

Controlar y registrar la entrada de vehlculos previamente autorizados por ba Direccidn de
Servicios Generazles y Mantenimiento, para su Ingreso, con materales diversos, equipo
electrénico o muebles, siempre anctando ¢l nombre del conductor, nimens de placas del
wehiculo y verificar que esté autorizado su Ingreso. Con lo gue respecta & los vehiculos
que salen con material, equipo electrdnico o muebles, 38 deberd recabar o pase de
salida autorizado por &l responsable del blen y verificard que &l misma coinclda con bo
descrite en ¢l documento, reglstrando el nombre del conducter ¥ ndmero de placas del
vehiculo en su parte de novedades.

CIUDAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS
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La entrada y sallda peatonal por este puesto solamente estd permitida para el personal
de vigilancia, asi como para el personal de fimpleza y mantenimiento; por lo que e
evitard que cualgquier otro tipe de personas hagan uso de este acceso. Solo se permitird
la salida peatonal a cualquier persona que se encuentre dentro de las instalaciones
despuds del cerre del acceso prindpal. Cualquier cambio podrd ser a solicitud expresa de
la Direccidn de Servicios Generales y Mantenimiento.

Revisitn general de vehiculos y cajuelas a la entrada y salida del estacionamiento.

Observar con atencién los vehiculos que entren o salgan, si notare que transporta
maletas, pagueteria, bultos, cajas o cualquier objeto que por su naturaleza estime
conveniente revisar, procederd a informar al conductor que todo equipo electronico o
muebles gque ingrese a las instalaciones de “LA ASEA® deberd registrarse y, al momento
de sacarlo, deberd presentar el pase de salida correspondiente de los mismos.

Registrar en |a bitdcora de registro de entrada y salida, a los senidores pibficos y sus
acompaflantes que se presenten a laborar en dias y horarios no laborables, solicitindole
la credencial gue lo acredita como trabajador de "LA& ASEA™ y verificar si existe previa
autorizacién por parte de la Direccidn de Servicios Generales y Mantenimiento para su
ingreso, mediante correo electrénico u ofico,

Elaborar parte de novedades a su jefe de servicio o encargado de serviclo,

B.E4. DELOS RONDIMEROS.

El elemento que desempefie esta funddn deberd recorrer las instalaciones y sus alrededores
con o objeto de disuadir actes delictives en contra de "L ASEA®,

1L

Werificar que los visitantes se dirijan al lugar donde indicaron en el registro. En caso de
encontrarse fuera de la zona estimada o realice actividades sospechosas, debe
comunicario a su jefe de servicio o encargado de servicio o a la Direccidn de Serviclos
Generales y Mantenimiento, para tomar las medidas necesarias vy se notificard al
fundonario que autorizd el ingreso,

Recorrer el Interlor y zonas periféricas del inmueble de "LA ASEA® para inhibir cualguier

BCto gue atente contra los bienes muebles e Inmueble de LA ASEA”™, ya sea en horario
Dlurne o Nocturna,

Poniente LI& No. 177, Colonls Hueva Valitjo
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M.  Veriflear la adecvada ublcacién y estado fisico de los equipos e instalaciones de
seguridad, determinadas mediante los seflalamientos a dichos equipos,

V. Reportar y sellar las oficinas o mobiliario abierto en las horas y dias no laborables,
anotando fecha y hora en que se encontrd la anomalia.

V. Reportar toda accién de venta que efectden los servidores piblicos de “LA ASEA" sin
autorizacion.

Vl. Reportar cualguier anomalia evidente en las instalaciones eléctricas, hidrosanitarias y
aire acondicionado, o aguella que atente en contra de las instalaciones del inmueble.

Vil. En caso de identificarse personal ajenc a "LA ASEA" que realice labores de venta o
promocitn dentro del inmueble, conminario a abandonar las instalaclones. Reportando

de inmediato esta anomalia al jefe de servido o encargado de servicio, asi como al
Director de Servicios Generales y Mantenimiento.

Wil En caso de que personal de compafilas privedas se encuentren efectuando trabajos para

“LA ASEA", ya sea en el Interior o exterior del inmueble, verificar cumplan con lo
siguiente:

- Que porte el uniforme y el gafete que identifigue a gué compaifiia pertenece.
Oue se encuentre desarrollando el trabajo que tenga ordenado.

Que cuenten con el equipo de seguridad adecuado para |a realizacién de trabajos en
altura, en su caso

Durante la vigilancia nocturna deberdn estar atentos para evitar que personas ajenas se
acerguen a las instalaciones v causen dafio como: efectuar pintas, lanzar objetos, pegar

propaganda en las paredes, romper cristales, o cualquier otro acto que ponga en riesgo
I3 estructura del inmuehle.

Elaborar parte de novedades 2 su jefe de servicio o encargado de servicio.
B.8.5. DELDS RONDINERODS EN LOS ESTACIONAMIENTOS.,

El elemento que desempefia esta funcién debe vigliar e Impedir que extraigan sin
autorizacion, material o equipo de "LA ASEA" y evitar Incidentes en el estacionamiento.

A G AT Coerla Mot v CIUDAD
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. Reportar anomalias evidentes que pudleran presentar les vehiculos de los servidores
plblicos, tales como: luces encendldas, Nantas bajas, vehlculos ablertos, o cualquier
novedad que presente el vehiculo que pudiere repercutir en el blenestar del usuario o
duefio del mismo.,

Il. Abordar a toda aguella persona que sin motive alguno merodee por el estaclonamiento,
procediendo @ tomar las acciones correspondientes, tales como reportar de forma
inmediata al jefe de servicio o encargado de servicio, solicitar a dicha persona la
credencial que lo acredite como empleado de “LA ASEA", preguntar el motive de su
estancia en el lugar, entre otras que considere necesarias para saber el motivo de su
estancia en el lugar.

M. Evitar que a los automdwiles se le efectien reparaciones mayores en el estacionamiento
a excepcitn de las que sean de emergencia.

W. Reportar de Inmediato al jefe de senvicio o encargado de serviclo cualquier anemalia
evidente que detecte en las instalaciones eléctricas, hidrosanitarias y aire acondicionado,
o aquella que pudiese representar un peligro en contra de las instalaciones del inmueble.

V. Revisar gue los vehiculos respeten las seflales de circulacidn y evitar que se estacionen
en lugares no permitidos.

Vl. Permitir la carga y descarga de los vehiculos, Gnicamente con la autorizacién de la
Direccidn de Servicios Generales y Mantenimiento.

Wil. Vigilar que el personal del servicio de limpleza no transite con camros de basura u objetos
wvoluminosos entre los vehiculos, ya gue pudiera causar daflo a bos mismios.

Vill. Indicar al personal gue transporta materiales o equipos que utilice el elevador asignado
para carga

IX. Uewar el reglstro diario de los vehiculos que pernoctan en el estacionamiento de "LA
ASEA”,

¥  Elaborar parte de novedades a su Jefe de serviclo o encargade de servicio,

B.8.6. DEWVIALDAD,

El elemento que desempefie esta funcién deberd vigllar la vialidad que se ubica frente al
edificio de LA ASEA", de lunes a viernes en horario laboral.

Ponlente 136 Ko. 17T, Colonia Mgeva
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Mantener la coordinacién y comunicacién con los elementos de planta baja.

Estar al pendiente del trinsito de vehiculos ayudando a que este sea fluido, sin permitir
que estacionen vehiculos en lugares prohibidos y en doble fila.

Reportar las anomalias que detecte en su drea de operacidn al jefe de sendco o
encargado de servido, tales como: baches, basura y ldmparas fundidas, tanto de "LA
ASEA® como de |a via piblica, asi misma registrarlas en su parte de novedades.

IV. Mantener ¢l estado de alerta en los dias de pago al personal de "LA ASEA”, actuando
cudndo sea requerido.

¥. Evitar que vendedores se establezcan en sus dreas de vigilancia.

V. Reportar de inmediato al jefe de servido o encargado de servicio la propaganda de
cualquier tipo que se coloque dentro de su drea de control y evitar que personas
disidentes efectden pintas en las paredes de “LA ASEA”.

Vil. Reportar de inmediato al jefe de servicio o encargado de servicio las alteraciones del
orden que se presenten en los alrededores del iInmueble.

Vill. Reportar de inmediato al jefe de servido o encargado de senvicio de personas
sospechosas que merodeen por las inmediaciones.

X. Reportar el arribo de vehiculos que prestan servicio a "LA ASEAS, tales como: agua,
material de limpieza, recolectores de basura, traslado de valores, servicios de pagueteria
y mensajeria, etc., anexando esta informacién al parte de novedades.

K. Elaborar parte de novedades a su jefe de servicio o encargado de senvicio.

DE LA RECEPCION (LOBBY).

Las fundones principales de esta drea son: atender o las personas que requieran informacidn,
registrando a los visitantes en caso de acceder a las instalaciones. 5i estos trajeran consigo
equipos electrénicos propios o de LA ASEA”, solicitard sean reglstrados en las bitdcoras o
Sistema Informitico correspondiente, tratande a todo el personal con amabilidad y respeto.

Asl mismo, utilizard e uniforme proporcionade por la corporacidn, & cual deberd mantener
una imagen limpls y decorosa.

B.E8. ACTIVIDADES GENERALES DE APOYD EN PROTECCION CIVIL.
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Todos los elementos deben considerar dentro de sus funciones la revisién de sefializacién y

apoyo logistico en todas las actividades relativas a Prateccian Civil,

Las anteriores funciones de los elementos de vigilandia son minimas a cubrirse, y “EL c_utnm

DpE POLICIA ADJUDICADO" podré sugerir a "LA ASEA” otro tipo de funciones para mejarar el
L

senvicio que se les ha encomendado o aquellas que les encomiende "LA ASEA”, a través de la

Direcclén de Servicios Generales y Mantenimiento.

¥ cualguier otra consigna que se implemente durante la vigencia del contrato.

PROHIBICIONES EXPRESAS A LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD (ENUNCIATIVAS MAS NO
LIMITATIVAS):

Los elementos que presten sus servicios en las instalaciones de “LA ASEA®, se abstendrén de:

Diescuidar su servicio con distracciones tales como lecturas, audiciones de radio, T.V. o
acciones que pongan en riesgo la seguridad de las instalaciones y del personal de “LA
ASEA",

Proporcionar cualquier tipo de informacicn telefonica, verbal o escrita a toda persona.
Tener relacitn alguna més alli de la laboral con los trabajadores de “LA ASEA™, personal
externo que labare para la misma 0 visitantes,

Esth esirictamente prohibido el aceptar dédivas como pusde ser dinero, obsequics ¥, en
general, todo tipo de ofrecimicntos, por 1o que deberd incluirlo en el reporte de novedades
en forma procisa ¥ concisa.

Realizar labores domésticas, de carga o descarga o cualquier otra que distraiga a los
clementos de su cometido ¥ que esté en desacuendo v demérito del uniforme que portan,
solo en caso fortuito ¥ de fuerza mayor ¥ cuando 52 bo solicite el personal designado por la
Direccién de Servicios Generales y Mantenimiento.

El personal de “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO™ destinado al servicio de
seguridad ¥ vigilancia, no podrd ser contratado como empleado o trabajador de “LA
ASEA™, aun dejando de prestar servicies pam “EL CUERPO DE POLICEA

ADJUDICADO", de igusl manera no 52 podrd contratar personal que haya labomdo en
csia Institucitn.

B.9. DE LAS OBUGACIONES DEL PRESTADOR DE SERVICIOS ADJUDICADO.

B.9.1.

"EL CUERPO DE POUICIA ADIUDICADO", deberd efectuar inmediataments los reemplazos y
relevos necesarios, derivados de incidencias que puedan Surglr coma consecuencla de faltas
/o incapacidades de los elementos que estén comisionados en el Inmueble,

Fonisnte 128 Mo, 177, Colonls Nusva Va
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En consecuencia, “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO" se obliga a efectuar dichos
remplazos y relevos conforme al horario y la comision asignada, con el propdsito de no poner
en riesgo al personal, las Instalaciones, los blenes y los valores de LA ASEA".

B.9.2. “EL CUERPO DE POLICIA ADIUDICADO", atenderd oportunamente sus obligaciones fiscales y
patronales gue se derive de |a relacidn laboral que establezea con sus empleados.

B.9.3. Mo asignard elementos de vigilanda en el Inmueble de "LA ASEA® que sean famillares directos,
en primeno ¥ segundo grado.

B.9.4. "EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO", no llamard a elementos que estén prestando sus
servicios en "LA ASEA”® para cubrir servicios de otras Dependencias o Entidades.

B.95. “EL CUERPO DE POLICIA ADIUDICADO™ acepta que serd el Unico responsable del personal
gue se ocupard con motive de la prestacidn del servicio materia del presente contrato
procedimiento, estard bajo la responsabilidad directa de "EL CUERPO DE POLICIA
ADJUDICADO® ¥, por tanto, en ningen momento se considerard a “LA ASEA™ como patron
sustituto o sofidario, ni 3 "EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADD” como intermediario, por lo
que no tendrd refacién alguna de cardcter laboral con dicho personal y, consecuentemente,
queds liberada de cualquier responsabilidad, obligéndose “EL CUERPD DE POLICIA
ADIUDICADO" a responder a todas las reclamaciones que sus trabajadores presenten en su
contra o &n oontra de “LA ASEA™ con relacidn a los ordenamilentos en materia de trabajo,
higiene y seguridad social,

B.9.6. En los casos que se compruebe negligencia, falta de probidad o ineficiencia en el desempedo
de las fundones de alguno de los elementos de seguridad, “LA ASEA™ solidtard por escrito el
camblo comespondiente a “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO", quien se obliga y se
compromete a ordenar de inmediato el retire de dicho elemento del servicio sin ninguna
responsabilidad para “LA ASEA" y cubrir su baja con otro elemento que cumpla con las
eonsignas establecidas,

B.10. CONDICIONES DE PAGO.

El pago se realizard en moneda naclonal, 3 mes vencide de acuerdo 3 los servicios efectivamente
prestados y recibidos ¥ una ver que se haya obtenido |a recepcidn o visto bueno por parte del drea
requirente de “LA ASEA", que confirme que & servido fue otorgede de scuerdo a lo reguerido en
presente ANEXD |. “Especificaciones Técnlcas” y que este se recibld a entera satisfaccidn del

administradar del cantrato, para que los pagos procedan de conformidad con el articulo 51 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Serviclos del Sector Pdblica.
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La factura que “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO™ expida con motivo del instrumento juridico
adjudicado deberd contener los requisitos que establecen las leyes fiscales vigentes.

"LA ASEA® no otorgard ninguna clase de anticlpo.

El pago del servicio quedard condicionado al pago que “EL CUERPO DE POLICIA ADIUDICADO" deba
ehectuar, en su caso, por contepto deducclones.

La ASEA establece que las deducciones al pago correspondlente a la entrega de los blenes, podrd ser
splicads mediante nota de crédito o bien directarmente en & CFDI (factura) respectiva.

En caso de que el CFDI (factura) entregada por "EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO™ para su pago
presente errores, la ASEA dentro de los tres dias hdbiles siguientes al de su recepclén, indicard al "EL
CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO™ las deficiencias gque deberd corregir, por o que el procedimiento de

pago, reiniciard en & momento en el que "EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO" presente el CFDI
{(factura) corregida,

En caso de que el CFDI (factura), s& haya emitido con Forma de pago “99 Por definir” y el Método de
Pago "PPD Pago en Parcialidades o Diferido”, una vez que ¢l pago se haya realizado, "EL CUERPO DE
POUCIA ADJUDICADO” deberd emitir y enviar via cormeo electrdnico, a la persona servidora poblica
Administradora del Contrato, en un plazo no mayor a tres dias hibiles, el Cormprobante Fiscal Digital por
Internet (CFDIY) por el complemento para recepclén de pago, o en su defecto deberd emitir un CFDI

{factura) relacionada, es decir un CFDI de tipo "ingreso”, por el pago realizado el cual quedard asociado
con al COFDI (Factura) principal,

La recepcidn, revisidn, conciliacidn, conformidad v gestién de pago del CFDM (factura) emitida per "EL

CUERPO DE POLCIA ADIUDICADOD®, serd validada por la persena servidora plblica Administradora del
Contrato.

El CFDI (factura) deberd ser enviada al correo electrdnico: cesar.romero@ases gob.mx persona servidora
piblica Administradora del Contrato o quien la sustituya en el cargo.

DEDUCCIONES ECONOMICAS,

“EL CUERPO DE POUICIA ADIUDICADO™ deberd considerar que cuando las inasktendias y/o ausencias en
que incurra ef personal de “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO", serdn acumulativas en el mes yfo
Quincena y consideran la totalidad de a plantilla contratada. La suma de Inasistencias en el mes ylo
quincena serd descontads a “EL CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO” y se aplicardn por medio de una

Nota de Crédito, tomando como base el precio unitario Integrado diario que haya presentade "EL
CUERPO DE POLICIA ADJUDICADO” en su oferta econdmica.

Las deducclones econdmicas se aplicardn considerando lo sigulente:
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COORMMACION JURIDICA,
SE CONSIDERA COMO DEDUCCION POR INASISTENCIA DE
DESCRIPCION DEDUCCION CADA ELEMENTO
EALTA DE ASISTENCIA DE UN COSTO DIARIO POR ELEMENTO
ELEMENTO AL CENTRO DE 1 INASISTENCIA FALTANTE CONFORME AL ESTADO

DE FUERZA

B.12. WIGENCIA DEL SERVICIO.

La vigencia del servicio serd del 16 de febrero de 2023 al 31 de diciembre de 2023, y/o hasta en tanto

exista algun ordenamiento en la materia,

B.13. ADMINISTRADOR DEL CONTRATO.

El administrador del contrato serd el Lic. Cesar Romero Viega, Director de Servicios Generales y
Mantenimiento, o quien lo sustituy= en el crgo.

ATENTAMENTE
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L CUESTIONARIO GENERAL:

1. (El cuerpo de policia que usted representa se encuentra en posibilidad de acreditar de
manera documental que cuenta con la capacidad técnica, material, humana y econdmica
para cumplir con la totalidad de lo descrito en el anexo |. Especificaciones Técnicas en al
menos el 51% del monto total del contrato? Favor de mencionar en su respuesta los
documentos a los que se hace referencia.

si, este Cuerpo de Policia Cludadana, cuenta con los recursos humanos, técnicos,
materiales y de logistica, para proporcionar de manera cabal el servicio de vigilancia
en los inmuebles Sede en la Ciudad de México, considerando el total de elementos
operativos en los puestos que sean asignados y bajo las condiciones técnicas que se
han establecide oportunamente, sin la necesidad de requerir de la contratacién de
terceros para formalizar nuestro compromiso contractual.

Cabe sefialar que esta Corporacién cuenta con aproximadamente 16,839 elementos
capacitados para prestar el servicio de inmediato de conformidad a lo descrito en el
anexo |. Especificaciones Técnicas

2. jSurepresentada se encuentra en posibilidad de prestar el servicio conforme a los tiempos,
cantidades y alcances requeridos en el Anexo l. Especificaciones Técnicas?

5i, esta Corporacién se encuentra en posibilidad de prestar el servicio conforme a
tiempos, cantidades ¥ alcances requeridos en el Anexo |

3. Encaso de aplicar, faver de indicar las Normas Oficiales Mexicanas o Normas Mexicanasy, a
falta de estas, las Normas Internacionales o las Normas de Referencia, de conformidad con
lo dispuesto por |a Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacién, conforme a lo requerido
en el Anexo |, Especificaciones Técnicas. Si considera que no existen Normas aplicables
conforme a lo requerido en el Anexo |. Especificaciones Técnica, faver de manifestarlo.

Al cumplir con los requisitos de la NORMA MEXICANA NMX-CC-3001-IMNC-2015/150
9001:2015, certificacién de los més altos estindares de calidad, el Organismo
Certificador Orlon Reglstrar, Inc., emitlé con fecha 6 de octubre de 2022, el dictamen
correspondiente, otorgando el Certificado de Registro de Empresa 1025575.
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Bajo la misma tesitura, se estima conveniente indicar que esta Corporacién cuenta
con la Revalidacién de la Licencia Oficial Colectiva Nimero &, expedida mediante
Oficio 5.L./672T, emitido por la Direccién General del Registro Federal de Armas de
Fuego y Control de Explosivos de la Secretaria de la Defensa Nacional.

4. Indicar si su representada cuenta con alguna certificacién de calidad (150), de ser
afirmativa su respuesta, favor de seflalar cudles.

5i, esta Corporacién cuenta con la certificacién de los mds altos estandares de calidad,
para ello el Organismo Certificador Orion Registrar, Inc., emitié con fecha 6 de octubre
de 2022, el dictamen correspondiente, otorgando el Certificado de Registro de
Empresa 1025575 al cumplir con los requisitos de la NORMA MEXICANA NMX-CC-3001-
IMNC-2015/1S0 9001:2015.; se anexan copias simples del Certificado.

Para la presente investigacion de mercado, jsu representada considera que derivado de las
caracteristica y especificaciones para la prestacién del servicio, estos se encuentran

estandarizados en el mercado y el factor preponderante que se debe considerar para la
adjudicacion del contrato es el precio més bajo?

Si.

De resultar negativa la respuesta anterior, indicar cudl o cudles son los factores que le
pueden dar valor agregado a su representada para la prestacién del servicio: los cuales se

pueden cuantificar en mejores condiciones para la ASEA, asi como la forma en que lo puede
acreditar,

.
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MEDIO AMBIENTE U ASEA

RESOLUCION NUMERO 276/2023 DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIO
AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS (ASEA)

ANTECEDENTES

I. Que por oficio nimero ASEA/UAF/DGRM/DPLC/257/2023, de fecha 28 de
junio de 2023, presentado ante este Organo Colegiado en fecha 30 de junio
de 2023, la Direcciéon de Procesos Licitatorios y Contratos (DPLC) adscrita a
la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios (DGRMS), informé
al Presidente del Comité de Transparencia lo siguiente:

“Con fundamento en los articulos 8, fraccion VI y 62 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LGTAIP), asi como, de
conformidad con el articulo 68, primer pdrrafo de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LFTAIP), los cuales
respectivamente establecen que de acuerdo con el principio de Mdxima
Publicidad, la informacion en posesion de los sujetos obligados serd publica,
completa, oportuna y accesible; obligdndose también a cumplir con las
obligaciones de transparencia.

Al respecto y con la finalidad de atender dichas obligaciones de transparencia;
atentamente solicito que se autorice y confirme la clasificacion de la
informacion confidencial contenida en las versiones publicas de los contratos
que se enlistan, de conformidad con los articulos 65, fraccion Il de la LFTAIP y
44, fraccion Il de la LGTAIP, de acuerdo con lo siguiente:

1. Contrato No. ASEA-DGRMS-AD-006-2023. Servicio correspondiente a
la contratacion de un cuerpo de policia publico para la prestacion del
Servicio de Seguridad y Vigilancia en el Inmueble que administra la
Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos.

e Clabe interbancaria de la persona moral (pdgina 4).

2. Contrato No. ASEA-DGRMS-AD-036-2022. Adquisicion de Overoles
para las personas servidora publicas de la Unidad de Supervision,
Inspeccion y Vigilancia Industrial de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

e Clabe interbancaria de la persona moral (pagina 4).

Lo anterior; tomando en consideracion que la informacion sujeta a clasificarse
encuentra su fundamento en el articulo 116, primer pdrrafo de la LGTAIP, asi
como, en el articulo 113 fracciones | y Ill de la LFTAIP, el cual en sus términos
establecen que la informacién confidencial que presenten los particulares a
los sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad
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con lo dispuesto por las leyes o los tratados internacionales, de ahi que, la
informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sodlo
podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los
servidores publicos facultados.

Asimismo, el Cuadragésimo de los Lineamientos Generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion
de versiones publicas dispone, que para clasificar la informacion por
confidencialidad, no serd suficiente que los particulares la hayan entregado
con ese cardcter, ya que los sujetos obligados deberan determinar si aquéllos
son titulares de la informacion y si tienen el derecho de que se considere
clasificada, debiendo fundary motivar la confidencialidad; previendo también
que la informacion relativa al patrimonio de una persona moral y la que
comprenda hechos y actos de cardcter econémico, contable, juridico o
administrativo relativos a una persona, que pudiera ser dtil para un
competidor, por ejemplo, la relativa a detalles sobre el manejo del negocio del
titular, sobre su proceso de toma de decisiones o informacion que pudiera
afectar sus negociaciones, acuerdos de los organos de administracion,
politicas de dividendos y sus modificaciones o actas de asamblea.

En ese sentido, se resalta que la informacion relativa a la CLABE interbancaria
corresponde al patrimonio de una empresa, razon por la cual es dable sefalar
que se trata de informacion contable y econdmica que involucra datos de
cardcter patrimonial de una persona moral, la cual al ser divulgada, permitiria
conocer aspectos financieros, datos que Unicamente competen a dicha
persona moral.

Adicionalmente, el articulo 1° constitucional senala que todas las personas (sin
especificar fisicas o morales), gozardn de los derechos humanos reconocidos
en la Ley Fundamental y en los tratados internacionales de los que el Estado
Mexicano sea parte, asicomo de las garantias establecidas para su proteccion
constitucional, cuyo ejercicio no podrd restringirse ni suspenderse salvo en los
casos y bajo las condiciones en que la propia Carta Magna autoriza.

En ese tenor, el Pleno de la Suprema Corte de Justicia emitio la tesis aislada P.
11/2014, emitida en la décima época, por el pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, publicada en la Gaceta del Semanario Judicial de la
Federacion en febrero de 2014, cuyo texto refiere lo siguiente:

“PERSONAS MORALES. TIENEN DERECHO A LA PROTECCION DE LOS DATOS
QUE PUEDAN EQUIPARARSE A LOS PERSONALES, AUN CUANDO DICHA
INFORMACION HAYA SIDO ENTREGADA A UNA AUTORIDAD. E| articulo 16,
parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
reconoce el derecho a la proteccidon de datos personales, consistente en el control
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de cada individuo sobre el acceso y uso de la informacion personal en aras de
preservar la vida privada de las personas. En ese sentido, el derecho a la
proteccion de datos personales podria entenderse, en primera instancia, como
una prerrogativa de las personas fisicas, ante la imposibilidad de afirmar que las
morales son titulares del derecho a la intimidad y/o a la vida privada; sin embargo,
el contenido de este derecho puede extenderse a cierta informacion de las
personas juridicas colectivas, en tanto que también cuentan con determinados
espacios de proteccion ante cualquier intromision arbitraria por parte de terceros
respecto de cierta informacion econdémica, comercial o relativa a su identidad
que, de revelarse, pudiera anular o menoscabar su libre y buen desarrollo. Por
tanto, los bienes protegidos por el derecho a la privacidad y de proteccion de datos
de las personas morales, comprenden aquellos documentos e informacion que les
son inherentes, que deben permanecer ajenos al conocimiento de terceros,
independientemente de que, en materia de transparencia e informacion publica,
opere el principio de mdxima publicidad y disponibilidad, conforme al cual, toda
informacion en posesion de las autoridades es publica, sin importar la fuente o la
forma en que se haya obtenido, pues, acorde con el articulo 60., en relacion con el
16, pdrrafo segundo, constitucionales, la informacion entregada a las autoridades
por parte de las personas morales, serd confidencial cuando tenga el cardcter de
privada por contener datos que pudieran equipararse a los personales, o bien,
reservada temporalmente, si se actualiza alguno de los supuestos previstos
legalmente.”

Por dltimo, se colige que la informacion relativa a la CLABE interbancaria de
persona moral, consiste en datos de cardcter patrimonial de una persona
moral, razén por la cual es dable concluir que la misma debe de clasificarse
toda vez que se actualiza el supuesto normativo establecido en los articulos
116, primer parrafo de la LGTAIP y 113, fracciones | y Il de la LFTAIP, en
concatenacion con el Cuadragésimo de los “Lineamientos generales en
materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la
elaboracion de versiones publicas.” (Sic)

CONSIDERANDO

Que este Comité de Transparencia es competente para confirmar,
modificar o revocar la clasificacion de informacién que realicen los titulares
de las Areas de la ASEA, en los términos que establecen los articulos 6°,
Apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
65, fraccién I, 102, primer parrafo y 140, segundo parrafo de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP); 44 fraccién I,
103 primer parrafo y 137, segundo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica (LGTAIP).

ANODE o

" Francisco

Pagina3de9



MEDIO AMBIENTE U ASEA

RESOLUCION NUMERO 276/2023 DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIO
AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS (ASEA)

1. Que el articulo 113, fraccion Ill de la LFTAIP y el articulo 116, cuarto parrafo
de la LGTAIP, establecen que se considera informacién confidencial aquella
que presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan
derecho a ello.

1. Que el Lineamiento Cuadragésimo, fracciéon | de los Lineamientos
generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion,
asi como para la elaboracién de versiones publicas, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 15 de abril del 2016, se establece que la
informacion que puede actualizar el supuesto establecido en el ultimo
parrafo del articulo 116 de la LGTAIP es la que se refiere al patrimonio de una
persona moral.

(\VA Que en el oficio ASEA/UAF/DGRMS/DPLC/257/2023, la DPLC indicé que
la informacién sometida a clasificacion contiene datos patrimoniales de la
persona moral, mismos que se detallan en el cuadro abajo inserto, al
respecto este Comité considera que como confidencial se encuentra
aquella informacién que presentan los particulares a los sujetos obligados,
siempre que tengan derecho a ello, lo anterior de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 113, fraccién lll de la Ley Federal de Transparenciay
Acceso a la Informacion Publica, como se expone a continuacion:

Datos Motivacion
confidenciales

Que en la Resolucién RRA 12621/20, emitida en contra de la
SEMARNAT el INAl determind que la informacidén patrimonial de
persona moral, es susceptible de clasificarse por el articulo 113,
fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, lo anterior en los siguientes términos::

CLABE
interbancaria de ARTICULO 113. Se considera informacién confidencial: ...
persona moral

(Informacién IIl. Aquella que presenten los particulares a los sujetos

A A obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de
patrimonial de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados
persona moral) internacionales.

La informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad
alguna y sélo podrdan tener acceso a ella los titulares de la
misma, sus representantes y los Servidores Publicos
facultados para ello.
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De lo anterior, se tiene que, se considera informacion
confidencial aquella que presenten los particulares a los sujetos
obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad
con lo dispuesto por las leyes o los tratados internacionales, de
ahi que, la informacion confidencial no estard sujeta a
temporalidad alguna y sdlo podran tener acceso a ella los
titulares de la misma, sus representantes y los servidores
publicos facultados.

Con relacion a lo anterior, cabe sefialar que el Cuadragésimo de
los Lineamientos Generales en materia de clasificacion y
desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion
de versiones publicas dispone lo siguiente:

CUADRAGESIMO. En relacién con el dltimo pdrrafo del
articulo 116 de la Ley General, para clasificar la informacion
por confidencialidad, no serd suficiente que los particulares la
hayan entregado con ese cardcter ya que los sujetos
obligados deberan determinar si aquéllos son titulares de la
informacion y si tienen el derecho de que se considere
clasificada, debiendo fundar y motivar la confidencialidad. La
informacion que podrd actualizar este supuesto, entre otra, es
la siguiente:

I. La que se refiera al patrimonio de una persona moral, y

Il. La que comprenda hechos y actos de cardcter economico,
contable, juridico o administrativo relativos a una persona,
que pudiera ser util para un competidor por ejemplo, la
relativa a detalles sobre el manejo del negocio del titular,
sobre su proceso de toma de decisiones o informacion que
pudiera afectar sus negociaciones, acuerdos de los drganos
de administracion, politicas de dividendos y sus
modificaciones o actas de asamblea.

De lo anterior, se tiene que, para clasificar la informacion por
confidencialidad, no serd suficiente que los particulares la hayan
entregado con ese cardcter, ya que los sujetos obligados
deberan determinar si aquéllos son titulares de la informacion y
si tienen el derecho de que se considere clasificada, debiendo
fundary motivar la confidencialidad.

Asimismo, se prevé que la informacion que podrd actualizar este
supuesto, entre otra, es la siguiente:

e Laque se refiera al patrimonio de una persona moral, y

2023
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e [a que comprenda hechos y actos de cardcter
economico, contable, juridico o administrativo relativos a
una persona, que pudiera ser dtil para un competidor,
por ejemplo, la relativa a detalles sobre el manejo del
negocio del titular, sobre su proceso de toma de
decisiones o informacion que pudiera afectar sus
negociaciones, acuerdos de los d6rganos de
administracion, politicas de dividendos y sus
modificaciones o actas de asamblea.

Ahora bien, en el caso que nos ocupa, la DPLC, manifesté que la
informacién sometida a consideracién de este Organo Colegiado
corresponde al patrimonio de una empresa, es decir, contempla
informacion relativa a la CLABE interbancaria de persona moral, razén por
la cual es dable sefalar que se trata de informacién contable y econédmica
que involucra datos de caracter patrimonial de una persona moral, la cual
al ser divulgada, permitiria conocer aspectos financieros, datos que
Unicamente competen a dicha persona moral.

Al respecto, el articulo 1° Constitucional sefala que todas las personas (sin
especificar fisicas o morales), gozaran de los derechos humanos
reconocidos en la Ley Fundamental y en los tratados internacionales de los
que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias establecidas
para su proteccién constitucional, cuyo ejercicio no podra restringirse ni
suspenderse salvo en los casos y bajo las condiciones en que la propia Carta
Magna autoriza.

En ese tenor, el Pleno de la Suprema Corte de Justicia emitio la tesis aislada
P. 11/2014, emitida en la décima época, por el pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacioén, publicada en la Gaceta del Semanario Judicial de la
Federacion en febrero de 2014, cuyo texto refiere lo siguiente:

“PERSONAS MORALES. TIENEN DERECHO A LA PROTECCION DE LOS DATOS QUE
PUEDAN EQUIPARARSE A LOS PERSONALES, AUN CUANDO DICHA INFORMACION
HAYA SIDO ENTREGADA A UNA AUTORIDAD. El articulo 16, parrafo segundo, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce el derecho a la
proteccidon de datos personales, consistente en el control de cada individuo sobre el
acceso y uso de la informacién personal en aras de preservar la vida privada de las
personas. En ese sentido, el derecho a la protecciéon de datos personales podria
entenderse, en primera instancia, como una prerrogativa de las personas fisicas, ante
la imposibilidad de afirmar que las morales son titulares del derecho a la intimidad
y/o a la vida privada; sin embargo, el contenido de este derecho puede extenderse a
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cierta informacion de las personas juridicas colectivas, en tanto que también cuentan
con determinados espacios de proteccién ante cualquier intromision arbitraria por
parte de terceros respecto de cierta informacién econémica, comercial o relativa a su
identidad que, de revelarse, pudiera anular o menoscabar su libre y buen desarrollo.
Por tanto, los bienes protegidos por el derecho a la privacidad y de proteccion de
datos de las personas morales, comprenden aquellos documentos e informacién que
les son inherentes, que deben permanecer ajenos al conocimiento de terceros,
independientemente de que, en materia de transparencia e informacién pubilica,
opere el principio de maxima publicidad y disponibilidad, conforme al cual, toda
informacidn en posesién de las autoridades es publica, sin importar la fuente o la
forma en que se haya obtenido, pues, acorde con el articulo 60., en relacién con el 16,
parrafo segundo, constitucionales, la informacién entregada a las autoridades por
parte de las personas morales, sera confidencial cuando tenga el caracter de privada
por contener datos que pudieran equipararse a los personales, o bien, reservada
temporalmente, si se actualiza alguno de los supuestos previstos legalmente.”

Del criterio anterior, se desprende que el derecho a la proteccién de datos
personales podria entenderse, en primera instancia, como una prerrogativa
de las personas fisicas, ante la imposibilidad de afirmar que las morales son
titulares del derecho a la intimidad y/o a la vida privada; sin embargo, el
contenido de este derecho puede extenderse a cierta informacién de las
personas juridicas colectivas, en tanto que también cuentan con
determinados espacios de proteccion ante cualquier intromision arbitraria
por parte de terceros respecto de cierta informacién econémica, comercial
o relativa a su identidad que, de revelarse, pudiera anular o menoscabar su
libre y buen desarrollo.

Por otra parte, la jurisprudencia P./J. 1/2015 (10a.), emitida por el Pleno de
la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, publicada en la Gaceta del
Semanario Judicial de la Federaciéon, tomo uno, libro dieciséis, marzo de
dos mil quince, Décima Epoca, materia constitucional, pagina ciento
diecisiete, establece lo siguiente:

“PRINCIPIO DE INTERPRETACION MAS FAVORABLE A LA PERSONA. ES APLICABLE
RESPECTO DE LAS NORMAS RELATIVAS A LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS QUE
SEAN TITULARES LAS PERSONAS MORALES. El articulo 1o. de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, al disponer que en los Estados Unidos Mexicanos
todas las personas gozardn de los derechos humanos reconocidos en dicha
Constitucién y en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea
parte, asi como de las garantias para su proteccién, no prevé distincién alguna, por lo
que debe interpretarse en el sentido de que comprende tanto a las personas fisicas,
como a las morales, las que gozaran de aquellos derechos en la medida en que
resulten conformes con su naturaleza y fines. En consecuencia, el principio de
interpretacién mas favorable a la persona, que como imperativo establece el parrafo
segundo del citado precepto, es aplicable respecto de las normas relativas a los
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derechos humanos de los que gocen las personas morales, por lo que deberan
interpretarse favoreciendo en todo tiempo la proteccion mas amplia, a condicién de
que no se trate de aquellos derechos cuyo contenido material sélo pueda ser
disfrutado por las personas fisicas, lo que habra de determinarse en cada caso
concreto.”

Del criterio citado, se desprende que el principio de interpretacién mas
favorable a la persona es aplicable respecto de las normas relativas a los
derechos humanos de los que gocen las personas morales, por lo que
deberan interpretarse favoreciendo en todo tiempo la proteccion mas
amplia, a condicién de que no se trate de aquellos derechos cuyo
contenido material sélo pueda ser disfrutado por las personas fisicas, lo que
habra de determinarse en cada caso concreto.

Derivado de lo expuesto, se colige que en el caso que nos ocupa, taly como
lo manifesté la DPLC, la informacion relativa a la CLABE interbancaria de
persona moral, consiste en datos de caracter patrimonial de una persona
moral, razén por la cual es dable concluir que la misma debe de clasificarse
toda vez que se actualiza el supuesto normativo establecido en el articulo
13, fraccion lll de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, en concatenacion con el Cuadragésimo de los “Lineamientos
generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion,
asi como para la elaboracién de versiones publicas”.

Con base en lo expuesto en los Considerandos que anteceden, este Comité de
Transparencia analizé la clasificacion de la informacidn referida en el aparatado
de Antecedentes, relativa a la informacion patrimonial de persona moral, lo
anterior con fundamento en lo dispuesto en los articulos 113, fraccién Ill de la
LFTAIP; 116, cuarto parrafo de la LGTAIP; en correlaciéon con la fracciéon | del
Lineamiento Cuadragésimo de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién
de versiones publicas, por ello, se emiten los siguientes:

RESOLUTIVOS

PRIMERO.- Se confirma la clasificacion de informacién confidencial sefialada en
el apartado de Antecedentes, relativa a la informacion patrimonial de persona
moral, lo anterior con fundamento en lo dispuesto en los articulos 113, fracciéon
Il de la LFTAIP; 116, cuarto parrafo de la LGTAIP; en correlacion con la fraccion |
del Lineamiento Cuadragésimo de los Lineamientos generales en materia de
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clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracién

de versiones publicas.

SEFUNDO.- Se instruye al Secretario Técnico del Comité de Transparencia a
notificar por medio electrénico, la presente Resolucién a la DPLC, adscrita a la
DGRMS y a la Unidad de Transparencia de la ASEA. Se aclara que la Unidad
Administrativa debera publicar en el sistema denominado “Plataforma Nacional
de Transparencia” las versiones publicas que por medio de la presente se
aprueban de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 111 de la LGTAIP; asi como lo
previsto en el Lineamiento Noveno de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion
de versiones publicas.

Asi lo resolvié el Comité de Transparencia de la ASEA, el 06 de julio de 2023.

Lic. Mauricio Pérez Lucero.
Suplente del Presidente del Comité de Transparencia de la ASEA.

C.P. José Guadalupe Aragéon Méndez.
Titular del Organo Interno de Control en la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales, en el Comité de Transparencia de la ASEA.

Lic. Andrea Lizbeth Soto Arreguin.

Coordinadora de Archivos en el Comité de Transparencia de la ASEA.
JMBV/PMIM
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