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1. Introduccién

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2022, de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos (ASEA), tuvo por objeto: “Fortalecer la gestién documental en la ASEA, brindando a las dreas generadoras de informacidn las habilidades,
conocimientos, recursos materiales e informdticos necesarios para la implementacién de las mejores prdcticas archivisticas, con la finalidad de contribuir

a la conservacion del patrimonio documental de la Nacién”.

Lo anterior, en virtud de que la Agencia comenzé operaciones en 2015, sin embargo, no fue sino hasta el ejercicio 2021 cuando esta conté con un Catélogo
de Disposicién Documental (CADIDO) dictaminado por el Archivo General de la Nacién (AGN); por lo que en dicho afio se profundizé en un proceso de
reordenamiento de los expedientes generados por las Unidades Administrativas, con base en los instrumentos de control archivistico, identificando un
factor determinante el que todas las personas servidoras publicas y en especial, aquellas que contaban con responsabilidades en materia de archivo,
tuvieran los conocimientos, habilidades y herramientas necesarias para consolidar una cultura archivistica institucional, con la intencién de asegurar la

correcta administracién del archivo y de los expedientes que lo conforman, esto a partir de un sélido entramado institucional que permitiera lograr dicha

consolidacién.

En este contexto, durante el 2022, el PADA se conformé por un total de 17 actividades, las cuales tuvieron como fines especificos, los siguientes:

e Asegurar la vigencia de la estructura del Sistema Institucional de Archivos de la ASEA.
e Mantener una infraestructura adecuada para el resguardo de los archivos de tramite.
o Fortalecer la operacién del Sistema de Gestion Documental.

e Contar con personal capacitado en materia de archivos.

o Clasificar, organizar, administrar y resguardar los archivos de la ASEA.

e Fortalecer la implementacién de la Guia para la Gestién de Archivos de la ASEA.

Por ultimo, no se omite mencionar que las actividades contempladas en el PADA 2022, también buscaron dar continuidad a las acciones emprendidas por

la Agencia durante los ejercicios 2019, 2020 y 2021, contribuyendo al fortalecimiento progresivo de la cultura archivistica previamente referida.
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2. Informe de resultados

El PADA 2022 se conformé por 17 actividades, asi como, por 15 indicadores, cuyos resultados al cierre del cuarto trimestre del mismo afio, son los siguientes:

a) Actividades:

ESTRATEGIA ACCION PERIODO ACCIONES REALIZADAS

No. | ESTATUS

1. El 10 de febrero del 2022, el Area Coordinadora de Archivos solicitd,
mediante el oficio ASEA/UAF/DGRMS/0173/2022, a los Titulares de las
Unidades Administrativas de la ASEA, la ratificacién o designacién de los

11 Solicitar a las Responsables de los Archivos de Tramite.

Unidades
T —— al 2. Mediante oficio ASEA/UAF/DGRMS/0174/2022, de fecha 10 de febrero
. . y' del mismo afo, se ratificé al Lic. Agustin Zavala Gonzalez, Director de
Director Ejecutivo, T .
: Control Interno, como Responsable de la Oficialia de Partes de la Agencia.
segun sea el caso, la
1. Mantener tualizacid tifica- . . ] ‘ . '
ML 5 Ia iicé':a |zac132/ra [ lclzs 3. El Director Ejecutivo de la Agencia, mediante oficio ASEA/DE/039/2022,
. de fecha 15 de febrero del ejercicio 2022, ratificé ante el AGN a la Lic. Andrea
estructura del | nombramientos de los . . . i )
: Eneroy L. Soto Arreguin, Directora General de Recursos Materiales y Servicios como .
1 Sistema responsables de las Concluida

e ; ; Febrero Coordinadora de Archivos de la ASEA.
Institucional de | dreas operativas del

Archivos de la | Sistema Institucional
ASEA. de Archivos, incluido
el responsable de la
Oficialia de Partes de

4. El Director Ejecutivo de la ASEA, mediante oficio ASEA/DE/040/2022, de
fecha 15 de febrero, ratifico al Lic. Cesar Romero Vega, Director de Servicios
Generales y Mantenimiento como Responsable del Archivo de
Concentracién de la ASEA.

la Agencia.
5. En consecuencia, mediante oficio ASEA/UAF/DGRMS/0193, de fecha 23
de febrero, el Area Coordinadora de Archivos, en cumplimiento con lo
establecido en el articulo 21 de la Ley General de Archivos, hizo del
conocimiento del AGN, la conformacion actualizada del Sistema
Institucional de Archivo de la ASEA.
X
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No. ESTRATEGIA ACCION PERIODO ACCIONES REALIZADAS ESTATUS
2. Gestionar ante h . .
ol AGN Ia Mediante correo electrénico de fecha 24 de febrero, la Coordinadora de
inscri cién' de Ia Archivos de la Agencia, solicité al AGN la inscripcién de la ASEA en el
2 ASEAp e & 2.1 Registrarala ASEA | Eneroy | Registro Nacional de Archivos; de conformidad con lo dispuesto en el
Registro en el Registro Febrero | articulo 11, fraccién IV, 79 y 81 de la Ley General de Archivos, asi como, la | Concluida
Na?:ional &5 Nacional de Archivos Décimo Segunda Regla de las Reglas Provisionales del Registro Nacional de
: Archivos.
Archivos.
3.1 Realizar 1. Durante el primer trimestre del 2022, se sostuvieron reuniones de trabajo
capacitaciéon y entre personal de la Coordinacién de Archivos y de la Direccién General de
3 presentacion del Fabvdls Procesos y Tecnologias de Informacion (DGPTI), a efecto de determinar el
proyecto-guia a las alcance de la segunda etapa de implementacién del SGD. Concluida
Unidades
Administrativas. 2. Mediante oficio ASEA/UAF/DGRMS/0429/2022, de fecha 31 de mayo, la
Direccidon General de Recursos Materiales (DGRMS) solicité a la DGPTI a
N T — través del formato “Requerimiento de Software”, realizar ajustes al SGD a
; 3.2 Realizar pruebas al efecto de desarrollar el “Médulo de Correspondencia Interna” del Sistema.
operar el SGD | . ;
spabegl Dilan s interior de las
I::I)e 9 Ia Unidades 3. Durante el segundo y tercer trimestre del afio, personal de la DGPTIl y de
& : Administrativas para Marzo la DGRMS, trabajaron de manera conjunta en el detalle de las | Concluida
correspondencia : . ; 3 P ;
Bl el registro de |la funcionalidades que se requerian para el “Moédulo de Correspondencia
Ny ] documentacién Interna”, generando el documento denominado “Descripcién funcional de la
Administrativas . e - :
interna. solucién”, el cual se formalizé con fecha 23 de septiembre de 2022.
de la ASEA.
4. Una vez realizado el desarrollo del médulo por la DGPTI, se realizaron los
3.3 Operar el SGD al : : : : o
s d | ciclos de pruebas del mismo, entre personal de la citada Direccion General y
h ?rlor S g de la DGRMS, generando la “Matriz de pruebas de aceptacion”, con fecha 28
Unidades . . : :
5 R T Abril a de noviembre del 2022. Se resalta que las pruebas fueron exitosas, razon por e luid
IS_ SRS Septiembre| la cual, se generé el oficio ASEA/UAF/DGRMS/0946/2022, a través del cual s
el registro de |la TG A, TPy S .
5 se aceptan los resultados de las pruebas y se solicité la liberacién del médulo
documentacion : 2
; al drea de TIC "s.
interna.
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ACCIONES REALIZADAS

5. Se generé el “Manual del Usuario del Médulo de Correspondencia Interna”,
asi como, diversos videos tutoriales, respecto del funcionamiento del
sistema, los cuales se pusieron a disposicién de las Unidades Administrativas
de la ASEA.

6. La DGRMS convocé a reunion de presentacion del “Mdédulo de
Correspondencia Interna”, a la totalidad de las Unidades Administrativas de
la ASEA, la cual se llevé a cabo el 13 de diciembre del 2022, fecha a partir de
la cual comenzé a utilizarse en modo de produccidn el citado médulo al
interior de todas las areas de la Agencia.

Area Coordinadora de Archivos

' ESTATUS

4.1 Realizar Listas de
Verificacion a la

El 14 de junio, mediante el oficio AEA/UAF/DGRMS/0461/2022, el Area
Coordinadora de Archivos solicité el apoyo de los Responsables de los
Archivos de Tramite de las Unidades Administrativas de la ASEA, a efecto de
aplicar de manera conjunta con el personal de la Coordinacién de Archivos,
las “Listas de Verificacidén a la implementacién de la Guia al interior de las
Unidades Administrativas”.

S
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6 implementacién de la | Marzoy ] ) - L ] Concluida
Guia al interior de las abril En virtud de lo anterior, se cumplié con la aplicacién de las listas de
4.Fortalecimiento | Unidades verificacion, la cual se realizé del 21 al 30 de junio del afio 2022; los
de la | Administrativas. resultados de la aplicacion de dichas listas se hicieron del conocimiento de
implementacion las Unidades Administrativas, identificando areas de oportunidad, con la
de la Guia para la finalidad de fortalecer la aplicacién de la Guia para la Gestién de Archivos de
Gestidn de la ASEA; lo anterior, mediante el oficio ASEA/UAF/DGRMS/596/2022, de
Archivos de la fecha 08 de agosto de 2022.
ASEA. Con la informaciéon obtenida derivada de la aplicacién de las “Listas de
4.2 Actualizar la Guia Verificacién”, se realizé la actualizacién de la “Guia para la gestion de
para la Gestién de archivos de la ASEA”", fortaleciendo lo correspondiente a la administracién
Archivos de la ASEA, del archivo de las areas, a los espacios de resguardo de los expedientes, al
7 con base en los Mayo manejo de expedientes electrénicos, asi como, a los controles para un | Concluida
resultados de las debido resguardo del archivo; la versién actualizada de la Guia se difundié a
Listas de Verificacion las Unidades Administrativas, mediante el oficio
aplicadas. ASEA/UAF/DGRMS/596/2022.
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4.3 Taller de
presentacion de Ila

PERIODO

ERGIA Y AMBIENTE
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ACCIONES REALIZADAS
El 29 de agosto, personal del Area Coordinadora de Archivos llevé a cabo la
imparticion del taller para la actualizacién de la Guia para la Gestién de
Archivos de la ASEA, con los Responsables de los Archivos de Tramite de las
Unidades Administrativas de la Agencia, con el objeto de resaltar las

ESTATUS

archivistica.

8 Guia para la Gestion : . ) Concluida
i Abehiuas 45 1A Junio principales modificaciones e incorporaciones que se realizaron a la citada
ASEA. Guia, las cuales tienen como finalidad fortalecer los trabajos de clasificacion

y organizacion al interior de las Unidades Administrativas de la ASEA.
1. Mediante oficio ASEA/UAF/DGRMS/0582/2022 de fecha 02 de agosto de
2022, el Area Coordinadora de Archivos remitié a los Responsables de los
Archivos de Tramite, con la finalidad de fortalecer los conocimientos y
herramientas con los que cuentan, el listado de cursos de capacitacion
impartidos a través del Centro Virtual de Capacitacion del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales.
Al respecto, los Responsables de los Archivos de Tramite informaron sobre
su participacion en los siguientes cursos de capacitacion:

5. Contar con 5.1 Capacitar a los

g responsables de e Introduccidn a la Ley General de Archivos
personal : £ : . e - ;
) archivos en materia ; e Lineamientos para la Organizacién y Conservacién de Archivos .
9 capacitado en 5k Julio L 38 Lk Concluida
! de organizacién y/o o Descripcién Archivistica
materia de 7 BB " PR oo :
SR clasificacion e Metodologia para el disefio, formulacion de sistemas de

clasificaciéon y ordenacién archivistica
¢ Metodologia para la valoracion y disposicion documental

2. Asimismo, derivado de la actualizaciéon de la “Guia para la Gestion de
Archivos de la ASEA”, el 29 de agosto, personal del Area Coordinadora de
Archivos llevé a cabo la imparticién del taller con los Responsables de los
Archivos de Tramite de las Unidades Administrativas de la Agencia, con el
objeto de resaltar las principales modificaciones e incorporaciones que se
realizaron a la citada Guia, las cuales tienen como finalidad fortalecer los
trabajos de clasificacion y organizacién al interior de las Unidades
Administrativas de la ASEA.
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ESTRATEGIA ACCION

No.

PERIODO ACCIONES REALIZADAS ‘ ESTATUS

Con fecha 16 de junio, personal adscrito al Area Coordinadora de Archivos,
5.2 Disefiar Folleto- en conjunto con personal de la Direccion Ejecutiva, emitieron la versién final
guia basico, para la del folleto denominado “Gestién Documental en la ASEA”, mismo que se
gestion de P, difundié en la totalidad de las Unidades Administrativas de la Agencia.
: . y .
10 expedientes, a fin de Abril Concluida
S 88 L Pokde- T El folleto, tiene por objeto fortalecer la cultura archivistica de la ASEA, a
disposicion de todo el través de la difusion de los criterios fundamentales para la correcta gestién
personal. de los expedientes.
La Direccién de Control Interno y la Direccidon de Servicios Generales y
Mantenimiento, ambas adscritas a la Direccién General de Recursos
Materiales y Servicios, generaron las Especificaciones Técnicas del “Servicio
5. integral de recoleccién, manejo, registro inicial, guarda, custodia y consulta
6.1 Participar en el . . e e .
5 e de expedientes, asi como, la solucidn integral para la clasificacién,
disefio de las s b ik "
o o ety organizacion y control archivistico del acervo documental de la ASEA”".
n Especificaciones Eneroy Concluida
Técnicas‘ fjel 'servicio Febrero En consecuencia, mediante oficio ASEA/UAF/DGMRS/DCI/004/2022, de
2. Shiiai | de clha5|f|cac10n de fecha 04 de marzo del afio en curso, la Direccién de Control Interno en su
- Dptimizar los | expedientes. calidad de area requirente, remitié a la Direccién de Procesos Licitatorios y
trabajos de ] e T :
i Contratos dichas especificaciones, con la finalidad de realizar la
clasificacion, | £ . LR .
e Investigacion de Mercado y posterior procedimiento de contratacion.
organizacién vy
administracié = .
- on 6.2 Establecimiento Con fecha 22 de marzo, se llevé a cabo una reunién de trabajo entre el
de los archivos de . . ] :
la ASEA de Programas de personal adscrito a la Coordinaciéon de Archivos y los Responsables de los
: Trabajo por Unidad Archivos de Tramite de las Unidades Administrativas de la ASEA, a efecto de
Administrativa para determinar las directrices para la integraciéon de los Programas de Trabajo
continuar con los 2022 de cada Unidad para la clasificacién y organizacion de expedientes con
12 trabajos de Febrero base en el CADIDO, asi como, para dar seguimiento a los trabajos en la | Concluida
clasificacion y materia efectuados al cierre del ejercicio 2021.
orgam‘zaaon de Derivado de dicha reunién, los Responsables de los Archivos de Tramite
expedientes con base gestionaron al interior de sus dreas los Programas de Trabajo
en el CADIDO. correspondientes, mismos que fueron debidamente integrados.
i"(’)ﬂ()': Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209, Jardines en la Montafia, 14210, Ciudad de México. 2023 /"‘;
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No. ESTRATEGIA ACCION PERIODO ACCIONES REALIZADAS ESTATUS
En seguimiento a los “Programas de Trabajo 2022" proyectados por las
Unidades Administrativas, la Coordinacién de Archivos solicité los avances
oo al cierre de los meses de marzo, junio, septiembre y diciembre del 2022, por
6.3 Seguimiento a los ot : : i
- cada una de las actividades comprometidas (registro y clasificacion de los
t:ab.aj.os . Qe I\_llar.zo, expedientes, asi como, emisién de guardas y portadas); asimismo, se
13 < asmf:auf)'n y Ju‘nlo, solicitaron las Bases de Datos de los registros de los expedientes clasificados | Concluida
organl.zacmn de se|o.t1.embre y organizados directamente por el personal de la Agencia, mediante el
expedientes, con |y diciembre documento en Excel denominado “Control de Expedientes”.
base en el CADIDO.
Al cierre del 2022, se cuenta con un aproximado de 14,400 expedientes
clasificados directamente por las Unidades Administrativas.
Con base en los expedientes clasificados por las Unidades Administrativas,
4 ; asi como, considerando los expedientes clasificados a través del servicio de
7.1 Generar la Guia de Junioy i e LT b o onit 2 .
14 ; gy clasificacion, organizacién y control archivistico”; se realizé la Guia de | Concluida
: Archivo Documental Diciembre . : . .
7. Actualizar los Archivo Documental de la Agencia, al cierre del segundo y cuarto trimestre
instrumentos de del afio 2022.
(A:‘(r)cn:i[\Jll’t?:' 7.2 Generar el
5 i Inventario de Noviembre Se cuenta con el Inventario de Expedientes de la ASEA clasificados
15 Expedientes de la i conforme al CADIDO, el cual, al cierre del 2022 se conforma por 49,488 | Concluida
y diciembre : it
ASEA, conforme al expedientes clasificados.
CADIDO.
8.1 Realizar Reportes
de Avances Abril. iulio Se han generado los Reportes de Avances del PADA, correspondientes al
16 Trimestrales y oct’LJJbre y primer, segundo y tercer trimestre del 2022; los cuales, se publicaron en el | Concluida
8. Evaluar las | publicarlos en el portal institucional de la ASEA.
actividades portal de la ASEA.
realizadas en | 8.2 Elaborary publicar
materia de | en el portal de la
archivos. ASEA | ivi “ imi
1y e Informe Enero 2023 La actividad se cumple con el presc‘an’te' Informe anual de cumplimiento al S —_—
Anual de Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2022".
Cumplimiento al
PADA 2022.
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De conformidad con las actividades realizadas en el PADA 2022, los resultados de los indicadores establecidos en el citado Programa son los siguientes:

Actividad

1.1 Solicitar a las Unidades
Administrativas y  al Director
Ejecutivo, segln sea el caso, la

actualizacién/ ratificaciéon de los

100% de los nombramientos
de los responsables de las

Indicador de la actividad

Total de responsables de las
areas operativas de la ASEA

Resultado

la actualizacién o
ratificacion de los responsables
de la unidad de correspondencia

Conforme a

(1 responsable), el archivo de

Estructural nombramientos de los responsables | dreas operativas del Sistema | actualizados / Total de|trdmite (6 responsables) y el
de las dreas operativas del Sistema |Institucional de Archivos de|responsables de las &reas|archivo de concentraciéon (1
Institucional de Archivos, incluido el |la ASEA actualizados. operativas de la ASEA * 100. responsable), el resultado es:
responsable de la Oficialia de Partes
| de la Agencia. 8/8*100=100%
\
De acuerdo con la solicitud de
Estructural 2.1 Registrar ala ,.ASEA en el Registro|Registro de la ASEA en el 1inscripcion al RNA/1¥100 inscripcion en el RNA:
Nacional de Archivos. RNA.
1/1*100=100%
3.1 Realizar capacitacion y Al cierre del 2022, las seis
1 presentacién del proyecto-guia a las Unidades Administrativas y la
| Unidades Administrativas. Direccidn Eejecutiva cuentan con
| 6 Unidades Administrativas usuario y acceso al SGD, el
| 3.2 Realizar pruebas al interior de las|operando el SGD para el| . resultado es el siguiente:
Estructural Unidades Administrativas para el|registro de la Unidades que operan el

registro de la documentacion interna.

3.3 Operar el SGD al interior de las
Unidades, para el registro de la
documentacion interna.

documentaciéon entre las
areas.

SGD/Unidades de la ASEA*100

7/7*100=100%

‘\v

s L ‘»t
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Area Coordinadora de Archivos

Resultado

En diversas areas se aplicé mas
de una lista (debido al tamafio de

las mismas se aplicaron por
i i ifi i6 6 Listas de verificacion . ’ i i6
_4.1 Realizar L!s:ta de VerlﬁcaCI.on a la 4l Listas aplicadas /Unidades Direccién General), 'no‘obstante,
implementacién de la Guia al interior | requisitadas respecto de la AdriRstiativis<100 para efectos del indicador se
de las Unidades Administrativas. implementacion de la Guia. contabiliza la aplicacién por
Unidad Administrativa:
6/6*100=100%
De acuerdo con la actualizacion
Documental 4.2 Actualizar la Gufa para la Gestion | Guia para la Gestion de ) _ de |§ Guia para la Gestion de
de Archivos de la ASEA, con base en . i 1 Guia actualizada Y| Archivos de la ASEA, el resultado
: Archivos  actualizada vy ;
los resultados de las Listas de difundid autorizada/1*100 es el siguiente:
Verificacién aplicadas. HHRGICs.
1/1*100=100%
Conforme a la Lista de Asistencia
.. a2z al Taller se conté con |la
4.3 Taller de presentacién de la Guia|1 Taller con la participacion) [ DU IDR T A Ok todas (s
para la Gestion de Archivos de la|de las Unidades Taller/6*100 P . pac10d T
ASEA. Aedlrninistiatias Unidades Administrativas:
6/6*100=100%
De acuerdo con las acciones de
S Responsables de archivo de|capacitacion llevadas a cabo en
5.1 Capacitar a los responsables de|100% delosresponsablesde| . . capacitados / 20';2 | A . g
archivos en materia de organizacién|archivo de tramite R bl q hi q 7% 19 9
y/o clasificacién archivistica. capacitados. e’sp.onsa es de, archivo deresultado:
tramite * 100
Estructural 6/6*100=100%

la gestion de expedientes, a

5.2 Disefar Folleto-guia basico, para

que se ponga a disposicién de todo el

Contar con Folleto-guia que

fin de esté disponible para todo el

Folleto-guia
Unidad Administrativa/6*100
(La entrega de Folleto-guia se

entregado

por

El folleto se entregd en todas las
Unidades Adminstrativas de la
ASEA:

“an o v

Teléfono: 55 9126 01 00

www.gob.mx/asea

ersonal. contabiliza or Unidad
personal. P i . P 6/6*100=100%
Administrativa) °
,),..‘:f Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209, Jardines en la Montafa, 14210, Ciudad de México. 2,‘9:2.3‘, /’ .

’ Eranicisco .
VILA

L BEVOLUCONARIO DEL |

puesio



Informe Anual de Cumplimiento
al Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2022

. MEDIO AMBIENTE |

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

ASEA

AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE

Actividad

6.1 Participar en el disefio de las
Especificaciones Técnicas del servicio
de clasificacion de expedientes.

Contar con Especificaciones
Técnicas.

Indicador de la actividad

1 Anexo/1*100

Area Coordinadora de Archivos

Resultado

Conforme a las Especificaciones
Técnicas formalizadas, el
resultado es el siguiente:

1/1*100=100%

6.2 Establecimiento de Programas de | QU® cada Unidad establecieron  Programas de
Trabajo por Unidad Administrativa Administrativa cuente con Programas por Unidad Trabaj? de Clasific'acién de
para continuar con los trabajos de|un programa de expedientes, obteniendo el

Administrativa/6*100

Las seis Unidades Administrativas

expedientes de la ASEA, conforme al
CADIDO.

que contemple el 100% de
expedientes clasificados,
conforme al CADIDO.

Documental clasificacion 'y organizacién de|clasificacién y organizacién siguiente resultado:
expedientes con base en el CADIDO. | 4o expedientes.
6/6*100=100%
Trimestralmente se solicitaron los
Contar con informe de avances de clasificacion a las
6.3 Seguimiento a los trabajos de|Seguimiento trimestral, Unidades Administrativas,
clasificacion 'y organizacién de |respecto de las acciones de|Informes trimestrales/4*100 | conforme a lo comprometido en
expedientes, con base en el CADIDO. | clasificacién y organizacién sus Programas de Trabajo:
de expedientes.
4/4*100=100%
Collbat fcon e Ca e La Guia c!e Arc.hivo Documental
7.1 Generar la Guia de Archivo|Archivo Documental | Guia actualizada 'se .genero. al cierre del mes de
Documental. actualizada semestralmente/2*100 junioy diciembre de 2022:
semestralmente. 2/2*100=100%
Documental Se cuenta con el inventario de
Contar con un Inventario de expedientes clasificados,
7.2 Generar el Inventario de|expedientes  actualizado, conforme al CADIDO, al cierre de

Inventario actualizado/1*100

2022:

1/1*100=100%

o ‘“-‘,,‘ /// S
{4} Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209, Jardines en la Montafia, 14210, Ciudad de México. j 2923V Vd
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!, Inf Anual de Cumplimient
i MEDIO AMBIENTE | ASEA al Programa Anualrc‘ieolr)n;:arrnol:lzA?ch?vr};l:i::lzeozg

0S5 NATURALES e AGENCIA DE SEGURIDAD, ENERGIA Y AMBIENTE Area Coordinadora de ArchiVOS

Actividad 3 Indicador de la actividad Resultado

Se generaron los tres informes

8.1 Realizar Reportes de Avances 3 reportes de avances|Reportes de avances | comprometidos, obteniendo el
Trimestrales y publicarlos en el portal | Trimestrales publicados en trimestrales publicados en el|siguiente resultado:
de la ASEA. el portal de la ASEA. portal de la ASEA / 3 *100

3/3*100=100%
Con el presente Informe se
atiende la actividad y la meta
comprometida:

Normativo

8.2 Elaborar y publicar en el portal de 1 Informe Anual de|Informe Anual de
la ASEA el Informe Anual de|Cumplimientoal PADA 2022|cumplimiento al PADA 2022

Cumplimiento al Programa Anual de |publicado en el portal de la|publicado en el portal de la

Desarrollo Archivistico 2022. *
ASEA. ASEA /1*100 1/1°100=100%

Conforme a lo anterior, las 17 actividades programadas en el PADA 2022, al cierre del cuarto trimestre, se concluyeron al 100%, conforme a lo siguiente.

17, 100%

= Concluidas

.»""‘/
P 7
I;rn’ésto Sanchez Granados A vala Gonzalez Andrea Lizb&th Soto Arreguin
C laboro Reviso Autorizo
Subdirectbr-de/PTaneacién, Control y Archivo Direetor de Control Interno Directora General de Recursos Materiales y Servicios

y Coordinadora de Archivos de la ASEA

£ “
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