
GPS-00074-22 

Ciudad de México a 28 de Marzo del 2022. 

DAVID RIVERA BELLO, 
Director General de Gestión de Procesos Industriales. 
Agencia de Seguridad, Energía y Ambiente. 

PRESENTE 

Regulado: Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de 
C.V. 
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Proyecto: Transporte de gas natural para el Proyecto 
Gasoducto Sonora conformado por: Gasoducto 
Sásabe - Guaymas, Gasoducto Guaymas - El Oro, 
Ramal Puerto Libertad, Ramal Empalme, Estación de 
Compresión Pitiquito, Estación de Compresión 
Hermosillo y la Estación de Compresión Navojoa 
(Sistema Sonora, Gasoducto Sonora o GPS). 

Referencia: Clave Única de Registro del Regulado 
ASEA-GAA 17024C. 

Asunto: Entrega del Segundo Informe Semestral de 
Cumplimiento del Programa de Implementación 
Autorizado. Numero de Autorización ASEA- 
GAA 17024C/BDA221 

RODRIGO ANTONIO PIMENTEL MIRANDA, promoviendo en mi carácter de representante 
legal de la empresa Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V. (en adelante como "GAP", 
"mi representada" o "Regulado"), personalidad que tengo debidamente acreditada ante esa 
Agencia mediante el Instrumento Público No. 24,947 de fecha 7 de Junio de 2018, otorgado 
ante la fe del Lic. Antonio Andere Pérez Moreno, titular de la Notaria Pública No. 231 de la 
Ciudad de México, señalando como domicilio para oír y recibir notificaciones el ubicado en 
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Domicilio y Teléfono del Representante 
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Domicilio, Teléfono y Correo Electrónico del Representante Legal. Información protegida 
bajo los Artículos 113, fracción I de la LFTAIP y 116 primer párrafo de la LGTAIP.



exponer: 

Que por medio del presente escrito y con fundamento en los artículos 15 y 16 fracción X, 17 
y 17-A de la LFPA además del 29 de las Disposiciones Administrativas de Carácter General 
que establecen los Lineamientos para la conformación, implementación y autorización de los 
Sistemas de Administración de la Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al 
Medio Ambiente aplicables a las actividades del Sector Hidrocarburos ("DACG"), vengo a 
ingresar el Primer Informe Semestral de Cumplimiento del Programa de 
Implementación Autorizado, Numero de Autorización ASEA-GAA 17024C/BDA221, 
según oficio ASEA/UGI/DGGPl/0231/2021 emitido el 2 de Febrero del 2021 y notificado 
el 3 de Febrero del 2021 al regulado Gasoducto de Aguaprieta S. de R. L. de C.V., 
Proyecto Gasoducto Sonora (permiso CRE G/311/TRA/2013) en los términos que se 
indican a continuación: 

ANTECEDENTES 

l. Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V. ("GAP") recibió el 13 de marzo del 
2017 la Constancia de Registro de Conformación del Sistema de Administración de 
Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Ambiente del Sistema 
Sonora, la cual fue otorgada por la ASEA asignándole la Clave Única de Registro del 
Regulado ("CURR") No. ASEA-GAA 17024C. ("Registro") 

11. Que derivado de la mejora continua del desempeño y evolución de la Conformación 
del Sistema de Administración GAP recibió el 8 de septiembre del 2020 la Constancia 
del Registro de Conformación del Sistema de Administración de Seguridad Industrial, 
Seguridad Operativa y Protección al Medio Ambiente a cargo del Regulado por 
cambios del Sistema de Administración mediante el oficio No. 
ASEA/UGI/DGGPl/1418/2020. ("Actualización del Registro") 

111. Mediante el número de autorización ASEA-GAA 17024C/BDA221 según oficio 
ASEA/UGI/DGGPl/0231/2021 con fecha del 2 de Febrero del 2021 y notificado el 3 
de Febrero del 2021, la Agencia autoriza el Sistema de Administración del regulado 
Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V., a implementar en el Proyecto Sistema 
Gasoducto Sonora, conformado por: Gasoducto Sasabe-Guaymas, Ramal Puerto 
Libertad, Gasoducto Guaymas-EI Oro, Gasoducto Ramal Empalme, Estación de 
Compresión Pitiquito, Estación de Compresión Hermosillo, y la Estación de 
Compresión Navojoa, en relación con el título de Permiso de transporte de gas 
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Col. Juárez, Alcaldía Cuauhtémoc 
06600 Ciudad de México 
Tel. (55) 9138-0100 

natural por medio de duetos Núm. G/311/TRA/2013, permiso otorgado por la 
Comisión Reguladora de Energía. ("Autorización SASISOPA") 

IV. Que mediante el escrito GPS/174/21 y sus anexos de fecha 31 de agosto de 2021, 
ingresado ante la Agencia el 31 de agosto de 2021, el regulado presento el Primer 
Informe Semestral de Cumplimiento al Programa de Implementación al Sistema de 
Administración, del periodo 03 de febrero 2021 al 02 de agosto 2021. ("Primer 
Informe") 

V. Que mediante el escrito GPS/0051-22 de fecha 1 de marzo del 2022, ingresado ante 
la Agencia el 1 de marzo del 2022, el regulado presentó una solicitud de prórroga de 
diez días hábiles para presentar el Segundo Informe Semestral de Cumplimiento al 
Programa de Implementación del Sistema de Administración del Proyecto Sistema 
Gasoducto Sonora correspondiente al periodo del 3 de agosto del 2021 al 3 de 
febrero del 2022, misma que fue autorizada en el oficio No. 
ASEA/UGI/DGGPl/0527/2022 de fecha 8 de marzo 2022 y notificado el 14 de marzo 
del 2022. ("Prórroga") 

Con base en lo anteriormente expuesto y con el propósito de que esa Agencia cuente con 
todos los elementos relacionados con la Implementación del Sistema de Administración 
Autorizado del Proyecto Gasoducto Sonora, a continuación, se enlistan los entregables que 
son anexos al presente oficio: 

ENTREGABLES DEL SEGUNDO INFORME SEMESTRAL DE CUMPLIMIENTO DEL 
PROGRAMA DE IMPLEMENTACION AUTORIZADO: 

• 
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• Anexo 2: Programa de Implementación Autorizado con la actualización 
correspondiente a los avances descritos en el Segundo Informe Semestral de 
Cumplimiento, documento en archivo electrónico. 
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• Anexo 3: Una memoria USB que contiene las evidencias en archivos electrónicos: 
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Por lo anteriormente expuesto, ocurro ante esa Agencia para solicitar lo siguiente: 

PRIMERO: Tener por acreditada mi personalidad como Representante Legal de la 
empresa Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V., por señalado el 
domicilio para oír y recibir notificaciones y por autorizadas a las personas 
referidas en el proemio del presente escrito para los mismos efectos. 

SEGUNDO: Con base en la información y anexos incluidos, tener por ingresado en tiempo 
y forma en el presente escrito, el Segundo Informe Semestral de 
Cumplimiento del Programa de Implementación número de autorización 
ASEA-GAA17024C/BDA221 según oficio ASEA/UGI/DGGPl/0231/2021 con 
fecha del 2 de Febrero del 2021 y notificado el 3 de Febrero del 2021, donde 
la Agencia autoriza el Sistema de Administración del regulado Gasoducto de 
Aguaprieta, S. de R.L. de C.V., a implementar en el Proyecto Sistema 
Gasoducto Sonora, conformado por: Gasoducto Sasabe-Guaymas, Ramal 
Puerto Libertad, Gasoducto Guaymas-EI Oro, Gasoducto Ramal Empalme, 
Estación de Compresión Pitiquito, Estación de Compresión Hermosillo, y la 
Estación de Compresión Navojoa, en relación con el título de Permiso de 
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transporte de gas natural por medio de duetos Núm. G/311/TRA/2013, permiso 
otorgado por la Comisión Reguladora de Energía. 

TERCERO: Tener por confidencial la información contenida en el presente escrito. Lo 
anterior, con fundamento en los artículos 1, 2, 3, 113 y 117 de la Ley Federal 
de Transparencia y Acceso a la información Pública, el artículo 116 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, los artículos 1, 
2 fracción V y 82 a 86 de la Ley de la Propiedad Industrial, y demás relativos 
y aplicables. 

RODRIOO ANTONIO PIME TEL MIRANDA 

REPRESENTANTE LEGAL 
GASODUCTO DE AGUAPRIETA, S, DE R.L. DE C.V. 
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GPS-0283-22 

Ciudad de México a 11 de Octubre del 2022. 

DAVID RIVERA BELLO, 

PRESENTE 
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Regulado: Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. 
de C.V. 

Director General de Gestión de Procesos Industriales. 
Agencia de Seguridad, Energía y Ambiente. 

Proyecto: Sistema de Transporte de Gas Natural 
para el Proyecto Gasoducto Sonora conformado por: 
Gasoducto Sasabe-Guaymas, Gasoducto 
Guaymas-EI Oro, Ramal Puerto Libertad, Ramal 
Empalme, Estación de Compresión Pitiquito, 
Estación de Compresión Hermosillo y la Estación de 
Compresión Navojoa (Sistema Sonora, Gasoducto 
Sonora o GPS), 

CURR: ASEA-GAA 17024C 

Asunto: Respuesta a las prevenciones contenidas 
en el oficio No. ASEA/UGI/DGGPl/2163/2022. 

RODRIGO ANTONIO PIMENTEL MIRANDA, promoviendo en mi carácter de representante 
legal de la empresa Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V. (en adelante como "GAP", "mi 
representada" o "Regulado"), personalidad que tengo debidamente acreditada ante esa 
Agencia mediante el Instrumento Público No. 24,947 de fecha 7 de Junio de 2018, otorgado ante 

· la fe del Lic. Antonio Andere Pérez Moreno, titular de la Notaria Pública No. 231 de la Ciudad de 
México, señalando como domicilio para oír y recibir notificaciones el ubicado en Paseo de la 

del artículo 19 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo ("LFPA") a los
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exponer: 

Que por medio del presente escrito y con fundamento en los artículos 15 y 16 fracción X, 17 y 
17-A de la LFPA además del 29 de las Disposiciones Administrativas de Carácter General que 
establecen los Lineamientos para la conformación, implementación y autorización de los 
Sistemas de Administración de la Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al 
Medio Ambiente aplicables a las actividades del Sector Hidrocarburos ("DACG"), vengo a dar 
respuesta a las observaciones emitidas por esa Dirección General, a través del oficio de 
prevención No. ASEA/UGI/DGGPl/2163/2022 de fecha 6 de septiembre de 2022, y notificado 
el 12 de septiembre del 2022, en relación con la presentación del Segundo Informe 
Semestral de Cumplimiento al Programa de Implementación al Sistema de Administración 
en el proyecto denominado "Sistema Sonora" en los términos que se indican a continuación: 

ANTECEDENTES 

l. Que el 29 de agosto de 2013, la Comisión Reguladora de Energía (CRE), otorgo a 
Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V., el permiso de Transporte de Gas Natural 
número G/311/TRN2013, mediante resolución número RES/338/2013. 

11. Que la Agencia emitió a favor de Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V., la 
autorización ASEA-GAA 17024C/BDA221 contenida en el oficio numero 
ASENUGI/DGGPl/0231/2021 de fecha 02 de febrero de 2021 y notificado el 03 de 
febrero de 2021, para la implementación del Sistema de Administración en el proyecto 
Gasoducto Sonora. 

111. Que mediante el escrito GPS/174/21 y sus anexos de fecha 31 de agosto de 2021, 
ingresado ante la Agencia el 31 de agosto de 2021 , el regulado presento el Primer 
Informe Semestral de Cumplimiento al Programa de Implementación al Sistema de 
Administración (PRIMER INFORME), del periodo 03 de febrero 2021 al 02 de agosto 
2021. 

IV. Que mediante el escrito GPS/0007 4/22 y sus anexos de fecha 28 de marzo de 2022, 
ingresado ante la Agencia el 29 de marzo del 2022, el regulado presento el Segundo 
Informe Semestral de Cumplimiento al Programa de Implementación al Sistema de 
Administración (SEGUNDO INFORME), del periodo 03 de agosto 2021 al 03 de febrero 
del 2022. 

Pág. 2 de 6 

Nombres de Personas Físicas. Información 
protegida bajo los Artículos 113, fracción I de la
LFTAIP y 116 primer párrafo de la LGTAIP.



ATENCIÓN A LA PREVENCIÓN 

Pág. 3 de 6 

Secreto Industrial. 
Información Protegida bajo
los Artículos 113, fracción 
II LFTAIP y 116 LGTAIP.

Secreto Industrial. 
Información 
Protegida bajo los 
Artículos 113, 
fracción II LFTAIP y 
116 LGTAIP.

Domicilio y Teléfono del Representante 
Legal. Información protegida bajo los 
Artículos 113, fracción I de la LFTAIP y 
116 primer párrafo de la LGTAIP.



Paseo de la Reforma No. 342, Piso 24 
Col. Juárez, Alcaldía Cuauhtémoc 
06600 Ciudad de México 
Tel. (55) 9138-0100 

Pág. 4 de 6 

Secreto 
Industrial. 
Información 
Protegida bajo los
Artículos 113, 
fracción II LFTAIP
y 116 LGTAIP.



Por lo anteriormente expuesto, ocurro ante esa Agencia para solicitar lo siguiente: 

PRIMERO: Tener por acreditada mi personalidad como Representante Legal de la empresa 
Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V., por señalado el domicilio para oír y 
recibir notificaciones, y por autorizadas a las personas referidas en el proemio del 
presente escrito para los mismos efectos. 
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SEGUNDO: Con base en la información y anexos incluidos, tener por ingresado en tiempo y 
forma en el presente escrito, la Respuesta a las observaciones contenidas en el 
oficio de prevención No. ASEA/UGI/DGGPl/2163/2022 de fecha 06 de septiembre 
del 2022, y notificado el 12 de septiembre del 2022 del Proyecto Sistema Sonora. 

TERCERO: Autorizar el Ingreso del Segundo Informe Semestral de Cumplimiento al 
Programa de Implementación al Sistema de Administración del regulado, 
correspondiente a la autorización ASEA-GAA 170224C/BDA221 contenida en el 
oficio número ASEA/UGI/DGGPl/0231/2021 de fecha 02 de febrero de 2021 y 
notificado el 03 de febrero de 2021, que la Agencia emitió a favor de Gasoducto 
de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V., para la implementación del Sistema de 
Administración en el proyecto Gasoducto Sonora. 

CUARTO: Tener por confidencial toda la información referente al presente Proyecto. Lo 
anterior, con fundamento en los artículos 1, 2, 3, 113 y 117 de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, el artículo 116 de la Ley General 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública, los artículos 1, 2 fracción 11 
y 163 al 169 de la Ley Federal de Protección a la Propiedad Industrial, y demás 
relativos y aplicables. 

ATENTAMENTE 
PROTESTO LO NECESARIO 

RODRI 
EPRESENTANT LEG L 

GASODUCTO DE AGUAPRIETA, S, E R.L. DE C.V. 
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REGULADO: 
GASODUCTO DE AGUAPRIETA S. DE R.L. DE C.V. 

ANEXO. Segundo Informe Semestral de 
Cumplimiento del Programa de 

Implementación SASISOPA Proyecto 
Sistema Gasoducto Sonora rev.1 
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• Desarrollar y eiecutar programas de inducción, capacitación, entrenamiento y 
reentrenamiento para personal propio, contratistas, subcontratistas, proveedores v 
prestadores de servicio. Los programas deberán incluir, al menos: 
a) Capacitación inicial para el personal de nuevo ingreso. 
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN

Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V.  

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C
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I. POLÍTICA
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Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021
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Entregables:

-Criterios definidos en el MGI-A Manual SASISOPA 

Transporte Global, punto 4.1.

100%

riesgos identificados.

Como se establece en el Anexo A Manual SASISOPA (MGI -A), la Política es 

revisada por la Alta Dirección al menos una vez al año para identificar si requiere 

ser actualizada, las Juntas de Revisión Gerencial son utilizadas como foro de 

discusión para asegurar que la política es apropiada para los propósitos y 

cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores de la Unidad de Negocio de 

Transporte, así como para la naturaleza de los riesgos y para la atención de las 

áreas de oportunidad derivadas de sus actividades enfocados en la Calidad, 

Criterios documentados en el

Anexo A Manual SASISOPA (MGI -

A).

Representante 

técnico

Criterios documentados para la 

revisión, actualización y autorización 

de la política.

I.2
ANEXO IV  

B

seguimiento y cierre de las recomendaciones derivadas del ARSH.

Entregables:  

No aplican entregables ya que no se encuentran 

actividades programadas en el SEGUNDO 

SEMESTRE.   En el primer semestre se concluyó 

debido a reestructuracion de prioridades 

operativas en conjunto con el area de ingenieria 

del corporativo.
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para atender las recomendaciones del Informe del 

El Regulado debe establecer y 

documentar la atención y seguimiento 

a las acciones y

recomendaciones derivadas de los 

Análisis de Riesgos que incluyan las 
4ANEXO III

Utilizar como referencia la Guía para la elaboración de Análisis de Riesgo del 

Proceso del Sector Hidrocarburos (emitido por la ASEA), para el contenido de 

los Análisis de Riesgo del Proceso.
Programas calendarizados para la 

implementación de 

recomendaciones del Análisis de 

Lider de Seguridad y 

Salud
80%

Entregable:

-Actualizacion del Plan de Accion 

Recomendaciones ARSH, el cual muestra el 

estatus del cierre de acciones definidas para 

atender las recomendaciones del Informe del 

Análisis de Riesgo del Sector de Hidrocarburos 

del Proyecto Sonora Reporte No. TC906748-2020-
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Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V.  

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 100 101 102 103 104

SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

Entregable:

-Concentrado de Resultados de KPI´s 2021 (base 

de datos sin codigo).

-Minuta de la Revision de la Direccion llevada a 

cabo el 31/Mar/2021, donde se establecen objetivos, 

metas e indicadores.

su política de Seguridad Industrial, 

Seguridad Operativa y protección al 

medio ambiente, tomando en cuenta 

los requerimientos legales aplicables y 

otros requerimientos suscritos por la 

organización, así como los resultados 

de la evaluación de los Aspectos 

Ambientales y riesgos.

1ANEXO III

frecuencias y responsables específicos para cada objetivo.

Los criterios y metodología para el diseño y evaluación de dichos indicadores se 

establece en el (TR-PCAL-003) Procedimiento de Revisiones Gerenciales ya 

que en estas reuniones se tiene la facultad de modificar las metas o bien 

proponer la sustitución o integración de nuevos indicadores, así como el 

establecimiento de acciones requeridas en caso de incumplimiento, los 

resultados de las reuniones se documentarán en las minutas y se comunicarán 

a los niveles pertinentes de la organización a través de los medios disponibles 

(correos electrónicos, o reuniones presenciales, o conferencias, o publicación 

en el sharepoint, etc.) y el establecimiento de indicadores se documenta en el 

registro del Concentrado de Resultados de KPI’s 

Concentrado de Resultados de 

KPI´s del Sistema de Gestión 

Integral de Transporte /

Minuta

Alta Dirección

Representante 

Tecnico

100%

actividades programadas en el SEGUNDO 

SEMESTRE.  Se mantienen vigentes en el 

segundo semestre los objetivos, metas e 

indicadores del 2021 entregados en el Primer 

Informe. En el periodo del siguiente Tercer 

Informe Semestral, se llevará a cabo la revision 

anual de la dirección y se presentara la 

actualización de los objetivos, metas e indicadores 

que aplicaran para el 2022
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN 
Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V. 

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora 
Permiso CRE G/311fTRA/2013 CURR ASEA-GAA17024C 

Comentarios Segundo semestre 

ac!Mdades programadao M et SEGUhOO 
SEI.ESTRE Semant""""'"9Mt,,.Met 
segundo.,.,,,,.helosob)et""'" m,,la•_e 

FechadeAutorizacioo2JFebJ2021 
FechaActuahzac,ón2doSemestr&: 
3/Ago/2021 a/3/FeblUJ22 

Ent,egable 
����������������������d=�c::HaoooóeKPls2021(baoe 

RESPONSABLE(S) ENTREGABLE 

Concentrado de Resultados de 
KPl'sdelSistemadeGesllón 

PLAN ACCIÓN I ACTMDADES 

��': ��s:�:�r���:1;1 calcete, 

m&d10amblente tomandoencuenta 

LINEAMIENTO ORIGEN NUIERAL 
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN

Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V.  

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 100 101 102 103 104

SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

Entregable:

-Concentrado de Resultados de KPI´s 2021 (base 

de datos sin codigo).

-Minuta de la Revision de la Direccion llevada a 

El Regulado debe establecer objetivos, 

metas e indicadores consistentes con 

su política de Seguridad Industrial, 

Seguridad Operativa y protección al 

medio ambiente, tomando en cuenta 
1ANEXO III

Como se establece en el Anexo A Manual SASISOPA (MGI -A). La alta dirección 

determinará los objetivos principales enfocados al cumplimiento de la Política 

Integral, de los requisitos contractuales y legales, y de la normatividad aplicable, 

considerando los resultados de la evaluación del desempeño global del sistema 

de gestión integral, y de los impactos, riesgos y oportunidades derivados de los 

procesos. Su cumplimiento se medirá mediante el establecimiento de métricos 

informativos y/o indicadores proactivos y reactivos con metas, calculo, 

frecuencias y responsables específicos para cada objetivo.

Los criterios y metodología para el diseño y evaluación de dichos indicadores se 

Concentrado de Resultados de 

KPI´s del Sistema de Gestión 

Alta Dirección

100%

Manual SASISOPA (numeral 4.4).

Entregables:  

No aplican entregables ya que no se encuentran 

actividades programadas en el SEGUNDO 

SEMESTRE.  Se mantienen vigentes en el 

segundo semestre los objetivos, metas e 

indicadores del 2021 entregados en el Primer 
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN

Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V.  

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 100 101 102 103 104

SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

Entregable:

-MGI-A Anexo A Manual SASISOPA (numeral 4.4).Los criterios de periodicidad para la 
V.4

ANEXO IV 
100%

Presentar los criterios de periodicidad para la actualización de objetivos y metas, 

Criterios de periodicidad para la 

actualización de objetivos y metas 

establecido en el TR-PCAL-003 Representante 
Entregables:  

No aplican entregables ya que no se encuentran 
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN

Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V.  

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 100 101 102 103 104

SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

el personal al menos cada 3 años de 

acuerdo a la actualización o cambios 

en reglas, instrucciones de trabajo, 

tecnología, procedimientos y 

normatividad.

actividad, así como sobre los riesgos asociados y planes de emergencia. 

El contenido de la inducción otorgada a los socios estratégicos (contratistas, 

subcontratistas, proveedores y prestadores de servicio) previo al inicio de sus 

actividades, se encuentra establecida en el Procedimiento del Manual de Seguridad, 

Salud y Medio Ambiente para Socios Estratégicos (TR-PSEG-013).

Impartir Capacitación de actualización para el personal al menos cada 3 años de 

acuerdo a la actualización o cambios en reglas, instrucciones de trabajo, tecnología, 

procedimientos y normatividad.
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN

Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V.  

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 100 101 102 103 104

SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

---Correo de comunicación resultados encuesta 

satisfacción de clientes.

---Pantallas del sharepoint interno usado como 

medio de comunicación y consulta para el personal

Entregables:

-TR-PCH-002 Procedimiento de Detección de 

Necesidades de Capacitación y Programa Anual.

-TR-FCH-008 Programa Anual de Capacitación 2021 

del Proyecto Sonora.

-ejemplos de evidencias de capacitación de 

inducción para personal de nuevo ingreso.

Desarrollar y ejecutar programas de 

inducción, capacitación, 

entrenamiento y

reentrenamiento para personal propio, 

contratistas, subcontratistas, 

proveedores y

prestadores de servicio. Los 

programas deberán incluir, al menos: 

a) Capacitación inicial para el personal 

de nuevo ingreso.

b) Capacitación para operar o 

4ANEXO III

El mecanismo para otorgar la inducción al personal de nuevo ingreso se encuentra 

documentado en el Procedimiento de Reclutamiento, Selección y Contratación (TR-

PCH-001), El Jefe de Gestion de Talento (Capital Humano) una vez completada la 

inducción al puesto, deberá asegurar que se integre al expediente del personal las 

evidencias de capacitación correspondientes.

  

El entrenamiento para operar o mantener equipos se encuentra especificada en el 

Procedimiento de Control General de Mantenimiento (TR-PMTO-001), Sera 

responsabilidad del encargado del centro de trabajo el solicitar apoyo al Lider de 

Seguridad y Salud y al Ejecutor de Medio Ambiente del sitio, para asegurar que el 

usuario del equipo y personal asignado al desarrollo de actividades de 

mantenimiento relacionadas con la integridad mecánica, tengan capacitación previa 

a la utilización del equipo, con la finalidad de evitar daños por desconocimiento de la 

operación segura, mantenimiento o inspección específica del equipo y/o 

TR=PCH-002 Procedimiento de 

Detección de Necesidades de 

Capacitación y Programa Anual.

Programa Anual de Capacitacion 

(TR-FCH-008).

Jefe de Gestión de 

Talento (Capital 

Humano)

Gerente de 

100%

Entregables:

-TR-PCH-002 Procedimiento de Detección de 

Necesidades de Capacitación y Programa Anual.

-TR-FCH-008 Programa Anual de Capacitación 

2021 del Proyecto Sonora.

-ejemplos de entrenamientos contenidos en el 
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN

Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V.  

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 100 101 102 103 104

SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

Entregables:

-TR-PCAL-007 Procedimiento de Comunicación

-Ejemplos como evidencias de comunicación del 

primer semestre 2021 generados por el 

Representante Técnico (Supervisor de Calidad) y 

por Responsables de las áreas de Seguridad y 

Salud, y de Medio Ambiente:

---Correo de Comunicación de la Revision de la 

Política.

---Correo de comunicación de la Minuta y 

Presentación de la Revision Gerencial (resultados 

de la evaluación de desempeño del Sistema de 

Administración).

El Regulado debe comunicar y difundir 

en materia de Seguridad Industrial, 

Seguridad

Operativa y protección al medio 

ambiente, considerando los diferentes 

niveles y funciones de la organización 1ANEXO III

información, quejas y sugerencias, 

tanto internas como externas, 

relacionadas con el Sistema de 

Administración a su cargo.

5ANEXO III

100%

Como se establece en el Procedimiento de Comunicación (TR-PCAL-007).

El método de comunicación / concientización interna en materia ambiental, de 

seguridad, o de calidad, debe ser implementada para asegurar que todo el 

personal (incluyendo socios estratégicos y subcontratistas cuyas actividades 

representen riesgos), de nivel o función relevante para el Sistema de Gestión 

Integral estén conscientes de:

Cambios que puedan afectar el funcionamiento del Sistema de Gestión Integral 

Correos electrónicos / 

Entrenamientos de 

concientización y/o técnicos al 

personal apropiados a las 

funciones específicas de su 

trabajo, sobre impactos 

ambientales, peligros y riesgos, 

Departamento de 

Comunicación y 

Gestion de Talento 

(Capital Humano) /

Entregables:

-TR-PCAL-007 Procedimiento de Comunicación

-Ejemplos de evidencias de comunicación del 

segundo semestre generados por el 

Representante Técnico (Supervisor de Calidad) y 

por Responsables de las áreas de Seguridad y 

Salud, y de Medio Ambiente:

-Evidencia de asistencia de Capacitacion sobre 

Repaso de Conceptos Generales del SGI 

5/Nov/21 (comunicacion para concientizar sobre 
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN

Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V.  

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 100 101 102 103 104

SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

cuarto de archivo principal del Proyecto Sonora, que 

se encuentra en instalaciones ubicadas en 

Hermosillo, Sonora

El Regulado debe dar atención, 

respuesta y seguimiento a 

inquietudes, necesidades de 

documentos relacionados a la 

operación de su Sistema

2ANEXO III Responsables de 

Área

Empleados de 

Transporte

100%
por fechas, clientes, proveedores, alfabéticamente y/o por folio, etc. 

Cada departamento deberá tener una relación de carpetas, folders y/o tablas 

que se encuentren en áreas comunes y sean responsables de los mismos. Esta 

relación deberá contener el número de la carpeta, descripción y área a la que 

pertenece, indicando si es original o copia.

Todos los empleados de Transporte deberán ubicar todos aquellos documentos 

que sean considerados un Registro para cualquiera de las compañías en el 

portal (sharepoint) de IEnova. http://ienova/sites/IEN_V2/SitePages/Home.aspx 

En el caso de Registros Regulatorios y de Operaciones

sea en carpetas, folders y/o tablas 

y podrán guardarse en cajas, 

estantes, archiveros y/o 

escritorios.

-fotografías del resguardo físico de registros en el 

cuarto de archivo principal del Proyecto Sonora, 

que se encuentra en instalaciones ubicadas en 

Hermosillo, Sonora
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN

Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V.  

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 100 101 102 103 104

SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

Entregables:

-fotografías del resguardo físico de registros en el 
El Regulado deberá mantener en 

Coordinador de 

Control de 

Documentos

Todos los registros generados, recibidos y controlados, sin importar el medio en 

el cual existan, incluyendo, pero sin limitarse a los registros mantenidos en 

México en oficinas individuales, archivo central, computadoras u otro sitio fuera 

de la oficina, deben ser identificados por los generadores apropiadamente para 

facilitar su consulta.  

Todos los usuarios y generadores de registros deberán asegurar la 

preservación, evitando el daño y/o deterioro y prevenir su pérdida, estos registros 

pueden ser resguardados en medio electrónico o impreso, y almacenados ya 

sea en carpetas, folders y/o tablas y podrán guardarse en cajas, estantes, 

Registros resguardados en medio 

electrónico o impreso, y 

evidencias de almacenamiento ya 

Entregables:

En el segundo semestre la actividad se mantiene 

implementada sin cambios acorde a la evidencia 
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Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%
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SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

El Regulado debe integrar, conservar y el Procedimiento de recibo de proyectos para operación y mantenimiento (TR-PMTO-
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Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%
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SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

Respecto de la Integridad Mecánica:
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 100 101 102 103 104

SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 
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Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022
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100%
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PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
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Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%
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Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021
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3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

Seguridad Operativa y de protección al 

medio ambiente, así como el 

seguimiento y cierre de las 

recomendaciones derivadas de la 

aplicación de dichos mecanismos.

peligros y la actualización de los controles previo re inicio de actividades. Esta 

revisión y el seguimiento correspondiente a la detección de condiciones y/o 

actos inseguros, deberá documentarse en el formato TR-FSEG-038 auditorías a 

Permisos de Trabajo.

Lider de Seguridad y 

Salud

GAP-PI-SASISOPA-GPS-001 Rev. 0 Pág. 17 de 25

ORIGEN NUIERAL LINEAMIENTO PLAN ACCIÓN I ACTMDADES ENTREGABLE RESPONSABLE(S) 

PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN 
Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V. 

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora 
Permiso CRE G/311fTRA/2013 CURR ASEA-GAA17024C 

001 002 FechadeAutorizacioo2JFebJ2021 
----------------------------+-------------�---------------,���;z;�•�;1Semostro: 

°'"""" ---• - Vs SEIIIANASPRIIIIERSE.:STREFEB-.JUL2021 SBWWISEGUNOOSEIIIESTREAGOmt-ENE:!022 SEIIIANASTERCERSEIIIESTREFEe.JUl.lt.Z2 SEIIIANASCUARTOSEIIIESTREAGOa.n.ENE2G23 

■ • :ir,¡, - 50'I. '°"' 7n. '°" ' "' ' ,_---:_-_-_-_-+---_-_-_-+---_-_-+---_-_-+---------_,��-�-,.:� 1::"'°::::::::::::::::::::::::::::_:;:::::::::::::::::::::::::::::::_:;::::::::::::::::.:+-- co_m_ •"ü_"_ ••-•- •im-.-,- ,m- .. - ,�---+--co-m- ,"- '"- ;º- ''"'- ""-'º_n_m_.,- ,�------< 
= · � · � ·� ·� ·� ·� ·= ·=·� "� ·�·�·�·�·�"�·�·�·�·�·�·�·= · � - = · = · = · = · = · = · = ·� ·= ·= ·= ·= ·=·=·=·=·=·=·�·�·�·�·�·�·�·�·�·�·�·= · � · = · = · = · = · = · = · = · = ·� ·= ·= ·= ·= ·= ·=·=·=·�·�·�·�·�·�·�·�·�·�·�·�·�·�·= · = · = · = · = · = · = · = · = ·� ·= ·=·=·=·=·=·1----------+------------a 

FechadeAutorizacioo2JFebJ2021 
FechaActuahzac,ón2doSemestr&: 
3/Ago/2021 a/3/Feb/2022 

GAP-PI-SASISOPA-GPS-001 Rev. O Pág.17de25 

Secreto Industrial. 
Información Protegida bajo 
los Artículos 113, fracción II 
LFTAIP y 116 LGTAIP.



PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN

Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V.  

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%
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SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2
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Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

Entregables:

-ejemplos del TR-FSEG-038 auditorías a Permisos 

de Trabajo

Durante la ejecución de los trabajos 

propios de la obra o el servicio 

realizado por los contratistas, 

subcontratistas, proveedores o 

prestadores de servicios, se deben 

utilizar mecanismos para identificar, 

corregir y prevenir actos y condiciones 

inseguras que pudieran afectar el 
10ANEXO III

responsabilidad contractual, siempre 

que la ejecución de esos acuerdos de 

voluntad

implique riesgos para la población o 

las instalaciones o al medio ambiente.

Como se establece en el Procedimiento de Permiso de Trabajo (TR-PSEG-010)

Toda persona (ya sea personal interno, socio estratégico o subcontratistas) que 

detecte condiciones y/o actos inseguros, falta de controles, incumplimiento a 

medidas de control establecidas o bien presencia de peligros y riesgos no 

identificados en el permiso de trabajo autorizado durante el desarrollo de la 

actividad tiene la obligación de detener la actividad y reportarla al responsable 

de la misma con la finalidad de realizar las correcciones pertinentes para 

TR-FSEG-038 auditorías a 

Permisos de Trabajo.

Gerente de 

Operación y 

Mantenimiento

Responsible del socio 

Estrategico

100%

cuales se encuentran establecidos en el TR-PCOM-001 Procedimiento de 

Compras.

Entregables:

-ejemplos del TR-FSEG-038 auditorías a Permisos 

de Trabajo generadas en el segundo semestre
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN

Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V.  

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 100 101 102 103 104

SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

Entregable:

TR-PCOM-001 Procedimiento de Compras

principales se reunirán para revisar el ejercicio tomarán nota de las 

observaciones o mejora. Tendrán disponible un formato de resultados y 

evaluación del simulacro (TR-FSEG-007). A través de la evaluación, se 

determinarán las acciones correctivas o de mejora.

El Gerente de Operaciones y Mantenimiento tiene la responsabilidad de finalizar 

con el cierre de las acciones de seguimiento identificadas.

Criterios de evaluación del desempeño 

en materia de Seguridad Industrial, 

Seguridad

Operativa y protección al medio 

ambiente para los contratistas, 

subcontratistas,

proveedores y prestadores de 

servicios del Regulado, con base en 
XI.4

ANEXO IV 

B 
100%

Presentar los Criterios de evaluación del desempeño en materia de Seguridad 

Industrial, Seguridad Operativa y protección al medio ambiente para los 

contratistas, subcontratistas, proveedores y prestadores de servicios del 

Regulado, con base en un esquema de responsabilidad contractual, siempre 

que la ejecución de esos acuerdos de voluntad

TR-PCOM-001 Procedimiento de 

Compras.

Jefe de Compras
Entregables:  

No aplican entregables ya que no se encuentran 

actividades programadas en el SEGUNDO 
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN

Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V.  

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 100 101 102 103 104

SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

Se ajusta la calendarizacion a "CUANDO APLIQUE" 

por ser una actividad continua con distintas fechas 

entre las instalaciones del proyecto

Entregables:

Como se establece en el procedimiento de Respuesta a Emergencias TR-PSEG-

002.

Se podrán utilizar como referencia los escenarios analizados y desarrollados a 

través del formato TR-FSEG-008 Planes de Acción para Emergencia ante cada 

tipo de escenario. Con la finalidad de poner en práctica la respuesta ante los 

escenarios identificados, se deberá desarrollar un Plan Anual de Simulacros de 

Emergencia, para el cual podrá llevarse a cabo a través del formato TR-FSEG-

005.

Los evaluadores podrán usar el formato TR-FSEG-042 Evaluación de Elementos 

de Atención a Emergencias durante Simulacro dependiendo del tipo de 

escenario y evaluación que se requiera. Adicionalmente se podrán utilizar las 

Listas de Verificación de Planes de Respuesta a Emergencia por parte de la 
TR-FSEG-005 Plan Anual de 

Simulacros

Gerente de 

Operaciones y 

Mantenimiento 100%

El Regulado debe ejecutar y evaluar 

simulacros y ejercicios de respuesta 

para los diferentes casos de 

emergencia posibles, incluyendo el 6ANEXO III

seguimiento y medición.

Entregables:

-Ejemplo del TR-FSEG-005 Plan Anual de 

Simulacros
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN

Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V.  

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 100 101 102 103 104

SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

Entregables:

-Minuta de la Revision Gerencial llevada a cabo el 

31/03/2021.

-base de datos “Concentrado de Resultados KPI’s 

Se establecen las juntas de revision gerencial para definir los indicadores 

necesarios para monitorear el cumplimiento de los elementos del Sistema de 

Administracion (acorde al TR-PCAL-003 Procedimiento de Revision Gerencial).

En las Reuniones Anuales de Revisión Gerencial se establezcan los criterios y/o 

métodos para medir el desempeño las actividades y la frecuencia con que estas 

deben ser monitoreadas y medidas, en cumplimiento con el Sistema de 

Administración considerando entre otros:

El cumplimiento de la política.

La consecución de objetivos y metas.

La consecución de la mejora continua.

El cumplimiento de los requisitos legales y otros requisitos.

Lista de asistencia a reunión / 

minuta de reunión

Concentrado de Resultados KPI's

Alta Dirección

Representante 

técnico

100%

El Regulado debe establecer los 

criterios con los cuales se va a evaluar 

el desempeño del

Sistema de Administración y su 

efectividad considerando, entre otros, 

los siguientes aspectos:

a) El cumplimiento de la política.

b) La consecución de objetivos y 

metas.

c) La consecución de la mejora 

continua.

d) El cumplimiento de los requisitos 

legales y otros requisitos.

2ANEXO III

Entregables:  

No aplican entregables ya que no se encuentran 

actividades programadas en el SEGUNDO 

SEMESTRE.  
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN

Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V.  

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 100 101 102 103 104

SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

Entregables:

-Esquema de Monitoreo para las etapas de 

Operacion y Mantenimiento (Plan de Calidad)

-minuta de la revision gerencial (3/31/2021)

Se establece el "Esquema de Monitoreo de Transporte de Gas Natural (Plan de 

Calidad del Servicio)" para las etapas de operacion y mantenimiento (acorde al 

TR-POPE-001 Procedimiento de Control de nominaciones, recibo y entrega de 

Gas), donde se describe:

---proceso/accion

--proposito de la inspeccion

--muestreo (donde, por quien, equipo de medicion o fuente de informacio, 

frecuencia).

--Verificacion de calidad (criterios o parametros que seran medidos).

Esquema de Monitoreo para las 

etapas de Operacion y 

Mantenimiento (Plan de Calidad)

minutas de la revision gerencial.

Subgerente de 

Medicion

Alta Direccion

Representante 

Tecnico

100%

Métodos establecidos para poder 

monitorear, medir, analizar y evaluar 

las operaciones y actividades que dan 

cumplimiento al Sistema de 

Administración del Regulado. Incluir 

XIII.1
ANEXO IV 

B 

Entregables:  

No aplican entregables ya que no se encuentran 

actividades programadas en el SEGUNDO 
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN

Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V.  

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 100 101 102 103 104

SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

con el evento.
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN

Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V.  

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 100 101 102 103 104

SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

Entregable:

TR-PCAL-003 Procedimiento de Revision Gerencial

entregable:

imágenes con ejemplos de correos de

comunicación de sucesos a través de la plataforma 

IENOVA-SUCESO-SAP, en donde se envían por 

correo electrónico las notificaciones preliminares de 

sucesos y los análisis de causa raíz con el plan de 

acción, de los sucesos documentados de todas las 

100%

Como se establecen a través del procedimiento TR-PSEG-005 Investigación de 

incidentes y Accidentes. 

Todos los resultados de las investigaciones y las lecciones aprendidas, deben 

ser comunicadas a todos los trabajadores de la unidad de negocio de 

Evidencias de comunicación, 

correos electrónicos (plataforma 

IENOVA-SUCESO-SAP)

Responsable de 

Investigación

Lider de Seguridad

El Regulado debe comunicar los 

resultados de la investigación y del 

cumplimiento de recomendaciones, 

acciones correctivas y preventivas, al 

personal que participa en el Proyecto, 

incluyendo administradores, 

ejecutores, contratistas, 

8ANEXO III

Criterios con los cuales se va a 

evaluar el desempeño del Sistema de 

Administración y su efectividad.

XVI.1
ANEXO IV 

B
100%

Presentar los criterios con los cuales se va a evaluar el desempeño del Sistema 

de Administración y su efectividad, establecidos en el TR-PCAL-003 

Procedimiento de Revision Gerencial

Administración y su efectividad 

establecidos en el

TR-PCAL-003 Procedimiento de 

Revision Gerencial

Representante 

Técnico

Entregables:  

No aplican entregables ya que no se encuentran 

actividades programadas en el SEGUNDO 

SEMESTRE.  

entregable:

Ejemplo de correo de comunicación de sucesos a 

través de la plataforma IENOVA-SUCESO-SAP, 

en donde se envían por correo electrónico las 

notificaciones preliminares de sucesos y los 

análisis de causa raíz con el plan de acción, de 

los sucesos documentados de todas las unidades 
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PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN

Gasoducto de Aguaprieta, S. de R.L. de C.V.  

Proyecto: Sistema Gasoducto Sonora

Permiso CRE  G/311/TRA/2013  CURR ASEA-GAA17024C

Vs

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

SEMANAS PRIMER SEMESTRE FEB-JUL 2021 SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE AGO 2021-ENE 2022 SEMANAS TERCER SEMESTRE FEB-JUL 2022 SEMANAS CUARTO SEMESTRE AGO 2022-ENE 2023

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 1er Semestre: 

3/Feb/2021  al 3/Ago/2021

Comentarios Primer semestre

Diseño Elaboración Revisión

100%

RESPONSABLE(S)ENTREGABLEPLAN ACCIÓN / ACTIVIDADESLINEAMIENTONUMERALORIGEN

PORCENTAJE DE AVANCE EN ACTIVIDADES/ 

ENTREGABLES AL SEGUNDO SEMESTRE
PROGRAMADO AÑO 1 AÑO 2

FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ENE
Comentarios Segundo semestre

Fecha de Autorizacion: 2/Feb/2021

Fecha Actualización 2do Semestre: 

3/Ago/2021  al 3/Feb/2022

REPRESENTANTE LEGAL

Rodrigo Antonio Pimentel Miranda

Subdirector de Transporte
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Nombre y firma de persona física. 
Información protegida bajo los 
Artículos 113, fracción I de la 
LFTAIP y 116 primer párrafo de la 
LGTAIP.

Nombre y firma de persona 
física. Información protegida bajo
los Artículos 113, fracción I de la 
LFTAIP y 116 primer párrafo de 
la LGTAIP.

Secreto Industrial. Información Protegida bajo los Artículos 113, fracción II LFTAIP y 116 LGTAIP.
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