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RESOLUCION NUMERO 532/2022 DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIO
AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS (ASEA)

ANTECEDENTES

I. Que por oficio nUmero ASEA/UGI/DGGEERNCM/0174/2022, de fecha 30
de septiembre de 2022, presentado ante este Organo Colegiado en fecha
03 de octubre de 2022, la Direccidon General de Gestion de Exploraciéon y
Extraccion de Recursos No Convencionales Maritimos (DGGEERNCM)
adscrita a la Unidad de Gestion Industrial (UGI), informo al Presidente del
Comité de Transparencia lo siguiente:

En relacion al marco de las obligaciones de Transparencia establecidas en el
articulo 73 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (LFTAIP) en su fraccion | incisos a), d), f), h), i), y con fundamento en el
articulo 25 del Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, me
permito informarle que después de realizar una busqueda exhaustiva tanto
en los archivos fisicos como electronicos de la Direccion General de Gestion de
Exploracion y Extraccion de Recursos No Convencionales Maritimos
(DGGEERNCM), se localizaron los siguientes documentos para la confirmacion
de su clasificacion, mismos que se detallan a continuacion:

No. LETRA FOLIO/BITACORA TEMA DATOS PROTEGIDOS

e Domicilio, teléfono y correo electronico del representante
legal, (Datos personales)
e Domicilio del representante legal, (Datos personales)

RESIDUOS e Nombre y firma de la persona que recibe el documento,
A-09-FWAO0225-07- (Datos personales)
i e Nombre de persona fisica. (Datos personales)
1. Planes de )
22-DOGEERNCM (monejo) e Modalidad del Plan de Manejo, Area de generacion,

Residuos a manejar, Acciones de minimizacion, Manejo
Externo de los residuos, Inicio de operaciones, Diagndstico
de los Residuos a manejar, Programa de actividades,
Diagrama de flujo, Mecanismo de evaluacion y mejoraq,
Manejo interno de los residuos (Secreto industrial).
1a2 1S-092704-07-22- SASISOPA o Nombres de personas fisicas, (Datos Personales).
2. DGGEERNCM e Proceso de la instalacion del Programa de Implementacion
(Secreto industrial).
1S-095521-08-22- e Nombres de p}ersonosAf//S/ccrs, (Datos Personales). 5
3. la2 SASISOPA e Proceso de la instalacion del Programa de Implementacion
DGGEERNCM R X
(Secreto industrial).

Por lo anterior, se anexan al presente la version publica del documento
anteriormente enlistado, mismo al que se le protegieron los datos sefalados
en la tabla que antecede, de conformidad con lo siguiente:
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e Datos personales: conforme a los articulos 113 fraccion | de la LFTAIP y
116 primer parrafo de la LGTAIP.

e Secreto Industrial: protegida bajo los articulos 113 fraccién Il de la
LFTAIP y 116 tercer parrafo de la LGTAIP.

Clasificacién de Informacion por Secreto Industrial

SASISOPA

En lo referente a los Sistemas de Administracion de Seguridad Industrial,
Seguridad Operativa y Proteccion al Ambiente, los mismos se clasifican por
considerarse como Secreto Industrial, toda vez que contienen metodologias,
tecnologias y procesos que han sido creados, disefiados y desarrollados por los
Regulados, los cuales les otorgan ventajas frente a sus competidores
mediante los adelantos tecnoldgicos, de procesos operativos, de gestion, de
implementacion, asi como de aplicacion de los mismas.

Al respecto, es menester precisar que el articulo 82 de la Ley de la Propiedad
Industrial dispone que:

“Se considera como secreto industrial, a toda informacion de aplicacion
industrial o comercial que guarde una persona fisica o moral con cardcter
confidencial, que le signifique obtener o mantener una ventaja competitiva o
economica frente a terceros en la realizacion de actividades econdmicas y
respecto de la cual haya adoptado los medios o sistemas suficientes para
preservar su confidencialidad y el acceso restringido a la misma.

La informacion de un secreto industrial necesariamente deberd estar referida a
la naturaleza, caracteristicas o finalidades de los productos; a los métodos o
procesos de produccion, o a los medios o formas de distribucion o
comercializacion de productos o prestacion de servicios.

No se considerara secreto industrial aquella informacion que sea del dominio
publico, la que resulte evidente para un técnico en la materia, con base en
informacion previamente disponible o la que deba ser divulgada por disposicion
legal o por orden judicial. No se considerard que entra al dominio publico o que
es divulgada por disposicion legal aquella informaciéon que sea proporcionada a
cualquier autoridad por una persona que la posea como secreto industrial,
cuando la proporcione para el efecto de obtener licencias, permisos,
autorizaciones, registros, o cualesquiera otros actos de autoridad.”

En este sentido, se reitera que la informacion relativa al Sistema de
Administracion de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Proteccion al
Ambiente, se considera como secreto industrial, lo anterior, toda vez que de
conformidad con las “Disposiciones administrativas de cardcter general que
establecen los lineamientos para la conformacion, implementacion y
autorizacion de los sistemas de administracion de seguridad industrial,
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seguridad operativa y proteccion al medio ambiente aplicables a las
actividades del sector hidrocarburos que se indican”, la misma consiste en:

Disefio, operacion, administracion y procesos de seguimiento del
Sistema de Administracion de Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y proteccion al medio ambiente, en donde el disefio incluye
el nivel de documentacion y caracteristicas propias de la
documentacion, asi como las técnicas y tecnologias aplicadas y
desarrolladas por los Regulados como son manuales de operacion
internos, instrucciones de operacion y reaccion, etc.

Ingenieria de detalle; la cual contiene procedimientos de ingenieria
desarrollados por el Regulado mediante la experiencia, inversion y
desarrollo de tecnologias (las cuales podrian estar patentadas), para
conceptualizar, disefar, afinar, evaluar, aprobar, operar y ejecutar las
operaciones especificas de los proyectos.

Practicas operativas desarrolladas por el Regulado aplicables a las
diferentes etapas del proyecto.

Informacion relativa al proceso y su filosofia de operacion como son, de
manera enunciativa, mas no limitativa: diagramas de flujo de proceso,
diagramas de tuberia e instrumentacion, quimica del proceso,
inventarios mdximos previstos, variables del proceso y sus limites
seguros de operacion y balances de materia y energia.

Informacion relacionada con el equipo como son, de manera
enunciativa, mas no limitativa: materiales de construccion, diagramas
de tuberia e instrumentacion, diagramas de flujo de proceso, la
ingenieria de detalle del sistema contra incendio, planos de
clasificacion eléctrica, planos estructurales, bases de disefio de los
equipos, bases de disefio de equipos de relevo de presion, bases de
disefio de sistemas de desfogue y quemadores, bases de disefio de
sistemas instrumentados de seguridad, entre otros.

Meétodos para poder monitorear, medir, analizar y evaluar las
operaciones y actividades.

Programas de mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo,
calibracion, certificacion, verificacion, inspecciones y pruebas de
equipos criticos, entre otros.

Mecanismos de gestion propios desarrollados y aplicados por el
Regulado que le permitan:

- La planeacion y autorizacion de la ejecucion de trabajos de alto
riesgo que establezca el andlisis y verificacion de condiciones de
Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y proteccion al medio
ambiente en trabajos de construccion, montaje, operacion,
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mantenimiento, reparaciones y desmantelamiento de instalaciones,
para actividades rutinarias y no rutinarias.

- Establecer los pasos y controles de Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y proteccion al medio ambiente para cada fase operativa.

- Analizar los riesgos de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y
proteccion del medio en las operaciones ambiente de los trabagjos.

- Planear y autorizar la ejecucion de trabajos de alto riesgo que
establezca el andlisis y verificacion de condiciones de Seguridad
Industrial, Seguridad Operativa y proteccion al medio ambiente.

- Administrar y comunicar cambios temporales o definitivos,
exceptuando los reemplazos equivalentes, en Ilas sustancias
peligrosas, tecnologia, instalaciones, equipo, procedimientos,
organizacionales y del personal.

- La verificacion de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y
proteccion al medio ambiente, previo al arranque de instalaciones
nuevas, instalaciones con reparaciones o modificaciones mayores,
verificando el cumplimiento de las especificaciones de diseno, la
actualizacion y comunicacion de los procedimientos de seguridad,
operacion, mantenimiento y emergencia, la capacitacion necesaria
del personal, el cierre de recomendaciones de Andlisis de Riesgos de
proceso, asi como el cierre de la administracion del cambio.

- Establecer, en funcion de los riesgos de las actividades de
construccion, operacion, mantenimiento o inspeccion, la periodicidad
con la que se requiere revisar los procedimientos para su actualizacion
y correspondencia con la ejecucion de las actividades, tecnologiaq,
equipos, instrumentacion, herramientas, riesgos y controles.

- Planear, operar y mantener un programa de auditoria interna al
Sistema de Administracion que especifique el alcance, frecuencia,
meétodos, definicion de criterios, responsabilidades, requerimientos de
planeacion, reporte y seleccion de auditores.

- Planear, implementar y mantener un programa de auditoria
interna, incluyendo a personal de los diferentes niveles de la
organizacion y profesionales de Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y proteccion al medio ambiente orientado a observar el
comportamiento del personal en la ejecucion de sus actividades, a las
condiciones fisica de las instalaciones y equipos, a los dispositivos y
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sistema de seguridad, a la respuesta en la ejecuciéon de simulacros y a
los equipos de respuesta a emergencias y contingencias ambientales.

- Planear, operar y mantener un programa de auditorias externas
que incluya todos los elementos del Sistema de Administracion,
considerando el control operativo, integridad de activos, sistemas
instrumentados de seguridad, sistemas de seguridad y proteccion al
medio ambiente, y respuesta a emergencias.

- Facilitar la aplicacion de metodologias utilizadas a nivel nacional
o internacional en el Sector Hidrocarburos para realizar la
investigacion de incidentes o accidentes.

- Llevar a cabo la revision de resultados y tomar las acciones
necesarias para alcanzar los objetivos y metas del Sistema de
Administracion.

- La evaluacion de oportunidades de mejora y la necesidad de
efectuar cambios o mejoras en el Sistema de Administracion
incluyendo la politica, objetivos y metas.

- Elaborar y comunicar los resultados de la evaluacion del
desemperio del Sistema de Administracion a todos los niveles
pertinentes de la organizacion en funcion de su involucramiento y
responsabilidad.

Mecanismos operativos propios desarrollados y aplicados por el
Regulado que le permitan:

- Respuesta para las situaciones de emergencia de Seguridad
Industrial, Seqguridad Operativa y de proteccion al medio ambiente que
se presenten durante las diferentes Etapas de Desarrollo de su
Proyecto.

- Contar con documentos escritos para mantener y asegurar la
integridad mecdnica de los activos y el aseguramiento de la calidad de
equipos de proceso, instalados o nuevos, sus refacciones y partes de
repuesto.

- Contar con procedimientos para ejecutar o administrar la

capacitacion necesaria para quienes desarrollan las actividades de
mantenimiento relacionado con la integridad mecdnica.
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- Efectuar inspecciones y pruebas para que el equipo sea instalado
correctamente y cumpla con las especificaciones de disefio y
construccion.

- Dar respuesta para cada situacion potencial de emergencia
identificada, disponiendo de los recursos necesarios para controlar o
hacer frente al evento, tales como recursos financieros y humanos
preparados, capacitados y, en su caso, certificados, servicios médicos,
equipamiento, sistema contra incendio, sistemas de contencion, rutas
de evacuacion, equipo de proteccion personal y medios de
comunicacion, entre otros.

- Disponer en las instalaciones de una organizacion con
responsabilidad y autoridad definida para responder y controlar una
emergencia integrada por quienes tienen la responsabilidad de operar
y mantener las instalaciones y acorde a su autoridad y responsabilidad
operativa.

- Establecer un centro de operacion a emergencias el cual debe
estaren una zona segura y dotada de los medios y recursos necesarios,
tales como medios de comunicacion, equipos de computo, servicios de
internet, simuladores, planos y diagramas de la instalacion, hojas de
datos de seguridad; en general, informacion de la seguridad del
proceso, asi como el propio plan de respuesta a emergencias, planes
de contingencia por explosiones, fugas y derrames de sustancias
peligrosas e Hidrocarburos, donde Ila organizacion realice sus
actividades de coordinacion, comunicacion y toma de decisiones para
la respuesta y control de una emergencia.

- Formular programas de simulacros de respuesta a emergencias y
evacuaciones para ejecutarse periodicamente con la participacion de
todo el personal involucrado o afectado potencialmente por la
emergencia.

- La adquisicion y disponibilidad de equipos, materiales y sistemas
para la atencion de emergencias certificados y su inclusion dentro de
los programas de mantenimiento.

- Considerar los requerimientos de estdndares nacionales e
internacionales para el disefio, construccion, seleccion, pruebas y
operacion de equipos de respuesta a emergencia y contingencias
ambientales.
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- Identificar, corregir y prevenir actos y condiciones inseguras que
pudieran afectar el desempeno en Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y de proteccion al medio ambiente.

- Implementar el seguimiento a la consecucion de metas y objetivos,
asicomo a la mejora continua.

- Ejecutar un programa de auditorias operativas orientado a
identificar y corregir actos inseguros y condiciones de riesgo en
instalaciones y equipos, dispositivos y sistema de seguridad, asi como
equipos de respuesta a emergencias y contingencias ambientales.

- Realizar auditorias en donde se incluya el método de muestreo que
asegure una muestra representativa de los sitios y las actividades
criticas a auditar.

Por lo tanto, el conocimiento de la informacion de referencia representa una
ventaja competitiva frente a terceros y cuya divulgacion otorgaria, a
competidores potenciales, competidores o terceros, la posibilidad de utilizar la
informacioén de la empresa con fines propios, lo que no permitiria mantener
dicha ventaja competitiva y respecto de la cual esta Direccion General ha
adoptado los medios o sistemas suficientes para preservar su
confidencialidad y el acceso restringido a la misma.

En relacion con lo antes expuesto, se tiene que el lineamiento Cuadragésimo
cuarto de los “Lineamientos Generales en materia de clasificacion y
desclasificacion de la informacion asi como para la elaboracion de versiones
publicas”, dispone lo siguiente:

“Cuadragésimo cuarto. De conformidad con el articulo 116, pdrrafo tercero de la
Ley General, para clasificar la informacion por secreto comercial o industrial
deberdn acreditarse los supuestos siguientes:

1. Que se trate de informacion generada con motivo de actividades
industriales o comerciales de su titular, en términos de lo dispuesto en la Ley de
Propiedad Industrial;

2. Que la informacion sea guardada con cardcter de confidencial y se hayan
adoptado los medios o sistemas para preservarla;

Que la informacidén signifique a su titular obtener o mantener ventaja
competitiva o econémica frente a terceros, y
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4. Que la informacion no sea del dominio publico ni resulte evidente para un
técnico o perito en la materia, con base en la informacion previamente
disponible o la que deba ser divulgada por disposicion legal o por orden judicial.”

En este sentido, la informacion de mérito acredita los supuestos antes
seAalados por lo siguiente:

1. Que se trate de informacion generada con motivo de actividades
industriales o comerciales de su titular, en términos de lo dispuesto en la
Ley de Propiedad Industrial.

Al respecto, es relevante indicar que la informacion listada de la que se solicita
su clasificacion se refiere especificamente al SASISOPA, asi como a la
modalidad del plan de manejo, drea de generacion, residuos a manejar,
acciones de minimizacion, manejo externo de los residuos, inicio de
operaciones, diagnodstico de los residuos a manejar, programa de actividades,
diagrama de flujo, mecanismo de evaluacion y mejora, manejo interno de los
residuos, la cual, formar parte de un proceso industrial que proporciona las
caracteristicas especificas de la tecnologia utilizada en el proyecto, razén por
la cual es dable sefialar que la citada informacion se generd con motivo de
actividad industrial en términos de lo dispuesto por la Ley de Propiedad
Industrial.

2. Que la informacion sea guardada con cardcter de confidencial y
se hayan adoptado los medios o sistemas para preservarla.

Como ya se indico, desde que obra en sus archivos, esta DGGEERNCM ha
adoptado los medios o sistemas suficientes para preservar su
confidencialidad y el acceso restringido a la informacion en cuestion.

3. Que la informacion signifique a su titular obtener o mantener
ventaja competitiva o econdomica frente a terceros.

En este punto es dable reiterar que la informacion de referencia, al reflejar el
SASISOPA, asi como a la modalidad del plan de manejo, drea de generacion,
residuos a manejar, acciones de minimizacion, manejo externo de los
residuos, inicio de operaciones, diagnodstico de los residuos a manejar,
programa de actividades, diagrama de flujo, mecanismo de evaluacion y
mejora, manejo interno de los residuos representa una ventaja competitiva
frente a terceros y cuya divulgacion otorgaria a terceros, competidores
potenciales o competidores, la posibilidad de utilizar la informacién de la
empresa con fines propios, lo que no permitiriac mantener dicha venta a
competitiva.
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4. Que la informacioén no sea del dominio publico ni resulte evidente

para un técnico o perito en la materia, con base en la informacion

previamente disponible o la que deba ser divulgada por disposicion legal
o por orden judicial.

Al respecto, es importante indicar que la informacion en cuestion no es del
dominio publico ni resulta evidente para un técnico o perito en la materia,
toda vez que como ya se manifesto, esta DGGEERNCM ha adoptado los
medios o sistemas suficientes para preservar su confidencialidad y el acceso
restringido a la misma, refuerza lo anterior, el hecho de que esta DGGEERNCM
entregard al peticionario una version publica del proyecto solicitado en la que
se hard publica aquella informacion que tiene tal cardcter.

En ese sentido, se solicita se confirme la clasificacion de la informacion
referente a los datos personales y al secreto industrial, lo anterior de
conformidad con los articulos 116 primer y tercer pdrrafo de la LGTAIP y el
articulo 113, fraccion | y Il de la LFTAIP, asi como la fraccion |y Il del numeral
Trigésimo octavo de los Lineamientos Generales en materia de clasificacion y
desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de versiones
publicas.

Por las razones anteriormente expuestas y con fundamento en los articulos
44 fraccion I, en el articulo 65 fraccion I, 98 fraccion 11, 103, 106 fraccion Il y
137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se
solicita al Comité de Transparencia de la Agencia Nacional de Seguridad
Industrial y de Proteccion al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos
confirme la clasificacion de la informacion que por el presente se manifiesta.”
(sic)

CONSIDERANDO

Que este Comité de Transparencia es competente para confirmar,
modificar o revocar la clasificacion de informacién que realicen los titulares
de las Areas de la ASEA, en los términos que establecen los articulos 6°,
Apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
65, fraccion I, 102, primer parrafo y 140, segundo parrafo de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica (LFTAIP); 44 fraccion I,
103 primer parrafo y 137, segundo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica (LGTAIP).
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Analisis de la Clasificacion por ser informacién de caracter confidencial.

Datos personales.

Que el articulo 106, fraccion lll de la LGTAIP, establece que la clasificacion
de la informacion se llevara a cabo en el momento en que se generen
versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en dicha Ley.

Que el articulo 113, fraccidon | de la LFTAIP y el articulo 116, primer parrafo de
la LGTAIP establecen que se considera informaciéon confidencial la que
contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada
o identificable.

Que el articulo 117, primer parrafo de la LFTAIP y el articulo 120, primer
parrafo de la LGTAIP establecen que para que los sujetos obligados puedan
permitir el acceso a informacién confidencial requieren obtener el
consentimiento de los titulares de la informacion.

Que el Lineamiento Trigésimo Octavo, fraccion | de los Lineamientos
generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion,
asi como para la elaboracién de versiones publicas, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 15 de abril del 2016, se establece que se considera
como informacién confidencial, los datos personales en términos de la
norma aplicable.

Que en relacién a los documentos descritos en los oficios sefialados en el
apartado de Antecedentes, la DGGEERNCM, en cumplimiento a las
obligaciones de transparencia sefaladas en la LFTAIP y en la LGTAIP,
remitié las versiones publicas de los documentos, los cuales, contienen
datos personales, mismos que se detallan en el cuadro abajo inserto, al
respecto este Comité considera son datos personales concernientes a una
persona fisica, a través de los cuales puede ser identificada o identificable,
por lo que se actualiza el supuesto previsto en los articulos 113, fraccién | de
la LFTAIP y 116, primer parrafo de la LGTAIP, aunado a que requieren el
consentimiento de los titulares de la informacidén, para permitir el acceso a
la misma, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 117, primer
parrafo de la LFTAIP y 120, primer parrafo de la LGTAIP, lo anterior
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sustentado en la Resolucién RRA 4313/22, emitida por el Instituto Nacional

de Transparencia, Acceso a la

Informacion y Proteccion de Datos

Personales (INAI) como se expone a continuacion:

Datos Personales

Motivacion

Nombre de persona
fisica

Que en la Resoluciéon RRA 4313/22, emitida en contra de la ASEA,
el INAI determiné que el derecho civil establece que el nombre es
un atributo de la persona que lo individualiza, lo identifica o lo hace
identificable frente a los demads, es un signo de identidad que
incluso como sujeto de la relacién juridica encuentra expresion
distintiva en el mundo del derecho; por medio de él, los efectos de
la relacion juridica se hacen recaer de manera precisa en el sujeto
a quien designan.

El nombre es absoluto pues es un atributo de la persona fisica que
la identifica de los demads, es un elemento bdsico para su
identificacion pues permite ubicar a la persona en un hecho o
situacion en particular.

En ese sentido, resulta dable arribar a la conclusion de que el
nombre es uno de los atributos de la personalidad y la
manifestacion principal del derecho subjetivo a la identidad, en
virtud de que el nombre per se es un elemento que hace a una
persona fisica identificada o identificable.

En consecuencia, se considera procedente la confidencialidad del
nombre de una persona fisica, con fundamento en el articulo 113,
fraccién | de la Ley Federal

Domicilio del
representante
legal

Que en su Resoluciéon RRA 4313/22, emitida en contra de la ASEA,
el INAI determiné que el domicilio, en términos del articulo 29 del
Cddigo Civil Federal, es el lugar en donde reside habitualmente una
persona fisica; en este sentido, constituye un dato personal y, por
ende, confidencial, ya que incide directamente en la privacidad de
personas fisicas, y su difusién podria afectar la esfera privada de las
mismas. Por consiguiente, dicha informacién es confidencial y sélo
podra otorgarse mediante el consentimiento expreso del titular de
dicho dato personal, en términos del articulo 113, fraccion | de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Correo electrénico
del representante
legal

Que en su Resoluciéon RRA 4313/22, emitida en contra de la ASEA,
el INAI determiné que el correo electrénico es un servicio de red
que permite a los usuarios enviar y recibir mensajes y archivos
rapidamente (también denominados mensajes electréonicos o
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cartas electronicas) mediante sistemas de comunicacién
electrdnicos.

De tal forma, una direccién de correo electrénico es un conjunto
de palabras que constituyen una cuenta que permite el envio
mutuo de correos electronicos. Bajo esa 6ptica, dicha direccion es
privada y Unica ya que identifica a una persona como titular de la
misma pues para tener acceso a ésta se requiere un nombre de
usuario, asi como una contrasena, por tanto, nadie que no sea el
propietario puede utilizarla.

Bajo tales consideraciones, es posible colegir que las cuentas de
correos electronicos pueden asimilarse al teléfono o domicilio
particular, cuyo nimero o ubicacién respectivamente se considera
como un dato personal, toda vez que es otro medio para
comunicarse con la persona titular del mismo lo que la hace
localizable. Por consiguiente, se trata de informacion de una
persona fisica identificada o identificable que, al darse a conocer,
afectaria su intimidad.

En virtud de lo anterior, la cuenta de correo electrénico particular
constituye un dato personal confidencial; por tanto, su difusion
vulneraria el derecho a la proteccion y salvaguarda de informacion
relativa a la vida privada, adicionalmente, de dar a conocer las
cuentas de correos electrénicos de particulares se podrian llevar a
cabo actos de molestia, lo que implicaria una violacién a los
derechos consagradas en los articulos 6° y 16 Constitucionales.

En virtud de lo anterior, la cuenta de correo electrénico constituye
un dato personal confidencial, conforme a lo dispuesto en el
articulo 113, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica.

Numero telefénico
particular del
representante legal

Que en su Resolucion RRA 4313/22, emitida en contra de la ASEA,
el INAI determiné que por lo que corresponde al nUmero asignado
a un teléfono particular permite localizar a una persona fisica
identificada o identificable, por lo que se considera dato personal
confidencial, ya que sélo podra otorgarse mediante el
consentimiento de su titular, por lo tanto, se trata de un dato
personal confidencial, conforme a lo dispuesto en el articulo 113,
fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Firma de persona
fisica

Que en su Resolucién RRA 4313/22, emitida en contra de la ASEA,
el INAI determiné que la firma autégrafa o, en su caso, la rubrica
puede ser entendida como aquella que plasma o traza una persona
en un documento con su puio y letra. En ese sentido, para la Real
Academia Espafiola, la firma es el nombre y apellido o titulo que
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una persona escribe de su propia mano en un documento para
darle autenticidad o para expresar que aprueba su contenido.

Asi, la firma puede definirse como una marca o signo hecho por un
individuo en un instrumento o documento para significar el
conocimiento, aprobacién, aceptacidon o adjudicacion de una
obligacion. En otras palabras, se trata de un signo grafico propio de
su titular, que por lo general se asienta para manifestar o expresar
conformidad con el contenido del documento, por lo que se
asienta por el interesado al momento de concretar un tramite o al
realizar algun otro acto que requiera su voluntad.

En esta tesitura, la firma o, en su caso, la rubrica, son consideradas
como un atributo de la personalidad de los individuos en virtud de
que, a través de éstas, se puede identificar a una persona; derivado
de ello, se concluye que se trata de un dato que debe ser
clasificado como confidencial.

En consecuencia, se concluye que resulta procedente la
clasificacién, respecto de la firma o rudbrica de particulares -
distintos a los representantes legales-; ello, por actualizarse lo
previsto en el articulo 113, fraccion | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Que en el oficio numero ASEA/UGI/DGGEERNCM/0174/2022, Ia
DGGEERNCM manifesté que los documentos sometidos a clasificacion de
informacion, contienen datos personales clasificados como informacién
confidencial consistente en nombre, domicilio, correo electrénico, numero
telefénico y firma, todos de personas fisicas, lo anterior es asi ya que éstos
fueron objeto de analisis en la Resolucién RRA 4313/22 emitida por el INAI,
mismos que se describieron en el Considerando que antecede, en el que se
concluyé que se trata de datos personales.

Secreto Industrial.

Que el articulo 116, tercer parrafo de la LGTAIP y el articulo 113, fraccion Il de
la LFTAIP, establecen que se considera informaciéon confidencial: los
secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal,
cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho
internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de
recursos publicos.
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Que el lineamiento Trigésimo Octavo, fraccién lll de los Lineamientos
generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion,
asi como para la elaboracion de versiones publicas, establece que se
considera como informacién confidencial los secretos bancario, fiduciario,
industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal cuya titularidad corresponda a
particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando
no involucren el ejercicio de recursos publicos.

Que mediante el oficio nimero ASEA/UGI/DGGEERNCM/0174/2022,
DGGEERNCM manifestd los motivos y fundamentos para considerar que los
documentos sefalados en el apartado de Antecedentes, contienen
informacion clasificada como confidencial por tratarse de secreto
industrial, consistente en los Sistemas de Administracion de Seguridad
Industrial, Seguridad Operativa y Proteccion al Medio Ambiente
(SASISOPA), toda vez que contienen metodologias, tecnologias y procesos
que han sido creados, disefiados y desarrollados por los Regulados,
mediante la experiencia, inversiéon y desarrollo de tecnologias, asi como las
caracteristicas especificas de las técnicas, procesos, procedimientos,
disefos, mecanismos y programas ocupadas en el proceso industrial, razén
por la cual la divulgacion de dicha informacién otorgaria a terceros,
competidores potenciales o competidores, la posibilidad de utilizar la
informacion de la empresa con fines propios, lo que no permitiria mantener
dicha ventaja competitiva.

Por lo anterior, este Comité estima procedente la clasificacién como
informacion confidencial por ser considerada como secreto industrial, la
que se refiere al Sistema de Administracion de Seguridad Industrial,
Seguridad Operativa y Proteccion al Medio Ambiente, por lo que se
considera que actualiza el supuesto previsto en el articulo 116, tercer
parrafo de la LGTAIP y el articulo 113, fraccion Il de la LFTAIP, en correlacion
con el Lineamiento Trigésimo octavo, fraccién Ill, de los Lineamientos
generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion,
asi como para la elaboracién de versiones publicas.

Con base en lo expuesto en los Considerandos que anteceden, este Comité de
Transparencia analizé la clasificacién de la informacién sefalada en el apartado
de Antecedentes, relativa a datos personales, lo anterior con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 113, fraccién I, 117, primer parrafo de la LFTAIP; 116,
primer parrafo y 120, primer parrafo de la LGTAIP; en correlacién con el
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Lineamiento Trigésimo octavo, fraccion | de los Lineamientos generales en
materia de clasificaciéon y desclasificaciéon de la informacioén, asi como para la
elaboracién de versiones publicas.

De igual forma, este Comité de Transparencia analizé la clasificacion de la
informacion referida en el apartado de Antecedentes, relativa al secreto
industrial, lo anterior con fundamento en lo dispuesto en los articulos 113,
fraccion Il y 117 primer parrafo de la LFTAIP; 116, tercer parrafo de la LGTAIP; en
correlacion con el Lineamiento Trigésimo octavo, fraccién lll de los Lineamientos
generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi
como para la elaboracion de versiones publicas; por ello, se emiten los
siguientes:

RESOLUTIVOS

PRIMERO.- Se confirma la clasificacion de informacién confidencial sefalada en
el apartado de Antecedentes, de conformidad con lo expuesto en la parte
Considerativa de la presente Resolucion por tratarse de datos personales como
lo sefala la DGGEERNCM, lo anterior con fundamento en lo establecido en los
articulos 113, fraccioén |, 117, primer parrafo de la LFTAIP; 116, primer parrafo y 120,
primer parrafo de la LGTAIP; y, del Sexagésimo segundo, inciso b) de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacioén, asi como para la elaboracién de versiones publicas.

SEGUNDO.- Se confirma la clasificacion de informacién confidencial sefalada
en el apartado de Antecedentes, relativa al secreto industrial, de conformidad
con lo expuesto en la parte Considerativa de la presente Resolucién, y con
fundamento en el articulo 116, tercer parrafo de la LGTAIP y el articulo 113,
fraccion Il de la LFTAIP, en correlaciéon con los Lineamientos Trigésimo octavo,
fraccion lll y Cuadragésimo cuarto de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboraciéon
de versiones publicas, asi como el articulo 82 de la Ley de la Propiedad Industrial.

TERCERO.- Se instruye al Secretario Técnico del Comité de Transparencia a
notificar por medio electrénico, la presente Resolucién a la DGGEERNCM
adscrita a la UGl y a la Unidad de Transparencia de la ASEA. Se aclara que la
Unidad Administrativa debera publicar en el sistema denominado “Plataforma
Nacional de Transparencia” las versiones publicas que por medio de la presente
se aprueban de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 111 de la LGTAIP; asi como
lo previsto en el Lineamiento Noveno de los Lineamientos generales en materia
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de clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la
elaboracién de versiones publicas.

Asi lo resolvié el Comité de Transparencia de la ASEA, el 12 de octubre de 2022.

Mtra. Ana Julia Jeré6nimo Gémez.
Suplente del Presidente del Comité de Transparencia de la ASEA.

Mtro. Victor Manuel Mucino Garcia.
Titular del Organo Interno de Control en la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales, en el Comité de Transparencia de la ASEA.

Lic. Andrea Lizbeth Soto Arreguin.

Coordinadora de Archivos en el Comité de Transparencia de la ASEA.
JMBV/ACLP
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