
MEDIO, AMBIENTE 

ACT. ALEJANDRO SI BAJA RÍOS 
DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS 
PRESENTE 

Asunto: Constancia de Aceptación de Entregable 

Con el objeto de hacer las gestiones correspondientes, para realizar el pa,,90 al proveedor "DELSA 
SYSTEM, S.A. DE C.V.", de acuerdo con el Número de Compromiso 002034·6ajo la partida, 33903 por el 
"SERVICIO INTEGRAL DE ELABORACIÓN Y CÁLCULO DE NÓMINA PARA LA AGENCIA NACIONAL DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÓN AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS 
(ASEA)". A continuación, se específica la Constancia de entrega bles. 

l. Identificación del Servicio: 

Número de Contrato ASEA-DGRMS-AD-017-2022 / 
"SERVICIO INTEGRAL DE ELABORACIÓN Y CÁLCULO DE NÓMINA PARA 

Nombre u objeto de contrato 
LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL y DE 
PROTECCIÓN AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS 
(ASEA)" 

Proveedor DELSA SYSTEM, S.A. de C. V 

- Área requirente Director(a) de Administración de Personal 

j Número de compromiso No. 002034 

2. Identificación del Entregable 

Número de Entregable 09. correspondiente al mes de septiembre de 2022 / 

Contabilidad por tipo de contratación de personal (Estructura, 
Eventual y/o Honorarios) 

Nómina Quincenal 

Nóminas Extraordinarias 

Nombre del entrega ble 
Maestro de los Empleados (Registro de Empleados con datos de 
percepción) 

Acumulado de nómina por puesto 

Cifras de las Pensiones 

Plantilla del Personal Registrado 

• Archivos para la dispersión del pago de los empleados . 

• Archivos de importes de la dispersión para pago 

• Archivos para la dispersión del pago de la pensión alimenticia 

• Archivo de importes de la dispersión de la pensión alimenticia 

• Contabilidades Generales f'\ 
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• Confronta de Movimientos (documento de validación de nómina) 

• Reportes de Conceptos varios {Cpto_Hipotecario FOVISSSSTE, 
Cpto_Quinquenio, Cpto_Seguro de Retiro, Cpto_Potenciacion 
Seguro de Vida, Cpto_Prestamo Personal ISSSTE, Cpto_Prestamo 
Personal So/ucion Life, Cpto_Seguro Individual de Vida). 

• Archivo para generar Altas Bajas y Modificaciones en el ISSSSTE 
{ISSSTE_ALTA_SINAV/0 /SSSTE_BAJA_SI NA VI O, 
ISSSTE_MOO_SINAV/0). 

• Reporte de Cuotas y Aportaciones al ISSSSTE SER/CA (CUOTAS Y 
APORTACIONES ISSSTEl). 

• Archivo para reportar las Aportaciones del /SSSTE, SER/CA 

• Archivo para enteros del FOV/SSSTE. 

• Archivo para enterar Préstamo de MetLife 

• Recibos de Nómina timbrados en el SAT a través de un PAQ 
autorizado. 

• Reporte de Recibos timbrados por nómina . 

• Reporte de recibos de nómina cancelados . 
Nombre del entrega ble Reporte Mensual acumulado de presupuesto solicitado por partida 

presupuesta/, programa y tipo de contratación. 

Reporte e Incidencias de cálculo de prima vacacional primera parte. 

Fecha de compromiso 
Serán cortes quincenales y deberán ser entregados a más tardar el 
último día hábil de cada mes. 

Responsable de aceptación 
L.C. María de la Luz Ara iza Castillo 
Directora de Administración de Personal 

3. Aceptación del Entregable 

Por este medio se hace constar que la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio 
Ambiente del Sector Hidrocarburos (ASEA), recibe del proveedor "DELSA SYSTEM, S.A. DE C.V." y acepta 
a entera satisfacción el entregable señalado en este documento. No omito mencionar que se recibió 
toda la información relativa al Servicio Integral de Elaboración y Cálculo de Nómina de la Agencia 
Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, dentro 
del periodo establecido en el contrato. Por lo que fueron revisados y cumplen con las especificaciones 
requeridas en el Anexo Técnico del contrato que ampara la prestación del servicio. Asimismo, se 
establece que no existe impedimento alguno para realizar el pago correspondiente a "DELSA SYSTEM, 
S.A. DE C.V." por los entregables referidos, de acuerdo con el numeral IV y V del Anexo Técnico que 
los servicios relativos al contrato en cuestión se cumplieron por parte del proveedor, conforme a lo 
establecido en el contrato. 

Revisó y Acepta 

j) 
L.C. Castillo 

Director 1n1s ración de Personal 
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-MEDIO A 

ACT. ALEJANDRO SI BAJA RÍOS 
DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS 
PRESENTE 

Asunto: Constancia de Aceptación de Entregable 

Con el objeto de hacer las gestiones correspondientes, para realizar el pago al proveedor "DELSA 
SYSTEM, S.A. DE C.V.", de acuerdo con el Número de Compromiso 002034 bajo la partida, 33903 por el 
"SERVICIO INTEGRAL DE ELABORACIÓN Y CÁLCULO DE NÓMINA PARA LA AGENCIA NACIONAL DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÓN AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS 
(ASEA)". A continuación, se específica la Constancia de entrega bles. 

l. Identificación del Servicio: 

Número de Contrato ASEA-DGRMS-AD-077-2022 .,,,,// 

"SERVICIO INTEGRAL DE ELABORACIÓN Y CÁLCULO DE NÓMINA PARA 

Nombre u objeto de contrato LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL y DE 
PROTECCIÓN AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS 
(ASEA)" 

Proveedor DELSA SYSTEM, S.A. de C. V. 

Área requirente Director(a) de Administración de Personal 
/ 

1 Número de compromiso No. 002034 / 

2. Identificación del Entregable 

Número de Entregable 70. correspondiente al mes de octubre de 2022 

Contabilidad por tipo de contratación de personal (Estructura, 
Eventual y/o Honorarios) 

Nómina Quincenal 

Nóminas Extraordinarias 

Nombre del entrega ble 
Maestro de los Empleados (Registro de Empleados con datos de 
percepción) 

Acumulado de nómina por puesto 

Cifras de las Pensiones 

Plantilla del Personal Registrado 

• Archivos para la dispersión del pago de los empleados . 

• Archivos de importes de la dispersión para pago 

• Archivos para la dispersión del pago de la pensión alimenticia 

• Archivo de importes de la dispersión de la pensión alimenticia 
1 1 • Contabilidades Generales ~ 

Bouleva";d Adolfo Ruiz Cortines 4209, Jardines en !a Montañar C.P. 74210, Tla!pan, Ciudad de Méxi;:o 
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• Confronta de Movimientos (documento de validación de nómina) 

• Reportes de Conceptos varios {Cpto_Hipotecario FOVISSSSTE, 
Cpto_Quinquenio, Cpto_Seguro de Retiro, Cpto_Potenciacion 
Seguro de Vida, Cpto_Prestamo Personal ISSSTE, Cpto_Prestamo 
Personal Solucion Life, Cpto_Seguro Individual de Vida). 

• Archivo para generar Altas Bajas y Modificaciones en el ISSSSTE 
{ISSSTE_ALTA_SINAV/0 /SSSTE_BAJA_SI NA VI O, 
ISSSTE_MOO_S/NAVID}. 

• Reporte de Cuotas y Aportaciones al /SSSSTE SER/CA {CUOTAS Y 
APORTACIONES /SSSTE7). 

• Archivo para reportar tas Aportaciones del /SSSTE, SER/CA 

• Archivo para enteros del FOVISSSTE. 

• Archivo para enterar Préstamo de MetLife 

• Recibos de Nómina timbrados en el SAT a través de un PAQ 
autorizado. 

• Reporte de Recibos timbrados por nómina . 

• Reporte de recibos de nómina cancelados . 
Nombre del entrega ble Reporte Mensual acumulado de presupuesto solicitado por partida 

presupuesta!, programa y tipo de contratación. 

Reporte e Incidencias de cálculo de prima vacacional primera parte. 

Fecha de compromiso 
Serán cortes quincenales y deberán ser entregados a más tardar el 
último día hábil de cada mes. 

Responsable de aceptación 
L.C. María de la Luz Ara iza Castillo 
Directora de Administración de Personal 

3. Aceptación del Entregable 

Por este medio se hace constar que la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccióf) al Medio 
Ambiente del Sector ljidrocarburos (ASEA}, recibe del proveedor "DELSA SYSTEM, S.A. DE e.V~" y acepta 
a entera satisfacciórf el entrega ble señalado en este documento. No omito mencionar que se recibió 
toda la información relativa al Servicio Integral de Elaboración y Cálculo de Nómina de la Agencia 
Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, dentro 
del periodo establecido en el contrato. Por lo que fueron revisados y cumplen con las especificaciones 
requeridas en el Anexo Técnico del contrato que ampara la prestación del servicio. A?imismo, se 
establece que no existe impedimento alguno para realizar el pago correspondiente a "DELSA SYSTEM, 
S.A. DE C.V." por los entrega bles referidos, de acuerdo con el numeral IV y V del Anexo Técnico que 
los servicios relativos al contrato en cuestión se cumplieron por parte del proveedor, conforme a lo 
establecido en el contrato. 

Revisó y Acepta 

L.C. rí 
Directo de Administración de Personal 
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EDIO AMBIENTE 

ACT. ALEJANDRO SI BAJA RÍOS 
DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS 
PRESENTE 

Asunto: Constancia de Aceptación de Entregable 

Con el objeto de hacer las gestiones correspondientes, para realizar el pago al proveedor "DELSA 
SYSTEM, S.A. DE C.V.", de acuerdo con el Número de Compromiso 002034 bajo la partida, 339Ó3 por el 
"SERVICIO INTEGRAL DE ELABORACIÓN Y CÁLCULO DE NÓMINA PARA LA AGENCIA NACIONAL DE 
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÓN AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS 
(ASEA)". A continuación, se específica la Constancia de entrega bles. 

l. Identificación del Servicio: 

Número de Contrato 

Nombre u objeto de contrato 

Proveedor 

Área requirente 

Número de compromiso 

2. Identificación del Entregable 

Número de Entrega ble 

Nombre del entrega ble 

/ 

ASEA-DGRMS-AD-077-2022 ./ 

"SERVICIO INTEGRAL DE ELABORACIÓN Y CÁLCULO DE NÓMINA PARA 
LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL y DE 
PROTECCIÓN AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS 
(ASEA)" 

DELSA SYSTEM, S.A. de C. V /' 

Director(a) de Administración de Personal/ 

No. 002034 / 

77. correspondiente al mes de noviembre de 20/ 
Contabilidad por tipo de contratación de personal (Estructura, 
Eventual y/o Honorarios) 

Nómina Quincenal 

Nóminas Extraordinarias 

Maestro de los Empleados (Registro de Empleados con datos de 
percepción) 

Acumulado de nómina por puesto 

Cifras de las Pensiones 

Plantilla del Personal Registrado 

• Archivos para la dispersión del pago de los empleados. 
• Archivos de importes de la dispersión para pago 
• Archivos para la dispersión del pago de la pensión alimenticia 
• Archivo de importes de la dispersión de la pensión alimenticia 
• Contabilidades Generales 

P.u¡z Cortines 4209, Jardines en la Moiítaña. 1 C.P. 74210, Tla!pan, Ciudad de Méx¡co 
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• Confronta de Movimientos (documento de validación de nómina) 

• Reportes de Conceptos varios (Cpto_Hipotecario FOVISSSSTE, 
Cpto_Quinquenio, Cpto_Seguro de Retiro, Cpto_Potenciacion 
Seguro de Vida, Cpto_Prestamo Personal ISSSTE, Cpto_Prestamo 
Personal Solucion Life, Cpto_Seguro Individual de Vida). 

• Archivo para generar Altas Bajas y Modificaciones en el ISSSSTE 
(ISSSTE_ALTA.SINAVIO ISSSTE_BAJA.SI NA VI O, 
ISSSTE_MOO_SINAVIO}. 

• Reporte de Cuotas y Aportaciones al ISSSSTE SER/CA (CUOTAS Y 
APORTACIONES ISSSTEl}. 

• Archivo para reportar las Aportaciones del ISSSTE, SER/CA 

• Archivo para enteros del FOVISSSTE. 

• Archivo para enterar Préstamo de MetLife 

• Recibos de Nómina timbrados en el SAT a través de un PAQ 
autorizado. 

• Reporte de Recibos timbrados por nómina . 

• Reporte de recibos de nómina cancelados . 
Nombre del entregable Reporte Mensual acumulado de presupuesto solicitado por partida 

presupuesta/, programa y tipo de contratación. 

Reporte e Incidencias de cálculo de prima vacacional primera parte. 

Fecha de compromiso 
Serán cortes quincenales y deberán ser entregados a más tardar el 
último día hábil de cada mes. 

Responsable de aceptación 
L.C. María de la Luz Ara iza Castillo 
Directora de Administración de Personal 

3. Aceptación del Entregable 

Por este medio se hace constar que la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Protección/al Medio 
Ambiente del Sector 1::Jidrocarburos (ASEA), recibe del proveedor "DELSA SVSTEM, S.A. DE C.V.'' y acepta 
a entera satisfacció:rí el entregable señalado en este documento. No omito mencionar que se recibió 
toda la información relativa al Servicio Integral de Elaboración y Cálculo de Nómina de la Agencia 
Nacional de Seguridad Industrial y de Protección al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, dentro 
del periodo establecido en el contrato. Por lo que fueron revisados y cumplen con las especificaciones 
requeridas en el Anexo Técnico del contrato que ampara la prestación del servicio. Asimismo, se 
establece que no existe impedimento alguno para realizar el pago correspondiente a "DELSA SVSTEM, 
S.A. DE C.V." por los entregables referidos, de acuerdo con el numeral IV y V del Anexo Técnico que 
los servicios relativos al contrato en cuestión se cumplieron por parte del proveedor, conforme a lo 
establecido en el contrato. 

Revisó y Acepta 

L. . ar 
de Administración de Personal 
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