Agencia Nacional de Seguridad Industrial y
De Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos

Unidad de Administracién y Finanzas
Direccion General de Capital Humano

Ciudad de México, a 26 de agosto de 2022
Asunto: Carta de Conformidad de Servicios

Con el objeto de hacer las gestiones correspondientes, para realizar el pago anticipado a la empresa
GRUPO MEXICANO DE SEGUROS, S.A. de C.V., bajo la partida presupuestal 39602 “OTROS GASTOS
POR RESPONSABILIDADES” por la contratacion del “SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y
ASISTENCIA LEGAL DE LOS INSPECTORES FEDERALES Y PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE
LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL
SECTOR HIDROCARBUROS (ASEA)”, a continuacion, se especifica la Constancia de Conformidad de
Servicios.

IDENTIFICACION DEL SERVICIO:
s

Numero de contrato ASEA-DGRMS-AD-023-2022

Objeto del Contrato SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y ASISTENCIA
LEGAL DE LOS INSPECTORES FEDERALES Y
SERVIDORES PUBLICOS DE LA AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS

(ASEA)

Proveedor GRUPO MEXICANO DE SEGUROS, S.A.de C.V.

Area Requirente DIRECCION DE GENERAL DE CAPITAL HUMANO

Compromiso No. 005431 e

IDENTIFICACION DEL SERVICIO

Vigencia del contrato A partir del 29 de julio de 2022 y hasta el 05 de
septiembre de 2023. -

Vigencia del servicio De las 00:01 horas del 06 de septiembre de 2022 a las i
24:00 horas del 05 de septiembre de 2023 /

Responsable de la | Lic. Erik Jonathan Gémez Villa

Verificacion T

Administrador del Contrato Lic. Erik Jonathan Gémez Villa

Por este medio se hace constar que la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al
Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos (ASEA), recibe del proveedor “GRUPO MEXICANO DE
SEGUROS, S.A. de C.V “y acepta a entera satisfaccion el servicio sefialado en este documento, el
cual fue revisado y cumple con las especificaciones requeridas en el Anexo I. Especificaciones
Técnicas del contrato, mediante los entregables sefialados a continuacién:




No. Entregable Fecha de entrega Observacién
Carta Cobertura 28 de julio 2022 Se adjunta el documento
2 Péliza General 29 de julio 2022 Se adjunta el documento
3 Pdlizas Individuales 03 de agosto Se anexa CD con los 86
2022 certificados individuales
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LIC. ERIK JONATHAN GOM EZ VILLA
_DIRECTOR DE PLANEACION Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL
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