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©  CONTRATO NO. ASEA-DGRMS-AD-022-2022
CONTRATO CERRADO RELATIVO A LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE CAPACITACION DENOMINADO
CURSO DE HABILIDADES DIRECTIVAS DIRIGIDO A LAS
PERSOMAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD |NDUSTRIAL Y DE
PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR
HIDROCARBUROS [ASEA)

CONTRATO CERRADO CON NUMERO INTERNO ASEA-DCRMS-AD-022-2022, RELATIVO A LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE CAPACITACION DENOMINADO CURSC DE HABILIDADES
DIRECTIVAS DIRIGIDO A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR
HIDROCARBUROS, EN ADELANTE “LA ASEA" QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO
FEDERAL POR CONDUCTO DE “LA ASEA", REPRESENTADA POR LA LIC. ANDREA LIZBETH SOTO
ARREGUIN, EN SUCARACTER DE DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y
SERVICIOS, Y, POR LA OTRA, COLLEGE FAM, S.A. DE C.V., EN LO SUCESIVO “EL PROVEEDOR",
REPRESENTADA POR FRANCISCO NEMESIO DIEZ ARCE, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE
LEGAL, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES", AL TENOR DE
LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTE

De conformidad con la justificacién del requerimiento generada por la Direccién General de
Capital Humano de “LA ASEA” para la contratacién del servicio de capacitacion denominado curso
de habilidades directivas dirigido a las personas servidoras publicas de “LA ASEA", con la finalidad
de fortalecer las habilidades directivas del personal a nivel Direccién General en competencias
directivas clave como: propésito organizacional, liderazgo centrado en el colaborador, espectro
psicolégico y liderazgo, diversidad e inclusién, inteligencia emocional, liderazgo “Coach”, entre
otros, a fin de contribuir a lograr resultados a través de un mejor desempefio individual y de los
colaboradores, con fecha 25 de julio de 2022 se notificé la Notificacién de Adjudicacién Directa,
emitida por la Direccién General de Recursos Materiales ¥ Servicios a través de la Direccién de
Procesos Licitatorios y Contratos de “LA ASEA”, mismo que se instrumentd de conformidad con
los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 26, fraccion Ill, 42 de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 75 de su Reglamento.

DECLARACIONES
1. "LA ASEA" declara que:

1.1. “LA ASEA" es un Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Medio Ambiente y
Recursos Naturales, con autonomia técnica y de gestién, en términos del Articulo 1° de la Ley de
la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos.

1.2. Con fundamento en los articulos 18, fraccién Ill, y 42, fracciones Vi y VIl del Reglamento Interior
de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos la Lic. ANDREA LIZBETH SOTO ARREGUIN, en su caricter de DIRECTORA GENERAL
DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS, con R.F.C SOAA8603164P4, es el servidor publico que
tiene conferidas las facultades legales para celebrar el presente contrato, quien podré
sustituido en cualquier momento en su cargo o funciones, sin que ello implique la necesidad
elaborar convenio modificatorio.

1.3. De conformidad con el numeral 11.4.1 de la Politicas, Bases y Lineamientos en materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Secretaria de Medio Ambiente ¥ Recursos
Naturales suscribe el presente instrumento la MTRA. ANGELICA MARIA MURCIA ARREOLA , en su
cardcter de DIRECTORA DE FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL, con R.F.C
MUAA701001URS, facultada para administrar el cumplimiento de las obligaciones que deriven del
objeto del presente contrato, y serd auxiliada por la LIC. BEATRIZ VILLAVICENCIO GALLEGOS;
SUBDIRECTORA DE DESARROLLO PROFESIONAL, con R.F.C VIGB701118MDFLLTO8, quienes
podrén ser sustituidas en cualquier momento en su cargo o funciones, bastando para tales efectos
un comunicado por escrito y firmado por el servidor publico facultado para ello, dirigido al
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representante de “EL PROVEEDOR" para los efectos del presente contrato, encargados del

cumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente instrumento juridico.

1.4. La adjudicacion del presente contrato se realizé mediante el procedimiento de ADJUDICACION
DIRECTA, resultado de la Solicitud de Informacién namero SDI_187905, realizado al amparo de lo
establecido en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en
los articulos 26 fraccion lil, 42 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, "LAASSP", y 75 de su Reglamento.

1.5. “LA ASEA" cuenta con la suficiencia financiera seguin oficio No. ASEA/UAF/DGRF/0490/2022,
emitido por el Act. Alejandro Sibaja Rios, quien en su carécter de Director General de Recursos
Financieros de “LA ASEA", comunica la suficiencia financiera GO0-F-018-2022, autorizada y
aprobada por acuerdo ACT-ASEA-01-1"-EXT-2022, de la Primera Sesién Extraordinaria del ejercicio
2022 del Comité Técnico del Fideicomiso de “LA ASEA" y de acuerdo al articulo 41 del Reglamento
Interior de “LA ASEA", y el numeral 3 de las Reglas de Operacion del Fideicomiso, para cubrir la
prestacién econémica que se genera con la suscripcién de este contrato.

1.6. Para efectos fiscales las Autoridades Hacendarias le han asignado el Registro Federal de
Contribuyentes N° ANS1408122K6é

1.7. Tiene establecido su domicilio en Boulevard Adolfo Ruiz Cortines, nimerec 4209, Colonia
jardines en la Montafa, Alcaldia Tlalpan, C.P.14210, en la Ciudad de México, mismo que sefiala
para los fines y efectos legales del presente contrato, o en su caso, el gue se notifique por
escrito a “EL PROVEEDOR".

2. “EL PROVEEDOR" declara que:

2.1 Es una persona moral constituida conforme las leyes de la Republica Mexicana
acreditando su legal existencia con la Escritura Pablica nimero 1,832 de fecha 02 de junio de
2021, otorgada ante la fe del Lic. Adolfo Quijano Aguirre, Corredor Publico No. 5 de la Ciudad
de Saltillo. Coahuila, inscrita ante el Registro Publico de Comercio en Torreén, Coahuila con
datos de inscripcidn 2021001385470056.

2.2, El C. FRANCISCO NEMESIO DIEZ ARCE, en su caracter de representante legal acredita
su persconalidad y facultades mediante Escritura pPublica nimero 1,832 de fecha 02 de junio
de 2021, otorgada ante la fe del Lic. Adolfo Quijano Aguirre, Corredor Publico No. 5 de la
Ciudad de Saltillo, Coahuila, mismas que a la fecha de firma del presente instrumento, no le
han sido revocadas, limitadas o modificadas en forma alguna.

25 Tiene como objeto social entre otros: Llevar a cabo toda clase de capacitaciol
cursos, talleres, estudios, e investigaciones de todo tipo e impartirlos a toda clase
personas fisicas o morales, nacionales o extranjeras, entidades gubernamentales, gobiernos N
y organizaciones no gubernamentales nacionales e internacionales; llevar a cabo la
prestacion de servicios de coaching a toda clase de personas fisicas o morales, nacionales o
extranjeras, entidades gubernamentales nacionales e internacionales dentro de los que se
incluyen de manera enunciativa mas no limitativa coaching personal, empresarial,
organizacional, ejecutivo, para liderazgo ontolégico, de atraccién, familiar, organizacional, y
de sombra, relacionados con la capacitacién y desarrollo personal.
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2.13. Para todos los efectos legales y administrativos del presente contrato, sefala como
domicilio para oir y recibir notificaciones el ubicado en Calle del Mezquite, namero 117, Col.

Residencial Palma Real, Torreén, Cozahuila de Zaragoza.

3. De “LAS PARTES™:

3.1. Que es su voluntad celebrar el presente contrato y sujetarse a sus términos y condiciones, para
lo cual se reconocen ampliamente las facultades y capacidades necesarias, mismas que no les han
sido revocadas o limitadas en forma alguna, por lo que de comin acuerdo se obligan de
conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO.

“EL PROVEEDOR" acepta y se obliga a proporcionar a “LA ASEA" hasta su total terminacion la
prestacion del servicio de capacitacién denominado curse de habilidades directivas dirigido a las
personas servidoras publicas de “LA ASEA". Para la ejecucion del objeto del presente contrato “EL
PROVEEDOR" tendra que cumplir con las especificaciones establecidas en el mismo y en su
"ANEXO UNICO" consistente en las Especificaciones Técnicas, asi como, la respectiva proposicién
técnica y econdmica y formato de programa para la imparticién del curso, los cuales forman parte
integrante del presente instrumento, al amparo del procedimiento de contratacién sefialado en el
punto 1.4 de las declaraciones de este instrumento juridico.

SEGCUNDA. DE LOS MONTOS Y PRECIOS

LA ASEA” cubrira el pago en una sola exhibicién de la prestacién del servicio que "EL PROVEEDOR"
acredite efectivamente haber prestado a entera satisfaccién del administrador del contrato una
vez que haya impartido el curso y una vez recibidos todos ¥ cada uno de los entregables en los
plazos establecidos en el "TANEXO UNICO" de acuerdo al precio unitario ofertado para la PARTIDA
UNICA por “EL PROVEEDOR” como se sefialan en el “ANEXO UNICO",

Los precios unitarios del presente contrato, expresados en moneda nacional son:

PARTIDA UNICA

N

PRECIO N
PRECIO TOTAL
UNIDAD DE UNITARIO POR
CONCEPTO i) = A ke e MR POR EL CURSO
IVA INCLUIDO
DE IVA
CURSO
“HABILIDADES CURSO 1 $315,000.00 | $50,400.00 | $365.400.00
IRECTIVAS”

El monto total del mismo es por la cantidad de $315,000.00 (Trescientos quince mil pesos 00/100
M.N.) en moneda nacional antes de impuestos vy $365,400.00 (Trescientos sesenta y cinco mil
cuatrocientos pesos 00/100 M.N.) en moneda nacional después de impuestos.

El precio unitario se considera fijo y en moneda nacional (pesos mexicanos) hasta gue concluya la
relacién contractual que se formaliza, incluyendo “EL PROVEEDOR" todos los conceptos y costos
involucrados en la prestacién del servicio de capacitacién denominado curso de habilidades
directivas dirigido a las personas servidoras publicas de “LA ASEA", por lo que “EL PROVEEDO;;
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2.4, Que la empresa es mexicana y conviene que, aun y cuando llegase a cambiar de
nacionalidad, se seguira considerando como mexicana por cuanto a este contrato se refiere
y no invocard la proteccién de ningun gobierno extranjero.

2.5. El C. FRANCISCO NEMESIO DIEZ ARCE, se identifica en este acto con identificacién
oficial numero IDMEX1777074364, emitido por el Instituto Nacional Electoral.

2.6. Tiene capacidad juridica para contratar y reane las condiciones y recursos técnicos,
humanos y econémicos para obligarse al cumplimiento del objeto de este contrato y no ha
sufrido modificacién alguna en sus estatutos sociales que le impida su celebracion y
cumplimiento.

2.7 Se encuentra inscrito en el Servicio de Administracién Tributaria de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico con el Registro Federal de Contribuyentes numero
CFA2106029R2.

2.8. Conoce plenamente el contenido y requisitos que establecen los articulos 59 y 60 de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su Reglamento, asi
como las disposiciones legales y administrativas aplicables al presente contrato, relativos a
la falsedad de informacion, asi como las sanciones del orden civil, penal y administrativo que
se imponen a quienes declaran con falsedad.

2.2, Bajo protesta de decir verdad, manifiesta no encontrarse en los supuestos de los
articulos 50 y 60, tercer parrafo de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Pablico, en caso de que alguna de las personas fisicas que forman parte de “EL
PROVEEDOR", se encuentren en los supuestos sefialados anteriormente, el contrato sera
nulo previa determinacién de la autoridad competente.

210. Conoce plenamente las necesidades y caracteristicas de los servicios que requiere
“LA ASEA" y que ha considerado todos los factores que intervienen en su ejecucion, por lo
que manifiesta que dispone de elementos suficientes para contratar y obligarse en los
términos de este contrato, y que para su cumplimiento y ejecucion cuenta con la experieqcia,
los recursos técnicos, financieros, administrativos y humanos necesatios, para
cumplimiento éptimo de los servicios.

21. Que las actividades pactadas en el presente contrato son compatibles con su
actividad econémica, por lo que no tiene impedimento alguno para obligarse en los término
del presente contrato y prestar sus servicios a "LA ASEA" en los términos aqui estipulados y
para poner su mayor capacidad, diligencia, calidad, esmero, eficiencia y oportunidad en el
cumplimiento de sus obligaciones a favor de "LA ASEA", bajo su mads estricta responsabilidad.

212. Reconoce y acepta que cuenta con los elementos propios a que se refiere el articulo
13 de la Ley Federal del Trabajo y en consecuencia es el Uinico patrén de todas y cada una de
las personas que intervengan en el desarrollo y ejecucion del servicio objeto de este contrato.
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no podrd agregar ningin costo extra y los precios serdn inalterables durante la vigencia del

presente contrato.

TERCERA. FORMA Y LUCAR DE PAGO (ODCS y RICG)

“LA ASEA” se obliga a pagar a “EL PROVEEDOR" en moneda nacional, en un plazo maximo de 20
dias naturales siguientes, a partir de la fecha en que sea entregado y aceptado el Comprobante
Fiscal Digital por Internet (CFDI) o factura electrénica por “LAASEA", con la aprobacidn (firma) del
Administrador del presente contrato mencionado en la Declaracién 1.3.

El cémputo del plazo para realizar el pago se contabilizara a partir del dia habil siguiente de la
recepcion del servicio y del CFDI o factura electrénica, esto considerando que no existan
aclaraciones al importe o al servicio facturado, para lo cual es necesario que el CFDI o factura
electrénica que se presente retina los requisitos fiscales que establece la legislacion en Ia materia,
el desglose del servicio y los precios unitarios; asimismo, debera acompafarse con la
documentacién completa y debidamente requisitada.

De conformidad con el articulo 90 del Reglamento de la “LAASSP", en caso de gque el CFDI o
factura electrénica entregado presenten errores, el Administrador del presente contrato
mencionado en la Declaracién 1.3, dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes de su recepcidn,
indicara a “EL PROVEEDOR" las deficiencias que deber3 corregir; por lo que, el procedimiento de
pago reiniciara en el momento en que “EL PROVEEDOR" presente el CFDI o factura electrénica
corregido.

El tiempo que “EL PROVEEDOR" utilice para la correccién de la documentacién entregada, no se
computara para efectos de pago, de acuerdo con lo establecido en el articulo 51 de la "LAASSP".

El CFDI o factura electrénica debera ser sin excepcidn alguna presentada y enviada via correo
electrénico a la persona Administradora del Contrato a la siguiente direccién electrénica
angelica. murcia@asea.gob.mx, asi como a su auxiliar, beatriz.villavicencio@asea.aob.mx,
acompaiiada de toda la documentacién que ampare la prestacién del servicio a entera satisfaccién
de la persona Administradora del Contrato, de conformidad con los requerimientos,

caracteristicas y plazos contenidos en el presente instrumento juridico.

CLABE INTERBANCARIA DE LA PERSONA MORAL’A_RI. i1e
El CFDI o factura electrénica se debera presentar desglosando el VA PARRAFO PRIMERO DE LA LGTAIPY 113 FRACCION 1 DE L

LFTAIP

“EL PROVEEDOR" manifiesta su conformidad de que hasta en tanto no se cumpla co
verificacion, supervisién y aceptacion del servicio, no se tendrdn comeo recibido o aceptado p
que la persona Administradora del presente contrato mencionado en la Declaracién 1.3.

Para efectos de tramite de pago, “*EL PRO = 3 i una cuenta de cheques
vigente y para tal efecto proporciona la Wdel banco denocmina
BANCO REGIONAL, S.A. a nombre de "COLLEGE FAM, S.A. DE CV.", en la que se efectuar3 la
transferencia electrénica de pago, debiendo anexar:

1. Constancia de la institucién financiera sobre la existencia de la cuenta de cheques abijerta a
nombre del beneficiario que incluya: 1.1. Nombre del beneficiario (conforme al timbre fiscal);1.2.
Registro Federal de Contribuyentes;1.3. Domicilio fiscal: calle, N® exterior, N° interior, colonia,
codigo postal, alcaldia y entidad federativa;1.4. Nombre del banco; ¥1.5. Namero de la cuenta con
once digitos, asi como la Clave Bancaria Estandarizada (CLABE) con 18 digitos, que permita realizar
transferencias electrénicas de fondo, a través del Sistema de Pago.2. Copia de estado de cuenta
reciente, con no més de dos meses de antigledad.

El pago de la prestacion del servicio quedara condicionado proporcionalmente al pago que “EL
PROVEEDOR" deba efectuar por concepto de penas convencionales y deductivas. El pago sera
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efectuado mediante transferencia bancaria a la cuenta proporcionada por “EL PROVEEDOR". Para

el caso de que se presenten pagos en exceso, se estard a lo dispuesto por el articulo 51 parrafo

tercero, de la "LAASSP".
CUARTA. VIGENCIA

El contrato comprenderd una vigencia considerada a partir de 26 de julio de 2022 y hasta el 30 de
septiembre de 2022, sin perjuicio de su posible terminacion anticipada, en los términos
establecidos en su clausulado.

QUINTA. MODIFICACIONES DEL CONTRATO.

“LAS PARTES" estdn de acuerdo en que por necesidades de “LA ASEA" podra ampliarse la
prestacion del servicio objeto del presente contrato, de conformidad con el articulo 52 de la
"L AASSP", siempre y cuando las modificaciones no rebasen en su conjunto el 20% (veinte por
ciento) del monto total establecido originalmente. Lo anterior, se formalizara mediante la
celebracién de un Convenio Maodificatorio del Contrato Principal. Asimismo, con fundamento en
el articulo 91 del Reglamento de la "LAASSP","EL PROVEEDOR" debera entregar las modificaciones
respectivas de las garantias, sefialadas en la CLAUSULA SEPTIMA de este contrato.

Por caso fortuito o de fuerza mayor, o por causas atribuibles a “LA ASEA", se podra modificar el
presente instrumento juridico, la fecha o el plazo para la prestacion de los servicios. En dicho
supuesto, se debera formalizar el convenio modificatorio respectivo, no procediendo la aplicacién
de penas convencionales por atraso. Tratandose de causas imputables a "LA ASEA”, no se requerird
de la solicitud de “EL PROVEEDOR".

SEXTA. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Conforme a los articulos &8 fraccién Il, y 49 fraccién |, de la "LAASSP", 85 fraccion Ill, y 103 de su
Reglamento; 166 de la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas, 48 fraccién 1l, de la Ley de la
tesoreria de la federacién y 70 de su Reglamento, las Disposiciones Generales a que se sujetaran
las garantias otorgadas a favor del Gobierno Federal para el cumplimiento de obligaciones
distintas de las fiscales que constituyan las Dependencias y Entidades en los actos y contratos que
celebren, publicadas en el DOF el 08 de septiembre de 2015, "EL PROVEEDOR" se obliga a
constituir una garantia indivisible por el cumplimiento fiel y exacto de todas y cada una de las
obligaciones derivadas de este contrato, mediante fianza expedida por compafiia afianzadora
mexicana autorizada por la Comisién Nacional de Seguros y de Fianzas, a favor de la TESO ERIA
DE LAFEDERACION , por un importe equivalente al 10.0% (diez por ciento) del monto tota del
contrato, sin incluir el IVA. Dicha fianza deberd ser entregada a "LA ASEA", a mas tardar dentro
los 10 dias naturales posteriores a la firma del contrato.

La entrega de la garantia de cumplimiento se realizaré en forma digital a la Direccién de Procesos
Licitatorios y Contratos de "LA ASEA".

En la fianza que se presente deberan de indicarse los siguientes requisitos:
1. Expedirse a favor de la TESORERIA DE LA FEDERACION y sefalar su domicilio;
2. La indicacién del importe total garantizado con nimero y letra;

3. La referencia de que la fianza se otorga atendiendo a todas las estipulaciones contenidas en el
contrato y anexos respectivos, asi como la cotizacién y el requerimiento asociado a ésta;

4. La informacién correspondiente al nimero de contrato, su fecha de firma, asi como la
especificacion de las obligaciones garantizadas;
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5. El sefialamiento de la denominacién o nombre de “EL PROVEEDOR" y de la institucién
afianzadora, asi como sus domicilios correspondientes;

6. La condicion de que la vigencia de |a fianza debera quedar abierta para permitir que cumpla con
su objetivo, y continuara vigente durante la sustanciacion de todos los recursos legales o juicios
que se interpongan hasta que se dicte resolucién definitiva por la autoridad competente, de forma
tal que no podra establecerse o estipularse plazo alguno que limite su vigencia, lo cual no debe
confundirse con el plazo para el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato y actos
administrativos garantizados:

7. La indicacién de que la fianza se hara efectiva conforme al procedimiento dispuesto en el
articulo 282 de la Ley de Instituciones de Seguros Yy de Fianzas, el cual sera aplicable también para
el cobro de los intereses que en su caso se generen en los términos previstos en el articulo 283 del
propio ordenamiento;

8. La indicacién de que la cancelacién de la péliza de fianza procedera una vez que “LA ASEA"
otorgue el documento en el que se sefiale la extincién de derechos y obligaciones, previo
otorgamiento del finiquito correspondiente, o en caso de existir saldos a cargo de “EL
PROVEEDOR", la liquidacion debida;

9. Para efectos de la garantia sefialada en esta cldusula, se debera considerar la divisibilidad de
ésta, por lo que en caso de incumplimiento del contrato se hara efectiva por el monto total de la
garantia de cumplimiento que corresponda;

10. Para acreditar a la institucién afianzadora el incumplimiento de la obligacién garantizada,
tendré que cumplirse con los requisitos establecidos en las Disposiciones Generales a que se
sujetardn las garantias otorgadas a favor del Gobierno Federal para el cumplimiento de
obligaciones distintas de las fiscales que constituyan las dependencias y entidades en los actos y
contratos que celebren, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién el 08 de septiembre de
2015; y las Disposiciones de caracter general por las que se aprueban los modelos de polizas de
fianzas constituidas como garantia en las contrataciones publicas realizadas al amparo de |a Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Puiblico vy la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de
abril de 2022,

1. El momento de inicio de |a fianza y, en su caso, su vigencia.

Considerando los requisitos anteriores, dentro de la fianza, se deberan incluir las declaraci
siguientes en forma expresa:

1. "Esta garantia estara vigente durante la sustanciacién de todos los recursos legales o juicios que
se interpongan hasta que se pronuncie resolucién definitiva por autoridad competente, de forma
tal que su vigencia no podra acotarse en razén del plazo de ejecucion del contrato.

2. 'La institucion de fianzas acepta expresamente someterse al procedimiento de ejecucion
establecido en el articulo 282 de la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas, para la efectividad
de la presente garantia, procedimiento al que también se sujetard para el caso del cobro de
intereses que prevé el articulo 283 del mismo ordenamiento legal, por pago extemporineo del
importe de |la pdliza de fianza requerida.”;

3. "La cancelacién de la fianza no procedera sino en virtud de manifestacién previa de manera
expresa y por escrito de "LAASEA"."; y

4. "La afianzadora acepta expresamente tener garantizado el contrato a que esta péliza se refiere,
aun en el caso de que se otorgue prérroga o espera al deudor principal o fiado por parte de “LA
ASEA" para el cumplimiento total de las obligaciones que se garantizaran, por lo que la afianzadora
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renuncia expresamente al derecho que le otorga el articulo 179 de la Ley de Instituciones de
Seguros y de Fianzas. "

De no cumplir con dicha entrega, “LA ASEA" podra rescindir el contrato y remitir el asunto al
Organo Interno de Control para que determine si se aplican las sa nciones estipuladas en el articulo
60 fraccion Il de la "LAASSP".

La garantia de cumplimiento de ninguna manera serd considerada como una limitacion de la
responsabilidad de “EL PROVEEDOR", derivada de sus obligaciones y garantias estipuladas en el
presente instrumento juridico, y de ninguna manera impedira que "LAASEA" reclame la
indemnizacién o el reembolso por cualquier incumplimiento que pueda exceder el valor de la
garantia de cumplimiento.

En caso de incremento al monto del presente instrumento juridico o modificacién al plazo, "EL
PROVEEDOR" se obliga a entregar a “LA ASEA” dentro de los diez dias naturales siguientes a la
formalizacion del mismo, de conformidad con el Gltimo parrafo del articulo 91 del Reglamento de
la "LAASSP", los documentos modificatorios o endosos correspondientes, debiendo contener en
el documento la estipulacién de que se otorga de manera conjunta, solidaria e inseparable de la
garantia otorgada inicialmente.

“EL PROVEEDOR" acepta expresamente que la garantia expedida para garantizar el cumplimiento
se hara efectiva independientemente de que se interponga cualquier otro tipo de recurso ante
instancias del orden administrativo o judicial, asi como que permanecera vigente durante la
substanciacién de los juicios o recursos legales que se interponga con relacién a dicho contrato,
hasta que sea pronunciada resolucién definitiva que cause ejecutoria por la autoridad
competente.

El tramite de liberacién de garantia, se realizard inmediato a que se extienda la constancia de
cumplimiento de obligaciones contractuales por parte de “LA ASEA’, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 81, fraccion VIIl del Reglamento de la "LAASSP".

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE “EL PROVEEDOR"

1. Prestar el servicio objeto del presente contrato, de conformidad con las especificaciones,
requerimientos, alcances y caracteristicas citadas en el mismo y en su "ANEXO UNICO", mismos
que debidamente firmados por “LAS PARTES” forman parte integrante de este instrumento?

2. Cumplir con las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas y en general, con to
las que sean aplicables, y responder ante "LA ASEA” por cualquier dafic o perjuicio que resultare
por el incumplimiento de las mismas.

3. Responder respecto de la calidad del servicio en los términos establecidos en el presente
contrato, en su "ANEXO UNICO", y en la legislacién aplicable.

4. Informar oportunamente a “LA ASEA" de los hechos y razones debidamente justificados que lo
imposibiliten para cumplir, en su caso, con las obligaciones que le sefiala el presente contrato y su
"ANEXO UNICO®, a efecto de que determine lo conducente conforme a lo previsto en el contrato
y las disposiciones aplicables.

5.Ser el Unico responsable cuando el servicio objeto del presente contrato, no se haya realizado
de acuerdo a lo estipulado en el mismo, por lo que “LA ASEA" podrd ordenar la correccion del
mismo, sin que “EL PROVEEDOR" tenga derecho a retribucién adicional alguna por ello, ya que
ésta se hara por cuenta de “EL PROVEEDOR" en el plazo que para tal efecto se sefiale.

6.En caso de prestar el servicio por mayor valor de lo establecido en este contrato especifico, sin
que para tales efectos se hubiera obtenido la autorizacién de “LA ASEA" y sin que se hubidre
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celebrado el convenio modificatorio respectivo, independientemente de la responsabilidad en
que incurra por la ejecucién de los servicios, no tendra derecho a reclamar pago adicional alguno
por ello.

7.Contar con todas las autorizaciones requeridas por las instituciones gubernamentales
competentes, para la adecuada ejecucidn del contrato, por lo gue también se obliga a cumplir y
realizar los servicios en estricto apego con todas las leyes, reglamentos y normas aplicables, sean
estas municipales, estatales o federales.

8.Entregar la garantia de cumplimiento solicitada, de conformidad con los términos, plazos y
formas establecidos en el presente contrato.

9.Entregar la garantia por vicios ocultos y poliza de responsabilidad civil solicitada, de conformidad
con los términos, plazos y formas establecidos en el presente contrato, en caso de ser procedente.

10.Ser responsable de cualquier dafio o afectacion gue por negligencia, error o dolo, pudiera causar
a terceros en su persona o bienes, con motivo de la prestacién del servicio.

T.Presentar a la Secretaria de la Funcién Publica y/o al Organo Interno de Control de “LA ASEA”,
con motivo de las auditorias, visitas o inspecciones que practiquen, la informacién y
documentacion relacionada con el objeto del presente Contrato, de conformidad con los articulos
57 de la "LAASSP" y 107 de su Reglamento.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE “LA ASEA™

1. Otorgar todas las facilidades necesarias, a efecto de que "EL PROVEEDOR" lleve a cabo en los
términos convenidos.

2. Sufragar el pago correspondiente en tiempo y forma, por la prestacién del servicio.

3. Extender a "EL PROVEEDOR", en caso de que lo requiera, por conducto del Administrador del
Contrato, la constancia de cumplimiento de obligaciones contractuales inmediatamente que se
cumplan éstas a satisfaccién expresa de dicho servidor publico para que se dé tramite a la
cancelacion de la garantia de cumplimiento del presente contrato. \

NOVENA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO.

La prestacion del servicio serd conforme a los plazos, condiciones y entregables establecidos g

“LA ASEA” en el presente contrato y su "ANEXO UNICQO".

La prestacidn del servicio se realizara conforme a lo sefialado en el "ANEXO UNICO* y en las fechas
establecidas en el mismo. Con fundamento en el articulo 91 del Reglamento de la “LAASSP", por
caso fortuito o fuerza mayor o por causas atribuibles a “LA ASEA”, esta Gltima podra modificar s
presente contrato especifico a efecto de prorrogar el plaze del servicio. En este supuesto deberd

formalizarse el convenio modificatorio respectivo, sin que proceda la aplicacién de penas
convencionales por atraso.

DECIMA, LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y PERMISOS

Las licencias, autorizaciones y permisos que conforme a otras disposiciones sea necesario contar
para la prestacion de los servicios correspondientes, cuando sean del conocimiento de “LA ASEA”

correrdn a cargo de “EL PROVEEDOR". (r\

DECIMA PRIMERA. TRANSPORTE
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“EL PROVEEDOR" se obliga a efectuar el transporte de los insumos necesarios para la _prestacién
del servicio, desde su lugar de origen, hasta las instalaciones referidas en el "ANEXO UNICO" del
presente contrato.

DECIMA SEGUNDA. CALIDAD

“EL PROVEEDOR" debera contar con la infraestructura necesaria, personal técnico especializado
en el ramo, herramientas, técnicas y equipos adecuados para la prestacion del servicio, a fin de
garantizar que el objeto de este contrato sea proporcionado con la calidad, oportunidad y
eficiencia requerida para tal efecto, comprometiéndose a realizarlo a satisfaccion de "LAASEA" y
con estricto apego a lo establecido en las clausulas del presente instrumento juridico y su "ANEXO
UNICO".

“LA ASEA" no estara obligada a la aceptacién del servicio cuando este no cumpla con los requisitos
establecidos en el parrafo anterior.

DECIMA TERCERA. DEFECTOS ¥ VICIOS OCULTOS

“EL PROVEEDOR" queda obligado ante “LA ASEA" a responder de los defectos y vicios ocultos
derivados de las obligaciones del presente contrato, asi como de cualquier otra responsabilidad
en que hubiere incurrido, en los términos sefialados en este instrumento juridico y su "ANEXO
UNICQ", asi como en la legislacién aplicable en la materia.

Para los efectos de la presente clausula, se entiende por vicios ocultos los defectos que existan en
la prestacién del servicio, que los hagan impropios para los usos a que se le destine o que
disminuyan de tal modo este uso, que de haberlo conocido “LA ASEA” no lo hubiere contratado o
los hubiere contratado a un precio menor.

DECIMA CUARTA. RESPONSABILIDAD

“EL PROVEEDOR" se obliga a responder por su cuenta y riesgo de los dafios y/o perjuicios que por
inobservancia o negligencia de su parte lleguen a causar a "LA ASEA", con motivo de las
obligaciones pactadas, o bien por los defectos o vicios ocultos en la prestacion del servicio, de
conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la "LAASSP".

DECIMA QUINTA. IMPUESTOS Y DERECHOS

Los impuestos, derechos y gastos que procedan con motivo de la prestacion del servicio objato
del presente contrato, seran pagados por “EL PROVEEDOR", mismos que no seran repercutidos
"LAASEA".

“LA ASEA" sélo cubrird, cuando aplique, lo correspondiente al IVA, en los términos de la
normatividad aplicable y de conformidad con las disposiciones fiscales vigentes.

DECIMA SEXTA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLICACIONES

“EL PROVEEDOR" no podré ceder total o parcialmente los derechos y obligaciones derivados del
presente contrato, a favor de cualquier otra persona fisica o moral, con excepcidn de los derechos
de cobro, en cuyo caso se deberd contar con la conformidad previa y por escrito de "LA ASEA”
deslindando a ésta de toda responsabilidad.

DECIMA SEPTIMA. DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS

*EL PROVEEDOR" asume la responsabilidad total en casc de que, en la prestacién del servicio,
objeto del presente contrato, infrinja patentes, marcas o viole otros registros de derechos de
propiedad industrial a nivel nacional e internacional, por lo que, se obliga a responder personal e
ilimitadamente de los dafos y perjuicios que pudiera causar a "LA ASEA” o a terceros. -

- iearde

BN vt e



IR

'* CONTRATONO. ASEA-DGRMS-AD-022-2022
CONTRATO CERRADO RELATIVO A LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE CAPACITACION DENOMIMNADO
CURSO DE HABILIDADES DIRECTIVAS DIRIGIDO A LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA AGENCIA
NACIOMAL DE SEGURIDAD |INDUSTRIAL ¥ DE
PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR
HIDROCARBUROS [ASEA)

En tal virtud, “EL PROVEEDOR" manifiesta en este acto bajo protesta de decir verdad, no

encontrarse en ninguno de los supuestos de infraccién administrativa y/o delitos establecidos en
la Ley Federal del Derecho de Autor ni en la Ley de la Propiedad Industrial.

En caso de que sobreviniera alguna reclamacién en contra de “LA ASEA", por cualquiera de las
causas antes mencionadas, la Gnica obligacién de ésta seré la de dar aviso en el domicilio previsto
en el apartado de Declaraciones de este instrumento a "ELPROVEEDOR", para que éste, utilizando
los medios correspondientes al caso, garantice salvaguardar a “LA ASEA" de cualquier
controversia, liberdndole de toda responsabilidad de caracter civil, penal, mercantil, fiscal o de
cualquier otra indole.

En caso de que “LA ASEA” tuviese que erogar recursos por cualguiera de estos conceptos, “EL
PROVEEDOR" se obliga a reembolsar de manera inmediata los recursos erogados por aquella.

DECIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES" estdn conformes en que la informacion que se derive de la celebracion del presente
instrumento juridico, asi como toda aquella informacién que “LA ASEA" entregue a “EL
PROVEEDOR" tendra el caracter de confidencial, por lo que este se compromete, de forma directa
o a traves de interpdsita persona, a no proporcionarla o divulgarla por escrito, verbalmente o por
cualquier otro medio a terceros, inclusive después de la terminacién de este contrato.

La informacidn contenida en el presente contrato es ptiblica, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 70 fraccién XXVIII de la Ley General de Transparencia ¥ Acceso a la Informacién
Publica y 68 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica; sin embargo la
informacién que proporcione “LA ASEA™ a “EL PROVEEDOR" para el cumplimiento del objeto
materia del mismo, serd considerada como confidencial en términos de los articulos 116 y 13,
respectivamente, de los citados ordenamientos juridicos, por lo que “EL PROVEEDOR® se
compromete a recibir, proteger y guardar la informacién confidencial proporcionada por “LA
ASEA” con el mismo empefio y cuidado que tiene respecto de su propia informacién confidencial,
asi como hacer cumplir a todos y cada uno de los usuarios autorizados a los que les entregue o
permita acceso a la informacion confidencial, en los términos de este instrumento.

“EL PROVEEDOR" se compromete a que la informacién considerada como confidencial no
utilizada para fines diversos a los autorizados con el presente contrato especifico; asimismo, dic|
informacién no podra ser copiada o duplicada total o parcialmente en ninguna forma o por ningdn
medio, ni podra ser divulgada a terceros que no sean usuarios autorizados. De esta forma,
"ELPROVEEDOR" se obliga a no divulgar o publicar informes, datos y resultados obtenidos objeto
del presente instrumento, toda vez que son propiedad de “LA ASEA".

Cuando de las causas descritas en las cldusulas de RESCISION y TERMINACION ANTICIPADA, del
presente contrato, concluya la vigencia del mismo, subsistird la obligacién de confidencialidad
sobre el servicio establecido en este instrumento legal.

En caso de incumplimiento a lo establecido en esta cldusula, “EL PROVEEDOR" tiene conocimiento
en que “LA ASEA" podrd ejecutar o tramitar las sanciones establecidas en la "LAASSP" y su
Reglamento, asi como presentar las denuncias correspondientes de conformidad con lo dispuesto
por el Libro Segundo, Titulo Noveno, Capitulos | y Il del Cédigo Penal Federal y demas
normatividad aplicable.

De igual forma, “EL PROVEEDOR" se compromete a no alterar la informacién confidencial, a llevar
un control de su personal y hacer de su conocimiento las sanciones que se aplicardn en caso de
incumplir con lo dispuesto en esta cldusula, por lo que, en su caso, se obliga a notificar a “LA ASEA”
cuando se realicen actos que se consideren como ilicitos, debiendo dar inicio a las acciones legales
correspondientes y sacar en paz y a salvo a “LA ASEA” de cualquier proceso legal.
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“EL PROVEEDOR" se obliga a poner en conocimiento de “LA ASEA” cualquier hecho o circunstancia

que en razén de la prestacidn del servicio sea de su conocimiento y que pueda beneficiar o evitar

un perjuicio a la misma.

Asimismo, “EL PROVEEDOR" no podra, con motivo la prestacion del servicio que proporcione a "LA
ASEA", utilizar la informacion a que tenga acceso, para asesorar, patrocinar o constituirse en
consultor de cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las
actividades que lleve a cabo.

DECIMA NOVENA. ADMINISTRACION, VERIFICACION, SUPERVISION Y ACEPTACION DE LOS
SERVICIOS

“LA ASEA" designa como responsable de administrar y vigilar el cumplimiento del presente
contrato a la MTRA. ANGELICA MARIiA MURCIA ARREOLA, en su caracter de DIRECTORA DE
FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL , con el objeto de verificar el éptimo cumplimiento
del mismo, por lo que indicard a “EL PROVEEDOR" las observaciones que se estimen pertinentes,
quedando éste obligado a corregir las anomalias que le sean indicadas, asi como deficiencias en
la prestacién del servicio o de su personal.

Asimismo, sera auxiliada por la Lic. Beatriz Villavicencio Gallegos; Subdirectora de Desarrollo
Profesional de la ASEA, cuyo correo electrénico es: beatriz.villavicencio@asea.gob.mx o quien la
sustituya en el cargo,

De igual manera, “LA ASEA" solo aceptara la prestacién del servicio materia del presente contrato
y autorizara el pago de los mismos previa verificacién de las especificaciones requeridas, de
conformidad con lo especificado en el presente contrato y "ANEXO UNICO".

La prestacion del servicio sera recibida previa revisién del administrador del contrato; la inspeccion
de los servicios consistird en la verificacién del cumplimiento de las especificaciones técnicas
establecidas en el contrato y en su "TANEXO UNICO",

no se cumpla de conformidad con lo establecido en el parrafo anterior, la entrega de los bines, no

\
En tal virtud, “EL PROVEEDOR" manifiesta expresamente su conformidad de gue hasta en tanto \\‘i
se tendran por aceptados por parte de "LA ASEA". 4

VIGESIMA. DEDUCCIONES

En caso de que "EL PROVEEDOR" incurra en incumplimiento de cualquiera de sus obligacio
contractuales de forma parcial o deficiente a lo estipulado en las clausulas del presente contrat
y su "ANEXO UNICO*, “LA ASEA" por conducto del administrador del contrato aplicard una
deduccién del 1.0% sobre el monto total del contrato del servicio entregado en forma parcial o
deficientemente, conforme a lo establecido en las Especificaciones Técnicas que forman parte del
“ANEXO UNICO"; los montos a deducir se aplicardn en el CFDI o factura electronica que “E
PROVEEDOR" presente para su cobro, en el pago que se encuentre en tramite o bien en el
siguiente pago.

Las deducciones por incumplimiento parcial o deficiente en la prestacién del servicio que se
aplicaran a “EL PROVEEDOR", seran de acuerdo con lo establecido en el articulo 53 Bis de la
“LAASSP" y 97 de su Reglamento y conforme a lo estipulado en el presente Contrato y su ANEXO
UNICO.

Para aplicar las deducciones “LA ASEA" notificard a "EL PROVEEDOR" el monto de las mismas de
conformidad con el ANEXO UNICO. La acumulacién de las deducciones, no excedera del importe

de la garantia de cumplimiento del contrato, en caso de exceder dicho porcentaje, se procedera "

al inicio del procedimiento de rescision del contrato especifico. s)(
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La notificacién y célculo de las deducciones correspondientes las realizard el administrador del
contrato de “LA ASEA™.

Cuando el monto total de aplicacién de deducciones alcance el 10% {diez por ciento) del monto
total del contrato, se iniciara el procedimiento de rescision.

VIGESIMA PRIMERA. PENAS CONVENCIONALES

En caso de que "EL PROVEEDOR" presente atraso en el cumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones pactadas para la prestacién de los servicios, objeto del presente contrato, “LA ASEA",
por conducto del administrador del contrato podra aplicar una pena convencional equivalente al
1.0% del monto total del contrato antes de L.V.A. por cada dia natural de atraso en prestacion del
servicio y hasta que cumpla con su obligacién, de conformidad con el presente contrato v su
"ANEXO UNICO".

Con base en los articulos 53 de la “LAASSP", 95 y 96 del Reglamento de |a “LAASSP", asi como a las
Politicas, Bases y Lineamientos vigentes en SEMARNAT si “EL PROVEEDOR” incurriera en algun
atraso en los plazos establecidos para la prestacién del servicio establecida en el "ANEXO UNICO",
la pena convencional se deducird del Comprobante Fiscal Digital, por un monto equivalente a lo
establecido en el "ANEXO UNICO", dichas penas no deberan exceder del monto de la garantia de
cumplimiento de contrato, una vez que se actualice este supuesto, “LA ASEA” podré iniciar el
procedimiento de rescisién del presente contrato y se hara efectiva la garantia de cumplimiento
del mismo.

Para el pago de las penas convencionales, “LA ASEA", a través del administrador del contrato,
informara por escrito a “ELPROVEEDOR” el calculo de la pena correspondiente indicando el tiempo
de atraso, asi como la base para su calculo y el monto de la pena a que se haya hecho acreedor.
“LA ASEA™ a través del administrador del contrato notificaréd a “EL PROVEEDOR” el célculo de la
pena correspondiente. En caso de que “EL PROVEEDOR" no realice el pago solicitado dentro del
plazo establecido, “LA ASEA" no procedera a realizar el pago del comprobante fiscal digital
correspondiente.

Independientemente de |la aplicacién de la pena convencional a que hace referencia el parrafo que
antecede, se aplicaran ademas cualquiera otra que la "LAASSP" establezca.

Esta pena convencional no descarta que ‘LA ASEA" en cualquier momento postégor al
incumplimiento determine procedente la rescision del contrato, considerando la gravedad
dafios y perjuicios que el mismo pudiera ocasionar a los intereses de “LA ASEA™.

En caso que sea necesario llevar a cabo la rescisién administrativa del contrato, la aplicacion de la
garantia de cumplimiento sera por el monto total de las obligaciones garantizadas.

La penalizacidn tendra como objeto resarcir los dafios y perjuicios ocasionados a “LA ASEA™ por
atraso en el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente contrato.

VIGESIMA SEGUNDA. SANCIONES ADMINISTRATIVAS

Cuando “EL PROVEEDOR" incumpla con sus obligaciones contractuales por causas imputables a
éste, y como consecuencia, cause danos y/o perjuicios graves a “LA ASEA", o bien, proporcione
informacion falsa, actie con dolo o mala fe en la celebracién del presente contrato o durante la
vigencia del mismo, por determinacién de la Secretaria de la Funcién Puablica, se podra hacer
acreedor a las sanciones establecidas en la "LAASSP", en los términos de los articulos 59, 60 y &1
de dicho ordenamiento legal ¥109 al 115 de su Reglamento.
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VIGESIMA TERCERA. SANCIONES APLICABLES Y TERMINACION DE LA RELACION CONTRACTUAL

"LA ASEA", de conformidad con lo establecido en los articulos 53, 53 Bis, 54 y 54 Bis de la "LAASSP",
y 86 segundo pdarrafo, 95 al100 y 102 de su Reglamento, aplicara sanciones, o en su caso, llevard a
cabo la rescisién administrativa del contrato.

VIGESIMA CUARTA. RELACION LABORAL

“EL PROVEEDOR" reconoce y acepta ser el Unico patrén del personal que ocupe con motivo del
objeto de este contrato, asi como el responsable de las obligaciones derivadas de las disposiciones
legales y demas ordenamientos en materia de trabajo y seguridad social. Asimismo, “EL
PROVEEDOR" conviene en responder de todas las reclamaciones que sus trabajadores presenten
en su contra o en contra de “LA ASEA”, en relacién con la prestacion del servicio materia de este
contrato.

VIGESIMA QUINTA. EXCLUSION LABORAL

“LAS PARTES” convienen en que “LA ASEA” no adquiere ninguna obligacién de carédcter laboral con
“EL PROVEEDOR" ni con los elementos que éste utilice para el suministro de los bienes objeto del
presente contrato, por lo cual no se le podra considerar como patrén ni como un sustituto. En
particular el personal se entendera relacionado exclusivamente con la o las personas que lo
emplearon y por ende cada una de ellas asumira su responsabilidad por dicho concepto.

Igualmente, y para este efecto y cualquiera no previsto, “EL PROVEEDOR" exime expresamente a
“LA ASEA" de cualquier responsabilidad laboral, civil, penal, de seguridad social o de otra especie
que, en su caso, pudiera llegar a generarse; sin embargo, si “LA ASEA" tuviera que realizar alguna
erogacién por alguno de los conceptos que anteceden, “EL PROVEEDOR" se obliga a realizar el
reembolso e indemnizacién correspondiente.

Paor lo anterior, "LAS PARTES” reconocen expresamente en este acto que "LA ASEA" no tiene nexo

laboral alguno con “EL PROVEEDOR®, por lo que éste Ultimo libera a “"LA ASEA" de toda \
responsabilidad relativa a cualquier accidente o enfermedad que pudiera sufrir o contraer L
cualquiera de sus trabajadores durante el desarrollo de sus labores o como consecuencia degllos, £

asi como de cualquier responsabilidad que resulte de la aplicacion de la Ley Federal del Trakajo,
de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
Trabajadores y/o cualquier otra aplicable, derivada de la prestacién de los servicios materia
este contrato.

VIGESIMA SEXTA. SUSPENSION DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

Cuando en la prestacién del servicio se presente caso fortuito o de fuerza mayor, “LA ASEA" baj
su responsabilidad, podréd de resultar aplicable conforme a la normatividad en la materia,
suspender el suministro de los bienes, en cuyo caso Unicamente se pagaran aquellos que hubiesen
sido efectivamente recibidos por “LA ASEA".

Cuando la suspension obedezca a causas imputables a “LA ASEA", a solicitud escrita de “EL
PROVEEDOR", cubrird los gastos no recuperables, durante el tiempo que dure esta suspension,
para lo cual “EL PROVEEDOR" debera presentar dentro de los 30(treinta) dias naturales siguientes
de la notificacién del término de la suspensidn, la factura y documentacién de los gastos no
recuperables en que haya incurrido, siempre gue estos sean razonables, estén debidamente
comprobados y se relacionen directamente con el contrato.

“LA ASEA" pagard los gastos no recuperables, en moneda nacional (pesos mexicanos), dentro de
los 45 (cuarenta y cinco) dias naturales posteriores a la presentacién de la solicitud debidamente
fundada y documentada de “EL PROVEEDOR", asi como del CFDI o factura electrénica respectiva

¥ ~
y documentacién soporte.
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En caso de que “EL PROVEEDOR" no presente en tiempo y forma la documentacién requerida para
el tramite de pago, la fecha de pago se recorrera el mismo nimero de dias que dure el retraso.

El plazo de suspensién sera fijado por “LA ASEA", a cuyo término en su caso, podra iniciarse la
terminacion anticipada del presente contrato, o bien, podra continuar produciendo todos los
efectos legales, una vez que hayan desaparecido las causas gue motivaron dicha suspensién.

En caso de una contingencia laboral o emplazamiento de cualquier demanda laboral, proveniente
de cualquier trabajador que pueda afectar los intereses de “LA ASEA"," EL PROVEEDOR" queda
obligado a excluir de responsabilidad a "LA ASEA" de dicha contingencia laboral.

VIGESIMA SEPTIMA. RESCISION

Cuando “EL PROVEEDOR" incumpla con las obligaciones pactadas en el presente instrumento
Juridico y su "ANEXO UNICO", se proceders a la rescisién administrativa del mismo sin necesidad
de Declaracién Judicial previa, de conformidad a lo establecido en el articulo 54 de la “LAASSP" y
el apartado 4.3.5. del Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, si “EL PROVEEDOR" incurriera, ademas, en
cualquiera de los siguientes casos, de manera enunciativa:

1.Si incurre en responsabilidad por errores u omisiones en su actuacion;

2. Si incurre en negligencia en la prestacién del servicio objeto del presente contrato, sin
Jjustificacion para “LA ASEA";

3. Si transfiere en todo o en parte las obligaciones gue deriven del presente contrato a un tercero
ajeno a la relacién contractual;

4. Si cede los derechos de cobro derivados del contrato, sin contar con la conformidad previay por
escrito de “LA ASEA";

5. Si suspende total o parcialmente y sin causa justificada la prestacién del servicio objeto del
presente contrato o no les otorga la debida atencién conforme a las instrucciones de “LA ASEA”;

6. 51 no presta el servicio en tiempo y forma conforme a lo establecido en el presente contrato y
“ANEXO UNICO";

7. Sino proporciona a “LA ASEA” o a las dependencias que tengan facultades, los datos necesati
para la inspeccidn, vigilancia y supervisién de la prestacién del servicio objeto del presen
contrato;

8. Si cambia de nacionalidad e invoca la proteccién de su gobierno contra reclamaciones y drdenes
de “LA ASEA":

9. Si es declarado en concurso mercantil por autoridad competente o por cualquier otra cadsa
distinta o andloga que afecte su patrimonio;

10. Si no acepta pagar penalizaciones o no repara los dafios o pérdidas, por argumentar que no le
son directamente imputables, sino a uno de sus asociados o filiales ¢ a cualquier otra causa que
no sea de fuerza mayor o caso fortuito;

11. Si no entrega dentro de los 10 (diez) dias naturales siguientes a la fecha de firma del presente
contrato, la garantia de cumplimiento del mismo;

12. Si la suma de las penas convencionales excede el monto total de la garantia de cumplimiento
del contrato y/o de las deducciones alcanzan el 10% (diez por ciento) del monto total de este
instrumento juridico;
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13. Si "EL PROVEEDOR" no presta el servicio objeto de este contrato de acuerdo con las normas, la
calidad, eficiencia y especificaciones requeridas por “LA ASEA" conforme a las clausulas del
presente contrato y su "ANEXO UNICO";

14. Si divulga, transfiere o utiliza la informacién que conozca en el desarrollo del cumplimiento del
objeto del presente contrato, sin contar con la autorizacién de “LA ASEA” en los términos de lo
dispuesto en la cldusula DECIMA NOVENA del presente instrumento juridico;

15. Si se comprueba la falsedad de alguna manifestacion contenida en el apartado de sus
declaraciones del presente contrato;

16. Cuando “EL PROVEEDOR" y/o su personal, impidan el desempefio normal de labores de "LA
ASEA", durante la prestacion del servicio objeto presente contrato, por causas distintas a la
naturaleza del objeto del mismo;

17. Cuando exista conocimiento y se corrobore mediante resolucién definitiva de autoridad
competente que "EL PROVEEDOR" incurrié en viclaciones en materia penal, civil, fiscal, mercantil
o administrativa que redunde en perjuicio de los intereses de “LA ASEA" en cuanto al cumplimiento

oportuno y eficaz en la prestacion de los servicios del presente contrato; y

18. En general, incurra en incumplimiento total o parcial de las obligaciones que se estipulen en el
presente contrato o de las disposiciones de |a "LAASSP" y su Reglamento.

Para el caso de optar por la rescisién del contrato, “LA ASEA" comunicard por escrito a "EL
PROVEEDOR" el incumplimiento en que haya incurrido, para que en un término de 5 (cinco) dias
hébiles contados a partir de la notificacién, exponga lo que a su derecho convenga y aporte en su
caso las pruebas que estime pertinentes.

Transcurrido dicho términe “LA ASEA", en un plazo de 15 (quince) dias habiles siguientes, tomando
en consideracién los argumentos y pruebas que hubiere hecho “EL PROVEEDOR", determinara de
manera fundada y motivada dar o no por rescindido el contrato, y comunicara a “EL PROVEEDOR"
dicha determinacién dentro del citado plazo.

Cuando se rescinda el contrate, se formulara el finiquito correspondiente, a efecto deg hacer
constar los pagos que deba efectuar "LA ASEA" por concepto del contrato hasta el momentp de
rescision.

Iniciado un procedimiento de conciliacion “LA ASEA" podrd suspender el tramite de
procedimiento de rescisién.

Si previamente a la determinacién de dar por rescindido el contrato se atiende el incumplimie
el procedimiento iniciado quedara sin efecto, previa aceptacion y verificacion de "LA ASEA” de que
continua vigente la necesidad del suministro de los bienes, aplicando, en su caso, las penas
convencionales correspondientes.

“LA ASEA" podra determinar no dar por rescindido el contrato, cuando durante el procedimiento
advierta que la rescisién del mismo pudiera ocasionar algin dafio o afectacion a las funciones que
tiene encomendadas. En este supuesto, "LA ASEA" elaborara un dictamen en el cual justifique que
los impactos econémicos o de operacién que se ocasionarian con la rescision del contrato
resultarian mas inconvenientes.

Al no dar por rescindido el contrato, “LA ASEA” establecerd con “EL PROVEEDOR" otro plazo, que
le permita subsanar el incumplimiento que hubiere motivado el inicio del procedimiento. El
convenio modificatorio que al efecto se celebre debera atender a las condiciones previstas por los
dos ultimos parrafos del articulo 52 de la "LAASSP".
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Cuando se presente cualquiera de los casos mencionados, “LA ASEA” quedard expresamente
facultada para optar por exigir el cumplimiento del contrato, aplicando las penas convencionales
y/o rescindirlo, siendo esta situacién una facultad potestativa.

Si se llevara a cabo la rescisién del contrato, y en el caso de que a “EL PROVEEDOR” se |e hubieran
entregado pagos progresivos, éste deberd de reintegrarlos més los intereses correspondientes,
conforme a lo indicado en el articulo 51 parrafo cuarto, de la "LAASSP",

Los intereses se calcularan sobre el monto de los pagos progresivos efectuados y se computaran
por dias naturales desde la fecha de su entrega hasta la fecha en que se pongan efectivamente las
cantidades a disposicién de "LA ASEA".

"EL PROVEEDOR" sera responsable por los dafios y perjuicios que le cause a “LA ASEA™.
VIGESIMA OCTAVA. TERMINACION ANTICIPADA

"LA ASEA" podra dar por terminado anticipadamente el presente contrato, cuando concurran
razones de interés general, o bien, cuando por causas justificadas se extinga la necesida
requerir el servicio originalmente contratade, y se demuestre que de continuar con
cumplimiento de las obligaciones pactadas, se ocasionaria algin dafio o perjuicio al Estado, o se
determine la nulidad de los actos que dieron origen al presente instrumento, con motivo de la
resolucién de una inconformidad o intervencion de oficio emitida por la Secretaria de la Funcién
Publica. En estos supuestos “LA ASEA” reembolsard a “EL PROVEEDOR” los gastos no recuperables
en que haya incurrido, siempre que éstos sean razonables, estén debidamente comprobados y se
relacionen directamente con el presente contrato especifico de conformidad con lo previsto en X
los articulos 54 BIS de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico y 102 N
de su Reglamento. Para los efectos anteriores, bastard la notificacion por escritc a “EL A
PROVEEDOR" de la determinacion de dar por terminado de manera anticipada el contrato.

VIGESIMA NOVENA. DISCREPANCIAS

i

El presente Contrato constituye el acuerdo Unico entre “LAS PARTES” en relacién con el objeto del } .
mismo y deja sin efecto cualquier otra negociacién o comunicacién entre éstas, ya sea oral o

escrita, anterior a la fecha en que se firme el mismo. Para el caso de que exista discrepancia entre
las Especificaciones Técnicas y el Contrato, prevalecera lo establecido en las primeras que sirvio
de base para la presente adjudicacién, asi mismo, las discrepancias que se susciten scbre
problemas especificos de caracter técnico y/o administrativo, seran resueltas de comun acuerdo
entre “LAS PARTES", con base en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, su Reglamento y demds disposiciones legales aplicables en la materia, de conformidad
con el articulo 81, fraccién IV del Reglamento de la “LAASSP".

TRIGESIMA. CONCILIACION.

En cualquier momento durante la ejecucidn del contrato, “LAS PARTES” poedran presentar ante la
Direccién General de Controversias y Sanciones en Contrataciones Plblicas de la Secretaria de la
Funcién Publica, solicitud de conciliacién por desavenencias derivadas del cumplimiento del
presente contrato, en los términos de los dispuesto por los articulos 77 a 79 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico, asi como los diversos 126 a 136 de
su Reglamento.

El escrito de solicitud de conciliacién que presente “EL PROVEEDOR” o “LA ASEA’, segln se trate,
ademas de contener los elementos previstos en los articulos 15 y 15-A de la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo, debera hacer referencia al objeto, vigencia y monto del contrato y,
en su caso, a los convenios modificatorios, debiendo adjuntar copia de dichos instrumentos '?"‘h
debidamente suscritos. No procedera la conciliacion respecto de los contratos que hayan sjdo u
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administrativamente rescindidos, sin perjuicio de que se solicite conciliacién respecto del finiquito
que deban formular las dependencias y entidades como consecuencia de la rescision
determinada. Cuando se siga juicio ante instancia judicial, se podra solicitar conciliacion a efecto
de que el acuerdo al gue se llegue sirva para formular convenio judicial. En este supuesto, la validez
del convenio de conciliacion al que lleguen “LAS PARTES", estara condicionada a la formalizacién

del convenio judicial.

No podra iniciarse otra conciliacion sobre los mismos aspectos cuando “LAS PARTES” en un
procedimiento anterior no hayan logrado un arreglo, salvo que en la nueva solicitud de conciliacién
se aporten elementos no contemplados en la negociacién anterior.

TRIGESIMA PRIMERA. DOMICILIOS

“LAS PARTES" sefialan como sus domicilios legales para todos los efectos a que haya lugar y que
se relacionan en el presente contrato, los gque se indican en el apartado de Declaraciones, por lo
que cualquier notificacién judicial o extrajudicial, emplazamiento, requerimiento o diligencia que
en dichos domicilios se practique, serd enteramente vélida, al tenor de lo dispuesto en el Titulo
Tercero del Cédigo Civil Federal y sus correlativos en los Estados de |la Republica Mexicana.

TRIGESIMA SEGUNDA. LEGISLACION APLICABLE

Los términos y condiciones previstos en este contrato serdn regidos por la "LAASSP" y su
Reglamento y supletoriamente seran aplicables en lo conducente, las disposiciones de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo, Cédigo Civil Federal, las del Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles.

Asimismo, se aplicardn en lo conducente, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, de la Ley
General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados.

TRIGESIMA TERCERA. JURISDICCION

“LAS PARTES" convienen que, para la interpretacién y cumplimiento de este contrato, asi como
para lo no previsto en el mismo, se someterdn a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales
Federales en la Ciudad de México, renunciando expresamente al fuero que pudiera
corresponderles en razén de su domicilio actual o futuro.

FIRMANTES O SUSCRIPCION.

Por lo anteriormente expuesto, tanto "LA ASEA" como "EL PROVEEDOR", declaran estar conformes
y bien enterados de las consecuencias, valor y alcance legal de todas y cada una de las
estipulaciones que el presente instrumento juridico contiene.

LEIDO QUE FUE POR “LAS PARTES" QUE EN EL INTERVIENEN Y SABEDORES DE SU CONTENIDO,
ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, SE FIRMA EL PRESENTE CONTRATO EN CUATRO TANTOS, AL
CALCE Y AL MARGEN POR TODOS LOS QUE EN EL INTERVIENEN EN LA CIUDAD DE MEXICO, EL
DiA 09 DE AGOSTO DE 2022.
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POR “LA ASEA". POR “EL PROVEEDOR"

LLEGE FAM, S.A. DE C.V.

LIC. ANDR BETH SOTO ARREGUIN
DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS
MATERIALES Y SERVICIOS
POR EL “AREA REQUIRENTE”

POR LA “ADMINISTRADORA DEL
CONTRATO"

MTRA. ANGELICA

MURCIA ARREOLA

RIA MURCIA
DIRECTORA DE FO MACION Y DESARROLLO ARREOLA i
PROFESIONAL DIRECTORA DE FORMACION Y
En suplencia por ausencia de la C.P. Marfa Elisa Ledn Gareia, DESARROLLO PROFESIONAL
Diractora General de Capital Humano de la ASEA de conformidad

con el oficio numero ASEA/UAF/DGCH/462/2022

“El presente controto fue elgberods per ia Dir

idn de Procesos Licitatorios y Contratos de lo Direccidn General de Recu Materigies y Servicios”
Elabord: Lic. Zahira M Suastegul Morg_s_ Revisa: Lie. Norma Mareno Algnis
Subdirectora de Investigacidn de Merca Directora de Precesos Licitatorios y Cont
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Anexo |
Especificaciones Técnicas

Servicio de capacitacién denominado curso de Habilidades Directivas dirigide a las personas
servidoras piblicas de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarbures {ASEA).

Objetivo de la contratacién.

Fortalecer las habilidades directivas del personal a nivel Direccidn General en competencias
directivas clave como: propésito organizacional, liderazgo centrado en el colaberador, espectro
psicolégico v liderazgo, diversidad e inclusién, inteligencia emocional, liderazgo “Coach”, entre
otros, a fin de contribuir a lograr resultados a traves de un mejor desempefio individual y de los
colaboradores.

Deseripcién y caracteristicas del servicio.

El servicio consta de una partida Gnica que sera adjudicada a un solo licitante, el cual debera
asegurar a la Agencia Nacional de Seguridad Industrial ¥ de Proteccién al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos (en adelante |2 ASEA), la prestacidn total del servicio y cumnplir con los
requisitos administratives, legales, técnicos ¥ econdmicos requeridos por la ASEA. De
conformidad con el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos v
demas relativos y aplicables.

Las especificaciones indicadas en el presente documento son las minimas requeridas, por lo que
especificaciones mayores que pudieran ser ofertadas por algun licitante, seran aceptadas, sin que
esto represente ventajs sobre las cotizaciones técnicas de los demds participantes.

La prestacion del servicio de capacitacién contempla les siguientes alcances, gue el licitante
debera cumplir:

1.1 Meodalidad del Curso a impartir, ésta serd presencial en las instalaciones de Iz
ASEA.
1.2 El curso deber& contener como minimo los siguientes temas a desarrollar, siendo

éstos mismos de caracter enunciativo mas no limitativo, por lo cual el licitante podrd
proponer contenido adicional al presente temario-

A efecto de garantizar la calidad del curso contratado, el licitante adjudicado previo al
inicio del curso, debera realizar lo siguiente:

Diagnostico “Estilo de Liderazgo™ . 3 !
. Dos semanas antes del inicio del curso, se aplicara a las ¥ los participantes via
emazil, el cuestionario de diagnéstico de Habilidades de Liderazgo para tiempos VUCA.
Mddulo 1 (6 hrs)

= Sesion 1 Modelo del Liderazgo Centrado en la Persona (3 hrs)

o Resumen del Diagnostico
o Introduccidn al Programa y Objetivos
o Modelo People Centered Management

*  Antecedentes
= El Mundo VUCA
=  Creencias en el Liderazgo
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B AWAIENTE ¥ 8

= Las Capacidades Modernas de Liderazgo
«Conciencia
+Capacidad de Eleccién
«Generacién de Confianza y movilizacién de energia
+Habilidad de foco
=  El Modelo del Juego Interior
Desafios y Capacidades
-El Espacio de fluir (Flow}
. La voz interior

-  Sesién 2 Propésito Organizacional y Liderazgo (3 hrs)
*« El modelo de Circulo Dorado de Simon Sinek
= El Propésito Organizacional y el individual
«Generando energla y compromisc
= Ejercicio de elaboracién de Propdésito de Equipo

Maédulo 2 (8 hrs)

. Sesién 3 Seguridad Psicolégica y Liderazgo (3 hrs)
o El modelo de las 4 etapas de Seguridad Psicolégica
o Seguridad para la Inclusicn
o Seguridad para el Aprendizaje
o Seguridad de Aportacién
o Seguridad de Iinnovacién
» Generacién de atmdésferas de confianza

' Sesi6n & Diversidad e Inclusién (3 hrs)

e} Dimensiones de la Diversidad
s] La ecuacion de valor de la Diversidad y la Inclusién
o Factores de exclusién en organizaciones
= Sesgos Inconscientes !
= [Estereotipos fi |
» Categorizaciones e
o Niveles de la Diversidad y la Inclusién "

. Sesién 5 Liderazgo con Inteligencia Emocional (3 hrs)
0 Modelo Coleman de Inteligencia Emocional e
o Habilidades de Inteligencia Emacional en Lideres
=  Autoconciencia X
Foco
Balahce Emocional
Empatia
Adaptabilidad
Vision Positiva

Mdédule 3 (9 hrs)

=  Sesién 6 Liderazgo del Cambio {3 hrs)

o Modelo Kotter de Manegjo del Cambio

o Etapas de Kotter

»  El sentido de urgencia

La coalicion para guiar
La visien del cambio CT \
La comunicacién del cambio 2
Removiendo cbstaculos
Quick Wins

\] Consolidande el cambio
Ii . El cambio como cultura
N
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. Sesidn 7 El Lider Coach (3 hrs)

o] Manager vs Lider
o El Lider Coach
o El Coaching Ontolégico y sus herramientas

= Para desacreditar creencias
= La Escucha
=  Preguntas Poderosas

*  Sesién 8 Balance de Vida y Trabajo (3 hrs)
o Criticidad del Balance
o Balance de Vida y Trabajo como generador de energia
= Generadores de energia para |2 vida
=  Generadores de energia parz el trabajo

Médulo 4 ( 3 hrs)

=  Sesion 9 Plan Individual de Desarrollo
o Metodologia de elaboracidén de Planes de Desarrolic
o Ejercicio de draft de Planes Individuales de Desarrollo

113 El curso tendra una duracién de 27 horas, impartidas en 9 sesiones de 3 horas cada una,
por grupo, por lo que se integraran para el presente curso 2 grupos de 10 participantes
cada uno, la sesiones se impartirén conforme al siguiente programa:

GCrupo 2
o ] Dia Horario
1 15/08/2022 Lunes 15:00 a 19:00 hrs. 1 16/08/2022 | Martes 15:00 & 18:00 hrsa\
2 17/08/2022 | Miércoles 15:00 2 19:00 hrs. 2 18/08/2022 | Jueves 15:00212.00 hrs. |
3 22/08/2022 Lunes 15:00 a 1900 hrs. 3 23/08/2022 Martes 15:00 a 18:00 hrs.
4 | 24/08/2022 | Miércoles 15:00 2 18:00 hrs. 4 | 25/08/2022 | 3Jueves 15:00 2 12:00 hrs.
5 29/08/2022 Lunes 15:00 2 12:00 hrs. 5 30/08/2022 | Martes 15:00 a 18:00 hrs.
5 31/08/2022 | Misreoles 15:00 212:00 hrs. 6 01/08/2022 | Jueves 15:00 a 12:00 hrs.
7 05/09/2022 Lunes 15:00 2 19:00 hrs. 7 06/08/2022 | Martes 15:00 a 72:00 hrs.
] 07/09/2022 | Miércoles 15:00 a 19:00 hrs. 8 |08/09/2022 | 3Jueves 15:00 2 19:00 hrs.
9 12/09/2022 Lunes 15:00 & 18:00 hrs. ] 15/08/2022 | Martes 15:00 = 19:00 hrs.

El programa podra ser modificado conforme a las necesidades de la ASEA, & través de la
persona Administradora del Contrato, previo acuerdo con el licitante adjudicado mediante
solicitud por escrito, que se le enviard por correo electrénico con al menos 24 horas de
anticipacion, a la fecha en la gue se realice |z sesidn, en la que se requiera modificar el
programa antes senalado.

.4 El licitante adjudicado, debera realizar una evaluacién presencial a las v los
participantes en la Gltima sesidn del curse, en donde la calificacién minima para extender
la constancia correspondiente es de 70 de una escala del 1 al 100.

I1.5 El alcance del curso comprende ademds lo siguiente:

1 Resultados del Diagndstico “Estilo de Liderazgo”, en una carpeta fisica y electrénica r
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2) Manual del participante, el cual consta de una carpeta electrénica y fisica para cada
uno de los participantes, la cual deberd contener |a siguiente informacion:
Introduccian; temario del curso; asi como la semblanza del instructor o los instructeres
que lo impartiran, ademas de cada una de las presentaciones que se utilizaran en el
CUurso.

3) Lista de las calificaciones cbtenidas por las y los participantes, mediante la aplicacion
de una evaluacién en |a tltima sesién del curso por cada grupo.

4) Lista de asistencia de las y los participantes por cada sesién del curso que se imparta
por cada grupo.

5) Diploma o constancia individual para cada participante, firmada por el licitante o
instructor, que deberd contener nombre del participante, fecha de duracién del curso,
fecha de expedicién de la constancia o diploma, nombre de |a Institucion o instructor
que lo impartié, logos de ambas instituciones (Licitante adjudicadoy la ASEA), nombre
del curso, total de horas acreditadas de éste y calificacion obtenida por las y los
participantes.

1. Lugar de la prestacién del servicio.

El curso debera impartirse de manera presencial en las instalaciones de la ASEA, en Boulevard
Adolfo Ruiz Cortines 142089, Cal. Jardines en la Montafa, C.P. 14220, Alcaldia Tlalpan, Cuidad
de México.

v. Requisitos de participacién.

IV.1. Presentar la descripcidn detallada del Anexo | “Especificaciones Técnicas™ y cotizacidn,
de acuerdo con el formato Anexo |l "Formato de Cotizacion™.

IV.2. El licitante deberd presentar un programa que incluya la aplicacién del diagndstico y la
imparticién del curso, mismo que debera considerar la distribucién de fechas y sesiones,
conforme al programa sefialado en el numeral 1.3 de las presentes Especificaciones Técnicas
y su cotizacién deberd considerar como minimo los temas del punto 11.2. Dicho programa lo |
deberan presentar conforme al Anexo Ill de las presentes Especificaciones Técnicas. 1

El programa podra ser modificado conforme a las necesidades de la ASEA, a través de la
persona Administradora del Contrato, previo acuerdo con el licitante adjudicado mediante
solicitud por escrito, que se |2 enviara por correo electrénico con al menos 24 de anticipaci
a la fecha en la gue se realice la sesion, en la que se requiera madificar el programa ant
sefialado.

IV.3. Los licitantes deberan presentar copia de los Gitimos cinco contratos completos con
firmas y anexos, o cinco Constancias de Cumplimiento de Obligaciones Contractuales o
documento equivalente, de los contratos o pedidos presentados del sector publico
{dependencias o entidades); o cinco contratos o pedidos u ordenes de compra/servicios con
firmas y sus anexos, o cinco cartas de “acta de entrega-recepcion/ cierre de proyecto/carta
de cumplimiento” o documento equivalente, firmado por el cliente, o cinco facturas,
vinculados con la iniciativa privada, en los que acredite que ha prestado serviclos similares
como: Capacitacién en habilidades gerenciales, habilidades directivas, coaching, trabajo en
equipo, liderazgo, enfoque a resultados e integracién de equipos. Dichos documentes no
deberdn tener una vigencia maycr a 5 afios, contados a partir de la recepcion de la
informacién y cotizaciones.

IV.4. Curriculo actualizado del instructor para la imparticién del curso, en el que acredite que
cuenta con al menos 1 afio de experiencia, el cual deberd presentar en formato libre y debera
contener al menos sus datos personales, formacién académica, experiencia profesional en la
prestacién de servicios similares como: Capacitacién en habilidades gerenciales, habilidades {\k
directivas, coaching, trabajo en equipo, liderazgo, enfoque a resultados e integracion de
equipos; mismo que deberd estar firmado por el instructor, sefialando en gl citado urriculo a
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EMTREGABLES

1. Diagnéstico
“Estilo de
Liderazgo™

MEDIO AMBIENTE

L ME SIS AT

FORMA DE ENTREGA

Una carpeta fisica y electrénica para la persona servidora pGhlica
Administradora del Contrato, la cual deberd contener la
informacién con los resultados del Diagnodstice “Estilo de

| Liderazgo™, solicitada en el punto .2 de las presentes

Especificaciones Técnicas, la cual se entregardn wviz correo
electrénico y de forma fisica.

(El correc electrénico de la persona servidora publica
Administradora del Contrata, le sersd proporecionado 2l licitante
adjudicado via correo electrdnico. con al menos un dia habil
posterior 2 la fecha de la notificacidn de la Adjudicacian).

ASEA

PLAZO DE ENTREGA

A mas tardar un dia habil
antes de la fecha de inicic
del curso por cada grupo.

2. Manual del
participante

Una carpeta electrénica y fisica para cada participante, v otra
para la persona servidora pablica Administradora del Contrato,
que se entregaran via correo electrdnico y de forma fisica, la cual
deberd contener lo siguiente: Introduccién; temario del curse,
asi como la serblanza del instructor o los instructores gue lo
impartirdn, ademds de cada una de las presentaciones que se
utilizaran en el curso.

(El correc electrénico de lz persona servidora piblica
Administradora del Contrato, asi como de las y los participantes,
le serd proporcionado al licitante adjudicado vis correo
electronico, con al menos un dia habil postericr a la fecha de la
notificacién de la Adjudicacion).

A mas tardar un dia hakil
antes de la fecha de inicio
del curso del grupo 1y del
grupa 2.

.

3. Lista de
Calificaciones
y evaluacién
de las
participantes.

Una lista de calificaciones y la evsluacién de las y los
participantes en el curso, ¥ por cada grupo, que se entregars a
la persona servidora publica administradora del contrato en
formato electrénico, mediante dispositive USB & CD v de forma
fisica, impresas en papel membretado del licitante adjudicada.

Dentro de los 5 dias
habiles contados a partir
de la fecha de conclusidn
del curso del grupo 1y del
grupo 2.

4%. Lista de
| asistencia.

Una lista de asistencia de las ¥ los participantes, por cada sesién
del curso y por cada grupo, que se entregard a la persona
servidora pldblica administradora del contrate de forma
electrénica, mediante dispesitive USB & CD y de forma fisica
impresa en papel membretado del licitante adjudicado.

Dentro de los 5 dias
habiles contados a partir
de la fecha de Ila
conclusién del curso del
grupo 1y del grupo 2.

5. Diploma o
constancia de
participacian.

Diploma © constancia Individual por participante, que se
entregard a la persona servidora publica administradora del
contrato de forma fisica impreso con las siguientes
caracteristicas: Deberd contener nombre del participante, fecha
de duracion del curso, fecha de expedicion de la constancia o
diploma, nembre de [a Institucién o instructor que lo impartis,
logos de ambas instituciones (Licitante adjudicado y la ASEA),
nombre del curso, total de horas acreditadas de éste y
calificacién obtenida por las v los participantes.

Dentro de los 5 dias
habiles contados a partir
de la fecha de 1Ia
conclusian del curso del
grupe 1y del grupo 2.

b) Lugar de entrega: El licitante adjudicado, debera proporcionar los entregables citados, a la
persona servidora pilblica Administradora del Contrate, cuya oficina estd ubicada en
Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209 (Periférico Sur), piso 5 ala "A" Col. Jardines en la
Montarfia, Alcaldia de Tlalpan. C.P. 14210 en la Ciudad de México, en un horario de 9:00 a
15:00 hrs. v de 16:00 a 18:00 hrs. de lunes a jueves y de 9:00 a 15 hrs los viernes.

Xl.

Administradora y verificadora del contrato.

Conforme al pendltimo parrafo del articulo 84 del Reglamento de la LAASSP, la Mtra. Angéli

Maria Murcia Arreola, Directora de Formacién y Desarrollo Profesional de la ASEA, correo

electrénico angelice.murcizBases gob.mx, o quien la sustntuya en el cargo‘}_s&m la responsable de
)
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la persona fisica o moral para la que ha prestado servicios srrmlares indicando periodo {mes
¥ ano), direccién, nombre del contacto, su teléfono y correo electrdnico.

A efecto de acreditar que el instructor cuenta con experiencia en la prestacién de servicios
similares indicados en el parrafo anterior, debera incluir 5 constancias o documentos en el
que acredite que ha impartido cursos, talleres o realizado actividades similares a las
requeridas en las presentes especificaciones técnicas o 5 constancias o documentos como
docente gue acrediten que ha impartido materias similares al servicio requeride en las
presentes especificaciones técnicas. Dichos documentos no deberan tener una vigencia
mayor a 5 afios, contados a partir de la recepcion de la informacién y cotizaciones.

IV.5. El instructor que imparta el curso debera acreditar sus conocimientos y habilidades por
lo cual debera presentar un certificado en Coaching, expedido por la Secretaria del Trabajoy
Prevision Social o por institucién autorizada.

IV.€. El instructor, debera contar con estudios minimos de grado a nivel maestria o superior,

lo que se acreditard con alguno de los siguientes documentos: copia del titulo; cédula
profesional; constancia de examen profesional; o, constancia de término de estudios.

V. Vigencia.

La vigencia del servicio serd a partir del dia habil siguiente, de la fecha de notificacién de la
adjudicacion y hasta el 30 de septiembre de 2022,

VI Modalidad de la capacitacién.
La modalidad del curso de capacitacién sera presencial.

Vil. Método de evaluacion.

El método de evaluacion de las cotizaciones sera binario.

L1
Viil. Tipo de contratacién. }r
Cerrada de conformidad con lo siguiente: 1 curso de capacitacién de 27 horas, para 2 grupos de 10 .r,'f"
participantes cada uno. | &
IX. Duracién, lugar y programa de la prestacion del servicio.

El Curso se impartiréd conforme a lo sefialado en los numerales IL3, Il y IV.2, de las presentes
Especificaciones Técnicas.

[ B

X. Entregables, plazo, condiciones y lugar de entrega.

a) Entregablesy plazo:

El licitante adjudicado deberd entregar lo siguiente:
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administrar el contrato, v suscribira con el licitante adjudicado la Constancia de Cumplimiento de
Obligaciones Contractuzles, unz vez cumplidas las obligaciones y recibidos los entregables a
entera satisfaccién de ésta, la cual sers auxiliada por la Lic. Beatriz Villavicencio Gallegos:
Subdirectora de Desarrollc Profesional de la ASEA, cuyo correo electrénico es:

beatriz.villavicencio@ases.cob.mx o quien la sustituya en el cargo.

XIL. Forma de pagoe.

La ASEA cubrirs el page de Jos servicios prestados, a entera satisfaccidn de la persona servidora
publica Administradora del Contrate en una sola exhibicién, una vez que se haya impartido el curso
¥ una vez recibidos todos y cada uno de les entregables dentro de los plazos establecidos en el
numeral X de las presentes Especificaciones Técnicas, y dentro de los 20 {veinte) dias naturales
siguientes contados a partir de la fecha en que sea entregada y aceptado el Comprobante Fiscal
Digital por Internet CFDI (factura), para que el pago proceda, de conformidad con el articulo 51 de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos ¥ Servicios del Sector Pablico,

La ASEA no otorgars ninguna clase de anticipo.

El pago del servicio quedara condicionado, al pago que el licitante adjudicado deba efectuar, en
Su caso, por.concepto de penas convencionales v/o deducciones. .

La ASEA establece que las deducciones al pago, correspondientes & cada entrega, podran ser
aplicadas mediante nota de crédito o bien, directamente en el CFDI (factura) respectiva.

El CFDI (factura) que el licitante expida con motivo del Instrumento Juridico adjudicado, debera
contener los requisitos que establecen las Leyes Fiscales vigentes.

En caso de que el CFDI (factura) entregada por el licitante para su pago presente errores, la ASEA
dentro de los tres dias habiles siguientes al de su recepcidn, indicard al licitante adjudicado las
deficiencias que debera corregir, por lo que el procedimiento de pago, reiniciara en el momento
en el que el licitante presente el CFDI (factura) corregida.

En caso de que la factura se haya emitido con Forma de pago “99 Por definir y el Método de Pago

“PPD Pago en Parcialidades o Diferido”, una vez que el pago se haya realizado, el licitante debera

emitir y enviar, via correo electrénico a la Administradora del Contrato, en un plazo no mayor a

tres dias habiles, el Comprobante Fiscal Digital per Internet (CFDI) por el complemento para J
recepcion de pago o, en su defecto, debera emitir un CFDI (factura) relacionada, es decir un CEDI -
de tipo “ingreso”, por el pago realizado el cual quedara asociado con al CFDI (factura} principal. )l—

La recepcidn, revision, conciliacién, conformidad y gestién de pago del CFDI (facturs) emitidas por
el licitante, seré validada por la persona servidora piblica Administradora del Contrato.

7
El CFDI (factura) deber3 ser enviada al correo electrénico: angelica.murcia@asea.gob.mx; persona ‘L\J
servidora publica Administradora del Contrato o quien la sustituya en el cargo.

El pago correspondiente, quedara sujeto a la entrega que el licitante realice en tiempo y forma de

la garantia de cumplimiento de contrate, dentro de los 10 (diez) dias naturales posteriores a la N~
firma del contrato. Asimisme, el drea requirente a través de la persona servidora plblica :
Administradora del Contrato, serd la responsable de verificar que el licitante adjudicado haya

entregado previo al tramite de pago, la garantia de cumplimiento de contrato, una vez gue se

cuente con la garantia entregada, sera procedente sl pago.

XIil. Garantia de cumplimiento de contrate.
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El licitante adjudicado, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato, correspondiente y por la calidad de los servicios proporcionados, asi como de cualquier
otra responsabilidad, se obliga a garantizar, mediante pdliza de fianza indivisible, expedida por
una Institucién Afianzadara Mexicana, autorizada en los términos de la Ley de Instituciones de
Seguros y de Fianzas, o bien, en alguna de las formas establecidas en los articulos 48 de la Ley de
Tesoreria de la Federacién y 79 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, por un importe equivalente a un 10% {diez por ciento) del monto total
adjudicado antes de I.V.A,, en favor de |a Tesorer(a de |a Federacion, a mas tardar dentro de los 10
{diez) dias naturales siguientes, a la firma del contrato correspondiente. De no cumplir con dicha
entrega, la ASEA podré rescindir el contrato y remitir el asunto al Organo Interno de Control, para
que determine si se aplican las sanciones estipuladas en el articulo B0 fraccién Il de la LAASSP.

La garantia de cumplimiento de ninguna manera serd considerada como una limitacién de la
responsabilidad del licitante adjudicado, derivada de sus obligaciones y garantias estipuladas en
el contrato respectivo y, de ninguna manera, impedira que la ASEA reclame la indemnizacién o el
reembolso por cualquier incumplimiento, gue puede exceder el valor de la garantia de
cumplimiento.

En caso de incremento al monto del Instrumento Juridico respective o modificacién al plazo, el
licitante adjudicado se obliga a entregar a la ASEA, al momento de |a formalizacion respectiva los
documentos modificatorios o endosos correspondientes, debiendo contener el documento la
estipulacion de que se otorga de manera conjunta, solidaria e inseparable de |a garantia otorga
inicialmente.

El licitante adjudicado, acepta expresamente que la garantia expedida para garantizar el
cumplimiento se hard efectiva independientemente de gque se interponga cualquier tipo de
recurso ante instancias del orden administrativo o judicial, asi como gue permanecera vigente
durante la substanciacién de los juicios o recursos legales que interponga, con relacion a dicho
Instrumento Juridico, hasta que sea pronunciada resolucién definitiva que cause ejecutoria por la
Autoridad competente.

Asimismo, con fundamento en el articulo 81, fraccién Viil, del Reglamento de la LAASSP, una vez
cumplidas |as obligaciones del licitante adjudicado a satisfaccion de la ASEA, la persona servidora
plblica Administradora del Contrato, procederd inmediatamente a extender la constancia de
cumplimiento de las obligaciones contractuales, para que se inicien los tramites para la
cancelacion de la garantia de cumplimiento del contrate.

El tramite de liberacidn de garantia, se realizard a través de la Direccién Ceneral de Recursos
Materiales y Servicios de la ASEA, sita en Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209 (Periférico Sur), piso
5 ala "A” Col. Jardines en la Montafia, Alcaldia Tlalpan, C.P. 14210 en |la Ciudad de México, la persona
servidora publica Administradora del Contrato, suscribira con el licitante adjudicado la Constancia
de Cumplimiento de Obligaciones Contractuales, para que proceda a recuperar y, en su caso,
liberar la garantia correspondiente, siempre y cuando éste acredite haber cumplido con las
condiciones pactadas en el contrato y a entera satisfaccién de la ASEA.

Penas convencionales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la LAASSP, la ASEA a través de la persana
servidora publica Administradora del Contrato, aplicard al licitante adjudicado las penas
canvencionales a las que se haga acreedor, por atraso en el cumplimiento de las fechas pactadas
para la entrega de los servicios, objeto del curso contratado objeto del presente servicio.

En caso de gue el licitante no cumpla con el servicio y/o presentacién de los entregables, en los
plazos establecidos en las presentes Especificaciones Técnicas, se hara acreedor a las siguientes
penas convencionales:

Sy
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Mative
Atraso en el inicio de |a aplicacién del
Diagnéstico “Estilo de Liderazgo™.
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Penalizacion
1% del monto total del contrato
correspondiente antes de L.V.A., por cada dia
de atraso.

Atraso en la entrega de |a carpeta con los
resultados del Diagnéstico “Estilo de
Liderazgo™.

1% del monto total del contrato
correspondiente antes de I.V.A., por cada dia
de atrase.

Atraso en el inicio de las sesiones del curso
por grupo.

1% del monto total del contrato
correspondiente antes de L.V.A, por cada
hora de atraso.

Atraso en la entrega de la carpeta del manual
del participante a las y los participantes y a Ia
persona servidora plblica Administradora del
Contrato.

1% del monto total del contrato
correspondiente antes de I.V.A, por cada dia
de atraso.

Atraso en la entrega de Iz Lista de
calificaciones y evzluaciones de las y los
participantes en el curso v por cada grupo, ala
persona servidera plblica Administradora del
Contrato.

1% del monto total del contrato
correspondiente antes de |.V.A., por cada dia
de atraso.

Atraso en la entrega de |z lista de asistencia y
evaluacion de las y los participantes por cada
sesion que se imparta del curso v por cada

1% del monto total del contrato
correspondiente antes de 1.V_A,, por cada dia
de atraso.

grupo, a la persona servidera pablica
Administradora del Contrato.

Atraso en la entrega del Diploma o constancia
Individual por participante a la persona
servidora publica Administradora del Centrato

1% del monto total del contrato
correspondiente antes de |.V.A., por cada dia
de atraso.

En el caso de incumplimiento, en la prestacion de los servicios, la persona servidora publica
Administradora del Contrato procedera a notificar al licitante adjudicado o a su representante legal
la pena respectiva, para que a Iz fechs en que se materialice el cumplimiento de la obligacién que
se haya generado per la pena convencional, para que recibza de parte del licitante adjudicado el

comprobante que acredite el pago de la pena convencional, la cual sers cubierta por el licitante [
adjudicado mediante comprobante de egreso (CFDI de Egreso) “Nota de crédito” por concepto de 1
las penas convencionales determinadas por la persona servidora publica Administradora del i

Contrato, en el mismo momento en que emita el comprobante de ingreso (Factura o CFDI de
ingreso) por concepto del servicio contratado.

La suma de todas las penas convencionales, aplicadas al licitante adjudicade, no debera exceder
el importe de la garantia de cumplimiento del contrato.

Cuando los servicios no se presten en la fecha o plazo convenido ¥ la pena convencional por atraso
rebase el monto de la garantia de cumplimiento del contrato, la ASEA. a través de |a pers
servidora piablica Administradora del Contrato, previa notificacién al licitante ad]iudicado. p'r;;?i_r
rescindir el contrato, en términos de lo establecido en la cldusula denominada rescisién
administrativa.

La penalizacidn, tendra como objeto resarcir los dafios y perjuicios ocasion_ados ala _ASEA, con el
atraso en la prestacién de servicios sefialados en el contrato. Las penas son mdependlentes_, c_Ie los
darfios y perjuicios que ocasionare el licitante adjudicado, por no cumplir con las condiciones

pactadas en el contrato. J

Para determinar la aplicacién de |as penas convencionales, no se tomarén en -::uenta_las demoras \
motivadas por caso fortuito o causas de fuerza mayor, o cualguier otra causa no imputable al
licitante adjudicado.
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El pago de los servicios quedara condicionado proporcionalmente, al pago que el licitante
adjudicado deba efectuar por concepto de penas convencionales.

En caso de que sea rescindido el contrato, no procedera el cobro de las penas convencionales, ni

deducciones al pago, ni la contabilizacién de estas para hacer efectiva la garantia de
cumplimiento.

Deductivas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 53 Bis de la LAASSP y 97 de su Reglamento, la
ASEA, a través de la Administradora del Contrato, establece las deducciones al pago de la
prestacién del servicio al licitante adjudicado, las cuales seran determinadas en funcidn de los
entregables y/o prestacién del servicio, presentados o proporcionados de manera parcial o
deficiente, de conformidad a lo siguiente:

Concepto Porcentaje Deductiva
Por |2 entrega parcial y deficiente a la
persona servidora publica
administradora del contrato, de la
carpeta con el Diagnégstico “Estilo de
Liderazgo”. i
| Sobre el monto total del contrato
| correspondiente antes de LV.A., por cada
| ocasidn en que incurra el licitante.

Sobre el monto total del contrato
correspondiente antes de LV.A,

Por las sesiones que no tengan la 1%
duracién del tiempo contratado.

Por la prestacién parcial del servicio
al no cubrir el temario del curso,
seglin el programa establecido. |

Sobre el monte total del contrato
1% correspondiente antes de |V.A., por cada
ocasién en que incurra &l licitante.

Por la entrega parcial o deficiente de

la et
Sstrantcicld il AT P Sobre el monto total del contrato

a las y los participantes y a la persona 1% 3
servidora publica Administradora del sormaspendisnteantes g LA, F;éf
Contrato. 51 1

Por la entrega parcial o deficiente de
la Lista de calificaciones vy

ovilntiones: de - Tk v lga - Sobre eld_ n’u::»ni:t::t toli;ar H;!ei cnntra;:a: 22
participantes, en el curso, por cada el i RS IR S L ey PR 20
grupo a la persona servidora publica ocasion en que incurra el licitante, At
Administradora del Contrato.
Por la en arcial o deficiente de .
ia lista ;I:g:s?stencia de las :'E I(is wabie. . monto  total del contrato

1% correspondiente antes de L.V.A. por cada

participantes por cada sesidén gue se
imparta el curso por cada grupo.

Por la entrega parcial o deficiente del
Diploma o constancia Individual por
participante, a la persona servidora
plblica Administradora del Contrato.

ocasion en que incurra el licitante.

Sobre el monto total del contrato
1% correspondiente antes de LV.A. hasta el
cumplimiento del licitante.

Las deducciones se aplicardn con cargo al contrato respectivo, en la facturacién en la que se haya
generado dicha deduccién.

Las deducciones se aplicaran con cargo al contrato respectivo, a través del CFDI (factura)
correspondiente.

Dichas deducciones, deberan calcularse hasta la fecha en gque materialmente se cumpla la
obligacidn y sin que cada concepto de deduccién, exceda a la parte proporcional de la garantia de A
cumplimiento que le corresponda, del monto del contrato. i N
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Los montos para deducir, se deberan aplicar en el CFDI (factura) que el licitante adjudicado,
presente para su cobro, inmediatamente después de que el drea requirente tenga cuantificada la
deduccion cerrespondiente.

La persona servidora publica Administradora del Contrato, debers solicitar al licitante adjudicado
gue la deduccién sea incluida en su CEDI {factura).

Xv1. Causales de rescisién del contrato.

La ASEA podra en cualquier momento rescindir administrativamente =l contrato, en caso de
cualquier incumplimiento a las obligaciones a cargo del licitante adjudicado, sin necesidad de
acudir a los tribunales competentes en [a materia. Si previamente a la determinacion de dar por
rescindide el contrato se prestardn los servicios, el procedimiento iniciado quedara sin efecto,
previa aceptacién y verificacion de la ASEA de que continda vigente la necesidad de la prestacion
del servicio, aplicando, en su caso, las penas convencionales correspondientes; por lo que, de
manera enunciativa, mas no limitativa, se entendera por incumplimiento lo siguiente:

1. Sitransfiere en todo o en parte, las obligaciones que deriven del contrato a un tercero ajeno a
la relacién contractual,

2. Sicede los derechos de cobro derivados del cantrato, sin contar con la conformidad previa por
escrito de la ASEA.

3. Cuando la suma de las penas convencionales y/o deducciones alcancen el 10% (diez por ciente)
antes de L.V.A., del monto total del contrato que se formalice, procedente de la adjudicacidn.

4. Siincurra en negligencia respecto al servicio pactado en el contrato adjudicado, sin justificacién
para la ASEA.

5. Cuando suspenda total ¢ parcialmente vy sin causa justificada, la prestacién de los servicios
contratados, o no les otorgue la debida atencién conforme Ias instrucciones de la ASEA.

6. 5i es declarado en concurso mercantil por autoridad competente, o por cualquier otra causa
distinta o andloga que afecte su patrimonio.

7. Si no presta los servicios en tiempo y forma conforme a las presentes Especificaciones
Tecnicas, asi como la cotizacién y el requerimiento asociado a ésta;

8. Sino proporciona ala ASEA o 2 las autoridades competentes que tengan facultades, los datos
necesarios para la inspeccidn, vigilancia v supervisién de Ia prestacion del servicio de las

presentes Especificaciones Técnicas; el
9. Si cambia de nacionalidad e invoca la proteccidén de su gobierno contra reclamaciones y
ordenes de la ASEA; !

10. 51 no entrega dentro de los 10 (diez) dias naturales siguientes a la fecha de firma del contrato,
la garantia de cumplimiento del mismo;
1. Si no entrega previo a la firma del contrato, a 2 persona servidora pliblica administradora del
contrate, la carta de confidencialidad.
12. Si la suma de las penas convencionales y/o deducciones exceden el monto total de la garanti;
de cumplimiento del contrato; J
13. Si divulga, transfiere o utiliza Ia informacion que conozca en el desarrolle del cumplimiento del
objeto del contrato que se formalice, sin contar con |a autorizacién de Iz ASEA:;
14. Si la ASEA o cualquier otra autoridad detecta que el licitante proporciond infermacién o
documentacion falsa, en el procedimiento de adjudicacién del contrate o en la gjecucidn del
misma.
15. Siincurre en responsabilidad por errores u omisiones en su actuacién.
16. Si incumple o contraviene las disposiciones de la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos vy
Servicios del Sector Publico, su Reglamento, y los lineamientos que rigen en la materia.
17. Si incumple o contraviene lo dispuesto en los articulos 49, fraccién X Yy 72 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas. A\

En general, si el licitante adjudicado incumple con cualquiera de las obligaciones establecidas a su
cargo en el contrato. X

XVII. Terminacion anticipada del contrato.
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Conforme a lo establecido en el articulo 54 Bis de la LAASSP, la ASEA podrd dar por terminado
anticipadamente el contrato que se suscriba sin que medie resolucion judicial, en los siguientes
Casos:

1. Cuando concurran razones de interés general;

2. Cuando por causa justificada se extinga la necesidad de los bienes, objeto del servicio,
originalmente requeridos o se demuestre que de continuar con el cumplimiento de las
obligaciones pactadas se ocasionaria algun dafio o perjuicio a la ASEA.

%z cuando se determine la nulidad total o parcial de los actos que dieron origen al contrato, con
maotiva de la resolucién de una inconformidad emitida por la Secretaria de la Funcion Publica.

En estos supuestos la ASEA reembolsara al licitante adjudicado los gastos no recuperables en que
haya incurrido, siempre que éstos sean razonables, estén debidamente comprobados y se
relacionen directamente con el contrato correspondiente.

La decisién de terminar anticipadamente el contrato deberd constar por escrito mediante
dictamen emitido por la Administradora del Contrato, en el cual se precisen las razones o las
causas justificadas que den origen a la misma bajo su entera responsabilidad, siendo el &rea
contratante el encargado de notificarlo al licitante adjudicado.

Derivado de lo anterior, se procedera a la formalizacién de la terminacién respectiva y del Finiguito
que elabore el drea contratante, en el que se detallaran en forma pormenorizada los importes a
cubrir, sobre los servicios prestados y los que estén pendientes de pago del curso contratado.

XVIIL Responsabilidad laboral.

El licitante adjudicado se constituye como Gnico patrén del personal que ocupe para llevar a cabo
la prestacién del servicio y serd el Unico responsable de las obligaciones que en virtud de
disposiciones legales y demés ordenamientos en materia de trabajo y Seguridad Social, les deriven
frente a dicho personal, liberando a la ASEA de cualquier responsabilidad laboral al respecto.

El licitante adjudicado acepta y reconoce expresamente gue no son aplicables a este contrato, las
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, ni de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del

Estado, reglamentaria del apartado "B" del articulo 123 constitucional sino tnicamente la Ley de p
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Puablico, su Reglamento y demas
normatividad aplicable. \

Por lo anterior, en casc de cualquier reclamacién o demanda, relacionada con los supuestos
establecidos en el presente numeral y proveniente de cualquiera de las personas a carg del
licitante adjudicado, que pueda afectar los intereses de la ASEA o invelucrarla, el licita
adjudicado exime desde ahora a la ASEA de cualguier responsabilidad fiscal, laboral y de segurida
social, ¢ivil, penal y de cualquier otra indole, que pudiera darse como consecuencia directa por la
prestacién del servicio del presente Anexo, quedando obligado a intervenir de manera inmediata
en estos casos, por lo que en ningn momento se considerara como patrén sustituto o solidario,
ni como intermediaria a la ASEA respecto de dicho personal y, en consecuencia, queda liberada la
ASEA de cualquier responsabilidad que pudiera presentarse en materia de trabajo v de seguridad
social, administrativa, penal y de cualquier otra naturaleza juridica que pudiese existir.

Asimlsmo, el licitante adjudicade debera dar cumplimiento a las obligaciones gue le resulten
aplicables en el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Ley Federal del Trabajo; de |a Ley del Segure Social; de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de
la Vivienda para los Trabajadores; del Cédigo Fiscal de la Federacion; de la Ley del Impuesto sobre
la Renta; de la Ley del Impuesto al Valor Agregado; de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio e
del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional; de la Ley Reglamentaria
de la Fraccion Xill Bis del Apartado B, del Articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia de Subcontratacién Laboral (Decreto). Publicado el 23 de abril de
2021 en el Diario Oficial de la Federacidn.
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Para la imparticién de los CUrsos no existen normas de referencia, por lo tanto, el curso se llevara
a cabo conforme a las especificaciones establecidas en las presentes Especificaciones Técnicas.

Confidencialidad.

La inf-:frmaci-dn que se genere durante la vigencia del contrato sera propiedad de la ASEA y no
debera ser divulgada, difundida o transferidos los derechos, sin la aprobacion expresa y por escrito

de esta.

El licitante adjudicado se compromete a que cualquier informacién relativa s los aspectos

financieros, comerciales, técnicos,

y/© industriales suministrados por la ASEA, o generados por

dicho licitante del servicio, como consecuencia de la prestacién de los servicios ¥ desarrollo de
acciones inherentes a su cumplimiento, o en su caso, de los acuerdos a los que se lleguen (con

Ellicitante adjudicado debers entregar a Iz persona servidora piblica Administradora del contrato,

previo a la firma del contrato, un
apartado.

Licencias, autorizaciones y permisos.

escrito libre en donde se comprometa 2 cumplir con este

Las licencias. autorizaciones y permisas que conforme a otras disposiciones sea necesario contar A

para los servicios contratados, objeto del presente curse, cuando sean del conocimiento de lala
ASEA correran a cargo del licitante adjudicado. !’

Cesién de derechos.

En ninguno de los casos los derechos y obligaciones derivados del instrumento contractual gue

adjudigue podran ser cedidos total o parcialmente en favor de otras personas fisicas o morale
distintas a aquella que se le haya adjudicade el contrato; salvo los derechos de cobro, en cuyo caso

debers contar con el consentimiento de Ia ASEA.

XX, Impuestos y derechos.

Las partes pagaran todas y cada una de las contribucicnes y demas cargas fiscales que conforme

alasleyes federales, estatales y municipales de los Estados Unidos Mexicanos tengan la oi?] F:gz_u:idn
de cubrir durante la vigencia, ejecucién y cumplimiento del presente contrato y sin perjuicic de

gue la ASEA realice las retenciones
haga al licitante adjudicado.

XXV, Prérrogas.

que le impongan las leyes de la materia, sobre los pagos que
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De conformidad con los términas de los articulos 55 Bis de la Ley de Adquisiciones Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 92 segundo y tercer
parrafo de su Reglamento, asi como, el articulo 2111 del Codige Civil Federal de aplicacién
supletoria a la Ley en la materia, en el contrato que se formalice con el licitante adjudicado se
establecerd que ante un acontecimiento que esté fuera del dominio de la voluntad, originado por
cualguier causa ajena al contrato, que sea imprevisible o que aln siendo previsible, fuera inevitable
o insuperabie y en el caso que no haya mediado negligencia, impericia o culpa de la parte que
invoque caso fortuito o fuerza mayor, que le impida a sus empleados o representantes cumplir de
manera absoiuta con cualquiera de sus obligaciones respecto del contrato, originando con elloun
dafio a la otra parte, ninguna de ellas serd responsable ante la otra por los dafios y perjuicios
provocades en virtud de tal acontecimiento, en el entendido de que para que la parte gue invoque
estos supuestos sea liberada de responsabilidad del cumplimiento de sus obligaciones estos
deben ser debidamente probados.

Para que cualquiera de las partes que formalicen el contrato sea liberada de su responsabilidad
por caso fortuito o fuerza mayor, seran condiciones indispensables que la parte que los invogque:

1.- Notifique por escrito a la otra parte, dentro de los 5(cinco) dias naturales contados a partir de
gue se presente el evento que la motivd.

El licitante Adjudicado podréa solicitar la modificacion al plazo y/o fecha establecida para la
conclusién en la prestacion de los servicios, por caso fortuito o fuerza mayor gque ocurran de
manera previa o hasta la fecha pactada para la prestacion del servicio.

2.- Pruebas de la existencia del caso fortuito o fuerza mayor; la imposibilidad de cumplimiento de
sus obligaciones, no obstante que sea del dominio publico debera acreditarse documentalmente
por la parte que la padezca y notificar a la otra parte dentro del plazo mencionado en el parrafo
gue antecede, a través de un oficio con acuse de recibo. Cuando se le notifique a la ASEA, debera
ser ante la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios, con copia al administrador del
contrato.

Para estos efectos cuando licitante adjudicado por causa de fuerza mayor o caso fortuito no pueda
cumplir con sus obligaciones en la fecha convenida, debera solicitar por escrito a la Direccion
General de Recursos Materiales y Servicios, con copia al administrador del contrato, una prérroga
al plazo pactado para la entrega de los bienes, sin que dicha prorroga implique una ampliacion a
la vigencia original del contrato, acompanando los documentos que sirvan de soporte a su
solicitud, en la inteligencia de que si la prorroga solicitada se concede y no se cumple, se aplicara
las penas convencionales correspondientes.

Cuando se determine justificado el caso fortuito o fuerza mayor, se celebrara entre las partes, a
més tardar dentro de los 30 (treinta) dias naturales siguientes a que se reanuden los servicios o se
actualice la condicion operativa a que hubiere quedado sujeta la misma, un convenio modificatorio
de prérroga al plazo respectivo sin la aplicacion de penas convencionales.

En caso de que el licitante adjudicado no obtenga la prérroga de referencia, por ser causa
imputable a éste el atraso, se hard acreedor a la aplicacion de las penas convencionales
correspondientes,

No se considera caso fortuite o fuerza mayor, cualquier acontecimiento resultante de la falta de
prevision, negligencia, impericia, provecacidén o culpa del licitante adjudicado, o bien, aquelios que

no se encuentren debidamente justificados, ya que de actualizarse alguno de estos supuestos, se
procedera a la aplicacién de las penas convencionales correspondientes.

Suspensién del servicio.

En términos de lo establecido en el articulo 55 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
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articulo 21 del Cédigo Civil Federal de aplicacién supletoria a
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, cuando en la adquisicién de los bienes sz presante

(treinta) dias naturales siguientes a que se reanude |a adquisicién de los bienes o se actualice Ia
condicion operativa 3 que hubiere quedado sujeta la misma, sin la aplicacién de penas
convencionales, en términos del articulo 91 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Puablico.

La suspensidn de la adquisicion de los bienes se sustentard mediante dictamen que precise las
razones o las causas justificadas que den origen a la misma.

Cuando la suspensién obedezca a causas imputables a Iz ASEA, previa peticidn y justificacién del
licitante adjudicado, aquella reembolsars los gastos no recuperables que se originen durante el
tiempo de la suspensién, misma que no podra ser mayor a 30 (treinta) dias naturales 3 aquel en
que se hubiese presentado el evento que la motivé. Si al términe del mismo no puede reiniciar la
adquisicién de los bienes, podra iniciarse la terminacisn anticipada del contrato.

Dicho pago sera procedente cuando los mencionados gastos sean razonables, estén debida mente
comprobados y se relacionen directamente con el contrato, los cuales estaran limitados, segin
corresponda a los conceptos previstos en al articulo 102 Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
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ANEXO il
Formato de Cotizacién
{Elaborar en hoja preferentemente membretada de la persona fisica o morai participante)

Direccién de Procesos Licitatorios y Contratos
de la Direccion General de Recursos Materiales y
Servicios de “La ASEA”

Este documento contiene la cotizacién del Curso de Habilidades Directivas dirigido o persondas
servidoras publicas de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Prateccion al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos. El ejercicio de los recursos sera de conformidad al precio
unitario cotizado vy se deberadn considerar todos los gastos directos, indirectos y cualguier otro
concepto o gasto requerido para la prestacién del servicio solicitado en las especificaciones
Técnicas Anexo 1y de conformidad a los requerimientos de la Administradora del Contrato.

i cio unitario
Urnidad de Precio unitario

Partida Descripcion Cantidad dida por el cursa
asmaa antos de VA por el curse

LVCA ncluido

Precio total

Curso de Habilidades
Directivas dirigido a
personas servidoras

plblicas de la Agencia
1 Macional de Seguridad 1 Curso
Industrial y de
Proteccidn al Medio
Ambiente del Sector
Hidrocarburos

Nota: Se cotiza 1 curso de capacitacion de 27 horas, para Z grupos de 10 participantes cada une,
EL IMPORTE TOTAL DE LA PROPUESTA ES DE: $ (PRECISAR CON NUMERQO Y LETRA) sin incluir el
impuesto al Valor Agregado.

o

Condiciones Econédmicas:

-~

Precios en Moneda Nacional.

El licitante deberd cotizar el 100 % de la partida Unica.

Los precios seran fijos durante la vigencia del contrato y/o hasta concluir con la prestacidn
de los servicios ofertados a entera satisfaccién de la ASEA.

s Los precios ofertados contemplan la totalidad de los requerimientos enlistados en el
Anexo | Especificaciones Técnicas correspondiente y todos los costos necesarios para la
prestacion total de los servicios a entera satisfaccion de ia ASEA.

e La cotizacién estard vigente dentro del procedimiento de contratacion y hasta la
conclusién del servicio.

« La cotizacién estara vigente por 90 dias naturales a partir de la suscripcion de esta.

» Se adjudicara a un solo licitante la partida unica.

« Mo se deberan desagregar conceptos adicionales a los establecidos.

- 4
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LEGAL DEL LICITANTE
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ANEXO N
Formato del programa para la imparticién del curso

Diagnéstico Fechas
(indicar dia/mesia no}
Segiin propuesta del ficitante.

Grupo 1y 2

Diagndstico “Estilo de Liderazgo” -

*Dos semanas antes del inicio del curso, se aplicard a las

¥ los participantes via email, ei cuestionaric de
| diagnéstico de Habilidades de Liderazgo para tiempos
VUCA. 3

Programa para el Grupo 1

Fechas

Temario (indicar dia/mesfafio) Horaria

Mddulo 1(6 hrs)
Modelo del Liderazge Centrado en {
la Persona (3 hrs) Jr__

* Resumen del Diagndstico
= Introduccién al Pregrama vy '
Objetivos
=  Modelo People Centered
Management
o Antecedentes \
o El Mundo VUCA
¢ Creencias en e Liderazgo | .
1 * las Capacidades Modernas de
Liderazgo
o Conciencia
¢ Capacidad de Eleccién
o Generacién de Confianza y
movilizacion de energia
o Habilidad de foco v
=  El Modelo del Juego Interior
o Desafios y Capacidades
o El Espacio de fluir (Flow)
* Lavozinterier




A

Propdsito Organizacional ¥
Liderazgo (3 hrs)
» El modelo de Circulo Dorado de
Simon Sinek
= El Proposito Organizacional y el
2 Individual
s Generando  energia ¥
compromiso
* Ejercicio de elaboracion de
Propésito de Equipe

Modulo 2

Seguridad Psicolégica y Liderazgo

{3 hrs)

» El modelo de las 4 etapas de
Seguridad Psicologica
o Seguridad para la Inclusion
o Seguridad para el

Aprendizaje

o Seguridad de Aportacion
o Seguridad de Innovacién

. Generacién de atmdsferas de

confianza

Diversidad e Inclusién (3 hrs)
» Dimensiones de la Diversidad
= La ecuacién de valor de la
Diversidad y la Inclusian
» Factores de exclusion en
& organizaciones
o Sesgos Inconscientes
o Estereotipos
= Categorizaciones
= Niveles de la Diversidad y la
Inclusién

Liderazgo con Inteligencia
Emocianal (3 hrs)
= Modelo Goleman de Inteligencia

Emocional 1
* Habilidades de Inteligencia | '}
Emocional en Lideres \
o Autoconciencia \
5 o Foco
o Balance Emocional
o Empatia \

[

Adaptabilidad
Visign Positiva )

o

3
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Médulo3
Liderazgo del Cambio (3 hrs)
®* Modelo Kotter de Manegjo del
Cambio
* Etapas de Kotter
& Elsentido de urgencia
©  Lacoalicion para guiar
c  Lawvisidn del cambio
e La comunicacién del
cambio
Removiendo obstaculos
Quick Wins
o Consolidando el cambia
= El cambio como cultura

c Q

El Lider Coach (3 hrs)
= Manager vs Lider 3
= El Lider Coach
* El Coaching Ontolégico y sus

7 herramientas

o Para desacreditar

creencias

o LaEscucha

o  Preguntas Poderosas

Balance de Vida y Trabajo (3 hrs)

*  Criticidad del Balance

= Balance de Vida y Trabajo

como generador de energia
8 o Generadores de energia
para la vida J

o GCeneradores de energia

para el trabajo ﬂ"”

Plan Individual de Desarrollo
* Metodologia de elaboracion
9 de Planes de Desarrollo
= Ejercicio de draft de Planes
Individuales de Desarrollo

PEzing 19 de 22
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Programa para el Grupo 2

Fechas

Sesion Temario {indicar dia/mesiano] Horario

Madulo 1(6 hrs)
Modelo del Liderazge Centrado en
la Persona (3 hrs)
= Resumen del Diagnéstico
» |ntroduccién al Programa ¥y
Objetivos
= Modelo People Centered
Management
o Antecedentes
o El Mundo VUCA
o Creencias en el Liderazgo
1 = Las Capacidades Modernas de
Liderazgo
o Conciencia
o Capacidad de Eleccidén
o Generacién de Confianza y
movilizacién de energia
& Habilidad de foco
»  Eil Modelo del Juego Interior
& Desafios y Capacidades
= El Espacio de fluir (Flow)
o Lavoz interior

Propdsito Organizacional y "
Liderazgo (3 hrs} N
» El modelo de Circulo Dorado de
Simon Sinek \
= El Propdsito Organizacional y el
individual \
2 o GCenerando energia ¥ )

compromiso
= Ejercicioc de elaboracién de
Propdsito de Equipo

Ao
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Seguridad Psicoldgica y Liderazgo
(3 hrs)
* El modelo de las 4 etapas de
Seguridad Psicoldgica
o Seguridad para la Inclusién
3 o Seguridad para 2l
Aprendizaje
o Seguridad de Aportacién
o Seguridad de Innovacion
= Generacién de atmdsferas de
confianza

Diversidad e Inclusién (3 hrs)
* Dimensiones de la Diversidad
= La ecuacion de valor de Iz
Diversidad y Ia inclusién
= Factores de exclusion en
4 organizaciones
o Sesgos Inconscientes
o Estereotipos
o Categorizaciones
* Niveles de la Diversidad vy la
Inclusién

Liderazgo con Inteligencia

Emaocional (3 hrs)

® Meodelo Goleman de Inteligencia
Emocional

* Habilidades de Inteligencia
Emocional en Lideres
o Autoconciencia

5 o Foco \
o Balance Emocional ﬁl'i
o Empatia [
o Adaptabilidad \ /
o Vision Positiva b
L)
Liderazgo del Cambio (3 hrs)
* Modelo Kotter de Manejo del y
Cambio
= Etapas de Kotter
o El sentido de urgencia
o La coalicion para guiar
& o  Lavision del cambio ;
o La comunicacién del
cambio /
o Removiende obstaculos ?/J
o Quick Wins :
o Consolidando el cambio f

= El cambio como cultura
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El Lider Coach (3 hrs)
= Manager vs Lider
= El Lider Coach
= El Coaching Onteldégico y sus
herramientas
o Para desacreditar
creencias
o La Escucha
oz  Preguntas Poderosas

Balance de Vida y Trabajo (3 hrs}
« Criticidad del Balance
* Balance de Vida y Trabajo
como generador de energia
» GCeneradores de energia
para la vida
o Generadores de energia
para el trabajo

Plan individual de Desarrollo

= Metodologia de elaboracion
de Planes de Desarrollo \
= Ejercicio de draft de Planes Fj"

Individuales de Desarrolio

Los programas presentados por los licitantes para el Grupe 1y 2, deberdn apegarse a lo establecido
en el Anexo | Especificaciones Técnicas.

NomerE, CARGO Y FIRMA DEL REPRESENTANTE \
LECAL DEL LICITANTE
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Anexol
Especificaciones Técnicas

Servicio de capacitacién denominado curso de Habilidades Directivas dirigido a las personas
servidoras publicas de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos (ASEA).

L Objetivo de la contratacidn.

Fortalecer las habilidades directivas del personal a nivel Direccién General en competencias
directivas clave como: propésito organizacional, liderazgo centrado en el colaborador, espectro
psicolégico y liderazgo, diversidad e inclusién, inteligencia emocional, liderazgo “Coach”, entre otros,
a fin de contribuir a lograr resultados a través de un mejor desempefio individual y de los
colaboradores.

[ Descripcion y caracteristicas del servicio.

El servicio consta de una partida Unica que sera adjudicada a un solo licitante, el cual debera
asegurar a la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector
Hidrocarburos (en adelante la ASEA), la prestacion total del servicio y cumplir con los requisitos
administrativos, legales, técnicos y econdmicos requeridos por la ASEA. De conformidad con el
articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas relativos y
aplicables.

Las especificaciones indicadas en el presente documento son las minimas requeridas, par lo que

especificaciones mayores que pudieran ser ofertadas por algun licitante, seran aceptadas, sin que
esto represente ventaja sobre las cotizaciones técnicas de los demas participantes.

La prestacion del servicio de capacitacién contempla los siguientes alcances, que el licitante debera L{
cumplir: ¥

.1 Modalidad del Curso a impartir, ésta sera presencial en las instalaciones de la ASEA.

.2 El curso debera contener como minimo los siguientes temas a desarrollar, si
éstos mismos de caracter enunciativo mas no limitativo, por lo cual el licitante podra propon
contenido adicional al presente temario-

A efecto de garantizar la calidad del curso contratado, el licitante adjudicado previo al inicio
del curso, debera realizar lo siguiente:

Diagnostico “Estilo de Liderazgo”

= Dos semanas antes del inicio del curso, se aplicara a las y los participantes via email,
el cuestionario de diagnéstico de Habilidades de Liderazgo para tiempos VUCA.

{

5@ uSoga E SR Oe C 1. o & https://www.foundamentality.com/colleQa/
— Del Mezguite #1117, Residencial Palma Real
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Médulo 1 (6 hrs)
+  Sesion 1 Modelo del Liderazgo Centrado en la Persona (3 hrs)

o Resumen del Diagnostico
o Introduccion al Programa y Objetivos
o Maodelo People Centered Management
=  Antecedentes
=  El Mundo VUCA
= (Creencias en el Liderazgo
= Las Capacidades Modernas de Liderazgo
«Conciencia
*Capacidad de Eleccion
«Generacion de Confianza y movilizacion de energia
*Habilidad de foco
* El Modelo del Juego Interior
-Desafios y Capacidades
+El Espacio de fluir (Flow)
= |avoz interior

*  Sesion 2 Propdsito Organizacional y Liderazgo (3 hrs)

= Elmodelo de Circulo Dorado de Siman Sinek

= El Propésito Organizacional y el Individual
*Generando energia y cCompromiso

= Ejercicio de elaboracién de Propésito de Equipo

Modulo 2 (9 hrs)
. Sesién 3 Seguridad Psicolégica y Liderazgo (3 hrs)

\
o El modelo de las 4 etapas de Seguridad Psicolagica )
o Seguridad para la Inclusion
o Seguridad para el Aprendizaje \
o Seguridad de Aportacién
o Seguridad de Innovacion
. Generacion de atmdsferas de confianza

»  Sesion 4 Diversidad e Inclusion (3 hrs)

o Dimensiones de la Diversidad
o La ecuacion de valor de la Diversidad y la Inclusion
o Factores de exclusién en organizaciones

= Sesgos Inconscientes

» Estereotipos

*» (Categorizaciones

. Niveles de la Diversidad y la Inclusién vy
College FAM S.A.de C.V. & htipsy ferwrw. foundamentality.com/jcoliege/
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*  Sesion 5 Liderazgo con Inteligencia Emocional (3 hrs)

o Modelo Goleman de Inteligencia Emocional

o Habilidades de Inteligencia Emacional en Lideres
= Autoconciencia

Foco

Balance Emacional

Empatia

Adaptabilidad

Vision Positiva

| m ® " =n

Médulo 3 (9 hrs)
*  Sesion 6 Liderazgo del Cambio (3 hrs)

o Modelo Kotter de Manejo del Cambio
o Etapas de Kotter

= El sentido de urgencia
La coalicion para guiar
La vision del cambio
La comunicacion del cambio
Removiendo obstaculos
Quick Wins

*  Consolidando el cambio

. El cambio como cultura

* Sesion 7 El Lider Coach (3 hrs)

o Manager vs Lider

o ElLider Coach

o El Coaching Ontolégico y sus herramientas
= Para desacreditar creencias :
= LaEscucha A
=  Preguntas Poderosas \

= Sesion 8 Balance de Vida y Trabajo (3 hrs)

o Criticidad del Balance

o Balance de Vida y Trabajo como generador de energia
»  Generadores de energia para la vida
* Generadores de energia para el trabajo

},J’ﬁ< a
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Modulo 4 ( 3 hrs)
s+  Sesion 9 Plan Individual de Desarrollo

o Metodologia de elaboracion de Planes de Desarrollo
o Ejercicio de draft de Planes Individuales de Desarrollo

1.3 El curso tendra una duracién de 27 horas, impartidas en 9 sesiones de 3 horas cada una,
por grupo, por lo que se integraran para el presente curso 2 grupos de 10 participantes cada
uno, la sesiones se impartiran conforme al siguiente programa:

Grupo 1 Grupo 2

Sesion Fecha Dia Horario Sesion Fecha Dia Horario

1 [150812022| Lunes | 1¥0q2 1900 1 | 1610812022 | Martes | 19002 19:00
2 |17/08/2022 | Miércoles | 1900 & 1900 2 | 16/082022 | dueves | 1500 18:00
3 |22/082022| Lunes | 1900279:00 3 [2300812022 | Martes | 19008 19:00
4 |24/08/2022 | Migrcoles | 1909 @ 19:00 4 |25/08/2022 | Jueves | 19002 19:00
5 [20082022 Lunes | 19027990 | | 5 |30/08/2022 | Martes | 15002 190
6 |31/08/2022 [ Miércoles | 1909 & 1900 6 |01/09/2022 | Jueves | 1°:00 2 19:00
7 |0500/2022| Lunes | 19002 19:00 7 |06/09/2022 | Martes | 1°00 8 19:00
8 [07/09/2022 | Migrcoles | 1900 2 19:00 8 [08/09/2022 | Jueves | 15002 1900
9 |12/09/2022| Lunes | '%00219:00 9 |13/09/2022 | Martes | 15902 19

El programa podra ser modificado conforme a las necesidades de la ASEA, a través de |a
persona Administradora del Contrato, previo acuerdo con el licitante adjudicado mediante
solicitud por escrito, que se le enviara por correo electrénico con al menos 24 horas de
anticipacién, a la fecha en la que se realice la sesion, en la que se requiera modificar el
programa antes sefialado.

11.4 El licitante adjudicado, debera realizar una evaluacion presencial a las y los participantes
en la ultima sesion del curso, en donde la calificacion minima para extender la constancia
correspondiente es de 70 de una escala del 1 al 100.

1.5 El alcance del curso comprende ademas lo siguiente:

1) Resultados del Diagndstico “Estilo de Liderazgo”, en una carpeta fisica y electrénica

(@} College FAM S.A. de C.V. O
2 Del Mezquite #117, Residencial Palma Real ©
Torreon, Coahuila, México C.P. 27023 g +52 844 351 9776
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2) Manual del participante, el cual consta de una carpeta electronica y fisica para cada
uno de los participantes, la cual debera contener la siguiente informacion: Introduccién:
temario del curso; asi como la semblanza del instructor o los instructores que lo
impartirén, ademas de cada una de las presentaciones que se utilizaran en el curso.

3) Lista de las calificaciones obtenidas por las y los participantes, mediante la aplicacion
de una evaluacion en la Gltima sesién del curso por cada grupo.

4) Lista de asistencia de las y los participantes por cada sesion del curso que se imparta
por cada grupo.

5) Diploma o constancia individual para cada participante, firmada por el licitante o
instructor, que debera contener nombre del participante, fecha de duracion del curso,
fecha de expedicion de la constancia o diploma, nembre de Ia Institucién o instructor que
lo impartié, logos de ambas instituciones (Licitante adjudicado y la ASEA), nombre del
curso, total de horas acreditadas de éste y calificacion obtenida por las y los
participantes.

Lugar de la prestacion del servicio.

El curso debera impartirse de manera presencial en las instalaciones de la ASEA, en Boulevard
Adolfo Ruiz Cortines 14209, Col. Jardines en la Montafia, C.P. 14220, Alcaldia Tlalpan, Cuidad
de México.

Requisitos de participacion.

IV.1. Presentar la descripcion detallada del Anexo | “Especificaciones Técnicas” y cotizacion, de
acuerdo con el formato Anexo Il “Formato de Cotizacién”.

IV.2. El licitante debera presentar un programa que incluya la aplicacién del diagnostico y la
imparticion del curso, mismo que debera considerar la distribucién de fechas y sesiones,
conforme al programa sefalado en el numeral I1.3 de las presentes Especificaciones Técnicas
¥ su cotizacion debera considerar como minimo los temas del punto 1.2, Dicho programa lo
deberan presentar conforme al Anexo lll de las presentes Especificaciones Técnicas.

El programa podra ser modificado conforme a las necesidades de la ASEA, a través d a
persona Administradora del Contrato, previo acuerdo con el licitante adjudicado mediant

solicitud por escrito, que se le enviara por correo electrénico con al menos 24 de anticipacién,
a la fecha en la que se realice la sesién, en la que se requiera modificar el programa antes
sefialado.

IV.3. Los licitantes deberan presentar copia de los Gltimos cinco contratos completos con firmas
y anexos, o cinco Constancias de Cumplimiento de Obligaciones Contractuales o documento
equivalente, de los contratos o pedidos presentados del sector publico (dependencias o
entidades); o cinco contratos o pedidos u drdenes de compra/servicios con firmas y sus anexos,
o cinco cartas de "acta de entrega-recepcion/ cierre de proyecto/carta de cumplimiento® o
documento equivalente, firmado por el cliente, o cinco facturas, vinculados con la iniciativa
privada, en los que acredite que ha prestado servicios similares como: Capacitacion en
habilidades gerenciales, habilidades directivas, coaching, trabajo en equipo, liderazgo, enfoque
aresultados e integracion de equipos. Dichos documentos no deberan tener una vigencia mayor
a 5 afios, contados a partir de la recepcion de la informacion y cotizaciones.

7. Besidencis| Palms Eeal
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IV.4. Curriculo actualizado del instructor para la imparticion del curso, en el que acredite que
cuenta con al menos 1 afio de experiencia, el cual debera presentar en formato libre y debera
contener al menos sus datos personales, formacion académica, experiencia profesional en la
prestacion de servicios similares como: Capacitacion en habilidades gerenciales, habilidades
directivas, coaching, trabajo en equipo, liderazgo, enfoque a resultados e integracion de
equipos; mismo que debera estar firmado por el instructor, sefialando en el citado curriculo a la
persona fisica o moral para la que ha prestado servicios similares, indicando periodo (mes y
afio), direccion, nombre del contacto, su teléfono y correo electronico.

A efecto de acreditar que el instructor cuenta con experiencia en la prestacion de servicios
similares indicados en el parrafo anterior, debera incluir 5 constancias o documentos en el que
acredite que ha impartido cursos, talleres o realizado actividades similares a las requeridas en
las presentes especificaciones técnicas o 5 constancias o documentos como docente que
acrediten que ha impartido materias similares al servicio requerido en las presentes
especificaciones técnicas. Dichos documentas no deberén tener una vigencia mayor a 5 afios,
contados a partir de la recepcion de la informacién y cotizaciones.

IV.5. El instructor que imparta el curso debera acreditar sus conocimientos y habilidades por lo
cual debera presentar un certificado en Coaching, expedido por la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social o por institucion autorizada.

IV.6. El instructor, debera contar con estudios minimos de grado a nivel maestria o superior, lo

que se acreditara con alguno de los siguientes documentos: copia del titulo; cédula profesional;
constancia de examen profesional; o, constancia de término de estudios.

Vigencia.

La vigencia del servicio sera a partir del dia habil siguiente, de la fecha de notificacion de la
adjudicacién y hasta el 30 de septiembre de 2022.

Modalidad de la capacitacion.

La modalidad del curso de capacitacién sera presencial.

Método de evaluacion.

El método de evaluacion de las cotizaciones sera binario.

Tipo de contratacion.

Cerrada de conformidad con lo siguiente: 1 curso de capacitacion de 27 horas, para 2 grupos de 10
participantes cada unc.
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IX. Duracién, lugar y programa de la prestacién del servicio.

El Cur_slo se impartird conforme a lo sefalado en los numerales I3, Il y IV.2, de las presentes
Especificaciones Técnicas.

X Entregables, plazo, condiciones y lugar de entrega.

a) Entregables y plazo:

El licitante adjudicado debera entregar lo siguiente:

ENTREGABLES

1. Diagnostico

FORMA DE ENTREGA

Una carpeta fisica y electrénica para la persona
servidora publica Administradora del Contrato, Ia cual
debera contener la informacion con los resultados del
Diagnéstico “Estilo de Liderazgo”, solicitada en el punto
1.2 de las presentes Especificaciones Técnicas, la cual
se entregaran via correo electrénico y de forma fisica.

(El correo electronico de la persona servidora publica
Administradora del Contrato, le sera proporcionado al
licitante adjudicado via correo electrénico, con al menos
un dia habil posterior a la fecha de la notificacion de la
Adjudicacion).

PLAZO DE

ENTREGA

A mas tardar un dia
habil antes de la fecha
de inicio del curso por
cada grupo.

“Estilo de
Liderazgo™
2. Manual del

participante

Una carpeta electronica y fisica para cada participante,
y otra para la persona servidora publica Administradora
del Contrato, que se entregaran via correo electronico y
de forma fisica, la cual debera contener lo siguients:
Introduccién; temario del curso, asi como la semblanza
del instructor o los instructores que lo impartiran,
ademas de cada una de las presentaciones que se
utilizaran en el curso.

(El correo electronico de la persona servidora publica
Administradora del Contrato, asi como de las vy los
participantes, le serd proporcionado al licitante
adjudicado via correo electrénico, con al menos un dia
habil posterior a la fecha de la notificacion de la
Adjudicacion).

A mas tardar un dia
habil antes de la fecha
de inicio del curso del
grupo 1y del grupo 2.

3. Lista de
Calificaciones
y evaluacion
de los
participantes.

Una lista de calificaciones y la evaluacion de las y los
participantes en el curso, y por cada grupo, que se
entregara a la persona servidora publica administradora
del contrato en formato electrénico, mediante dispositivo

Dentro de los 5 dias
habiles contados a
partir de la fecha de
conclusion del curso

f‘} College FAM S.A.de C.V.
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PLAZODE .

ENTREGABLES FORMA DE ENTREGA ENTREGA

USB 6 CD y de forma fisica, impresas en papel | del grupo 1y del grupo

membretado del licitante adjudicado. 2
4. Lista de | Una lista de asistencia de las y los participantes, por | Dentro de los 5 dias
asistencia. cada sesion—del curso y por cada grupo, que se | habiles contados a

entregara a la persona servidora plblica administradora | partir de la fecha de la
del contrato de forma electronica, mediante dispositivo | conclusién del curso
USB 6 CD y de forma fisica impresa en papel | delgrupo 1y del grupo
membretado del licitante adjudicado. 2.

5. Diploma o | Diploma o constancia Individual por participante, que se | Dentro de los 5 dias
constancia de | entregara a la persona servidora publica administradora | habiles contados a |
participacion. | del contrato de forma fisica impreso con las siguientes | partir de la fecha de la
caracteristicas: Debera contener nombre del | conclusion del curso
participante, fecha de duracién del curso, fecha de | del grupo 1y delgrupo
expedicién de la constancia o diploma, nombre de la | 2.

Institucion o instructor que lo impartio, logos de ambas
instituciones (Licitante adjudicado y la ASEA), nombre
del curso, total de haoras acreditadas de éste vy
calificacion obtenida por las v los participantes.

b) Lugar de entrega: El licitante adjudicado, debera proporcionar los entregables citados, a la
persona servidora publica Administradora del Contrato, cuya oficina esta ubicada en
Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4208 (Periférico Sur), piso 5 ala "A" Col. Jardines en la
Montafia, Alcaldia de Tlalpan, C.P. 14210 en la Ciudad de México, en un horario de 9:00 a
15:00 hrs. y de 16:00 a 18:00 hrs. de lunes a jueves y de 9:00 a 15 hrs los viernes.

Xl Administradora y verificadora del contrato. \

Conforme al penultimo parrafo del articulo 84 del Reglamento de la LAASSP, la Mtra. Angelica Maria X
Murcia Arrecla, Directora de Formacion y Desarrollo Profesional de la ASEA, correo electrénico '
angelica murcia@asea. gob. mx, © quien la sustituya en el cargo, sera la responsable de a
el contrato, y suscribira con el licitante adjudicado la Constancia de Cumplimiento de ObligaBig
Contractuales, una vez cumplidas las obligaciones vy recibidos los entregables a entera satisfac
de ésta, la cual sera auxiliada por la Lic. Beatriz Villavicencio Gallegos; Subdirectora de Desarroll
Profesional de la ASEA, cuyo correo electrénico es: beatriz.villavicencio@asea gob mx o quien la
sustituya en el cargo.

Xl Forma de pago.

La ASEA cubrira el pago de los servicios prestados, a entera satisfaccion de la persona servidora

publica Administradora del Contrato en una sola exhibicién, una vez que se haya impartido el curso

y una vez recibidos todos y cada uno de los entregables dentro de los plazos establecidos en el A,
numeral X de las presentes Especificaciones Técnicas, y dentro de los 20 (veinte) dias naturales A\
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siggiantes contados a partir de la fecha en que sea entregada y aceptado el Comprobante Fiscal
Digital por Internet CFDI (factura), para que el pago proceda, de conformidad con el articulo 51 de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico.

La ASEA no otorgara ninguna clase de anticipo.

El pago del servicio quedara condicionado, al pago que el licitante adjudicado deba efectuar, en su
caso, por concepto de penas convencionales y/o deducciones.

La _ASEA estqblece que las deducciones al pago, correspondientes a cada entrega, podran ser
aplicadas mediante nota de crédito o bien, directamente en el CFDI (factura) respectiva.

El CFDI (factura) que el licitante expida con motivo del Instrumento Juridico adjudicado, debera
contener los requisitos que establecen las Leyes Fiscales vigentes.

En caso de que el CFDI (factura) entregada por el licitante para su pago presente errores, la ASEA
dentro de los tres dias habiles siguientes al de su recepcion, indicara al licitante adjudicado las
deficiencias que debera corregir, por lo que el procedimiento de pago, reiniciara en el momento en
el que el licitante presente el CFDI (factura) corregida.

En caso de que la factura se haya emitido con Forma de pago “98 Por definir” y el Método de Pago
“"PPD Pago en Parcialidades o Diferide”, una vez que el pago se haya realizado, el licitante debera
emitir y enviar, via correo electrénico a la Administradora del Contrato, en un plazo no mayor a tres
dias habiles, el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) por el complemento para recepcién
de pago o, en su defecto, debera emitir un CFDI (factura) relacionada, es decir un CFDI de tipo
“ingreso”, por el pago realizado el cual quedara asociado con al GFDI (factura) principal.

La recepcion, revision, conciliacién, conformidad y gestién de pago del CFDI (factura) emitidas por
el licitante, sera validada por la persona servidora plblica Administradora del Contrato.

El CFDI (factura) debera ser enviada al correo electronico: angelica.murcia@asea.gob.mx; persona
servidora publica Administradora del Contrato o quien la sustituya en el cargo.

El pago correspondiente, quedara sujeto a la entrega que el licitante realice en tiempo y forma de
garantia de cumplimiento de contrato, dentro de los 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma
del contrato. Asimismo, el &rea requirente a través de la persona servidora publica Administradora
del Contrato, sera la responsable de verificar que el licitante adjudicado haya entregado previo al
tramite de pago, la garantia de cumplimiento de contrato, una vez que se cuente con la garanfia
entregada, sera procedente el pago.

Xl Garantia de cumplimiento de contrato.

(8) College FAMSA. geCV. /& https://www.foundamentality.comjcollege/
—- Dzl Mezquite #117, Residencial Palma Real
Torreon, Coahuila, México C.P. 27023

El licitante adjudicado, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato,
correspondiente y por la calidad de los servicios proporcionados, asi como de cualquier otra
responsabilidad, se obliga a garantizar, mediante pdliza de fianza indivisible, expedida por una
Institucion Afianzadora Mexicana, autorizada en los términos de la Ley de Instituciones de Seguros
y de Fianzas, o bien, en alguna de las formas establecidas en los articulos 48 de la Ley de Tesoreria
de la Federacion y 79 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
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Hacendaria, por un importe equivalente a un 10% (diez por ciento) del monto total adjudicado antes
de L.V.A.. en favor de la Tesoreria de la Federacién, a méas tardar dentro de los 10 (diez) dias
naturales siguientes, a la firma del contrato carrespondiente. De no cumplir con dicha entrega, la
ASEA podra rescindir el contrato y remitir el asunto al Organo Interno de Control, para que determine
si se aplican las sanciones estipuladas en el articulo 60 fraccion Il de la LAASSP.

La garantia de cumplimiento de ninguna manera sera considerada como una limitacion de la
responsabilidad del licitante adjudicado, derivada de sus obligaciones y garantias estipuladas en el
contrato respectivo y, de ninguna manera, impedira que la ASEA reclame la indemnizacién o el
reembolso por cualquier incumplimiento, que puede exceder el valor de la garantia de cumplimiento.

En caso de incremento al monto del Instrumento Juridico respectivo o modificacion al plazo, el
licitante adjudicado se obliga a entregar a la ASEA, al momento de la formalizacién respectiva los
documentos modificatorios o endosos correspondientes, debiendo contener el documento la
estipulacion de que se otorga de manera conjunta, solidaria e inseparable de la garantia otorgada
inicialmente.

El licitante adjudicado, acepta expresamente que la garantia expedida para garantizar el
cumplimiento se haréa efectiva independientemente de que se interponga cualquier tipo de recurso
ante instancias del orden administrativo o judicial, asi como que permanecera vigente durante la
substanciacion de los juicios o recursos legales que interponga, con relacion a dicho Instrumento
Juridico, hasta que sea pronunciada resolucion definitiva que cause ejecutoria por la Autoridad
competente.

Asimismo, con fundamento en el articulo 81, fraccién VIII, del Reglamento de la LAASSP, una vez
cumplidas las obligaciones del licitante adjudicado a satisfaccién de la ASEA, la persona servidora
publica Administradora del Contrato, procedera inmediatamente a extender la constancia de
cumplimiento de las obligaciones contractuales, para que se inicien los tramites para la cancelacion
de la garantia de cumplimiento del contrato.

El tramite de liberacion de garantia, se realizard a través de la Direccion General de Recursos
Materiales y Servicios de la ASEA, sita en Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209 (Periférico Sur), piso
5 ala “A” Col. Jardines en la Montafia, Alcaldia Tlalpan, C.P. 14210 en la Ciudad de México, la
persona servidora publica Administradora del Contrato, suscribira con el licitante adjudicado la
Constancia de Cumplimiento de Obligaciones Contractuales, para que praceda a recuperar yxgn su
caso, liberar la garantia correspondiente, siempre y cuando éste acredite haber cumplido co
condiciones pactadas en el contrato y a entera satisfaccién de la ASEA,

Penas convencionales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la LAASSP, la ASEA a través de la persona
servidora publica Administradora del Contrato, aplicara al licitante adjudicado las penas
convencionales a las que se haga acreedor, por atraso en el cumplimiento de las fechas pactadas
para la entrega de los servicios, objeto del curso contratado objeto del presente servicio.

En caso de que el licitante no cumpla con el servicio y/o presentacion de los entregables, en los
plazos establecidos en las presentes Especificaciones Técnicas, se hara acreedor a las siguientes
penas convencionales:

R
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Motivo
Atraso en el inicio de la aplicacion del
Diagnéstico “Estilo de Liderazgo®.

Penalizacion

1% del monto total del contrato
correspondiente antes de |.V.A., por cada dia
de atraso.

Atraso en la entrega de la carpeta con los
resultados del Diagnéstico “Estilo de
Liderazgo”.

1% del monto total del contrato
correspondiente antes de |.V.A., por cada dia
de atraso.

Atraso en el inicio de las sesiones del curso
por grupo.

1% del monto total del contrato
correspondiente antes de |.V.A., por cada hora
de atraso.

Atraso en la entrega de la carpeta del manual

1% del monto total del contrato

COLLEGE
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del participante a las y los participantes y a la
persona servidora publica Administradora del
Contrato.

Atraso en la entrega de la Lista de calificaciones
y evaluaciones de las y los participantes en el
curso y por cada grupo, a la persona servidora
piblica Administradora del Contrato.

Atraso en la entrega de la lista de asistencia y
evaluacion de las y los participantes por cada
sesion que se imparta del curso y por cada
grupo, a la persona servidora piblica
Administradora del Contrato.

Atraso en la entrega del Diploma o constancia
Individual por participante a la persona
servidora publica Administradora del Contrato

correspondiente antes de L.V A., por cada dia
de atraso.

1% del monto total del contrato
correspondiente antes de |.V.A., por cada dia
de atraso.

1% del monto total del contrato
correspondiente antes de |L.V.A., por cada dia
de atraso.

1% del monto total del contrato
correspondiente antes de |.V.A., por cada dia
de atraso.

En el caso de incumplimiento, en la prestaciéon de los servicios, la persona servidora publica
Administradora del Contrato procedera a notificar al licitante adjudicado o a su representante legal
la pena respectiva, para que a la fecha en que se materialice el cumplimiento de la obligacién que
se haya generado por la pena convencional, para que reciba de parte del licitante adjudicado el
comprobante que acredite el pago de la pena convencional, la cual sera cubierta por el licitante
adjudicado mediante comprobante de egreso (CFDI de Egreso) “Nota de crédito” por congepto de
las penas convencionales determinadas por la persona servidora publica Administrad
Contrato, en el mismo momento en que emita el comprobante de ingreso (Factura o CFDI de ingre
por concepto del servicio contratado.

La suma de todas las penas convencionales, aplicadas al licitante adjudicado, no debera excedere
importe de la garantia de cumplimiento del contrato.

Cuando los servicios no se presten en la fecha o plazo convenido y la pena convencional por atraso
rebase el monto de la garantia de cumplimiento del contrato, la ASEA, a través de la persona
servidora publica Administradora del Contrato, previa notificacion al licitante adjudicado, podra
rescindir el contrato, en términos de lo establecido en la clausula denominada rescision
administrativa.

La penalizacion, tendra como objeto resarcir los danos y perjuicios ocasionados a la ASEA, con el
atraso en la prestacion de servicios sefialados en el contrato. Las penas son independientes, de los
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dafios y perjuicios que ocasionare el licitante adjudicado, por no cumplir con las condiciones
pactadas en el contrato.

Para determinar la aplicacion de las penas convencionales, no se tomarén en cuenta las demoras
motivadas por caso fortuito o causas de fuerza mayor, o cualquier otra causa no imputable al licitante
adjudicado.

El pago de los servicios quedara condicionado proporcionalmente, al pago que el licitante adjudicado
deba efectuar por concepto de penas convencionales.

En caso de que sea rescindido el contrato, no procedera el cobro de las penas convencionales, ni
deducciones al pago, ni la contabilizacién de estas para hacer efectiva la garantia de cumplimiento,

Deductivas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 53 Bis de la LAASSP y 97 de su Reglamento, la
ASEA. através de la Administradora del Contrato, establece las deducciones al pago de la prestacion
del servicio al licitante adjudicado, las cuales seran determinadas en funcién de los entregables y/o
prestacién del servicio, presentados o proporcionados de manera parcial o deficiente, de
conformidad a lo siguiente:

Concepto Paorcentaje Deductiva
Por la entrega parcial y deficiente a la
persana servidora publica
administradora del contrato, de la
carpeta con el Diagnostico “Estilo de
Liderazgo".

1% Sobre el monto total del contrato
correspondiente antes de |.V.A.

Sobre el monto total del contrato
correspondiente antes de |V.A., por cada
ocasion en que incurra el licitante.

Por las sesiones que no tengan la 1%
duracion del tiempo contratado.

e oo COLLEGE
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Por la prestacién parcial del servicio al
no cubrir el temario del curso, segun el
programa establecido.

Sobre el monto total del contrato
1% correspondiente antes de |V.A, por cada
ocasion en que incurra el licitante.

Por la entrega parcial o deficiente de
la carpeta del manual del participante
alas y los participantes y a la persona 1% Sahre eclj‘ e tota:{ Ad8| Ll
servidora plblica Administradora del conEsponcients amtes A LV.A

Contrato.

Por la entrega parcial o deficiente de
la Lista de calificaciones y
evaluaciones de las vy los 1%
participantes, en el curso, por cada
grupo a la persona servidora publica
Administradora del Contrato.

Por la entrega parcial o deficiente de Sobre el monto total del contrato
la lista de asistencia de las y los 1% correspondiente antes de LV.A. por cada

Socbre el monto total del contrato
correspondiente antes de LV.A., por cad
ocasian en que incurra el licitante.

ocasion en que incurra el licitante.
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Concepto Porcentaje Deductiva
participantes por cada sesién que se
imparta el curso por cada grupo.
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Por la entrega parcial o deficiente del
Diploma o constancia Individual por
participante, a la persona servidora

Sobre el monto total del contrato
1% correspondiente antes de |V.A. hasta el
cumplimiento del licitante.

Ublica Administradora del Contrato.

Las deducciones se aplicaran con cargo al contrato respectivo, en la facturacion en la que se haya
generado dicha deduccion.

Las deducciones se aplicaran con cargo al contrato respectivo, a través del CFDI (factura)
correspondiente.

Dichas deducciones, deberan calcularse hasta la fecha en que materiaimente se cumpla la obligacion
¥ sin que cada concepto de deduccién, exceda ala parte proporcional de la garantia de cumplimiento
gue le corresponda, del monto del contrato.

Los montos para deducir, se deberan aplicar en el CFDI (factura) que el licitante adjudicado, presente
para su cobro, inmediatamente después de que el 4rea requirente tenga cuantificada la deduccidn
correspondiente.

La persona servidora publica Administradora del Contrato, debera solicitar al licitante adjudicado que
la deduccion sea incluida en su CFDI (factura).

XVI. Causales de rescision del contrato.

La ASEA podra en cualquier momento rescindir administrativamente el contrato, en caso de cualguier
incumplimiento a las obligaciones a cargo del licitante adjudicado, sin necesidad de acudir a los
tribunales competentes en la materia. Si previamente a la determinacion de dar por rescindido el
contrato se prestaran los servicios, el procedimiento iniciado quedara sin efecto. previa aceptacion y
verificacion de la ASEA de que continta vigente la necesidad de la prestacion del servicio, aplicando,
€n su caso, las penas convencionales correspondientes; por lo que, de manera enunciativa, mas no
limitativa, se entendera por incumplimiento lo siguiente:

1. Si transfiere en todo o en parte, las obligaciones que deriven del contrato a un tercero ajeno
relacién contractual.

2. Sicede los derechos de cobro derivados del contrato, sin contar con la conformidad previa por
escrito de la ASEA.

3. Cuando la suma de las penas convencionales y/o deducciones alcancen el 10% (diez por cienfo)
antes de |.V.A., del monto total del contrato que se formalice, procedente de la adjudicacién.

4. Siincurra en negligencia respecto al servicio pactado en el contrato adjudicado, sin justificacion
para la ASEA.

5. Cuando suspenda total o parcialmente y sin causa justificada, la prestacién de los servicios
contratados, o no les otorgue la debida atencion conforme las instrucciones de la ASEA.

6. Si es declarado en concurso mercantil por autoridad competente, o por cualquier otra causa
distinta o analoga que afecte su patrimonio.

(o) College FAM S.A.deC.V. Cg)
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7. Sino presta los servicios en tiempo y forma conforme a las presentes Especificaciones Tecnicas,
asi como la cotizacién y el requerimiento asociado a ésta;

8. Si no proporciona a la ASEA o a las autoridades competentes gue tengan facultades, los datos
necesarios para la inspeccion, vigilancia y supervision de la prestacion del servicio de las
presentes Especificaciones Tecnicas;

9. Sicambia de nacionalidad e invoca la proteccion de su gobierno contra reclamaciones y ordenes
de la ASEA;

10.Si no entrega dentro de los 10 (diez) dias naturales siguientes a la fecha de firma del contrato, la
garantia de cumplimiento del mismo;

11.Si no entrega previo a la firma del contrato, a la persona servidora publica administradora del
contrato, la carta de confidencialidad.

12.Si la suma de las penas convencionales y/o deducciones exceden el monto total de la garantia
de cumplimiento del contrato;,

13.Si divulga, transfiere o utiliza la informacién que conozca en el desarrollo del cumplimiento del
objeto del contrato que se formalice, sin contar con la autorizacion de la ASEA,;

14.Si la ASEA o cualquier otra autoridad detecta que el licitante proporciond informacion o
documentacion falsa, en el procedimiento de adjudicacion del contrato © en la ejecucion del
mismo.

15.Si incurre en responsabilidad por errores u omisiones en su actuacidn.

16.Si incumple o contraviene las disposiciones de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, su Reglamento, y los lineamientos que rigen en la materia.

17.Si incumple o contraviene lo dispuesto en los articulos 49, fraccion IX y 72 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

En general, si el licitante adjudicado incumple con cualquiera de las obligaciones establecidas a su
cargo en el contrato.

XVIL. Terminacion anticipada del contrato.

Conforme a lo establecido en el articulo 54 Bis de la LAASSP, la ASEA podra dar por terminado
anticipadamente el contrato que se suscriba sin que medie resolucion judicial, en los siguientes
Casos:

=

Cuando concurran razones de interés general,

2. Cuando por causa justificada se extinga la necesidad de los bienes, objeto del servicio,
originalmente requeridos o se demuestre que de continuar con el cumplimiento de las
obligaciones pactadas se ocasionaria algun dafio o perjuicio a la ASEA.

3. Cuando se determine la nulidad total o parcial de los actos que dieron origen al contrato, co

motivo de la resolucion de una inconformidad emitida por la Secretaria de la Funcién Publica.

En estos supuestos la ASEA reembolsara al licitante adjudicado los gastos no recuperables en que
haya incurrido, siempre que éstos sean razonables, estén debidamente comprobados y se
relacionen directamente con el contrato correspondiente.

La decision de terminar anticipadamente el contrato debera constar por escrito mediante dictamen
emitido por la Administradora del Contrato, en el cual se precisen las razones o las causas
justificadas que den origen a la misma bajo su entera responsabilidad, siendo el area contratante el
encargado de notificarlo al licitante adjudicado.

Torreon, Coahuita, México C.P, 27023 0} 528443519776
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Derivado de lo anterior, se proceders a la formalizacién de la terminacion respectiva y del Finiquito
que elabore el area contratante, en el gue se detallardan en forma pormenorizada los importes a
cubrir, sobre los servicios prestados y los que estén pendientes de pago del curso contratado.

XVl Responsabilidad lahoral.

El licitante adjudicado se constituye como dnico patron del personal que ocupe para llevar a cabo la
prestacion del servicio y sera el Gnico responsable de las obligaciones que en virtud de disposiciones
legales y demas ordenamientos en materia de trabajo y Seguridad Social, les deriven frente a dicho
personal, liberando a la ASEA de cualquier responsabilidad laboral al respecto.

El licitante adjudicado acepta y reconoce expresamente que no son aplicables a este contrato, las
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, ni de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado, reglamentaria del apartado “B” del articulo 123 constitucional sino Unicamente la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su Reglamento y demas normatividad
aplicable.

Por lo anterior, en caso de cualquier reclamacion o demanda, relacionada con los supuestos
establecidos en el presente numeral y proveniente de cualquiera de las personas a cargo del licitante
adjudicado, que pueda afectar los intereses de la ASEA o involucrarla, el licitante adjudicado exime
desde ahora a la ASEA de cualquier responsabilidad fiscal, laboral y de seguridad social, civil, penal
y de cualquier otra indole, que pudiera darse como consecuencia directa por la prestacion del servicio
del presente Anexo, quedando obligado a intervenir de manera inmediata en estos casos, por lo que
en ninglin momento se considerara como patron sustituto o solidario, ni como intermediaria a la
ASEA respecto de dicho personal y, en consecuencia, queda liberada la ASEA de cualquier
responsabilidad que pudiera presentarse en materia de trabajo y de seguridad social, administrativa,
penal y de cualguier otra naturaleza juridica que pudiese existir.

Asimismo, el licitante adjudicado deberé dar cumplimiento a las obligaciones que le resulten
aplicables en el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Ley Federal del Trabajo; de la Ley del Seguro Social; de la Ley del Instituto del Fando Nacional de
la Vivienda para los Trabajadores; del Cédigo Fiscal de la Federacion; de la Ley del Impuesto sobre
la Renta; de la Ley del Impuesto al Valor Agregado; de la Ley Federal de los Trabajadores a] Servicio
del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional; de la Ley Reglarhentaria
de la Fraccion XlIl Bis del Apartado B, del Articulo 123 de la Constitucién Palitica de los Es
Unidos Mexicanos, en materia de Subcontratacién Laboral (Decreto). Publicado el 23 de abril
2021 en el Diario Oficial de la Federacion.

En caso de una contingencia laboral o emplazamiento de cualquier demanda laboral, proveniente de
cualquier trabajador que pueda afectar los intereses de la ASEA, el licitante adjudicado queda
obligada a excluir de responsabilidad a la ASEA de dicha contingencia laboral.

Normas.

Para la imparticion de los cursos no existen normas de referencia, por lo tanto, el curso se llevara a
cabo conforme a las especificaciones establecidas en las presentes Especificaciones Técnicas.
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XX. Confidencialidad.

La informacion que se genere durante la vigencia del contrato sera propiedad de Ia ASEA y no debera
ser divulgada, difundida o transferidos los derechos, sin la aprobacion expresay por escrito de esta.

El licitante adjudicado se compromete a gue cualquier informacion relativa a los aspectos
financieros, comerciales, técnicos, y/o industriales suministrados por la ASEA, o generados por dicho
licitante del servicio, como consecuencia de la prestacién de los servicios y desarrollo de acciones
inherentes a su cumplimiento, o en su caso, de los acuerdos a los que se lleguen (con independencia
de que tal transmision sea oral, escrita, en soporte magnético o en cualguier otro mecanismo
informatico, grafico, o de la naturaleza que sea) tendra consideracion de informacién confidencial y
ser4 tratada de acuerdo con lo que la ASEA establezca mediante la Administradora del Contrato, por
escrito, incluyendo la informacién, sus copias y/o reproducciones tendran la consideracion de
confidencialidad para todos los efectos legales.

El licitante adjudicado debera entregar a la persona servidora publica Administradora del contrato,
previo a la firma del contrato, un escrito libre en donde se comprometa a cumplir con este apartado.

XXI. Licencias, autorizaciones y permisos.

Las licencias, autorizaciones y permisos que conforme a otras disposiciones sea necesario contar
para los servicios contratados, objeto del presente curso, cuando sean del conocimiento de la la
ASEA correran a cargo del licitante adjudicado.

XXIL. Cesion de derechos.

En ninguno de los casos los derechos y obligaciones derivados del instrumento contractual que se
adjudique podran ser cedidos total o parcialmente en favor de otras personas fisicas o morales
distintas a aguella que se le haya adjudicado el contrato; salvo los derechos de cobro, en cuyo caso
debera contar con el consentimiento de la ASEA.

XX, Impuestos y derechos.

Las partes pagaran todas y cada una de las contribuciones y demas cargas fiscales que conforme a
las leyes federales, estatales y municipales de los Estados Unidos Mexicanos tengan la obligacion
de cubrir durante la vigencia, ejecucién y cumplimiento del presente contrato y sin perjuicio de que
la ASEA realice las retenciones gue le impongan las leyes de la materia, sobre los pagos que haga
al licitante adjudicado.

XXIV. Prérrogas.

De conformidad con los términos de los articulos 55 Bis de la Ley de Adquisiciones Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 92 segundo y tercer
parrafo de su Reglamento, asi como, el articulo 2111 del Cédigo Civil Federal de aplicacion supletoria
a la Ley en la materia, en el contrato que se formalice con el licitante adjudicado se establecera gue
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ante un acontecimiento que esté fuera del dominio de |a voluntad, originado por cualquier causa
ajena al contrato, que sea imprevisible o que adn siendo previsible, fuera inevitable o insuperable y
en el caso que no haya mediado negligencia, impericia o culpa de la parte que invogue caso fortuito
o fuerza mayor, que le impida a sus empleados o representantes cumplir de manera absoluta con
cualquiera de sus obligaciones respecto del contrato, originando con ello un dafic a la otra parte,
ninguna de ellas sera responsable ante la otra por los dafios y perjuicios provocados en virtud de tal
acontecimiento, en el entendido de que para que la parte que invoque estos supuestos sea liberada
de responsabilidad del cumplimiento de sus obligaciones estos deben ser debidamente probados.

Para que cualquiera de las partes que formalicen el contrato sea liberada de su responsabilidad por
caso fortuito o fuerza mayor, seran condiciones indispensables que Ia parte que los invoque:

1.- Notifique por escrito a la otra parte, dentro de los 5(cinco) dias naturales contados a partir de que
se presente el evento que la motive.

Ellicitante Adjudicado podra solicitar la modificacion al plazo y/o fecha establecida para la conclusion
en la prestacion de los servicios, por caso fortuito o fuerza mayor que ocurran de manera previa o
hasta la fecha pactada para la prestacion del servicio.

2.- Pruebas de la existencia del caso fortuito o fuerza mayor, la imposibilidad de cumplimiento de sus
obligaciones, no obstante que sea del dominio pablico debera acreditarse documentalmente por la
parte que la padezca y notificar a la otra parte dentro del plazo mencionado en el parrafo que
antecede, a través de un oficio con acuse de recibo. Cuando se le notifique a la ASEA, debera ser
ante la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios, con copia al administrador del
contrato.

Para estos efectos cuando licitante adjudicado por causa de fuerza mayor o caso fortuito no pueda
cumplir con sus obligaciones en la fecha convenida, debera solicitar por escrito a la Direccién
General de Recursos Materiales y Servicios, con copia al administrador del contrato, una prérroga al
plazo pactado para la entrega de los bienes, sin que dicha prérroga implique una ampliacion a la
vigencia original del contrato, acompafiando los documentos gue sirvan de soporte a su solicitud, en
la inteligencia de que si la prérroga solicitada se concede y no se cumple, se aplicara las penas
convencionales correspondientes.

Cuando se determine justificado el caso fortuito o fuerza mayor, se celebrara entre las partes, a'pas
tardar dentro de los 30 (treinta) dias naturales siguientes a que se reanuden los servicios o
actualice |a condicién operativa a que hubiere quedado sujeta la misma, un convenio modificatorio
de prérroga al plazo respectivo sin la aplicacién de penas convencionales.

En caso de que el licitante adjudicado no obtenga la prorroga de referencia, por ser causa imputable
a este el atraso, se hara acreedor a la aplicacion de las penas convencionales correspondientes.

No se considera caso fortuito o fuerza mayor, cualquier acontecimiento resultante de la falta de
prevision, negligencia, impericia, provocacion o culpa del licitante adjudicado, o bien, aquellos que
no se encuentren debidamente justificados, ya que de actualizarse alguno de estos supuestos, se
procedera a la aplicacién de las penas convencionales correspondientes.
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Suspension del servicio.

En términos de lo establecido en el articulo 55 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y 102 de su Reglamento, en concordancia con lo estipulado en el articulo
2111 del Cédigo Civil Federal de aplicacion supletoria a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de! Sector Publico, cuando en la adquisicién de los bienes se presente caso fortuitc o de
fuerza mayor la ASEA bajo su responsabilidad podra suspender la adquisicion de los mismos, en
cuyo caso Unicamente se pagaran aquellos que hubiesen sido efectivamente entregados, debiendo
celebrar las partes el convenio respectivo, mas tardar dentro de los 30 (treinta) dias naturales
siguientes a que se reanude la adquisicién de los bienes o se actualice la condicion operativa a que
hubiere quedado sujeta la misma, sin la aplicacién de penas convencionales, en términos del articula
91 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

La suspension de la adquisicién de los bienes se sustentara mediante dictamen que precise las
razones o las causas justificadas que den origen a la misma.

Cuando la suspensién obedezca a causas imputables a ia ASEA, previa peticion y justificacion del
licitante adjudicado, aguella reembolsara los gastos no recuperables gue se originen durante el
tiempo de la suspensién, misma que no podré ser mayor a 30 (treinta) dias naturales a aquel en que
se hubiese presentado el evento que la motivé. Si al término del mismo no puede reiniciar la
adquisicion de los bienes, podré iniciarse la terminacion anticipada del contrato.

Dicho pago sera procedente cuando los mencionados gastos sean razonables, estén debidamente
comprobados y se relacionen directamente con el contrato, los cuales estaran limitados, segln
comesponda a los conceptos previstos en &l articulo 102 Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Pdblico.

ico a 11 de julio del 2022

Coffege FAM;\Q. de C.V.
Francisco Nemesio Diez Arce
Representante Legal




ANEXO I
Formato de Cotizacién

Direccién de Procesos Licitatorios ¥ Contratos
de la Direccidn General de Recursos Materiajes y
Servicios de “La ASEA™

Este documento contiene Ia colizacién del Curso de Habilidades Directivas dingido a i licas
: ; : . personas servidoras pib la
Agencia Nacional de Seguridad industriat ¥ de Profeccion al Medio Ambiente ' irshagha

Precio

. unitario
Partida Descripcign Cantidad Unidad de

por el curso LV.A. Preclo total
antes de por el curso
VA, L.V.A incluldo

medida

Curso de Habilidades
Directivas dirigide a
personas servidoras
piblicas de Ja
Agencia Nacional de 1 Curso $315,000.00 | $50,400.00 | $365,400.00
Seguridad Industrial
v de Proteccidn al
Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos

Neta: Se cotiza 1 curso de capacitacién de 27 horas, para 2 grupos de 10 participantes cada unc.

EL IMPORTE TOTAL DE LA PROPUESTA ES DE: $315,00.00 (TRESCIENTOS QUINCE MIL PESOS 00/100 M.N.) sin
incluir el Impuesto al Valor Agregado.

Condiclones Econdmicas:

-
-

El licitanle deberd colizar el 100 % da la partida Unica.

Los precios serdn fijos durante Ia vigencia del contrato y/o hasta concluir con la prestacién de los servicios ofertados
a entera salisfaccién de la ASEA.
Los precios ofertados contemplan la totalidad de los requerimientos enlistados en el Anexo | Especificaciones

Técnicas comespondiente y todos los costos necesarios para la prestacion total de los servicios a entera satisfaccion
de la ASEA,

Precios en Moneda Nacional. !
(%]
4 1

*  La colizacién estard vigente dentro del procedimiento de contratacion y hasta la conclusian del servicio. 5
+  La cofizacidn estara vigente por 90 dias naturales a partir de [a suscripcion de esta.
=  Seadjudicard a un solo licitante ks partida Onica.
= Nose deberdn desagregar concaplos adicionales a los establscidos.
COLLEGE FAM, 5.A. DE C.V.
FRANCISCO NEMESIO DIEZ ARCE
REPRESENTANTE LEGAL
f);‘_, College FAMS A.deCWV. ng https:/ www.foundamenta
—~ Del Mezquite #117, Residencial Palma Rea
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ANEXO Il
Formato del programa para la imparticién del curso

Diagnostico

Fechas
{indicar dialmes/ano)
Grupo 1y 2 Segun propuesta del licitante.

Diagnéstico “Estilo de Liderazgo”

*Dos semanas antes del inicio del curso, se aplicara a las
y los participantes via email, el cuestionario de diagndstico 28 de julio del 2022
de Habilidades de Liderazgo para tiempos VUCA.

Programa para el Grupo 1

Fechas

Sesion Temario {indicar dia/mes/ano) Horario

Maodulo 1 (6 hrs)
Madelo del Liderazgo Centrado en
la Persona (3 hrs)
= Resumen del Diagnéstico
= |Infroduccion al Programa vy
Objetivos
=  [odelo People Centered
Mznagement
o Antecedentes
o El Mundo VUCA
o Creencias en el Liderazgo 15 de agosto del 2022 15:00 2 19:00 hrs. Q /
1 * |Las Capacidades Modemnas de A
Liderazgo
o Conciencia
o Capacidad de Eleccion
o Generacién de Confianza y \\
movilizacion de energia
o Habilidad de foco
= ElModelo del Juego Interior
o Desaflos y Capacidades
o El Espacio de fluir (Flow)

= Lavoz interior \

'E;; College FAM S.A. de C.V.
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Proposito Organizacional Yy

Liderazgo (3 hrs)

= El modelo de Circulo Dorado de
Simon Sinek

» El Propésito Organizacional y el
individual
o Generando energla Y

compromiso

= Ejerciclo de elaboracion de

Propdsito de Equipo

17 de agosto del 2022 15:00 a 19:00 hrs.

Modulo 2
Seguridad Psicolégica y
Liderazgo (3 hrs)
= El modelo de las 4 etapas de
Seguridad Psicolégica
o Seguridad para la Inciusion
o Seguridad para el
Aprendizaje
o Seguridad de Aportacion
o Seguridad de Innovacion
*  Generacion de atmdsferas de
confianza

22 de agosto del 2022 15.00 a 19:00 hrs.

Diversidad e Inclusién (3 hrs)
* Dimensiones de la Diversidad
« La ecuacién de valor de la
Diversidad y la Inclusion
» Factores de exciusion en
organizaciones
o Sesgos [nconscientes
o Esterectipos
o Calegorizaciones
= Niveles de la Diversidad y la
Inclusion

24 de agosto del 2022 15:00 a 19:00 hrs.

N

Liderazgo con inteligencia
Emoclonal (3 hrs)
» Modelo Goleman de Inteligencia
Emocional
» Habilidades de Inteligencia
Emocional en Lideres
Autoconciencia
Foco
Balance Emocional
Empatia
Adaptabilidad
Visidn Positiva

00000

29 de agosto del 2022 4.15:00 a 18:00 hrs.

7 College FAMS.A.deC.V.
X Del Merquite #1177, Residenciai Palma Real
Torredn, Coahuila, México C.P, 27023
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Mdodulo3
Liderazgo del Cambio (3 hrs)
* Modelo Kotter de Manejo del
Cambio
= Etapas de Kotter
o DEl sentido de urgencia
o [DLa coalicion para guiar 31 de agosto del 2022 15:00 a 19:00 hrs.
o [La vision del cambio
o 0OlLa comunicacién del
cambio
ORemoviendo obstaculos
DQuick Wins
o [OConsclidando el cambio
=  El cambio como cultura

Q ¢

El Lider Coach (3 hrs)
= Manager vs Lider
= FElLider Coach
= El Coaching Ontoldgico y sus
herramientas 5 de sepliembre del 2022 15:00 a 19:00 hrs.
o [Para desacreditar
creencias
o [LaEscucha
o [DPreguntas Poderosas

Balance de Vida y Trabajo (3 hrs)
=  (Criticidad del Balance
* Balance de Vida y Trabajo

como generador de energia

8 o Generadores de energia 7 de septiembre del 2022 15:00 a 18:00 hrs.
para la vida

o Generadores de energfa
para el trabajo

Plan Individual de Desarrolio

=  Metodologia de elaberacion de
Planes de Desarrollo 12 de septiembre del 2022 15:00 a 19:00 h.-é

= Ejercicio de draft de Planes N
Individuales de Desarrolio .

@ College FAMS.A. de C.V. (:*;'J https://www.foundamentality.com/
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Programa para el Grupo 2

Fechas

Temario {indicar dia/mesi/ano) Horario

Médulo 1 (6 hrs)

Modelo del Liderazgo Centrado en

la Persona (3 hrs)

= Resumen del Diagnéstico

= Introduccion al Programa vy
Objetivos

= Modelo People - Centered
Management
o [CAntecedenles
o [El Mundo VUCA

o [Creencias en el
1 n L“_-Las“dg:p?c?dades kiodamas 16 de agosto del 2022 15:00 a 18:00 hrs.
de Liderazgo
o Conciencia {
o Capacidad de Eleccion e
o Generacién de Confianzay A
movilizacidn de energia

o Habilidad de foco

= [El Modelo del Juego Interior
o Desafios y Capacidades
o El Espacio de fluir (Fiow)
o Lavozinterior

9 ‘?ollege pory s 48 G..V, {_f? nttps:/ fveww. foundamentality.cormn/college/
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Propésito Organizacional y
Liderazgn (3 hrs)
El modelo de Circulo Dorado de
Simon Sinek
* El Propésito Organizacional y el
2 Individual
o Generando energia y
compromiso
* Ejercicic de elaboracién de
Propésito de Equipo

18 de agosto de] 2022 15:00 a 19:00 hrs.

Seguridad Psicoldgica y
Liderazgo (3 hrs)
= El modelo de las 4 etapas de
Seguridad Psicolégica
o Seguridad para la Inclusién
3 o Seguridad para el 23 de agosto dej 2022 15:00 a2 19:00 hrs.
Aprendizaje
o Seguridad de Aportacion
o Seguridad de Innovacién
=  Generacidén de atmdsferas de
confianza
Diversidad e Inclusién (3 hrs)
= Dimensiones de la Diversidad
* La ecuacion de valor de Ia
Diversidad y la Inclusién
= Factores de exclusisn en
4 organizaciones 25 de agosto del 2022 15:00 a 19:00 hrs.
o Sesgos Inconscientes
o Estereotipos .
o Categorizaciones 4\
= Niveles de la Diversidad y la ‘
Inclusidn
Liderazgo con Inteligencia
Emeocional (3 hrs)
= Modelo Goleman de Inteligencia
Emocional

= Habilidades de Inteligencia
Emocional en Lideres
15:00 a 19:00

5 o Autoconciencia 30 de agosto del 2022
Foco

Balance Emocional
Empatia
Adaptabilidad
Visidn Positiva

cO00O0O0
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Liderazgo del Cambio (3 hrs)
= Modelo Kotter de Manejo del
Cambio
= Efapas de Kotter
[1El sentido de urgencia
{iLa coalicién para guiar
(iLa vision del cambio
NLa comunicacion del 1 de septiembre del 2022 15:00 a 19:00 hrs.
cambio
rRemoviendo obstaculos
o [Quick Wins
o [Consclidando el cambio
*=  El cambio como cultura

(o = I« I o

El Lider Coach (3 hrs}
= Manager vs Lider
= Ej Lider Coach
= FEl Coaching Ontoldgico y sus
herramientas 6 de septiembre del 2022 15:00 a 19:00 hrs.
o [DPara desacreditar
creencias
o [lLaEscucha
o DOPreguntas Poderosas

Balance de Vida y Trabajo (3 hrs)
= Criticidad del Balance
= Balance de Vida y Trabajo
como generador de energia
8 o Generadores de energia 8 de septiembre del 2022 15:00 a 19:00 hrs.

para la vida
o Generadores de energia
para el trabajo

Pian Individual de Desarrollo
= Metodologia de elaboracién de
Planes de Desarrollo 13 de septiembre del 2022 15:00 a 19:00 hrs.

3 - Ejercicio de draft de Planes b
individuales de Desarrollo

Los programas presentados por los licitantes para el Grupo 1 y 2, deberan apega
en el Anexo | Especificaciones Técnicas.

COLLEGE FAM S.A.DEC.V.
FRANCISCO NEMESIO DIEZ ARCE
REPRESENTANTE LEGAL

College FAM S.A.de C.V. o
Deal Mezquite #1417, Residencial Palma Real ©
Torrean, Coahuila, Mexico C.P, 27023 ;:] +59 844 3519776
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