ARTICULO 22. La Direccién General de Regulacién tendra las siguientes atribuciones
en al Ambito de las actividades del Sector:

l. Proponer al Jefe de Unidad de su adscripciodn, los proyectos de reglas de
caracter general en materia de seguridad industrial y seguridad operativa previstas en
la Ley;

Il. Proponer al Jefe de Unidad de su adscripcion, los proyectos de basesy
criterios para que los Regulados adopten las mejores practicas de seguridad
industrial, seguridad operativa y proteccién al medio ambiente que resulten
aplicables a las actividades del Sector;

1. Proponer al Jefe de Unidad de su adscripcion los lineamientos para la
conformacién y operacion de los Sistemas de Administraciéon con que deberan contar
los Regulados, asi como las reglas de caracter general para la implementacion de
dichos sistemas, incluyendo aquéllas que regulen a las areas responsables de la
evaluacion, implementacion y mejora del sistema a que se refiere el articulo 16 de la
Ley;

V. Presentar al Jefe de Unidad de su adscripcién el proyecto de medidas técnicas
que, en su caso, deben incluirse en los protocolos de actuacidn para la atencion de
emergencias o situaciones de riesgo critico del Sector o aquéllas que puedan
ocasionar un dafo grave a las personas o a los bienes en materia de seguridad
industrial, seguridad operativa y proteccion al medio ambiente;

V. Promover la colaboracidn entre los Regulados con el objetivo de optimizar el
uso de los recursos para la atencion de contingencias, emergencias, prevenciony
mitigacién de riesgos;

VI. Proponer al Jefe de Unidad de su adscripcion, las reglas de caracter general
que establezcan las bases para que los Regulados lleven a cabo las investigaciones
de causaraiz en caso de incidentes y accidentes, operativos, industriales y
medioambientales;

VIl. Proponer al Jefe de Unidad de su adscripcidn, los lineamientos para llevar a
cabo las investigaciones de causa raiz en caso de incidentes y accidentes, operativos,
industriales y medioambientales que lleve a cabo la Agencia;

VIIl. Proponer al Jefe de Unidad de su adscripcidn, las reglas de caracter general en
materia de seguridad industrial y seguridad operativa, para la realizacion de las
actividades de captura, exploracion, extraccion, transporte e inyeccién industrial de
bioxido de carbono, que se realizan con el fin de mejorar la produccién de



hidrocarburos, asi como las normas oficiales mexicanas aplicables en materia de
proteccion al medio ambiente;

1X. Proponer al Jefe de Unidad de su adscripcién las reglas de caracter general en
materia de seguridad industrial y seguridad operativa, para el disefio y construccion,
operacidon y mantenimiento de las instalaciones destinadas al expendio al publico de
petroliferos y de equipos e infraestructura para realizar las actividades de transporte,
almacenamiento y distribucién de petroliferos, asi como las normas oficiales
mexicanas que correspondan en materia de proteccion al medio ambiente;

X. Presentar al Jefe de Unidad de su adscripcioén los proyectos de normasy
procedimientos de auditoria que deberan observar los auditores externos al
dictaminar o emitir opiniones relativas a las actividades de los Regulados o, en su
caso, identificar las normas o procedimientos vigentes a nivel internacional que
pueden ser objeto de reconocimiento por parte de la Agencia;

XI. Elaborar las manifestaciones de impacto regulatorio de los actos
administrativos de caracter general de su competencia;

XIl. Proponer al Jefe de Unidad de su adscripcion, los criterios, términos de
referencia, formatos, manuales y demas instrumentos que conforme a las
disposiciones juridicas aplicables se requieran para la elaboracidon de y aplicacién de
los programas de certificacion en seguridad industrial, seguridad operativay
proteccion al medio ambiente, este ultimo con base en el principio de autogestion,
que establezca la Agencia conforme al articulo 5, fraccion XVl de la Ley, y

Xlll. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones, las
que le confieran otras disposiciones juridicas y las que le encomiende su superior
jerarquico o el Director Ejecutivo.



