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Anexo 1 “Informe semestral de cumplimiento al programa de implementacion del
Sistema de Administracidon de Eni México del proyecto denominado Area Contractual

10 (AC10), correspondiente a las actividades realizadas en el periodo de marzo a
agosto del 2020".

A continuacién, se detallan los requisitos establecidos en el Apartado B del Anexo IV de los
Lineamientosde la DACG SASISOPA, asi como la descripciénde la evidenciade
cumplimiento de cada uno de ellos, separandolo por elementos tal y como se describe en los
Lineamientos, lo cual se encuentra en la carpeta anexa denominada “Anexo IV-B”.

De conformidad con lo que se requiere en el punto | POLITICA, que consiste en:

“1. Documentos que identifiquen a la alta direccién del Regulado, indicando
su nivel de autoridad y responsabilidad.

2. Criterios documentados para la revisién, actualizacién y autorizacién de
la politica.”

De conformidad con lo que se requiere en el punto Il IDENTIFICACION DE PELIGROS Y
EVALUACION DE RIESGOS, que consiste en:

“1. El listado de documentos donde se incluyan los mecanismos para la
identificacién de peligros, evaluacidon y jerarquizaciéon de los riesgos.

2. El documentoque evidencielas competenciastécnicas de los

integrantes del equipo de trabajo responsable de elaborar los Analisis de
Riesgo.

3. El programa quinquenal para la actualizaciéon de la identificacién de
peligros y andlisis de riesgos.



K‘vi
[ ]
emni

4. El documentoque establezcalos mecanismosde difusiéony
comunicacion de los resultados derivados de la identificacién de peligros y
Andlisis de Riesgos al personal propio, al de los contratistas,
subcontratistas, a los prestadores de servicio y a los proveedores.”

De conformidad con lo que se requiere en el punto Il ASPECTOS AMBIENTALES, que
consiste en:

“1. Criterios para la actualizacién periddica de los Aspectos Ambientales.”

De conformidad con lo que se requiere en el punto IV REQUISITOS LEGALES, que consiste
en:

“1. Mecanismo de evaluacién periédica para asegurar el cumplimiento de
los requisitos legales y otros requisitos adoptados por el Regulado en
materia de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y proteccion al medio
ambiente.
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2. Los criterios para establecer las acciones necesarias en caso de
incumplimiento.”

De conformidadcon lo que se requiereen el punto V METAS, OBJETIVOS E
INDICADORES, que consiste en:

“1. Los objetivos, metas e indicadores para la evaluacidon del desempefio
en materia de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y proteccién al
medio ambiente para todas las Etapas de Desarrollo del Proyecto y
autorizados por la alta direccién del Regulado;

2. Programas de ejecuciéon y cumplimiento de objetivos y metas;

3. El plan de atencién a las acciones necesarias en caso de incumplimiento
de los objetivos y metas.

4. Los criterios de periodicidad para la actualizacién de objetivos y metas.”

De conformidad con lo que se requiere en el punto VI FUNCIONES, RESPONSABILIDAD,
AUTORIDAD Y RENDICION DE CUENTAS, que consiste en:

“1. Organigrama del Proyecto, autorizado por la alta direccién, donde se
indique la estructurade mando, sus funciones, autoridad, sus
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responsabilidades, la rendicién de cuentas y ambito de competencia que
incluya a los contratistas, subcontratistas, prestadores de servicios y
proveedores del Regulado, asi como comités en el caso que apliquen.”

De conformidad con lo que se requiere en el punto VIl COMPETENCIA, CAPACITACION Y
ENTRENAMIENTO, que consiste en:

“1. Criterios de competencia identificados para los responsables de las
tareas relacionadas con la Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y la
proteccién al medio ambiente, incluyendo personal de los contratistas,
subcontratistas prestadores de servicios y proveedores del Regulado.

2. Listado de requisitos de competencia para que el personal sepa
identificar actos inseguros, condiciones inseguras y riesgos inminentes,
reportarlos y detener los trabajos u operaciones, cuando fuese necesario,
incluso incluyendo el de los contratistas, subcontratistas, prestadores de
servicios y proveedores del Regulado, cuando la actividad de éstos
implique riesgos para la poblacién o las instalaciones o impactos al medio
ambiente.”

De conformidad con lo que se requiere en el punto VIIl COMUNICACION, PARTICIPACION
Y CONSULTA, gue consiste en:

“1. Mecanismo para comunicar al interior de la organizacién y a otras partes
interesadas,segun corresponda;la politica de Seguridad Industrial,
Seguridad Operativa y proteccion al medio ambiente, los riesgos y los
Aspectos Ambientales significativos relacionados a las actividades del
Regulado, los requisitos legales aplicables, los objetivos y metas, los
resultados de las auditorias internas y externas, asi como el resultado de

la revisién al desempeno del Sistema de Administracion.

2. Mecanismo para comunicar y reportar el resultado de la investigaciéon de
los accidentes e incidentes, asi como la comunicacién, atencién y reporte
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de quejas y sugerencias relacionadas a la Seguridad Industrial, Seguridad
Operativa y protecciéon al medio ambiente.

3. Mecanismo para favorecer la apertura y cultura de reporte de incidentes
y accidentes.”

De conformidad con lo que se requiere en el punto IX CONTROL DE DOCUMENTOS Y
REGISTROS, que consiste en:

“1. Mecanismo a través del cual el Regulado identifica, accede y controla
los documentos y los registros del Sistema de Administracién, en su
emisién, aprobacién, revisién, actualizacién, distribucién y resguardo.”

De conformidad con lo que se requiere en el punto X INTEGRIDAD MECANICA Y
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD, que consiste en:

1. Listado de los equipos criticos con base en los criterios de integridad
mecanica para definir equipo critico.

2. Procedimientos y programas de mantenimiento preventivo, predictivo y
correctivo, calibracion, certificacion, verificacidn, inspecciones y pruebas
de equipos criticos.

3. El procedimiento de aseguramiento de calidad que incluya la fabricacién
y adquisicion, construccién,recepcién, almacenamientomontaje y
rehabilitacién de materiales, equipos criticos, refacciones y partes de
repuesto de equipos criticos”.



De conformidad con lo que se requiere en el punto XI SEGURIDAD DE CONTRATISTAS,
que consiste en:

“1. Requisitos en materia de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y

la protecciénal medio ambientea los que deberdn sujetarselos
contratistas, subcontratistas, prestadores de servicio y proveedores para la
realizacidon de actividades con el Regulado, siempre que sus actividades
impliquen riesgos para la poblacién o las instalaciones o impactos al medio
ambiente.

2. Documento(s) a utilizar para la planeacién y autorizacién de trabajos con
riesgo y que pudieran generar impactos significativos al medio ambiente
por parte de contratistas, subcontratistas, proveedores y prestadores de
servicio en las dreas de ejecucion.

3. Criterios de Seguridad Operativa, Seguridad Industrial y proteccién al
medio ambiente para la seleccion de los contratistas, subcontratistas,
proveedores y prestadores de servicio del Regulado para ser susceptibles
de contratacién, siempre que la ejecucidon de esos acuerdos de voluntad
implique riesgos para la poblacién o las instalaciones, o al medio ambiente.

4. Criteriosde evaluaciéndel desempefioen materiade Seguridad
Industrial, Seguridad Operativa y proteccion al medio ambiente para los
contratistas, subcontratistas, proveedores y prestadores de servicios del
Regulado, con base en un esquema de responsabilidad contractual,
siempre que la ejecucién de esos acuerdos de voluntad implique riesgos
para la poblacion o las instalaciones o al medio ambiente.”




De conformidad con lo que se requiere en el punto XIl PREPARACION Y RESPUESTA A
EMERGENCIAS, que consiste en:

“1. Programa anual de simulacros que debe incluir un simulacro del peor
escenario en las instalaciones y en las areas de influencia del Proyecto.

2. El listado de las situaciones potenciales de emergencia identificadas
para todas las instalaciones y sitios donde se desarrollen las actividades
del Proyecto.”
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De conformidad con lo que se requiere en el punto XllII MONITOREO, VERIFICACION Y
EVALUACION, que consiste en:

“1. Métodos establecidos para poder monitorear, medir, analizar y evaluar
las operacionesy actividadesque dan cumplimiental Sistema de
Administraciéon del Regulado. Incluir en estos métodos los relacionados a
los métodos adecuados de muestreo.”

De conformidad con lo que se requiere en el punto XIV AUDITORIAS, que consiste en:

“1. Programa de auditorias, internas y externas, dirigidas de manera

especifica, a través de metodologias documentales y de ejecucidon en
campo, al cumplimiento y resultados de los elementos del Sistema de
Administracién a cargo del Regulado.

2. Criterios de competencia para la calificacién, entrenamiento y seleccion
de auditores internos.”

De conformidad con lo que se requiere en el punto XV REVISION DE RESULTADOS, que
consiste en:

“1. Mecanismo para llevar a cabo la revisién de resultados, asegurandose
gue abarque todos los elementos del Sistema de Administracion:

a) Politica;

b) Los resultados de las auditorias internas y externas;

c) Los resultados de las evaluaciones del cumplimiento con los

requisitos legales y otros;

d) Los resultados de la participacién y consulta;

e) El estado de la investigacidon de los accidentes e incidentes;

f) El estado de las acciones correctivas y preventivas;
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g) La necesidad de recursos para la operacion del Sistema de
Administracion;

h) Las comunicacionescon las partes interesadas externas,
incluyendo quejas y sugerencias;

i) El desempefio del Sistema de Administracion;

j) El grado de cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores;
k) El seguimiento de las acciones resultantes de las revisiones previas
del Sistema de Administracion;

I) Los cambios en las circunstancias, incluyendo las actualizaciones
del marco normativo aplicable, y

m) Las recomendaciones para la mejora continua.”

De conformidad con lo que se requiere en el punto XVI INFORMES DE DESEMPENO, que
consiste en:

“1. Criterios con los cuales se va a evaluar el desempeno del Sistema de
Administracién y su efectividad.”
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Con relacién al seguimiento del cumplimiento al programa de Implementacién, en la Tabla 1
se indica el porcentaje de avance del programa de implementacion del AC10 por elemento,

asi como el porcentaje de cumplimiento acumulado / global del programa de implementacién
para el periodo de marzo a agosto del 2020.

Tabla 1-. Seguimiento programa de implementacién del AC10.

A continuacién, se adjunta la descripcién de las evidencias y su ubicacién en las carpetas
anexas para las actividades realizadas en el periodo de marzo a agosto del 2020, que ya se
han cumplidode acuerdocon lo indicadoen el documentollamado “Programade
Implementacién-Autorizacion SASISOPA AC 10 V4" con fecha de abril del 2019.

Se adjunta también este mismo Programa de Implementacion del Sistema de Administracion
de Eni México del proyecto denominado Area Contractual 10, en el cual se indica el
porcentaje de avance de las actividades de los Elementos del Sistema de Administracién del
Proyecto.

Elemento I. Politica




Elemento Il. Identificacién de peligros y analisis de riesgos










Elemento lll. Requisitos legales

Elemento IV. Metas, objetivos e indicadores







Elemento V. Funciones, responsabilidades y autoridad
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Elemento VI. Competencia, capacitacién y entrenamiento
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Elemento VII. Comunicacién, participacion y consulta







Elemento VIII. Control de documentos y registros




Elemento IX. Mejores practicas y estandares







Elemento X. Control de actividades y procesos










Elemento Xl. Integridad mecdénica y aseguramiento de la calidad




Elemento XIl. Seguridad de contratistas
















Elemento XlIl. Preparaciéon y respuesta a emergencias







Elemento XIV. Monitoreo, verificacion y evaluacién







Elemento XV. Auditorias




Elemento XVI. Investigacién de incidentes y accidentes










Elemento XVII. Revision de resultados




Elemento XVIII. Informe de desempeno
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