~ ACT. ALEJANDRO SIBAJA RIOS
DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS
PRESENTE

Asunto: Constancia de Aceptacién de Entregable

Con el objeto de hacer las gestiones correspondientes, para realizar el pago al proveedor “DELSA
SYSTEM, S.A. DE C.V.”, de acuerdo con el NUmero de Compromiso 002034 bajo la partida, 33903 por el
“SERVICIO INTEGRAL DE ELABORACION Y CALCULO DE NOMINA PARA LA AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS
(ASEA)". A continuacién, se especifica la Constancia de entregables.

1. Identificacién del Servicio:

Numero de Contrato ASEA-DGRMS-AD-011-2022

“SERVICIO INTEGRAL DE ELABORACION Y CALCULO DE NOMINA PARA
LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE
PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS

Nombre u objeto de contrato

(ASEA)”
Proveedor DELSA SYSTEM, SA.de C.V.
Area requirente Director(a) de Administracién de Personal
Ndmero de compromiso No. 002034
2. Identificaciéon del Entregable
Ndmero de Entregable 03. correspondiente al mes de marzo de 2022

Contabilidad por tipo de contratacién de personal (Estructura,
Eventual y/o Honorarios)

Noémina Quincenal

Néminas Extraordinarias

Maestro de los Empleados (Registro de Empleados con datos de

Nombre del entregable percepcion)

Acumulado de némina por puesto

Cifras de las Pensiones

Plantilla del Personal Registrado

Archivos para la dispersién del pago de los empleados.
Archivos de importes de la dispersién para pago

Archivos para la dispersion del pago de la pensidn alimenticia
Archivo de importes de la dispersion de la pensidn alimenticia
Contabilidades Generales
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MEDIO AMBIENTE

» Confronta de Movimientos ({documento de validacién de némina,

e Reportes de Conceptos varios (Cpto_Hipotecario FOVISSSSTE,
Cpto_Quinquenio, Cpto_Seguro de Retiro, Cpto_Potenciacion
Seguro de Vida, Cpto_Prestamo Personal ISSSTE, Cpto_Prestamo
Personal Solucion Life, Cpto_Seguro Individual de Vida).

e Archivo para generar Altas Bajas y Modificaciones en el ISSSSTE
(ISSSTE_ALTA_SINAVID ISSSTE_BAJA_SINAVID,
ISSSTE_MOD_SINAVID).

e Reporte de Cuotas y Aportaciones al ISSSSTE SERICA (CUOTAS Y

APORTACIONES ISSSTE]).

Archivo para reportar las Aportaciones del ISSSTE, SERICA

Archivo para enteros del FOVISSSTE.

Archivo para enterar Préstamo de MetLife

Recibos de Nomina timbrados en el SAT a través de un PAQ

autorizado.

e Reporte de Recibos timbrados por némina.
s Reporte de recibos de némina cancelados.

Reporte Mensual acumulado de presupuesto so//c:/tado por partida

presupuestal, programa y tipo de contratacion.

* o o o

Nombre del entregable

Reporte e Incidencias de cdlculo de prima vacacional primera parte.

Serdn cortes quincenales y deberdn ser entregados @ mds tardar el

Fecha de compromiso Gltimo dia hébil de cada mes.

L.C. Maria de la Luz Araiza Castillo

Responsable de aceptacion Directora de Administracién de Personal

3. Aceptacioén del Entregable

Por este medio se hace constar que la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos (ASEA), recibe del proveedor “DELSA SYSTEM, S.A. DE C.V.” y acepta
a entera satisfaccion el entregable sefialado en este documento. No omito mencionar que se recibid
toda la informacién relativa al Servicio Integral de Elaboracién y Calculo de Némina de la Agencia
Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, dentro
del periodo establecido en el contrato. Por lo que fueron revisados y cumplen con las especificaciones
requeridas en el Anexo Técnico del contrato que ampara la prestacidon del servicio. Asimismo, se
establece que no existe impedimento alguno para realizar el pago correspondiente a “DELSA SYSTEM,
S.A. DE C.V.” por los entregables referidos, de acuerdo con el numeral IV y V del Anexo Técnico que
los servicios relativos al contrato en cuestién se cumplieron por parte del proveedor, conforme a lo
establecido en el contrato.

Revisé y Acepta

Wm@m/

arfade la LuzAraiza Castillo
Direct a de Administracidén de Personal

Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209, Jardines en la Montafia, C.P. 14210, Tlalpan, Ciudad de Mexico
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MEDIO AMBIENTE

“ACT. ALEJANDRO SIBAJA RIiOS

DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS
PRESENTE

Asunto: Constancia de Aceptacién de Entregable

Con el objeto de hacer las gestiones correspondientes, para realizar el pago al proveedor “DELSA
SYSTEM, S.A. DE C.V.”, de acuerdo con el Ntmero de Compromiso 002034/bajo fa partida, 33903 por el
“SERVICIO INTEGRAL DE ELABORACION Y CALCULO DE NOMINA PARA LA AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS
(ASEA)". A continuacién, se especifica la Constancia de entregables.

1. Identificacién del Servicio:

Numero de Contrato ASEA-DGRMS-AD-011-2022

“SERVICIO INTEGRAL DE ELABORACION Y CALCULO DE NOMINA PARA
LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE

Nombre u objeto de contrato PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS

(ASEA)”
Proveedor DELSA SYSTEM,SA. deCV.
o Area requirente Director(a) de Administracién de Personal
~1 Nudmero de compromiso No. 002034
2. Identificaciéon del Entregable
Numero de Entregable 04. correspondiente al mes de abril de 2022

Contabilidad por tipo de contratacién de personal (Estructura,
Eventual y/o Honorarios)

Némina Quincenal

Néminas Extraordinarias

Maestro de los Empleados (Registro de Empleados con datos de

Nombre del entregable percepcion)

Acumulado de némina por puesto

Cifras de las Pensiones

Plantilla del Personal Registrado

Archivos para la dispersién del pago de los empleados.
Archivos de importes de la dispersion para pago

Archivos para la dispersién del pago de la pension alimenticia
Archivo de importes de la dispersion de la pension alimenticia
Contabilidades Generales
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MEDIO AMBIENTE

e« Confronta de Movimientos (documento de validacién de ndmina,

e Reportes de Conceptos varios (Cpto_Hipotecario FOVISSSSTE,
Cpto_Quinquenio, Cpto_Seguro de Retiro, Cpto_Potenciacion
Seguro de Vida, Cpto_Prestamo Personal ISSSTE, Cpto_Prestamo
Personal Solucion Life, Cpto_Seguro Individual de Vida).

s Archivo para generar Altas Bajas y Modlificaciones en el ISSSSTE
(ISSSTE_ALTA_SINAVID ISSSTE_BAJA_SINAVID,
ISSSTE_MOD_SINAVID).

e Reporte de Cuotas y Aportaciones al ISSSSTE SERICA (CUOTAS Y

APORTACIONES ISSSTE]).

Archivo para reportar las Aportaciones del ISSSTE, SERICA

Archivo para enteros del FOVISSSTE.

Archivo para enterar Préstamo de MetlLife

Recibos de Némina timbrados en el SAT a través de un PAQ

autorizado.

e Reporte de Recibos timbrados por némina.
+ Reporte de recibos de ndmina cancelados.

Reporte Mensual acumulado de presupuesto solicitado por partida

presupuestal, programa y tipo de contratacion.

Nombre del entregable

Reporte e Incidencias de cdlculo de prima vacacional primera parte.

Serdn cortes quincenales y deberdn ser entregados a mds tardar el
dltimo dia habil de cada mes.

L.C. Maria de la Luz Araiza Castillo
Directora de Administraciéon de Personal

Fecha de compromiso

Responsable de aceptacién

3. Aceptacion del Entregable

Por este medio se hace constar que la Agencia Nacicnal de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos (ASEA), recibe del proveedor "DELSA SYSTEM, S.A. DE C.V." y acepta
a entera satisfaccién el entregable sefialado en este documento. No omito mencionar que se recibid
toda la informacién relativa al Servicio Integral de Elaboracién y Célculo de Némina de la Agencia
Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, dentro
del periodo establecido en el contrato. Por lo que fueron revisados y cumplen con las especificaciones
requeridas en el Anexo Técnico del contrato que ampara la prestacién del servicio. Asimismo, se
establece que no existe impedimento alguno para realizar el pago correspondiente a “DELSA SYSTEM,
S.A. DE C.V.” por los entregables referidos, de acuerdo con el numeral IV y V del Anexo Técnico que
los servicios relativos al contrato en cuestién se cumplieron por parte del proveedor, conforme a lo
establecido en el contrato.

Revisé y Acepta

s lownal

L.C. Mafia de’la Luz Araiza Castillo

Director de Administracidn de Personal
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'ACT. ALEJANDRO SIBAJA RiOS

DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS

PRESENTE

Asunto: Constancia de Aceptacion de Entregable

Con el objeto de hacer las gestiones correspondientes, para realizar el pago al proveedor “DELSA
SYSTEM, S.A. DE C.V.”, de acuerdo con el Numero de Compromiso 002034 bajo la partida, 33903 por el
“SERVICIO INTEGRAL DE ELABORACION Y CALCULO DE NOMINA PARA LA AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS
(ASEA)". A continuacién, se especifica la Constancia de entregables.

1. Identificacién del Servicio:

Numero de Contrato

ASEA-DGRMS-AD-0T1-2022"

Nombre u objeto de contrato

“SERVICIO INTEGRAL DE ELABORACION Y CALCULO DE NOMINA PARA
LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE
PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS

Proveedor

(ASEA)” '
DELSA SYSTEM, SA de CV. -~

| Area requirente

Director(a) de Administracién de Personal

| Ndmero de compromiso

No. 002034 _

2. Identificacién del Entregable

Ndmero de Entregable

05. correspondiente al mes de mayo de 2022

Nombre del entregable

Contabilidad por tipo de contratacion de personal (Estructura,
Eventual y/o Honorarios)

NSémina Quincenal

Nominas Extraordinarias

Maestro de los Empleados (Registro de Empleados con datos de
percepcion)

Acumulado de némina por puesto

Cifras de las Pensiones

Plantilla del Personal Registrado

Archivos para la dispersicn del pago de los empleados.
Archivos de importes de la dispersién para pago

Archivos para la dispersién del pago de la pensién alimenticia
Archive de importes de la dispersién de la pensién alimenticia
Contabilidades Generales
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MEDIO AMBIENTE

e Confronta de Movimientos (documento de validacién de némina)

e Reportes de Conceptos varios (Cpto_Hipotecario FOVISSSSTE,
Cpto_Quinquenio, Cpto_Seguro de Retiro, Cpto_Potenciacion
Seguro de Vida, Cpto_Prestamo Personal ISSSTE, Cpto_Prestamo
Personal Solucion Life, Cpto_Seguro Individual de Vida).

s Archivo para generar Altas Bajas y Modificaciones en el [ISSSSTE
(ISSSTE_ALTA_SINAVID ISSSTE_BAIJA_SINAVID,
ISSSTE_MOD_SINAVID).

e Reporte de Cuotas y Aportaciones al ISSSSTE SERICA (CUOTAS Y

APORTACIONES ISSSTEI]).

Archivo para reportar las Aportaciones del ISSSTE, SERICA

Archivo para enteros del FOVISSSTE.

Archivo para enterar Préstamo de MetLife

Recibos de Némina timbrados en el SAT a través de un PAQ

autorizado.

s Reporte de Recibos timbrados por némina.
e Reporte de recibos de némina cancelados.

Reporte Mensual acumulado de presupuesto solicitado por partida

presupuestal, programa y tipo de contratacion.

Nombre del entregable

Reporte e Incidencias de cdlculo de prima vacacional primera parte.

Serdn cortes quincenales y deberdn ser entregados a mds tardar el

Fecha de compromiso Gltimo dia hébil de cada mes.

L.C. Maria de la Luz Araiza Castillo
Directora de Administraciéon de Personal

Responsable de aceptacion

3. Aceptaciéon del Entregable

Por este medio se hace constar que la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos (ASEA), recibe del proveedor “DELSA SYSTEM, S.A. DE C.V.” y acepta
a entera satisfaccién el entregable sefialado en este documento. No omito mencionar que se recibio
toda la informacién relativa al Servicio Integral de Elaboracion y Célculo de Némina de la Agencia
Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos, dentro
del periodo establecido en el contrato. Por lo que fueron revisados y cumplen con las especificaciones
requeridas en el Anexo Técnico del contrato que ampara la prestacion del servicio. Asimismo, se
establece que no existe impedimento alguno para realizar el pago correspondiente a “DELSA SYSTEM,
S.A. DE C.V.” por los entregables referidos, de acuerdo con el numeral IV y V del Anexo Técnico que
los servicios relativos al contrato en cuestion se cumplieron por parte del proveedor, conforme a lo
establecido en el contrato.

Revisé y Acepta

LC Mérla de Ia Luz Araiza Castlllo
Direct\o’ra ‘de Administracién de Personal

fires enla Montana, OO0 14210, Tialpen, Cludad de México
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