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Implementacién del Area Contractual VC-03 en el periodo correspondiente del 22 de julio 2021 al
18 de enero del 2022:

Tabla 1 Descripcién y Evidencia de la Informacidn

Descripcion

Carpetas de Evidencia

Politica

POLITICA

1.1 Politica

1.2 Difusidn Personal
Interno

I.3 Difusidn Contratistas

Identificacion de Peligros y Andlisis de Riesgos.

IDENTIFICACION DE
PELIGROS Y ANALISIS DE
RIESGO

II.1 ARSH
[1.2 Aspectos Ambientales
I1.3 Difusidn
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Descripcion

Carpetas de Evidencia

Il Requisitos Legales

REQUISITOS LEGALES

[1l.1 Procedimiento

1.2 Actualizacion
Normativa

[Il.3 Requisitos Legales de
Contratistas

1.4 Induccion SSMAC

V. Metas, Objetivos e Indicadores

Funciones, Responsabilidad y Autoridad

METAS, OBJETIVOS E
INDICADORES

IV.1 Procedimiento

IV.2 Indicadores SSMAC

FUNCIONES,
RESPONSABILIDADES Y
AUTORIDAD

V.1 Procedimiento

V.2 Organigrama

V.3 Perfiles del puesto

V.4 Responsable SASISOPA
V.5 Cddigo de conducta

V.6 Contratistas

VI. Competencia, Capacitacion y Entrenamiento

VL.

COMPETENCIA,
CAPACITACION Y
ENTRENAMIENTO

VI.1 Procedimiento

V1.2 Competencia del
personal
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Descripcion Carpetas de Evidencia

V1.3 Evidencia de
Capacitaciéon

V1.4 Evidencia de contratista
VI.5 Prevencién ante Covid-
19

VII. Comunicacidn, Participacion y Consulta

VL. COMUNICACION,
PARTICIPACION y
CONSULTA
VII.1 Procedimiento
VII.2 Buzon de
Transparencia
VIIL.3 Evidencia de
Contratistas
VII.4 Evaluacién satisfaccion

trabajadores
VIS Difusion medios
digitales
VIII. Control de Documentos y Registros
VIII. CONTROL DE DOCUMENTOS
Y REGISTROS

VIII.1 Procedimiento
VIII.2 Lista Maestra Vigente
VIII.3 Registros

Mejores Practicas y Estandares

IX. MEJORES PRACTICAS Y
ESTANDARES
IX.1 Dictamen Técnico
IX.2 Paquete Tecnoldgico
del Proceso
IX.3 Ficha Tec de los Equipos
IX.4 Sustancias Peligrosas
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Descripcion

Carpetas de Evidencia

X. Control de Actividades y Procesos

XI. Integridad Mecanica

CONTROL DE ACTIVICDADES
X.1 Procedimientos

X.2 Formatos de Seguridad
X.3 Pre-arranque

X.4 Seguimiento a Obs y
Recom

XI.

INTEGRIDAD MECANICA
XI.1 Procedimiento

XI.2 Listado de Equipos

X1.3 Informacidon de Equipos
X1.4 Inspeccidn a Equipos

XILI. Seguridad de Contratistas

XIl.

SEGURIDAD DE
CONTRATISTAS

XIl.1 Procedimiento

XII.2 Documento Puente
XI1.3 Carta de Adhesion
XIl.4 Detener condiciones
inseguras

XIl.5 Evaluacion de
contratistas
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Descripcion

Carpetas de Evidencia

XI1.6 Reunién mensual

XIll. Preparacion y Respuesta a Emergencia

XIII.

PREPARACION Y RESPUESTA
A EMERGENCIAS

XIll.1 Procedimiento

XI1.2 PRE

XIII.3 Simulacros

XIIl.4 Brigadas

XI1.5 Inspeccion a Equipos

XIV. Monitoreo, Verificacion y Evaluacion

XIV.

MONITOREO, VERIFICACION
Y EVALUACION

XIV.1 Procedimiento

XIV.2 Seguimiento a
recomendaciones
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Descripcidn

Carpetas de Evidencia

XV. Auditorias

XVI. Investigacion de

XV.

AUDITORIAS

XV.1 Procedimiento
XV.2 Formatos de Auditoria

Incidentes y Accidentes

XVI.

INVESTIGACION DE
INCIDENTES Y ACCIDENTES

XVI.1 Procedimiento
XVI.2 Carta de
Accidentabilidad

XVI.3 Personal Capacitado

NO

XVIL.

Revision de Resultados

Se integra evidencia de la
Administracion identificando
para mejorar el desempefio.

revision de resultado del Sistema de
las necesidades de implementar acciones

XVIL.

REVISION DE RESULTADOS

XVII.1 Procedimiento
XVII.2 Revision de
Resultados

XVIII.

Informes de desempeiio

Estado de las acciones derivadas de las revisiones de resultados previas

Informacién del desempefio

del SASISOPA, resultado del monitoreo y

verificacion, asi como su difusion.

XVIII.

INFORME DE DESEMPENO

XVIII.1 Procedimiento
XVIII.2 Revisidon de
Resultados

XVIII.2 Registro de Evidencia

Porcentaje de cumplimiento

Se integra el porcentaje de cumplimiento, describiendo las actividades relacionadas realizadas con base a el
Programa de Implementacién y reportando asi el avance de manera semestral y de manera general por elemento

del sistema.

Programa de implementacion

Se integra Programa de Implementacién del Sistema de Administracién, marcando las actividades que se
implementaron en el periodo del ler semestral para el area contractual VC-03, para los dieciocho elementos

contemplados.
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Documento controlado

Tiempos

No. | Elemento Acciones Responsable Periodicidad

Termino

Coraconura policeen atris d SISOPA e acuerdo a1
1G-SSMAC-01 Gestion de ka Politca, que cutpla

e —_— HEEEREREEEEREERERRERRR RN RN RNl []

11 ianacion. a iz o g0y para b lenion do a8
dreas de oportundad.

Revisar la poliica SISOPA de acuerdo a la raturaleza de las
12 actuicades a desarolar: a Poliica debe manfestar el compromso
o la empresa con el SISOPA

Asequrar que Ia polica establezca un marco para alcanzar los
objetvos del Sistema de Adnmiistracion.

Revisar que la poliica continde declarando el compromiso de fa
14 empresa, sus trabajadores. y conlratistas, con el cunpimiento del
Sistema de Adminisiacien

Revisar

ol comromio gara l deicason de plgos, o

iesqos,
15 o _inpacios amblenales, &1 cumpimento nomatvo. de

oranaacin. y e convaistas, s mepra. conina o cair
Saricbacon d os ampeados.

s e ol bl ol coranic pur s orthactny
16 jerarcuizacien de los riesgos revencion, asi como de los
mpacicsy aspectos ambiemtaios & in roceso de meora ot

Veificar que refiele el compromso de la_empresa con el
17 cumpimieto, nomatvo o as acikiades e desarole por s
misma, asf como por las que realicen sus coriratistas.

Difundr . poliica a todo el personal de nuevo ingreso a fa

organizacion.

e Debe estar disporible y visibe a todo el personal por dversos | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | ‘ ‘
mecios impresos o elecuoricos.

2 Cotocara potica enles ofcinas | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | ‘ ‘

21  Colocara polica enlos vehicuos, | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | ‘ ‘

2 Difusion medante pldtcas especficas para conocimiento de fa
Poliica SISOPA

23 Difusion de la Poiica mediante correo electrénico |_|_|_u L|_|_|_u L|_|_|_u

e Difusion de la Poliica a avés de la Pagina Web de la Empresa, a | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | ‘ ‘
la cualtenen acceso los terceros ineresados.

25 itundi lapoliica a coniratstas. |_|_|_u L|_|_|_u L|_|_|_u

26 Comunica la plica prvi  renions de e emes y con | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | ‘ ‘

. Dar a conocer la Polfica SISOPA & los terceros ineresados que | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | ‘ ‘
paricipen en actividades de la Empresa

s Revisar anuaimente la poliica para asequrar que sea apropiada
para el cumpimiento de ks obetvos SISOPA.

29 e recibe propuesta de modficacion de cualquier rabajador | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | ‘ ‘
€1 equipo de liderazpo en sesion de trabajo, analiza a propuesta de | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | ‘ ‘
cambio, I cual puede ser aceplada o rechazaca,

s En caso de aceptarse el cambio, s formul la actualzacion a | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | ‘ ‘
poliica y somete a aprabacion por i Direccion.

1 tegrar el Grupo muliciscipinario de ARP
(Grupo muliiscipinario debe estar iderado por personal en Andlsis

" e Riesgos y Consecuencias, el cual deberd demstrar experiencia
en la ejecucion de Andlss de Riesgo de Proceso y e mancio de
Software de Andlsis de Consecuencias.

i soleccoar s poes e cunn con la_ egerenca y

s Itegrar el Grupo muiiscipinario de ARP, con los mienbros de las
diferenes dreas
iesgos de sequidad ndustnal y segurdad oparativa
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Tiempos
No. | Elemento Acciones Responsable Periodicidad
hicio | Termino

esaiocer s contles operaconals adecuacospaa prven io
mitgar ncidertes con potencial de afectacitn a la integridad de los

vabaidge, 1 nedo anbent. o5 pocesos y bs acivos 4
organizacion

Apicar a todas las actividades (rutiarias y o rufinaris), procesos
o ctaes (dsc, optracin, consiunion errecion, rtacin
18 operaciones,  ensa manienimiento, desmanteiamerto y

b,
abandono), siendo _apiicable _para personal, _ contratistas,
Subcontaistas, prestacores de Servicio y proveedores,

Reazar el lenado delformato MX-N-SG-SSMAC-SEG-01 Matiz de
dentficacion de Pelcros y Evaluacitn de Riesgos.

Desarrolar en téminos de la determinacion de la magritd del
i

2 iesqo, cuyo alcance conempla la comtinacion de a frecuencia y fa

e acuerdo a la priorzacion de los fiesgos. se deberan asigna los

21 controes mas exigentes a ks fiesgos clisicados como No
(olerabies

onitar s s, et o 50 dela et ceace
(What 7, Hazop, Chock List et

Reatar o st o esgo do Proceso ecante i pkcacon oo
las metodologias (What 17, HazOp, FMEA) propuesias para fa

ausencia o fata de apicacion de controles operacionales.

Considerar la afectacion a personas, medio ambierte, procesos,
siaciones y ouus spectos relacioncos o ratrmers e a3
operac (explorac exvaccion de  hidocarburos,
constuccon,operacion mamtrimiont y abandoro) o ocesos

e o artis e o e cosies & i

oodn ocur s oveios ndeseties,con ase n s

3 condiones o soqanind o o veocones  pocesos onla

informacion histbrica de accidemabidad, asi como
cxpariocia, conoimients y e gl pororal

Determinar el nivel de resgo asociado a cada actidad y pelgro,
pemient s y s s especi o aeri
a1 dar a o riesgos analizados, con el propgsito de

v o o el lorai. prouont o s s, psiies

Mediante el uso de la mariz de fiesoo la cual se compone de dos
ss: un e verial en dan se cstblecs la Frecoeni (enre
ta - o - Weda y - Ak y un o orzonal o
establece las Consecuencias del riesgo (que va
Moderada — Grave y _Catast nam) e o omenvas m
s (Frecuencia

Reaizar a estimacien de frecuencias mediante a apicacion de los
33 citerios estabiecidos en ol procedimiento. MX-N2-SG-SSMAC-02
dentficacion de Pelos y Analisi de Riesgos

Comunca el esutado il gl anss do resg e proceso do
e oo al procedmieio | NXNG-SG.COMO! Comacion

rriccion  conaa, ¥ cvanso s sgna. scvatracon
{tambien se deberd de comnicar.

Obtener 1a opinion calficada del andlsis de rlesgo cue inclya
sueos gererados o s sctvidads rekzces comv'\hsmsy
subcontaistas, emicos rsona fisica o moral cor
econoimiants nacional o eracioral

Prosentar a a ASEA la opnicn calficada del andlsis de riesgo del
area contractual

Establecer y documentar la_atencién, seguimiento e
Compimient y core a s accione  recomendhcones deados
de los Andlss de Riesgos que inclyan las meddas de migacion,

prevencién y control para la recuccion de los riesgos identiicados:
Se levara a cabo con e uso del formalo MX-NA-SG-SSMAC-C/
Programa de Trabajo.

El estatus de las acciones encaminadas a cumpir con las
recomendaciones dervadas. del Anasis de Riesgo de Proceso se
reaizara de manera mensual hasta su cumplmierto.

Incur_los_resutados de la_ idenificacion de riesgos en los
proceriencs de cperacion, e, ispecin y e o>
plares de respuesta a emergenc:

ACION DE PELIGROS Y ANALISIS DE RIESGOS

Reaizar la revision, aprobacion y difusion de los procedirientos
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Tiempos

No. | Elemento Acciones Responsable

Apicacion del mecanismo para la idenificacion de necesidades de

los requerimientos legales apicabes.

(Con base en el perf del puesto se debera asegurar a competencia
12 el personal, sus necesidades de. conocimiento, capaciacion,
certficacion y experiencia necesaras,

Establocer crierios de competencia a considerar en os planes de
de:

Ia adinitracion de a seguridad en os proce
ambentaes

) Para el cumplmiento de requisitos egales.
gencias

3) Para i investigacion de ncidentes y accidertes
) De las tareas critcas de operacion, mantenimiento, inspeccion y
Soquicad

La Dieccion de- Capial Humano- analiza os. fequerimienios. de
capacitacion y gesiona la conformacian del programa en base al
requerimiento de las Gerencias. Para maniener la competencia del
personal nciye en el pograma:

* La capacitacion inicial para los rabajacores de nuevo ingreso.

+ La capacitacion para operar 0 maniener cquipos nUevos.

+La capacitacion de actualizacion para el personal al meros cada 3
aos. de acverdo 4 la acualizacien o cambios en reghs,
instrucciones de tiaba, tecnologia, procecdimientos y normatidad

Ejecutar el pograma de capacitacion relacionado al SASISOPA,
inclyendo a contatistas.

(Capaciar al personal y contatstas en los procedimientos que e
Competen en reacion al puesto de rabalo

(Capaciar al personal y contatistas para la derticacion de actos y
condiciones insequras, proceso de reporte, detener s rabaos U
operaciones, cuando fuese necesario cuando la actiidad de ésios
impiue riesgos para a poblacian o las instalaciones o impactos al
mecio ambiente.

OMPETENCIA, CAPACITACION Y ENTRENAMIEN

Evaluar el deserpero del personal mediante el fomato de
Evaluacion de Desempero.

(Concientizar alpersonal sobre:
€l conocimiento de s riesgos asociados a sus actvidades.
* La prevencion de riesgos y como responder a siuaciones de

mergencia
+ Contrbui l logro de bos objetvos.
-+ Comprender las consecuencias dl incumpimienta

Los medios para fograr la concienizacion del personal son los
siguentes:

-+ Cursos de capacitacion y envenamiento
-+ Difusion en reuniones operatvas o de sequridad.
Platicas de sequidad de iicio de omada.

- rocedimientos.

+ Comunicacion a través de medios impresos y electionicos.

Entregar en el primer timestie de cada ano s programas de
capacitacion, eirenamiento o reenirenamiento.

Entregar a ASEA la constancia de compelencia emiida por una

jene las  competencias necesarias para ¢
actividades.

dierentes riveles y funciones de la organzacion con persoral
intero, asi com con el personal de los convatistas,
subcontaistas, prestadores de servicios, proveedores, siempre
que su_actvidad impique riesgos para la_pobiacion o las
instalaciones, o impactos al medio ambiente, u oiros nteresados.

Anuaimente se elabora ol Programa de Comuricacion, para diusion

define 1a_infon
convaistas y b

- Las unch

2 todos los rivel

+ La polica SASISOP

- Los riesgos

les de l organizacion y contratistas. En el cual se
macion que se desea transmii al personal y
% mecios de Gsidn, para comunicar
A
fones, esponsabldades y autoridad en a organizacion.
s del proyecto

+ Los aspecios anbientales significativos.
1 cumpiiento de los objtvos y meas.

-+ Los resuliados ce las audiorias interas y externas.

* Los resufados de la evaluacian de cesempenio del Sistema de
Admiisuacion,

+ Los requisitos legales vigentes y otros apicables al proyecto

Periodicidad
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MUNICACION, PARTICIPACION Y CONSULTA

VIil. CONTROL DE DOCUMENTOS Y REGISTROS

Elaborado por

Aprobado por.

SSMAC

Comité Pantera

ACION DEL SASISOPA

Revisién No.

Fecha de elaboracién

0.1

Nov-2017

Nivel de documento

N4

Fecha de Actualizacion del programa: Julio 2021

[T

L L EEEEEEEEEE R




JAGUAR

TACION DEL SASISOPA

Elaborado por:

Aprobado por.

SSMAC Comité Pantera
Revisién No. Fecha de elaboracién
0.1 Nov-2017

Nivel de documento

N4

Fecha de Actualizacion del programa: Julio 2021

No. | Elemento

Acciones

Presentar en el primer timestre del afo a la ASEA;  lista maesira
vigente cel Sistema de Administacion,

IX. MEJORES PRA

Mecanismo para documentary administsa a nformacién reatva a:
* Docurntar qus of s se ety alvcs, opora, e o
base a prdcticas de ingerieria reconocidas y

 a rvel nacional e internacioral,
s do las sustancias peligrosas y las mejores practicas

* La tecrologia relativa al proceso 0 a a acthidad, coro dagramas
o, diagramas de uberia e nstrumentacion. cuimica
¥ limtes. seguos de

ices de materia y energia

 Para dentificar e incorporar as mefores précicas y estindares
nacionales e nteracionales que considere necesarios para mejorar
el desemperio de a organizacion en materia de Sequidad ndustial,
‘Sequridad Operativay proteccién al medio ambiente

Para el dseno de un proyecto de ingenieria, constuf, opera,
martener e inspeccionar sus instalaciones, procesos, sistemas de
Sequridad y 000 aquelo relaivo a su Proyecto, uiizando rormas,
Codigos, _estandares u otias _regulaciones _reconocidas
neraimente acepladas a nivel inemacional. Lo anterior,
nclir reguacion o buenas pracicas de ingerieria._escrias y
apicadas, proverientes de otros paises, insiutos, asociaciones o
empresas.

Se deberd asegurar que el equipo y sus instrumentos, asi como las

s poveneries de. ovos paises
Instiutos, asociaciones o empresas.

Se deberd integrar, conservar y mantener actuaizado un paquete de
e la tecrologia (expediente) y la sequridad reativa al
contener,sin ser initativo

La informacion relativa al proceso y su fibsofia de operacio
e manera enunciativa, mas no lmitaiva: dagramas de
o de proceso. dagramas de tuberia
el proceso, nvertarios méximos previstos. variabk
sus limites seguros de operacion y balances de materia y energia
informacion relacionada con el equipo como son,
s no imiatn
peria e instrumertacion,

e clasifcacion eléctica, planos estucturales, b
los equipos. bases de diseo de cquipos de

ses de diseno de sistemas de desfogue y quemador
isero de sistemas instrumentados de seguridad, ente ofros.

En esta etapa de diserio se debera realzar un anlisis de riesgo del
procesoy asi vaidar fa normatividad aplicable.

nalza Ia informacion que se recibio de la Comision Nacional de
Hidrocarburos, a finde identficar . existencia de la sisguiente
informacion:
1. Diagrama de flo en biogues o simpifcado del proceso

Descripcion del proceso, inchyendo el potencial para
ocurrencia de reacciones o efectos indeseatles que puedan poner
alproceso fuera de contol

Linies e oeracion do cade ctap ncyendo condioes
s, nomales y minimas de parametos tales como presion,
tomperae, i, vl conenacn, conpsiiny i

de operacion del proceso durante

gosas

s Yo e e respaldo imemumpido do
energia.

4 desaros s o iy g detale con e o0 s
melores practcas apicabies de la industa, y en apes
nomatividad vigente apicable

Mapear 105 procesos, IGBITCANGO 105 prOceSos e exporacion y
extraccion de hicrocarburos de acuerdo a os akcances delproyect,
considerando al menos los sigueintes procesos:

Perforacion de Poros

10.- Mantenimenio operacional

mmms:\ o Conformidad con I astabecido en a NOW - 018-STPS.

Solciar a los proveedores yio contaistas las hojas de datos de

Tiempos
Responsable Periodicidad

o | Termino
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Tempos
O e— Aeciones Responsasle fa—
5
o rp——
LS e e e s cony
B B o s o e b puesto nia
S
o
[
E[vencar que a ciecucion del cambio se reaice conforme a los
ER ke bra il ogoedroptypinided
N

autorizados y que no quedan halazgos o o conformdades
originadas por el cambo reaizado.

Realzar recorido a instaacion para la revision pre-artanque de
condiciones fisicas de la instalacion de acuerdo a f Lista de

Garaniizar a operacién segura de fa instalacion.

\dentificar hallazgos detectados en . inspeccion documental y ‘ ‘
fisica; establecer un programa de atencion y asequrarse que previo
alartanque de la insalacion o proceso; se hayan atenddo todos los

tecnologia realizados el af previo, en caso de ser apicable

Presertar a la ASEA el fstado de la administracion de los cambios
organizacionales, como la reduceion o amplacion de personal que
ocupa puestos critcos. reestncuras en las dreas que operan,
martienen o nspeccionan equipo citco,

Presertar a la ASEA el prmer rimestre de cada i los canbios de
contatstas, subcontaistas, proveedores y prestadores de servico
ue se hayan reazado o ano previo.

Mecanismo que permita_contar con documentos escritos para

Recipientes a presién, tanques de almacenamiento, reaciores,
destiadores u 1.
2. Sistemas de tuberia inchuyendo sus componentes, taks como
véiwuias y accesorios.
3. Sistemas de aivio de presion.
4 Sistemas e paros de emergencias.
5. Instrumentacion y conirol, incluyendo sersores de monioreo,
alarmas y sstemas de boques.
5. Equpo dindmico tales como bombs, tubinas, compresores y
Soplacores.

Asequrar que t0dos los equipos, componertes y sistemas crficos
I
us especificac
prevencion yio_nitgacion d
representados por ol potencial ce falas (mecanicas, ekécticas y de
insttumentacion) a o largo de oda su vida dil

Mecanismos para ejecutar inspecciones y prusbas apegacas a

de fabricantes y consistentes con las mejres.
practicas de ingeniera apicables y contar con los crierios de
aceptacion o rechazo y las diectices para atender cast
ccpeciicacion

los activostequpos
s de Usuario
- Planos As Buit (insles)
- sométricos.
fanusles y especificaciones mecanicas de fabricante.
Mantenimierlo. prediciivo, preverivo y
asi como la. especiicacion de los

fabicante (por ejerplo, placa iderticadora,

ojas de datos de los materiales, etc).

- nformes de cerlicacién de los materaies

- Datos necesarios para ol enrenamiento dl personal.

- Todos los informes de ensayos no destucivos resultados de las
e rendimierto.

Los ecuios ue no cuenten con f informacion descrita en el punto
anterior debera solciarse a fa CNHPEMEX o en su defecio
eberd generarse a través de especialstas que perita mantener
actualzado el pagete ce tecnalogia del proceso.
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Tiempos ARO.
Elemento Acciones Responsable Periodicidad [—M&S

hicio | Termino SEMANA

que los Sistemas de Adminisiracion de los

contatstas sean compaiibies con o establecido en el SASISOPA Y
acorde a s Inarientos emitidos por la ASEA

Establocer los requisitos que deben cumpl los contratstas y
proveedores, en materia de sequidad industria, seguridad operativa

y proteccién anbiental, desde los procesos de contratacion hasta el
dosarrol y lerre de 05 contatos

(Comuricar Jos requerimientos en materia de sequridad industril,
Sequridad operativa y proteccion ambiertal, desde los procesos de

contatacion y duarte el desarolo de las actvidades de los
contatstas y proveedores que presten Senicios o que suministren
bienes.

Establecer el conpromiso de que aquelos casos en que los ‘ ‘

Sistemas de Administracion no sean compatibles, prevalecerdn los
ineamientos establecidos en el Sistema de Adminstiacion de

Apicar el mecanismo para asumic la_responsabildad por las ‘ ‘

actuidades y admnstracion de los fiesgos derivados de los
contratstas. € informar al personal de la empresa que se asume
esta responsabidad

Toda actividad que desarrole un convaista, eberd ser supervisado ‘ ‘

por personal de la empresa; quien deberd aseurarse del
curimiento a as disposiciones stablecidas.

realiadas por el conraista, la empresa en conknto con
contatsta, activaran los planes de respuesta a emergencias.

L empresa asumird os costos y acciones que resulen necesarias ‘ ‘

para reestablecer las condciones a la nomaldad y garantizar la
Continuicad operaiva,

(Gestionar la oblencien de os sequros de responsabildad ambiental

 de conrolde pozos estabiecido en s Ineamienios entidos oor la

dictamen de acepiacion o rechazo de acuerdo al compromso
Gemosirado de la empresa en matera de SISOPA

Las mpresss cue currte ' evakacion ce SISOPA o s ‘ ‘

consicerads
presentar informacion complementaria en un plazo de o mis de 15
cias naturales para que el ictamen pueda ser analizado.

XII. SEGURIDAD DE C¢

Base de datos con la evaluacion realzada a las conlaistas con fa
finaldad detener identifcados a los convatisas confables y

comprometidos con los aspectos de SASISOPA, a quienes se dard
preferencia para  ctacion ce nuevos proyectos.

Reaizar consuta ante Ia Agencia para identiicar los fistados de
terceros autorizados para la realzacion de serviios
conoborard bmestraimente.

Iniciativas, estrategias, enirenamiento, supervisién y programas, el
desemperio en SISOPA.

Comuricar de manera permanente los riesqos y las medidas
prevenivas durante el desarrolo del contalo, a través de los

andisis de sequridad en el rabajo, reuniones de inicio de jormada,
{abieros, avisos yio reuniones de seguimi

Previo al nicio de cualaer rabajo que implique iesgos al personal I..III..II I. ‘ ‘

al medio anbiente y a la nstaaciones, el contratsta debe aritar
el permiso de abaj con iesgo.

A INEEEEENEEEEE [

doteccion de actos o condiciones inseguras durante las actvidades

dosarrolacas por los contaistas
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ano

Tiempos

Periodicidad

Asciones Respansable ‘
‘ [ termino sexnna

CION Y RESPUESTA A EMERGENCIAS

66 Reporte Mensual de Desermperi.

a cabo reuni6n con los contrtistas para revisdn de los
wieries aspecios:

to 6o incidentes y accidentos
- Cumpiimionto a programas do tabajo on materia SISOPA.

establecimiento de acciones de mefora para el deserpero SISOPA

Dar sequimiento a o compromisos establecidos en as minutas de
rabajo. cumpiendo con s acciones y plazos definidos para fa
atencion de kas no corformidades.

Presentar a I ASEA en el primer trimestre del afi, el istado
acualzado de empresas aprobadas con base en su desempeno en
Sequicad Industil, Sequridad Operativa y proteccion al medio

Presentar la ASEA en ¢l primer timesire del a0, el resulado ce fa
evaiacion el desempeno de contatstas, _subcontratistas,
dores y prestadores el R asi como ¢l

A también identicar 105 iesgos detectados con base en los
aniisis de integridad mecinica y las recomendaciones derivadas
de dchos estudos,

(Considerar los registros de Incdentes y accidentes ocuridos enlas
instalaciones_eniregadas por la CNH. o en instalaciones simiares.
con base en los regisiros que sean suministrados por la Comisin,
yio con base en estadisticas de a industia.

denifica resgos asociados a fendmenos naturaks  sociales aue
puedan afectar I continuidad operaiva,

Establecer respuesta para cada situacién potencial de erergencia
que sea dentiicada, disponiendo de los recursos para hacer frente

Defin el proceso orgarizaiivo de la empresa para. comunica
responcer @ informar la ocurrencia de las emergencias.

Establecer los centros de operacion de emergendias tactico y
estratégico. Seleccionar el sito de acuerdo a la prosimicad con el
Siio de trabejo y la ubicacion esuategica del mismo, asi como
defiir fos niegrantes.

(Considerar para la defrcien s puestos y categorias de acuerco al
organigrama de la rgarizacion; asi como establecer las funciones y
responsatiidades de cada miembro de las unidades de respuesta ¢
emergencias.

Defii procedimiento de comuricacion ante Ia ocurrencia de una
emergencia

Establecer el procedimiento para el resguardo de las instalaciones.
espues de una emergencia

Defini los recursos materiales y equipos que deberd tener a
isposicion el Centro de Operacidn de Emergencias TAclco.

Desartolar la secuencia de actiidades que deberdn efectuarse
o de ks escenarios de fiesgo que fueron
Seleccionados con base en a erarquizacion.

Difundi ol PRE al personal ce la empresa y a conratisis.

Mediante el uso de normatividad nacional ¢ infernacional taes como

NS, ASME, Normas Oficdes Mexicanas, elc., la

organzacion selecciona el equipo necesario para la atencion de
mergencias y contingercias ambeniales.

e acuerdo a a igentificacion de iesgos realzados en el Andisis de.
Risgo de Proceso se debera de seleceionar ol equipo de respuesia

requeidos a la Direccion de Procura senalando los estandares bajo
s cuales se deben fabricar o acuiidic
conformidad con la normatividad apicable, Asequrar la caidad &

integridad de os equipos de respuesia a emergencias.

Elaborar programas de manierimiento de los equipos y materiales

_m
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