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CONTRATO ABIERTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE Cf\PACITACION
DENOMINADO “CURSO FORMACION DE EQUIPOS DE ALTO DESEMPENO” DIRIGIDO
A PERSONAL DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE
PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS (ASEA), QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE
PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “LA ASEA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
EL LIC. SERGIO CAMACHO MENDOZA, DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS MATERIALES
Y SERVICIOS, ¥ LA C.P. MARIA ELISA LEON GARCIA, EN SU CARACTER DE AREA
REQUIRENTE, AS{ COMO LA MTRA. ANGELICA MARIA MURCIA ARREOLA, DIRECTORA DE
FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL, EN SU CARACTER DE ADMINISTRADORA
DEL CONTRATO AMBAS DE LA DIRECCION GENERAL DE CAPITAL HUMANO Y POR LA
OTRA PARTE “MEDRA DESARROLLO HUMANO, S.C.” PERSONA MORAL
REPRESENTADA POR LA C. MONICA JACQUELINE FERNANDEZ ACEVES EN SU
CARACTER DE ACCIONISTA Y DIRECTORA DE LA PERSONA MORAL ANTES CITADA A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “EL PROVEEDOR”, Y A QUIENES
ACTUANDO EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, DE
CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1. De “LA ASEA™:

11. Que es un Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, con autonomia técnica y de gestion, en términos
del Articulo 1° de la Ley de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de
Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

12. El Lic. Sergio Camacho Mendoza, Director General de Recursos Materiales y
Servicios de “LA ASEA", estd facultado para suscribir el presente contrato, en
atencion a lo dispuesto en los articulos 18, fraccién lll, y 42, fracciones VI y VI del
Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de
Proteccién al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos.

1.3. Cuenta con Suficiencia Presupuestal bajo el nimero 00702, autorizada por el M.
en A. Jorge Antonio Toledo Rojas, en su caracter de Directos General de Recursos
Financieros de “LA ASEA”, quien acredita que existe disponibilidad presupuestal

para la partida: 33401 “Servicios para capacitaciéon a servidores publicos”, para
cubrir Ia prestacién econédmica que se general con la suscripcién del contrato.

1.4. Que dentro de su estructura organica se encuentra la Direccién General de
Capital Humano, encabezada por la C.P. Maria Elisa Ledn Garcia misma gque
requiere de la prestacién de los servicios, y la Mtra. Angélica Maria Murcia Arreola,
o quien lo sustituya en el cargo, actuard como administradora del contratoy serd .
apoyada por la C. Beatriz Villavicencio Gallegos, Jefa de Departamento o quien la
sustituya en el cargo, quienes verificaran el cumplimiento del contrato, y
elaboraran el escrito donde se establezca que “EL PROVEEDOR"” cumplié con la
prestacion del servicio, previa solicitud del mismo, informando a la Direccién
General de Recursos Materiales y Servicios del posible incumplimiento que se "ﬂ)

pudiera presentar.
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15. Este contrato se celebra como resultado de la notificacién de Adjudicacién
Directa, de fecha 01 de octubre de 2019, expedida por la Direccién de
Adquisiciones y Contrataciones de la Direccién General de Recursos Materiales y
Servicios de “LA ASEA”, misma que se realizé de conformidad con los articulos
134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 26 fraccién Il y
42 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico,
aunado a que de conformidad con la justificacion para contratar la prestacién del
servicio y la documentacién presentada y anexa al expediente correspondiente,
las actividades desarrolladas por “EL PROVEEDOR" estan plenamente
relacionadas con el servicio objeto de este contrato y se garantiza que se retine
las mejores condiciones disponibles para “LA ASEA" en cuanto a precio, calidad,
financiamiento, oportunidad y demds circunstancias pertinentes.

1.6. Se encuentra inscrita en el Servicio de Administracién Tributaria de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, con el Registro Federal de Contribuyentes
nudmero ANS1408122K6.

1.7. Sefala como domicilio, para efectos de este contrato, el ubicado en Boulevard
Adolfo Ruiz Cortines, nimero 4209, Colonia Jardines en la Montafa, Alcaldia
Tlalpan, C.P. 14210, en la Ciudad de México, o en su caso, el que se notifique por
escrito a “EL PROVEEDOR".

2. Declara "EL PROVEEDOR", por conducto de su Directora bajo protesta de decir
verdad que:

21 Es una persona moral constituida conforme las leyes de la Republica Mexicana
acreditando su legal existencia con la Escritura Plblica NUmero 163,782 de fecha
02 de diciembre de 2016, otorgada ante la fe del Lic. Salvador Godinez Viera,
Notario Publico No. 42, de la Ciudad de México e inscrita en el Registro Plblico
de la Propiedad y del Comercio de la Ciudad de México, bajo el folio mercantil
electrénico 123864 de fecha 03 de marzo de 2017.

22 Quesurepresentada NO ha tenido reformas y/o modificaciones en sus: Estatutos
Sociales.

23 La C. MONICA JACQUELINE FERNANDEZ ACEVES, en su caracter de Directora,
acredita su personalidad y facultades mediante Escritura Publica nimero
163,782 de fecha 02 de diciembre de 2016, otorgada ante la fe del Lic. Salvador
Godinez Viera, Notario Publico No. 42, de la Ciudad de México.

2.4 Tiene como Objeto social entre otros: i) Proporcionar soluciones., procesos y
mejoras ad hoc a las necesidades de las organizaciones a través de propuestas
innovadoras altamente profesionales con enfoque estratégico en el desarrollo A"
humano; ii) La prestacién de servicios profesionales, capacitacién, consultoria,
coaching y bienestar fisico en general, por cuenta propia o de terceros,
tendientes al desarrollo y mejora de los recursos humanos, a través de talleres,
cursos o conferencias, diplomados, actividades fisicas y deportivas por cuenta
propia o de terceros, en temas relacionados con el objeto de la sociedad, dentro
de la Republica Mexicana o en el extranjero, a personas flsicas, morales,
organizaciones gubernamentales y organizaciones no gubernamentales; iii)
Prestacién de servicios de capacitacion para la detecciéon de necesidades
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especificas del capital humano dentro de las organizaciones para mejorar
conocimientos, actitudes, competencias y habilidades, transformando las areas
de oportunidad y fortalezas.

25 Que la empresa es mexicana y conviene que, alin y cuando llegase a cambiar de
nacionalidad, se seguird considerando como mexicana por cuanto a este
contrato se refiere y no invocara la proteccién de ningin gobierno extranjero.

26 LaC. MONICA JACQUELINE FERNANDEZ ACEVES, se identifica en este acto con

credencial para votar con nimero IDMEX1608057706, expedida por el Instituto
Nacional Electoral.

27 Tiene capacidad juridica para contratar y reune las condiciones y recursos
técnicos, humanos y econdmicos para obligarse al cumplimiento del objeto de
este contrato y no hay modificacion alguna en sus estatutos sociales que le
impida su celebracién y cumplimiento.

2.8 Seencuentrainscrito en el Servicio de Administracion Tributaria de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico con el Registro Federal de Contribuyentes
numero MDH161202UZ2.

29 Entrega la documentacion que acredita los requerimientos dispuestos por la
normatividad aplicable para la presente contratacion.

210 Conoce plenamente el contenido y requisitos que establecen los articulos 59 y
60 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su
Reglamento, asi como las disposiciones legales y administrativas aplicables al
presente contrato, relativos a la falsedad de informacién, asi como las sanciones

del orden civil, penal y administrativo que se imponen a quienes declaran con
falsedad.

211 Bajo protesta de decir verdad, manifiesta no encontrarse en los supuestos de los \%’J
articulos 50 y 60, tercer parrafo de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, en caso de que alguna de las personas fisicas que
forman parte de “EL PROVEEDOR", se encuentren en los supuestos sefalados

anteriormente, el contrato serda nulo previa determinaciéon de la autoridad
competente.

212 Conoce plenamente las necesidades y caracteristicas de los servicios que
requiere “LA ASEA”, y que ha considerado todos los factores que intervienen en
su ejecucion, por lo que manifiestan que dispone de elementos suficientes para
contratar y obligarse en los términos de este contrato, y que para su
cumplimiento y ejecucién cuentan con la experiencia, los recursos técnicos,

financieros, administrativos y humanos necesarios, para el cumplimiento éptimo
de los servicios.

213 Que las actividades pactadas en el presente contrato son compatibles con su
objeto social, por lo que no tiene impedimento alguno para obligarse en los
términos del presente contrato y prestar sus servicios a “LA ASEA” en los
términos aqui estipulados y para poner su mayor capacidad, diligencia, calidad, s"‘{
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esmero, eficiencia y oportunidad en el cumplimiento de sus obligaciones a favor
de “LA ASEA”, bajo su mds estricta responsabilidad.

214 Reconoce y acepta que cuenta con los elementos propios a que se refiere el
articulo 13 de la Ley Federal del Trabajo y en consecuencia es el Unico patrén de
todas y cada una de las personas que intervengan en el desarrollo y ejecucién de
los servicios, objeto de este contrato.

215 Para todos los efectos legales y administrativos del presente contrato, sefiala
como domicilio para oir y recibir notificaciones el ubicado en Calle Ignacio
Manuel Altamirano, numero 131, Interior 1, Colonia San Rafael, Alcaldia
Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06470, Ciudad de México.

3. Declaran “LAS PARTES"” que:

31 El presente contrato se celebra en términos de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su Reglamento y de forma supletoria
en lo que corresponda, el Cédigo Civil Federal, la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo y el Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, de conformidad con lo
establecido por el articulo 11 de la Ley citada en primera instancia.

3.2 El presente contrato no contiene vicios del consentimiento que puedan afectar en
todo o en parte la validez del mismo.

3.3 De conformidad con las anteriores declaraciones, “LAS PARTES" reconocen su
personalidad juridica y la capacidad legal que ostentan, asimismo conocen el alcance
y contenido de este contrato y es su voluntad celebrar el presente contrato, en los
términos y condiciones al tenor de |a siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO

“EL PROVEEDOR" se obliga con “LA ASEA" a realizar hasta su total terminacién y prestar
eficazmente la prestacién del servicio de capacitacion denominado “CURSO
FORMACION DE EQUIPOS DE ALTO DESEMPENO" dirigido a personal de “LA ASEA”, a
efecto de fortalecer las competencias técnicas y de comportamiento del trabajo en
equipo de “LA ASEA" y para que adquieran y desarrollen conciencia sobre la situacion
actual del equipo, la relevancia de su rol y la importancia de comprometerse a mejorar su
responsabilidad individual para impactar en |los resultados.

Para la ejecucion del presente objeto, “EL PROVEEDOR" tendra que cumplir con las
especificaciones establecidas en el presente contrato y en el “ANEXO UNICO"
consistente en: a) propuesta técnica y econdmica, b) Anexo con Especificaciones 4
Técnicas, c) oficio ASEA/UAF/DGRMS/DAC/299/2019 y, c) escrito de fecha 08 de octubre

de 2019 donde “EL PROVEEDOR" manifesté su conformidad para para cambiar el monto
minimo, en cumplimiento al articulo 47, fracciéon |, de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios los cuales forman parte integrante del presente contrato.

s
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SEGUNDA. - VIGENCIA DEL CONTRATO

“LAS PARTES" convienen en que la vigencia del presente contrato seréd del 02 de octubre
‘de 2019 y hasta el 05 de diciembre de 2019.

TERCERA. - IMPORTE DEL CONTRATO

"LA ASEA" pagara a "EL PROVEEDOR" como contraprestacién por el servicio objeto de
este contrato, el precio unitario por participante de $2,303.05 (Dos mil trecientos tres
pesos 05/100 M.N.) més el Impuesto al Valor Agregado, desglosado de la siguiente
manera: (precios antes del Impuesto al Valor Agregado) a) Prediagnéstico del equipo
mediante entrevistas con un costo de $0.00 (Cero pesos 00/100 M.N. mas el Impuesto al
Valor Agregado), b) Sesién grupal de alineacién con un costo de $115.16 (Ciento quince
pesos 16/100 M.N.) mas el Impuesto al Valor Agregado, ¢) Curso de Trabajo en Equipo
con un costo de $2,072.73 (Dos mil setenta y dos pesos 73/100 M.N.) mas el Impuesto al
Valor Agregadoy, d) Sesién Grupal de Reconocimiento de Avance y Cierre con un costo
de $115.16 (Ciento quince pesos 16/100 M.N.) mas el Impuesto al Valor Agregado.

Dando un monto minimo de $62,182.35 (Sesenta y dos mil ciento ochenta y dos pesos
35100 M.N.) mas el Impuesto al Valor Agregado y un monto méximo de $152,001.30
(Ciento cincuenta y dos mil un pesos 30/100 m.n.) mas el Impuesto al Valor Agregado.

El monto indicado seré ejercido v pagado conforme a los precios unitarios establecidos
por “EL PROVEEDOR"”, como se sefiala en el “ANEXO UNICO”, en su propuesta

econdmica y de acuerdo a los servicios efectivamente prestados y recibidos de
conformidad por el administrador del contrato.

“LAS PARTES” convienen en gque dentro de la contraprestacién estipulada en esta
cldusula, quedan comprendidos todos los gastos directos e indirectos que “EL
PROVEEDOR" tuviera que efectuar para prestar el servicio contratado y por concepto de
pagos a su personal, adquisicion de maquinaria y equipos, amortizaciones, viaticos,
mantenimientos, adquisiciones de materiales, Utiles, articulos y uniformes de trabajo de
su personal, primas de seguros y por cualquier otro concepto, los cuales seran
directamente a cargo del mismo y no podran ser repercutidos a “LA ASEA”.

CUARTA. - ANTICIPO

En el presente contrato “LA ASEA” NO otorgard anticipo alguno a “EL PROVEEDOR" con
motivo del presente contrato.

QUINTA. - ORDENES DE SERVICIO

NO APLICA en el presente contrato.

SEXTA. - PLAZO Y LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS

“EL PROVEEDOR" se obliga a la ejecucion y prestacion del servicio conforme a las
condiciones descritas en el “ANEXO UNICO”, apegédndose justa y cabalmente a lo

solicitado en el mismo. La prestacién del servicio se realizard en el domicilio que para tal
efecto se manifieste en el mencionado Anexo, o en su caso, en el domicilio que le sea

notificado a “EL PROVEEDOR". S3LALY
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SEPTIMA. - FACTURACION, PLAZO Y CONDICIONES DE PAGO

“LA ASEA" efectuara el pago a través de transferencia electrénica en pesos de los Estados
Unidos Mexicanos, a mes vencido conforme a los servicios efectivamente prestados y
recibidos a entera satisfaccién del administrador del contrato y de acuerdo con lo
establecido en el “ANEXO UNICO" que forma parte integrante de este contrato.

“EL PROVEEDOR" expedird a favor de “LA ASEA" el comprobante fiscal con motivo
del pago que éste le efectuara, el cual deberd cumplir con los requisitos fiscales
correspondientes, y suscribirse de la siguiente manera:

Datos de “LA ASEA™

¢ Nombre: Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos
R.F.C.: ANS1408122K6

¢ Domicilio fiscal: Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209, Col. Jardines en la Montafa,
Alcaldia Tlalpan, C.P.14210, CDMX o el que |le sea notificado al proveedor a través del
Administrador del contrato. o en su caso el domicilio que le sea notificado por
escrito.

o Descripcién del servicio: “CURSO FORMACION DE EQUIPOS DE ALTO
DESEMPENO”", dirigido a personal de “LA ASEA"

o Debera especificar el monto en Moneda Nacional (letra y nimero).

Para que la obligacion de pago se haga exigible, “EL. PROVEEDOR" deberd sin excepcién
alguna presentar factura y enviarla via correo electrénico al administrador del contrato a
las siguientes direcciones: angelicamurcia@asea.gob.mx y
beatriz.villavicencioc@asea.dob.mx, asi como toda la documentacién que ampare la
prestacidén de los servicios a entera satisfaccion del administrador del contrato, de
conformidad con los requerimientos, caracteristicas y plazos contenidos en el presente
instrumento juridico y su “ANEXO UNICO"; el citado pago se realizard a través de
transferencia electrénica a la cuenta bancaria que al efecto haya acreditado “EL
PROVEEDOR", |la cual debera ser registrada en el Sistema Integral de Administracién
Financiera Federal, o bien segun los procedimientos establecidos por “LA ASEA”, a través
de la Direccién General de Recursos Financieros, dentro de los 20 (veinte) dias naturales ?

posteriores a la presentacién de la factura referida en lineas precedentes, area que debera
validar la documentacién y dar su Visto Bueno.

El pago se realizard dentro del plazo sefialado en la presente cldusula, considerando que
no existan aclaraciones al importe o especificaciones al servicio facturado y que los

documentos de cobro hayan sido presentados en tiempo, de lo contrario, el plazo para el
pago se recorrerd en forma proporcional.
z

El monto resultante de la autorizacién y/o liberacién se pagard por medio de
transferencia bancaria a la siguiente cuenta:

Nombre: MEDRA DESARROLLO HUMANO, S.C.

Denominacién del banco: BBVA Bancomer, S.A,, Institucién de Banca Mdltiple, Grupo
?Financiero BBVA Bancomer.
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La factura debera contener todos los datos y registros requeridos por las disposiciones
fiscales vigentes; asimismo, el importe deberd presentar desglosado el concepto del
Impuesto al Valor Agregado.

Los impuestos que se deriven del contrato seran cubiertos por cada una de “LAS
PARTES” de acuerdo con las disposiciones legales vigentes y aplicables en la materia.

En caso de que las facturas entregadas por “EL PROVEEDOR" para su pago presenten
errores o deficiencias, la administradora del contrato por parte de “LA ASEA" dentro de
los 3 (tres) dias habiles siguientes a su recepcién, indicara por escrito a “EL PROVEEDOR"
las deficiencias que debera corregir. El periodo que transcurra a partir de la entrega del
citado escrito y hasta que “EL PROVEEDOR”" presente las correcciones, no se computara
para efectos del articulo 51 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

Sector Publico. Una vez corregida la factura correspondiente, reiniciard el cémputo del
plazo antes mencionado.

Los pagos se harédn a través de medios de comunicacién electrénica (transferencia
electrénica). Para el caso de que se presenten pagos en exceso o se determine la rescision
del contrato se estard a lo dispuesto por el parrafo tercero y cuarto del articulo 51 de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

En caso de gue la factura se haya emitido con Forma de pago “99 Por definir" y el Método
de Pago “PPD Pago en Parcialidades o Diferido”, una vez que el pago se haya realizado,
“EL PROVEEDOR” debera emitir y enviar via correo electrénico al administrador del
contrato, en un plazo no mayor a cinco dias habiles el Comprobante Fiscal Digital por
Internet (CFDI) por el complemento para recepcién de pago, o en su defecto deberd
emitir una factura relacionada, es decir un CFDI DE TIPO “ingreso” por el pago realizado
el cual quedara asociado con la factura principal.

La recepcidn, revisién, conciliaciéon, conformidad y gestién de los pagos de cada una de J/

las facturas emitidas por “EL PROVEEDOR” seran realizadas por parte de la
administradora del contrato.

OCTAVA. - TRANSFERENCIA DE DERECHOS

“EL PROVEEDOR" se obliga a NO ceder en forma parcial o total, en favor de cualquier
otra persona fisica o moral, sus derechos y obligaciones derivados de este contrato con
excepcion de los derechos de cobro correspondientes a los servicios ejecutados, en cuyo
supuesto se deberd contar con la previa autorizacién por escrito de “LA ASEA” en los

términos del Gltimo pérrafo del articulo 46 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.

“EL PROVEEDOR" podra optar por cobrar a través de factoraje financiero conforme al

programa de Cadenas Productivas de Nacional Financiera, S.N.C. Institucién de Banca de
Desarrollo.

A
% %
-
\
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“EL PROVEEDOR" se obliga a mantener fijo los precios unitarios del servicio establecidos
en el “ANEXO UNICO" no pudiendo incrementarlos, no obstante, las variaciones
econdémicas en salarios minimos, insumos, pasajes, cuotas, devaluacién de la moneda,
actos inflacionarios, entre otros, que se presenten en el pafs durante la vigencia del
contrato, en cuyo caso, dicho sobreprecio sera absorbido por él, sin que ello repercuta de
manera cuantitativa o cualitativa en la prestacién del servicio.

DECIMA. - VERIFICACION Y ACEPTACION DE LOS SERVICIOS

El servidor publico responsable de administrar y verificar el cumplimiento del contrato
debera emitir la constancia de cumplimiento de las obligaciones contractuales, misma
que deberd contener la firma de “LAS PARTES"” en la que conste o certifique que ha sido
realizado el servicio a entera satisfaccién del administrador del contrato, conforme a lo
establecido en el presente acuerdo de voluntades y a entera satisfaccién de “LA ASEA”".

Asimismo, “EL PROVEEDOR" manifiesta su conformidad de que hasta en tanto no sea
otorgada dicha constancia, no se tendran por recibido el servicio, de conformidad con lo

dispuesto por el articulo 84, ultimo parrafo, del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

De conformidad con los articulos 57 de la Ley de Adqguisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y 107 de su Reglamento “EL PROVEEDOR" se obliga a
proporcionar a la Secretarfa de la Funcién Publica y al Organo Interno de Control en la
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT), toda la informacién y
documentacién que en su momento se requiera con motivo de las auditorias, visitas o
inspecciones que practiquen y gue se relacionen con el presente contrato, alin concluida

su vigencia y por el tiempo que de acuerdo a la regulacién fiscal le corresponda
conservarla.

DECIMA PRIMERA. - SUPERVISION DE LOS SERVICIOS

“LA ASEA" a través de quien fue designado como administrador del contrato, supervisara
y vigilard en todo momento el objeto de este contrato, el cual debera realizarse en los
plazos establecidos.

supervisara y revisara en todo tiempo el objeto de éste y dara a Y“EL PROVEEDOR" por
escrito, las instrucciones que estime pertinentes relacionadas con su ejecucién en la
forma convenida, a fin de que se ajuste a las especificaciones contenidas en el “ANEXO
UNICO", asi como a las modificaciones que, en su caso, ordene por escrito “LA ASEA" y
sean aprobados por ésta.

/ s
‘ “EL PROVEEDOR" acepta que la administradora del contrato de “LA ASEA" vigilar3, @

sus obligaciones contraidas en este contrato, asi como de responder por las deficiencias
en la calidad del servicio una vez concluido éste. Lo anterior, en el entendido de que el
ejercicio de esta facultad no serd considerado como aceptacién tacita o expresa del
servicio, ni libera a “EL PROVEEDOR" de las obligaciones que contrae bajo este Contrato.

4

La supervision gue realice “LA ASEA” no libera a “EL PROVEEDOR" del cumplimiento de J/
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De conformidad con el articulo 57 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, la Secretaria de la Funcién Pulblica, podra realizar las visitas e
inspecciones que estime necesarias, pudiendo solicitar a “LAS PARTES” todos los datos
e informes relacionados con los actos de que se trate.

En el caso de atraso en el cumplimiento de las fechas o plazos pactados para la prestacion
del servicio, el administrador del contrato procederd a notificar a “EL PROVEEDOR" |a
pena respectiva, notificando, igualmente a la Direccién General de Recursos Financieros,
para que ésta reciba de parte de “EL PROVEEDOR”, el comprobante que acredite el pago
de la pena convencional mediante el esquema de “Pago de derechos, productos y
aprovechamientos, e5cinco”.

Las penas convencionales serdn determinadas por el administrador del contrato de
conformidad con la Cldusula DECIMA OCTAVA denominada Penas Convencionales y
Deducciones al Pago y al “ANEXO UNICO” del presente contrato, en funcién a los
servicios no prestados oportunamente.

DECIMA SEGUNDA. - MODIFICACIONES AL CONTRATO

“LAS PARTES" podréan acordar por razones fundadas y explicitas respecto del contrato
vigente, el incremento en el monto o en la cantidad de los servicios, siempre que el monto
total de las modificaciones no rebase en conjunto, el 20% (veinte por ciento) de los
conceptos vy vollUmenes establecidos, el precio unitario sea igual al originalmente
pactado, el contrato esté vigente y “EL PROVEEDOR" no se encuentre en

incumplimiento. Asimismo, en el caso de que “LA ASEA” lo considere conveniente, podra
ampliar la vigencia del contrato.

En el caso de que el presente contrato incluya dos o mas partidas presupuestales, el
porcentaje se aplicard para cada una de ellas.

Cualquier solicitud de modificacién que se presente por parte de “EL PROVEEDOR" a las
condiciones originalmente pactadas, debera tramitarse por escrito exclusivamente ante
la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios de “LA ASEA”, en el entendido
de que cualquier cambio o modificacion que no sea autorizada expresamente por el area \/_/

citada, se considerara inexistente para todos los efectos administrativos y legales del
presente. '

La solicitud de modificacion por parte de “EL PROVEEDOR?”", no interrumpira el plazo
para la conclusion de lo originalmente pactado.

En términos de lo establecido en el articulo 52 de la Ley de Adquisiciones, 7
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, no procederd ningln cambio que
impligue otorgar condiciones més ventajosas a “EL PROVEEDOR” comparadas con las
establecidas originalmente; podréd modificarse, igualmente por escrito, por detalles de

forma que no desvirtden el contenido esencial del presente instrumento juridico y del
procedimiento de adjudicacién del cual se deriva. .

En el caso de cualquier modificacién a lo pactado en el contrato y/o sus Anexos, “EL
PROVEEDOR", se obliga a entregar a la “LA ASEA”, dentro de los 10 (diez) dias naturales
siguientes a la fecha de la formalizacién del convenio modificatorio respectivo, el endoso
o documento modificatorio de la Garantia de Cumplimiento otorgada originalmente @il
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cuando dicha modificacién no se encuentre cubierta en la garantia originalmente

otorgada, conforme al articulo 91 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

DECIMA TERCERA. - PAGOS EN EXCESO

En caso de que existan pagos en exceso que haya recibido “EL PROVEEDOR", éste
deberd reintegrar las cantidades pagadas en exceso, mas los intereses correspondientes
conforme a la tasa que establezca la Ley de Ingresos de la Federacidn, en los casos de
prérroga para el pago de créditos fiscales. Los intereses se calculardn sobre las cantidades
pagadas en exceso en cada caso y se computardn por dias naturales desde la fecha del
pago hasta la fecha en que se pongan efectivamente las cantidades a disposicidn de “LA
ASEA" o de la Tesoreria de la Federacién (TESOFE), segln corresponda. “LA ASEA"
procedera a deducir dichas cantidades de las facturas subsecuentes o bien “EL
PROVEEDOR" cubrira dicho pago con cheque certificado a favor de la “TESOFE".

En caso de incumplimiento en los pagos, “LA ASEA", a solicitud de “EL PROVEEDOR”,
deberd pagar gastos financieros conforme a la tasa que sera igual a la establecida por la
Ley de Ingresos de la Federaciéon en los casos de prérroga para el pago de créditos
fiscales. Dichos gastos se calcularan sobre las cantidades no pagadas y se computaran
por dias naturales desde que se vencio el plazo pactado, hasta la fecha en que se pongan
efectivamente las cantidades a disposicién de “EL PROVEEDOR".

DECIMA CUARTA. - OBLIGACIONES FISCALES

“LAS PARTES" pagaran todas y cada una de las contribuciones y demds cargas fiscales
que conforme a las leyes federales, estatales y municipales de los Estados Unidos
Mexicanos tengan la obligacién de cubrir durante la vigencia, ejecucién y cumplimiento
del presente contrato y sin perjuicio de que “LA ASEA” realice las retenciones que le
impongan las leyes de la materia, sobre los pagos que haga a “EL PROVEEDOR".

DECIMA QUINTA. - GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Con fundamento en los articulos 48 fraccién Il y 49 fraccién | de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y el articulo 103 de su Reglamento “EL
PROVEEDOR" a fin de garantizar el debido cumplimiento de las obligaciones derivadas
del contrato, presentard a “LA ASEA", dentro de los 10 (diez) dias naturales siguientes a
la firma del contrato, o a mas tardar el dia habil inmediato anterior al vencimiento del
plazo sefialado en este pdrrafo, salvo que la entrega de los bienes o la prestacién de los
servicios se realice dentro del citado plazo, la Garantia de Cumplimiento del contrato,
consistente en:

Pdliza de Fianza de Garantia de Cumplimiento que se constituird por el 10% (diez por

ciento) del monto maéximo/total del contrato, estipulado en la Clausula TERCERA
denominada Importe del Contrato, sin incluir el Impuesto al Valor Agregado, con una
vigencia equivalente a la del contrato garantizado, otorgada por institucién afianzadora i~
legalmente constituida en la Republica Mexicana, en términos de la Ley de Instituciones

de Seguros y de Fianzas y a favor de la "“TESOFE".

La Pdliza de Fianza de Garantia de Cumplimiento deberd contener como minimo las
siguientes declaraciones expresas:
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e Que la fianza se otorga atendiendo todas y cada una de las estipulaciones
establecidas en este contrato.

e Que para cancelar la fianza, serd requisito contar con la constancia de
cumplimiento total de las obligaciones contractuales, de conformidad con lo
establecido en el presente instrumento.

e Que lafianza permanecerd vigente durante el cumplimiento de |a obligacién que
garantice y continuard vigente en caso de que se otorgue prérroga al
cumplimiento del contrato, asi como durante la substanciacién de todos los
recursos legales o de los juicios que se interpongan y hasta que se dicte
resolucidn definitiva que quede firme, y

e Que la afianzadora acepta expresamente someterse a los procedimientos de
ejecucién previstos en los articulos 282y 283 en la Ley de Instituciones de Seguros
y de Fianzas para la efectividad de las fianzas, aun para el caso de que proceda el
cobro de indemnizacién por mora, con motivo del pago extemporaneo del
importe de |la pdliza de fianza requerida.

“LAS PARTES” convienen en que se podrd garantizar el cumplimiento del contrato
mediante las formas sefialadas en la disposicién quinta de las DISPOSICIONES Generales
a que se sujetaran las garantias otorgadas a favor -del Gobierno Federal para el
cumplimiento de obligaciones distintas de las fiscales que constituyan las dependencias
y entidades en los actos y contratos que celebren.

“LAS PARTES"” convienen que las obligaciones pactadas en el presente contrato son
indivisibles, por lo tanto, en su caso, la garantia de cumplimiento referida se aplicara al
monto total de la obligacién incumplida.

“EL PROVEEDOR" manifiesta expresamente:

Su.voluntad en caso de que existan créditos a su favor contra “LA ASEA”, de renunciar al
derecho a compensar que le concede la legislacién sustantiva civil aplicable, por lo que
otorga su consentimiento expreso para que en el supueste de incumplimiento de las
obligaciones que deriven del contrato, se haga efectiva la garantia otorgada, asi como
cualqguier otro saldo a favor de “LA ASEA”".

Su conformidad para que la Garantia de Cumplimiento del contrato, permanezca vigente \d/
durante la substanciacién de todos los procedimientos judiciales o arbitrales y los

recursos legales que se interpongan, con relaciéon al contrato, hasta que sea dictada

resolucién definitiva que cause ejecutoria por parte de la autoridad o tribunal I 2
competente. W

Su aceptacion para que la Garantia de Cumplimiento permanezca vigente hasta que las
obligaciones garantizadas hayan sido cumplidas en su totalidad, en la inteligencia que la %/
's

conformidad para la liberaciéon deberd ser otorgada mediante escrito suscrito por “LA
ASEA".

En el supuesto de que “LAS PARTES"” convengan la modificacién del contrato vigente,
en términos de la Clausula DECIMA SEGUNDA denominada Modificaciones al Contrato,
“EL PROVEEDOR” deberad contratar la ampliacidon de la Garantia de Cumplimiento,
presentando la modificacién y/o endoso de la garantia dentro de los 10 (diez) dias
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naturales siguientes a la firma del convenio que modifique el instrumento original, por el
importe del incremento o modificacién correspondiente.

La Garantfa de Cumplimiento y sus endosos deberdn entregarse en las oficinas de la

Direccion de Adqguisiciones y Contrataciones de “LA ASEA", en un horario de 9:00 a 14:30
horas y de 16:00 a 18:00 horas en dias habiles.

Una vez cumplidas las obligaciones de “EL PROVEEDOR" a entera satisfaccién de “LA
ASEA", el administrador y verificador del cumplimiento del contrato, procederd a
extender |la constancia de cumplimiento de las obligaciones contractuales para que se
dé inicio a los tramites para la cancelacién de la Garantia de Cumplimiento del contrato,

previa solicitud por escrito de “EL PROVEEDOR" a la Direccién General de Recursos
Materiales y Servicios.

DECIMA SEXTA. - POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
NO APLICA en el presente contrato.

DECIMA SEPTIMA. - RESPONSABILIDAD EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS

“EL PROVEEDOR" seréd el Unico responsable por la mala ejecucion asi como del
incumplimiento a las obligaciones previstas en este instrumento, una deficiente
realizacién del servicio o por no realizarlos de acuerdo con las especificaciones contenidas
en el presente contrato, asf como aguellos que resultaren como causa directa de la falta
de pericia, dolo, descuido y cualquier acto u omisidon negligente en su ejecucién, salvo
que el acto por el que se haya originado hubiese sido expresamente y por escrito
ordenado por “LA ASEA”".

DECIMA OCTAVA. - PENAS CONVENCIONALES Y DEDUCCIONES AL PAGO

De conformidad con lo estipulado en el articulo 53 de la Ley de Adqguisiciones
Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico “LA ASEA” aplicaréd penas convencionales
de acuerdo con lo estipulado en el “ANEXO UNICO".

La suma de todas las penas convencionales aplicadas a “EL PROVEEDOR" no debera
exceder el importe de la Garantia de Cumplimiento del contrato.

De conformidad con el articulo 95 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,

/ Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, si “EL PROVEEDOR?"” incurre en atrasos
imputables a él mismo, “LA ASEA” aplicard penas convencionales que procedan,
consistentes en: a) 1% del monto total del curso por cada hora de atraso en el inicio de las
sesiones; b) 1% del monto total del curso por cada dia de atraso en la presentacién de los
entregables que se sefialan en el “ANEXO UNICO".

Cuando |os servicios no se presten en la fecha o plazo convenido y la pena convencional
por atraso rebase el monto de la Garantia de Cumplimiento del contrato, “LA ASEA", a 2
través del administrador del contrato, previa notificacién a “EL PROVEEDOR", podran
solicitar el procedimiento de rescisién a este contrato, en términos de la Clausula

. DECIMA NOVENA denominada Rescisién Administrativa.
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En caso de que sea necesario llevar a cabo la rescision administrativa del contrato, la
aplicacion de la garantia de cumplimiento serd por el monto total de la misma.

Independientemente de la aplicacién de la pena convencional a que hace referencia el
parrafo que antecede, se aplicaran ademas las sanciones que deriven de la normatividad
aplicable a la materia.

Para determinar la aplicacién de las penas convencionales, no se tomaran en cuenta las
demoras motivadas por caso fortuito o causas de fuerza mayor o cualquier otra causa no
imputable a “EL PROVEEDOR".

Asimismo, “LA ASEA" podra realizar deducciones al pago del 1% sobre el monto total del
curso por cada ocasién en que incurra “EL PROVEEDOR?” en la prestacién deficiente o
parcial de los entregables.

Dichas deducciones deberén ser calculadas por el administrador del contrato desde que
se presente el incumplimiento parcial o deficiente por cada ocasién en que incurra “EL
PROVEEDOR" hasta que materialmente se cumpla la obligacion.

Las penas convencionales y/o deducciones serdn cubiertas por el “EL PROVEEDOR”
mediante el “Pago electrénico de Derechos, Productos y Aprovechamientos, esquema
e5cinceo” ante alguna de las instituciones bancarias autorizadas, acreditando dicho pago
con la entrega del recibo bancario al administrador del contrato.

DECIMA NOVENA. - RESCISION ADMINISTRATIVA

“LAS PARTES” convienen en que “LA ASEA" podr3, en cualguier momento, por causas
imputables a “EL PROVEEDOR?”, rescindir administrativamente el presente contrato,
cuando éste Ultimo incumpla con cualquiera de las obligaciones estipuladas en el mismo.

Dicha rescisién operard de pleno derecho, sin necesidad de declaracién o resolucion
judicial, bastando que se cumpla con el procedimiento sefialado en el articulo 54 de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y en |la Clausula
VIGESIMA denominada Procedimiento de Rescisién Administrativa del Contrato.

Las causas que pueden dar lugar a que “LA ASEA" inicie el procedimiento de rescisidn \j
administrativa del contrato, son las siguientes: U

a) Si“EL PROVEEDOR” transfiere en todo o en parte las obligaciones que deriven del
contrato a un tercero ajeno a la relacién contractual.

b) Si“EL PROVEEDOR” cede los derechos de cobro derivados del contrato, sin contar
con la conformidad previa por escrito de la ASEA.

¢) Cuando el monto por la aplicaciéon de penas convencionales y/o deductivas, iguale o
supere el monto de la garantia de cumplimiento del contrato que se formalice.

d) Si “EL PROVEEDOR” incurre en negligencia respecto al servicio pactado en el .
contrato adjudicado, sin justificacidn para la ASEA.

e) Cuando “EL PROVEEDOR" suspenda injustificadamente la entrega de los bienes y/o
prestacion de los servicios contratados.

f) Si“EL PROVEEDOR?” es declarado en concurso mercantil por autoridad competente

o por cualquier otra causa distinta o andloga que afecte su patrimonio. {’{
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g) Si“LAASEA"o cualquier otra autoridad detecta que “EL PROVEEDOR" proporcioné
informacién o documentacién falsa, en el procedimiento de adjudicacién del
contrato o en la ejecucién del mismo.

h) Si “EL PROVEEDOR" incurre en responsabilidad por errores u omisiones en su

actuacion.

i) Si “EL PROVEEDOR"” incumple o contraviene las disposiciones de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico, su Reglamento, y la
normatividad aplicable en la materia.

j) Si“EL PROVEEDOR" no entrega la garantfa de cumplimiento en el plazo estipulado
en el contrato.

k) Si“EL PROVEEDOR" incumple o contraviene lo dispuesto en el articulo 49, fraccidon
IX de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

1) S’i “EL PROVEEDOR" se niegue a cumplir con lo solicitado en el contrato y su *“ANEXO
UNICO".

m) En general, si “EL PROVEEDOR” incumple con cualquiera de las obligaciones
establecidas a su cargo en el contrato o a las leyes y reglamentos aplicables.

Cuando la Secretaria de la Funcién Publica o el Organo Interno de Control en la
SEMARNAT emita resolucién que determine que “EL PROVEEDOR" proporcioné
informacidn falsa, o actlo con dolo o mala fe en algun procedimiento de contratacién, en
la celebracién del contrato o durante su vigencia, o bien, en la presentacién o desahogo
de una gueja en audiencia de conciliacién o de una inconformidad.

En caso de incumplimiento de “EL PROVEEDOR” a cualquiera de las obligaciones del
contrato, “LA ASEA" podrd optar entre exigir el cumplimiento del mismoy el pago de las
penas convencionales por el atraso, o declarar la rescisién administrativa conforme al
procedimiento que se sefiala en la Clausula VIGESIMA denominada Procedimiento de
Rescision Administrativa del Contrato del presente instrumento legal, sin menoscabo
de que “LA ASEA"” pueda ejercer las acciones judiciales que procedan.

En el supuesto de que sea rescindido el contrato, no procedera el cobro de las penas por

atraso ni la contabilizacion de las mismas, al hacer efectiva la garantia de cumplimiento
si la hubiere.

Si “EL PROVEEDOR" es quien decide rescindirlo, serd necesario que acuda ante la
autoridad judicial y obtenga la declaracién o resolucién correspondiente.

VIGESIMA. - PROCEDIMIENTO DE RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO.

“LAS PARTES"” convienen gue para los efectos de que sea “LA ASEA" guien determine
rescindir el contrato, iniciard el procedimiento con la comunicacién por escrito a “EL
PROVEEDOR" del hecho u omisién que constituya el incumplimiento de cualquiera de
sus obligaciones, con el objeto de que éste dentro de un plazo maximo de 5 (cinco) dias
habiles manifieste por escrito lo que a su derecho convenga, y aporte en su caso, las
pruebas que estime pertinentes; transcurrido dicho plazo “LA ASEA" resolverd
considerando los argumentos y pruebas que hubiere hecho valer “EL PROVEEDOR", por ¢
lo que “LA ASEA" en el lapso de los 15 (quince) dias habiles siguientes debera fundar y
motivar su determinacién y comunicarlo por escrito a “EL PROVEEDOR". Cuando se
rescinda el contrato “LA ASEA" elaborard y notificard el finiquito correspondiente,
ademads declarara de pleno derecho y en forma administrativa la rescisién del mismo, sin
?/nec:esidad de declaracion judicial alguna.
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Si previamente a la determinacién de dar por rescindido el contrato, el procedimiento
iniciado quedara sin efecto, previa aceptacion y verificacion de “LA ASEA” de que
continda vigente la necesidad de los mismos aplicando, en su caso, las penas
convencionales correspondientes.

Como consecuencia de la rescisién por parte de “LA ASEA", ésta quedara obligada a
cubrir el costo del servicio, sélo hasta la proporcién que éste haya sido devengado en
forma satisfactoria para la misma, por lo tanto, “LA ASEA” queda en libertad de contratar
los servicios con otro proveedor, obligdndose “EL PROVEEDOR?” a reintegrar los pagos
progresivos que haya recibido, mas los intereses correspondientes, conforme a lo
establecido en el articulo 51 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico. Lo anterior, en forma independiente a las sanciones que establezcan las
disposiciones legales aplicables en la materia y a las contenidas en el presente contrato.

Se podré negar la recepcién de los servicios una vez iniciado el procedimiento de
rescisién administrativa del contrato, cuando “LA ASEA" ya no tenga la necesidad del

servicio, por lo que en este supuesto “LA ASEA” determinara la rescision administrativa
del contrato.

Si iniciada la rescisién “LA ASEA” dictamina que seguir con el procedimiento puede
ocasionar algun dafo o afectacidon a las funciones que tiene encomendadas, podra
determinar no dar por rescindido el presente contrato, en cuyo caso, le establecera otro
plazo a “EL PROVEEDOR” para que subsane el incumplimiento que hubiere motivado el
inicio del procedimiento. Dicho plazo deberd hacerse constar en un convenio
meodificatorio en términos de los dos dltimos parrafos del articulo 52 de la Ley de
Adgqguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, quedando facultada “LA
ASEA" para hacer efectivas las penas convencionales que correspondan.

De presentarse el supuesto sefialado en el Ultimo péarrafo del articulo 54 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, “LA ASEA” podra recibir el
servicio, previa verificacion de que continla vigente la necesidad del mismo y se cuenta
con partida y disponibilidad presupuestaria del gjercicio fiscal vigente, en cuyo caso, y por
mutuo acuerdo de “LAS PARTES” mediante Convenio se modificard la vigencia del

presente contrato con los precios originalmente pactados. Cualquier pacto en contrario
se considerara nulo.

VIGESIMA PRIMERA. - CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

Ninguna de “LAS PARTES” seréd responsable ante la otra por causa gque derive de caso ¢
fortuito o fuerza mayor. Si durante la vigencia del contrato se presenta caso fortuito o

fuerza mayor, “LA ASEA” podra suspender la prestacién del servicio hasta por un plazo

de 30 (treinta) dias naturales, lo que bastara sea comunicado por escrito de una de “LAS
PARTES” a la otra con 5 (cinco) dias naturales contados a partir de que se presente el J
evento que la motivé a través de un oficio con acuse de recibo, procediendo “LA ASEA”

al pago del servicio efectivamente prestado; si concluido el plazo persistieran las causas

gue dieron origen a la suspension, “LA ASEA” podra dar por terminada anticipadamente
la relacion contractual que se formaliza.

Cualquier causa de fuerza mayor o caso fortuito, no obstante que sea del dominio publico ('{\

debera acreditarse documentalmente por la parte que la padezca y notificar a la otra ST,
~ 'i.f _ v
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parte dentro del plazo mencionado en el parrafo que antecede a través de un oficio con
acuse de recibo. Cuando se le notifique a “LA ASEA", deberd ser ante la Direccién
General de Recursos Materiales y Servicios, con copia al administrador del contrato,

“EL PROVEEDOR" podr3 solicitar la modificacién al plazo y/o fecha establecida para la
conclusién en la prestacion de los servicios, por caso fortuito o fuerza mayor que ocurran
de manera previa o hasta la fecha pactada.

Para estos efectos cuando “EL PROVEEDOR" por causa de fuerza mayor o caso fortuito
no pueda cumplir con sus obligaciones en la fecha convenida, deberd solicitar por escrito
a la Direcciéon General de Recursos Materiales y Servicios, con copia al administrador
del contrato, una prérroga al plazo pactado para la prestacién de los servicios, sin que
dicha proérroga impligue una ampliacion a la vigencia original del contrato,
acompafando los documentos que sirvan de soporte a su solicitud, en la inteligencia de
que si la prérroga solicitada se concede y no se cumple, se aplicara la pena convencional
correspondiente en términos de la Cladusula DECIMA OCTAVA denominada Penas
Convencionales y deducciones al pago.

Cuando se determine justificado el caso fortuito o fuerza mayor, se celebrara entre “LAS
PARTES", a mas tardar dentro de los 30 (treinta) dias naturales siguientes a que se
reanuden los servicios o se actualice la condicién operativa a que hubiere quedado sujeta
la misma, un convenio modificatorio de prérroga al plazo respectivo sin la aplicacién de
penas convencionales, en términos del articulo 91 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

En caso de que “EL PROVEEDOR" no obtenga la prérroga de referencia, por ser causa
imputable a éste el atraso, se harad acreedor a la aplicacién de las penas convencionales
correspondientes.

No se considera caso fortuito o fuerza mayor, cualquier acontecimiento resultante de la
falta de previsién, negligencia, impericia, provocacién o culpa de “EL PROVEEDOR", o
bien, aguellos que no se encuentren debidamente justificados, ya que de actualizarse
alguno de estos supuestos, se procedera a la aplicacién de las penas convencionales que
se establecen en la clausula correspondiente.

En caso de que la suspensidon obedezca a causas imputables a “LA ASEA", ésta deberd
reembolsar, ademas de lo sefialado en el parrafo anterior, los gastos no recuperables que
haya erogado “EL PROVEEDOR"” siempre y cuando se encuentren debidamente
comprobados y se relacionen directamente con el objeto del contrato, o bien, podra
modificar el contrato a efecto de prorrogar la fecha o plazo para la prestacion de los
servicios previa aceptacién de “LAS PARTES". En este supuesto deberd formalizarse el
convenio modificatorio respectivo, no procediendo la aplicacién de penas
convencionales por atraso.

Asimismo, y bajo su responsabilidad podra suspender la prestacién del servicio, en cuyo
caso Unicamente se pagaran aquellos que hubiesen sido efectivamente prestados.

VIGESIMA SEGUNDA. - TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO

“LAS PARTES” convienen gue para los efectos de que sea “LA ASEA" quien podra en

cualquier tiempo dar por terminada anticipadamente la relacidon contractual que se &&
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formaliza cuando concurran razones de interés general, o bien, cuando por causas
justificadas se extinga la necesidad del servicio requerido originalmente contratado y se
demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas se
ocasionarfan algin dafio o perjuicio a “LA ASEA” o se determine la nulidad total o parcial
de los actos que dieron origen al contrato con motivo de la resolucion que emita la
autoridad competente en un recurso de inconformidad o intervencién de oficio emitida
por la Secretaria de la Funcién Publica, lo anterior de conformidad con el articulo 54 Bis
de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico y primer
parrafo del articulo 102 de su Reglamento.

“EL PROVEEDOR?”, en términos de lo dispuesto en el articulo 102 del Reglamento de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, podra solicitar de
manera fundada y documentada a “LA ASEA” el pago de gastos no recuperables, en un

plazo méaximo de un mes contado a partir de la fecha de la terminacién anticipada del
contrato.

En este supuesto “LA ASEA” procederd a reembolsar, previa solicitud de “EL
PROVEEDORY?” los gastos no recuperables en que haya incurrido siempre que éstos sean
razonables, estén debidamente comprobados y se relacionen directamente con este
contrato, los cuales serédn pagados dentro de un término gue no podra exceder de 45

(cuarenta y cinco) dias naturales posteriores a la solicitud fundada y documentada por
“EL PROVEEDOR".

Lo anterior, en términos del articulo 54 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico. Para tal efecto pagarda a “EL PROVEEDOR” el servicio
efectivamente prestado, hasta la fecha de la terminacién anticipada.

La terminacién anticipada se sustentard mediante dictamen que “LA ASEA” elaborey en
el que se precisen las razones o las causas justificadas que dan origen a la misma.

VIGESIMA TERCERA. - AUTONOMIA DE LAS DISPOSICIONES

La invalidez, ilegalidad o falta de coercibilidad de cualquiera de las disposiciones del \;\
presente contrato de ninguna manera afectaran la validez y coercibilidad de las demas .
disposiciones del mismo. L/

VIGESIMA CUARTA. - RESPONSABILIDAD LABORAL, CIVIL Y FISCAL

Para efectos del cumplimiento del presente contrato, “EL PROVEEDOR” se obliga a
proporcionar el personal especializado para la ejecucién del servicio contratado y serd
responsable de los antecedentes de su personal, garantizdndolos en forma adecuada, por
lo que queda expresamente estipulado que el presente contrato se suscribe en atencién
a que “EL PROVEEDOR” cuenta con el personal técnico y profesional necesario,

experiencia, materiales, equipo e instrumentos de trabajo propios para ejecutar el
servicio objeto del mismo.

“EL PROVEEDOR” reconoce y acepta que actla como empresario y patrén del personal
que ocupa para la ejecucién del objeto de este contrato, por lo que serd el Unico
responsable de las obligaciones derivadas de las disposiciones legales y demas
ordenamientos en materia del trabajo y seguridad social para con sus trabajadores.

-

\
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Asimismo, “EL PROVEEDOR” reconoce y acepta que, con relacién al presente contrato,
actla exclusivamente como proveedor independiente, por lo que nada de lo contenido
en este instrumento juridico, ni la practica comercial entre “LAS PARTES", creard una
relacion laboral o de intermediaciéon en términos del articulo 13 de la Ley Federal del
Trabajo, entre “EL PROVEEDOR”", incluyendo sus vendedores y/o subcontratistas y sus
respectivos funcionarios o empleados, y “LA ASEA”".

“LAS PARTES" aceptan y reconocen expresamente que no son aplicables a este contrato,
las disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, ni de la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado, reglamentaria del apartado “B" del articulo 123 constitucional sino
Unicamente la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su
Reglamento y demas normatividad aplicable.

Por lo anterior, en caso de cualguier reclamacién o demanda, relacionada con los
supuestos establecidos en la presente cldusula y proveniente de cualquiera de las
personas antes mencionadas, gue pueda afectar los intereses de “LA ASEA” o
involucrarla, “EL PROVEEDOR"” exime desde ahora a “LA ASEA"” de cualquier
responsabilidad fiscal, laboral y de seguridad social, civil, penal y de cualquier otra indole,
gue pudiera darse como consecuencia directa por la prestacion del servicio del presente
contrato, quedando obligado a intervenir de manera inmediata en estos casos, por lo que
en ningln momento se considerard como patrén sustituto o solidario, ni como
intermediaria a “LA ASEA" respecto de dicho personal.

VIGESIMA QUINTA. - INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD

Para garantizar el acceso a la informacién publica de conformidad con los articulos 1y 2
fraccién VIII, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y los
articulos 1 y 2 fracciones Il y VIl de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, “LAS PARTES” otorgan su consentimiento, para que en caso de
solicitarse de acuerdo al procedimiento correspondiente, se proporcionen los datos que
obran en el presente instrumento juridico, salvo los que la propia ley considera como
informacién confidencial o reservada.

“EL PROVEEDOR?" se obliga a guardar confidencialidad de lo contratado, resultante de
este Contrato y a no proporcionar ni divulgar datos o informes inherentes a los mismos.

“EL PROVEEDOR" igualmente conviene en limitar el acceso a dicha informacién
reservada, a sus empleados o representantes, a quienes en forma razonable podra dar
acceso, sin embargo, necesariamente los hardn participes y obligados solidarios con &l
mismo, respecto de sus obligaciones de confidencialidad pactadas en virtud de este
contrato.

Cualquier persona que tuviere acceso a dicha informacién debera ser advertida de lo
convenido en este contrato, comprometiéndose a realizar esfuerzos razonables para que
dichas personas observen y cumplan lo estipulado en esta cldusula.

“LAS PARTES" convienen en considerar informacién confidencial a toda aquella
relacionada con las actividades propias de “LA ASEA" as/ como la relativa a sus
?rfuncionarios, empleados, consejeros, asesores, incluyendo sus consultores.
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De la misma manera convienen en que la informacién confidencial a que se refiere esta
clausula puede estar contenida en documentos, férmulas, cintas magnéticas, programas
de computadora, diskettes o cualquier otro material que tenga informacién juridica,
operativa, técnica, financiera, de analisis, compilaciones, estudios, graficas o cualquier
otro similar.

También serd considerada informacién confidencial, la proporcionada y/o generada por
“LA ASEA” que no sea del dominio publico y/o del conocimiento de las autoridades.

Las obligaciones de confidencialidad asumidas por “EL PROVEEDOR?” en virtud de este
contrato subsistiran por un término de 5 (cinco) afios con toda fuerza y vigor aln después

de terminado o vencido el plazo del presente contrato, en el territorio nacional o en el
extranjero.

En caso de incumplimiento a las obligaciones estipuladas en esta cldusula, “EL

PROVEEDOR” conviene en pagar los dafos y perjuicios que en su caso ocasione a “LA
ASEA”".

VIGESIMA SEXTA. - PATENTES, MARCAS Y DERECHOS DE AUTOR

“EL PROVEEDOR” asume toda la responsabilidad por las violaciones que se causen en

materia de patentes, marcas y derechos de autor, con respecto a la propiedad de los
trabajos o servicios objeto de este contrato.

En caso de llegarse a presentar una demanda en los términos establecidos en el péarrafo
anterior, “LA ASEA” notificard a “EL PROVEEDOR", para que tome las medidas

pertinentes al respecto, “EL PROVEEDOR” exime a “LA ASEA” de cualquier
responsabilidad. '

“EL PROVEEDOR” tendra derecho gque se respeten los derechos que en su caso se
generen por la prestacion del servicio objeto del presente contrato y cede, en todo caso,
a “LA ASEA" |los derechos que le pudieran corresponder u otros derechos exclusivos que
resulten, mismos gque invariablemente se constituirédn a favor de “LA ASEA”.

VIGESIMA SEPTIMA. - PROPIEDAD INTELECTUAL DE LOS TRABAJOS O SERVICIOS

“LAS PARTES” convienen, en que la titularidad de los derechos patrimoniales de autor
y/o de propiedad industrial, que en su caso, se originen o deriven con motivo de la
ejecucion del servicio objeto del presente contrato pertenecera a “LA ASEA”, por lo que
corresponderd a ésta la facultad exclusiva de autorizar o prohibir su reproduccién,
adaptacién, distribucién, comunicacién publica, reordenacién, compilacién,
modificacion, transformacion, asi como cualquier otro uso o explotacién parcial o total en

cualquier forma o por cualguier medio conocido o por conocerse en territorio nacional
y/o extranjero.

“LAS PARTES” se comprometen a respetar los derechos morales de los autores de los
materiales que llegaran a originarse o derivarse por la ejecucién del servicio objeto de
este contrato, asi como a otorgar los créditos que correspondan a las personas fisicas o
morales que participen en su ejecucion, de conformidad con las disposiciones legales

aplicables en la materia. — T
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“EL PROVEEDOR" asume la responsabilidad total, en caso de que con motivo de la
prestacién del servicio materia de este contrato, infrinja derechos de autor o de
propiedad industrial u cualquier otro derecho, obligdndose a responder legalmente en el
presente o en el futuro ante cualquier reclamacién de terceros, dejando a salvo a “LA
ASEA" o a quienes sus derechos e intereses representen.

“EL PROVEEDOR" conviene en que no podrd divulgar por medio de publicaciones,
informes o en cualquier otra forma, el programa, datos obtenidos de la prestacién del
servicio objeto de este contrato ni el resultado de éste, sin la autorizacién expresa de “LA
ASEA", pues dichos programas, datos y resultados son propiedad de esta ultima.

VIGESIMA OCTAVA. - RECONOCIMIENTO CONTRACTUAL

El presente contrato constituye el acuerdo Unico entre “LAS PARTES" en relacién con el
objeto del mismo y deja sin efecto cualquier otra negociacién o comuhicacién entre
éstas, ya sea oral o escrita, anterior a la fecha en que se firme el mismo.

Para el caso de que exista discrepancia entre la solicitud de cotizacién a la adjudicacién
directay el contrato, prevalecera lo establecido lo establecido en la solicitud de cotizacién
que sirvié de base para la presente adjudicacién, asi mismo, las discrepancias que se
susciten sobre problemas especificos de cardcter técnico y/o administrativo, serdn
resueltas de comun acuerdo entre “LAS PARTES" con base en la Ley de Adquisiciones,

Arrendamientos y Servicios del Sector PuUblico, su Reglamento y demas disposiciones
aplicables en la materia.

VIGESIMA NOVENA. - CONCILIACION

En cualquier momento durante la ejecucién del contrato, “LAS PARTES” podran
presentar ante la Direccién General de Controversias y Sanciones en Contrataciones
Publicas de l|a Secretaria de la Funcién Publica, solicitud de conciliacién por
desavenencias derivadas del cumplimiento del presente contrato, en los términos de los
dispuesto por los articulos 77 a 79 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, asf como los diversos 126 a 136 de su Reglamento.

El escrito de solicitud de conciliacion que presente “EL PROVEEDOR"” o “LA ASEA",
segun se trate, ademas de contener los elementos previstos en los articulos 15 y 15-A de
la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, deberd hacer referencia al objeto,
vigencia y monto del contrato y, en su caso, a los convenios modificatorios, debiendo
adjuntar copia de dichos instrumentos debidamente suscritos.

No procederd la conciliacién respecto de los contratos que hayan sido
administrativamente rescindidos, sin perjuicio de que se solicite conciliacién respecto del

finiquito que deban formular las dependencias y entidades como consecuencia de la
rescision determinada.

Cuando se siga juicio ante instancia judicial, se podra solicitar conciliacién a efecto de que
el acuerdo al que se llegue sirva para formular convenio judicial. En este supuesto, la
validez del convenio de conciliacién al que lleguen “LAS PARTES", estara condicionada a
la formalizacion del convenio judicial.
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No podr3 iniciarse otra conciliacién sobre los mismos aspectos cuando “LAS PARTE.ST' en
un procedimiento anterior no hayan logrado un arreglo, salvo que en la nueva solicitud

de conciliacién se aporten elementos no contemplados en la negociacién anterior.

L

TRIGESIMA. - COMUNICACION ENTRE LAS PARTES

Las comunicaciones relativas al cumplimiento de este contrato deberan ser por escrito e
ir dirigidas, en el caso de “LA ASEA”, a la Direccién General de Recursos Materiales y
Servicios ubicada en el domicilio sefalado en la declaracién 1.7, y en el caso de “EL
PROVEEDORY?, el precisado en la declaracién 2.15 de este contrato.

Cualguier cambio de domicilio de “LAS PARTES"” debera ser notificado por escrito y con
acuse de recibido a la otra parte, con 10 (diez) dias naturales de anticipacién a la fecha en
que surta efectos el citado cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se
entenderan validamente hechas en los domicilios sefalados.

TRIGESIMA PRIMERA. - JURISDICCION

“LAS PARTES" convienen gue para la interpretacion y cumplimiento de este contrato, asi
como para lo no previsto en el mismo, se regira por las disposiciones contenidas en la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y demas disposiciones
aplicables que de ella se deriven, seran supletorias en lo que corresponda, el Cédigo Civil
Federal, la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, el Cdédigo Federal de
Procedimientos Civiles, y se someteran a la jurisdiccidon y competencia de los Tribunales
Federales con residencia en la Ciudad de México, renunciando al fuero que pudiera
corresponderles en razén de su domicilio presente o futura o por cualquier otra causa.

LEIDO QUE FUE POR “LAS PARTES” QUE EN EL INTERVIENEN Y SABEDORES DE SU CONTENIDO,
ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, SE FIRMA EL PRESENTE CONTRATO EN CUATRO TANTOS, AL
CALCE Y AL MARGEN POR TODOS LOS QUE EN EL INTERVIENEN EN LA CIUDAD DE MEXICO, EL

DIA 16 DE OCTUBRE DE 2010. 4 .
POR “LA ASEA™./ A POR EL PROVEEDOR &f
LIC. SERGIO CAMACHO'MENDOZA C. MONICA JACQUELINE FERNANDEZ ACEVES
DIRECTOR RAL DE REGURSOS MATERIALES Y ACCIONISTA Y DIRECTORA
SERVICIOS MEDRA DESARROLLO HUMANO, S.C.
P Y
/ “AREA REQUIRENTE" “ADMINISTRADORA DEL CONTRATO".
‘ : L
’ : Al
&2, MARIK ELISA LEGN GARCIA MTRA. ANGELICA MARIA MURCIA ARREOLA
DIRECTORA GENERAL DE CAPITAL HUMANO DIRECTORA DE FORMACION Y DESARROLLO
OFESIONAL

“El presente contrato fue elaborado por la Direccion de Adquisiciones y Contrataciones de Ja Direccion General de Recursos

Mageriales y Servicios y dictaminado per la Unidad de Aswuntos Jurigicos”.
\ L -
Elaborae: Lic. Zahira Mizaith Morgo Sudstegui Revisé: Lic. Norma Moreno Alani: LIRS ;

0

Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209, Jardines en la Mentafa, C.P. 14210,
Tlalpan, COMX t: O1 (55) 2126-0100, www.gob.mx/asea




ANEXO 1
Especificaciones Técnicas

PERSONAL DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIOC
AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS (ASEA).

l. OBJETO DE LA CONTRATACION

Este programa est3 dirigido al personal de la Unidad de Normatividad y Regulacién, toda vez que el personal
de esta Unidad es responsable de la implementacién de las estrategias y la ejecucién de los programas de

funciones vinculadas directamente con la operacién de la ASEA. Los objetivos de este programa son los
siguientes:

1

Fortalecer las Competencia Técnicas y de Comportamiento del Trabajo del Equipo de ASEA.
Los participantes adquirirdn y desarrollardn conciencia sobre la situacidn actual del equipo, la

relevancia de su rol dentro del mismo y la importancia de comprometerse a mejorar su
responsabilidad individual para impactar en los resultados de la Unidad.

Il.  DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DEL SERVICIO

El servicio consta de una partida dnica que serd adjudicada a un solo proveedor, el cual deberd asegurar a

“La ASEA” la prestacion total del servicio y cumplir con los requisitos legales, administrativos, técnicos y
econoémicos requeridos por “La ASEA”.

Ademas, deberd ofertar las mejores condiciones para el Estado de conformidad con el articulo 134

Constitucional.

La prestacidon de los servicios de capacitacion contempla los siguientes alcances, que el proveedor
adjudicado debera cumplir:

1. Serequerird hacer un pre - diagndstico dei equipo mediante una serie de entrevistas telefénicas, se

realizardn entre 8 y 12 llamadas con la intencidn de conocer lz percepcién que tiene el grupo acerca
de su desempefio y de las circunstancias especificas que estd pasando. Entre las entrevistas se
deberan incluir a los lideres de las dreas y al lider general del equipo para luego complementarlas

con personal elegido de manera aleatoria. Las entrevistas se realizaran los dias 03 y 04 de octubre
de 2019.

Se impartiran 2 intervenciones plenarias con 66 participantes, con una duracién de 4 horas cada
una y con horario de 9:30 a 13:30 hrs. La primera sesién denominada como sesién de arranque y
alineacién y la segunda se denominard sesién de reconocimiento de avance y cierre. La primera
sesion se llevard a cabo el 07 de octubre de 2019 y Ia ultima el 21 de noviembre de 2019. Las
sesiones deberdn cumplir con los siguientes objetivas:

'™ info@medraomexico.com
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a. Intervencion plenarios: sesién de arrangue y alineacién

i. ldentificar la percepcidn que tiene el lider acerca del equipoy de las nece51dades
del mismo.

ii. Entender cual es el objetivo del equipo.

iii. Que los miembros del equipo conozcan el pre - diagndstico y puedan conversar
acerca de ello.

iv. Que se generen acciones de mejora del equipo de manera grupal,

v. Generar conciencia del estado actual del equipo

b. Intervencién plenaria: sesién de reconocimiento de avance y cierre
i. Seevaluard el estado actual del equipo contra el estado inicial.
ii. Seidentificardn los avances que hubo en materia de colaboracidn.
iil. Generar un espacio de reconocimiento personal por el trabajo realizado.
iv. Generacién de un identificador de ASEA que pueda luego ser tomado- como
referencia y que ayude a crear pertenencia organizacional.

3. Se facilitard 1 curso de Trabajo en Equipo, con una duracién de 24 horas, impartido en tres sesiones
de 8 horas cada una, en un horario de 9:30 a 18:30 hrs., el cual se impartird a |los 66 participantes.
Este curso estara dividido en 3 grupos para abarcar los participantes, los cuales estardn

conformados por un minimo de 10 y un maximo de 22 participantes, y se llevaran a cabo en de
acuerdo con el siguiente programa:

Sesiones Grupo 1 Grupo 2 Grupo 3
Sesion 1 15-octubre-2019 16-octubre-2019 17-octubre-2019
Sesion 2 29-octubre-2019 30-octubre-2019 31-octubre-2019
Sesioén 3 12-noviembre-2019 13-noviembre-2019 14-noviembre-2019

Este curso se impartird después de la primera sesién plenaria de arranque y alineacién. Una vez que
se imparta el curso se daré la sesion plenaria de reconocimiento de avance y cierre.

Los contenidos del programa de estudios deberdn incluir como minimo los siguientes temas a
desarrollar, siendo estos mismos de cardcter enunciative mas no limitativo, por lo cual el licitante
podrd proponer contenido adicional al presente temario:

1. Fundamentos de trabajo en equipo y diagndstico experiencial
a. Quienes formamos parte de este equipo.
b. El equilibrio orgénico de los equipos. Lo que necesita un equipo para estar vivo.
i, Conversaciones.
ii. Definicién y comunicacién del objetivo.
iii. Chequeos periddicos.

c. ¢Cudl es el estado actual del equipo?
(t\ d. ¢Quévamos a hacer para llevar a nuestro equipo al alto desempefio? }('
. ™ infe@medramexico.com
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2. Entendiendo el proceso de los equipos e identificando el nuestro
a. Elproceso de los equipos segun Tuckman y Kaztenbac.h
b. Identificacién experiencial de las fases.
c. Conociendo la naturaleza y la necesidad de “la tormenta” y conflictos
productivos en el equipo.
d. Mapeando a nuestro equipo e identificando la etapa en la que estamaos.
3. Eltrabajo y responsabilidad individual para la transformacién del equipo
a. Modelo de las disfunciones de los equipos de Patrick Lencioni
b. ¢Cémo es el miembro ideal del equipo? (Lencioni)
c. ¢Soy yo un miembro ideal de un equipo? Cémo me percibo a mi mismo y como
me perciben los demas.
d. Elimpacto que yo tengo en la organizacién
e. Micompromiso personal para la mejora organizacional

PROGRAMA DE TRABAIO:

Actividad:

1. Entrevistas. 03y 04 de octubre de 2019

2. Intervencion plenaria de 07 de octubre de 2019

arranque y alineacién. Horario: 9:30 2 13:30 hrs.

3. Cursos: Grupo 1 Grupo 2 : Grupo 3 Horario
Sesidn 1. 15-oct-2019 16-oct-2019 17-0ct-2019 09:30
Sesion 2. 29-0ct-2019 30-0ct:2019 | 3l-oct2009 | oo hfs
Sesién 3. 12-nov-2019 13-nov-2019 14-nov-2019 . ) )

4. Intervencién plenaria de :

reconocimiento. de avance y 2 de.m.awf_-mbre c.%e 2013
e Horario: 9:30 a 13:30 hrs. #
1. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO.

Los cursos deberdn impartirse, en las instalaciones de “La ASEA” ubicadas en Boulevard Adolfo Ruiz Cortines
4209 (Periférico Sur) Col. Jardines en la Montaria, Alcaldia de Tlalpan, C.P. 14210 en la Ciudad de México.

7 info@medramexico.com
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V. REQUISITOS QUE LOS PROVEEDORES DEBEN CUMPLIR.

Presentar su propuesta técnica conforme lo requerido en el ANEXO 1 “ANEXO TECNICO” y la
propuesta econdmica de acuerdo con el formato “ANEXO 2 PROPUESTA ECONOMICA”,

El licitante deberd presentar un programa para la imparticién de los cursos, mismo que deberd
considerar la distribucién de fechas para la imparticién de los cursos conforme a lo sefialado en el

numeral Il del presente anexo técnico, este programa podrd ser modificado conforme a las
necesidades de “La ASEA”, a través del Administrador del Contrato,

PERSONAS MORALES

e  Curriculum, donde se aprecie que el proveedor cuenta con experiencia como minimo de 1 afio en la
imparticién de cursos o talleres similares o de la misma naturaleza, el cual deberd contener su
domicilio, RFC, nimeros telefénicos y correo. electrénico, ademds de sefialar sus principales

clientes. Se requiere que el proveedor cuente con experiencia minima de 1 afio para tener un curso
de calidad.

e  Curriculum del o de los instructores que impartiran los cursos o talleres, en el que se aprecie que
cuentan con experiencia minima de 1 afio en la imparticién de cursos o talleres similares o de la

misma naturaleza. Se requiere que los instructores cuenten con experiencia minima de un afio para
tener un curso de calidad.

PERSONAS FISICAS

e  Curriculum, donde se aprecie gue cuenta con experiencia como minime de 1 afio en la imparticidn
de cursos o talleres similares o de la misma naturaleza, el cual debera contener su domicilio, RFC,
nimeros telefénicos y correo electrénico y en su caso, curriculum del o de los instructores que
impartirdn los cursos o talleres, en el que se precie que cuentan con experiencia minima de 1 afio
en la imparticion de cursos o talleres similares o de la misma naturaleza. Se requiere que el

proveedor y los instructores cuenten con experiencia minima de un afio para tener un curso de
calidad.

V. VIGENCIA

La vigencia del contrato sera a partir del siguiente dia habil de la fecha notificacién del fallo y hasta 10 dfas
habiles posteriores a la fecha de conclusién del servicio,

VL. MODALIDAD

La modalidad del contrato seré abierta de conformidad con el articulo 47 de la Ley de Adquisiciones,

Arrendamientos y Servicios del Sector Pblico, de acuerdo con el nimero de participantes que se indican a
continuacién:

Nimero de participantes:
Minimo 26 : i
Maximo 66

info@medramexico.com
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Este servicio se proporcionard conforme a las fechas y programa sefialado en el numeral 1l del presente

anexo técnico.

Vi
a) ENTREGABLES Y PLAZO:

ENTREGABLES, PLAZO, CONDICIONES Y LUGAR DE ENTREGA.

- _El proveedor deberd entregar lo siguiente por cada taller:

1. Manual del participante.

1 Juego impreso por participante para

todo el programa. cada curso.
2. Herramientas de evaluacion | 1 Reporte de percepcidn de los | Una semana después de la
de los participantes respecto | participantes respecto al equipo en | aplicacidn de las
a la percepcion que tienen | formato digital (CD). Se incluyen los | herramientas de
del equipo. _ formatos de entrevistas realizadas. evaluacidn.

3. Constancia de asistencia.

1 Llista de asistencia de los
participantes impresa por cada curso.

Dentro de los 5 dias hédbiles
contados a partir de la
fecha de la conclusion del
programa.

4. Diploma o constancia de
participacién.

’

Individual por participante y de forma
impresa con las siguientes
caracteristicas: Impresién a color en
hoja de opalina tamafio carta. Debera
contener nombre del participante,
fecha, institucién o profesional que lo
imparte, logos de la ASEA, SEMARNAT
y del proveedor adjudicado, nombre
del curso y total de horas acreditadas
de cada curso.

Dentro de los 5 dias habiles
contados a partir de la
fecha de la conclusion del
programa.

5. Reporte del programa.

Andlisis de los resultados del
programa. Entrega digital (CD). Se
incluyen resultados de entrevistas,
intervenciones plenarias (sesidn de
arranque y alineacién y sesidn de
reconocimiento, avance y cierre y
Curso).

Dentro de los 5 dias habiles
contados a partir de la
fecha de.la conclusion del
programa.

6. Memoria fotografica.

En formato electrénico (CD) se

entregaran las evidencias fotograficas

del programa.

Dentro de los 5 dias habiles
contados a partir de la
fecha de la conclusion del

satisfaccion de los participantes.

programa.
7. Evaluacidn de satisfaccion. En formato electrénico (CD) se | Dentro de los 5 dias habiles |
entregarén evaluaciones de | contados a partir de la

fecha de la conclusion del
programa.

N
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b) CONDICIONES: Los entregables deberdn ser entregados de conformidad con el inciso a)
ENTREGABLES Y PLAZO de este numeral.

c) LUGAR DE ENTREGA: El proveedor deberd proporcionar los entregables citados con anterioridad al
Administrador del Contrato en Boulevard Adolfo Rufz Cortines 4209 (Periférico Sur) Col. Jardines en
la Montafia, Alcaldfa de Tlalpan, C.P. 14210 en la Ciudad de México, en un horario de 9:00 a 15:00
hrs. y de 16:00 a 18:00 hrs. de lunes a viernes.

IX. ADMINISTRADOR Y VERIFICADOR DEL CONTRATO.

Conforme al pentiltimo parrafo del articulo 84 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector ‘Publico, la Lic. Angélica Marfa Murcia Arreola, Directora de Formacién y Desarrollo
Profesional, de “La ASEA”, correo electrénico angelica.murcia@asea.gob.mx, Tel. 9126-0100, ext. 13499, o
quien la sustituya, serd el responsable de administrar el contrato, el cual serd apoyado por la siguiente
funcionaria publica la Lic. Beatriz Villavicencio Gallegos; Jefe de Departamento, correo electrénico:
beatriz.villavicencio@asea.gob.mx , Tel.; 9126-0100 ext. 13694, o quien la sustituya, quien verificara el
cumplimiento del contrato y elaborarén el escrito de conformidad de los entregables en donde se establezea
que el proveedor cumplié con la prestacién del mismo, dentro de los 3 (tres) dlas hébiles siguientes a la
conclusion del servicio.

FORMA DE PAGO.

“La ASEA” cubrird el pago de los servicios prestados a entera satisfaccion del Administrador del Contrato en
una sola exhibicién, una vez que se hayan impartidos los tres cursos, y dentro de los 20 (veinte) dias
naturales siguientes contados a partir de la fecha en que sea entregada y aceptada la factura, para que los
pagos procedan.

“La ASEA” no otorgara ninguna clase de anticipo.

El pago del servicio guedard condicionado al pago que el proveedor deba efectuar en su caso, por concepto
de penas convencionales y/o deducciones.

“La ASEA” establece que las deducciones al pago correspondientes a cada entrega podran ser aplicadas
mediante nota de crédito o bien directamente en la factura respectiva.

La factura que el proveedor expida con motivo del Instrumento Jurfdico adjudicado deberd contener los
requisitos que establecen las Leyes Fiscales vigentes.

La factura debera sefialar la descripcién del servicio, precio unitario y total, desglosando el IVA, No. de
contrato y la razén social, teléfonos y direccién del proveedor y deberd ser entregada al administrador del
contrato correspondiente.

En caso de que la factura entregada por el proveedor para su pago presente errores, “La ASEA” dentro de los

tres dias habiles siguientes al de su recepcion indicara al proveedor las deficiencias que deberd corregir, por
lo que el procedimiento de pago reiniciard en el momento en el que el proveedor presente la factura

corregida.
5 = info@meadiamexico.com 'E
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Las facturas deberan considerar lo siguiente:
Datos de “La ASEA™:
=  Nombre: Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccion al Medio
Ambiente del Sector Hidrocarburos
= R.F.C.. ANS1408122K6
= Domicilio fiscal: Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209 (Periférico Sur) Col. Jardines
en la Montafa, Alcaldia de Tlalpan, C.P. 14210 en la Ciudad de México
= Descripcion de los servicios:
= Deberd especificar el monto en Moneda Nacional (letra y nimero).

En caso de que la factura se haya emitido con Forma de pago “99 Por definir” y el Método de Pago “PPD
Pago en Parcialidades o Diferido”, una vez que el pago se haya realizado, “EL PROVEEDOR” deberd emitir y
enviar via correo electrénico al Administrador del contrato, en un plazo no mayor a tres dias hébiles el
Comprobante Fiscal Digital por Internet {CFDI) por el complemento para recepcion de pago, o en su defecto

deberd emitir una factura relacionada, es decir un CFDI DE TIPO “ingreso” por el pago realizado el cual
quedard asociado con la factura principal.

La recepcién, revision, conciliacién, conformidad y gestion de los'pagos de cada una de las facturas emitidas
por “EL PROVEEDOR” serdn realizadas por parte del administrador del contrato.

El pago correspondiente, quedara sujeto a la entrega que el proveedor realice en tiempo y forma de la
garantia de cumplimiento, dentro de los 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma del contrato. Asi
mismo, el drea requirente a través del administrador del contrato, serén los responsables de verificar que el

proveedor haya entregado previo al trémite de pago la garantfa de cumplimiento, una vez que se cuente con
la garantia entregada sera procedente el pago.

Xl GARANTIAS.

El participante adjudicado 2 fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato
correspondiente, y para responder por la calidad de los servicios proporcionados, asi como de cualguier otra
responsabilidad, se obliga a garantizar mediante pdliza de fianza indivisible, expedida por una Institucion
Afianzadora Mexicana autorizada en los términos de la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas, o bien
en alguna de las formas establecidas en los articulos 48 de la Ley de Tesoreria de la Federacién y 79 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por un importe equivalente a
un 10% (diez por ciento) del monto total adjudicado antes de LV.A. en favor de la Tesoreria de la
Federacién, a mds tardar dentro de los 10 (diez) dias naturales siguientes a la firma del contrato
correspondiente. De no cumplir con dicha entrega, “La ASEA” podré rescindir el contrato y remitir el asunto
al Organo Interno de Control para que determine si se aplican las sanciones estipuladas en el articulo 60
fraccion Il de fa Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pdblico.

<

La garantia de cumplimiento de ninguna manera serd considerada como una limitacién de la responsabilidad
del proveedor, derivada de sus obligaciones y garantias estipuladas en el contrato respectivo, y de ninguna
manera impedirad que “La ASEA” reclame la indemnizacién o el reembolso por cualquier incumplimiento que

puede exceder el valor de la garantia de cumplimiento. \(&/
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En caso de incremento al monto del Instrumento Jurldico respectivo o madificacién al plazo, el proveedor se
obliga a entregar a “La ASEA” al momento de la formalizacién respectiva los documentos modificatorios o
endosos correspondientes, debiendo contener el documento la estipulacién de que se otorga de manera
conjunta, solidaria e inseparable de la garantia otorgada inicialmente.

El proveedor acepta expresamente que la garantfa expedida para garantizar el cumplimiento se hara
efectiva independientemente de que se interponga cualquier tipo de recurso ante instancias del orden
administrativo o judicial, asl como que permanecerd vigente durante la substanciacién de los juicios o
recursos legales que interponga con relacién a dicho Instrumento Jurfdico, hasta que sea pronunciada
resolucidn definitiva que cause ejecutoria por la Autoridad competente.

El tramite de liberacién de garantfa, se realizaré a través de la Direccion General de Recursos Materiales y
Servicios de “La ASEA”, sita en Boulevard Adolfo Rufz Cortines 4209 (Periférico Sur) Col. Jardines en la
Montafia, Delegacion Tlalpan, C.P. 14210 en la Ciudad de México, el drea requirente dara al proveedor su
autorizacién por escrito para que proceda a recuperar y en su caso liberar la garantfa correspondiente,

siempre y cuando éste acredite haber cumplido con la condicién pactada en el contrato y a entera
satisfaccion de “La ASEA”.

XIL PENAS CONVENCIONALES.

En caso de que el proveedor no cumple con la imparticién del curso y/o presentacién de los entregables en
los plazos establecidos, se hard acreedor a las siguientes penas convencionales, las que no excederdn el
monto de la garantia, siendo cubierta por el proveedor mediante el “Pago de derechos, productos y
aprovechamientos esquema e5cinco” ante alguna de las instituciones bancarias autorizadas, acreditando
dicho pago con la entrega del recibo bancario al administrador del contrato.

Si el proveedor no cumple con la prestacion de los servicios y/ o entregables en los plazos establecidos en el
presente anexo técnico, se le impondra la siguiente pena:

Motivo "~ Penalizacién
Atraso en el inicio de las sesiones 1% del monto total del curso por cada hora de
atraso
Atraso en la presentacién de los entregables 1% del monto total del curso por cada dfa de atraso

Xil.  DEDUCCIONES AL PAGO.

Se aplicardn deductivas, las cuales serdn determinadas en funcién de los entregables presentados de
manera parcial o deficiente, de conformidad a lo siguiente:

Goncapto

Porcentaje |

Por la presentacion deficiente o parcial de 1% incluir el 1.V.A., por cada ocasién en que incurra el
los entregables.

proveedor

o
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El proveedor contard con 1 dia habil para corregir los entregables presentados de manera parcial o
deficiente a partir de la notificacién que realice por escrito el administrador del instrumento juridico.
Transcurrido el plazo, en caso de que no se reciba la correccién de los mismos. “La ASEA” podrd iniciar el
proceso de rescisién del contrato. Las deducciones se aplicardn con cargo al contrato respectivo,

preferentemente en la facturacién mas préxima postenor a la fecha en que se haya generado dicha
deduccion.

En caso de que el proveedor adjudicado no imparta uno de los cursos, no se le pagaréd el monto
correspondiente a dicho curso. ;

XIv. CAUSALES DE RESCISION DEL CONTRATO.

“La ASEA” podrd en cualquier momento rescindir administrativamente el contrato en caso de cuzlquier
incumplimiento a2 las obligaciones a2 cargo del proveedor sin necesidad de acudir a los tribunales
' competentes én la materia. Si previamente 2 la determinacidon de dar por rescindido el contrato se prestaran
los servicios, el procedimiento iniciado quedard sin efecto, previa aceptacion y verificacion de ASEA de gue
continda vigente la necesidad de la prestacién del servicio, aplicando, en su caso, las penas convencionales

correspondientes; por lo que, de manera enunciativa, mas no limitativa, se entendera por incumplimiento lo
siguiente:

Si transfiere en todo o en parte las obligaciones que deriven del contrato a un tercero ajeno a la relacidn
contractual.

2. Sicede los derechos de cobro derivados del contrato, sin contar con la conformidad previa por escrito de
“La ASEA". :
3. Cuando la suma de las penas convencionales y/o deducciones alcancen el 10% (diez por ciento) del
manto del contrato que se formalice procedente de la adjudicacion.
4. Siincurra en neghgencna respecto al servicio pactado en el contrato adjudicado, sin justificacién para “La
ASEA”.
5. Cuando suspenda injustificadamente la prestacion de los servicios contratados, o no les otorgue la i
debida atencién conforme las instrucciones de “La ASEA”.
6. Si es declarado en concurso mercantil por autoridad competente o por cuaiqmer otra causa distinta o
andloga que afecte su patrimonio. .
7. Si “La ASEA” o cualquier otra autoridad detecta que el proveedor proporciond informacién o /7
) documentacidn falsa, en el procedimiento de adjudicacién del contrato o en la ejecucién del mismo.
8.  Siincurre en responsabilidad por errores u omisiones en su actuacidn. Pk
9. Siincumple o contraviene las disposiciones de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientcs y Servicios del 2
Sector Publico, su Reglamento, y los lineamientos que rigen en la materia.
:_lO. Si no entrega la garantia de cumplimiento en el plazo estipulado en el contrato. # i
11. En caso de que nose reciba la correccién de los entregables en el plazo estipulado. &
12. En general, si el proveedor incumple con cualquiera de las obligaciones establecidas a su cargo en el
Instrumento Juridico. ;s [
13.

Si incumple o contraviene lo dispuesto en el articulo 49, fraccién IX de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.
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XV. RESPONSABILIDAD LABORAL

El proveedor recorioce y acepta ser el Gnico patrén de todos y cada uno de los trabajadores que intervienen
en el desarrollo y ejecucién de los servicios pactados en el contrato, de forma tal, que deslinda de toda
responsabilidad a la Agencia, respecto de cualquier reclamo que en $u caso puedan efectuar sus
trabajadores, por lo que por ningtin motivo se le considerara patrén solidario o sustituto,

XV, NORMAS.

Para la imparticién de los cursos no existen normas de referencia, por lo tanto, el curso se llevard a cabo
conforme a las especificaciones establecidas en el presente Anexo Técnico,.’_
o
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i NOMBRE DE LA PERSONA FISICA ART. 116 PARRAFO PRIMERO

¢ Formacién Académica:

- Licenciada en Relaciones Comerciales - IPN

- Master of Business Administration {MBA)- Edinburgh Business School

- Maestria en Administracion — Escuela Bancaria y Comercial

- Curso de Comportamiento Organizacional - Edinburgh Business School

- Curso de Negociacién- Edinburgh Business School

- Curso de Administracion de Proyectos- Edinburgh Business School

- Curso de Planeacién Estratégica- Edinburgh Business School

- Curso de Finanzas - Edinburgh Business School

- Curso de Métodos Cuantitativos - Edinburgh Business School

- Curso de Mercadotecnia- Edinburgh Business School

- Curso de Contabilidad- Edinburgh Business School

- Curso de Economia- Edinburgh Business School .
Certificacion Profesional de Coaching con Estandares Internacionales — Entelequia
Certificacion.Internacicnal: Coaching de Equipos — LIM International Mexico
- Certificacién en Disefio y facilitacién de Teambuilding — Gerza

Certificacion en estudio de personalidad — Metodologia ENEAGRAMARTE
COLOMBIA -

- Certificacion en Inteligencia Emocional — Leading Group
Certificacidén en manejo de herramientas Points of you
- Curso de Stand Up para Speakers

- Curso INEGI a la mano — INEGI

- Cursos de Microsoft- UNAM

e Objetivo profesional:

Apovyo y acompafiamiento en procesos de desarrollo, transicién presente — futuro con

un enfoque de bienestar, descubrimiento de oportunidades y posibilidades desde las
fortalezas personales, empoderamiento de la personalidad y gestion de la “
responsabilidad. Desarrollo de trabajo en equipo, liderazgo, habilidades directivas,

gestion efectiva de procesos de inteligencia emocional, confianza'y enfoque en temas
de desarrollo humano.
s
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Experiencia labaral:

Conferencista a nivel nacional e internacional

Facilitacion de més de 1,400 horas de a nivel nacional (2012 - 2019)

Realizaciéon de teambuilding para empresas trasnacionales

Imparticién de talleres puablicos y privados de trabajo en equipo, inteligencia
emocional, liderazgo, coaching ejecutivo y de equipos, inteligencia emocional
laboral, confianza, comunicacién, asertividad con enfoque en desarrollo humano.

¢ QOrganizaciones para las cuaies he trahajado: .

e

= Senado de la Republica
®  Nacional Financiera
= Resuelve tu deuda

B |SSSTE

= PGR

a  ClIBANCO
=~ FERROMEX
= Julio

8 ClOS Seguridad Privada

= Cardumen (Administrategia)
B Frivasa

& Larousse

B COMPUSOLICIONES

= NISSAN MEXICANA

n  Alcastle Group

Conferencias impartidas:

= Universidad de Zamora — Mi experiencia sobre Liderazgo.
= Universidad Central de Ecuador — Encuentro Académico sobre Juventud,
Liderazgo vy Polftica.

= Universidad del Valle de México — Coaching como herramienta de
intervencién organizacional

Relacidon de enfoque dirigido:

Dar cumplimiento a las metas establecidas por medio del trabajo en equipo,
liderazgo, implementacién y el seguimiento y trabajo en equipo.

Disefiar y comunicar las estrategias gerenciales, que conduzcan al alcance de
objetivos.

Facilitacion constante de talleres con enfoque en desarrollo humano.

Procesos de Coaching de Equipos. ‘
Desarrollo de habilidades empresariales enfocadas al cumplimiento de objetivos.

Imparticidén de talleres de Escucha, Inteligencia Emocional %&(
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CV MEDRA DESARROLLO HUMANO R '

Razén Social: MEDRA DESARROLLO HUMANO S.C. de C.V.
Domicilio Social: Ignacio Altamirano #131, Colonia San Rafael, Delegacién Cuauhtémoc,
C.P. 06470, Ciudad de México.

Teléfonos: +52 (55) 62 80 13 16, wapp +52 (55) 32328266,+52 (55) 6190 5631
Correo electronico: mfernandez@medramexico.com
Sitio web: www.medramexico.com

MEDRA DESARROLLO HUMANO S.C. es una consultora mexicana con amplia experiencia
en el Sector Publico y Privado, se encuentra proporcionando servicios desde el afio 2016,

con un enfoque claro en el desarrolio de conocimiento, competencias, proactividad, ¢
- habilidades y bienestar. Actualmente cuenta con 4 unidades de negocio:

Para poder cubrir las necesidades de operacién y administracién, estd integrado por
colaboradores apasionados, con ideas innovadoras, capaces de afrontar los retos actuales,
con una vision de servicio basada en el profesionalismo, la célidad, la excelencia y la
satisfaccion de nuestros clientes. Conformada por empleados que cuentan con un mayor

acceso a informacion oportuna y confiable, lo que les permite tomar decisiones de
negocios mas inteligentes.

Trabajo en equipo

Desarrollo de contenidos ,
Generacion de nuevas competencias
Mejora constante en procesos

Bienestar organizacional - ]
Administracidon y Finanzas : ol

Comercializacién y Servicio al Cliente

Base de Datos en CRM

Equipo de Disefio Gréifico

Equipo de Disefio Web

Equipo de Programacion y Desarrollo Web
Personal Operativo

info@medramexico.com : q d
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Vision

Valores

%

AT T EL R

Liderazgo
Profesionalismo
Innovacion
Responsabilidad
Conciencia
Disciplina
Enfoque
Compromiso
Calidad

1. Capacitacion
Deteccién de necesidades especificas del capital humano dentro de las organizaciones
para mejorar conocimientos, actitudes, competencias y habilidades; transformando las
areas de oportunidad en fortalezas para el debido cumplimiento de los objetivos.

™ Desarrollo Humano Integral:

Trabajo en Equipo

Liderazgo de alto nivel
Comunicacién efectiva
lgualdad de género
Inteligencia emocional laboral
Habilidades Directivas
Derechos Humanos

Equipos de Alto Desempefio

2

Medra
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MEDRA proporciona soluciones integrales e innovadoras enfocadas en el recurso mads
valioso de las organizaciones que es el capital humano, a través de estrategias de
desarrollo y mejora para el intelecto, comportamiento y cuerpo.

Ser la consultora mas reconocida a nivel nacional por su efectividad y eficiencia que lleva

siempre a las organizaciones a un nivel superior de desempefio y resultados a través del
progreso del capital humano.

=k Administracién Integral:

Planeacidn Estratégica en la
Administracién Publica Negociacién
Etica y responsabilidades
administrativas

Finanzas

Administracién efectiva del tiempo
en procesos Sistema de Gestion de
Calidad

Customer Service

™ info@medramexico.com
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2. Coaching

Implementacién de procesos de desarrollo para la productividad, satisfaccion con el
trabajo y el logro de los objetivos pertinentes con alto impacto dentro de la organizacién.

Sesiones personalizadas o grupales: .

e Ejecutivo
e Politico
e Equipos de trabajo

3. Consultoria

Anadlisis, planeacién, ejecucién y evaluacién de diversos procesos con el objetivo de
proveer asesoria especializada en las dreas requeridas.

Asesorias:

Intervenciones de Equipos

Reforzamiento de valores institucionales
Implementacién y mejora de procesos Clima laboral
Cadenas de valor

Evaluaciones de desempefio ,

Team building / integracion de equipos

Cultura organizacional

Facilitador de grupos de codesarrollo

Reclutamiento
/

r
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4. Activacién y bienestar

Implantacién de procesos fisicos que promueven el equilibro entre la mente y el cuerpo

en una sociedad con altos niveles de sedentarismo, fomentando la reduccién del estrés y
aumentando la productividad laboral.

Actividades:

s Carreras atléticas con causa

* Eventos deportivos personalizados

* Miniolimpiadas

° Nutricidn

e Risoterapia

» Clases de yoga, zumba, etc.

e Entrenamientos para la movilidad diaria
* Masajes relajantes corporativos

Algunos clientes:

e ISSSTE

e PGR

e BANCO DE MEXICO

e NACIONAL FINANCIERA
e CIBANCO

*  YAMAHA

e RESUELVE TU DEUDA

» EDICIONES LAROUSSE

* GRUPO EDITORIAL PATRIA

s FERROMEX

* NISSAN

e DORMIMUNDO

® DENTEGRA SEGUROS
e GRUPO ClOS

e

= info@medramexico.com

RFC: MDH161202072 ] 6280 1316 (Loda 01 55)

® Altamirano 131, colonia $an Rafael,
Delegacidn Cuauhtémoc, C.P. 06470

wevmedramexic

LOom



ANEXO 2
PROPUESTA ECONOMICA

Lic. Norma Morene Alanfs e ag C
‘Directora de Adqu:sicmnes y Contrataciones - 2 L 3]
Presente ‘

Medra

ntelegto-Comportamsanto. Cusrpo

,.PABT.!DA-GNJCA: o
' T ‘ SOSTEIL i'PRECiO'.lf(.}‘I_AI‘ '
_myuom_,’ ;An;nD ! = CANTIDAD -
M"ﬂm—!‘? ~— MAXIMA -~ MAXIMAS
i 2R anmsﬂémcovasawm MEDIANTE , ;
SERVICIO  ABIERTO  DE ENTREVISTAS TELEFONICAS O POR VIDEQ LI.AMADA & i3 SERVICIO a 0
CAPACITACION  "FORMACIGN | (MUESTRA PROMEDIO ENTRE 8Y 12 PERSONAS) | -
3 EE EQUI_PQS “DE 3 ALTO CON DURACI@NTOTALDESHOMS
.| DESEMPERO” DIRIGIDO Al , ‘ ‘ ;
3 ;msr;;;ggggs PERSONAL DE LA AGENCIA iﬁjggh;snummamnmddmcoNDURAadNDE 2 6 SERVICIO $115.16 1843 347334 | 881694
i FOUROSDE |NACIONAL DE  SEGURIDAD : ) e
| brsempeNo | INDUSTRIAL Y DE PaonccaoN'cum s iagenpi o i i : - '
o DESEMPENG 1Al MEDIO . AMBIENTE DEL |'CURSO DE TRABAIO EN 9 CION DE 6 66 ERYI 207273 23164 | 6251267 | 15868842
g La2 SECTOR - Hmaocanaunos 24HORA5€ABAUN0 s et B s Sk e e
-[ASEA). A I
‘ SESIdMGRUPALDERECONOCIMIENTO DEAVANCE | ; 843 ; | sstesn |
; . ; . % .34 881694
Y CIERRE CON DURACIGN DE 4 HORAS. 25 . ARG 51.;.519 ${?‘.""3 .5'4?-33 o ) _1&
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TOTAL

$2,303.05 =

3363

_\f

: sag 460,30

EL IM?ORTE TOTAL DE I.A PROPUESTA ES DE: $176,322 30 CIENTO SETENTA Y SEIS MiL TRESC!ENTQS VEINTIDGS PESOS CON
TREINTA CENTAVOS (IVA INCLUIDO) : : ‘ - :
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~ Términos y condiciones

El pre dlagnost:ce de equspo no tiene costo.

Los precios seran fij ijos- durante la vigencia del contrato y/o hasta concluir con la prestacidn de los servicios ofertadas a
satrsfacc;on de “La ASEA”.

Los precios ofertados ya consideran todos los costos hasta la prestacion total de los servicios.

La propuesta econdmica estara wgente dentro del procedimiento de contratacién y hasta fa conclusién del servicio.

Las especsﬁcacmnes técnicas y detalladas de la presente cotizacién se encuentran en ef Anexo 1.

Las condlcaones de entrega. detalladas de la presente cotizacion se encuentran en el Anexo 1. |

El pago debe reatlzarse en los 20 dfas naturaies posteriores a la éntrega de la factura, previa entrega de los servicios a
sat;sfacc:on. AT - - ;

1" No se requieren anticipos. - :

\ El porcentaje de garantia de cumplimiento serd del 10% del valor total del contrato antes del LV.A.

| Penas convencionales por atraso en la entrega de servicios y deducciones por incumplimiento parcaal s def‘ cseﬂte serén
conforme al Anexo 1. s '
Se cuenta con péliza: de respensabirdad civil, a cual cubre tos dafios a terceros durante el servicio.

MBA MONICA JACQUELINE FERNANDEZ ACEVES
—~ DIRECTORA GENERAL
t
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ANEXO 1
Especificaciones Técnicas

SERVICIO ABIERTO DE CAPACITACION “FORMACI()N_ DE EQUIPOS DE ALTO
DESEMPENO” DIRIGIDO A PERSONAL DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD

INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS
(ASEA).

l. OBIJETO DE LA CONTRATACION

Este programa estd dirigido al personal de la Unidad de Normatividad y Regulacion, toda
vez que el personal de esta Unidad es responsable de la implementacién de las
estrategias y la ejecucién de los programas de funciones vinculadas directamente con la

operacion de la ASEA. Los objetivos de este programa son los siguientes:

Fortalecer las Competencia Técnicas y de Comportamiento del Trabajo del Equipo
de ASEA.

Los participantes adquirirdn y desarrollaran concieh}:ia sobre la situacién actual
del equipo, la relevancia de su rol dentro del mismo y la importancia de

comprometerse a mejorar su responsabilidad individual para impactar en los
resultados de |la Unidad.

Il. DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DEL SERVICIO

El servicio consta de una partida Gnica que serd adjudicada a un solo proveedor, el cual
debera asegurar a “La ASEA" la prestacidn total del servicio y cumplir con los requisitos

legales, administrativos, técnicos y econdmicos requeridos por “La ASEA”.

Ademas, deberé ofertar las mejores condiciones para el Estado de conformidad con el
articulo 134 Constitucional.

La prestacion de los servicios de capacitacién contempla los siguientes alcances, que el

proveedor adjudicado debera cumplir: i

Boulevard Adolfc Ruiz Cortines 4208, ] Montafa, C.P. 14210,
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on,

MEDIO AMBIENTE [J ASEA (%

i SCCARTARTA UE WEOIE ARMIERIEY RTCUEIOS KATURALEY AGENCIA DE SEGUNIDAD, Vo 4
ENFRGIA ¥ AMBIENTE 4

1. Se requerird hacer un pre - diagnéstico del equipo mediante una serie de
entrevistas telefénicas, se realizardn entre 8 y 12 llamadas con la intencién de
conocer la percepcién que tiene el grupo acerca de su desempefio y de las
circunstancias especificas que estd pasando. Entre las entrevistas se deberan
incluir a los lideres de las &reas y al lider general del equipo para luego
complementarlas con personal elegido de manera aleatoria. Las entrevistas se
realizaran los dias 03 y 04 de octubre de 2019.

2. Se impartiran 2 intervenciones plenarias con 66 participantes, con una duracién
de 4 horas cada una y con horario de 9:30 a 13:30 hrs. La primera sesién
denominada como sesidn de arranque y alineacidén y la segunda se denominara
sesién de reconocimiento de avance y cierre. La primera sesién se llevara a cabo
el 07 de octubre de 2019 y la Ultima el 21 de noviembre de 2019. Las sesiones
deberan cumplir con los siguientes objetivos:

a. Intervencién plenarios: sesién de arrangue y alineacién
i Identiq’icar la percepcién que tiene el lider acerca del equipo y de las
necesidades del mismo.
ii. Entender cual es el ohjetivo del equipo.
iii. Que los miembros del equipb conozcan el pre - diagnédstico y
puedan conversar acerca de ello.
iv. Que se generen acciones de mejora del equipo de manera grupal.

v. Generar conciencia del estado actual del equipo

b. Intervencién plenaria: sesién de reconocimiento de avance y cierre

i. Se evaluard el estado actual del equipo contra el estado inicial.

ii. Seidentificardn los avances que hubo en materia de colaboracién.

iii. Generar un espacio de reconocimiento personal por el trabajo
realizado.

iv. Generacién de unl identificador de ASEA que pueda luego ser
tomado como referencia y que ayude a crear pertenencia
organizacional.

Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209, Jardines en la Montafja C.P, 14210, NS i
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impartira a los 66 participantes. Este curso estard dividido en 3 grupos para
abarcar los participantes, los cuales estaran conformados por un minimo de 10y

un maximo de 22 participantes, y se llevarén a cabo en de acuerdo con el siguiente

programa:
Sesiones Grupo1 Grupo 2 Grupo 3
Sesion 1 15-octubre-2019 16-octubre-2019 17-octu bre-2019 .
Sesién 2 29-octubre-2019 30-octubre-2019 3l-octubre-2019 @ ¥’
Sesion 3 12-noviembre-2019 13-noviembre-2019 T4~-noviembre-2019

Este curso se impartird después de la primera sesién plenaria de arrangue y

alineacion. Una vez que se imparta el curso se dard la sesiéon plenaria de
reconocimiento de avance y cierre.

Los contenidos del programa de estudios deberdn incluir como minimo los
siguientes temas a desarrollar, siendo estos mismos de caracter enunciativo mas

no limitativo, por lo cual el licitante podrd proporier contenido adicional al
presente temario: ‘

1. Fundamentos de trabajo en equipo y diagnéstico experiencial

a. Quienes formamos parte de este equipo.

b. El equilibrio orgénico de los equipos. Lo que necesita un equipo
para estar vivo.

i. Conversaciones.
ii. Definicién y comunicacién del objetivo.
iii. Chequeos periédicos.

c. ¢Cuadl es el estado actual del equipo?

(Qué vamos a hacer para llevar a nuestro equipo al alto
desempefo?

2. Entendiendo el proceso de los equipos e identificando el nuestro

a. El proceso de los equipos segin Tuckman y Kaztenbac.h
b. Identificacion experiencial de las fases'

Conociendo la naturaleza y la necesidad de “la tormenta” y

conflictos productivos en el equipo.

7 | -
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d. Mapeando a nuestro equipo e identificando la etapa en la que
estamos.

3. El trabajo y responsabilidad individual para la transformacién del
equipo
a. Modelo de las disfunciones de los equipos de Patrick Lencioni
b. ‘(',Cémo es el miembro ideal del equipo? (Lencioni)
c. ¢Soy yo un miembro ideal de un equipo? Cémo me percibo a mf
mismo y como me perciben los demaés.
d. Elimpacto que yo tengo en la organizacién

Mi compromiso personal para la mejora organizacional

PROGRAMA DE TRABAJO:

Actividad:
1. Entrevistas. 03 y 04 de octubre de 2019
2. Intervencién plenaria de 07 de octubre de 2019
arranque y alineacién. Horario: 9:30 a 13:30 hrs.
3. Cursos: Grupo1 Grupo 2 Grupo 3 Horario
Sesién 1. 15-o0ct-2019 16-o0ct-2019 | 17-oct-2019
! 0930 a
Sesidn 2. 29-0ct-2019 30-0ct-2019 | 31-oct-2019
18:30 hrs.
Sesién 3. 12-nov-2019 13-nov-2019 | 14-nov-2019
4. Intervencién plenaria de )
_ 21 de noviembre de 2019
reconocimiento de )
) Horario: 9:30 a 13:30 hrs.
avancey cierre.

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO.
Los cursos deberdn impartirse, en las instalaciones de “La ASEA" ubicadas en Boulevard

Adolfo Ruiz Cortines 4209 (Periférico Sur) Col. Jardines en la Montafia, Alcaldfa de Tlalpan,

C.P.14210 en la Ciudad de México,:/

&
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v. REQUISITOS QUE LOS PROVEEDORES DEBEN CUMPLIR.

e Presentar su propuesta técnica conforme lo requerido en el ANEXQ 1 “ANEXO
TECNICO" y la propuesta econémica de acuerdo con el formato “ANEXO 2
PROPUESTA ECONOMICA”.

e El licitante debera presentar un programa para la imparticién de los cursos,
mismo que deberd considerar la distribucién de fechas para la imparticion de los
cursos conforme a lo sefialado en el numeral 1l del presente anexo técnico, este

programa podra ser modificado conforme a las necesidades de “La ASEA”, a través
del Administrador del Contrato.

PERSONAS MORALES

Curriculum, donde se aprecie que el proveedor cuenta con experiencia como
minimo de 1 afio en la imparticién de cursos o talleres similares o de la misma
naturaleza, el cual deberd contener su domicilio, RFC, nimeros telefénicos y
correo electrénico, ademas de sefalar sus principales clientes. Se requiere que el

proveedor cuente con experiencia minima de 1afo para tener un curso de calidad.

Curriculum del o de los instructores que impartirdn los cursos o talleres, en el que
se aprecie que cuentan con experiencia minima de 1 afio en la imparticidon de
cursos o talleres similares o de la misma naturaleza. Se requiere que los

instructores cuenten con experiencia minima de un afo para tener un curso de
calidad.

PERSONAS FiSICAS }

Curriculum, donde se aprecie que cuenta con experiencia como minimodelafio 7,
en la imparticién de cursos o talleres similares o de la misma naturaleza, el cual
debera contener su domicilio, RFC, nimeros telefénicos y correo electrénico y en

su caso, curriculum del o de los instructores que impartirdn los cursos o talleres,

en el que se precie que cuentan con experiencia minima de1afio en la imparticién
de cursos o talleres similares o de la misma naturaleza. Se requiere que el

proveedor y los instructores cuenten con experiencia minima de un afo para
tener un curso de calidad.

; v
Boulevard Adolfe Ruiz Cortines 42@ardines en la Montafia, C.P. 14210, *
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V. VIGENCIA

La vigencia del contrato serd a partir del siguiente dia habil de la fecha notificacién del
fallo y hasta 10 dfas habiles posteriores a la fecha de conclusién del servicio.

VL. MODALIDAD

La modalidad del contrato serd abierta de conformidad con el artfculo 47 de la Ley de

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, de acuerdo con el ntimero
de participantes que se indican a continuacién:

NUmero de participantes:

Minimo 26

Maximo 66

Vil. PLAZO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

Este servicio se proporcionara conforme a las fechas y programa sefialado en el humeral
Il del presente anexo técnico.

VIIL ENTREGABLES, PLAZO, CONDICIONES Y LUGAR DE ENTREGA.

a) ENTREGABLES Y PLAZO:

El proveedor deberd entregar lo siguiente por cada taller:

_ ENTREGABLES |  FORMADEENTREGA | PLAZO DE ENTREGA

1. Man'ual. | del | 1 juego impreso por | A mas tardar al inicio
participante. participante para todo el | decada curso. |

programa.

2. Herramientas - de | 1 Reporte de percepcién de los | Una semana después
evaluacion de los | participantes respecto al equipo | de la aplicacién de las
participantes respecto | en formato digital (CD). Se | herramientas de |

evaluacidn.
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a la percepcion que

tienen del equipo.

incluyen los formatos de

entrevistas realizadas.

3. Constancia de

asistencia.

1 Lista de asistencia de los

participantes impresa por cada

Ccurso.

Dentro de los 5 dias
hébiles
partir de la fecha de la
del

contados a

conclusion

programa.

4. Diploma o constancia

de participacion.

Individual por participante y de

forma impresa

con las

siguientes caracteristicas:
Impresién a color en hoja de
opalina tamario carta. Debera
del

participante, fecha, instituciéon o

contener nombre

profesional que lo imparte,

logos de la ASEA, SEMARNAT y

del proveedor adjudicado,

nombre del curso y total de

horas de

acreditadas cada

curso.

Dentro de los 5 dias
habiles contados a
partir de la fecha de la
conclusién del

programa.

5. Reporte del programa.

-

Anélisis de los resultados del
programa. Entrega digital (CD).
Se de

intervenciones

incluyen resultados
entrevistas,
plenarias (sesién de arranque y

‘de

reconocimiento, avance y cierre

alineacién y  sesidn

Y curso).

Dentro de los 5 dias
hébiles contados a
partir de la fecha de la
del

conclusion

programa.

£+

6. Memoria fotografica.

L

En formato electrénico (CD) se

entregaran las  evidencias

fotogréficas del programa.

Dentro de los 5-dias

habiles contados a
de la

partir de la fecha

=
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_ ENTREGABLES |  FORMADEENTREGA | PLAZO DE ENTREGA
' conclusién del

programa.
7. Evaluacién de | En formato electrénico (CD) se | Dentro de los 5 dfas
satisfaccién. entregaran evaluaciones de | hdbiles contados a

satisfaccién de los participantes. | partir de la fecha de |la

conclusién del

programa.

b) CONDICIONES: Los entregables deberan ser entregados de conformidad con el
inciso a) ENTREGABLES Y PLAZO de este numeral.

c) LUGAR DE ENTREGA: El proveedor debera proporcionar los entregables citados
con anterioridad al Administrador del Contrato en Boulevard Adolfo Ruiz Cortines
4209 (Periférico Sur) Col. Jardines en la Montafia, Alcaldfa de Tlalpan, C.P.14210 en

la Ciudad de México, en un horario de 9:00 a 15:00 hrs. y de 16:00 a 18:00 hrs. de
lunes a viernes.

IX. ADMINISTRADOR Y VERIFICADOR DEL CONTRATO.
Conforme al penuitimo pérrafo del articulo 84 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la Lic. Angélica Marfa Murcia Arreola,
Directora de Formacién y Desarrollo Profesional, de “La ASEA", correo electrénico

angelica.murcia@asea.gob.mx, Tel. 9126-0100, ext. 13499, o quien la sustituya, sera el

plblica la Lic. Beatriz Villavicencio Gallegos; Jefe de Departamento, correo electrénico:

responsable de administrar el contrato, el cual serd apoyado por la siguiente funcionaria
Vék beatriz.villavicencio@asea.gob.mx , Tel.: 9126-0100 ext. 13694, o quien la sustituya, quien
verificard el cumplimiento del contrato y elaborardn el escrito de conformidad de los
entregables en donde se establezca que el proveedor cumplié con.la prestacién del

mismo, dentro de los 3 (tres) dfas habiles siguientes a la conclusién del servicio.

X. FORMA DE PAGO.
“La ASEA" cubrird el pago de los servicios prestados a entera satisfaccion del
Fb Administrador del Contrato en una sola exhibicién, una vez que se hayan impartigGEEiee)

X- .‘W
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tres cursos, y dentro de los 20 (veinte) dias naturales siguientes contados a partir de la
fecha en que sea entregada y aceptada la factura, para que los pagos procedan.

“ a ASEA" no otorgara ninguna clase de anticipo.

El pago del servicio quedara condicionado al pago que el proveedor deba efectuar en su

caso, por concepto de penas convencionales y/o deducciones.

“La ASEA" establece que las deducciones al pago correspondientes a cada entrega

podran ser aplicadas mediante nota de crédito o bien directamente en la factura
respectiva.

La factura que el proveedor expida con motivo del Instrumento Juridico adjudicado

debera contener los requisitos gue establecen las Leyes Fiscales vigentes.

La factura debera sefialar la descripcién del servicio, precio unitario y total, desglosando

el IVA, No. de contrato y la razdn social, teléfonos y direccién del proveedor y debera ser
entregada al administrador del contrato correspondiente.

En caso de que la factura entregada por el proveedor para su pago presente errores, “La
ASEA" dentro de los tres dias habiles siguientes al de su recepcién indicara al proveedor

las deficiencias que debera corregir, por lo que el procedimiento de pago reiniciaré en el
momento en el que el proveedor presente la factura corregida.

Las facturas deberan considerar lo siguiente:
Datos de “La ASEA™

Nombre: Agencia Nacional de Seguridad Industrial y de Proteccién
al Medio Ambiente del Sector Hidrocarburos
= RF.C: ANSI408122K6 '

Domicilio fiscal: Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209 (Periférico

Sur) Col. Jardines en la Montafia, Alcaldia de Tlalpan, C.P.14210 en |a
Ciudad de México {

Descripcidén de los servicios:

Deberd especificar el monto en Moneda Nacional (letra y ndmero).

Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 42032, :Iard'x;é; en la Montafie, C.P. 14210,
Tialpan, COMX t: 01 {55) 9126-0100, www.asea.gob.mx




/) MEDIO AMBIENTE {JASEA {3
A T —— . L

AGENCIA DE SFOURIDAD,
ENERGIA ¥ AMDIENTE

En caso de que la factura se haya emitido con Forma de pago "99 Por definir" y el Método
de Pago “PPD Pago en Parcialidades o Diferido”, una vez que el pago se haya realizado,
“EL PROVEEDOR" deberd emitir y enviar via correo electrénico al Administrador del
contrato, en un plazo no mayor a tres dfas hébiles el Comprobante Fiscal Digital por
Internet (CFDI) por el complemento para recepcién de pago, o en su défecto debera
emitir una factura relacionada, es decir un CFDI DE TIPO “ingreso” por el pago realizado
el cual quedara asociado con la factura principal.

La recepcion, revisién, conciliacién, conformidad y gestién de los pagos de cada una de

las facturas emitidas por “EL PROVEEDOR" serén realizadas por parte del administrador
del contrato.

El pago correspondiente, quedaré sujeto a la entrega que el proveedor realice en tiempo
y forma de la garantia de cumplimiehto, dentro de los 10 (diez) dfas naturales posteriores
a la firma del contrato. Asi mismo, el drea requirente a través del administrador del
contrato, serdn los responsables de verificar que el proveedor haya entregado previo al
‘trAmite de pago la garantfa de cumplimiento, una vez que se cuente con la garantia
entregada serd procedente el pago.

Xl. GARANTIAS.

El participante adjudicado a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato correspondiente, y para responder por la calidad de los servicios
proporcionados, asf como de cualguier otra responsabilidad, se obliga a garantizar
media.nte pdliza de fianza indivisible, expedida por una Institucién Afianzadora Mexicana
autorizada en los términos de la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas, o bien en
alguna de las formas establecidas en los articulos 48 de la Ley de Tesorerfa de la
Federacién y 79 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad [
Hacendaria, por un importe equivalente a un 10% (diez por ciento) del monto total
adjudicado antes de L.V.A. en favor de la Tesorerfla de |la Federacién, a mas tardar dentro
de los 10 (diez) dias naturales siguientes a la firma del contrato carrespondiente. De no
cumplir con dicha entrega, “La ASEA" podra rescindir el contrato y remitir el asunto al
Organo Interno de Control para que determine si se aplican las sanciones estipuladas en

el artfculo 60 fraccidn Il de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector

k“ pPublico.
%
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La garantia de cumplimiento de ninguna manera sera considerada como una limitacion
de la responsabilidad del proveedor, derivada de sus obligaciones y garantfas estipuladas
en el contrato respectivo, y de ninguna manera impedird que “La ASEA" reclame la

indemnizacién o el reembolso por cualquier incumplimiento que puede exceder el valor
de la garantia de cumplimiento.

En caso de incremento al monto del Instrumento Juridico respectivo o modificacion al
plazo, el proveedor se obliga a entregar a “La ASEA” al momento de la formalizacion
respectiva los documentos modificatorios o endosos correspondientes, debiendo

contener el documento la estipulacién de que se otorga de manera conjunta, solidaria e
inseparable de la garantia octorgada inicialmente.

El proveedor acepta expresamente que la garantia expedida para garantizar el
cumplimiento se hara efectiva independientemente de que se interponga cualquier tipo
de recurso ante instancias del orden administrativo o judicial, asi como que permanecera
vigente durante la substanciacién de los juicios o recursos legales que interponga con

relacién a dicho Instrumento Juridico, hasta que sea pronunciada resoluciéon definitiva
gue cause ejecutoria por la Autoridad competente.

El tramite de liberacién de Qarant;’a, se realizard a través de la Direccién General de
Recursos Materiales y Servicios de “La ASEA”, sita en Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209
(Periférico Sur) Col. Jardines en la Montafa, Delegai:ic’m T!alpén, C.P. 14210 en la Ciudad
de México, el drea requirente dard al proveedor su autorizacién por escrito para que
proceda a recuperar y en su caso liberar la garantia correspondiente, siempre y cuando

éste acredite haber cumplido con la condicién pactada en el contrato y a entera
satisfaccion de “La ASEA”".

XII. PENAS CONVENCIONALES.

En caso de que el proveedor no cumple con la imparticién del curso y/o presentacién de
los entregables en los plazos establecidos, se hard acreedor a las siguientes penas

convencionales, las que no excederdn el monto de la garantia, siendo cubierta por el

proveedor mediante el “Pago de derechos, productos y aprovechamientos esquema .

eScinco” ante alguna de las instituciones bancarias autorizadas, acreditando dicho pago

con la entrega del recibo bancario al a istrador del contrato.

¥
Soulevard Adolfe Ruiz Cortines 4209, Jardines en la Montana, C.P. 14210,
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Si el proveedor no cumple-con la prestacién de los servicios y/ o entregables en los plazos

establecidos en el presente anexo técnico, se le impondra la siguiente pena:

_ Motivo Penalizacion
Atraso en el inicio de las sesiones 1% del monto total del curso por cada
| hora de atraso
Atraso en la presentacién de los 1% del monto total del curso por cada dia
entregables de atraso
Xl DEDUCCIONES AL PAGO.

Se aplicardn deductivas, las cuales seran determinadas en funcién de los entregables
presentados de manera parcial o deficiente, de conformidad a lo siguiente:

Sobre el monto total del curso

Por la presentacién deficiente o - correspondiente sin incluir el LV.A,, por

parcial de los entregables. cada ocasibn en que incurra el
. proveedor .

El proveedor contaré con 1dfa habil para corregir los entregables presentados de manera
parcial o deficiente a partir de la notificacién que realice por escrito el administrador del
instrumento jurfdico. Transcurrido el plazo, en caso de que no se reciba |la correccién de
|los mismos. “La ASEA" podra ihiciar el proceso de rescisién del contrato. Las deducciones
se aplicaran con cargo al contrato respectivo, preferentemente en la facturacién mas
préxima posterior a la fecha en que se haya generado dicha deduccién.

En caso de que el proveedor adjudicado no imparta uno de los cursos, no se le pagarad el
monto correspondiente a dicho curso.

XIV. CAUSALES DE RESCISION DEL CONTRATO.

“La ASEA" podréa en cualquier momento rescindir administrativamente el contrato en
caso de cualquier incumplimiento a las obligaciones a cargo-del proveedor sin:necesidad

de acudir a los tribunales competentes en la materia. Si previamente a la determing
./V".

. -
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de dar por rescindido el contrato se prestaran los servicios, el procedimiento iniciado
quedara sin efecto, previa aceptacion y verificacién de ASEA de que continda vigente la
necesidad de la prestacién del servicio, aplicando, en su caso, las penas convencionales

correspondientes; por lo que, de manera enunciativa, mas no limitativa, se entendera por
incumplimiento lo siguiente:

Si transfiere en todo o en parte las obligaciones que deriven del contrato a un tercero
ajeno a la relacién contractual.

Si cede los derechos de cobro derivados del contrato, sin contar con la conformidad
previa por escrito de “La ASEA".

Cuando la suma de las penas convencionales y/o deducciones alcancen el 10% (diez
por ciento) del monto del contrato que se formalice procedente de la adjudicacion.

Si incurra en negligencia respecto al servicio pactado en el contrato adjudicado, sin
justificacién para “La ASEA”".

Cuando suspenda injustificadamente la prestacion de los servicios contratados, o no

les otorgue la debida atencién conforme las instrucciones de “La ASEA”".

Si es declarado en concurso mercantil por autoridad competente o por cualquier otra

causa distinta o andloga que afecte su patrimonio.

7. Si “La ASEA" o cualquier otra autoridad detecta que el proveedor proporciond

informacién o documentacién falsa, en el procedimiento de adjudicacion del
contrato o en la ejecucidon del mismo.

Si incurre en responsabilidad por errores u omisiones en su actuacién.

9. Si incumple o contraviene las disposiciones de la Ley de Adquisiciones,

Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su Reglamento, y los lineamientos
que rigen en la materia.

10. Sino entrega la garantia de cumplimiento en el plazo estipulado en el contrato.

1. En caso de que no se reciba la correccién de los entregables en el plazo estipulado.

12. En general, si el proveedor incumple con cuzalguiera de las obligaciones establecidas
a su cargo en el Instrumento Juridico.

13.

Si incumple o contraviene lo dispuesto en el articulo 49, fraccién IX de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas.

XV. RESPONSABILIDAD LABORAL

trabajadores que intervienen en el de: oy ejECUCIOH de Ios servicios pactado ': | ) (“
= F \\ A
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contrato, de forma tal, que deslinda de toda responsabilidad a |la Agencia, respecto de

cualquier reclamo que en su caso .puedan efectuar sus trabajadores, por lo que por
ninglUn motivo se le considerara patrén solidario o sustituto.

XVI. NORMAS.

Para la imparticién de los cursos no existen normas de referencia, por lo tanto, el curso se

llevard a cabo conforme a las especificaciones establecidas en el presente Anexo Técnico.

AUTORIZO
/BF/IG.»JU’ETG CAMELO VERNIS
DE UNIDAD DE NORMATIVIDAD Y REGULACION

-~
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ANEXO 2

PROPUESTA ECONOMICA
(Elaborar en hoja preferentemente membretada de la persona)

PRECIO PRECIO PRECIO
CANTIDAD | CANTIDAD | UNIDAD DE | UNITARIO TOTAL TOTAL
CONCEPTO DESCRIPCION CANTIDAD IR RSTan | iy IVA R RED. | CANTIBAE
CURSO MINIMA MAXIMA
PREDIAGNOSTICO DEL EQUIPO
SERVICIO AOB'ERTO DE | MEDIANTE ENTREVISTAS TELEFONICAS O
CAPACITACION POR VIDEO LLAMADA (MUESTRA 8 12 SERVICIO
"FORMACION DE | PROMEDIO ENTRE 8 Y 12 PERSONAS)
EQUIPOS DE  ALTO [ CON DURACION TOTAL DE 8 HORAS.
FORMACION | DESEMPENO" DIRIGIDO A} orqi5y GRUPAL DE ALINEACION CON - - SRS
DE EQUIPOS | PERSONAL ~ DE LA | pyRACION DE 4 HORAS.
DE ALTO | AGENCIA NACIONAL DE
DESEMPERO | SEGURIDAD 'ND%STR‘AL CURSO DE TRABAJO EN EQUIPO CON - - N——
Y DE PROTECCION AL | pURACION DE 24 HORAS CADA UNO.
MEDIO AMBIENTE DEL
SECTOR SESION GRUPAL DE RECONOCIMIENTO
HIDROCARBUROS (ASEA). DE AVANCE Y CIERRE CON DURACION 26 66 SERVICIO
\ 2 DE 4 HORAS. .
TOTAL (Bt e e

EL IMPORTE TOTAL DE LA PROPUESTA ES DE: $ (PRECISAR CON NUMERO Y LETRA)

NOTA:

e Precios en Moneda Nacional

“La ASEA".

¢ Se adjudicard a un solo proveedor la partida Unica.

9’%

-

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL REPRESENTANTE
LEGAL DEL LICITANTE

Bou[avard Adolfo Rulz Cortines 4209, Jardines en la Montafa, C.P. 14210,
Tlalpan, CDMX t: 01 (55) 9126-0100, www.asea.gob.mx

Los precios ofertados ya consideran todos los costos hasta |a prestacién total de los servicios.
La propuesta econdmica estard vigente dentro del procedimiento de contratacién y hasta la conclusién del servicio.

Los precios serdn fijos durante la vigencia del contrato y/o hasta concluir con la prestacién de los servicios ofertados a satisfaccion de



rfl,f

sm NA

“CURSO FORMAGION . DE EQUIPOS DE ALTO ,
| DESEMPENO" DIRIGIDO. & PERSONAL DE LA Tl
AGENCIA NACIONAL DESEGURIDAD INDUSTRIAL Y $2303.05 - $6218235

Lop

~Soulevard Adolic Ruiz Comm 4208, hz:."m: entz Mnr\u-na. YOl P"T’-rzf.b |

MEDIO AMBIENTE U ASEA @._

o A
SEZRETANA S WIFI0 ANDILFTE ¥ RFCHAR0; HATUERLCS ol iﬁfggﬁ‘?_mmm

Agencia Macional de Seguridad Industrialy

de Prcteccién al Medio Amblente del Sector Hidrocarburos
Uu’dﬂd &e-ﬁdmmén y Finanzss

Direccién Generalde mmmy&maw

 Bireccion de Adgtsicones y-Contrataciones

Oficio ASEMUAF}DGRMSI&AC&QBQO*&S -

. Cludadde Me;uoo a 08 decctubredezme

C. Ménica Jaequeiine Fernandez Aceves
Representante Legal

MEDRA DESARROLLO HUMANO e ;
Caile Ignacio Manuel Altarmirano 13), Interior 1,

Colonia San Rafael, Alcaldla Cuauhtémoc., c.p. 06470, Ciudad de Mé:acu.
PRESENTE /

Se hace referenc;a al’ procechml:ento de Ad}udxcacxén Directz rela::ivc a2l cantremén def curse
denominade “FORMACION DE EQUIPOS DE ALTO DESEMPENC™ dirigido & personal de lar Agencia
Nacional de Seguridad Industrial ¥ de Proteccion =i Medio Ambiente del Sector Hldrmrburos (ASES)
emiltida de conformidad con los articulos 134 de la Constitucicn Polftica de: los Estados Unidos Mexicanos,

28, fraccion 1, 42 y 47, fraccién | de la Ley de Adqu:su::cnes. mendarmemos y Servicios del Sector Pdblico
(en adelante "La Ley™),

Sobre el particular, con ﬁzndamento en el articois 37 penditimo parrafo de la LAASSP, me permite.hacer de

su conocimients gue del'andlisis al Anexe l-denominado "EspecmﬂmonesTécn}caS“ y 2 losdocumentos que

integran &l expediente de contratacién, se advierte un error en el rmonio. mfnimodel contrato nmﬂcedo el
01 de octubre de 2019 por oficio ASEAJUAFfDGRMS{DAC!:ﬂ/ZOTS

Por lo an'cerwr, de no tener inconveniente solicito atentamente manifieste su canformidad ;:xara prestar e! ]

servicio con una cantidad minima de 27 pamqmnxesy un mento minimoe de $62,181:55 {Seseritz ¥ dos mil

ciento ochenta y dos pesos 357100 MN), sin que exista un incremento en Ias camdades maximas de

pamc:pantes (&6} waaimente notificadas, para quedar cormo sigue:

PREC[O UNITARIO

$152,00130. .
| DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE DEL A g T
|'SECTOR HIDHOCARBURQSE&AASW

Qms.ﬂoddc'mdnbdejsm Em:‘!hnozapam" ;

Sin otro particular, aprovecho la ocasidn para enviarle Vu_nrcor'dial saludo.

ATENTAMENTE

Y i Sergio cnm:ho Mendeza, - Director General de Recursos. Materiales 3 Semqos. cano:xmlenm. LR
-C.F. Maria E‘un Leén Qar.l:ia. Dxm:‘m Gangral de Capital Humano. - Presente.

TLIW::,CDMM: (2 ISSJ Erlz&msa.\ww.usea-iob-m 3
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htat&&o*@npoztmﬁmlo Cuerpo

oade-Qctubrerﬂe.zﬂlg. 3

LIC.. NORMA MORENO ALANiS

-DIRECTORA DE ADQLUISECIONES Y CONTRATACIONES
Pr e sen t e.

Me refiero al oficio ASEA/UAFIDGRMSJDAC/ZQQ[‘ZMQ re«latwo a un. :
error en el monto minimo del contrato del curso.denominado
i "FORMAGON DE EQUIPOS DE ALTO DESEMPERO”, en alcance al

mismo por este conducto manifiesto mi cnnforrmdad para camhlarei o
monito minimo del curso. '

Sin més‘por el momento, reqiba un cordial sélud-o_ )

Momcn JACQUELNE FERNANDEZ ACEVES
DIRECTGRA GENERAL '

AT G : ¥ Eﬂ_‘?mfo@medmmex;co com e
s amexiﬁn | RrcompHYsi2ozuze - (16280 1315 (tada 01 55)

-9 Mtgmlmd 131, colgnia San-Rofoel;
Be!egm:;én mcumﬁmoc. o 96#70
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