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Fecha: 07/enero/19 Hora: 10:00 Lugar: | Oficinas Administrativas Villahermosa
Nombre y REVISION DE RESULTADOS
Objetivo: Revision del informe de resultados derivado de la revision del SASISOPA en las areas contractuales CS-01.
Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):
Ndamero Responsable(s) asignado
1. Politica SISOPA 5 min
2. Momento de Seguridad 5 min
3. Revision de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min
4. Revision del listado de equipos criticos e informacién de 15 min
soporte.
Revision del monitoreo de las operaciones, mediciones, ;
5. . ! 15 min
resultados de muestra y calidad de fluidos.
6. Revision de la difusion e implementacion de procedimientos en 15 min
materia de SISOPA.
7. Revision de los objetivos, metas y criterios de evaluacion en 15 min
materia de SISOPA.
8. Variables de Control y Monitoreo 20 min
9. Acciones Correctivas 15 min
10. Comentarios generales 20 min
Namero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) Fecha
Programada
1. Revisar y establecer los objetivos, metas e indicadores de 24-ene-19
operaciones 2019.
2. Monitoreo de. las opergciones, mediciones, resultados de Permanente
muestras y calidad del fluido
Conciliacién de la produccién, Indice de produccién diferida
3. (barriles/dia), establecer y minimizar las horas no productivas el Permanente
costo de pobre calidad.
4. Implementacion de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente
5 Actualizacion del listado de equipos criticos e informacion de p
. soporte. ermanente
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6. _Verlflcar_’ el cumplimiento 'del programa de mantenimiento, Permanente
inspeccioén y pruebas a equipos criticos.
7. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente
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Fecha: 07/enero/19 Hora: 10:00 Lugar: | Oficinas Administrativas Villahermosa
Nombre y REVISION DE RESULTADOS
Objetivo: Revision del informe de resultados derivado de la revision del SASISOPA en las areas contractuales CS-01.
José Ernesto Lépez Velazquez
Asistentes | José Trinidad Vicente Cortazar
(Se anexa | Rosalinda Herrera Blando
Lista de Zoila Victoria Romero Olive
Asistencia): | Benjamin Lara
Carlos Cruz Valerio
z Tiempo
Ndamero Agenda Responsable(s) asignado
1. Politica SISOPA 5 min
2. Momento de Seguridad 5 min
3. Revision de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min
4. Revision del listado de equipos criticos e informacién de 15 min
soporte.
Revision del monitoreo de las operaciones, mediciones, ;
5. . ! 15 min
resultados de muestra y calidad de fluidos.
6. Revision de la difusion e implementacion de procedimientos en 15 min
materia de SISOPA.
7. Revision de los objetivos, metas y criterios de evaluacion en 15 min
materia de SISOPA.
8. Variables de Control y Monitoreo 20 min
9. Acciones Correctivas 15 min
10. Comentarios generales 20 min
Namero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) Fecha
Programada
1. Revisar y establecer los objetivos, metas e indicadores de 24-ene-19
operaciones 2019.
2. Monitoreo de. las opergciones, mediciones, resultados de Permanente
muestras y calidad del fluido
Conciliacién de la produccién, Indice de produccién diferida
3. (barriles/dia), establecer y minimizar las horas no productivas el Permanente
costo de pobre calidad.
4. Implementacion de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente
Actualizacion del listado de equipos criticos e informacion de
5. Permanente

soporte.

copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.
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6. _Verlflcar_’ el cumplimiento 'del programa de mantenimiento, Permanente
inspeccioén y pruebas a equipos criticos.
7. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente
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Nombrey | REVISION DE RESULTADOS
Objetivo: Revision del informe de resultados derivado de la revision del SASISOPA en las areas contractuales CS-01.
Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):

z Tiempo
Nuamero Agenda Responsable(s) asignado
1. Momento de Seguridad 5 min

2, Revisién de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min
3. Revision del listado de equipos criticos e informacién de 15 min
soporte.
Revision del monitoreo de las operaciones, mediciones, ;
4. . ! 15 min
resultados de muestra y calidad de fluidos.
5. Revision de la difusion e implementacion de procedimientos en 15 min
materia de SISOPA.
6. Revision de los objetivos, metas y criterios de evaluacion en 15 min
materia de SISOPA.
7. Variables de Control y Monitoreo 20 min
8. Acciones Correctivas 15 min
9. Comentarios generales 20 min
z . Fecha
Numero Acuerdos y Compromisos Programada
1. Revisié_n y seguimiento de los objetivos, metas e indicadores de Permanente
operaciones 2019.
2. Monitoreo de' las opergciones, mediciones, resultados de Permanente
muestras y calidad del fluido
Conciliacién de la produccién, Indice de produccién diferida
3. (barriles/dia), establecer y minimizar las horas no productivas el Permanente
costo de pobre calidad.
4. Implementacién de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente
Actualizacion del listado de equipos criticos e informacion de
5. Permanente
soporte.
6. 'Verlflcar” el cumplimiento 'del programa de mantenimiento, Permanente
inspeccioén y pruebas a equipos criticos.
7. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente
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Nombre, Cargo y Firma
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8 Revisar y difundir objetivos, metas e indicadores en materia de Inmediato
' SISOPA 2019.
Revision de requisitos legales y cambios a la matriz de ser
9. necesarios, seguimiento de aplicacién atreves del formato MX- 16-enero-18
N4-SISOPA-08.
. . . . Durante todo el
10. Identificacion de materiales y residuos peligrosos

mes
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Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):

Numero

Fecha: 05/marzo/19 Hora: 13:00 Lugar: | Oficinas Administrativas Villahermosa
Nombrey | REVISION DE RESULTADOS
Objetivo: Revision del informe de resultados derivado de la revision del SASISOPA en las areas contractuales CS-01.

Responsable(s)

Tiempo
asignado

Responsable(s)

1. Momento de Seguridad

2. Revision de objetivos, metas e indicadores de operaciones.

3. Revision del listado de equipos criticos e informacion de
soporte.

4. Revision del monitoreo de las operaciones, mediciones,
resultados de muestra y calidad de fluidos.

5. Revision de la difusion e implementacion de procedimientos en
materia de SISOPA.

6. Revision de los objetivos, metas y criterios de evaluacion en
materia de SISOPA.

7. Variables de Control y Monitoreo

8. Acciones Correctivas

9. Comentarios generales

Numero Acuerdos y Compromisos

1. Revisidn y seguimiento de los objetivos, metas e indicadores de
operaciones 2019.

2. Monitoreo de las operaciones, mediciones, resultados de
muestras y calidad del fluido
Conciliacién de la produccién, Indice de produccion diferida

3. (barriles/dia), establecer y minimizar las horas no productivas el
costo de pobre calidad.

4. Implementacion de procedimientos en materia de SISOPA.

5 Actualizacion del listado de equipos criticos e informacion de

' soporte.
6 Verificar el cumplimiento del programa de mantenimiento,
' inspeccion y pruebas a equipos criticos.
7. Conformar el Plan de Trabajo mensual.

5 min

Fecha
Programada

Permanente

Permanente

Permanente

Permanente

Permanente

Permanente

Permanente
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Fecha Préxima Reunién.

‘ 8-abril-2019

Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):
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Nombre y - _— . - .
Objetivo: Revision de los resultados SASISOPA, Objetivos Metas e Indicadores, Desempefio Regién Sur
Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):
V. Tiempo
Namero Agenda Responsable(s) e
1. y
Apertura 15 min
2 Lectura de Politica SASISOPA y Momento de Seguridad 5 min
% Revision de Resultados Mayo 1 hora
% Objetivos Metas e Indicadores Mensuales 30 min
5.
Numero A d C i Responsable(s) Fecha
cuerdos y Compromisos p Programada
1.
2.
3.
Fecha Préxima Reunién.
Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):
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Nombre y s b o g g - -
Objetivo: Revision de los resultados SASISOPA, Objetivos Metas e Indicadores, Desempefio Regiéon Sur
Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):
5 Tiempo
Numero Agenda Responsable(s) ASnado
1. .
Apertura 15 min
2. Lectura de Politica SASISOPA y Momento de Seguridad 5 min
% Revision de Resultados Abril 1 hora
% Objetivos Metas e Indicadores Mensuales 30 min
5.
Niimero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) fegeha
y Programada
1.
2.
3.
Fecha Proxima Reunion.
Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):
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( Fecha: 04/06/19 Hora: 16:30 Lugar: | Oficina Villahermosa
Nombre y Revisis bieti di - o
Objetivo: evision de los resultados SASISOPA, Objetivos Metas e Indicadores, Desempefio Region Sur
Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):
- Tiempo
B Numero Agenda r Responsable(s) r e
1. 5
Apertura 15 min
2 Lectura de Politica SASISOPA y Momento de Seguridad 5 min
3. Revision de Resultados Mayo 1 hora
L Objetivos Metas e Indicadores Mensuales 30 min
5.
Niimero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) Focha
Programada
1.
2,
3:
Fecha Préxima Reunién.
Nombre, Cargo y Firma
{Seguimiento a Compromisos):

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccion parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacion de la Direccion General de Jaguar Exploracion y Produccion 2.3. Las
copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.



JAGUAR

Exploracién y Preduccldn

Indice de Eventos no deseados

CS-01

CABEZA

CUELLO/HOMBROS

0 BRAZO

TORSO

MANOS/DEDOS

0

RODILLA/PIERNAS

TOBILLOS/PIES

ACCIDENTE GRAVE: MORTAL O
INCAPACIDAD PERMANENTE

ACCIDENTE CON INCAPACIDAD:

CON PERDIDA DE DIiA

ACCIDENTE LEVES: SIN PERDIDA
DE DIiA

INCIDENTES

OBSERVACIONES (ACTOS Y
CONDICIONES INSEGURAS)

Compania en remediacion de puente no habia
colocado barricada en excavacion.

INDICE DE FRECUENCIA =0
INDICE DE GRAVEDAD =0

Diciembre/2018




No. De Documento

Tipo de Documento

Nivel de Documento

Preparado por

Aprobado por

N SPARSC Comité Jaguar
REPORTE MENSUAL DE DESEMPENO EN SISOPA MX-N4-SISOPA-66 Documento Controlado N4 9
Revision No. Fecha de elaboracion
00 nov-17
Fecha: 11 DE NOVIEMBRE 2018
Empresa: AREA CONTRACTUAL 9
Apartado Unidad de Medida ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV pIC ACUMULADO
Total de trabajadores Num de personas 40 49 45 51 47 48 51 50 45 45 45 45 561
Total de horas hombre laboradas Horas hombre 6640 12075 13297 14892 13097 13097 12395 12755 8240 8240 8240 8240 131208
Total de vehiculos Unidades 12 17 21 23 21 19 17 17 13 15 15 15 205
Total de kilometros recorridos Km 9451 15757 23135 24310 22402 23194 22,024 22317 20744 13033 16700 16910 229977
Total de conductores Num de personas 17 23 27 29 30 28 26 29 21 21 21 20 292
Total de actos y condiciones inseguros/seguros registrados Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de simulacros realizados Num de casos 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 3
Total actos o condiciones inseguras detectados basados en la observacién 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 1 5
Num de casos
Total de accidentes con pérdida de tiempo Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Seguridad y Salud en | Total de accidentes vehiculares con pérdida de tiempo Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
el trabajo Total de casos pagados con incapacidad parcial permanente Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de casos pagados con incapacidad total permanente Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de casos pagados con muerte por accidente de trabajo Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de dias perdidos por Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total deii izaciones por parcial permanente Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de dias por total permanente Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de Incidentes/accidentes: Personales Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de Incidentes/accidentes: Industriales Num de casos 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Total de Incidentes/accidentes: de Transporte Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de Incidentes/accidentes: Ambientales Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de incidentes/accidentes: Vandalicos Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Apartado Lugar de la fuga (ejemplo) Causa (ejemplo) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC Periodicidad
Tanque de Corrosion interior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LDD Falla de materiales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fugas [ Falla de proceso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Quemador Golpe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sistemas Artificiales de Produccion Otros (especificar) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|Otros (especificar) ) 0 0 0 ) ) ) 0 0 0 0 0 0
Apartado Unidad de Medida ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC Peri
Residuos Peligrosos generados (sélidos) Kg 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 61 0 61
Aguas residuales generadas M3 0 0 436 175 380 197.5 0 0 0 0 3.5 0 1192
Proteccion Peligrosos generados (liquidos) M3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22.2 0 22.2
Residuos sélidos urbanos generados M3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Porcentajes de Api de Gas % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 0 1100




Mi ta de R y Preparado por: Aprobado por:
inuta ade reuniones 3
: SPARSC Comité Jaguar
No. de documento: Clasigc;acién Mielte Rews{n.o. e;?)gr]:c?:n:
A A R ’ ’ . documento:
documento: 0.1 Nov - 17
Exploracion y Produccidn MX-N4-SGJ-SPARSC-SISOPA-16 | Documento N4 Pag. 1 de 1
controlado
Fecha: 15-ene-2019 Hora: 1 114080_ Lugar: | Oficinas centrales, CdMx

Nombre y . o
Objetivo: REVISION ANUL DE DESEMPENO SPARSC

Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):

, Tiempo
Numero Agenda Responsable(s) asignado
1. Momento de Seguridad. 10 min
2. Desempefio Seguridad. 50 min
3. Desempefio Ambiental. 50 min
4. Desempeiio Calidad. 40 min
5 Desempefio Gestion y Responsabilidad Social. 30 min

6.
. z Fecha
Numero Acuerdos y Compromisos Programada
1, Acciones para aumentar la efectividad de la revision por la Permarente
direccion.
2. Revision mensual para la actualizacién de la matriz de requisitos Permanente
legales.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
Fecha Préxima Reunion. 15-feb-2019

Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccion parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacién de la Direccién General de Jaguar Exploracién y Produccion 2.3. Las
copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifiqgue como copia controlada.



. i} ’ . Preparado por: Aprobado por:
Registro de Asistencia
‘ Calidad Comité Jaguar
J AG U AR Numero de documento Cl?;iian:?nﬁodel Dl;li:\er:?to Revision No. Fecha de emisién
I S MX-N4-SGJ-15 Documento Controlado N4 : 00 nov-17
Fecha: |S —~ L, - Horario: j{1 00 - (400 |Facilitador:
Ubicacion: D fvainay  Cen e ( cd Mox Linea de Servicio: < pp RS(
Tipo de Reunién: DSoporte DOperaciones DCIientes D Proveedores [:| Otros
Tema: D cyssn Aaal de Desempeio DPARSC
No. I Nombre Completo ‘ No Empleado Posicion l Firma

SPARp

SPARA <

O any S AR S
SO MSC

Conv o &

2P ARSC

20

Este documento esta protegido por derechos de autor y continene informacion confidencial, ya sea patentable o no, propiedad de Jaguar Exploracion y Produccion 2.2. Se deposita en los destinatarios de este
documento restricciones de confidencialidad, con el entendimiento de que ni esta documentacién ni la informacion contenida alli se reproduciran, utilizarén ni divulgaran, en forma total ni parcial para ningun otro
propésito que no sea el autorizado especificamente por Jaguar Exploracion y Producion 2.2.



JAGUAR

Exploracién y Preduccldn

Indice de Eventos no deseados
CS-01

CABEZA

CUELLO/HOMBROS

0 BRAZO

TORSO

MANOS/DEDOS

0

RODILLA/PIERNAS

TOBILLOS/PIES

ACCIDENTE GRAVE: MORTAL O
INCAPACIDAD PERMANENTE

ACCIDENTE CON INCAPACIDAD:
CON PERDIDA DE DIiA

ACCIDENTE LEVES: SIN PERDIDA 0
DE DIiA
INCIDENTES 0
OBSERVACIONES (ACTOS Y 11

CONDICIONES INSEGURAS)

INDICE DE FRECUENCIA =0
INDICE DE GRAVEDAD =0

Enero/2019




. . Preparado por: Aprobado por:
Minuta de Reuniones
SPARSC Comité Jaguar
Clasificacion . s Fecha de
A AR No. de documento: de do,\élsjlr(;lednio Revision no. elaboracion:
documento: ) 0.1 Nov - 17
Exploracién y Produccién MX-N4-SGJ-SPARSC-SISOPA-16 | Documento N4 Pag. 1de 1
controlado
. . 11:00 — . -
Fecha: 28-ene-2019 Hora: 12:00 Lugar: | Oficinas centrales, CdMx
Nombre REVISION SEMANAL DE ACTIVIDADES SPARSC
Objetivo)'/ Revisar las actividades realizadas en la semana anterior y los planes de actividades de la siguiente semana. Considerando

prioridades, necesidades y temas criticos.

Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):

Tiem po
Ndmero Agenda Responsable(s) asignado
1. Momento de Seguridad. 10 min
2. Reporte y plan de actividades Seguridad. 20 min
3. Reporte y plan de actividades Ambiental. 10 min
4. Reporte y plan de actividades Calidad. 10 min
5 Reporte y plan de actividades Gestion y Responsabilidad 10 min
Social.
6.
. . Fecha
Nidmero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) Programada
1. Entreg'a' de.oficios a ASEA para pruebas de produccién a VC-02 01-feb-2019
y maodificaciones al S.A. de B4, B5, CS-01 y B10.
2. Revision de incidentes y accidentes. 31-ene-19
3. Revisién de incidentes ambientales. 31-ene-19
4. Revision de planes de accion validados, respecto a las no 29-ene-19
conformidades encontradas en auditorias internas de 2018.
5.
6.
7.
8.
9.
Fecha Pr6xima Reunion. 05-feb-2019

Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccién parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacién de la Direccién General de Jaguar Exploracion y Produccion 2.3. Las
copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.



Registro de Asistencia

Preparado por: Aprobado por:

JAGUAR

Exploracién y Produccién

Calidad . Comité Jaguar
Clasificacién del Nivel del I _—
Numero de documento| DestmEnts - Revisién No. Fecha de emisién
MX-N4-SGJ-15 Documento Controlado N4 00 nov-17

Fecha: 28-Enero-2019

Horario: 11:00 - 12:00

Ubicacién: Oficinas Centrales CdMx

Linea de Servicio: SPARSC

Tipo de Reunién:

DSoporte DOperacioneS I:]CIientes D Proveedores D Otros

Tema: Reunion Semanal de Actividades SPARSC

No.

Nombre Completo

l No Empleado

Firma

Posicion |

Directora SPARSC

Coordiador HSE

Coordinador Ambiental

Coordinador GyRS

Calidad

Asistente HSE

20

Este documento esta protegido por derechos de autor y continene informacion confidencial, ya sea patentable o no, propiedad de Jaguar Exploracion y Produccién 2.3. Se deposita en los destinatarios de este
documento restricciones de confidencialidad, con el entendimiento de que ni esta documentacion ni la informacién contenida alli se reproduciran, utilizaran ni divulgaran, en forma total ni parcial para ningun otro
propdsito que no sea el autorizado especificamente por Jaguar Exploracion y Producion 2.3.



JAGUAR

Exploracién y Preduccldn

Indice de Eventos no deseados
CS-01

CABEZA

CUELLO/HOMBROS

0 BRAZO

TORSO

MANOS/DEDOS

0

RODILLA/PIERNAS

TOBILLOS/PIES

ACCIDENTE GRAVE: MORTAL O
INCAPACIDAD PERMANENTE

ACCIDENTE CON INCAPACIDAD:
CON PERDIDA DE DIiA

ACCIDENTE LEVES: SIN PERDIDA 0
DE DIiA
INCIDENTES 0
OBSERVACIONES (ACTOS Y 12

CONDICIONES INSEGURAS)

INDICE DE FRECUENCIA =0
INDICE DE GRAVEDAD =0

Febrero/2019




. . Preparado por: Aprobado por:
Minuta de Reuniones
SPARSC Comité Jaguar
Clasificacion . s Fecha de
A AR No. de documento: de do,\élsjlr(;lednio Revision no. elaboracion:
documento: ) 0.1 Nov - 17
Exploracién y Produccién MX-N4-SGJ-SPARSC-SISOPA-16 | Documento N4 Pag. 1de 1
controlado
Fecha: 21-mar-2019 Hora: ?123%5 Lugar: | Oficinas centrales, CdMx
Nombre REVISION MENSUAL DE DESEMPENO SPARSC
Objetivo)'/ Revision del desempefio en materia de SISOPA respecto al cumplimiento de objetivos, metas e indicadores, con el fin de

detectar oportunidades de mejora.

Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):

Numero Agenda Responsable(s) aziizr:ggo
1. Momento de Seguridad. 10 min
2. Desempefio Seguridad. 60 min
3. Desempefio Ambiental. 60 min
4. Desempefio Calidad. 60 min
5. Desempefio Gesti6n y Responsabilidad Social. 50 min
6.

Namero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) P B

rogramada
1. Mejorar la presentacion de indicadores. Permanente
2, Presentar informacion por region. Permanente
3. Prese'ntar informacién haciendo comparativa con el afio Permanente
anterior.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
Fecha Proxima Reunion. 23-abr-2019

Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccién parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacién de la Direccién General de Jaguar Exploracion y Produccion 2.3. Las
copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.



Registro de Asistencia

Preparado por: Aprobado por:

Calidad Comité Jaguar
Clasificacion del Nivel del e o
JAGUAR Numero de documento D et Documento Revision No. Fecha de emision
Exploracion y Produccion
MX-N4-SGJ-SPARSC-CAL-15 | Documento Controlado N4 0.1 nov-17

Fecha: Horario: K3

21-03-\9

Facilitador:

Ubicacion: C(LC/W\Q) Caa\-\»o\\c) C;U\r‘\x

Linea de Servicio: < PARSC

Tipo de Reunién:

D SoporteD Operaciones I::l Clientes - DProveedores ]:])tros

Tema: (D\@\S\én M nsoa) AC— \“\A\L‘”ﬂ;“‘"cﬁ

l No.
Empleado

Nombre Completo

No. l

Posicion

1

G)cﬁ \ da \

Cond Med Aot

CoyYéd

gPA/ZSC.,

CSARRC

Fina ‘ib ,; St S0P A




. . Preparado por: Aprobado por:
Minuta de Reuniones
SPARSC Comité Jaguar
Clasificacion . s Fecha de
A AR No. de documento: de do,\élsjlr(;lednio Revision no. elaboracion:
documento: ) 0.1 Nov - 17
Exploracion y Produccién MX-N4-SGJ-SPARSC-SISOPA-16 | Documento N4 Pag. 1de 1
controlado
. . 11:00 — ) .
Fecha: 05-feb-2019 Hora: 12:00 Lugar: | Oficinas centrales, CdMx
REVISION SEMANAL DE ACTIVIDADES SPARSC
Nombre y isar | vidad lizad | . | | d vidades de la siqui id d
Objetivo: Revisar las actividades realizadas en la semana anterior y los planes de actividades de la siguiente semana, considerando
' prioridades, necesidades y temas criticos.
Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):
. Tiempo
Ndmero Agenda Responsable(s) asignado
1. Momento de Seguridad. 10 min
2. Reporte y plan de actividades Seguridad. 20 min
3. Reporte y plan de actividades Ambiental. 10 min
4. Reporte y plan de actividades Calidad. 10 min
5. Reporte 'y plan de actividades Gestion y Responsabilidad 10 min
Social.
6- \
NGmero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) Fecha
Programada
1. Revisar con los supervisores que los contratistas cumplan con lo 06-feb-19
establecido en el SASISOPA.
2. ICR del pozo Casta. 05-feb-19
3. Revi_sar que la infor[nacién contenida en los procedimientos de 08-feb-19
Capital Humano esté en forma.
4. Revisar informacion respecto a Emiliano Zapata. 05-feb-19
5.
6.
7.
8.
9.
Fecha Pr6xima Reunion. 11-feb-2019
Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccién parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacién de la Direccién General de Jaguar Exploracién y Produccion 2.3. Las

copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.




Preparado por: Aprobado por:
Registro de Asistencia
Calidad . Comité Jaguar
J AG U AR Numero de documento Clalljs;féiar:;énrlode! D';lg;erixgilto Revision No. Fecha de emisién
Exploracién y Produccion
' MX-N4-SGJ-15 Documento Controlado N4 00 nov-17
Fecha: 05-Febrero-2019 Horario: 11:00 - 12:00 Facilitador:
Ubicacion: Oficinas Centrales CdMx Linea de Servicio: SPARSC

Tipo de Reunién: {:I Sopor‘ceD Operaciones DCIientes D Proveedores D Otros
Tema: Reunién Semanal de Actividades SPARSC

No. Nombre Completo | No Empleado Posicion | Firma
Directora SPARSC
Coordiador HSE
0Y 3 Coordinador Ambiental
Coordinador GyRS
Coordinador Calidad
Asistente HSE
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

Este documento esta protegido por derechos de autor y continene informacién confidencial, ya sea patentable o no, propiedad de Jaguar Exploracién y Produccién 2.3. Se deposita en los destinatarios de este
documento restricciones de confidencialidad, con el entendimiento de que ni esta documentacion ni la informacion contenida alli se reproduciran, utilizaran ni divulgaran, en forma total ni parcial para ningun otro
propésito que no sea el autorizado especificamente por Jaguar Exploracion y Producion 2.3.



JAGUAR

Exploracién y Preduccldn

Indice de Eventos no deseados
CS-01

CABEZA

CUELLO/HOMBROS

0 BRAZO

TORSO

MANOS/DEDOS

0

RODILLA/PIERNAS

TOBILLOS/PIES

ACCIDENTE GRAVE: MORTAL O
INCAPACIDAD PERMANENTE

ACCIDENTE CON INCAPACIDAD:
CON PERDIDA DE DIiA

ACCIDENTE LEVES: SIN PERDIDA 0
DE DIiA
INCIDENTES 0
OBSERVACIONES (ACTOS Y 15

CONDICIONES INSEGURAS)

INDICE DE FRECUENCIA =0
INDICE DE GRAVEDAD =0

Marzo/2019




. . Preparado por: Aprobado por:
Minuta de Reuniones
SPARSC Comité Jaguar
Clasificacion . s Fecha de
A AR No. de documento: de do,\élsjlr(;lednio Revision no. elaboracion:
documento: ) 0.1 Nov - 17
Exploracién y Produccién MX-N4-SGJ-SPARSC-SISOPA-16 | Documento N4 Pag. 1 de 2
controlado
Fecha: 17-abr-2019 Hora: ?103%5 Lugar: | Oficinas centrales, CdMx
N REVISION MENSUAL DE DESEMPENO SPARSC
Ob'etivo)'/ Revisién de los indicadores de desempefio en materia de SISOPA, Calidad y Responsabilidad Social para la deteccién de
! ' oportunidades de mejora.
Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):

. Tiempo
Numero Agenda Responsable(s) asignado
1. Momento de Seguridad. 5 min
2. Desempefio Seguridad. 30 min
3. Desempefio Ambiental. 30 min
4. Desempefio Gestion y Responsabilidad Social. 25 min

5.

6.

NGmero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) Fecha
y p Programada

1. Mejorar la Vvisualizacion de la presentacion para poder 17-abr-19
diferencias las regiones y lo afios en comparacion.

2, Cambiar las gréficas de los incidentes que hubieron. 17-abr-19

3. Verificar la informacion para la presentacion de resultados. Permanente

4. Presentar informacion respecto al area contaminada y mostrar 17-abr-19
el avance respecto al saneamiento.

5. Revisar y homologar criterios respecto a verificaciones. 17-abr-19

6. Corregir la presentacion de la informacion de las graficas de 17-abr-19
verificaciones (Puede ser por pozos).

7. Revisar la coherencia de la informacion de las verificaciones 17-abr-19
conforme a las graficas de observaciones y no conformidades.

8. Revisar la informacién del manejo integral de residuos. 17-abr-19

9. Revisar la informacion para presentar las platicas. 17-abr-19

10. En la graficg de aguas residuales cambiar la unidad de media a 17-abr-19
metros cubicos (m3).

11. Correg.ir. las formulas de los gases para presentar la informacion 17-abr-19
de emisiones a la atmosfera.

12. Re\{is.ar y considerallr el reporte de las fugas en las graficas de 17-abr-19
emisiones a la atmdsfera.

13. Insertar comentarios en los puntos mas relevantes o donde se 17-abr-19
muestren cambios radicales en la tendencia.

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccion parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacién de la Direccién General de Jaguar Exploracion y Produccion 2.3. Las
copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.



. . Preparado por: Aprobado por:
Minuta de Reuniones
SPARSC Comité Jaguar
Clasificacion . s Fecha de
A AR No. de documento: de do,\élsjlr(;lednio Revision no. elaboracion:
documento: ) 0.1 Nov - 17
Exploracién y Produccién MX-N4-SGJ-SPARSC-SISOPA-16 | Documento N4 Pag. 2 de 2
controlado
14. Eliminar la gréfica de cierres 2019. 17-abr-19
15. Revisar las gréficas y separarlas por regién. 17-abr-19
16. Revisar el rubro “Apoyo a Legal”. 17-abr-19
17. Mapeo de la atencién a quejas (Inicio, cierre). 17-abr-19
18. Quitar de la presentacion el tema respecto al puente. 17-abr-19
Fecha Proxima Reunion. 15-may-2019

Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccion parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacién de la Direccién General de Jaguar Exploracion y Produccion 2.3. Las
copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.



Preparado por: Aprobado por:
Registro de Asistencia
Calidad Comité Jaguar
Clasificacion del Nivel del i R
JAG UAR Numero de documento ESGInGTEo Bocumenis Revisién No. Fecha de emision
Expletcice Y Srec eute MX-N4-SGJ-SPARSC-CAL-15 | Documento Controlado N4 0.1 nov-17
Fecha: l} _ A)ﬁ ;=1 Horario: &> 30 Facilitador:

Ubicacion: OF‘ C\nay ccf\v\n O\\CS [ CQ(, N\X

Linea de Servicio: SPAPRSc

Tipo de Reunion:

l:l Soportel:l Operaciones DCIientes DProveedores [:l)tros

Tema: R osign Mensoat de Indieadorey de Desem St

l No.
Empleado

Nombre Completo

Firma

Posicion

Ambiental .

YEVNZS

("oﬂo wj, SisCEA

o,

6128

C Y YNs




. . Preparado por: Aprobado por:
Minuta de Reuniones
SPARSC Comité Jaguar
Clasificacion . - Fecha de
A AR No. de documento: de do,\élsjlr(;lednio Revision no. elaboracion:
documento: ) 0.1 Nov - 17
Exploracién y Produccién MX-N4-SGJ-SPARSC-SISOPA-16 | Documento N4 Pag. 1de 1
controlado
. . 11:00 — ) -
Fecha: 04-mar-2019 Hora: 12:00 Lugar: | Oficinas centrales, CdMx
REVISION SEMANAL DE ACTIVIDADES SPARSC
Nombrey ; S . . . - .
Objetivo: R(_ew_sar las acthldgdes realizadas en la semana anterior y los planes de actividades de la siguiente semana, considerando
' prioridades, necesidades y temas criticos.
Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):
. Tiempo
Numero Agenda Responsable(s) asignado
1. Momento de Seguridad. 10 min
2. Reporte y plan de actividades Seguridad. 20 min
3. Reporte y plan de actividades Ambiental. 10 min
4. Reporte y plan de actividades Calidad. 10 min
5 Reporte 'y plan de actividades Gestion y Responsabilidad 10 min
Social.
6.
NGmero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) Fecha
Programada
1. Recppilar informacion para la presentacion de la revision de semanal
indicadores.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
Fecha Proxima Reunion. 11-mar-2019
Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccién parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacién de la Direccién General de Jaguar Exploracion y Produccion 2.3. Las
copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.



Preparado por: Aprobado por:

Registro de Asistencia
Calidad . Comité Jaguar

AG AR Numero de documento Ciasiiicacion del hivel de) Revisién No. Fecha de emision
Documento Documento

Exploracién y Produccién

MX-N4-SGJ-SPARSC-CAL-15| Documento Controlado N4 0.1 nov-17

Fecha: 04-Marzo-2019 Horario: 11:00 - 12:00 Facilitador:_

Ubicacion: Oficinas Centrales CdMx Linea de Servicio: SPARSC

Tipo de Reunién: l:l Soporte D Operaciones [:l Clientes DProveedores [:btros

Tema: Revisidon semanal de actividades SPARSC

No. Nombre Completo | n Posicion ‘ Firma
Empleado

Directora SPARSC

Coordinadora SISOPA

Coordinador Ambiental

Coordinador Calidad

Coordinador GyRS

Analista SISOPA
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Fecha: 11-mar-2019 Hora: 111:2(_)80_ Lugar: | Oficinas centrales, CdMx
N REVISION SEMANAL DE ACTIVIDADES SPARSC
ombrey ; S . . . - .
Objetivo: R(_ew_sar las acthldgdes realizadas en la semana anterior y los planes de actividades de la siguiente semana, considerando
' prioridades, necesidades y temas criticos.
Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):

Tiempo

Namero Agenda Responsable(s) asignado
1. Momento de Seguridad. 10 min
2. Reporte y plan de actividades Seguridad. 20 min
3. Reporte y plan de actividades Ambiental. 10 min
4. Reporte y plan de actividades Calidad. 10 min
5. Reporte 'y plan de actividades Gestion y Responsabilidad 10 min

Social.

6- |

Nidmero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) el

Programada
1. Reyisar informacion para la presentacion de la revision de mensual
indicadores.

2, Presentacion de indicadores de desempefio SPARSC. 21-mar-19
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

21-mar-2019

Fecha Préxima Reunién.

Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccién parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacién de la Direccién General de Jaguar Exploracion y Produccion 2.3. Las
copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.



Preparado por: Aprobado por:
Registro de Asistencia
Calidad . Comité Jaguar
J AG U AR Numero de documento Clell)sglzigzéénrlodel D':é\ijigilto Revision No. Fecha de emision
e i e MX-N4-SGJ-SPARSC-CAL-15| Documento Controlado N4 0.1 nov-17
Fecha: 11-Marzo-2019 Horario: 11:00 - 12:00 Facilitador_
Ubicacion: Oficinas Centrales CdMx Linea de Servicio: SPARSC

Tipo de Reunién: D Soporte D Operaciones D Clientes DProveedores [:btros

Tema: Revision semanal de actividades SPARSC

Posicion

No. Nombre Completo

| No.
Empleado

Directora SPARSC

Coordinadora SISOPA

Coordinador Ambiental

Coordinador Calidad

Coordinador GyRS

Analista SISOPA




JAGUAR

Exploracién y Preduccldn

Indice de Eventos no deseados
CS-01

CABEZA

CUELLO/HOMBROS

0 BRAZO

TORSO

MANOS/DEDOS

0

RODILLA/PIERNAS

TOBILLOS/PIES

ACCIDENTE GRAVE: MORTAL O
INCAPACIDAD PERMANENTE

ACCIDENTE CON INCAPACIDAD:
CON PERDIDA DE DIiA

ACCIDENTE LEVES: SIN PERDIDA 0

DE DIiA
INCIDENTES 0
OBSERVACIONES (ACTOS Y 0

CONDICIONES INSEGURAS)

INDICE DE FRECUENCIA =0
INDICE DE GRAVEDAD =0

Abril/2019
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Fecha: 01-abr-2019 Hora: 12:00 Lugar: | Oficinas centrales, CdMx

REVISION SEMANAL DE ACTIVIDADES SPARSC
Revisar las actividades realizadas en la semana anterior y los planes de actividades de la siguiente semana, considerando
prioridades, necesidades y temas criticos.

Nombrey
Objetivo:

Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):

NGmero Responsable(s) aziizr:ggo
1. Momento de Seguridad. 10 min
2. Reporte y plan de actividades Seguridad. 20 min
3. Reporte y plan de actividades Ambiental. 10 min
4. Reporte y plan de actividades Calidad. 10 min
5. Sgg;rﬁe y plan de actividades Gestién y Responsabilidad 10 min

Nidmero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) PrOFecha d

gramada
1. Verificar el cumplimiento a objetivos, metas e indicadores. _ Inmediata
2,
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.
Fecha Proxima Reunion. 15-abr-19

Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccién parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacién de la Direccién General de Jaguar Exploracion y Produccion 2.3. Las
copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifigue como copia controlada.



JAGUAR

Exploracion y Produccion

Registro de Asistencia

Preparado por: Aprobado por:

Calidad Comité Jaguar
Clasificacion del Nivel del s s
Numero de documento Bocutoato Documento Revisién No. Fecha de emision
MX-N4-SGJ-SPARSC-CAL-15 | Documento Controlado nov-17

N4 0.1

e O Abl - 19

Horario: {0

Facilitador:

Ubicacion: (7)) [ cang

C::/vx 'S‘a\‘e“i C& N\,X

Linea de Servicio: < PARSC

Tipo de Reunion:

D Soporte[] Operaciones D Clientes I:IProveedores Dtros

Tema: Q P
CTUNAT W

O manal

DPARRSC

No. | Nombre Completo I Em:)llc;ldo Posicién | Firma
093 Noad Med [
A
C)C&(r\ Y4 Ck
SIPAPSC
Arvilinde Siiora
10
1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
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. . 11:00 — . -
Fecha: 15-abr-2019 Hora: 12:00 Lugar: | Oficinas centrales, CdMx
N REVISION SEMANAL DE ACTIVIDADES SPARSC
ombrey ; S . . . - .
Objetivo: Revisar las actividades realizadas en la semana anterior y los planes de actividades de la siguiente semana, considerando

prioridades, necesidades y temas criticos.

Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):

. Tiempo
Namero Agenda Responsable(s) asignado
1. Momento de Seguridad. 10 min
2. Reporte y plan de actividades Seguridad. 20 min
3. Reporte y plan de actividades Ambiental. 10 min
4. Reporte y plan de actividades Calidad. 10 min
5. Reporte 'y plan de actividades Gestién y Responsabilidad 10 min
Social.
Nidmero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) Feelia
Programada
1. Revisar con WO la integridad mecanica de TM-01 y VC-02 para 15-abr-19
la atencion a prevenciones.
2. Revisar con proteccion civil del estado de Veracruz respecto a 15-abr-19
los bomberos.
3. Realizar un programa de inspecciones a pozos. 15-abr-19
4. Revisar_ la lista de proveedores de WO con procura respecto a 15-abr-19
contratistas.
5. Revisar gestiones con ASEA para realizar la integridad mecanica 15-abr-19
del ducto que va a la estacion Ezequiel Ordoriez. (Exenciones)
6. Atencién a apercibimientos de ASEA. 24-abr-19
7. Enviar reporte de ambiental a la direccion de SPARSC. 15-abr-19
8. Revisar MIA s respecto a TM-01 con contratista (TEMA). Inmediata
9. Revisar que parametros y laboratorios realizaran la muestra de Inmediata
agua de TM-01.
10. Enviz.ar a.Ia gerencia de operaciones la relacion de obras con Inmediata
propietarios.
Fecha Pr6xima Reunion. 22-abr-19

Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccién parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacién de la Direccién General de Jaguar Exploracion y Produccion 2.3. Las
copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifigue como copia controlada.



. Preparado por: Aprobado por:
Registro de Asistencia
Calidad . Comité Jaguar
jAG UAR Numero de documento CI%s;fécaCién 2Ll Ll Revisién No. Fecha de emision
umento Documento
i MX-N4-SGJ-SPARSC-CAL-15| Documento Controlado N4 0.1 nov-17
Fecha: 15-abr-19 Horario: 11:00 Facilitador:_
Ubicacién: Oficinas Centrales, CdMx Linea de Servicio: SPARSC
Tipo de Reunién: I:I Soporte D Operaciones I:I Clientes [:]Proveedores Dtros
Tema: Revisién semanal de Actividades SPRASC.
No. .. | .
No. Nombre Completo Posicién Firma
Empleado

Directora SPARSC

Coordinadora SISOPA

Ing. Ambiental Jr.

Coordinador Calidad

Coordinador GyRS

Analista SISOPA
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Fecha: 22-abr-2019 Hora: 12:00 Lugar: | Oficinas centrales, CdMx
Nombre REVISION SEMANAL DE ACTIVIDADES SPARSC
Ob'etivo)'/ Revisar las actividades realizadas en la semana anterior y los planes de actividades de la siguiente semana, considerando
! ' prioridades, necesidades y temas criticos.
Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):
. Tiempo
Ndmero Agenda Responsable(s) asignado
1. Momento de Seguridad. 10 min
2. Reporte y plan de actividades Seguridad. 20 min
3. Reporte y plan de actividades Ambiental. 10 min
4. Reporte y plan de actividades Calidad. 10 min
5. Reporte 'y plan de actividades Gestion y Responsabilidad 10 min
Social.
. . Fecha
Numero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) Programada
1. Platicar respecto a la atencién de las guardias del fin de semana 22-abr-19
con el personal de Ambiental.
2. Activaciénl efectiva de los protocolos de respuesta a Permanente
emergencias.
3. Reyisar las mgdidas y controles para asegurar la reincidencia de Inmediata
incidentes vehiculares.
4. Alinear criterios y formatos para la evaluacién de contratistas. 22-abr-19
5. Dar_ seguimiento a la atencion de fallas que presentan los 22-abr-19
equipos de Hoerbiger.
6. Revision de la conformacién del CLAM en las regiones. Inmediata
7. Generar contacto para la conformacién del CLAM. 26-abr-19
8. Revision de las MIAs. Inmediata
9. Aten.der las correciones de los indicadores de desempefio de 26-abr-19
ambiental.
10. Atencién a apercibimientos. 29-abr-19
11. Programar reunién con Tema e Ipicyt. 29-abr-19
12. Reunién con la gerencia de comunicacion respecto al programa 29-abr-19
de comunicacion del segundo semestre de 2019.
13. Revisar cotizacién de proveedores con procura. 22-abr-19

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccién parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacién de la Direccién General de Jaguar Exploracion y Produccion 2.3. Las

copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.



Fecha Préxima Reunién.

29-abr-19

Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):

. . Preparado por: Aprobado por:
Minuta de Reuniones
SPARSC Comité Jaguar
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14. Evaluacién de los supervisores respecto al SASISOPA. 7-may-19
15. Revisar de las observaciones del proceso de procura. 23-abr-19
16. Revisar y actualizar la lista maestra de documentos internos y 26-abr-19
externos.

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccién parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacién de la Direccién General de Jaguar Exploracion y Produccion 2.3. Las

copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.




JAGUAR

Exploracién y Produccion

Registro de Asistencia

Preparado por: Aprobado por:

Calidad Comité Jaguar
Clasificacion del Nivel del L o
Numero de documento Diotuimsrito I p— Revisién No. Fecha de emision
MX-N4-SGJ-SPARSC-CAL-15] Documento Controlado N4 0.1 nov-17

Fecha: 22-abr-19

Horario: 11:00

Ubicacién: Oficinas Centrales, CdMx

Linea de Servicio;: SPARSC

Tipo de Reunion:

D SoporteD Operaciones DCIientes I:IProveedores Ebtros

Tema: Revision semanal de Actividades SPARSC.

No.

Nombre Completo

No.
Empleado

|

Eirmna

Posicion |

Directora SPARSC

Coordinadora SISOPA

Coordinador Ambiental

Analista Calidad

Coordinador GyRS

Analista SISOPA




No. De Documento

Tipo de Documento

Nivel de Documento

Preparado por

Aprobado por

N SPARSC Comité Jaguar
JAGUAR REPORTE MENSUAL DE DESEMPERO EN SISOPA MX-N4-SISOPA-66 Documento Controlado N4 - _
— Revision No. Fecha de elaboracion
00 nov-17
Fecha: 31-may-19
Empresa: Jaguar Exploracién y Produccion 2.3 S.A.P.I. DE C.V. (CS-01)
Apartado Unidad de Medida ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP. ocT NOV. DIC ACUMULADO
Total de trabajadores Num de personas 26 66 66 12 13 183
Total de horas hombre laboradas Horas hombre 8,287 23,359 26,114 3,820 3,920 65,500
Total de vehiculos Unidades 22 32 33 8 8 103
Total de kilémetros recorridos Km 4,023 44,994 40,934 4,450 4,570 98,971
Total de conductores Num de personas 26 30 31 8 10 105
Total de actosy inseg g Num de eventos 0 2 2 0 0 4
Total de simulacros realizados Num de eventos 0 2 1 0 0 3
Total actos o condiciones inseguras detectados basados en la observacién Num de eventos 11 12 15 0 0 38
Total de accidentes con pérdida de tiempo Num de eventos 0 0 0 0 0 0
Seguridad y Salud en |Total de accidentes vehiculares con pérdida de tiempo Num de eventos 0 [ 0 0 0 0
el trabajo Total de casos pagados con incapacidad parcial permanente Num de eventos 0 0 0 0 0 0
Total de casos pagados con incapacidad total permanente Num de eventos 0 0 0 0 0 0
Total de casos pagados con muerte por accidente de trabajo Num de eventos 0 0 0 0 0 0
Total de dias perdidos por incapacidad Num de eventos 0 ) 0 0 0 0
Total de i iones por idad parcial Num de eventos 0 0 0 0 0 0
Total de dias i por i total permanente Num de eventos 0 0 0 0 0 0
Total de Incidentes/accidentes: Personales Num de eventos 0 0 0 0 0 0
Total de Incidentes/accidentes: Industriales Num de eventos 0 0 0 0 0 0
Total de Incidentes/accidents le Transporte Num de eventos 0 0 0 0 0 0
Total de i Num de eventos 0 0 0 0 0 0
Total de incidentes/accidentes: Vandalicos Num de eventos 0 0 0 0 0 0
Apartado Lugar de la fuga (ejemplo) Causa (ejemplo) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP. ocT NOV. DIC Periodicidad
Tanque de almacenamiento Corrosién interior 0 0 0 0 0 0
LDD Falla de materiales 0 0 0 0 0 0
Fugas Oleoducto/Gasoducto/Oleogasoducto Falla de proceso 0 0 0 0 0 0
Quemador Golpe 0 0 0 0 0 0
Sistemas Artificiales de Produccion Otros (especificar) 0 0 0 0 0 0
Otros (especificar) 0 0 0 0 0 0
Apartado Unidad de Medida ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP. ocT NOV. DIC Periodici
Residuos Peligrosos generados (sdlidos) Kg 0 0 26,040 0 0 26,040
Aguas residuales generadas M3 0 0 0 0 0 0
Proteccién Ambiental| Residuos Peligrosos generados (liquidos) M3 0 0 0 0 0 0
Residuos sélidos urbanos generados M3 0 0 0 0 0 0
Porcentajes de Aprovechamiento de Gas % 100 100 100 0 0 100




JAGUAR

Exploracién y Preduccldn

Indice de Eventos no deseados
CS-01

CABEZA

CUELLO/HOMBROS

0 BRAZO

TORSO

MANOS/DEDOS

0

RODILLA/PIERNAS

TOBILLOS/PIES

ACCIDENTE GRAVE: MORTAL O
INCAPACIDAD PERMANENTE

ACCIDENTE CON INCAPACIDAD:
CON PERDIDA DE DIiA

ACCIDENTE LEVES: SIN PERDIDA 0

DE DIiA
INCIDENTES 0
OBSERVACIONES (ACTOS Y 0

CONDICIONES INSEGURAS)

INDICE DE FRECUENCIA =0
INDICE DE GRAVEDAD =0

Mayo/2019
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Fecha: 27-may-2019 Hora: 12:00 Lugar: | Oficinas centrales, CdMx

REVISION SEMANAL DE ACTIVIDADES SPARSC
Revisar las actividades realizadas en la semana anterior y los planes de actividades de la siguiente semana, considerando
prioridades, necesidades y temas criticos.

Nombrey
Objetivo:

Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):

. Tiempo
Namero Agenda Responsable(s) asignado
1. Momento de Seguridad. 10 min
2. Reporte y plan de actividades Seguridad. 20 min
3. Reporte y plan de actividades Ambiental. 10 min
4. Reporte y plan de actividades Calidad. 10 min
5. Reporte 'y plan de actividades Gestion y Responsabilidad 10 min
Social.
Nidmero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) Feelia
Programada
1. Conformacion del Comité Local de Ayuda Mutua para el PRE. Inmediato
2. Envio de_'contacto de ISA, STRATA, NEOPET para la 27-may-19
conformacion del CLAM del PRE.
3 Programacion vy logistica para la revision y recorridos de la 27-may-19
nueva infraestructura del drea contractual TM-01.
4. Revision y conformacién de informacién para el informe 30-may-19
semestral.
5. Subir inf_ormacién del cierre de no conformidades a la carpeta 27-may-19
compartida.
6. Unirse a las reuniones operativas. Permanente
7. Revision y conformacion de MIA para TM-01. 31-may-19
8. Revisidn y conformacion de informacion de MIA VC-02. 30-may-19
9. Programa de actividades para el area contractual TM-01. 27-may-19
10. gompartir fechas para la entrega de informes preventivos de 27-may-19
area contractual 7 y TM-01.
11. Revisalf el mapeo del proceso respecto a las actividades de 29-may-19
operaciones.
12. Atencion al programa de limpieza de contra pozos. 30-may-19
13. EIaboracié_n de un pI_an preve_ntivo para la a!tencién a Inmediato
emergencias respecto a inconformidad social (Semovientes).

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccién parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacién de la Direccién General de Jaguar Exploracion y Produccion 2.3. Las
copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.
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Enviar informacién a la Direccion de SPARSC respecto al

14. acercamiento con los propietarios para el area contractual TM- 27-may-19
01.
15. Revision del Sistema de administracion para incluir el formato 31-may-19

de control de fallas.

16.

Fecha Proxima Reunion. 03-jun-19

Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccién parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacién de la Direccién General de Jaguar Exploracion y Produccion 2.3. Las
copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.
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Calidad , Comité Jaguar
J AG U AR Numero de documento C'%Sgiianfi:n'lode' D'(\)”C‘:Jen'f;i'to Revisién No. Fecha de emision
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Fecha: 27/05/2019. Horario: 11:00 Facilitador:_
Ubicacidn: Oficinas centrales CdMx Linea de Servicio: SPARSC
Tipo de Reunién: D SoporteD Operaciones D Clientes [:] Proveedores DOtros
Tema: Revision semanal de actividades SPARSC
No. Nombre Completo | NO, Posicion
Empleado
Directora SPARSC
L0 Coordinadora SISOPA
(’m 0l ) Coordinadora ambiental
- Coordinador GyRS
JO) [i/ Analista calidad
008y |Analista SisoPA
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccion parcial ¢ total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacion de la Direccion General de Jaguar
Exploracién y Produccion 2.3. Las copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia
controlada.
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Fecha: 10-ene-2019 Hora: 23:30 Lugar: | Oficinas centrales, CdMx
Nombre REVISION DE RESULTADOS
L y Revision del informe de resultados derivado de la revision del SASISOPA en las areas contractuales CS-01, VC-02, A4.BG.
Objetivo:
A5.BG y A10.BG.
Asistentes
(Se anexa
Listade
Asistencia):
Nidmero Agenda Responsable(s) Tl_empo
asignado
1. Momento de seguridad. 10 min
2. Revision de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min
3. Revision del monitoreo de las operaciones, mediciones, 15 min
resultados de muestra y calidad de fluidos.
4 Revision de la difusién e implementacién de procedimientos en 15 min
' materia de SISOPA.
Revision de los métricos de produccion y desviaciones al .
5. o S : 15 min
cumplimiento de los objetivos de operaciones.
Revision del listado de equipos criticos e informacién de .
6. 15 min
soporte.
7 Revisién del cumplimiento del programa de mantenimiento, 15 min
' inspeccion y pruebas a equipos criticos.
8 Revision de los objetivos, metas y criterios de evaluacion en 20 min
' materia de SISOPA.
Nuamero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) el
Programada
1. Revisar. y establecer los objetivos, metas e indicadores de 24-ene-19
operaciones 2019.
2. Monitoreo de' las opergciones, mediciones, resultados de Permanente
muestras y calidad del fluido
Conciliacién de la produccién, Indice de produccion diferida
3. (barriles/dia), establecer y minimizar las horas no productivas el Permanente
costo de pobre calidad.
4. Implementacion de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente
Actualizacién del listado de equipos criticos e informacion de
5. Permanente
soporte.
6. 'Verlflcar” el cumplimiento 'del programa de mantenimiento, Permanente
inspeccién y pruebas a equipos criticos.
7. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente
8 Revisar y difundir objetivos, metas e indicadores en materia de Inmediato
i SISOPA 2019.
Fecha Pr6xima Reunion. 11-feb-2019
Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):
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Fecha: 11-feb-2019 Hora: 20:30 Lugar: | Oficinas centrales, CdMx
Nombre REVISION DE RESULTADOS
L y Revision del informe de resultados derivado de la revision del SASISOPA en las areas contractuales CS-01, VC-02, A4.BG.
Objetivo:
A5.BG y A10.BG.
Asistentes
(Se anexa
Lista de
Asistencia):
Ndmero Agenda Responsable(s) Wiy
asignado
1. Momento de seguridad. 10 min
2. Revisién de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min
3. Revision del monitoreo de las operaciones, mediciones, 15 min
resultados de muestra y calidad de fluidos.
4 Revision de la difusién e implementacion de procedimientos en 15 min
' materia de SISOPA.
Revision de los métricos de produccién y desviaciones al .
5. S o g 15 min
cumplimiento de los objetivos de operaciones.
Revision del listado de equipos criticos e informacion de .
6. 15 min
soporte.
7 Revision del cumplimiento del programa de mantenimiento, 15 min
' inspeccién y pruebas a equipos criticos.
8 Revision de los objetivos, metas y criterios de evaluacién en 10 min
' materia de SISOPA.
9 Revision de los objetivos, metas y criterios de evaluacion en 10 min
' materia de SISOPA 2019.
Nuamero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) el
Programada
1. Monitoreo de_ las opergciones, mediciones, resultados de Permanente
muestras y calidad del fluido
Conciliacién de la produccién, Indice de produccién diferida
2, (barriles/dia), establecer y minimizar las horas no productivas el Permanente
costo de pobre calidad.
3. Implementacion de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente
Actualizacién del listado de equipos criticos e informacion de
4. Permanente
soporte.
5. 'Verlflcar” el cumplimiento 'del programa de mantenimiento, Permanente
inspeccion y pruebas a equipos criticos.
6. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente
7 Revisar y difundir objetivos, metas e indicadores en materia de Inmediato
i SISOPA 2019.
Fecha Proxima Reunion. ‘ 11-mar-2019
Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):
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copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.
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Nombre REVISION DE RESULTADOS
L y Revision del informe de resultados derivado de la revision del SASISOPA en las areas contractuales CS-01, VC-02, A4.BG.
Objetivo:
A5.BG y A10.BG.
Asistentes
(Se anexa
Listade
Asistencia):
Nidmero Agenda Responsable(s) Tl_empo
asignado
1. Momento de seguridad. 10 min
2. Revision de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min
3. Revision del monitoreo de las operaciones, mediciones, 15 min
resultados de muestra y calidad de fluidos.
4 Revision de la difusién e implementacién de procedimientos en 15 min
' materia de SISOPA.
Revision de los métricos de produccion y desviaciones al .
5. o S : 15 min
cumplimiento de los objetivos de operaciones.
Revision del listado de equipos criticos e informacién de .
6. 15 min
soporte.
7 Revisién del cumplimiento del programa de mantenimiento, 15 min
' inspeccion y pruebas a equipos criticos.
8 Revision de los objetivos, metas y criterios de evaluacion en 20 min
' materia de SISOPA 2019.
NiGmero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) Fecha
Programada
1. Monitoreo de' las opergciones, mediciones, resultados de Permanente
muestras y calidad del fluido
Conciliacién de la produccién, Indice de produccién diferida
2, (barriles/dia), establecer y minimizar las horas no productivas el Permanente
costo de pobre calidad.
3. Implementacién de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente
Actualizacién del listado de equipos criticos e informacion de
4. Permanente
soporte.
5. _Verlﬂcar” el cumplimiento _del programa de mantenimiento, Permanente
inspeccién y pruebas a equipos criticos.
6. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente
7. Monitoreo de_ las oper_aciones, mediciones, resultados de Permanente
muestras y calidad del fluido
8.
Fecha Pr6xima Reunion. 12-abr-2019
Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccién parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacién de la Direccién General de Jaguar Exploracion y Produccion 2.3. Las
copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.
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Nombre REVISION DE RESULTADOS
L y Revision del informe de resultados derivado de la revision del SASISOPA en las areas contractuales CS-01, VC-02, A4.BG.
Objetivo:
A5.BG y A10.BG.
Asistentes
(Se anexa
Listade
Asistencia):
Nidmero Agenda Responsable(s) Tl_empo
asignado
1. Momento de seguridad. 10 min
2. Revision de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min
3. Revision del monitoreo de las operaciones, mediciones, 15 min
resultados de muestra y calidad de fluidos.
4 Revision de la difusién e implementacién de procedimientos en 15 min
' materia de SISOPA.
5 Revision del cumplimiento del programa de mantenimiento, 15 min
' inspeccioén y pruebas a equipos criticos.
6. Revision del desempefio en materia de SISOPA. 20 min
7. Oportunidades de mejora al Sistema de Administracion. 15 min
NGmero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) Fecha
Programada
1. Monitoreo de' las opergciones, mediciones, resultados de Permanente
muestras y calidad del fluido
2, Implementacion de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente
Actualizacién del listado de equipos criticos e informacién de
3. Permanente
soporte.
4. _Verlflcalj’ el cumplimiento _deI programa de mantenimiento, Permanente
inspeccién y pruebas a equipos criticos.
5. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente
Seguimiento a los objetivos, metas e indicadores en materia de
6. Permanente
SISOPA.
7.
8.
9.
10.
Fecha Proxima Reunion. Por definir
Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccién parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacién de la Direccién General de Jaguar Exploracion y Produccién 2.3. Las
copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.
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Nombre REVISION DE RESULTADOS
L y Revision del informe de resultados derivado de la revision del SASISOPA en las areas contractuales CS-01, VC-02, A4.BG.
Objetivo:
A5.BG y A10.BG.
Asistentes
(Se anexa
Listade
Asistencia):
Nidmero Agenda Responsable(s) Tl_empo
asignado
1. Momento de seguridad. 10 min
2. Revision de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min
3. Revision del monitoreo de las operaciones, mediciones, 15 min
resultados de muestra y calidad de fluidos.
4 Revision de la difusién e implementacién de procedimientos en 15 min
' materia de SISOPA.
Revision del listado de equipos criticos e informacion de .
5. 15 min
soporte.
6 Revisién del cumplimiento del programa de mantenimiento, 15 min
' inspeccion y pruebas a equipos criticos.
7. Revision del desempefio en materia de SISOPA. 20 min
8. Cumplimiento y revision de requisito legales y otros aplicables. 10 min
Revision y seguimiento al cierre de no conformidades derivadas .
9. N 10 min
de la auditoria interna.
NGmero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) Fecha
Programada
1. Monitoreo de_ las opergciones, mediciones, resultados de Permanente
muestras y calidad del fluido
2. Implementacién de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente
Actualizacion del listado de equipos criticos e informacion de
3. Permanente
soporte.
4. _Verlﬂcar” el cumplimiento _del programa de mantenimiento, Permanente
inspeccion y pruebas a equipos criticos.
5. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente
6 Revisar y difundir objetivos, metas e indicadores en materia de Permanente
' SISOPA 2019.
Fecha Proxima Reunion. 13-may-19
Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):

DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproduccién parcial 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autorizacion de la Direccién General de Jaguar Exploracion y Produccion 2.3. Las

copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.



Registro de Asistencia

Preparado por:

Aprobadd por:

JAGUAR

Exploraclén y Produccién

Calidad | Comité Jaguar
Clasificacién del Nivel dell :
Numero de documento Hantmanis Bacinarts Revislon No. Fecha de emislén
MX-N4-SGJ-SPARSC-CAL-15 | Documento Controlado N4 0.1 nov-17

Fecha: |1- Ay, - 19

Horario: 40

Facilit:ador:

Cenbialey , o dmye

Linea de Servicio: O P / dPaesc

Tipo de Reunidn:

Ubicacion: () '« yyany

Soporte Op;eraciones C!ientes D Proveedores I:l()tros

Tema: RZU\)\D'VI C_L‘— veSUN quc\vj & \\r\('c\mr:j Ac— C_gc:fSC—mlpc‘.'F)‘é‘J Mo.zo

No. '

Nombre Completo

l No.
Empleado

Posicion | Firma

SPLOEIC

CQ Per ALl Nz )

/9

O?Dozf L Fd"’t;‘?v

@O\\l‘

15

16

17

18

19

20

DERECHOS RESERVADOS: Prohiblda Ia reproducclén parclal 6 total del presente documento por cualquier medio, sin autarizacion de la Direcclon General de Jaguar

Exploracidn y Produccidn 2.3, Las coplas impresas de este documento se conslderan coplas no controladas, a menos que tengan el sello que lo Identifique como copia

controlada.




. . Preparado por: Aprobado por:
Minuta de Reuniones
SPARSC Comité Jaguar
Clasificacion . s Fecha de
A AR No. de documento: de do,\élsjlr(;lednio Revision no. elaboracion:
documento: ) 0.1 Nov - 17
Exploracién y Produccién MX-N4-SGJ-SPARSC-SISOPA-16 | Documento N4 Pag. 1de 1
controlado
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Nombre REVISION DE RESULTADOS
L y Revision del informe de resultados derivado de la revision del SASISOPA en las areas contractuales CS-01, VC-02, A4.BG.
Objetivo:
A5.BG y A10.BG.
Asistentes
(Se anexa
Listade
Asistencia):
Nidmero Agenda Responsable(s) Tl_empo
asignado
1. Momento de seguridad. 10 min
2. Revision de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min
3. Revision del monitoreo de las operaciones, mediciones, 15 min
resultados de muestra y calidad de fluidos.
4. Revision del desempefio en materia de SISOPA. 20 min
5. Seguimiento a quejas y sugerencias de terceros. 10 min
6 Seguimiento a no conformidades, acciones correctivas y de 10 min
' mejora.
7. Desempefio de contratistas y oportunidades de mejora. 15 min
NUumero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) Fecha
Programada
1. Monitoreo de_ las opergciones, mediciones, resultados de Permanente
muestras y calidad del fluido
2. Implementacién de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente
Actualizacion del listado de equipos criticos e informacion de
3. Permanente
soporte.
Verificar el cumplimiento del programa de mantenimiento,
4. inspeccion y pruebas a equipos criticos. Permanente
5. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente
6. Seguimiento a acciones correctivas de mejora. Permanente
7. Seguimiento al desempefio de contratistas. Permanente
8.
9.
10.
Fecha Proxima Reunion. 11-jul-19
Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):
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copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada.
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