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Fecha: 07/enero/19 Hora: 10:00 Lugar: Oficinas Administrativas Villahermosa 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN DE RESULTADOS 
Revisión del informe de resultados derivado de la revisión del SASISOPA en las áreas contractuales CS-01. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
asignado 

1. Política SISOPA 5 min 

2. Momento de Seguridad 5 min  

3. Revisión de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min 

4. Revisión del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

15 min 

5. Revisión del monitoreo de las operaciones, mediciones, 
resultados de muestra y calidad de fluidos. 

15 min 

6. Revisión de la difusión e implementación de procedimientos en 
materia de SISOPA. 

15 min 

7. Revisión de los objetivos, metas y criterios de evaluación en 
materia de SISOPA. 

15 min 

8. Variables de Control y Monitoreo 20 min 

9. Acciones Correctivas 15 min 

10. Comentarios generales 20 min 

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Revisar y establecer los objetivos, metas e indicadores de 
operaciones 2019. 

24-ene-19 

2. Monitoreo de las operaciones, mediciones, resultados de 
muestras y calidad del fluido 

Permanente 

3. 
Conciliación de la producción, Índice de producción diferida 
(barriles/día), establecer y minimizar las horas no productivas el 
costo de pobre calidad. 

Permanente 

4. Implementación de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente 

5. 
Actualización del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

Permanente 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 

[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ 
ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ 
ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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6. 
Verificar el cumplimiento del programa de mantenimiento, 
inspección y pruebas a equipos críticos. 

Permanente 

7. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente 

Fecha Próxima Reunión.   04-febrero-2019 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ 
ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ



bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

CƛǊƳŀ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀ ŦƝǎƛŎŀΣ
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 

ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 

ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ 

ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ
L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс 
ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ



 
Minuta de Reuniones 

Preparado por: Aprobado por: 

SPARSC Comité Jaguar 

No. de documento: 
Clasificación 

de 
documento: 

Nivel de 
documento: 

Revisión no. 
Fecha de 

elaboración: 

0.1 Nov - 17 

MX-N4-SGJ-SPARSC-SISOPA-16 Documento 
controlado N4 Pág. 1 de 2 

 

 

 
DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproducción parcial ó total del presente documento por cualquier medio, sin autorización de la Dirección General de Jaguar Exploración y Producción 2.3. Las 

copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada. 
 

  

Fecha: 07/enero/19 Hora: 10:00 Lugar: Oficinas Administrativas Villahermosa 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN DE RESULTADOS 
Revisión del informe de resultados derivado de la revisión del SASISOPA en las áreas contractuales CS-01. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

José Ernesto López Velázquez 
José Trinidad Vicente Cortázar 
Rosalinda Herrera Blando 
Zoila Victoria Romero Olive 
Benjamín Lara  
Carlos Cruz Valerio 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Política SISOPA 5 min 

2. Momento de Seguridad 5 min  

3. Revisión de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min 

4. Revisión del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

15 min 

5. Revisión del monitoreo de las operaciones, mediciones, 
resultados de muestra y calidad de fluidos. 

15 min 

6. Revisión de la difusión e implementación de procedimientos en 
materia de SISOPA. 

15 min 

7. Revisión de los objetivos, metas y criterios de evaluación en 
materia de SISOPA. 

15 min 

8. Variables de Control y Monitoreo 20 min 

9. Acciones Correctivas 15 min 

10. Comentarios generales 20 min 

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Revisar y establecer los objetivos, metas e indicadores de 
operaciones 2019. 

24-ene-19 

2. Monitoreo de las operaciones, mediciones, resultados de 
muestras y calidad del fluido 

Permanente 

3. 
Conciliación de la producción, Índice de producción diferida 
(barriles/día), establecer y minimizar las horas no productivas el 
costo de pobre calidad. 

Permanente 

4. Implementación de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente 

5. 
Actualización del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

Permanente 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 

[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ 
ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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6. 
Verificar el cumplimiento del programa de mantenimiento, 
inspección y pruebas a equipos críticos. 

Permanente 

7. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente 

Fecha Próxima Reunión.   04-febrero-2019 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ 
ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ



bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

CƛǊƳŀ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀ ŦƝǎƛŎŀΣ
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 

ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 

ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ 

ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ
L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс 
ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ
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Fecha: 04/febrero/19 Hora: 11:00 Lugar: Oficinas Administrativas Villahermosa 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN DE RESULTADOS 
Revisión del informe de resultados derivado de la revisión del SASISOPA en las áreas contractuales CS-01. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de Seguridad 5 min  

2. Revisión de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min 

3. Revisión del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

15 min 

4. Revisión del monitoreo de las operaciones, mediciones, 
resultados de muestra y calidad de fluidos. 

15 min 

5. Revisión de la difusión e implementación de procedimientos en 
materia de SISOPA. 

15 min 

6. Revisión de los objetivos, metas y criterios de evaluación en 
materia de SISOPA. 

15 min 

7. Variables de Control y Monitoreo 20 min 

8. Acciones Correctivas 15 min 

9. Comentarios generales 20 min 

Número Acuerdos y Compromisos 
Fecha 

Programada 

1. Revisión y seguimiento de los objetivos, metas e indicadores de 
operaciones 2019. 

Permanente 

2. Monitoreo de las operaciones, mediciones, resultados de 
muestras y calidad del fluido 

Permanente 

3. 
Conciliación de la producción, Índice de producción diferida 
(barriles/día), establecer y minimizar las horas no productivas el 
costo de pobre calidad. 

Permanente 

4. Implementación de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente 

5. 
Actualización del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

Permanente 

6. 
Verificar el cumplimiento del programa de mantenimiento, 
inspección y pruebas a equipos críticos. 

Permanente 

7. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente 

bƻƳōǊŜ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀǎ 

ŦƝǎƛŎŀǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ
ƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ

ōŀƧƻ ƭƻǎ 
ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 

ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 

ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ 

ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ 
ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 
ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ
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8. 
Revisar y difundir objetivos, metas e indicadores en materia de 
SISOPA 2019.  

Inmediato 

9. 
Revisión de requisitos legales y cambios a la matriz de ser 
necesarios, seguimiento de aplicación atreves del formato MX-
N4-SISOPA-08. 

16-enero-18 

10. Identificación de materiales y residuos peligrosos 
Durante todo el 

mes 

Fecha Próxima Reunión.   05-marzo-2019 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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CƛǊƳŀ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀ 

ŦƝǎƛŎŀΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 

ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ 
ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ 
ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 
[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ
L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс 
ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ 
ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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Fecha: 05/marzo/19 Hora: 13:00 Lugar: Oficinas Administrativas Villahermosa 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN DE RESULTADOS 
Revisión del informe de resultados derivado de la revisión del SASISOPA en las áreas contractuales CS-01. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de Seguridad 5 min  

2. Revisión de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min 

3. Revisión del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

15 min 

4. Revisión del monitoreo de las operaciones, mediciones, 
resultados de muestra y calidad de fluidos. 

15 min 

5. Revisión de la difusión e implementación de procedimientos en 
materia de SISOPA. 

15 min 

6. Revisión de los objetivos, metas y criterios de evaluación en 
materia de SISOPA. 

15 min 

7. Variables de Control y Monitoreo 20 min 

8. Acciones Correctivas 15 min 

9. Comentarios generales 20 min 

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Revisión y seguimiento de los objetivos, metas e indicadores de 
operaciones 2019. 

Permanente 

2. Monitoreo de las operaciones, mediciones, resultados de 
muestras y calidad del fluido 

Permanente 

3. 
Conciliación de la producción, Índice de producción diferida 
(barriles/día), establecer y minimizar las horas no productivas el 
costo de pobre calidad. 

Permanente 

4. Implementación de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente 

5. 
Actualización del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

Permanente 

6. 
Verificar el cumplimiento del programa de mantenimiento, 
inspección y pruebas a equipos críticos. 

Permanente 

7. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente 

bƻƳōǊŜ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ 
ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ 
ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ 
ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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Fecha Próxima Reunión.   8-abril-2019 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
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CƛǊƳŀ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀ 

ŦƝǎƛŎŀΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 

ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ 
ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ 
ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 
[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 

[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 

[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

CƛǊƳŀ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀ 

ŦƝǎƛŎŀΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 

ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ 
ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ 
ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ
[D¢!LtΦ
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Fecha: 03/04/19 Hora: I 16:30 Lugar: IOficina Villahermosa

Nombre y Revisión de los resultados SASISOPA, Objetivos Metas e Indicadores, Desempeño Región SurObjetivo:

Asistentes
(Se anexa
Lista de

Asistencia):

Nllmero Agenda Responsable(s) Tiempo
asignado

1.
Apertura 15min

2. Lectura de Polltica SASISOPA y Momento de Seguridad 5min

3. Revisión de ResultadosMayo 1 hora

4. Objetivos Metas e Indicadores Mensuales 30min

5.

Nllmero Acuerdos y Compromisos Responsable(s) Fecha
, Programada

1.

2.

3.

Fecha Próxima Reunión.

Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):

Minuta de Reuniones
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SPARSC Comité Jaguar
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bƻƳōǊŜ ȅ ŦƛǊƳŀ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀ ŦƝǎƛŎŀΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 

[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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CƛǊƳŀ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀ ŦƝǎƛŎŀΣ
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 

ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ 
ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ 
ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 
[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ
L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс 
ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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Fecha: 03/05/19 Hora: I 16:30 I Lugar: IOficina Villahermosa

Nombre y Revisiónde los resultadosSASISOPA,ObjetivosMetase Indicadores,DesempefloRegiónSurObJetivo:

Asistentes
(Se anexa
Lista de

Asistencia):

Número Agenda Responsable(s) Tiempo
asignado

1. Apertura 15min

2. L.ecturade Politica SASISOPAyMomentode Seguridad 5min

3. Revisiónde ResultadosAbril 1 hora

4. ObjetivosMetase IndicadoresMensuales 30min

6.

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) Fecha
Programada

1.

2.

3.

Fecha Próxima Reunión.

Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):
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bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 

[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ȅ ŦƛǊƳŀ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀ ŦƝǎƛŎŀΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ

[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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Horario:16:30Fecha:04/06/19 Facilitador:
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ProveedoresClientes

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ 

ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

CƛǊƳŀ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀ 
ŦƝǎƛŎŀΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ 
ƭŀ [D¢!LtΦ



DERECHOSRESERVADOS:Prohibida la reproducciónpardal 6 tolal del presente documantopor walquler medio, sin autorizaciónde la DlreccI6nGeneralde Jaguar Exploracióny Producción2.3. Las
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Fecha: 04/06/19 Hora: 1 16:30 I Lugar: IOficina Vlllahermosa

Nombre y Revisiónde los resultadosSASISOPA,ObjetivosMetase Indicadores,DesempefloRegiónSurObJetivo:

Asistentes
(Se anexa
Lista de

Asistencia):

Número Agenda Responsable(s) Tiempo
asignado

1. Apertura 15min

2. Lecturade Polltica SASISOPAy Momentode Seguridad 5min

3. Revisiónde ResultadosMayo 1 hora

4. ObjetivosMetas e IndicadoresMensuales 30min

5.

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) Fecha
Programada

1,

2.

3.

Fecha Próxima Reunión.

Nombre, Cargo y Firma
(Seguimiento a Compromisos):

Minuta de Reuniones
Preparadopor: Aprobadopor:

SPARSC ComitéJaguar
Clasificación Nivelde Revisiónno. Fechade

JAGUAR No. de documento: de elaboración:
documento: documento: 0.1 Nov-17
Documento........ ,1INMcIdft MX-N4-SGJ-SPARSC-SISOPA-16 controlado N4 Pág. 1 de 1

bƻƳōǊŜ ȅ ŦƛǊƳŀ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀ ŦƝǎƛŎŀΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 

[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ



1

0

0

0

0

0

0

0

CABEZA

BRAZO

TORSO

CUELLO/HOMBROS

TOBILLOS/PIES

MANOS/DEDOS

RODILLA/PIERNAS

ACCIDENTE GRAVE: MORTAL O 
INCAPACIDAD PERMANENTE

ACCIDENTE CON INCAPACIDAD: 
CON PÉRDIDA DE DÍA

ACCIDENTE LEVES: SIN PÉRDIDA 
DE DÍA

INCIDENTES

OBSERVACIONES (ACTOS Y 
CONDICIONES INSEGURAS)

Índice de Eventos no deseados
CS-01

0

0

0

0

1

INDICE DE FRECUENCIA = 0

INDICE DE GRAVEDAD = 0

Compañía en remediación de puente no había
colocado barricada en excavación.

Diciembre/2018



No. De Documento

Fecha: 11 DE NOVIEMBRE 2018

Empresa: AREA CONTRACTUAL 9

Apartado Requerimiento Unidad de Medida ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ACUMULADO

Total de trabajadores Num de personas 40 49 45 51 47 48 51 50 45 45 45 45 561

Total de horas hombre laboradas Horas hombre 6640 12075 13297 14892 13097 13097 12395 12755 8240 8240 8240 8240 131208

Total de vehiculos Unidades 12 17 21 23 21 19 17 17 13 15 15 15 205

Total de kilómetros recorridos Km 9451 15757 23135 24310 22402 23194 22,024 22317 20744 13033 16700 16910 229977

Total de conductores Num de personas 17 23 27 29 30 28 26 29 21 21 21 20 292

Total de actos y condiciones inseguros/seguros registrados Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total de simulacros realizados Num de casos 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1 3

Total actos o condiciones inseguras detectados basados en la observación
Num de casos

0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 1 5

Total de accidentes con pérdida de tiempo Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total de accidentes vehiculares con pérdida de tiempo Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total de casos pagados con incapacidad parcial permanente Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total de casos pagados con incapacidad total permanente Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total de casos pagados con muerte por accidente de trabajo Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total de días perdidos por incapacidad Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total de indemnizaciones por incapacidad parcial permanente Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total de días indemnizados por incapacidad total permanente Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de Incidentes/accidentes: Personales Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total de Incidentes/accidentes: Industriales Num de casos 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Total de Incidentes/accidentes: de Transporte Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de Incidentes/accidentes:  Ambientales Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de incidentes/accidentes: Vandálicos Num de casos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Apartado Lugar de la fuga (ejemplo) Causa (ejemplo) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Periodicidad

Tanque de almacenamiento Corrosión interior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LDD Falla de materiales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Oleoducto/Gasoducto/Oleogasoducto Falla de proceso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Quemador Golpe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sistemas Artificiales de Produccion Otros (especificar) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Otros (especificar) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Apartado Requerimiento Unidad de Medida ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Periodicidad

Residuos Peligrosos generados (sólidos) Kg 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 61 0 61

Aguas residuales generadas M3 0 0 436 175 380 197.5 0 0 0 0 3.5 0 1192

Residuos Peligrosos generados (liquidos) M3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22.2 0 22.2

Residuos sólidos urbanos generados M3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Porcentajes de Aprovechamiento de Gas % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 0 1100

Fugas

Protección Ambiental

Seguridad y Salud en 

el trabajo

REPORTE MENSUAL DE DESEMPEÑO EN SISOPA

Aprobado por

MX-N4-SISOPA-66

Comité Jaguar

Revision No. Fecha de elaboracion

00 nov-17

Documento Controlado N4

SPARSC

Tipo de Documento Nivel de Documento Preparado por



DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la rep!'OCkIcción peR11aI6total del .,._.... docunanIo por aJIIIquI.. medio, sin aIIDrizacI6n de laDInIccI6n General de~ ElcpIOlaCión, Producción 2.3. Laa
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Fecha: 15-8n8-2019 Hora: I 1~~~80-I Lugar: IOficinas centrales, CdMx

Nombre y REVlSION ANUL DE DESEMPEOO SPARSCObjetivo:

AsIst8nt88
(Se anexa
Lista de

Asistencia):

NClmero Agenda Responsable(s) TIempo
asignado

1. Momento de Se9uridad. 10min

2- Desernpefto Seguridad. 50min

3. Desempefto Ambiental. 50mln

4. Desernpefto Calidad. 40min

5. Desempefto Gestión y Responsabilidad Social. 30min

8.

NClmero Acuerdos y Compromisos Fecha
Programada

1. Acciones para aumentar la efectividad de la revisión por la Pennanentedirección.

2. Revisión mensual para la actualizadón de la mabiz de requisitos Pennanentelegales.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

Fecha PlÓxlma Reunión. 15-feb-2019

Nombre, cargo y Flnna
(Seguimiento a Compromisos):

Minuta de Reuniones
Preparado por: Aprobado por:

SPARSC Comité Jaguar
Clasificación Nivel de Revisión no. Fecha de

JAGUAR No. de documento: de elaboración:
documento: documento: 0.1 Nov -17........,......... MX-N4-SGJ-SPARSC-SISOPA-18 Documento N4 Pég.1 de 1controlado

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 

ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ
ƭŀ [D¢!LtΦ
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No. NombreCompleto No Empleado Posición Firma

1 ~9.A~~
2 SPA/J..~
3 O~~ s-R-8Q..S(
4 ,O AM{_
5 ~,A14-
6 :> f J\(L~L
7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20 .

Unea de Servicio: -SP(\~SCUbicación:Of\CH~.1\
-14Fecha: \5-

OtrosProveedores

Preparado por: Af?robado por:
RegistrodeAsist~ncia

calidad Comité Jaguar

JAGUAR Numero de documenbl Clasificación del Nivel del Revisión No. Fecha de emisiónDocumenbl Documento_.._.,,1'IIIducicIdII
MX-N4-SGJ..15 Documento COntrolado N4 00 nov-17

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

CƛǊƳŀ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀ ŦƝǎƛŎŀΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 

ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ 

ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ
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0

CABEZA

BRAZO

TORSO

CUELLO/HOMBROS

TOBILLOS/PIES

MANOS/DEDOS

RODILLA/PIERNAS

ACCIDENTE GRAVE: MORTAL O 
INCAPACIDAD PERMANENTE

ACCIDENTE CON INCAPACIDAD: 
CON PÉRDIDA DE DÍA

ACCIDENTE LEVES: SIN PÉRDIDA 
DE DÍA

INCIDENTES

OBSERVACIONES (ACTOS Y 
CONDICIONES INSEGURAS)

Índice de Eventos no deseados
CS-01

0

0

0

0

11

INDICE DE FRECUENCIA = 0

INDICE DE GRAVEDAD = 0

Enero/2019
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DERECHOS RESERVADOS: Prohibida la reproducción parcial ó total del presente documento por cualquier medio, sin autorización de la Dirección General de Jaguar Exploración y Producción 2.3. Las 

copias impresas de este documento se consideran copias no controladas, a menos que tengan el sello que lo identifique como copia controlada. 

 

Fecha: 28-ene-2019 Hora: 
11:00 – 
12:00 

Lugar: Oficinas centrales, CdMx 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN SEMANAL DE ACTIVIDADES SPARSC 
Revisar las actividades realizadas en la semana anterior y los planes de actividades de la siguiente semana. Considerando 
prioridades, necesidades y temas críticos. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de Seguridad. 10 min 

2. Reporte y plan de actividades Seguridad. 20 min 

3. Reporte y plan de actividades Ambiental. 10 min 

4. Reporte y plan de actividades Calidad. 10 min 

5. 
Reporte y plan de actividades Gestión y Responsabilidad 
Social. 

10 min 

6.    

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Entrega de oficios a ASEA para pruebas de producción a VC-02 
y modificaciones al S.A. de B4, B5, CS-01 y B10. 

01-feb-2019 

2. Revisión de incidentes y accidentes. 31-ene-19 

3. Revisión de incidentes ambientales. 31-ene-19 

4. Revisión de planes de acción validados, respecto a las no 
conformidades encontradas en auditorias internas de 2018. 

29-ene-19 

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

Fecha Próxima Reunión.   05-feb-2019 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 
[D¢!LtΦ
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ƭŀ [D¢!LtΦ
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No. NombreCompleto No Empleado Posición Firma

1 Directora SPARSC

2 Coordiador HSE

3 Coordinador Ambiental

4 Coordinador GyRS

5 Calidad

6 Asistente HSE

7 ,

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

ema: Reunión Semanal de Actividades SPARSC

FacilitadorFecha: 28-Enero-2019

OtrosProveedoresClientes

Ubicación: Oficinas Centrales CdMx

de Reunión:

Linea de Servicio: SPARSC

Horario: 11:00 - 12:00

Preparado por: Aprobado por:

Registro de Asistencia
Calidad •Comité Jaguar·

JAGUAR Numero de documente Clasificación del Nivel del Revisión No. Fecha de emisiónDocumento Documento...........,............
MX-N4-SGJ-15 Documento Controlado N4 00 nov-17

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ
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bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 
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ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

CƛǊƳŀ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀ ŦƝǎƛŎŀΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
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ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
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CABEZA

BRAZO

TORSO

CUELLO/HOMBROS

TOBILLOS/PIES

MANOS/DEDOS

RODILLA/PIERNAS

ACCIDENTE GRAVE: MORTAL O 
INCAPACIDAD PERMANENTE

ACCIDENTE CON INCAPACIDAD: 
CON PÉRDIDA DE DÍA

ACCIDENTE LEVES: SIN PÉRDIDA 
DE DÍA

INCIDENTES

OBSERVACIONES (ACTOS Y 
CONDICIONES INSEGURAS)

Índice de Eventos no deseados
CS-01

0

0

0

0
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INDICE DE FRECUENCIA = 0

INDICE DE GRAVEDAD = 0

Febrero/2019
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Fecha: 21-mar-2019 Hora: 
8:30 – 
12:30 

Lugar: Oficinas centrales, CdMx 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN MENSUAL DE DESEMPEÑO SPARSC 
Revisión del desempeño en materia de SISOPA respecto al cumplimiento de objetivos, metas e indicadores, con el fin de 
detectar oportunidades de mejora. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de Seguridad. 10 min 

2. Desempeño Seguridad. 60 min 

3. Desempeño Ambiental. 60 min 

4. Desempeño Calidad. 60 min 

5. Desempeño Gestión y Responsabilidad Social. 50 min 

6.    

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Mejorar la presentación de indicadores. Permanente 

2. Presentar información por región. Permanente 

3. Presentar información haciendo comparativa con el año 
anterior. 

Permanente 

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

Fecha Próxima Reunión.   23-abr-2019 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ 

ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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....-,- MX-N4-SGJ-SPARSC-CAL-15 Documento Controlado N4 0.1 nov-17

CƛǊƳŀ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀ ŦƝǎƛŎŀΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 

ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ 

ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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Fecha: 05-feb-2019 Hora: 
11:00 – 
12:00 

Lugar: Oficinas centrales, CdMx 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN SEMANAL DE ACTIVIDADES SPARSC 
Revisar las actividades realizadas en la semana anterior y los planes de actividades de la siguiente semana, considerando 
prioridades, necesidades y temas críticos. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de Seguridad. 10 min 

2. Reporte y plan de actividades Seguridad. 20 min 

3. Reporte y plan de actividades Ambiental. 10 min 

4. Reporte y plan de actividades Calidad. 10 min 

5. 
Reporte y plan de actividades Gestión y Responsabilidad 
Social. 

10 min 

6.    

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Revisar con los supervisores que los contratistas cumplan con lo 
establecido en el SASISOPA. 

06-feb-19 

2. ICR del pozo Casta. 05-feb-19 

3. Revisar que la información contenida en los procedimientos de 
Capital Humano esté en forma. 

08-feb-19 

4. Revisar información respecto a Emiliano Zapata. 05-feb-19 

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

Fecha Próxima Reunión.   11-feb-2019 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 
ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ 

ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ



..... cIoaImInto .... proIagIdo porcleNclloe de__ Yc:onIIIwIe lnrann8cI6nCCII1IIcIIncUI, ya¡ _...,.... o no,propiecIecI de __ ExpIcqdcln y PnIclICc:I6n2.3. Se iIepOIfta en loa deeIII .. 1oI de....
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No. Nombre Completo No Empleado Posición Firma

1 Directora SPARSC

2 Coordiador HSE .
3 OCJ3 Coordinador Ambiental

4 Coordinador GyRS

5 Coordinador Calidad

6 Asistente HSE

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Tema: Reuni6n Semanal de Actividades SPARSC

Facilitador:Horario: 11:00 - 12:00Fecha: 05-Febrero-2019

OtrosProveedoresClientesOperaciones

Línea de Servicio: SPARSCUbicaci6n: Oficinas Centrales CdMx

Tipo de Reuni6n:

Preparado por: Aprobado por:
Registro de Asistencia

Calidad •Comité Jaguar

JAGUAR Numero de documento Clasificación del Nivel del Revisión No. Fecha de emisiónDocumento Documento.............--- MX-N4-8GJ-15 Documento Controlado N4 00 nov-17

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

CƛǊƳŀ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀ ŦƝǎƛŎŀΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 

ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ 

ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ
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INCAPACIDAD PERMANENTE

ACCIDENTE CON INCAPACIDAD: 
CON PÉRDIDA DE DÍA
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DE DÍA

INCIDENTES

OBSERVACIONES (ACTOS Y 
CONDICIONES INSEGURAS)
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CS-01

0

0

0

0

15

INDICE DE FRECUENCIA = 0

INDICE DE GRAVEDAD = 0
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Fecha: 17-abr-2019 Hora: 
8:30 – 
10:00 

Lugar: Oficinas centrales, CdMx 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN MENSUAL DE DESEMPEÑO SPARSC 
Revisión de los indicadores de desempeño en materia de SISOPA, Calidad y Responsabilidad Social para la detección de 
oportunidades de mejora. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de Seguridad. 5 min 

2. Desempeño Seguridad. 30 min 

3. Desempeño Ambiental. 30 min 

4. Desempeño Gestión y Responsabilidad Social. 25 min 

5.    

6.    

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Mejorar la visualización de la presentación para poder 
diferencias las regiones y lo años en comparación. 

17-abr-19 

2. Cambiar las gráficas de los incidentes que hubieron. 17-abr-19 

3. Verificar la información para la presentación de resultados. Permanente 

4. Presentar información respecto al área contaminada y mostrar 
el avance respecto al saneamiento. 

17-abr-19 

5. Revisar y homologar criterios respecto a verificaciones. 17-abr-19 

6. Corregir la presentación de la información de las gráficas de 
verificaciones (Puede ser por pozos). 

17-abr-19 

7. Revisar la coherencia de la información de las verificaciones 
conforme a las gráficas de observaciones y no conformidades. 

17-abr-19 

8. Revisar la información del manejo integral de residuos. 17-abr-19 

9. Revisar la información para presentar las pláticas. 17-abr-19 

10. En la grafica de aguas residuales cambiar la unidad de media a 
metros cúbicos (m3). 

17-abr-19 

11. Corregir las formulas de los gases para presentar la información 
de emisiones a la atmosfera.  

17-abr-19 

12. Revisar y considerar el reporte de las fugas en las graficas de 
emisiones a la atmósfera. 

17-abr-19 

13.  Insertar comentarios en los puntos mas relevantes o donde se 
muestren cambios radicales en la tendencia. 

17-abr-19 

bƻƳōǊŜ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀǎ 

ŦƝǎƛŎŀǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 

ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 

ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ 

ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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14.  Eliminar la gráfica de cierres 2019. 17-abr-19 

15. Revisar las gráficas y separarlas por región. 17-abr-19 

16. Revisar el rubro “Apoyo a Legal”. 17-abr-19 

17. Mapeo de la atención a quejas (Inicio, cierre). 17-abr-19 

18. Quitar de la presentación el tema respecto al puente. 17-abr-19 

Fecha Próxima Reunión.   15-may-2019 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 
[D¢!LtΦ



No. Nombre Completo No. Posición FlnnaEmpleado
1 A.'fYlb¡~ .J~.
2 ~~<:::t:_

f ilD/')V-~ SI ~-aP.4.3

4 c,)!.IJ
5 6"(Q.~
6 {_'(, ll~
7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Tema:
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JAGUAR Numero de documento Clasificación del Nivel del Revisión No. Fecha de emisiónDocumento Documento.....,_,_
MX-N4-SGJ-SPARSC-CAL-15 DocumentoControlado N4 O., nov-17

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 

ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 
[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

CƛǊƳŀ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀ ŦƝǎƛŎŀΣ
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 

ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ 
ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ 
ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 
[D¢!LtΦ
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Fecha: 04-mar-2019 Hora: 
11:00 – 
12:00 

Lugar: Oficinas centrales, CdMx 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN SEMANAL DE ACTIVIDADES SPARSC 
Revisar las actividades realizadas en la semana anterior y los planes de actividades de la siguiente semana, considerando 
prioridades, necesidades y temas críticos. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de Seguridad. 10 min 

2. Reporte y plan de actividades Seguridad. 20 min 

3. Reporte y plan de actividades Ambiental. 10 min 

4. Reporte y plan de actividades Calidad. 10 min 

5. 
Reporte y plan de actividades Gestión y Responsabilidad 
Social. 

10 min 

6.    

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Recopilar información para la presentación de la revisión de 
indicadores. 

semanal 

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

Fecha Próxima Reunión.   11-mar-2019 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 
ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 
[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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Firma

.

Posición

Analista SISOPA

Coordinador GyRS

Coordinador Calidad

Coordinador Ambiental

Coordinadora SISOPA

Directora SPARSC

No.
EmDleadoNombre CompletoNo.

Proveedores

Linea de Servicio: SPARSC

Clientes

Revisi6n semanal de actividades SPARSC

Operacionesde Reuni6n:

Ubicaci6n: Oficinas Centrales CdMx

Horario: 11:00 - 12:00 FacilitadorFecha: Q4-Marzo-2019

Preparado por: Aprobado por:
Registro de Asistencia.

Calidad Comité Jaguar.
JAGUAR Numero de documento Clasificaci6n del Nivel del Revisi6n No. Fecha de emisi6nDocumento Documento...........,........

MX-N4-SGJ-SPARSCCAL-15 Documento Controlado N4 0.1 nov-17

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

CƛǊƳŀ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀ ŦƝǎƛŎŀΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 

ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ 

ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ
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Fecha: 11-mar-2019 Hora: 
11:00 – 
12:00 

Lugar: Oficinas centrales, CdMx 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN SEMANAL DE ACTIVIDADES SPARSC 
Revisar las actividades realizadas en la semana anterior y los planes de actividades de la siguiente semana, considerando 
prioridades, necesidades y temas críticos. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de Seguridad. 10 min 

2. Reporte y plan de actividades Seguridad. 20 min 

3. Reporte y plan de actividades Ambiental. 10 min 

4. Reporte y plan de actividades Calidad. 10 min 

5. 
Reporte y plan de actividades Gestión y Responsabilidad 
Social. 

10 min 

6.    

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Revisar información para la presentación de la revisión de 
indicadores. 

mensual 

2. Presentación de indicadores de desempeño SPARSC. 21-mar-19 

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

Fecha Próxima Reunión.   21-mar-2019 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ
ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 
[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ



No. Nombre Completo No. PosiciónEmpleado
1 Directora SPARSC

2 Coordinadora SISOPA

3 Coordinador Ambiental

4 Coordinador Calidad

6 Coordinador GyRS

6 Analista SISOPA

7
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9
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18
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Tema: Revisión semanal de actividades SPARSC

Ubicación: Oficinas Centrales CdMx

ProveedoresClientesOperacionesTipo de Reunión:

Unea de Servicio: SPARSC

Horario: 11:00 - 12:00 FacilitadorFecha: 11-Marzo-2019

Preparado por: Aprobado por:

Registro de Asistencia
Calidad Comité Jaguar.

JAGUAR Numero de documento Clasificación del Nivel del Revisión No. Fecha de emisiónDocumento Documento........,..........
MX-N4-SGJ-SPARSC-CAI..-15 Documento Controlado N4 0.1 nov-17

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

CƛǊƳŀ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀ ŦƝǎƛŎŀΣ
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 

ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 

ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ 

ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ



1

0

0

0

0

0

0

0

CABEZA
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TORSO

CUELLO/HOMBROS

TOBILLOS/PIES

MANOS/DEDOS

RODILLA/PIERNAS

ACCIDENTE GRAVE: MORTAL O 
INCAPACIDAD PERMANENTE

ACCIDENTE CON INCAPACIDAD: 
CON PÉRDIDA DE DÍA

ACCIDENTE LEVES: SIN PÉRDIDA 
DE DÍA

INCIDENTES

OBSERVACIONES (ACTOS Y 
CONDICIONES INSEGURAS)

Índice de Eventos no deseados
CS-01

0

0

0

0

0

INDICE DE FRECUENCIA = 0

INDICE DE GRAVEDAD = 0

Abril/2019
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Fecha: 01-abr-2019 Hora: 
11:00 – 
12:00 

Lugar: Oficinas centrales, CdMx 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN SEMANAL DE ACTIVIDADES SPARSC 
Revisar las actividades realizadas en la semana anterior y los planes de actividades de la siguiente semana, considerando 
prioridades, necesidades y temas críticos. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de Seguridad. 10 min 

2. Reporte y plan de actividades Seguridad. 20 min 

3. Reporte y plan de actividades Ambiental. 10 min 

4. Reporte y plan de actividades Calidad. 10 min 

5. 
Reporte y plan de actividades Gestión y Responsabilidad 
Social. 

10 min 

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Verificar el cumplimiento a objetivos, metas e indicadores. Inmediata 

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

Fecha Próxima Reunión.   15-abr-19 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 

[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 
[D¢!LtΦ
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FlnnaPosiciónNo.
EmpleadoNombre CompletoNo.

Unea de Servicio: ~--~---
Clientes

Tema:

Ubicación:

Fecha: 0)- P\ ~ r, \ - I

Preparado por: Aprobado por:a Registro de Asistencia
Calidad Comité Jaguar

JAGUAR Numerode documento Clasificacióndel Niveldel RevisiónNo. Fechade emisiónDocumento Documento............1.'_
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CƛǊƳŀ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀ ŦƝǎƛŎŀΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 

ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ 
ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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Fecha: 15-abr-2019 Hora: 
11:00 – 
12:00 

Lugar: Oficinas centrales, CdMx 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN SEMANAL DE ACTIVIDADES SPARSC 
Revisar las actividades realizadas en la semana anterior y los planes de actividades de la siguiente semana, considerando 
prioridades, necesidades y temas críticos. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de Seguridad. 10 min 

2. Reporte y plan de actividades Seguridad. 20 min 

3. Reporte y plan de actividades Ambiental. 10 min 

4. Reporte y plan de actividades Calidad. 10 min 

5. 
Reporte y plan de actividades Gestión y Responsabilidad 
Social. 

10 min 

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Revisar con WO la integridad mecánica de TM-01 y VC-02 para 
la atención a prevenciones. 

15-abr-19 

2. Revisar con protección civil del estado de Veracruz respecto a 
los bomberos. 

15-abr-19 

3. Realizar un programa de inspecciones a pozos. 15-abr-19 

4. Revisar la lista de proveedores de WO con procura respecto a 
contratistas. 

15-abr-19 

5. Revisar gestiones con ASEA para realizar la integridad mecánica 
del ducto que va a la estación Ezequiel Ordoñez. (Exenciones) 

15-abr-19 

6. Atención a apercibimientos de ASEA. 24-abr-19 

7. Enviar reporte de ambiental a la dirección de SPARSC. 15-abr-19 

8. Revisar MIA´s respecto a TM-01 con contratista (TEMA). Inmediata 

9. Revisar que parámetros y laboratorios realizarán la muestra de 
agua de TM-01. 

Inmediata 

10. Enviar a la gerencia de operaciones la relación de obras con 
propietarios. 

Inmediata 

Fecha Próxima Reunión.   22-abr-19 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ 
ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 
[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ



No. Nombre Completo No. Posición FinnaEmpleado
1 Directora SPARSC

2 Coordinadora SISOPA

3 Ing. Ambiental Jr.

4 Coordinador Calidad

5 Coordinador GyRS

6 Analista SISOPA

7

8

9

10

11

12

13

14

15
,

16

17

1"8

19

20

Revisión semanal de Actividades SPRASC.

Ubicación: Oficinas Centrales, CdMx
------------~~----------------~

de Reunión:

Facilitador:Fecha: 15-abr-19

ProveedoresClientesOperaciones

Linea de Servicio: SPARSC

Horario: 11:00

Preparado por: Aprobado por:
Registro de Asistencia"

Calidad Comité Jaguar

JAGUAR Numero de documento Clasificación del Nivel del Revisión No. Fecha de emisiónDocumento Documento..........,.........
MX-N4-SGJ-SPARSC-CAL-15 Documento Controlado N4 0.1 nov-17

CƛǊƳŀ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀ ŦƝǎƛŎŀΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 

ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ 

ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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Fecha: 22-abr-2019 Hora: 
11:00 – 
12:00 

Lugar: Oficinas centrales, CdMx 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN SEMANAL DE ACTIVIDADES SPARSC 
Revisar las actividades realizadas en la semana anterior y los planes de actividades de la siguiente semana, considerando 
prioridades, necesidades y temas críticos. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de Seguridad. 10 min 

2. Reporte y plan de actividades Seguridad. 20 min 

3. Reporte y plan de actividades Ambiental. 10 min 

4. Reporte y plan de actividades Calidad. 10 min 

5. 
Reporte y plan de actividades Gestión y Responsabilidad 
Social. 

10 min 

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Platicar respecto a la atención de las guardias del fin de semana 
con el personal de Ambiental. 

22-abr-19 

2. Activación efectiva de los protocolos de respuesta a 
emergencias. 

Permanente 

3. Revisar las medidas y controles para asegurar la reincidencia de 
incidentes vehiculares. 

Inmediata 

4. Alinear criterios y formatos para la evaluación de contratistas. 22-abr-19 

5. Dar seguimiento a la atención de fallas que presentan los 
equipos de Hoerbiger. 

22-abr-19 

6. Revisión de la conformación del CLAM en las regiones. Inmediata 

7. Generar contacto para la conformación del CLAM. 26-abr-19 

8. Revisión de las MIA´s. Inmediata 

9. Atender las correciones de los indicadores de desempeño de 
ambiental. 

26-abr-19 

10. Atención a apercibimientos. 29-abr-19 

11. Programar reunión con Tema e Ipicyt. 29-abr-19 

12. Reunión con la gerencia de comunicación respecto al programa 
de comunicación del segundo semestre de 2019. 

22-abr-19 

13. Revisar cotización de proveedores con procura. 22-abr-19 

bƻƳōǊŜ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀǎ 

ŦƝǎƛŎŀǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 

ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 

ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ 

ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 
[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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14. Evaluación de los supervisores respecto al SASISOPA. 7-may-19 

15. Revisar de las observaciones del proceso de procura. 23-abr-19 

16. Revisar y actualizar la lista maestra de documentos internos y 
externos. 

26-abr-19 

Fecha Próxima Reunión.   29-abr-19 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ



No. Nombre Completo No. PosiciónEmpleado
1 Directora SPARSC

2 Coordinadora SISOPA

3 Coordinador Ambiental

4 Analista Calidad

5 Coordinador GyRS

6 Analista SISOPA

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Tema: Revisión semanal de Actividades SPARSC.

Ubicación: Oficinas Centrales, CdMx
------------~~----------------~

Tipo de Reunión:

FacilitadorFecha: 22-abr-19

ClientesOperaciones

Línea de Servicio: SPARSC

Horario: 11:00

Preparado por: Aprobado por:
Registro de Asistencia

Calidad Comité Jaguar

JAGUAR Numero de documento Clasificación del Nivel del Revisión No. Fecha de emisiónDocumento Documento............,-.-.
MX-N4-SGJ-SPARSC-CAL-15 Documento Controlado N4 0.1 nov-17

CƛǊƳŀ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀ ŦƝǎƛŎŀΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 

ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ 

ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ



No. De Documento

Fecha: 31-may-19

Empresa: Jaguar Exploración y Producción 2.3 S.A.P.I. DE C.V. (CS-01)

Apartado Requerimiento Unidad de Medida ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ACUMULADO

Total de trabajadores Num de personas 26 66 66 12 13 183

Total de horas hombre laboradas Horas hombre 8,287 23,359 26,114 3,820 3,920 65,500

Total de vehiculos Unidades 22 32 33 8 8 103

Total de kilómetros recorridos Km 4,023 44,994 40,934 4,450 4,570 98,971

Total de conductores Num de personas 26 30 31 8 10 105

Total de actos y condiciones inseguros/seguros registrados Num de eventos 0 2 2 0 0 4

Total de simulacros realizados Num de eventos 0 2 1 0 0 3

Total actos o condiciones inseguras detectados basados en la observación Num de eventos 11 12 15 0 0 38

Total de accidentes con pérdida de tiempo Num de eventos 0 0 0 0 0 0

Total de accidentes vehiculares con pérdida de tiempo Num de eventos 0 0 0 0 0 0

Total de casos pagados con incapacidad parcial permanente Num de eventos 0 0 0 0 0 0

Total de casos pagados con incapacidad total permanente Num de eventos 0 0 0 0 0 0

Total de casos pagados con muerte por accidente de trabajo Num de eventos 0 0 0 0 0 0

Total de días perdidos por incapacidad Num de eventos 0 0 0 0 0 0

Total de indemnizaciones por incapacidad parcial permanente Num de eventos 0 0 0 0 0 0

Total de días indemnizados por incapacidad total permanente Num de eventos 0 0 0 0 0 0

Total de Incidentes/accidentes: Personales Num de eventos 0 0 0 0 0 0

Total de Incidentes/accidentes: Industriales Num de eventos 0 0 0 0 0 0

Total de Incidentes/accidentes: de Transporte Num de eventos 0 0 0 0 0 0

Total de Incidentes/accidentes:  Ambientales Num de eventos 0 0 0 0 0 0
Total de incidentes/accidentes: Vandálicos Num de eventos 0 0 0 0 0 0

Apartado Lugar de la fuga (ejemplo) Causa (ejemplo) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Periodicidad

Tanque de almacenamiento Corrosión interior 0 0 0 0 0 0

LDD Falla de materiales 0 0 0 0 0 0

Oleoducto/Gasoducto/Oleogasoducto Falla de proceso 0 0 0 0 0 0

Quemador Golpe 0 0 0 0 0 0

Sistemas Artificiales de Produccion Otros (especificar) 0 0 0 0 0 0
Otros (especificar) 0 0 0 0 0 0

Apartado Requerimiento Unidad de Medida ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Periodicidad

Residuos Peligrosos generados (sólidos) Kg 0 0 26,040 0 0 26,040

Aguas residuales generadas M3 0 0 0 0 0 0

Residuos Peligrosos generados (liquidos) M3 0 0 0 0 0 0

Residuos sólidos urbanos generados M3 0 0 0 0 0 0
Porcentajes de Aprovechamiento de Gas % 100 100 100 0 0 100

Aprobado por

MX-N4-SISOPA-66

Comité Jaguar

Revision No. Fecha de elaboracion

00 nov-17

Documento Controlado N4

SPARSC

Tipo de Documento Nivel de Documento Preparado por

Fugas

Protección Ambiental

Seguridad y Salud en 

el trabajo

REPORTE MENSUAL DE DESEMPEÑO EN SISOPA



1

0

0

0

0

0

0

0

CABEZA

BRAZO

TORSO

CUELLO/HOMBROS

TOBILLOS/PIES

MANOS/DEDOS

RODILLA/PIERNAS

ACCIDENTE GRAVE: MORTAL O 
INCAPACIDAD PERMANENTE

ACCIDENTE CON INCAPACIDAD: 
CON PÉRDIDA DE DÍA

ACCIDENTE LEVES: SIN PÉRDIDA 
DE DÍA

INCIDENTES

OBSERVACIONES (ACTOS Y 
CONDICIONES INSEGURAS)

Índice de Eventos no deseados
CS-01

0

0

0

0

0

INDICE DE FRECUENCIA = 0

INDICE DE GRAVEDAD = 0

Mayo/2019
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Fecha: 27-may-2019 Hora: 
11:00 – 
12:00 

Lugar: Oficinas centrales, CdMx 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN SEMANAL DE ACTIVIDADES SPARSC 
Revisar las actividades realizadas en la semana anterior y los planes de actividades de la siguiente semana, considerando 
prioridades, necesidades y temas críticos. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de Seguridad. 10 min 

2. Reporte y plan de actividades Seguridad. 20 min 

3. Reporte y plan de actividades Ambiental. 10 min 

4. Reporte y plan de actividades Calidad. 10 min 

5. 
Reporte y plan de actividades Gestión y Responsabilidad 
Social. 

10 min 

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Conformación del Comité Local de Ayuda Mutua para el PRE. Inmediato 

2. Envío de contacto de ISA, STRATA, NEOPET para la 
conformación del CLAM del PRE. 

27-may-19 

3. Programación y logística para la revisión y recorridos de la 
nueva infraestructura del área contractual TM-01. 

27-may-19 

4. Revisión y conformación de información para el informe 
semestral. 

30-may-19 

5. Subir información del cierre de no conformidades a la carpeta 
compartida. 

27-may-19 

6. Unirse a las reuniones operativas. Permanente 

7. Revisión y conformación de MIA para TM-01. 31-may-19 

8. Revisión y conformación de información de MIA VC-02. 30-may-19 

9. Programa de actividades para el área contractual TM-01. 27-may-19 

10. Compartir fechas para la entrega de informes preventivos de 
área contractual 7 y TM-01. 

27-may-19 

11. Revisar el mapeo del proceso respecto a las actividades de 
operaciones. 

29-may-19 

12. Atención al programa de limpieza de contra pozos. 30-may-19 

13. Elaboración de un plan preventivo para la atención a 
emergencias respecto a inconformidad social (Semovientes).  

Inmediato 

bƻƳōǊŜ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀǎ 

ŦƝǎƛŎŀǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 

ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 

ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ 

ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ
ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ 

ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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14. 
Enviar información a la Dirección de SPARSC respecto al 
acercamiento con los propietarios para el área contractual TM-
01. 

27-may-19 

15. Revisión del Sistema de administración para incluir el formato 
de control de fallas. 

31-may-19 

16.    

Fecha Próxima Reunión.   03-jun-19 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ 

ƭŀ [D¢!LtΦ



bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ

ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

CƛǊƳŀ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀ ŦƝǎƛŎŀΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 

ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ 

ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ
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Fecha: 10-ene-2019 Hora: 
11:00 – 
23:30 

Lugar: Oficinas centrales, CdMx 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN DE RESULTADOS 
Revisión del informe de resultados derivado de la revisión del SASISOPA en las áreas contractuales CS-01, VC-02, A4.BG. 
A5.BG  y A10.BG. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de seguridad. 10 min 

2. Revisión de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min 

3. Revisión del monitoreo de las operaciones, mediciones, 
resultados de muestra y calidad de fluidos. 

15 min 

4. 
Revisión de la difusión e implementación de procedimientos en 
materia de SISOPA. 

15 min 

5. 
Revisión de los métricos de producción y desviaciones al 
cumplimiento de los objetivos de operaciones. 

15 min 

6. 
Revisión del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

15 min 

7. 
Revisión del cumplimiento del programa de mantenimiento, 
inspección y pruebas a equipos críticos. 

15 min 

8. 
Revisión de los objetivos, metas y criterios de evaluación en 
materia de SISOPA. 

20 min 

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Revisar y establecer los objetivos, metas e indicadores de 
operaciones 2019. 

24-ene-19 

2. Monitoreo de las operaciones, mediciones, resultados de 
muestras y calidad del fluido 

Permanente 

3. 
Conciliación de la producción, Índice de producción diferida 
(barriles/día), establecer y minimizar las horas no productivas el 
costo de pobre calidad. 

Permanente 

4. Implementación de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente 

5. 
Actualización del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

Permanente 

6. 
Verificar el cumplimiento del programa de mantenimiento, 
inspección y pruebas a equipos críticos. 

Permanente 

7. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente 

8. 
Revisar y difundir objetivos, metas e indicadores en materia de 
SISOPA 2019.  

Inmediato 

Fecha Próxima Reunión.   11-feb-2019 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ 
ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 

ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ 
ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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Registro de Asistencia
Preparadopor: Aprobado por:a Calidad Comité Jaguar

JAGUAR Numero de documento Clasificación del Nivel del Revisión NO. Fecha de emisiónDocumento Documento......,_,...........
MX-N4-SGJ-15 Documento Controlado N4 00 nov-17

Facilitador:Fecha:
bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 

ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt
ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

CƛǊƳŀ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀ 
ŦƝǎƛŎŀΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 

[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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Fecha: 11-feb-2019 Hora: 
16:00 – 
20:30 

Lugar: Oficinas centrales, CdMx 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN DE RESULTADOS 
Revisión del informe de resultados derivado de la revisión del SASISOPA en las áreas contractuales CS-01, VC-02, A4.BG. 
A5.BG y A10.BG. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de seguridad. 10 min 

2. Revisión de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min 

3. Revisión del monitoreo de las operaciones, mediciones, 
resultados de muestra y calidad de fluidos. 

15 min 

4. 
Revisión de la difusión e implementación de procedimientos en 
materia de SISOPA. 

15 min 

5. 
Revisión de los métricos de producción y desviaciones al 
cumplimiento de los objetivos de operaciones. 

15 min 

6. 
Revisión del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

15 min 

7. 
Revisión del cumplimiento del programa de mantenimiento, 
inspección y pruebas a equipos críticos. 

15 min 

8. 
Revisión de los objetivos, metas y criterios de evaluación en 
materia de SISOPA. 

10 min 

9. 
Revisión de los objetivos, metas y criterios de evaluación en 
materia de SISOPA 2019. 

10 min 

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Monitoreo de las operaciones, mediciones, resultados de 
muestras y calidad del fluido 

Permanente 

2. 
Conciliación de la producción, Índice de producción diferida 
(barriles/día), establecer y minimizar las horas no productivas el 
costo de pobre calidad. 

Permanente 

3. Implementación de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente 

4. 
Actualización del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

Permanente 

5. 
Verificar el cumplimiento del programa de mantenimiento, 
inspección y pruebas a equipos críticos. 

Permanente 

6. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente 

7. 
Revisar y difundir objetivos, metas e indicadores en materia de 
SISOPA 2019.  

Inmediato 

Fecha Próxima Reunión.   11-mar-2019 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 
[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ
ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ 
ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt
ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

CƛǊƳŀ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀ 
ŦƝǎƛŎŀΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 

[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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Fecha: 11-mar-2019 Hora: 
13:00 – 
16:30 

Lugar: Oficinas centrales, CdMx 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN DE RESULTADOS 
Revisión del informe de resultados derivado de la revisión del SASISOPA en las áreas contractuales CS-01, VC-02, A4.BG. 
A5.BG y A10.BG. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de seguridad. 10 min 

2. Revisión de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min 

3. Revisión del monitoreo de las operaciones, mediciones, 
resultados de muestra y calidad de fluidos. 

15 min 

4. 
Revisión de la difusión e implementación de procedimientos en 
materia de SISOPA. 

15 min 

5. 
Revisión de los métricos de producción y desviaciones al 
cumplimiento de los objetivos de operaciones. 

15 min 

6. 
Revisión del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

15 min 

7. 
Revisión del cumplimiento del programa de mantenimiento, 
inspección y pruebas a equipos críticos. 

15 min 

8. 
Revisión de los objetivos, metas y criterios de evaluación en 
materia de SISOPA 2019. 

20 min 

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Monitoreo de las operaciones, mediciones, resultados de 
muestras y calidad del fluido 

Permanente 

2. 
Conciliación de la producción, Índice de producción diferida 
(barriles/día), establecer y minimizar las horas no productivas el 
costo de pobre calidad. 

Permanente 

3. Implementación de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente 

4. 
Actualización del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

Permanente 

5. 
Verificar el cumplimiento del programa de mantenimiento, 
inspección y pruebas a equipos críticos. 

Permanente 

6. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente 

7. Monitoreo de las operaciones, mediciones, resultados de 
muestras y calidad del fluido 

Permanente 

8.    

Fecha Próxima Reunión.   12-abr-2019 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ
ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ 
ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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CƛǊƳŀ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀ 
ŦƝǎƛŎŀΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 

[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt
ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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Fecha: 13-may-19 Hora: 12:00 Lugar: Oficinas centrales, CdMx 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN DE RESULTADOS 
Revisión del informe de resultados derivado de la revisión del SASISOPA en las áreas contractuales CS-01, VC-02, A4.BG. 
A5.BG y A10.BG. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de seguridad. 10 min 

2. Revisión de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min 

3. Revisión del monitoreo de las operaciones, mediciones, 
resultados de muestra y calidad de fluidos. 

15 min 

4. 
Revisión de la difusión e implementación de procedimientos en 
materia de SISOPA. 

15 min 

5. 
Revisión del cumplimiento del programa de mantenimiento, 
inspección y pruebas a equipos críticos. 

15 min 

6. Revisión del desempeño en materia de SISOPA. 20 min 

7. Oportunidades de mejora al Sistema de Administración. 15 min 

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Monitoreo de las operaciones, mediciones, resultados de 
muestras y calidad del fluido 

Permanente 

2. Implementación de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente 

3. 
Actualización del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

Permanente 

4. 
Verificar el cumplimiento del programa de mantenimiento, 
inspección y pruebas a equipos críticos. 

Permanente 

5. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente 

6. 
Seguimiento a los objetivos, metas e indicadores en materia de 
SISOPA. 

Permanente 

7.    

8.    

9.    

10.    

Fecha Próxima Reunión.   Por definir 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 

[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 

[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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CƛǊƳŀ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀ 
ŦƝǎƛŎŀΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ 
ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 

ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 
[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ

ƭŀ [D¢!LtΦ
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Fecha: 12-abr-19 Hora: 9:00 Lugar: Oficinas centrales, CdMx 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN DE RESULTADOS 
Revisión del informe de resultados derivado de la revisión del SASISOPA en las áreas contractuales CS-01, VC-02, A4.BG. 
A5.BG  y A10.BG. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de seguridad. 10 min 

2. Revisión de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min 

3. Revisión del monitoreo de las operaciones, mediciones, 
resultados de muestra y calidad de fluidos. 

15 min 

4. 
Revisión de la difusión e implementación de procedimientos en 
materia de SISOPA. 

15 min 

5. 
Revisión del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

15 min 

6. 
Revisión del cumplimiento del programa de mantenimiento, 
inspección y pruebas a equipos críticos. 

15 min 

7. Revisión del desempeño en materia de SISOPA. 20 min 

8. Cumplimiento y revisión de requisito legales y otros aplicables. 10 min 

9. 
Revisión y seguimiento al cierre de no conformidades derivadas 
de la auditoria interna. 

10 min 

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Monitoreo de las operaciones, mediciones, resultados de 
muestras y calidad del fluido 

Permanente 

2. Implementación de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente 

3. 
Actualización del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

Permanente 

4. 
Verificar el cumplimiento del programa de mantenimiento, 
inspección y pruebas a equipos críticos. 

Permanente 

5. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente 

6. 
Revisar y difundir objetivos, metas e indicadores en materia de 
SISOPA 2019.  

Permanente 

Fecha Próxima Reunión.   13-may-19 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ 
ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 
ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ 
ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 

[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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CƛǊƳŀ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀ
ŦƝǎƛŎŀΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ 

ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ 
ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ 
ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ 

ƭŀ [D¢!LtΦ
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Fecha: 06-jun-19 Hora: 8:00 Lugar: Oficinas centrales, CdMx 

Nombre y 
Objetivo: 

REVISIÓN DE RESULTADOS 
Revisión del informe de resultados derivado de la revisión del SASISOPA en las áreas contractuales CS-01, VC-02, A4.BG. 
A5.BG  y A10.BG. 

Asistentes 
(Se anexa 
Lista de 

Asistencia): 

Número Agenda Responsable(s) 
Tiempo 

asignado 

1. Momento de seguridad. 10 min 

2. Revisión de objetivos, metas e indicadores de operaciones. 15 min 

3. Revisión del monitoreo de las operaciones, mediciones, 
resultados de muestra y calidad de fluidos. 

15 min 

4. Revisión del desempeño en materia de SISOPA. 20 min 

5. Seguimiento a quejas y sugerencias de terceros. 10 min 

6. 
Seguimiento a no conformidades, acciones correctivas y de 
mejora. 

10 min 

7. Desempeño de contratistas y oportunidades de mejora. 15 min 

Número Acuerdos y Compromisos Responsable(s) 
Fecha 

Programada 

1. Monitoreo de las operaciones, mediciones, resultados de 
muestras y calidad del fluido 

Permanente 

2. Implementación de procedimientos en materia de SISOPA. Permanente 

3. 
Actualización del listado de equipos críticos e información de 
soporte. 

Permanente 

4. 
Verificar el cumplimiento del programa de mantenimiento, 
inspección y pruebas a equipos críticos. 

Permanente 

5. Conformar el Plan de Trabajo mensual. Permanente 

6. Seguimiento a acciones correctivas de mejora. Permanente 

7. Seguimiento al desempeño de contratistas. Permanente 

8.    

9.    

10.    

Fecha Próxima Reunión.   11-jul-19 

Nombre, Cargo y Firma               
(Seguimiento a Compromisos): 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 
ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 

[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 

[D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ
ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 

[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ 
ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ 
ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ [D¢!LtΦ
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CƛǊƳŀ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀ 
ŦƝǎƛŎŀΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо 
ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс 

ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ 
ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ 

ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L ŘŜ ƭŀ 
[C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ 

ƭŀ [D¢!LtΦ

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŦƝǎƛŎŀǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 
ǇǊƻǘŜƎƛŘŀ ōŀƧƻ ƭƻǎ ŀǊǘƝŎǳƭƻǎ ммо ŦǊŀŎŎƛƽƴ L 

ŘŜ ƭŀ [C¢!Lt ȅ ммс ǇǊƛƳŜǊ ǇłǊǊŀŦƻ ŘŜ ƭŀ 
[D¢!LtΦ
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