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RESOLUCION NUMERO 017/2019 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL V DE PROTECCION AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

ANTECEDENTES 

I. Que por oficio numero ASEA/UGI/DGGPl/0007/2019, de fecha 07 de enero de 2079,

la Direcci6n General de Gesti6n de Procesos lndustriales (DGGPI) adscrita a la Unidad

de Gesti6n lndustrial (UGI), inform6 al Presidente del Comite de Transparencia lo

siguiente:

"En relaci6n al marco de fas ob!igaciones de Transparencia establecidas en el artfculo 

70 fracci6n XXVII de la Ley General de Transparencia y Acceso a la /nformaci6n 

Publica, y eon fundamento en el artfculo 29 del Reglamento lnterior de la Agencia 

Nacional de Seguridad lndustrial y de Protecci6n al Medio Ambiente del Sector 

Hidrocarburos, asf como lo vertido en el Acuerdo por el que se de/ego en la Domici/io 

General de Cesti6n de Procesos lndustriales, fas facultades que se indican, publicado 

en el Diario Oficial de la Federaci6n el 30 de noviembre de 2077, me permito 

informarle que despues de realizar una busqueda exhaustiva tanto en los archivos 

ffsicos como electr6nicos de esta Domicilio General de Cesti6n de Procesos 

lndustriales se localizaron 59 documentos, mismos que se deta/lan a continuaci6n: 

No. Doc:umento Datos protegidos 

Oirecci6n, telefono, correo electr6nico del 

representante legal. 
7. A-09-DLA0777-02-78-DCCPI Nombre y Firma de persona ffsica que acus6 de 

recibido. 

Nombres de personas ffsicas 

Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 

representante legal. 
2. A-09-DMA0002-07-78-DCCPI Nombre y Firma de persona ffsica que acus6 de 

recibido. 

Nombres de personas ffsicas 

Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 

representante legal. 

Nombre y Firma de persona ffsica que acus6 de 
3. A-09-OMA0046-08-78-DCCPI recibido. 

Nombres de personas ffsicas 

CURP y RFC de personas ffsicas y de representante 

Legal 

4. A-09-DMA0048-05-78-DCCPI
Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 

representante legal. 

Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 

5. A-09-DMA0208-02-78-DC C PI
representante legal. 

Nombre y Firma de persona ffsica que acus6 de 

recibido. 

Oirecci6n, telefono, correo electr6nico del 
representante legal. 

6. A-09-OMA0290-06-78-DGCPI Nombres de personas ffsicas 

CURP y RFC de personas ffsicas y de representante 

Legal 

\· 
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No. Documento 

7. A-09-MPA0043-07-78-DCCPI

8. A-09-DMA0009-06-78-DCCPI

9. A-09-DLA0024-02-78-DCCPI

70. A-09-DLA0040-07-78 DCCPI

77. A-09-DMA0308-06-78 DCCPI

72. A-09-DMA0374-02-78 DCCPI

73. A-09-DMA0327-04-78 DCCPI

14. A-09-MPA0796-05-18 DCCPI

75. A-09-DMA0172-08-78-DCCPI

76. A-09-DMA0379-06-78-DCCPI

77. A-09-DMA0049-70-78-DCCPI

78. A-09-DMA0723-07-78-DCCPI

79. A-09-DMA0164-07-78-DCCPI

A-09-DLA0767-09-78-DCCPI
20. 

A-09-DMA0237-04-78-DCCPI
21. 

A-09-DMA0260-08-78-DCCPI
22. 

A-09-DMA0267-03-78-OCCPI
23. 

RESOLUCION NUMERO 017/2019 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
ACENCIA NACIONAL DE SECURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

Datos protegidos 

Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 
representante legal. 
Nombre y firma de persona ffsica 

Nombre y firma de la persona fisica 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

representante legal 

Nombre y firma de Persona fisica 
Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 
Representante Legal 

Nombre y firma de persona fisica 
Direcci6n, telefono y correo electr6nico del 
representante legal 

Direcci6n, telefono y correo electr6nico del 
representante legal de la empresa 
Nombre y firma de persona fisica 

Direcci6n, telefono y correo electr6nico del 
representante legal de la empresa 
nombre y firma de persona fisica 

Direcci6n, telefono y correo electr6nico del 

representante legal de la empresa, 
Nombre de persona ffsica 

Direcci6n, telefono y correo electr6nico del 
representante legal de la empresa 
nombre y firma de persona 
fisica, 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

representante legal. 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal, nombre de persona fisica. 
Nombre y firma de persona f(sica. 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal. 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal. 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal. 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal, nombre y firma de persona 

ffsica. 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal, nombre y firma de persona 

f(sica. 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal, nombre y firma de persona 

f(sica. 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

representante legal, nombre y firma de persona 

f(sica. 
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No. Documento 

A-09-D/v1A0384-07-78-DCCP!
24. 

25. A-09-DLA0348-05-78-DCCPI

26. A-09-/vf PA0797-05-78-OCCP!

27. A-09-OSA0727-07-78-DCCPI

28. A-09-OSA0779-08-78-DCC PI

29. A-09-DSA00BS-06-78-OCCP/

30. A-09-DSA0777-08-78-DCC PI

37. A-09-OSA0023-06-78-OCCPI

32. A-09-OSA0095-07-78-DCCPI

33. A-09-OSA0778-08-78-DCCPI

34. A-09-OSA0726-07-18-DCCPI

RESOLUCION NUMERO 017/2019 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL V DE PROTECCION AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS {ASEA) 

Dato:. protegldos 

Domicilio, te!efono y correo e!ectr6nico del 
representante legal, nombre y firma de persona 
ffsica. 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal, nombre y firma de persona 
f{sica. 
Domici!io, te/efono y correo e/ectr6nico del 
representante legal. 
Oirecci6n del representante legal, Telefono y Correo 
e!ectr6nico del representante legal. 
Clave de e/ector de la persona ffsica. 
Nombre de fas personas ffsicas, nombre y firma de 
la persona f(sica que acuso de recibido el 
documento. 
Direcci6n del representante legal, Telefono y Correo 
e!ectr6nico del representante legal. Nombre de los 
personas f(sicas, nombre y firma de la persona ffsica 
que acuso de recibido el documento. 
Oirecci6n del representante legal (Domicilio), 
Telefono (numera de telefono de oficina) y Correo 
electr6nico del representante legal. 
Nombre de la persona que acus6 de haber recibido 
el documento 
Nombre de fas personas ffsicas 
Direcci6n del representante legal (Domicilio), 
Tefefono (numera de te!efono de oficina) y Correo 
e!ectr6nico del representante legal. 
Nombre de la persona que acus6 de ha ber recibido 
el documento 
Nombre de fas personas ffsicas 
Oirecci6n del represen ta n te legal (Oomicilio}, 
Telefono (numera de telefono de oficina) y Correo 
electr6nico del representante legal. 
Nombre y firma de los personas ffsicas que acusa 
de recibido el documento. 
Nombre y firma de la persona f(sica. 
Direcci6n del representante legal (Oomicilio}, 
Telefono (numera de telefono de oficina) y Correo 
electr6nico del representante legal. 
Nombre y firma de la persona f(sica. 
Direcci6n del representante legal (Oomicilio), 
Telefono (numera de telefono de oficina) y Correo 
electr6nico del representante legal. 
Nombre y firma de fas personas ffsicas que acusa 
de reclbido el documento. 
Nombre y firma de /as personas ffsicas 
Oirecci6n del representante legal (Oomicilio}, 
Telefono (numera de telefono de oficina) y Correo 
e!ectr6nico del representante legal. 

\ 
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No. Documento 

35. A-09-DSA0047-08-78-DCP/

36. A-09-DSA0059-05-78-DCCP/

37. A-09-DSA0029-06-78-DCCP/

38. A-09-DSA0035-08-78-DCCP/

39. A-09-DSA0084-07-78-DCCP/

40. A-09-DSAOl0B-08-78-DCCPI

47. A-09-H2A0246-09-78

42. A-09-/CA0767-08-78

43. A-09-ICA0772-08-79

44. A-09-J7A0004-70-78-DCC PI

45. A-09-JlA0353-70-78aOCCP/

RESOLUCIÖN NUMERO 017/2019 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL V DE PROTECCION AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS {ASEA) 

Dntn«: nrnt�aidn«: 
- ---- ..-� ---·-,----

Nombre y firma de fas personas ffsicas que acusa 

de recibido el documento. 

Nombre y firma de personas ffsicas. 

Direcci6n del representante legal (Domicilio), 
Telefono (numera de telefono de oficina) y Correo 

e/ectr6nico del representante legal. 

Nombres de personas ffsicas. 

Direcci6n de los responsables tecnicos y del 
pramovente 0 representante legal (Domici/io), 
Telefono de los responsab/es tecnicos y del 
pramovente 0 representante legal (numera de 
telefono particular), Correo electr6nico del 
representante legal. 

Nombre de fas personas ffsicas. 

lnformaci6n patrimonia/ de la persona moral. 

Direcci6n de los responsab/es tecnicos y del 
pramovente 0 representante legal (Domicilio), 
Telefono de los responsables tecnicos y del 
pramovente 0 representante legal (numera de 
telefono particular ), Correo e/ectr6nico del 

representante legal, Nombre de fas personas ffsicas 

Direcci6n de los responsab/es tecnicos y del 

pramovente 0 representante legal (Domici!io), 

Telefono de los responsab/es tecnicos y del 

pramovente 0 representante legal (numera de 

telefono particular), Correo electr6nico del 

representante legal, Nombre de fas personas ffsicas 

Direcci6n de los responsab/es tecnicos y del 
pramovente 0 representante legal (Domicilio), 

Telefono de los responsables tecnicos y del 

promovente 0 representante legal (numera de 

telefono particular), Correo electr6nico del 

representante legal, Nombre de fas personas ffsicas 

Direcci6n del representante legal (Domicilio), 

Telefono (numera de te/efono de oficina) y Correo 

e/ectr6nico del representante legal. 

Nombres de fas personas ffsicas 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del

Representante Legal 

Nombre de persona ffsica 

Oomicilio, telefono y correo electr6nico de persona 

ffsica 

Nombre y firma de persona ffsica 

Domici/io, te!efono y correo electr6nico del 

Representante Legal 

Nombres de personas ffsicas 

Domici/io y telefono del apoderado legal, Nombre 

de persona ffsica 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

apoderado legal, Nombre de persona ffsica 
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No. Documento 

46. A-09-KMA0306-09-78-OGGPI

47. A-09-KMA0775-09-78-OCCPI

48. A-09-KMA0248-70-78-OCCPI

49. A-09-KMA0626-70-78-OCCPI

50. A-09-KMA0799-70-78-OGGPI

57. A-09-LUA00/3-77-78

52. A-09-LUA0074-77-78

53. A-09-LUA0229-07-78

54. A-09-LUA0607-06-78

55. A-09-LUA0603-06-78

56. A-09047-08-78

57. A-09047-08-78

58. A-073882-77-78

59. A-046673-06-77

RESOLUCION NUMERO 017/2019 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL V DE PROTECCION AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

Datas protegidos 

Vigencia de la p6/iza 

Oomicilio, telefono y correo e!ectr6nico del 
apoderado legal, Nombre de persona ffsica 
Vigencia de la p6/iza 
Oomici!io, telefono y correo electr6nico del 
apoderado legal, Nombre de persona ffsica 
Vigencia de la p6/iza 
Oomici!io, te!efono y correo electr6nico del 
apoderado legal, Nombre de persona ffsica 
Oomicilio y te!efono del representante legal, 
Nombre de persona ffsica 
Vigencia de la p6/iza 
Domici!io y te!efono del representante legal, 
Nombre de persona ffsica, Vigencia de la p6/iza 
Oomicilio, te!efono y correo e!ectr6nico 
Representante Legal 
Oomicilio, telefono y correo electr6nico 
Representante Lega 
Domicilio, telefono y correo electr6nico 
Representante Lega 
Oomicilio, telefono y correo e!ectr6nico 
Representante Lega 
Oomici!io, te!efono y correo e!ectr6nico 
Representante Lega 
Oomicilio, te!efono y correo e!ectr6nico 
Representante Legal 
Nombre de persona ffsica 
Oomicilio, te!efono y correo e!ectr6nico 
Representante Legal 
Nombre de persona ffsica 

del 

del 

del 

del 

del 

del 

del 

Oomicilio, te!efono y correo e!ectr6nico de persona 
ffsica 
Secreto lndustrial {SAS/SOPA) 
Oomicilio, te!efono y correo electr6nico de persona 
ffsica 
Nombre y firma de persona ffsica 
Secreto lndustria! (SAS/SOPA) 

Asimismo, se adjunta un (7) CD que contiene /as versiones pub/icas de los 
documentos enlistados en /as que se protegieron los datas que se detallan en la 

tab/a antes referida, de conformidad eon el artfculo 776 de la LCTAIP. C� 

Referente al Sistema de Administraci6n de Seguridad !ndustrial, Seguridad 

Operativa y Protecci6n al Ambiente, el mismo se clasiflca por considerarse como

Secreto !ndustrial toda vez que contiene metodofog fas, tecnologfas y procesos que 

han sido creados, disenados y desarrollados por los regulados, los cuales les otorgan 
ventajas frente a sus competidores mediante los adelantos tecno/6gicos, de 
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RESOLUCION NUMERO 017/2019 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
ACENCIA NACIONAL DE SECURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

proeesos operativos, de gesti6n, de implementaei6n, as( eomo de aplieaei6n de los 

mismos. 

Al respeeto, es menester preeisar que el artreulo 82 de la Ley de la Propiedad 

!ndustrial dispone que:

"Se eonsidera eomo seereto industrial, a toda informaei6n de aplieaci6n industrial 

o eomereial que guarde una persona f(siea o moral eon ear6eter eonfideneial, que
le signifique obtener o mantener una ventaja eompetitiva o eeon6miea frente a

tereeros en la realizaei6n de aetividades eeon6mieas y respeeto de la eual haya
adoptado los medias o sistemas sufieientes para preservar su eonfideneialidad y el

aeeeso restringido a la misma.

La informaci6n de un secreto industria/ neeesariamente deber6 estar referida a la 

natura/eza, earaeterfstieas o finalidades de los produetos; a los metodos o proeesos 

de produeei6n; o a los medias o formas de distribuei6n o eomereia/izaei6n de 

produetos o prestaci6n de servieios. 

No se eonsiderar6 seereto industrial aquella informaei6n que sea del dominio 

publieo, la que resulte evidente para un teenieo en la materia, eon base en 
informaei6n previamente disponible o la que deba ser divulgada por disposiei6n 

legal o por orden judieial. No se eonsiderar6 que entra al dom i nio publieo o que es 
divulgada por disposiei6n legal aquella informaei6n que sea proporeionada a 

eualquier autoridad por una persona que la posea eomo seereto industrial, euando 

la proporcione para el efeeto de obtener lieencias, permisos, autorizaeiones, 

registros, o eua/esquiera otros aetos de autoridad." 

En este sentida, se reitera que la informaei6n de refereneia se eonsidera eomo

seereto industria/, lo anterior, toda vez que de eonformidad eon fas "Oisposieiones 

administrativas de ear6eter general que estableeen los lineamientos para la 

eonformaei6n, implementaei6n y autorizaei6n de los sistemas de administraei6n de 

seguridad industrial, seguridad operativa y proteeei6n al media ambiente 

aplieables a fas aetividades del seetor hidroearburos que se indiean", la misma 

eonsiste en: 

• Diseno, operaei6n, administraei6n y proeesos de seguimiento del Sistema de

Administraci6n de Seguridad !ndustrial, Seguridad Operativa y proteeei6n al

media ambiente, en donde el diseno incluye el nivel de doeumentaei6n y

earaeter(stieas propias de la doeumentaei6n, as( eomo fas teenieas y teenologfas
aplieadas y desarrolladas por los regulados eomo son manuales de operaei6n
internos, instrueeiones de operaci6n y reaeei6n, etc.

• lngenierfa de detal/e; la eual eontiene proeedimientos de ingenierfa

desarrollados por el reau/ado median te la exoeriencia. inversion v desarrollo de

teenoloa(as (fas euales podrfan estar patentadas). para eoneeptualizar, disenar,
afinar, evaluar, aprobar, operor y ejeeutar fas operaeiones espedfieas de los

proyeetos.
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• Pr6cticas operativas desarrolladas oor el reaulado aplicables a fas diferentes
etapas del proyecto. 

• lnformaci6n relativa al oroceso v su filosoffa de ooeraci6n como son, de manera
enunciativa, mas no limitativa: diagramas de f!ujo de proceso, diagramas de
tuberfa e instrumentaci6n, qufmica del proceso, inventarios maximas previstos,
variables del proceso y sus lfmites seguros de operaci6n y balances de materia
y energfa.

• lnformaci6n relacionada eon el equipo como son, de manera enunciativa, mas
no limitativa: materiales de construcci6n, diagramas de tuberfa e
instrumentaci6n, diagramas de f/ujo de proceso, la ingenierfa de detal/e del
sistema contra incendio, pianos de clasificaci6n e!ectrica, pianos estructurales,
bases de diseno de los equipos, bases de diseno de equipos de relevo de presi6n,
bases de diseno de sistemas de desfogue y quemadores, bases de diseno de
sistemas instrumentados de seguridad, en tre otros.

• Metodos para poder monitorear, medir, analizar y evaluar fas operaciones y
actividades.

• Programas de mantenimiento preventiva, predictivo y correctivo, calibraci6n,
certificaci6n, verificaci6n, inspecciones y pruebas de equipos crfticos, en tre otros.

• Mecanismos de gesti6n propios desarrollados y aplicados por el regu/ado que le
permitan:

La planeaci6n y autorizaci6n de la ejecuci6n de trabajos de alto riesgo 
que establezca el an6/isis y verificaci6n de condiciones de Seguridad 
lndustrial, Seguridad Operativa y protecci6n al media ambiente en 
trabajos de construcci6n, montaje, operac1on, mantenimiento, 
reparaciones y desmantelamiento de instalaciones, para actividades 
rutinarias y no rutinarias. 
Estab!eeer los pasos y controles de Seguridad lndustrial, Seguridad 
Operativa y protecci6n al media ambiente para eada fase operativa. 
Analizar los riesgos de Seguridad lndustrial, Seguridad Operativa y 
protecci6n del media en fas operaciones ambiente de los trabajos. 
Planear y autorizar la ejeeuei6n de trabajos de alto riesgo que establezea 
el an6/isis y verificaei6n de eondieiones de Seguridad !ndustria/, 
Seguridad Operativa y proteeci6n al media ambiente. 
Administrar y eomuniear eambios temporales o definitivos, exceptuando 
los reemplazos equivalentes, en fas sustancias pe!igrosas, teenologfa, 
instalaciones, equipo, proeedimientos, organizaeionales y del personal 
La verifieaei6n de Seguridad lndustrial, Seguridad Operativa y proteeci6n 
al media ambiente, previo al arranque de instalaeiones nuevas, 
instalaciones eon reparaciones o modifieaeiones mayores, verifieando el 
eumplimiento de fas espeeificaeiones de diseno, la aetualizaei6n y 
comunieac/On de los proeedimientos de seguridad, operae1on, 
mantenimiento y emergeneia, la capacitaei6n necesaria del personal, el 
cierre de recomendaciones de An6lisis de Riesgos de proceso, as( como

el eierre de la administraci6n del cambio. 
Estab!ecer, en funci6n de los riesgos de fas aetividades de eonstrueei6n, 
operaei6n, mantenimiento o inspecci6n, la periodicidad eon la que se ,.fv 
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requiere revisor los proeedimientos para su aetualizaei6n y 
eorrespondeneia eon la ejeeuei6n de fas aetividades, teenologfa, equipos, 
instrumentaei6n, herramientas, riesgos y eontroles. 
Planear, operor y mantener un programa de auditorfa interna al Sistema 
de Administraei6n que espeeifique el aleanee, freeueneia, metodos, 
definiei6n de eriterios, responsabilidades, requerimientos de planeaei6n, 
reporte y se!eeei6n de auditores. 
Planear, implementar y mantener un programa de auditorfa interna, 
incluyendo a personal de los diferentes nive/es de la organizaei6n y 
profesiona/es de Seguridad !ndustrial, Seguridad Operativa y proteeci6n 
al media ambiente orientado a observar el eomportamiento del personal 
en la ejeeuei6n de sus aetividades, a los eondieiones ffsieas de /as 
insta/aciones y equipos, a los dispositivos y sistema de seguridad, a la 
respuesta en la ejeeuei6n de simulaeros y a los equipos de respuesta a 
emergencias y eontingeneias ambienta/es. 
Planear, operor y mantener un programa de auditorfas externas que 
incluya todos los elementos del Sistema de Administraei6n, 
eonsiderando el eontrol operativa, integridad de aetivos, sistemas 
instrumentados de seguridad, sistemas de seguridad y proteeei6n al 
media ambiente, y respuesta a emergeneias. 
Faeilitar la ap!ieaei6n de metodologfas utilizadas a nivel naeional o

internaeional en el Seetor Hidroearburos para realizar la investigaei6n de 
ineidentes o aeeidentes. 
Llevar a eabo la revision de resultados y tornar fas aeeiones neeesarias 
para aleanzar los objetivos y metas del Sistema de Administraei6n. 
La eva/uaci6n de oportunidades de mejora y la neeesidad de efeetuar 
eambios o mejoras en el Sistema de Administraei6n incluyendo la 
polftiea, objetivos y metas. 
E/aborar y eomuniear los resultados de la evaluaei6n del desempeno del 
Sistema de Administraci6n a todos los nive!es pertinentes de la 
organizaci6n en funei6n de su involueramiento y responsabilidad. 

• Meeanismos operativos oropios desarrollados v aolieados oor el reaulado
que le permitan: 

Dar respuesta para fas situaeiones de emergeneia de Seguridad 
!ndustrial, Seguridad Operativa y de proteeei6n al media ambiente que
se presenten durante fas diferentes Etapas de Desarrollo de su Proyeeto.
Contar eon doeumentos eseritos para mantener y asegurar la integridad
mee6niea de los aetivos y el aseguramiento de la ealidad de equipos de
proeeso, instalados o nuevos, sus refaeeiones y partes de repuesto.
Contar eon proeedimientos para ejeeutar o administrar la eapaeitaei6n
neeesaria para quienes desarrollan fas aetividades de mantenimiento
relacionado eon la integridad mee6niea.
Efeetuar inspeeeiones y pruebas para que el equipo sea insta/ado (./1 
eorreetamente y eumpla eon fas espeeifieaeiones de diseno y I 
eonstrueci6n. 
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Dar respuesta para cada situaci6n potencia! de emergencia 

identificada, disponiendo de los recursos necesarios para controlar o

hacer frente al evento, tales como recursos financieros y humanos 

preparados, capacitados y, en su caso, certificados, servicios medicos, 

equipamiento, sistema contra incendio, sistemas de contenci6n, rutas de 

evacuaci6n, equipo de protecci6n personal y medias de comunicaci6n, 

entre otros. 

Disponer en fas instalaciones de una organizaci6n eon responsabilidad y 

autoridad definida para responder y controlar una emergencia 

integrada por quienes tienen la responsabilidad de operor y mantener 

fas instalaciones y acorde a su autoridad y responsabilidad operativa. 

Establecer un centra de operaci6n a emergencias el cua! debe estar en 

una zona segura y dotada de los medias y recursos necesarios, tales 

como medias de comunicaci6n, equipos de c6mputo, servicios de 

internet, simu!adores, pianos y diagramas de la insta!aci6n, hajas de 

datas de seguridad; en general, informaci6n de la seguridad del proceso, 

asf como el propio plan de respuesta a emergencias, p!anes de 

contingencia por exp!osiones, fugas y derrames de sustancias pe!igrosas 

e Hidrocarburos, donde la organizaci6n rea!ice sus actividades de 

coordinaci6n, comunicaci6n y tama de decisiones para la respuesta y 

contro! de una emergencia. 

Formular programas de simu!acros de respuesta a emergencias y 

evacuaciones para ejecutarse peri6dicamente eon la participaci6n de 

todo el personal invo!ucrado o afectado potencialmente por la 

emergencia. 

La adquisici6n y disponibilidad de equipos, materia les y siste mas para la 

atenci6n de emergencias certificados y su inc!usi6n dentro de los 

programas de mantenimiento. 

Considerar los requerimientos de est6ndares nacionales e 

internacionales para el disefio, construcci6n, se!ecci6n, pruebas y 

operaci6n de equipos de respuesta a emergencia y contingencias 

ambienta!es. 

ldentificar, corregir y prevenir actos y condiciones inseguras que 

pudieran afectar el desempefio en Seguridad lndustrial, Seguridad 

Operativa y de protecci6n al media ambiente. 

lmplementar el seguimiento a la consecuci6n de metas y objetivos, asf 

como a la mejora continua. 

Ejecutar un programa de auditorfas operativas orientado a identificar y 

corregir actos inseguros y condiciones de riesgo en instalaciones y 

equipos, dispositivos y sistema de seguridad, asf como equipos de q 
respuesta a emergencias y contingencias ambientales. 

Realizar auditorfas en donde se inc!uya el metodo de muestreo que 

asegure una muestra representativa de los sitiosy fas actividades crfticas 

a auditar. 
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Por lo tanto, el eonoeimiento de la informaei6n de refereneia representa una 
ventaja eompetitiva frente a tereeros y euya divu/gaei6n otorgarra, a eompetidores 
poteneiales, eompetidores o tereeros, la posibilidad de utilizar la informaei6n de la 
empresa eon fines propios, lo que no permitirfa mantener dieha ventaja eompetitiva 
y respeeto de la eual esta Direeei6n General ha adoptado los medias o sistemas 
sufieientes para preservar su eonfideneialidad y el aeeeso restring ido a la misma. 

En relaei6n eon lo an tes expuesto, se tiene que el lineamiento Cuadragesimo euarto 
de los Lineamientos Genera/es en materia de c/asifieaei6n y desclasifieaei6n de la 
informaei6n, as( eomo para la e/aboraei6n de versiones publieas, dispone lo 
siguiente: 

"Cuadragesimo cuarto. De eonformidad eon el artreulo 776, p6rrafo tereero de la Ley 
General, para clasifiear la informaei6n por seereto eomereial o industrial deber6n 
aereditarse los supuestos siguientes: 

/. Que se trate de informaei6n generada eon motivo de aetividades 
industriales o eomercia/es de su titular, en terminos de lo dispuesto en la Ley de 
Propiedad lndustrial; 
Il. Que la informaei6n sea guardada eon ear6eter de eonfideneial y se hayan 
adoptado los medias o sistemas para preservarla; 
///. Que la informaei6n signifique a su titular obtener o mantener ventaja 
eompetitiva o eeon6miea frente a tereeros, y 
IV. Que Ja informaei6n no sea del dominio publieo ni resu/te evidente para un
teenieo o perito en la materia, eon base en Ja informaei6n previamente disponib/e
o Ja que deba ser divulgada por disposiei6n legal o por orden judieial."

En este sentida, Ja informaei6n de merito aeredita los supuestos antes senalados 
por lo siguiente: 

"/. Que se trate de informaei6n generada eon motivo de aetividades 
industriales o eomereia/es de su titular, en terminos de lo dispuesto en la Ley de 
Propiedad lndustria/" 

Al respeeto, es relevante indiear que la informaei6n listada de la que se solieita su

clasifieaei6n eorresponde a la deseripei6n de los metodos, proeesos, lngenierra de 
detalle; proeedimientos de ingenierra, disenos, meeanismos de gesti6n, programas 
e indieadores, todos el/os desarrollados oor el requlado mediante la exoerieneia. 
inversion y desarrollo de teenoloa(as. 

As( pues, eomo ya se expuso, la informaei6n de referencia ref/eja la deseripci6n de 
Ja teenolog(a de los proeesos, proeedimientos, disenos, meeanismos y programas 
utilizados por la empresa en euesti6n, adem6s de formar parte de un proeeso 
industrial que proporeiona informaei6n respeeto a !as earaeter(stieas espee(fieas de 
teenieas oeupadas en diehos proeesos, proeedimientos, disenos, meeanismos y 
programas utilizados, raz6n por la eua/ es oportuno sena/ar que la eitada 
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informaei6n se gener6 eon motivo de aetividad industrial y eomereial en terminos 
de lo dispuesto por la Ley de Propiedad lndustrial. 

"Il. Que la informaei6n sea guardada eon earaeter de eonfideneial y se hayan 
adoptado los medias o sistemas para preservarla" 

Como ya se indie6, desde que obra en sus arehivos, esta Direeei6n General ha 
adoptado los medias o sistemas sufieientes para preservar su eonfideneialidad y el 
aeeeso restringido a la informaei6n en euesti6n. 

"Il/. Que la informaei6n signifique a su titular obtener o mantener ventaja 
eompetitiva o eeon6miea frente a tereeros" 

En este punto es importante reiterar que la informaei6n de refereneia, al ref/ejar la 
deseripei6n de los metodos, proeesos, ingenierfa de detalle; proeedimientos de 
ingenierfa, disenos, meeanismos de gesti6n, programas e indieadores, todos el/os 
desarro/lados oor el reaulado mediante la exoerieneia. inversion v desarro//o de 
teenologfas., asf eomo fas earaeterfstieas especffieas de /as teenieas, proeesos, 
proeedimientos, disenos, meeanismos y programas oeupadas en el proeeso 
industrial, representa una ventaja eompetitiva frente a tereeros y euya divulgaei6n 
otorgarfa a tereeros, eompetidores poteneiales o eompetidores, la posibilidad de 
uti/izar la informaei6n de la empresa eon fines propios, lo que no permitirfa 
mantener dieha ventaja eompetitiva. 

"IV. Que la informaei6n no sea del dominio publieo ni resulte evidente para un 
teenieo o perito en la materia, eon base en la informaei6n previamente disponible 
o la que deba ser divulgada por disposiei6n legal o por orden judieial."

Al respeeto, es de importancia indiear que la informaci6n en euesti6n no es del 
dominio publieo ni resulta evidente para un teenieo o perito en la materia, toda vez 
que eomo ya se manifesta, esta Oireeei6n General ha adoptado los medias o

sistemas sufieientes para preservar su eonfideneialidad y el aeeeso restring ido a la 
misma, refuerza lo anterior, el heeho de que esta Oireeei6n General entregar6 al 
petieionario una version publiea del proyeeto so/icitado en la que se hora publiea 
aquella informaei6n que tiene tal earaeter. 

Ahora bien, respeeto a la informaei6n meneionada eoneerniente a datas propios de 
'{ la persona moral (montos de inversion), se haee de su eonoeimiento que la misma 

fue protegida baja los siguientes razonamientos: 

Las personas jurfdieas eoleetivas, euentan eon determinados espaeios de 
proteeei6n ante eualquier intromisi6n arbitraria por parte de tereeros respeeto de 
eierta informaciön eeonömiea, eomereial o relativa a su identidad que, de revelarse, 
pudiera anu/ar o menoseabar su /i bre y buen desarrollo. 

Por tanto, los bienes protegidos por el dereeho a la privaeidad y de proteeei6n de 
datas de /as personas morales, eomprenden aque/los doeumentos e informaei6n 
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que les son inherentes, que deben permanecer ajenos al conocimiento de terceros, 
pues en este caso dichos datas son de caracter privado que se equiparan a los 
person ales. 

Aunado a lo anterior, debe senalarse que, en el caso particular, de otorgar el acceso 
a dicha informaci6n, se revelarfa la vo!untad de ciertos individuos de aportar parte 
de su capita/ para constituir una sociedad, as( como diversa informaci6n 
patrimonial inherente a fas personas ffsicas que intervienen en la sociedad. 

Por tal motivo, se advierte que la informaci6n de !as personas mora!es re!acionada 
eon la !nformaci6n patrimonial de la persona moral; tiene el caracter de 
confidencial. 

Lo anterior, encuentra sustento en la siguiente tesis que establece: 

Epoca: Decima Epoca 
Registro: 2005522

!nstancia: P!eno
Tipo de Tesis: Ais!ada
Fuente: Caceta del Semanario Judicial de la Federaci6n
Tomo I, Li bro 3, febrero de 2074

Materia(s): Constitucional)
Tesis: P. 11/2074 {70a.)
Pagina: 274

PERSONAS MORALES. TIENEN DERECHO A LA PROTECCIÖN DE LOS
DATOS QUE PUEDAN EQU/PARARSE A LOS PERSONALES, AUN
CUANDO DICHA INFORMACIÖN HAYA SIDO ENTRECADA A UNA
AUTORIDAD.
El artfcu!o 76, parrafo segundo, de la Constituci6n Polftica de los
Estados Unidos Mexicanos reconoce el derecho a la protecci6n de
datas personales, consistente en el contro! de cada individuo sobre el
acceso y uso de la informaci6n personal en aras de preservar la vida
privada de fas personas. En ese sentida, el derecho a la protecci6n de
datas personales podrfa entenderse, en primera instancia, como una
prerrogativa de fas personas ffsicas, ante la imposibilidad de afirmar
que fas morales son titulares del derecho a la intimidad y/o a la vida
privada; sin embargo, el contenido de este derecho puede extenderse
a cierta informaci6n de fas personas jurfdicas co!ectivas, en tanto que
tambien cuentan eon determinados espacios de protecci6n ante
cua!quier intromisi6n arbitraria por parte de terceros respecto de
cierta informaci6n econ6mica, comercial o relativa a su identidad que,
de reve!arse, pudiera anular o menoscabar su libre y buen desarro!!o.
Por tanto, los bienes protegidos por el derecho a la privacidad y de
protecci6n de datas de fas personas mora!es, comprenden aquel!os
documentos e informaci6n que les son inherentes, que deben
permanecer ajenos al conocimiento de terceros, independientemente
de que, en materia de transparencia e informaci6n pub!ica, opere el
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principio de maxima publicidad y disponibilidad, conforme al cual, 
toda informaci6n en posesi6n de fas autoridades es publica, sin 
importar la fuente o la forma en que se haya obtenido, pues, acorde 
eon el artfculo 60., en relaci6n eon el 16, p6rrafo segundo, 
constitucionales, la informaci6n entregada a fas autoridades por parte 
de fas personas morales, ser6 confidencial cuando tenga el car6cter 
de privada por contener datas que pudieran equipararse a los 
personales, o bien, reservada temporalmente, si se actualiza alguno de 
los supuestos previstos legalmente. 

Por los razones anteriormente expuestas y eon fundamento en los art(culos 44 

fracci6n Il y 103, 106 fracci6n /Il y 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
lnformaci6n Publica, se solicita al Comite de Transparencia de la Agencia Nacional 
de Seguridad lndustrial y de Protecci6n al Media Ambiente del Sector Hidrocarburos 
confirme la clasificaci6n de la informaci6n que por el presente se manifiesta." (sic) 

Il. Que por oficio numero ASEA/UGI/DGGPl/0008/2019, de fecha 07 de enero de 2079, 

la DGGPI adscrita a la UGI, inform6 al Presidente del Comite de Transparencia lo 
siguiente: 

"En relaci6n al marco de /as obligaciones de Transparencia establecidas en el art(culo 
73 fracci6n I incisos a}, d), e), f), g), y j) de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a 
la lnformaci6n Publica, y eon fundamento en el artfculo 29 del Reglamento lnterior 
de la Agencia Nacional de Seguridad lndustrial y de Protecci6n al Media Ambiente 
del Sector Hidrocarburos, as( como lo vertido en el Acuerdo por el que se delego en la 
Oomici/io General de Gesti6n de Procesos lndustriales, los facultades que se indican, 
publicado en el Diario Oficial de la Federaci6n el 30 de noviembre de 2017 me permito 
informarle que despues de realizar una busqueda exhaustiva tanto en los archivos 

ffsicos como electr6nicos de esta Direcci6n General de Gesti6n de Procesos 
lndustriales se localizaron 766 documentos, mismos que se detallan a continuaci6n: 

No. Documento lnciso Datos protegldos 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
7. /-06690-06-78 A Representante Legal 

Secreto lndustrial (SAS/SOPA) 

Domicilio, telefono y correo e/ectr6nico del 
2. /-73882-77-78 A Representante Legal 

Secreto lndustrial (SAS/SOPA) 

3. P/-06966-06-78 A Secreto industrial (SAS/SOPA) 

4. Pl-073882-77-78 A Secreto industrial (SAS/SOPA) 

5. P/-046673-06-77 A Secreto industrial (SAS/SOPA) 

6. A-09-LUA0073-77-78 E 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

Representante Legal 

,/ 

Pagina 13 de 44 \



SEMARNAT 
ASEl�. 

No. Documento 

7. A-09-DLA0024-02-18-DCCPI

8. A-09-OLA0040-01-18 DCCPI

9. A-09-OLA0177-02-18-OCCPI

10. A-09-DLA0348-0S-18-DCCPI

11. A-09-DMA0002-07-18-DCCPI

12. A-09-DMA0009-06-18-DCCPI

13. A-09-DMA0046-0B-18-DGC PI

14. A-09-DMA0048-0S-18-OCCPI

15. A-09-DMA0049-10-18_OCCPI

76. A-09-DMA0123-07-18-OCCPI

17. A-09-DMA0/64-07-18-DCCPI

18. A-09-DMA0172-08-78-OCCPI

79. A-09-DMA0208-02-78-OCCPI

20. A-09-DMA0290-06-78-DCCPI
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Jnciso Ootos protegidos 

Nombre y firma de Persona ffsica 

D 
Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 
Representante Legal 

Nombre y firma de persona ffsica

D 
Direcci6n, telefono y correo electr6nico del 
representante 
legal 

Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 
representante legal. 

D Nombre y Firma de persona ffsica que 
acus6 de recibido. 
Nombres de personas ffsicas 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
D representante legal, nombre y firma de 

persona ffsica. 
Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 
representante legal. 

D Nombre y Firma de persona ffsica que 
acus6 de recibido. 
Nombres de personas ffsicas 

Nombre, firma, huella, foto, clave de elector 
y numera de OCR y direcci6n de la persona 

D 
fisica 
Nombre y firma de la persona ffsica 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal 

Oirecci6n, telefono, correo electr6nico del 
representante legal. 

D Nombre y Firma de persona ffsica que 
acus6 de recibido. 
Nombres de personas ffsicas 

D 
Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 
representante legal. 

D 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal. 

D 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal. 

D 
Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal. 

D 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal. 
Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 

D 
representante legal. 
Nombre y Firma de persona ffsica que 
acus6 de recibido. 

D 
Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 
representante legal. 

q 
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27. A-09-DMA0308-06-78 OCCPI

22. A-09-OMA0374-02-78 OCCP/

23. A-09-OMA0379-06-78-DCCPI

24. A-09-OMA0327-04-78 OCCPI

25. A-09-MPA0043-07-78-OCCPI

26. A-09-MPA0797-05-78-OCCPI

27. A-09-MPA0796-05-78 OCCPI

28. E-09-OMA0046-08-78-OCCPI

29. E-09-OMA0049-70-78-OCCPI

30. E-09-DMA0764-07-78-DCCPI

37. M-09-OLA0024-02-78 OCCPI

32. M-09-DLA0040-01-18 OCCPI
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/nciso Datos protegidos 

Nombres de personas f(sicas 
CURP y RFC de personas ffsicas y de 
representante Legal 

Oirecci6n, telefono y correo electr6nico del 
D representante legal de la empresa. 

Nombre y firma de persona ffsica 

Direcci6n, telefono y correo electr6nico del 
D representante legal de la empresa 

Nombre y firma de persona ffsica 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
D representante legal, nombre de persona 

ffsica. Nombre y firma de persona ffsica. 

Oirecci6n, telefono y correo electr6nico del 
D representante legal de la empresa, 

nombre de persona ffsica 

Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 
D representante legal. 

Nombre y firma de persona ffsica 

D 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal. 

Direcci6n, telefono y correo e/ectr6nico del 
D representante legal de la empresa 

nombre y firma de persona ffsica 

D 
Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 
representante legal. 

Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal. Domicilio, telefono y 
correo electr6nico del responsable tecnico. 

D Nombre de Personas ffsicas. RFC y CURP 
del representante legal. RFC y CURP del 
responsable tecnico. Cedula profesional de 
persona ffsica. 

D 
Oomicilio del responsable tecnico, RFC del 
Representante Legal 

Direcci6n, telefono y correo electr6nico 
o del apoderado legal.

D 
Direcci6n y telefono del responsable
tecnico
nombres de personas ffsicas y cedulas
profesionales

Direcci6n, telefono y correo electr6nico del 
Representante legal, 
Nombre de personas ffsicas del 

D responsable de la elaboraci6n del estudio 
Direcci6n, telefono y correo electr6nico del 
responsable tecnico en la 
elaboraci6n del estudio 
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33. M-09-DLA0777-02-78-DGGPI

34. M-09-DLA0348-05-78-DGGPI

35. M-09-DMA0002-07-78-DGGPI

36. M-09-DMA0009-06-78-DGG PI

37. M-09-DMA0046-08-78-DGGPI

38. M-09-DMA0048-05-78-DGG PI

39. M-09-DMA0049-70-78-DCCPI

40. M-09-DMA0723-07-78-DGGPI

47. M-09-DMA0764-07-78-DCCPI

42. M-09-DMA0772-08-78-OCCP

43. M-09-DMA0208-02-78-DCGPI
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lnciso Datos protegidos 

Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 
D representante legal. 

Rostros de personas ffsicas. 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

D 
representante legal. Domicilio, telefono y 
correo electr6nico del responsable tecnico. 
Nombre de Personas ffsicas. 

Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 
representante legal. 

D Nombres de personas ffsicas 
CURP y RFC de personas ffsicas y de 
representante Legal 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal 
RFC del responsable tecnico del estudio 

D 
Nombre, firma, huella, foto, clave de elector 

y numera de OCR y direcci6n de la persona 
ffsica 
lnformaci6n patrimonial de la persona 
moral 

Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 
representante legal. 

D Nombres de personas ffsicas 
CURP y RFC de personas ffsicas y de 
representante Legal 

Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 

D 
representante legal. 
CURP y RFC de personas ffsicas y de 

representante Legal 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

D 
Representante Legal. Domicilio, telefono y 
correo electr6nico del responsable tecnico. 
Nombre de persona ffsica. 

Domicilio del Representante Legal. 

D 
Domicilio de responsable tecnico. Nombre 
de persona f(sica. RFC del responsable 
tecnico. 

D 
Oomicilio del responsable tecnico. RFC del 
responsable tecnico. 

Domicilio y correo electr6nico del 
representante legal. Domicilio, telefono y 

D 
correo electr6nico del responsable tecnico. 
Nombre de Personas ffsicas. RFC y CURP 
del responsable tecnico. Cedula profesional 
de persona f(sica 

Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 

D representante legal. 
Nombre y Firma de persona f(sica que 
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44. M-09-DMA0290-06-78-DCC PI

45. M-09-DMA0308-06-78 DCCPI

46. M-09-DMA0374-02-78 DCCPI

47. M-09-OMA0379-06-78-DCCPI

48. M-09-DMA0327-04-78 DCCPI

49. M-09-MPA0043-07-78-OCCPI

so. M-09-M PA0/97-05-78-DCCPI

57. M-09-MPA0796-05-78 DCCPI

52. R-09-OMA0046-08-78-DCCPI

53. R-09-DMA0772-08-78-DCCPI

RESOLUCION NUMERO 017/2019 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL V DE PROTECCION AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA} 

lnciso Datas protegidos 

acus6 de recibido. 

Nombres de personas ffsicas 

CURP y RFC de person as ffsicas y de 

representante Legal 

Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 

representante legal. 

D Nombres de personas ffsicas 
CURP y RFC de personas ffsicasy de 

representante Legal 

Direcci6n, telefono y correo electr6nico del 

D 
Representante Legal 

Direcci6n, telefono y correo electr6nico del 

responsable en la elaboraci6n de la MIA 

Domicilio. telefono y correo electr6nico del 

Representante legal 

D 
Nombre cedula profesional, RFC Y CURP 

del responsable tecnico del MIA 

Direcci6n, telefono y correo electr6nico del 

responsable tecnico 

D 
Oomicilio del Representante Legal, RFC y 

CURP del responsable tecnico. 

Direcci6n, telefono y Correo Electr6nico del 

D 
Representante Legal 

Direcci6n, telefono y Correo Electr6nico del 

responsable Tecnico 

Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 

representante legal, 

D 
RFC del responsable tecnico 

Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 

responsable 

tecnico, 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

representante legal. Oomicilio, telefono y 
D correo electr6nico del responsable tecnico. 

Nombre de Personas ffsicas. RFCy CURP 

del responsable tecnico. 

Direcci6n, telefono y correo electr6nico del 

D 
Representante legal 

Direcci6n, telefono y correo electr6nico del 

Responsable Tecnico 

Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 

representante legal 
D Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 

responsable 
tecnico 

D 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

Representante Legal. Domicilio, telefono y 
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No. Documento 

54. R-09-OMA0290-06-78-OCCPI

55. R-09-MPA0043-07-78-DCCP/

56. R-09-M PA0797-05-78-OCCPI

57. R-09-MPA0/96-05-78 DCCPI

58. A-09-OMA0237-04-78-OCCPI

59. M-09-OMA0237-04-78-0CC PI

60. A-09-OMA0267-03-78-OCCPI

67. M-09-OMA0267-03-78-0CC PI

62. A-09-OMA0260-08-78-OCCPI

63. M-09-OMA0260-08-78-0CC PI

64. A-09-OLA0767-09-78-OCCPI

65. M-09-OLA0767-09-78-0CC PI

RESOLUCIÖN NUMERO 017/2019 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
ACENCIA NACIONAL DE SECURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

lnciso Datos protegidos 

D 

D 
' 

D 

D 

D 

D 

D 

D 

D 

D 

D 

D 

correo electr6nico del responsable tecnico. 
RFCy CURP del representante legal. 

Direcci6n, telefono, correo electr6nico del 
representante legal. 

Direcci6n, telefono y correo 
electr6nico del representante legal 

RFC del responsable tecnico 

Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 

representante legal. Nombre y firma de 
persona ffsica. RFC y CURP del responsable 
tecnico. 

Direcci6n, telefono y correo electr6nico del 

representante legal de la empresa 

direcci6n, telefono y correo electr6nico del 

responsable de elaboraci6n del estudio de 
la empresa 

Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 

representante legal, nombre y firma de 
persona f(sica. 

Oomicilio y correo electr6nico del 

representante legal. Oomicilio, telefono y 
correo electr6nico del responsable tecnico. 

Nombre de Person as ffsicas. RFC y CURP 

del responsable tecnico. 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

representante legal, nombre y firma de 

persona ffsica. 

Domicilio del representante legal. 

Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 

responsable tecnico. Nombre de Personas 

ffsicas. RFCy CURP del responsable 

tecnico. Numera de INE y CURP de 

Responsable Tecnico 

Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 

representante legal, nombre y firma de 
persona ffsica. 

Oomicilio del representante legal. 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

responsable tecnico. Nombre de Personas 

f(sicas. RFCy CURP del responsable 

tecnico. Fotograffa de persona ffsica 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

representante legal, nombre y firma de 
persona ffsica. ( 
Oomicilio del representante legal. 

Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 

responsable tecnico. Nombre de Personas 
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No. Documento 

66. A-09-OMA0384-07-78-DCCPI

67. E-09-OMA0384-07-78-DCCPI

68. M-09-OMA0384-07-78-DCCPI

69. R-09-OMA0384-07-78-DCCPI

70. A-09-LUA0074-77-78

77. A-09-LUA0229-07-78

72. A-09-LUA0607-06-78

73. A-09-LUA0603-06-78

74. A-09-H2A0246-09-78

75. A-09-ICA0767-08-78

76. A-09-ICA0772-08-79

77. A-09-Jl-0009-09-75-DCCTA

78. A-09-J7-0778-77-75-DCCTA

79. A-09-]1-0768-05-75-OCCTA

80. A-09-Jl-0281-70-75-DCCTA

RESOLUCION NUMERO 017/2019 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL V DE PROTECCION AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS {ASEA) 

lnciso Datas protegidos 

ffsicas. RFC y CURP del responsable 
tecnico. 

D Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal, nombre y firma de 
persona ffsica. 

D Domicilio del representante legal. 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
responsable tecnico. Nombre de Personas 
ffsicas. RFCy CURP del responsable 
tecnico. Fotograffa de persona ffsica 

D Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal. Domicilio, telefono y 
correo electr6nico del responsable tecnico. 
Nombre de Personas f(sicas. 

D Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal. Domicilio, telefono y 
correo electr6nico del responsable tecnico. 
Nombre de Personas ffsicas. Fotograffa de 
persona ffsica. 

E 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
Representante Lega 

E 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
Representante Lega 

E 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
Representante Lega 

E 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
Representante Lega 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

F Representante Legal 
Nombre de persona ffsica 
Domicilio, telefono y correo electr6nico de 

F persona ffsica 
Nombre y firma de persona ffsica 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

F Representante Legal 
Nombres de personas f(sicas 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

C apoderado/ representante legal; Nombre 
de persona ffsica 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
C apoderado/ representante legal; Nombre 

de persona ffsica 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
C apoderado/ representante legal; Nombre 

de persona ffsica 

Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 
C apoderado/ representante legal; Nombre 

de persona ffsica 
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No. 

87. 

82. 

83. 

84. 

85. 

86. 

87. 

88. 

89. 

90 

91. 

92. 

93. 

94. 

95. 

96. 

97. 

98. 

99. 

100. 

107. 

,;:...(r '_ C':..: --"
-"

,:.1:r. P .

Cl'iU�C-1�". l -·,, .. L ·;T 

Documento 

A-09-Jl-0290-09-74-OCCTA

A-09-Jl-0487-09-75-DCCTA

A-09-J7A0004-70-78-DCCPI

A-09-J7A0037-07-76-DCCTA

A-09-J7A0042-07-76-DCGTA

A-09-J7A0054-07-76-DCCTA

A-09-J7A0066-07-76-OCCTA

A-09-J7A0072-07-76-DCCTA

A-09-J7A0707-03-76-DCCTA

A-09-J7A0164-03-17-DCCTA

A-09-J7A0165-03-77-OCGTA

A-09-J7A0168-03-17-DCCTA

A-09-J1A0171-03-17-DCCTA

A-09-J1A0265-04-17-DCCTA

A-09-J1A0270-03-17-DCCTA

A-09-J1A0353-70-78-OCGPI

A-09-J1A0396-05-16-OCCTA

A-09-J7A0482-02-77-DCCTA

A-09-J7A0483-02-16-OCCTA 

A-09-J1A0520-10-15-OCCTA

A-09-J1A0521-10-15-OCCTA

RESOLUCION NUMERO 017/2019 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA} 

lnciso Datos protegidos 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
C apoderado/ representante legal; Nombre 

de persona f(sica 
Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 

C apoderado/ representante legal; Nombre 
de persona fisica 

C 
Domicilio y telefono del apoderado legal, 
Nombre de persona fisica 

C Nombre de persona fisica 

C Nombre de persona fisica 

C Nombre de persona f(sica 

C Nombre de persona fisica 

C Nombre de persona fisica 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
C apoderado/ representante legal; Nombre 

de persona fisica 

C 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
apoderado/ representante legal 

C 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
apoderado/ representante legal 

C 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
apoderado/ representante legal 

C 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
apoderado/ representante legal 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

C apoderado/ representante legal; Nombre y 
firma de persona f(sica 

C 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
apoderado/ representante legal 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

G apoderado legal, Nombre de persona f(sica 
Vigencia de la p6/iza 
Oomicilio y telefono del apoderado/ 

C representante legal; Nombre de persona 
fisica 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

C apoderado/ representante legal; Nombre y 
firma de persona fisica 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

C apoderado/ representante legal; Nombre 
de persona f(sica 

C Nombre de persona fisica 

C Nombre de persona fisica 
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No. Documento 

702. A-09-J7A0527-70-75-OGGTA

703. A-09-J7A0537-70-75-OGGTA

704. A-09-J7A0630-04-77-OCGTA

705. A-09-J7A0656-77-76-OGGTA

706. A-09-J7A0757-04-76-OGGTA

707. A-09-J7A0836-07-76-OGGTA

708. A-09-J7A0953-02-77-OGGTA

709. A-09-J7A7064-06-76-OGGTA

770. A-09-J7A 7070-07-76-OGGTA

771. A-09-KMA0248-70-78-OGGPI

772. A-09-KMA0306-09-78-OGGPI

173. A-09-KMA0626-70-78-OGGPI

774. A-09-KMA0775-09-78-OGGPI

775. A-09-KMA0799-J0-18-OGGPI

776. A-31-JJ-0006-09-15-OGGT A

777. PR-09-]7-0009-09-75-DCCTA 

778. PR-09-JJ-0178-17-15-OCCTA

RESOLUCION NUMERO 017/2019 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL V DE PROTECCION AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

lnciso Datos protegldos 

G Nombre de persona ffsica 

G Nombre de persona ffsica 

Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 
G apoderado/ representante legal; Nombre y 

firma de persona ffsica 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

G apoderado/ representante legal; Nombre y 
firma de persona ffsica 

G 
Oomicilio y telefono del apoderado/ 
representante legal 
Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 

G apoderado/ representante legal; Nombre 
de persona ffsica 

Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 
G apoderado/ representante legal; Nombre 

de persona ffsica 

G 
Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 
apoderado/ representante legal 

Domicilio y telefono del opoderado/ 
C representante legal; Nombre de persona 

ffsica 

G 
Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 
apoderado legal, Nombre de persona ffsica 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

C apoderado legal, Nombre de persona ffsica 
Vigencia de la p6liza 
Oomicilio y telefono del representante 

G legal, Nombre de persona ffsica 
Vigencia de la p61iza 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
C apoderado legal, Nombre de persona ffsica 

Vigencia de la p6liza 
Domicilio y telefono del representante 

C legal, Nombre de persona ffsica, Vigencia 
de la p6liza 

Domicilio, telefono y correo electrånico del 
C apoderado/ representante legal; Nombre 

de persona ffsica 

Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 
C apoderado legal, Nombre y firma de 

persona ffsica, Vigencia de la p6liza 
Domicilio, telefono, correo electr6nico y 

G RFC del apoderado/ representante legal; 
Nombre y firma de persona ffsica 
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No. Documento 

779. PR-09-]7-0768-05-75-DGGTA 

720. PR-09-]7-0287-70-75-DGGTA

727. PR-09-]7-0290-09-74-0G GT A 

722. PR-09-]7-0487-09-75-OGGTA 

723. PR-09-J7A0004-70-78-DGGPI 

724. PR-09-J7A0037-07-76-DGGT A 

725. PR-09-J7A0042-07-76-OGGTA

726. PR-09-J7A0054-07-76-OGGTA

727. P·R-09-J7A0066-07-76-DGGTA 

728. PR-09-J7A0072-07-76-DGGTA 

729. PR-09-J7A0707-03-76-DGGTA 

730. PR-09-J7A0764-03-77-DGGTA 

737. PR-09-J7A0765-03-77-DGGTA 

732. PR-09-J7A0768-03-77-DGGTA 

733. PR-09-J7A0777-03-77-DGGTA 

734. PR-09-J7A0265-04-77-DGGTA 

735. PR-09-J7A0270-03-77-DGGTA

736. PR-09-J7A0353-70-78-DGGPI 

RESOLUCION NUMERO 017/2019 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL V DE PROTECCION AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA} 

lnciso Datos protegidos 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
G apoderado legal, Nombre de persona 

ffsica, Viqencia de la p6liza 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

G 
representante legal, Nombre, firma y 
correo electr6nico de persona ffsica, 
Vigencia de la p6liza 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

G representante legal, Nombre y firma de 
persona ffsica, Vigencia de la p6liza 

G Nombre y firma de persona ffsica 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
apoderado/ representante legal; Nombre, 

G fotograffa, correo electr6nico y firma de la 
persona ffsica 
Vigencia de la p6liza 

G Nombre y firma de persona ffsica 

G Nombre y firma de persona ffsica 

G Nombre y firma de persona f(sica 

G Nombre y firma de persona ffsica 

G Nombre y firma de persona ffsica 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
G representante legal, Nombre y firma de 

persona ffsica, Vigencia de la p6/iza 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

G representante legal, Nombre y firma de 
persona ffsica 

G Nombre y firma de persona ffsica 

G Nombre y firma de persona ffsica 

G 
Nombre, telefono, correo electr6nico y 
firma de persona ffsica 
Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

G representante legal, Nombre, telefono, 
correo electr6nico y firma de persona ffsica 
Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 

G representante legal, Nombre y firma de 
persona ffsica 
Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 
apoderado/ representante legal; Nombre, 

G fotograffa, correo electr6nico y firma de la 
persona ffsica 
Vigencia de la p6liza 
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No. Documento 

737. PP-09-J7A0396-05-76-OCCTA

738. PP-09-J7A0482-02-77-OCCTA

739. PP-09-JJA0483-02-16-OCCTA 

140. PR-09-JJA0520-70-15-OCCTA 

141 PP-09-JJA0527-70-75-OCCTA 

142. PR-09-JJA0527-70-75-OCGTA 

143. PR-09-JJA0537-70-15-OCGTA 

144. PR-09-J7A0630-04-17-OCGT A

145 PR-09-J7A0656-77-76-OCCTA 

146. PR-09-JJA0757-04-76-OGGTA

147. PR-09-J7A0836-07-16-OCCTA

748. PR-09-J7A0953-02-17-OGGTA

149. PP-09-JlA 1064-06-16-OCGTA 

150. PP-09-J7A7070-07-76-OCCTA

151. PR-31-JJ-0006-09-75-OCCTA

152. A-09041-08-18 

153. A-09-DSA0727 -07-78-DGGP/

154. A-09-OSA0779-08-18-OCGPI

RESOLUCION NUMERO 017/2019 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL V DE PROTECCION AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA} 

lnciso Datos protegidos 

Oomicilio, telefono, PFC y correo 

electr6nico del representante legal, 

C Nombre, domicilio, correo electr6nico y 

firma de persona ffsica, Vigencia de la 

p6liza 

Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 

C representante legal, Nombre, correo 

electr6nico y firma de persona ffsica 

Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 

C representante legal, Nombre y firma de 

persona ffsica, Vigencia de la p6liza 

C Nombre y firma de persona ffsica 

C Nombre y firma de persona ffsica 

C Nombre y firma de persona ffsica 

C Nombre de persona ffsica 

Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 

C representante legal, Nombre, telefono, 

correo electr6nico y firma de persona ffsica 

Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 

C representante legal, Nombre, correo 

electr6nico y firma de persona ffsica 

C Nombre y firma de persona ffsica 

G Nombre y firma de persona ffsica 

C 
Nombre, correo e/ectr6nico y firma de 

persona ffsica 

Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 

C representante legal, Nombre y firma de 

persona ffsica 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
C representante legal, Nombre, domicilio, 

correo electr6nico y firma de persona ffsica 

C 
Nombre, telefono, correo electr6nico y 

firma de persona ffsica 

Domicilio, telefono y correo electr6nico del 
H Representante Legal 

Nombre de persona ffsica 

Direcci6n del representante legal 

(Oomicilio), Telefono (numera de telefono 

de oficina) y Correo electr6nico del 
] representante legal. C!ave de elector de la 

persona ffsica. Nombre de fas personas 

ffsicas, nombre y firma de la persona ffsica 
que acuso de recibido el documento. 

J 
Direcci6n del representante legal 

(Oomicilio), Telefono (numera de telefono 
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755. A-09-DSA0085-06-78-DGGPI

756. A-09-DSA0777-08-78-DGGPI

757. A-09-OSA0023-06-78-DGGPI

758. A-09-DSA0095-07-78-DGGPI

759. A-09-DSA0778-08-78-DGGPI

760. A-09-DSA0726-07-78-DGGPI

761. A-09-OSA0041-08-18-DGPI
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INDUSTRIAL Y DE PROTECCION AL 
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HIDROCARBUROS {ASEA) 

lnciso Datos protegidos 

de oficina) y Correo electr6nico del 
representante legal. Nombre de los 
personas ffsicas, nombre y firma de la 
persona ffsica que acuso de recibido el 
documento. 

Direcci6n del representante legal 
(Domicilio), Telefono (numera de telefono 
de oficina) y Correo electr6nico del 

J representante legal. 
Nombre de la persona que acus6 de haber 
recibido el documento 
Nombre de /as personas ffsicas 

Direcci6n del representante legal 
(Domicilio), Telefono (numera de telefono 
de oficina) y Correo electr6nico del 

J representante legal. 
Nombre de la persona que acus6 de haber 
recibido el documento 
Nombre de los personas ffsicas 

Direcci6n del representante legal 
(Domici/io), Telefono (numera de telefono 
de oficina) y Correo electr6nico del 

J representante legal. 
Nombre y firma de los personas ffsicas que 
acusa de recibido el documento. 
Nombre y firma de la persona ffsica. 

Direcci6n del representante legal 
(Domicilio), Telefono (numera de telefono 

J de oficina) y Correo electr6nico del 
representante legal. 
Nombre y firma de la persona ffsica. 

Direcci6n del representante legal 
(Domicilio}, Telefono (numera de telefono 
de oficina) y Correo electr6nico del 

J representante legal. 
Nombre y firma de fas personas ffsicas que 
acusa de recibido el documento. 
Nombre y firma de /as person as ffsicas 

Direcci6n del representante legal 
(Domicilio), Telefono (numera de telefono 

de oficina) y Correo electr6nico del 
J representante legal. 

Nombre y firma de los personas ffsicas que 

acusa de recibido el documento. 
Nombre y firma de personas ffsicas. 

J 
Direcci6n del representante legal 
(Domicilio}, Telefono (numera de telefono 
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762. 

763. 

764. 

765. 
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Documento 

A-09-OSA0059-05-78-DCCPI

A-09-DSA0029-06-78-DCCPI

A-09-DSA0035-08-78-DCCPI

A-09-DSA0084-07-78-DCCPI

A-09-DSAOJ0B-08-78-DCGPI
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lnciso Dato� oroteaidö�� ------ ,-- - -------

de oficina} y Correo e!ectr6nico del 
representante legal. 
Nombres de personas ffsicas. 

Oirecci6n de los responsables tecnicos y del 
pramovente o representante legal 
(Domicilio}, Telefono de los responsables 
tecnicos y del promovente o representante 

J legal (numera de te!efono particular}, 
Correo electr6nico del representante legal. 
Nombre de fas personas ffsicas. 
lnformaci6n patrimonial de la persona 

moral. 

Direcci6n de los responsables tecnicos y del 
promovente o representante legal 
(Domicilio}, Telefono de los responsables 

J tecnicos y del pramovente o representante 
legal (numera de te!efono particular}, 
Correo e!ectr6nico del representante legal, 
Nombre de fas personas ffsicas 

Direcci6n de los responsab!es tecnicos y del 
promovente o representante legal 
(Domicilio}, Telefono de los responsables 

J tecnicos y del pramovente o representante 
legal (numera de te!efono particular}, 
Correo e!ectr6nico del representante legal, 
Nombre de /as personas ffsicas 

Direcci6n de los responsab/es tecnicos y del 
promovente o representante legal 
(Domici/io}, Telefono de los responsables 

J tecnicos y del pramovente o representante 
legal (numera de telefono particular}, 
Correo electr6nico del representante legal, 
Nombre de /as personas ffsicas 

Direcci6n del representante legal 
(Domicilio}, Telefono (numera de telefono 

J de oficina} y Correo electr6nico del 
representante legal. 
Nombres de /as personas ffsicas 

Asimismo, se adjuntan dos (2) DVD que contiene fas versiones pub/icas de los 

documentos enlistados en fas que se protegieron los datas que se detallan en la 

tabla an tes referida, de conformidad eon los artfcu!os 708, 173 y 778 de la LFTAIP. 

En lo referente a los Sistemas de Administraci6n de Seguridad !ndustrial, Seguridad 

Operativa y Protecci6n al Ambiente, los mismos se c!asifican por considerarse como

Secreto !ndustrial, toda vez que contienen metodologfas, tecno!ogfas y procesos que 
han sido creados, disenados y desarro!lados por los Regu/ados, los cua/es les 
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otorgan ventajas frente a sus eompetidores mediante los adelantos teeno/6gieos, 

de proeesos operativos, de gesti6n, de implementaei6n, as{ eomo de ap!icaci6n de 

los mismas. 

Al respecto, es menester precisar que el artfeulo 82 de la Ley de la Propiedad 

lndustrial dispone que: 

"Se considera como secreto industrial, a toda informaei6n de aplicaci6n industrial o

eomercial que guarde una persona ffsiea o moral eon earaeter eonfideneial, que le 

signifique obtener o mantener una ventaja eompetitiva o eeon6mica frente a 
tereeros en la rea!izaci6n de actividades econ6micas y respeeto de la eual haya 
adoptado los medias o sistemas sufieientes para preservar su eonfidencialidad y el 
aceeso restringido a la misma. 

La informaei6n de un seereto industrial necesariamente debera estar referida a la 
naturaleza, earacterfstieas o fina/idades de los produetos; a los metodos o procesos 
de produeei6n; o a los medias o formas de distribuei6n o eomereializaci6n de 
produetos o prestaei6n de servicios. 

No se eonsiderara secreto industrial aque/la informaci6n que sea del dominio 

publico, la que resulte evidente para un tecnico en la materia, eon base en 

informaei6n previamente disponible o la que deba ser divu!gada por disposici6n 
legal o por orden judieial. No se eons ide rara que entra al dominio publieo o que es

divulgada por disposiei6n legal aque!la informaci6n que sea proporcionada a 
eualquier autoridad por una persona que la posea eomo seereto industrial, euando 

la proporeione para el efeeto de obtener lieencias, permisos, autorizaeiones, 
registros, o eualesquiera otros aetos de autoridad." 

En este sentida, se reitera que la informaei6n relativa al Sistema de Administraei6n 
de Seguridad lndustrial, Seguridod Operativa y Proteeci6n al Ambiente, se 

eonsidera eomo seereto industria/, lo onterior, toda vez que de eonformidad eon fas 

"Disposieiones odministrativas de earaeter general que estableeen los lineamientos 

para la conformoci6n, implementaei6n y outorizaei6n de los sistemas de 

administraei6n de seguridad industrial, seguridod operativa y protecei6n al media 

ambiente aplieab/es a los octividades del sector hidrocarburos que se indican", la 
misma consiste en: 

• Diseno, operaci6n, administraci6n y proeesos de seguimiento del Sistema de

Administraci6n de Seguridad !ndustrial, Seguridod Operativa y protecci6n al
media ambiente, en donde el diseno incluye el nivel de doeumentaci6n y

earaeterfstieas propias de la doeumentoei6n, asf como los teenicas y teeno!ogfas

oplicadas y desorro!ladas por los Regulados eomo son monuales de operaci6n
internos, instrucciones de operaei6n y reaeci6n, etc.

• lngenierfa de detalle; la cual eontiene procedimientos de ingenierfa
desarrollodos oor el Reaulado median te la experiencia. inversion v desarrol/o de

teeno!ogfos (los cuales podrfan estar oatentadas/. para conceptualizar, disenar,
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afinar, evaluar, aprobar, operor y ejeeutar fas operaeiones espeeffieas de los 
proyeetos. 

• Pr6etieas operativas desarrolladas por el Regulado ap!ieables a fas diferentes
etapas del proyeeto.

• tnformaei6n relativa al oroeeso v su filosoffa de ooeraei6n eomo son, de man era
enuneiativa, mas no limitativa: diagramas de flujo de proeeso, diagramas de
tuber(a e instrumentaci6n, qufmiea del proceso, inventarios maximas previstos,
variables del proeeso y sus lfmites seguros de operaci6n y balanees de materia
y energfa.

• lnformaei6n relaeionada eon el equipo eomo son, de manera enuneiativa, mas
no limitativa: materiales de eonstrueei6n, diagramas de tuber(a e

instrumentaci6n, diagramas de flujo de proeeso, la ingenierfa de detal!e del
sistema eontra ineendio, pianos de clasifieaci6n eleetriea, pianos estrueturales,
bases de diseno de los equipos, bases de diseno de equipos de relevo de presi6n,
bases de diseno de sistemas de desfogue y quemadores, bases de diseno de
sistemas instrumentados de seguridad, en tre otros.

• Metodos para poder monitorear, medir, analizar y eva/uar fas operaeiones y
aetividades.

• Programas de mantenimiento preventiva, predietivo y eorreetivo, ealibraci6n,
eertifieaci6n, verifieaci6n, inspeeeiones y pruebas de equipos erftieos, en tre otros.

• Meeanismos de gesti6n propios desarrol!ados y ap!ieados por el Regulado que
le permitan:

La planeaci6n y autorizaei6n de la ejecuci6n de trabajos de a!to riesgo 
que establezea el an6/isis y verifieaei6n de eondieiones de Seguridad 
lndustria/, Seguridad Operativa y protecei6n al media ambiente en 
trabajos de eonstrueei6n, montaje, operae,on, mantenimiento, 
reparaeiones y desmantelamiento de instalaciones, para aetividades 
rutinarias y no rutinarias. 
Establecer los pasos y eontroles de Seguridad lndustrial, Seguridad 
Operativa y protecci6n al media ambiente para eada fase operativa. 
Analizar los riesgos de Seguridad !ndustrial, Seguridad Operativa y 
proteeei6n del media en fas operaeiones ambiente de los trabajos. 
Planear y autorizar la ejeeuei6n de trabajos de alto riesgo que establezea 
el an6/isis y verifieaei6n de eondiciones de Seguridad !ndustrial, 
Seguridad Operativa y proteeci6n al media ambiente. 
Administrar y eomuniear eambios temporales o definitivos, exeeptuando 
los reemplazos equivalentes, en fas sustaneias peligrosas, tecnologfa, 
instalaeiones, equipo, proeedimientos, organizaeionales y del personal. 
La verificaei6n de Seguridad lndustrial, Seguridad Operativa y proteeci6n �al media ambiente, previo al arranque de insta/aeiones nuevas, 
instalaeiones eon reparaeiones o modificaeiones mayores, verifieando el 
cumplimiento de /as especificaciones de diseno, la actualizaci6n y 
eomunieae,on de los proeedimientos de seguridad, operaci6n, 
mantenimiento y emergencia, la eapaeitaci6n neeesaria del personal, el 
eierre de recomendaeiones de An6/isis de Riesgos de proeeso, as( eomo J 
el cierre de la administraci6n del eambio. � 
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• 

Estab/eeer, en funei6n de los riesgos de fas aetividades de eonstrueei6n, 

operaei6n, mantenimiento o inspeeei6n, la periodieidad eon la que se

requiere revisor los proeedimientos para su aetualizaei6n y 

eorrespondeneia eon la ejeeuei6n de fas aetividades, teenologfa, equipos, 
instrumentaci6n, herramientas, riesgos y eontroles. 

Planear, operor y mantener un programa de auditoria interna al Sistema 
de Administraei6n que espeeifique el a/eanee, freeueneia, metodos, 
definiei6n de eriterios, responsabilidades, requerimientos de planeaei6n, 
reporte y seleeei6n de auditores. 

Planear, implementar y mantener un programa de auditorfa interna, 

inc!uyendo a personal de los diferentes niveles de la organizaei6n y 
profesionales de Seguridad !ndustrial, Seguridad Operativa y proteeei6n 

al media ambiente orientado a observar el eomportamiento del personal 
en la ejeeuei6n de sus aetividades, a fas eondieiones ffsiea de fas 

insta/aeiones y equipos, a los dispositivos y sistema de seguridad, a la 

respuesta en la ejeeuei6n de simulaeros y a los equipos de respuesta a 

emergencias y eontingeneias ambientales. 

Planear, operor y mantener un programa de auditorfas externas que 

incluya todos los e/ementos del Sistema de Administraei6n, 
eonsiderando el eontrol operativa, integridad de aetivos, sistemas 

instrumentados de seguridad, sistemas de seguridad y proteeei6n al 

media ambiente, y respuesta a emergencias. 

Faei/itar la aplieaci6n de metodologfas utilizadas a nivel naeional o

internaeional en el Seetor Hidroearburos para rea!izar la investigaei6n de 
ineidentes o aeeidentes. 

Llevar a eabo la revision de resu!tados y tornar fas aeeiones neeesarias 
para aleanzar los objetivos y metas del Sistema de Administraei6n. 

La evaluaci6n de oportunidades de mejora y la neeesidad de efeetuar 

eambios o mejoras en el Sistema de Administraei6n ine!uyendo la 
polftiea, objetivos y metas. 

Elaborar y eomuniear los resu/tados de la evaluaei6n del desempeno del 

Sistema de Administraei6n a todos los niveles pertinentes de la 

organizaei6n en funei6n de su involueramiento y responsabilidad. 

Meeanismos ooerativos _orooios desarrollados v aplieados oor el Reaulado que 

le permitan: 

Respuesta para fas situaeiones de emergeneia de Seguridad lndustrial, 
Seguridad Operativa y de proteeei6n al media ambiente que se 

presenten durante fas diferentes Etapas de Desarrol/o de su Proyeeto. 

Contar eon doeumentos eseritos para mantener y asegurar la integridad 

mee6niea de los aetivos y el aseguramiento de la ealidad de equipos de 

proeeso, instalados o nuevos, sus refaeeiones y partes de repuesto. 

Contar eon proeedimientos para ejeeutar o administrar la eapacitaci6n 

neeesaria para quienes desarrollan los aetividades de mantenimiento 

re/aeionado eon la integridad mee6niea. 
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Efectuar inspecciones y pruebas para que el equipo sea instalado 

correctamente y cump!a eon !as especificaciones de diseno y 

construcci6n. 

Dar respuesta para cada situaci6n potencia! de emergencia 

identificada, disponiendo de los recursos necesarios para contro!ar o

hacer frente al evento, tales como recursos financieros y humanos 

preparados, capacitados y, en su caso, certificados, servicios medicos, 

equipamiento, sistema contra incendio, sistemas de contenci6n, rutas de 

evacuaci6n, equipo de protecci6n personal y medias de comunicaci6n, 

entre otros. 

Disponer en !as instalaciones de una organizaci6n eon responsabilidad y 

autoridad definida para responder y contro/ar una emergencia 

integrada por quienes tienen la responsabilidad de operor y mantener 
!as insta!aciones y acorde b su autoridad y responsabilidad operativa.

Estab/ecer un centra de operaci6n a emergencias el cua! debe estar en

una zona segura y dotada de los medias y recursos necesarios, tales

como medias de comunicaci6n, equipos de c6mputo, servicios de

internet, simu!adores, pianos y diagramas de la instalaci6n, hajas de 

datas de seguridad; en general, informaci6n de la seguridad del proceso,

as( como el propio plan de respuesta a emergencias, p!anes de

contingencia por explosiones, fugas y derrames de sustancias pe!igrosas

e Hidrocarburos, donde la organizaci6n rea!ice sus actividades de

coordinaci6n, comunicaci6n y tama de decisiones para la respuesta y

control de una emergencia.

Formular programas de simu!acros de respuesta a emergencias y

evacuaciones para ejecutarse peri6dicamente eon la participaci6n de

todo el personal invo!ucrado o afectado potencia!mente por la

emergencia.

La adquisici6n y disponibilidad de equipos, materia les y siste mas para la

atenci6n de emergencias certificados y su inc!usi6n dentro de los

programas de mantenimiento.

Considerar los requerimientos de est6ndares nacionales e

internaciona!es para el diseno, construcci6n, selecci6n, pruebas y

operaci6n de equipos de respuesta a emergencia y contingencias

ambientales.

!dentificar, corregir y prevenir actos y condiciones inseguras que °\ pudieran afectar el desempeno en Seguridad lndustrial, Seguridad

Operativa y de protecci6n al media ambiente.

lmplementar el seguimiento a la consecuci6n de metas y objetivos, asr

como a la mejora continua.

Ejecutar un programa de auditor(as operativas orientado a identificar y
corregir actos inseguros y condiciones de riesgo en insta/aciones y
equipos, dispositivos y sistema de seguridad, asr como equipos de

respuesta a emergencias y contingencias ambientales.

,, 

t 
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Realizar auditorfas en donde se inc!uya el metodo de muestreo que 

asegure una muestra representativa de los sitios y los aetividades erftieas 

a auditar. 

Por lo tanto, el eonoeimiento de la informaei6n de refereneia representa una 

ventaja eompetitiva frente a terceros y euya divulgaei6n otorgarfa, a eompetidores 

poteneia!es, eompetidores o terceros, la posibilidad de uti!izar la informaei6n de la 

empresa eon fines propios, lo que no permitirfa mantener dieha ven ta ja eompetitiva 

y respeeto de la eua! esta Domieilio General ha adoptado los medias o sistemas 

sufieientes para preservar su eonfideneialidad y el aeeeso restringido a la misma. 

En relaci6n eon lo an tes expuesto, se tiene que el lineamiento Cuadragesimo euarto 

de los Lineamientos Generales en materia de c!asifieaci6n y desc!asifieaei6n de la 

informaei6n, as( eomo para la elaboraei6n de versiones publieas, dispone lo 

siguiente: 

"Cuadragesimo cuarto. De eonformidad eon el artfeu!o 776, p6rrafo tereero de la Ley 

General, para c!asifiear la informaei6n por seereto eomereial o industrial deber6n 

aereditarse los supuestos siguientes: 

I. Que se trate de informaei6n generada eon motivo de aetividades industriales o

eomereiales de su titular, en terminos de lo dispuesto en la Ley de Propiedad

!ndustria!;

Il. Que la informaei6n sea guardada eon ear6eter de confideneial y se hayan 

adoptado los medias o sistemas para preservarla; 

Il!. Que la informaei6n signifique a su titular obtener o mantener ventaja 

eompetitiva o eeon6miea frente a tereeros, y 

IV. Que la informaei6n no sea del dominio pub!ieo ni resulte evidente para un

teenieo o perito en la materia, eon base en la informaci6n previamente disponib!e

o la que deba ser divu!gada por disposiei6n legal o por orden judieial."

En este sentida, la informaei6n de merito aeredita los supuestos antes senalados 

por lo siguiente: 

"/. Que se trate de informaei6n generada eon motivo de aetividades industriales o

eomereiales de su titular, en terminos de lo dispuesto en la Ley de Propiedad 

!ndustrial"

Al respeeto, es relevante indiear que la informaei6n listada de la que se so!ieita su

c!asifieaei6n eorresponde a la deseripei6n de los metodos, proeesos, ingenierfa de 

detalle; proeedimientos de ingenierfa, disenos, meeanismos de gesti6n, programas 
e indieadores, todos el/os desarrollados oor el Reaulado mediante la experieneia. 

inversi6n v desarrol!o de teenologfas. 

As( pues, como ya se expuso, la informaci6n de referencia refleja la deseripei6n de 

la teenologfa de los proeesos, proeedimientos, disenos, meeanismos y programas 
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utilizados por la empresa en euesti6n, adem6s de formar parte de un proeeso 

industrial que proporciona informaei6n respeeto a fas earaeter(stieas espee(ficas de 

teenieas ocupadas en dichos proeesos, proeedimientos, disenos, meeanismos y 
programas utilizados, raz6n por la cual es oportuno sena/ar que la citada 

informaei6n se genera eon motivo de aetividad industrial y eomercial en terminos 

de lo dispuesto por la Ley de Propiedad tndustrial. 

"Il. Que la informaci6n sea guardada eon ear6eter de eonfideneial y se hayan 
adoptado los medias o sistemas para preservarla" 

Como ya se indie6, desde que obra en sus arehivos, esta Oomicilio General ha 

adoptado los medias o sistemas sufieientes para preservar su confidencialidad y el 
aceeso restringido a la informaei6n en euesti6n. 

"/Il. Que la informaci6n signifique a su titular obtener o mantener ventaja 
eompetitiva o eeon6miea frente a tereeros" 

En este punto es importante reiterar que la informaei6n de refereneia, al reflejar la 

deseripei6n de los metodos, procesos, ingenierfa de detalle; proeedimientos de 

ingenier(a, disenos, mecanismos de gesti6n, programas e indieadores, todos el/os 
desarrollados oor el Reaulado mediante la experieneia. inversion v desarrollo de 

teenolog(as., as( eomo los earacter(sticas espeefficas de fas teenicas, procesos, 
proeedimientos, disenos, mecanismos y programas oeupadas en el proceso 

industrial, representa una ventaja eompetitiva frente a terceros y cuya divulgaci6n 

otorgarfa a tereeros, competidores poteneia/es o eompetidores, la posibilidad de 

utilizar la informaei6n de la empresa eon fines propios, lo que no permitir(a 

mantener dieha ventaja eompetitiva. 

"IV. Que la informaci6n no sea del dominio pub/ico ni resulte evidente para un 

teenieo o perito en la materia, eon base en la informaci6n previamente disponible 
o la que deba ser divulgada por disposici6n legal o por orden judieial."

Al respeeto, es de importaneia indiear que la informaci6n en euesti6n no es del 

dominio pub/ieo ni resulta evidente para un tecnico o perito en la materia, toda vez 
que eomo ya se manifesta, esta Direcei6n General ha adoptado los medias o

sistemas suficientes para preservar su eonfideneialidad y el aeeeso restring ido a la 

misma. 

Adicionalmente, la informaei6n eoneerniente a la deseripci6n de procesos e 

infraestructura, distribuei6n de equipos, relaei6n de equipos y materiales de igual 

modo se eonsideran eomo seereto industrial, por lo que eomo se meneion6 

anteriormente el eonoeimiento de la informaei6n de refereneia representa una 

ventaja eompetitiva frente a tereeros y euya divulgaei6n otorgar(a a tereeros, 

competidores potenciales o eompetidores, la posibi/idad de utilizar la informaei6n 
de la empresa eon fines propios, lo que no permitir(a mantener dicha ventaja 
eompetitiva y respeeto de la eual la DGGP/ ha adoptado los medias o sistemas )v 
suficientes para preservar su confidencialidad y el aceeso restring ido a la misma. ,, 
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Luego entonees, la informaei6n referida en el p6rrafo anterior aeredita los 
supuestos senalados en el lineamiento Cuadragesimo euarto de los Lineamientos 
Genera les en materia de clasifieaci6n y desclasifieaei6n de la informaei6n, as( eomo

para la e/aboraei6n de versiones publicas, por lo siguiente: 

I. Que se trate de informaei6n generada eon motivo de aetividades
industria/es o eomereiales de su titular, en terminos de lo dispuesto en la
Ley de Propiedad lndustrial.

Al respeeto, es relevante indiear que la informaci6n /istada de la que se solieita su 
clasifieaci6n se refiere espeeffieamente a la deseripei6n de proeesos e 
infraestruetura, distribuei6n de equipos, relaei6n de equipos y materia les, raz6n por 
la eual es dab/e sena/ar que la eitada informaei6n se gener6 eon motivo de 
aetividad industrial y eomereial en termin os de lo dispuesto por la Ley de Propiedad 
lndustria/. 

Il. Que la informaei6n sea guardada eon ear6eter de eonfideneial y se hayan 
adoptado los medias o sistemas para preservarla. 

Como ya se indie6, desde que la informaei6n obra en sus arehivos, esta DGGPI ha 
adoptado los medias o sistemas sufieientes para preservar su eonfideneialidad y el 
aeceso restring ido a /a informaei6n en euesti6n. 

Il/. Que la informaei6n signifique a su titular obtener o mantener ventaja 
eompetitiva o eeon6mica frente a tereeros. 

En este punto es dable reiterar que la informaei6n de la deseripei6n de proeesos e 
infraestruetura, distribuei6n de equipos, relaci6n de equipos y materiales, 
represen ta una ventaja eompetitiva frente a tereeros y euya divu/gaei6n otorgarfa 
a tereeros, eompetidores poteneia!es o eompetidores, la posibilidad de utilizar la 
informaei6n de la empresa eon fines propios, lo que no permitirfa mantener dieha 
ventaja eompetitiva. 

IV. Que la informaei6n no sea del dominio publieo ni resulte evidente para un
teenieo o perito en la materia, eon base en la informaei6n previamente
disponible o la que deba ser divulgada por disposiei6n legal o por orden Cfjudicia/.

Al respeeto, es importante indiear que la informaei6n en euesti6n no es del dom i nio 
publieo ni resulta evidente para un teenieo o perito en la materia, toda vez que 
eomo ya se månifest6, esta DGGP/ ha adoptado los medias o sistemas sufieientes 
para preservar su eonfideneialidad y el aeeeso restringido a la misma, refuerza lo 
anterior, el hecho de que esta DGGPI entregar6 al petieionario una version publica 
de lo solicitado en la que se har6 publiea aquella informaci6n que tiene tal car6cter. 
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Respecto a la informaci6n mencionada concerniente a datas propios de la persona 
moral (informaci6n patrimonial), se hace de su conocimiento que la misma fue 
protegida baja los siguientes razonamientos: 

Los personas jur(dicas colectivas, cuentan eon determinados espacios de 
protecci6n ante cualquier intromisi6n arbitraria por parte de terceros respecto de 
cierta informaci6n econ6mica, comercial o relativa a su identidad que, de reve!arse, 
pudiera anular o menoscabar su /i bre y buen desarro!lo. 

Por tanto, los bienes protegidos por el derecho a la privacidad y de protecci6n de 
datas de fas personas mora!es, comprenden aque!los documentos e informaci6n 
que les son inherentes, que deben permanecer ajenos al conocimiento de terceros, 
pues en este caso dichos datas son de car6cter privado que se equiparan a los 
personales. 

Aunado a lo anterior, debe senalarse que, en el caso particular, de otorgar el acceso 
a dicha informaci6n, se reve!ar(a la voluntad de ciertos individuos de aportar parte 
de su capita/ para constituir una sociedad, as( como diversa informaci6n 
patrimonial inherente a los personas f(sicas que intervienen en la sociedad. 

Por tal motivo, se advierte que la informaci6n de los personas morales relacionada 
eon la lnformaci6n patrimonial de la persona moral; tiene el car6cter de 
confidencial. 

Lo anterior, encuentra sustento en la siguiente tesis que estab/ece: 

Epoca: Decima Epoca 
Registro: 2005522

lnstancia: Pleno 
Tipo de Tes is: Aislada 
Fuente: Caceta del Semanario Judicial de la Federaci6n 
Tomo I, Libro 3, febrero de 2074 
Materia(s): Constituciona/) 
Tesis: P. 11/2074 {70a.) 
P6gina: 274 

PERSONAS MORALES. TIENEN DERECHO A LA PROTECCION DE LOS 
DATOS QUE PUEDAN EQUIPARARSE A LOS PERSONALES, AUN CUANDO 
DICHA INFORMACION HA YA SIDO ENTREGADA A UNA AUTORIDAD. 
El artfculo 76, p6rrafo segundo, de la Constituci6n Po/(tica de los Estados 

q Unidos Mexicanos reconoce el derecho a la protecci6n de datas personales, , 

consistente en el control de cada individuo sobre el acceso y uso de la 
informaci6n personal en aras de preservar la vida privada de !as personas. 
En ese sentida, el derecho a la protecci6n de datas personales podr(a 
entenderse, en primera instancia, como una prerrogativa de fas personas 
ffsicas, ante la imposibi!idad de afirmar que fas morales son titulares del I 
derecho a la intimidad y/o a la vida privada; sin embargo, el contenido de [l 
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este dereeho puede extenderse a eierta informaei6n de /as personas 

jurfdicas eolectivas, en tanto que tambien euentan eon determinados 
espaeios de proteeei6n ante eua!quier intromisi6n arbitraria por parte de 
tereeros respeeto de eierta informaci6n eeon6miea, eomereial o relativa a 

su identidad que, de revelarse, pudiera anular o menoseabar su /ibre y 
buen desarrollo. Por tanto, los bienes protegidos por el dereeho a la 

privaeidad y de proteeei6n de datas de /as personas mora les, eomprenden 

aquel/os doeumentos e informaci6n que les son inherentes, que deben 

permaneeer ajenos al eonoeimiento de tereeros, independientemente de 
que, en materia de transpareneia e informaei6n pub/iea, opere el prineipio 
de maxima publieidad y disponibilidad, eonforme al eual, toda informaei6n 
en posesi6n de los autoridades es publica, sin importar la fuente o la forma 

en que se haya obtenido, pues, aeorde eon el artfeulo 60., en relaci6n eon el 

76, p6rrafo segundo, eonstitueionales, la informaei6n entregada a /as 

autoridades por parte de los personas morales, ser6 eonfideneial euando 
tenga el ear6eter de privada por eontener datas que pudieran equipararse 

a los personales, o bien, reservada temporalmente, si se aetualiza a!guno 
de los supuestos previstos legalmente. 

Por fas razones anteriormente expuestas y eon fundamento en los artfeulos 65

fraeei6n Il y 98 fraeei6n Il! de la Ley Federal de Transpareneia y Aeeeso a la 
Jnformaci6n Publiea, se solicita al Comite de Transpareneia de la Agencia Naciona/ 
de Seguridad lndustrial y de Protecei6n al Media Ambiente del Sector Hidrocarburos 
confirme la clasificaei6n de la informaei6n que por el presente se manifiesta." (sic) 

CONSIDERANDO 

I. Que este Comite de Transparencia es competente para confirmar, modificar o
revocar la clasificaci6n de informaci6n que realicen los titulares de las Areas de la
ASEA, en los term i nos que establecen los artrculos 6° , Apartado A de la Constituci6n
Polftica de los Estados Unidos Mexicanos; 65, fracci6n Il, 102, primer parrafo y 140,
segundo parrafo de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica
(LFTAI P); 44 fracci6n Il, 103 primer parrafo y 137, segundo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica (LGTAIP).

Analisis de la Clasificaci6n por ser informaci6n de caracter confidencial.

Datas personales. 

Il. Que el artfculo 113, fracci6n I de la LFTAIP y el artfculo 116, primer parrafo de la LGTAIP 
establecen que se considera informaci6n confidencial la que contiene datos 0(
personales concernientes a una persona ffsica identificada o identificable. 
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111. Que el artfculo 777, primer parrafo de la LFTAIP y el artfculo 720, primer parrafo de la
LGTAIP establecen que para que los sujetos obligados puedan permitir el acceso a
informaci6n confidencial requieren obtener el consentimiento de los particulares
titulares de la informaci6n.

IV. Que en el Lineamiento Trigesimo octavo, fracci6n I de los Lineamientos genera les en
materia de clasificaci6n y desclasificaci6n de la informaci6n, asf como para la
elaboraci6n de versiones publicas, publicado en el Diario Oficial de la Federaci6n el
75 de abril del 2076, se establece que se considera como informaci6n confidencial, los
datas personales en terminos de la norma aplicable.

V. Que el artfculo 706, fracci6n 111 de la LGTAIP, establece que la clasificaci6n de la
informaci6n se llevara a cabo en el momento en que se generen versiones publicas
para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en dicha Ley.

VI. Que en relaci6n a los documentos senalados en el apartado de Antecedentes, la
DGGPI, en cumplimiento a las obligaciones de transparencia senaladas en la LGTAIP
y la LFTAIP, remiti6 !as versiones publicas de los documentos, los cuales contienen
datas personales, mismos que se detallan en el cuadro abajo inserto, al respecto este
Comite considera son datas personales concernientes a una persona ffsica, a traves
de los cuales puede ser identificada o identificable, por lo que se actualiza el supuesto
previsto en los artfculos 773, fracci6n I de la LFTAIP y 776, primer parrafo de la LGTAIP,
aunado a que requieren el consentimiento de los particulares titulares de la

informaci6n, para permitir el acceso a la misma, de conformidad eon lo dispuesto en
los artfculos 777, primer parrafo de la LFTAIP y 720, primer parrafo de la LGTAIP, lo
anterior sustentado en las Resoluciones RRA 2789/77, RRA 5856/77 y RRA 3867/78, asf
como en los Criterios 78/77 y 79/77, todos emitidos por el lnstituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la lnformaci6n y Protecci6n de Datos Personales (INAI) como
se expone a continuaci6n:

Datos Personales Motivaci6n 
Que en la Resoluci6n RRA 2189/17, el I NAI determin6 que el nombre de 
una persona ffsica se integra del prenombre o nombre de pila y los 
apel I idos de la persona, toda vez que son los elementos necesarios para 
dar constancia de personalidad ante el Registro Civil. 

Nombre de persona 
ffsica En ese sentida, el nombre es uno de los atributos de la personalidad y 

la manifestaci6n principal del derecho subjetivo a la identidad, en virtud 
de que hace a una persona ffsica identificada e identificable, por lo que 
encuadra dentro del articulo 773, fracciån I de la Ley F=edera I de 
Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica; raz6n por la cual 
debera ser protegido, analisis que resulta aplicable al presente caso. 

Firma de persona Que en su Resolucion RRA 2189/17, el INAI determin6 que la firma se 
ffsica trata de un signo grafico propio de su titular, que por lo general se 

asienta para manifestar o expresar conformidad eon el contenido del t' 
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doeumento, por lo que al ser asentada por el interesado al momento de 

eoneretar un tramite y algun otro aeto que requiera su voluntad, y en 
ese sentida debe resguardarse, de eonformidad eon el artfeulo 773, 
fraeeion I de la Ley Federal de Transpareneia y Aeeeso a la lnformaeion 

Publiea, en relaeion eon el Trigesimo Noveno de los "Lineamientos 

generales en materia de clasifieaeion y deselasifieaeion de la 

informaeion, asf como para la elaboraeion de versiones publieas". 

Que en su Resoluci6n RRA 2189/17, el INAI determino que el domicilio 
es el lugar en donde reside habitualmente una persona ffsiea, por lo que, 

eonstituye un dato personal y, por ende, eonfideneial, ya que su difusion 

podrfa afectar la esfera privada de las mismas. 

Por eonsiguiente, dieha informaeion se eonsidera confideneial, en virtud 

de tratarse de datos personales que reflejan cuestiones de la vida 
privada de las personas, en term i nos del artfeulo 773, fraeeion I de la Ley 

Federal de Transparencia y Aeeeso a la lnformacion Publiea, en relaeion 
eon el Trigesimo Noveno de los "Lineamientos generales en materia de 
elasifieaeion y deselasifieaei6n de la informaei6n, asf eomo para la 

elaboraei6n de versiones publieas", y solo podra otorgarse mediante el 
eonsentimiento expreso de su titular, analisis que resulta aplieable al 

presente easo. 

Que en su Resoluci6n RRA 5856/17, el INAI determin6 que por lo que 

corresponde al numero telef6nico particular, este permite loealizar a 

una persona ffsiea identifieada o identifieable, por lo que se eonsidera 

eomo un dato personal y eonseeuentemente, de earaeter confideneial, 

ya que solo podra otorgarse mediante el eonsentimiento expreso de su 

titular; por ello, se estima proeedente considerarlo como confideneial, 

en term i nos del artfeulo 713, fraceion I de la Ley Federal de Transparencia 

y Aeeeso a la lnformaeion Publiea, analisis que resulta aplieable al 

presente caso. 

Que en su Resoluci6n RRA 2189/17, el INAI determino que el correo 
electr6nico se puede asimilar al telefono o domieilio partieular, cuyo 

numera o ubicacion, respectivamente, se eonsidera como un dato 

personal, toda vez que es otro medio para eomuniearse eon la persona 
titular del mismo y la hace loealizable. Asf tambien, se trata de 
informacion de una persona ffsiea identifieada o identifieable que, al 

darse a eonoeer, afectarfa la intimidad de la persona. 

En virtud de lo anterior, el correo eleetronieo constituye un dato 

personal eonfideneial, en terminos del artfeulo 173, fraeei6n I de la Ley 

Federal de Transpareneia y Aceeso a la lnformaeion Publiea, analisis que 

resulta aplicable al presente caso. 

Que en su Resoluci6n RRA 2189/17, el I NAI determino que la fotografia 
eonstituye la reprodueci6n fiel de la imagen de una persona, objeto o 

eosa, obtenida en papel a traves de la impresion en un rollo o plaea por 

medio de una camara fotografica, o en formato digital, que constituye 

la reprodueeion fiel de las imagenes eaptadas. 

En este sentida, la fotografia eonstituye el primer elemento de la esfera 
personal de todo individuo, en euanto instrumento basico de 
identifieaeion y proyeeeion exterior y faetor impreseindible para su 
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propio reconocimiento como sujeto individual; por tanto, es un dato
personal en terminos del artfculo 113, fracci6n I de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica, ya que se trata de la
representaci6n grafica de las caracterfsticas ffsicas de una persona, el
cual se debe proteger mediante su clasificaci6n, analisis que resulta
aplicable al presente caso. 
Que en su Resoluci6n RRA 2189/17, el INAI determin6 que la clave de
elector se compone de 18 caracteres y se conforma eon las primeras
letras de los apellidos, ana, mes, dfa y clave del estado en que su titular
naci6, sexa y una homoclave interna de registro; derivado de lo cual, la
clave referida ha sido considerada por el Pleno como dato personal
objeto de confidencialidad, analisis que resulta aplicable al presente
caso. 
Que en su Resoluci6n RRA 2189/17, el INAI determin6 que en el reverso
de la credencial de elector, se advierte la incorporaci6n de un numera
de control denominado OCR - Reconocimiento 6ptico de Caracteres
-, el cual se integra por 12 o 13 dfgitos de la siguiente manera: los 4
primeros deben coincidir eon la clave de la secci6n de la residencia del
ciudadano, los restantes corresponden a un numera consecutivo unico
asignado al memento de conformar la clave de elector correspondiente.

Es decir, el numera de credencial de elector corresponde al
denominado "Reconocimiento Öptico de Caracteres". En este sentida,
se considera que dicho numera de control, al contener el numera de la
secci6n electoral en donde vota el ciudadano titular de dicho
documento, constituye un dato personal en raz6n de que revela
informaci6n concerniente a una persona ffsica identificada o
identificable en funci6n de la informaci6n geoelectoral ahf contenida.

Por lo tanto, se considera que en la credencial de elector debe testarse
el numera de la credencial para votar, que se encuentra en la parte
posterior de la misma, esto es, el numero de control OCR de la
credencial para votar, por configurarse la hip6tesis prevista en el artfculo
113, fracci6n I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
lnformaci6n Publica analisis que resulta aplicable al presente caso. 
Que en su Resoluci6n RRA 2189/17, el INAI determin6 que la huella 
dactilar, es la impresi6n visible o moldeada que produce el contacto de
las crestas papilares de un dedo de la mana sobre una superficie. Por
tanto, se considera que es una caracterfstica individual que se utiliza
como media de identificaci6n de las personas y, por tanto, constituye
un dato personal susceptible de clasificarse como confidencial, en 
terminos de lo dispuesto por el artfculo 113, fracci6n I de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica, analisis que resulta
aplicable al presente caso. 
Que el INAI emiti6 el Criterio 19/17, el cual establece que el RFC es una
clave de caracter fiscal, unica e irrepetible, que permite identificar al
titular, su edad y fecha de nacimiento, por lo que es un dato personal de
caracter confidencial, criterio que resulta aplicable al presente caso.

/,./ 
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Que el Criterio 18-17, emitido por el INAI senala que la CURP se integra 

por datos personales que solo eoneiernen al partieular titular de la 

misma, eomo lo son su nombre, apellidos, feeha de naeimiento, lugar de 

naeimiento y sexo. Diehos datos, eonstituyen informaei6n que distingue 
tecnico y de plenamente a una persona ffsiea del resto de los habitantes del pafs, por 
persona fisica 
(Clave Onica 
Registro 
Poblaci6n) 

de 
de 

Numero de Cedula 
profesional de 
persona fisica 

lo que la CURP esta eonsiderada eomo informaei6n confideneial. 

Que en la Resoluci6n RRA 3867/18, el INAI determin6 que, si bien es 

cierto, el numero de la cedula profesional es un dato de naturaleza 

publiea, en virtud de que da euenta de la idoneidad de una persona para 

ejereer una profesi6n determinada, tambien lo es que se trata de 

eedulas profesionales de partieulares, por lo que, eon dieho dato en el 
eitado Registro Naeional, es posible eonsultar el nombre de la persona 

titular, que eomo ya se indie6 se trata de partieulares. 

En eonseeueneia, proporeionar el numera de eedula profesional de 

personas ffsieas, harfa identifieable a sus titulares, raz6n por la eual 

proeede su eonfideneialidad de eonformidad eon el artfeulo 713, fraeei6n 

I de la Ley Federal de Transpareneia y Aeeeso a la lnformaei6n Publiea, 

en relaei6n eon el Trigesimo Noveno de los "Lineamientos generales en 

materia de elasifieaei6n y deselasifieaei6n de la informaei6n, asf eomo 

para la elaboraei6n de versiones publieas", analisis que resulta aplieable 

al presente easo. 

VII. Que en los oficios numero ASEA/UGI/DGGPl/0007/2019,
ASEA/UGI/DGGPl/0008/2019, la DGGPI manifest6 que los documentos sometidos a
clasificaci6n de informaci6n, contienen datos personales clasificados como
informaci6n confidencial consistentes en: nombre, firma, domicilio, numera de
telefono, correo electr6nico, fotografia, clave · de elector, numera OCR, huella
digital, RFC, CURP y cedula profesional, lo anterior es asr ya que estos fueron objeto
de analisis en las Resoluciones RRA 2189/17, RRA 5856/17 y RRA 3867/18, asr como en
los Criterios 18/17 y 19/17, todos emitidos por el I NAI, mismas que se describieron en el
Considerando que antecede, en las que el INAI, concluy6 que se trata de datos
personales.

lnformaci6n patrimonial de persona moral. 

VIII. Que el artrculo 113, fracci6n 111 de la LFTAIP y el artrculo 116, cuarto parrafo de la LGTAIP,
establecen que se considera informaci6n confidencial aquella que presenten los 0( 
particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan derecho a ello.

IX. Que el Lineamiento Cuadragesimo, fracci6n I de los Lineamientos generales en
materia de clasificaci6n y desclasificaci6n de la informaci6n, asr como para la
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elaboraci6n de versiones publicas, publicado en el Diario Oficial de la Federaci6n el 
15 de abril del 2016, se establece que la informaci6n que puede actualizar el supuesto 
establecido en el artfculo 116, ultimo parrafo de la LGTAIP es la que se refiere al 
patrimonio de una persona moral. 

X. Que en los oficios numeros ASEA/UGI/DGGPl/0007/2019 y
ASEA/UGI/DGGPl/0008/2019, la DGGPI senal6 que los documentos sometidos a
clasificaci6n, contiene informaci6n confidencial de una persona moral, misma que se
detalla a continuaci6n:

Datos 

confidenciales 

lnformaci6n 

patrimonial de la 

Persona moral 

(montos de 

inversion y 
vigencias de 

p61izas) 

Motivaci6n 

Al respecto, es relevante indicar que la informaci6n listada, de la
que se solicita su clasificaci6n, se refiere especfficamente a la
informaci6n patrimonial de una persona moral en cuesti6n.

Que en la Resoluci6n RRA 7782/17, el INAI determin6 que la
informaci6n patrimonial de persona moral, es susceptible de
clasificarse por el artfculo 113, fracci6n 111 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica, por ello, es
dable de senalar lo siguiente:

Por su parte, el artfculo 113 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la lnformaci6n Publica, establece:

ARTfCULO 113. Se eonsidera informaei6n eonfideneial: . . .

Il/. Aquella que presenten los partieulares a los sujetos 

obligados, siempre que tengan el dereeho a ello, de 

eonformidad eon lo dispuesto por los leyes o los tratados 

internacionales. 

La informaei6n eonfideneial no estar6 sujeta a temporalidad 

alguna y solo podr6n tener aeeeso a ella los titulares de la 

misma, sus representantes y los Servidores Publieos 

faeultados para el/o. 

En el mismo sentida, los "Lineamientos generales en materia de
clasificaci6n y desclasificaci6n de la informaci6n, asf como para
la elaboraci6n de versiones publicas", establecen lo siguiente:

TRIGESIMO OCTAVO. Se eonsidera informaei6n eonfidencial: 

Il. La que se entregue eon tal ear6eter por los partieulares 

a los sujetos obligados, siempre y euando tengan el dereeho 

de entregar eon dieho ear6cter la informaci6n, de 
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eonformidad eon lo dispuesto en fas !eyes o en los Tratados 
lnternaeiona!es de los que el Estado mexieano sea parte, y . . .

CUADRAGESIMO. En relaei6n eon el ultimo p6rrafo del 

artfeu/o 776 de la Ley General, para c!asifiear la informaei6n 
por eonfideneialidad, no ser6 sufieiente que los partieu!ares 

la hayan entregado eon ese ear6eter ya que los sujetos 
obligados deber6n determinar si aquel!os son titulares de la 
informaei6n y si tienen el dereeho de que se eonsidere 
c!asifieada, debiendo fundar y motivar la eonfideneialidad. 

La informaei6n que podr6 aetualizar este supuesto, entre 

otro, es la siguiente: 

I. La que se refiera al patrimonio de una persona moral, y

Il. La que eomprenda heehos y aetos de ear6eter eeon6mieo, 

eontable, jurfdieo o administrativa re!ativos a una persona, 
que pudiera ser uti/ para un eompetidor por ejemplo, la 

relativa a detalles sobre el manejo del negoeio del titular, 
sobre su proeeso de tama de deeisiones o informaei6n que 

pudiera afeetar sus negoeiaeiones, aeuerdos de los 6rganos 

de administraei6n, polftieas de dividendos y sus 
modifieaeiones o aetas de asamblea. 

De las leyes de la materia anteriores, se obtiene que entre la 

informaci6n que pueda ser considerada como confidencial se 

encuentra aquella que presenten los particulares a los sujetos 

obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad 

eon lo dispuesto por las leyes o los tratados internacionales, ello 

en raz6n de que los sujetos obligados deberan determinar si 

aquellos son titulares de la informaci6n y si tienen el derecho de 

que se considere como clasificada, debiendo fundar y motivar la 

confidencialidad. 

Aunado a lo anterior, la informaci6n confidencial no estara sujeta 

a temporalidad alguna y solo podran tener acceso a ella los 

titulares de la misma, sus representantes y los Servidores 

Publicos facultados para ello. 

Ahora bien, la informaci6n que podra actualizar este supuesto de 

confidencialidad, es la siguiente: 

1. La que se refiera al patrimonio de una persona moral.

2. La que comprenda hechos y actos de caracter econ6mico,
contable, jur1dico o administrativa relativos a una persona, que
pudiera ser util para un competidor, por ejemplo, la relativa a
detalles sobre el manejo del negocio del titular, sobre su
proceso de torna de decisiones o informaci6n que pudiera

afectar sus negociaciones, acuerdos de los 6rganos de
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administraci6n, politicas de dividendos y sus modificaciones o 
actas de asamblea. 

Ahora bien, en el caso que nos ocupa, el sujeto obligado 
manifest6 que la informaci6n requerida por el solicitante se trata 
del patrimonio de una empresa, es decir, contemplan 
informaci6n referente a los montos de inversion y a la vigencia 
de diversas p61izas, lo cual se trata de informaci6n contable y 
econ6mica que involucran datos de caracter patrimonial de una 
persona moral, la cual al ser divulgada, permitiria conocer 
aspectos financieros, datos que unicamente competen a dicha 
persona moral. 

De todo lo anterior, se colige que la informaci6n de referencia si 
actualiza el supuesto normativa establecido en el articulo 113, 
fracci6n 111, de la de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
lnformaci6n Publica, en concatenaci6n eon el Cuadragesimo de 
los "Lineamientos generales en materia de clasificaci6n y 
desclasificaci6n de la informaci6n, asi como para la elaboraci6n 
de versiones publicas". 

XI. Que en los oficios numeros ASEA/UGI/DGGPl/0007/2019 y
ASEA/UGI/DGGPl/0008/2019, la DGGPI manifesta que los documentos sometidos a

consideraci6n, contienen informaci6n confidencial referente a montos de inversion
y vigencias de p6lizas; lo anterior, es asf de conformidad eon el analisis realizado en

el cuadro anterior, en el que se concluy6 que se trata de informaci6n confidencial.

Secreto lndustrial. 

XII. Que el artfculo 776, tercer parrafo de la LGTAIP y el artfculo 773, fracci6n Il de la LFTAIP,
establecen que se considera informaci6n confidencial: los secretos bancario,
fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda
a particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando no
involucren el ejercicio de recursos publicos.

XIII. Que el lineamiento Trigesimo octavo, fracci6n 111 de los Lineamientos generales en
materia de clasificaci6n y desclasificaci6n de la informaci6n, asf como para la

elaboraci6n de versiones publicas, establece que se considera como 1nformaci6n

confidencial los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y
posta! cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional
o a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos.

'1 

XIV. Que mediante los oficios numeros ASEA/UGI/DGGPl/0007/2019 y
ASEA/UGI/DGGPl/0008/2019, la DGGPI manifesta los motivos y fundamentos para /J
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eonsiderar que los doeumentos senalados en el apartado de Anteeedentes, 
eontienen informaeion clasifieada eomo eonfidencial por tratarse de secreto 
industrial, eonsistente en los Sistemas de Administraeion de Seguridad lndustrial, 
Seguridad Operativa y Proteeeion al Ambiente (SASISOPA), los euales dan euenta de 
la deseripeion de los metodos, proeesos, ingenierfa de detalle; proeedimientos de 
ingenierfa, disenos, meeanismos de gestion, programas e indieadores, todos ellos 
desarrollados por el Regulado mediante la experieneia, inversion y desarrollo de 
teenologfas, asf eomo las earaeterfstieas especifieas de las teenieas, proeesos, 
proeedimientos, disenos, meeanismos y programas oeupadas en el proeeso 
industrial, razon por la eual la divulgaeion de dieha informaeion otorgarfa a tereeros, 
eompetidores potenciales o eompetidores, la posibilidad de utilizar la informaeion de 
la empresa eon fines propios, lo que no permitirfa mantener dieha ventaja 
eompetitiva. 

XV. Que en el ineiso b) del Lineamiento Sexagesimo segundo de los Lineamientos
generales en materia de clasifieaeion y desclasifieaeion de la informaeion, asf eomo
para la elaboraeion de versiones publieas, modifieado mediante publieaeion en el
Diario Ofieial de la Federaeion el 29 de julio del 2076, se estableee que las versiones
publieas siempre requeriran de la aprobaeion del Comite de Transpareneia, asf pues
en los easos de las versiones publieas elaboradas solo para efeetos del eumplimiento
de las obligaeiones de transpareneia bastara eon que sean aprobadas por el Comite
de Transpareneia en sesion espeeial, eonforme a las disposieiones aplieables que
exijan la elaboraeion de version publiea. En dieha sesion se detallara la debida
fundamentaeion y motivaei6n que exija este ejereieio de elasifieaei6n. Asimismo, no
se podran omitir de las versiones publicas los elementos eseneiales que muestren la
informaei6n eontenida en las obligaeiones de transpareneia.

Por lo anterior, este Comite estima procedente la clasifieaeion eomo informacion 
eonfideneial por ser considerada eomo seereto industrial, la que se refiere al Sistema 

de Administraci6n de Seguridad lndustrial, Seguridad Operativa y Protecci6n al 

Medio Ambiente, por lo que se considera que aetualiza el supuesto previsto en el 
artfeulo 776, tereer parrafo de la LGTAIP y el artfeulo 773, fraeci6n Il de la LFTAIP, en 
correlaci6n eon el Lineamiento Trigesimo oetavo, fraeei6n 111, de los Lineamientos 
generales en materia de clasifieaei6n y desclasifieaei6n de la informaei6n, asf eomo 
para la elaboraei6n de versiones publieas. 

Con base en lo expuesto en los Considerandos que anteeeden, este Comite de 
Transpareneia analiz6 la clasifieaci6n de la informaei6n sena lada en los Anteeedentes I y 11 
relativa a datos personales, lo anterior eon fundamento en lo dispuesto en los artfculos 
773, fraeei6n I, 777, primer parrafo de la LFTAI P; 776, primer parrafo y 720, primer parrafo de la 
LGTAIP; en eorrelaei6n eon el Lineamiento Trigesimo oetavo, fraeei6n I de los Lineamientos 
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generales en materia de clasifieaei6n y desclasifieaei6n de la informaei6n, asf eomo para 
la elaboraei6n de versiones publieas. 

Asimismo, este Comite de Transpareneia analiz6 la clasifieaei6n de la informaei6n referida 
en los Anteeedentes I y Il, relativa a la informaci6n patrimonial de persona moral, lo 
anterior eon fundamento en lo dispuesto en los artfeulos 773, fraeei6n 111; 776, euarto parrafo 
de la LGTAIP; en eorrelaci6n eon el Lineamiento Cuadragesimo, fraeci6n I de los 
Lineamientos generales en materia de clasifieaei6n y deselasifieaci6n de la informaci6n, 
asf eomo para la elaboraei6n de versiones publieas. 

Finalmente, este Comite de Transparencia analiz6 la elasifieaei6n de la informaei6n 

referida en los Anteeedentes I y 11, relativa al secreto industrial, lo anterior eon 
fundamento en lo dispuesto en los artfeulos 773, fraeei6n Il y777 primer parrafo de la LFTAIP; 
776, tereer parrafo de la LGTAIP; en eorrelaei6n eon el Lineamiento Trigesimo oetavo, 
fraeei6n 111 de los Lineamientos genera les en materia de elasifieaei6n y desclasifieaei6n de 
la informaei6n, asf eomo para la elaboraei6n de versiones publieas; por ello, se emiten los 
siguientes: 

RESOLUTIVOS 

PRIMERO.- Se confirma la clasifieaei6n de informaei6n eonfideneial senalada en los 
Anteeedentes I y 11, de eonformidad eon lo expuesto en la parte Considerativa de la 
presente Resoluei6n por tratarse de datos personales, lo anterior eon fundamento en lo 
estableeido en los artfeulos 773, fraeei6n I, 777, primer parrafo de la LFTAIP; 776, primer 

parrafo y 720, primer parrafo de la LGTAI P; y, del Sexagesimo segundo de los Lineamientos 
Genera les en Materia de Clasifieaei6n y Desclasifieaei6n de la lnformaei6n, asf eomo para 
la elaboraei6n de versiones publieas. 

SEGUNDO.- Se confirma la clasifieaei6n de informaei6n eonfideneial senalada en el 
apartado de Anteeedentes, relativa a la informaci6n patrimonial de persona moral, lo 
anterior eon fundamento en lo dispuesto en los artfeulos 773, fraeei6n 111; 776, euarto parrafo 
de la LGTAI P; en eorrelaei6n eon la fraeci6n I del Lineamiento Cuadragesimo de los 
Lineamientos generales en materia de elasifieaei6n y deselasifieaei6n de la informaei6n, 
asf eomo para la elaboraei6n de versiones publieas. 

TERCERO.- Se confirma la elasifieaei6n de informaei6n eonfideneial senalada en los 
Anteeedentes I y Il, relativa al secreto industrial, de eonformidad eon lo expuesto en la 
parte Considerativa de la presente Resoluei6n, y eon fundamento en el artfeulo 776, tereer 
parrafo de la LGTAIP y el artfeulo 713, fraeei6n Il de la LFTAIP, en eorrelaei6n eon los 
Lineamientos Trigesimo oetavo, fraeei6n 111 y Cuadragesimo euarto de los Lineamientos 
generales en materia de clasifieaei6n y desclasifieaei6n de la informaci6n, asf eomo para 
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la elaboraci6n de versiones publicas, asf como el artfculo 82 de la Ley de la Propiedad 

I ndustrial. 

CUARTO.- Se instruye al Secretario Tecnico del Comite de Transparencia a notificar por 

medio electr6nico, la presente Resoluci6n a la DGGPI adscrita a la UGI y a la Unidad de 

Transparencia de la ASEA. Se aclara que la Unidad Administrativa debera publicar en el 

sistema "Plataforma Nacional de Transparencia" !as versiones publicas que por medio de 

la presente se aprueban de acuerdo a lo dispuesto en el artfculo 777 de la LGTAIP; asf como 

lo previsto en el Lineamiento Noveno de los Lineamientos generales en materia de 

clasificaci6n y desclasificaci6n de la informaci6n, asf como para la elaboraci6n de versiones 

publicas. 

Asf lo resolvi6 el Comite de Transparencia de la ASEA, el 74 de enero de 2079. 

Presid ncia de la ASEA . 

....,_'"�"""',.,.ngel. 
el 6rgano Interna de Control en la Secretarfa de Medio Ambiente y 

s, en el Comite de Transparencia de la ASEA. 
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