
Lo eVí)luaciónfue realizada por elllo. Franckco Amaral Rojas J¡ménez. Subdlreclor de Adquisiciones
y por C!llng, SasiUoCastilla CNZ. Director de Adquisiciones y Conlral.clones, leMctor.l pliblicO$ de ta
ASEA. de conformtdad ton 101anlculoa 36 y 36 81$ee "la loylt y al numerlll 2, del Apartado V. de

~ de la licitacl6n, "" 1$cual se de.prende lo sigui.nt.;

II.,EVALUACIÓN DE LAS PROPOSICIONES:

11.1 EVALUACiÓN DE LA DOCUMENTACiÓN DISTINTA A LA PROPUESTA (LEGAL y
ADMINISTRATIVAI·

1.-PROPOSICIONESRECIBIDM:

En Al Ciuoad ca ....extc:o. .~ 1M 1.:00 hoOr.s de1 dla 24 el, juliO d, 2018. tn" inmLoeO!e. cbieaéo
on 1lcoJ eo.-., '209 (p- Surj. Pi><>5. AIII ·A-• .- Ja_ en lo
Montñ. DeIegaei6n _ c.P "210, ~ "" M6>óco;•• JeUr'ÓtrOn ... _es~
wyot nonlbres y firrnc'ts spSteoen el fin.. de la presente Acta., con objato del lIe\Iar • cabo elAdo de
NoctlcaciOn de Falo de 1, COf'NOCItcw1la la licitación indicada al rubro, di conformkiad con el aJticub
37 de la Ley de AdquistCionct. Arr.nclemlemOl y SetV1c1osd&JSector Publico en adelarue "-La ley-,
•• 1COfTIOlo ptevisto on el Apartado UI,In(¡$O b., punto S, eSo la COflVOe.tori.

El Acto fue p·residido por elln9. a.,Ulo CasUlla Cruz, Director de Adqvltltlonct V ConllDladOne-s de la
ASEA, servidor póblico deslgnadopor la convocente. de conformidad con lo o.lableeidoen las Politicas.
e'liS V LIMatniElntosenMate,la d.Adqullkion$$, Antlndamk!ntos yServicio. de te SEMARNAT,

A continuación, se hace oon.tJa: que en pres.endade los asistenfe$ a.e dio ltetura .. Falk) ('OJetamon
L-sla'.Administra,ivo,.Técnlcoy Eoontlmlco).erniido por le Conyocante '1el 'tea requll'6ntoylo técnica.
el cual fonna ~ne Integranted... Acta.

De eonIonrddad con lo utabfeedo 1ftel anbtlO 37 6t -La Le)"" ... erru 11... 8:

FAllO

CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA INTEGRAC!?N y E1,.ABORA~I_C?_NOEL LIBRO
BLANCO SOBRE LA ·CREACIÓN INSTITUCIONALY NORMATIVAOELA AGENOIANACIONAL
De SEGURIOAO INDUSTRIAL y DE PROTECCiÓN Al MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR
HIDROCARBUROS IASEA) y SU PUESTA EN MARCHA PARA LA REGULACiÓN Y
I FORTAlECIMIENTO DEL SÉCTORHIDROCARBUROS ENMéxiCO·,

LICITACiÓN PÚBLICA NACIONAL ELECTRÓNICA
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PAgina 2 de 8

Ot confOtmldld con fa Evatuaaón amitida poJ el á:.-ea teq...ren~ yIo ~ el cual se anexa: a la
ptMen;e ec::ta. eapeci5cando las causes de incumplrnlef\to

11.2EV"LUACI6N TÉCNICA.

LI o".luBcl6n mediante elmecanislllO de puntos y porcentaje! fue realitada por el Lic. Noé Yak Cuellar
Rojas. SuOdirlctor de Control de Bienes y Asegvr8~o y por ti uc. Edgar Oliver Orti¡: Agu,rre.
Director Genoeral da Recu($O$ Materiali&$ '1 S~iot. ed.eritot a la Unidad de Admlnlsttaci6n y
F1nanza, MNfdores pubCkos de la ASEA, de conformidad con 101art1cu1Ot 36 y 36 Bis de "La Le-y" y
81numerl' 2, del APlrt.do Vde 13Convocatoria de la UcQQ6n. de" CUIIse desptende lo sfgutente:

11.2.1PROPUESTASDESECHADAs.

LO. ldontH DELOrTTEASESORlA EN RLESGOS.s.c. en portlclpac:l6n eonjunta C<Xl GAlA2,
YAMASAKI. RUIZURQU1ZA.S.C, y SERVICIOS INTERO'SCIPLlH"RfOS PARA INVERSIONESEN
PROYECTOS.SA DE C.V. en partl<:Ipacl6n eo.¡ ..... eon FULL SERV1CEDE MÉXICO. SA DE
C.V. NO cumplen con los requísItQ$ ...... -. en la eon-aun di1.Icud6n, en el Apartado IV.
(lO_la ..,..,_.eonespoodiente)

11.1.2PROPOSICIONESQUE CUMPLEN LEG...L Y "OMINISTRATlVAMENTE.

No. LICITANTES

I DELOITTE ASESORIA EN RIESGOS. S.C. "" po"I,I_ conJUtM~ con GAlAZ,
YAMA$AK' RUIZ URQUIZA.S.C.

2 SERVICIOSINTERDISCIPLINARIOSPARA INVERSIONES~N PROYECTOS.S.A. DEc.v.¡
.. • ión <o_lacon FULL SERIIICE DEM~CO. SA DEC.V.

o. COl'lformidad con et Oict3nnen emitid-o por el área oonlralen1& el CtI&1 le anexa a fa presente acla,
e.pec:HicandOlas causas. de incumplimiento, se de.echen las I)foptJOttD. d~ tos f.icit8ntes siO'Jlentes:

11.1.1PROPOSICIONESDESECHADAS:

CONTRATA<:!~~ DEl. SERVICIO PARA LA IHTEGRACIOH_y ELABCRACION DEL UBRO
BLANCO SOBRELA ·CREAClÓN INSTITUCIONAL y NORMATIVADELA AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCI6N AL MEDIO AMBIENTE DEL seCTOR
HIOROCARBUROS (ASEA) y SU puesr" EN MARCHA PARA LA REGULACiÓN y
FORTALECIMIENTODEL SECTORHIDROCARBUROS EN MItxICO·

UCITACIÓN PÚSUCA NACIONAL ELECTRÓNICA
No.LA.o16GOO9~48-2018
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le Convoeente NO reaJlZó la evaluación econ6mk:a de las propuesta, pre •• nt.das por 10$IIcitantesX
que se Indicana conmuaci6n, do COf'lforfNdsd con lo es!sbleckio en 10Ol,pollción General Quinta
dI 50s"Lineam#entO$SU'" IQApllc.clón del Criterio do fv41u.ción M PtopO$/c/(t(les a través cMl t
1IA«lfIt/smo d. Puntos o Porc.ntJJj .. M los Procedimientos de Conrror..c:/dn"'. pubbcado$ en el,..._00' Otiaal de la F~i6n " 9 de septiembre de 2010. 1Od3\IN que lis propuestas técnicas

¿=--~C::> pa¡;tn..... ~

RESULTADO De LA EVALUACI6N MEDIANTE EL MECANISMO DE PUNTOSO PORCENTAJES.

11.3EVAlUACIÓN ECONÓMICA.

SeprooeOlÓ.evaluarlasp~_ queno'""",, mente._
que fu. ~ por ei Lic.. FrancilCOAmara1 RojasJ~ Subdnc:&Ot" Adqulsiccn05 y por el
tng, BasJio Cntile: Cruz. DitedCt di Adquisiciones '1ConlfMadon." StMdorl' pt)bIicos da la ASEA.
di contorrnldad:COn los articulo. 36 '1 36 81sdé "La Ley" Y si numer,l Z. 661Apartado V de la
Convocatoria de &a Licitecl6n. de 'a CUt' le desprende lo siguiente.:

11.3.1PROPUESTASECONÓMIC,,"SQUENO FUERONCONSIDERAD,,"SPARA SU EVAI,.UACIÓN.

No. UCITA~TES PUNTUACION.TééÑÍCA OBTENIDA
1 OELOITTEASESO~~AEN RIESGOS.S.C. en participación conJunl. 76.50cen GAI..AZYAMASAKI RUIZ IZA S.C.
2 PROFESIONALESEN AOMINISTRACI N PUeUCA s.c, 11,10

1.01 _os DELOITIE ASESOR'" EN RIESGOS. S.C. en pallle~ eorjunla cce GAlAZ,
YAMASAKI. RUIZ UROUIZA. S.C. y PROFESIOI<Al.ES EN AOMINIS'ffiACIÓN PIlBUCA. S.C.
cumplen con 60$ requblos toliclldo. en la Conyocatoria do LiCitaeión,en el Ap'rtldO IV Les
antenores licitan.t~$obtuvefOl'l la siguiente puMuaei6n. (se anexa la evalu,cl6n contSpondjenté).

conI

Lo, Identes CONSUL.TORES EMPRESARIALES, H.B .. S.C.; JACE INTERNACIONAL SA DE C.V.;
LUKEV CONSULTING. S.C. y SERV1CIOS INTERDISCIPUNARIOS PARA INVERSIONES EN
PROYECTOS, S.A. DE C.V•• n PlrtJClplclón conjunta con FUlL SERVICE DE MEXICO, S,A. DE
e.v., NOcumplieron con b, reqtJlsltot loIoftados en la Convocatorlade llcltaclOn en el Apartado IV,
(s. '"GXa la evaluación corrtlpondlont.)

11.2.2PROPUESTASQUE CUMPI,.ENTéCNICAMENTE.

CONTRATACI N DEL SERVICIO PARA LA INTEGRACION y ELABORACI N DEL UBRO
BI,.ANCOSOBRE LA 'CREACIÓN INSTITUCIONAl. y NORMATlVA DE LAAGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD INDUS'ffi,AL y DE PROTECCIÓN Al. MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR
HIDROCARBUROS IASEA) y SU PUESTA EN MARCHA PARA LA REGULACIÓN Y
FORTALECIMIENTODEL SECTORHIDROCARBUROS ENM8(1CO· •

LICITACiÓN PÚBLICA NACIONAL ELECTR6NICA
No. LA·OI6G00999·E4S·2018
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el U,llama no " te asignó puntuación a su propuesta eooflÓmlc'. debido a que esta se encontró por
deboio del promedio obtenido de los precies unllor'lO$ sin IVA. oforlado. por OELOlne ASeSOR~EN
RieSGOS, S.C In pa.lcipaclón conjunla con GALAZ, YAMASAKI, RUIZ URQUIZA S.C. y
PROFESIONALES EN ADMINISTRACiÓN PUBLICA. S e, (SE AOJUNTA EL OICTAMEN DE LA
EVALUAC.ÓNDE LASPROPUESTASECONÓMICAS).

11.3.0PROPUESTAECONÓMICAQUE CUMPLE (SOLVENTE).

Con bOJ' en lo "'Jhlecldo en ~ ~Qrl~ $e obtiene .1 Ilgultnc.. RtllJltado de la E.... :u:iOn«
18. ptOpuutaa económiees~

11.3.3PROPUESTAQUE NOOBTUVO PUNTOS.

LICITANTE: DELOITTE ASESORrA EN RIESGOS. S.C. on ponlol""clón ocnjun•• con GALAZ.
YAMASAKI,RUIZ URQUIZA,S.C.

Daome ~SO~IA ENRIESGOS.S.C. en __ corjunll con GALAZ.YAMASAKI.

RUlZ UROLl.... S c. '\]@:==========:jPROFESIONALESEN ADMINISTRACI N PUB!.~ S C.
I

2

IJCtTANTESNo.

11.3.2PROPUESTASECONÓMICASCONSlOERADAS PARA SU EVALUACIÓN.

~reHntadtl.pat. el presente procedimiento de rJcHecióo no resultaron solventes por lo que se
desecharon, d. acuerdo con las razones y m01ivos manlftst;do •• n 01Olctamen Téenico emüidc por
el 'r.o requirente y/o técnica,

CONTRATAC!~!, DEL SERVICIO PARA LA INTEGRAClON y ELABORA~IO_!j DEL UBRO
BLANCO SOBRELA 'CREAClÓN INSTITUCIONAL y NORMATIVAOE LA AGENCIA NACIONAL
De SEGURIDA.D INDUSTRIAL y DE PROTEC'CIÓN Al.. MEoeO AMBIENTE DEL SECTOR
HIOROCARBUROS (ASEA) y SU PUESTA EN MARC~.~.PARA LA REGULACiÓN Y
.f9RTALECIMIENTO DEL SECTORHIOROCARBUROSEl!lM<6I.CO·.

UCITACIÓN PUBUCA NACIONAL ELECTRÓNICA
No. LA~16GOO9gs.e48·2018
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V.4'ECHA. LUGAR Y HORA PARA LA FIRMA DEL CONTRATO. :Y1
Ellicitatlte adjudicado, debe~firm., ticontra1o el día 08 de I.gosto d. 2018 81•• 12:00 hor&S. en las ~
otIclnas: de la Oileoclón G4n.,aJ eH R.cursos Materiales y Servbot de ''la ASeA", ubicadas en
Boul;ev,rdAdolfo RUTl:Cortina' 4.209(P8ff6rico Sur),.Piso S.Ata 'A',~ Ja!dines en ra. Monte , ~

P~56a'

t.. vlgoncia def contrato SOtb ti portir del dra 2S de Julio y hU$la el27 de ,eptltmbre di 2018,

LICITANTE:

DESCRlPCION
Pj¡\OFESIONAL.ESEN ADMINISTRACiÓN

PUBUCA S.C.
Predo Urri~rio IVA Preciototal con
antes d$JVA <VA

COHTRA~ oe, SE~E':O, PARA LA
lN1EGRJrClON Y a.e.aoRAClOH OE.LU8RO fII.AHCO
SOBRE lA "'CREACION 1HSTTlUCX;INN. y NOMMTIVA
DE ..... N3aC .. """"""'- DO ..~
lNDI.IS1RW.. Y ce PROlECOON AL 'JEDOMUIIEHTE u,.!CJllXlc. -_.. _..
en SECTOO fI!JROCARaJROS(AMW ySUPU;$TA
9t w.RaiA PARA loA RfOl.I..AQOIW y
I=,"At.ECIr"ENTO DELSECTORHOROCAAI!UR;OS

t.lQclCO·
TOTAL 3 000.00

IV.- NOnACACION DE UClTAHTE AOJUDICADO.

DI contonnidad con le> ntabIIdcIo en .. Convocatoria de la:LO:ad6n '1 de ac:uerdo con elartic.uto 36
Sil frac:c;:.ióQ I de ""La Ley"'. por l\II)e(cumpllcjo con tos requerimitn10s "¡."'. l6c:nico¡ yeoonómicos
IltlblectSos en la COl'1YQCIJtorl,do la LicitlilCión '1 por lo tanto g...... ~ CUlTlpll'niento d. las
obSlgaclones respectiva¡ y 31obd.l'I" telTlllyor pul\(u~cjón.$8 adjudica e' oonualO COfnO a (X)nllnuaaOn
.e Indica. siendo é$le POI 01tOl.1dD l. pende Unica1

97.1020.00mCróÑ;t-' 77.101

lo _. de _lo..,...ad con lo ..- en el EL DICTAMEN DE LA EVALUACIÓNDE LAS
PROPUESTAS ECONO,..CAS el _ .. anoxa ala p<eSeI1'" oda

III.~ECLARACION DE PROPOSICIONSOLVENTE.

Con fundamento en 10$ertlevlol 30 y 36 Bis de .y L..y"" YSl d. 11,1Reo.mento, 03$1como dol
A.plrtado v, punto 2... Inelso S). di la Convoeltorla de la lícítacJ6n, tO d.lermin8n solvente la
proposición pre$erlIadl) por 01aigu1ente IIclt8nte:

CONTRATACION DEl. SERVICIO PARA LA INTEGRACION V ELABORACIÓN DEL UBRO
BLANCO SOBRE LA 'CREACIÓN INSTITUCIONAL y NORMATIVADe LA AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y De PROTECCiÓN AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR
HIDROCARBUROS (ASEA).!. SU.. PUESTA EN MARCHA PARA LA REGULACiÓN Y
FORTALECIMIENTODEL SECTORHIDROCARBUROS ENMÉXICO·.

LICITACiÓN PÚBLICA NACIONAL ELECTRÓNICA
No. LA·016G0099s.e48·201 B
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En el supuesto de que el proveedor no se presente a firmar el contreto por causas que le sean
I IJt3bles. sera $ancionado en los ténninoa del articulo 59 de la LAASSP.

NOTA: Todos los documentos solicitados deberan estar vigent.es, no presentar tachaduras ni
enmendederee.

• Acta const~utiva y $US mO<tincaC!OOOScttl'1fficadas ante fedatariO publiCOy praviarnecte inscritas en
el Registro Público de la Propiedad y de Comercio.

• PodÉr notarial cerlifTCadoante fedatario publico en el cual se otorgue al reereseruarue legal peder
general para ectce de administración o poder especial para suscribir contratos o convenios o bien
para llevar a cabo todos los trámites derivados de procedimientos de contra1aci6n o adjl,ldicacl6n on
~ Gobiemo Federal o $U equivalente.

• 'dentificación oficial vigente del represemante o apoderado legal en original y copia.
• Cédula:del Registro Federal de Contribuyentes.
• Corr¡probante de domicilio con una vigencia monos a tres meses de antigüoda<J,
• Para aquellos con1ralos cuyo moeto exceda de $300.000.00 sln IncluIr o1IVA. d&befá presentar

documentoexpedklo por ef Servi:io de Administración Tribo1aria (SAT). en el que se emita opinión
positiva $obre 01 cumplimionto do $U$ obllg;lctoncs OSC3Ics.,en tél'l'Tll'nosde lo diSpuét-to por la
regra 2.1.31. de acuerdo con lo publicado en el Diario Oficial de Ea Federac16n el dia 22 de diciembre
d-e 2017. Dicho documento (lebeté estar vqente (es decir no tener una antigüedad mayCf a 30 dlas
naturales pre'~ios a la fecha de formalización del contrato respecll~o).

• Para aquellos ccntreícs cuyo monto excOdade $300.0oo.00.stn incluir el IVA deberapresentar fa
opinión de cumplimiento de obligac~ncs en $entido ra\'otabte de que se encuentra al corriente en
$U$obligaciones en MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL Y no se ubica en algunos de les eupceetcs
a que s.e reñere el primer párrafo del artícub 32-0 del Código Fiscal de la Federación, de
conformided con Ea Regla Primera de las REGLAS PARA LA OBTENCiÓN DE LA OPIN.IÓN De
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAl..
publlc;ldO en e! Diario Oficial de la Federecjón el 27 de febrero de 2015. Dicho documento debetá
estar .,.Igente(es dec4rno tener \lna antigUedad mayO{ a 30 dree natwale$ pre...ios 8 J8 fecha de
formefczación dOl conttato l'e$poctlvo).

• Para aquellos contratos cuyo monto exceda de $300,000.00, sin incluir NA. deberá presemer la
opinión """rabie de cunpllmiento de su. obligaoionesen MATERIA DE APORTACIONES
PATRONALES Y entere descuento y no estar ubicados en alguno de los wpuastos a que se refiere
el p(lmer párrtlfo del articulo 32·0 del Código Fi,scal de la Federación. de conformidad con 13Regla
Pri'nera del "ACUEf'{DO Re"," 5769·01/17. en la sesión ordinaria núreerc 790 elel COnsejo (18
Admin'isfración delINFON.I\VIT célGbrada. el velntklnco de enero d-edO$ mil dlecisiote-. publicado
en el Of3rio Ofici31de la Federación el 28 de Junio de 2017. cuya opinión fa\'Ofable no debe tener
una 3ntigOedad'mayor a 30 dlss naturale:. previos a fa fecha ce formalización del contrato
(éSpeeUV().

• En caso d-econtar con un dOll1iciiio (iiferen!e al que aparece en el R.F.C .. tiHima actuarlZ$ci6n de
cambio do domlcll10 fls.cal.tro,tn.~cloante el SAT.

Delegaci6n Tlalpan, C.P. 14210. Ciudad d8 México. dtbtoendoen.trtgarpré\'io a la firma deScontrajo ros
siguientes documentos solici1adosen el Apartado 111,inciso b), punto 6 de la ConvQc81oriade le
Licllaclón:

CONTRATACION DEL'SE~YlCIO PARA LA INTEGRACION y, ELASORACIO~ DEL UB~O
BLANCOSOBRE LA ''CREACIÓN INSTJTUCIONALy NORMATIVADELA AGENélA NACIONAL
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCiÓN AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR
HIDROCARBUROS (ASEA) Y SU PUES1A EN MARCHA PARA LA REGULACiÓN y
FORTALECIMIENTODEL SECTORHIDROCARBUROS-ENMEXlCO".

UCITACIÓr-t PÚBLICA NACIONAL ELEC'1'RÓNICA
No. LA-{)16G00999-E48-2918
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E'ta Acta oonste de 148 tojal QUIN (06 fojoa corresponden a Olto instrumento y 140 fojas
correspondientes a loo dktémenea de feJo da la licitación), firmando pet. lOS8tectoS lega!es y ee ~
conl"""'dad. les .. lol........ toActo. ~

--~~ ~7~' ~

LI ev*aoon eoon6mlc:a qu. JUlllnte .,ta de;e-rmln.aciÓ-nse G~tra dHCñ,. en ef dictamen.
firmado por el Lic, FranciscoAmara! Roja. Jlménet, Subdirectorde Adqu¡'icIonH y por.r lng, BasJlio
Callilla Cruz, Director de Adqui5iclone. V Contra1aclones, servidores pObficot do la ASEA., el cual forma
pOl1. imegral del presente instrumento (8 fojas de la evaluación)

elte follo es omitido por ellng, Boslllo eNtiBe Cruz. Director de Adquislcfon... '1 Contr~131CIone$d. la
ASEA. de conformkloo con lo •• tlblecldo en las POlltieas, Baael y lineamientos M Mafeeiade
Adqu;.aiciones,Arrendamientos y SeN;:rOS de la SEMARNAT.

Con la notiflCScOl del fallo por el C!U... «;Iluda el c:ontr'l!lto.las oblgacion .. derivadas de éste Mra,
ex»gibtes. s:n petjudo de la obI¡gac:.On de leS partes ele fumara en la focha y t6nnín05 :señaiados en el
ptosente i"I,tn.menfO.

Bato estas conslderaciOnh. SO lnIotme • tos presentes. que para eftc:OI de .. notrfk:;acióo. '1 en
thmInos ~ articub 31 Bi, d. -u ley'", esta Aeta estará disponib\e en la dRcci6n eledr6ruca::
:tl"«W.CQmoraoetgoo-mx.sustituyendo oseeprocedimiento 2 la notiflCJClOn Plfton_,

06spues de dar lectura 3 la p4C1Son1eACle, se dio 1)0( h!l'mlnadOeste Acto. ,lIndo la, 19:45 horas del
die 24 de julio de 2018.

LB .va~ac;onde la documentadOn dl'Unta • la.5propU,"1~$(Iegl'l! '1 odmlnlWel!va), fue teatizada por
el llc:. Francisco Amaral Rolas Jfm'n,z. Subdirector cleAd®lslclon"" y ¡:Jetellng. 88Si.~OCastilla Cn,li.,
Okldor de Adqulsfclones y Contrataclone., letVidores pUblico¡ de la ASEA.. 10cual fotmo parte Integral
dol pre.ente ~umento (12 fojasde .. evafuaclón).

LU rezon. t4lcnras que sustentan ._ cfetermmción se encuentran descntBI en la evaluación de
loa pmpuestas bécnócn. r.madIpor 01LIc. """ v.irCUoIat Rojas. Sobd...... do ConoroI de e_ y
Asogtnnúenlo y po< .. uc. Edgor ()I,ot DrIl:!A9""". Dúado< Genetll do R-..-&oo _ ,
-.. 8<1_ ala t.Jródod de_Islradcln Y FIn011ZCS, .....- polI>Icos de la ASEA. e! aJa!
1""",, pon. _raI de! presentO ",.lI\ImOIIto (12210j0s de la _~

• El -. adjo......... _. __ la garantiaóe ~o INOIIIISIBLE denIro de bs 10
dlM MI\.nSGs sQt.rier;tes 8 .. firrn. dof contrato. por un Wnporte eq~. del \0% (diez pcw ciento)
def monto tctaI del QOntrI;toadjuditado II1II.. del I V A,

VI••NOMBRE. CARGO V FIRMADEL SERVIDORPUBLICOQUE EMITEESTE FALLO Y NOMBRE
YCARGO DE LOSRESPONSABLESDE LA EVALUACiÓN DE LA PROPOSICIONESQUE SIRVIÓ
DE eASE PARA EMITIREL FALLO.

CONTRATAC~()N OEL SERVICIO PARA LA INTEGRACION y ELABORACION DEL UBRO
BLANCO SOBRE LA "CREACiÓN INSTITUCIONAL VNORMATIVA DE LAAGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL y DE PROTECCiÓN AL MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR
HIDROCARBUROS (ASEA) Y SU PUESTA EN MARCHA PARA LA ReGULACIÓN V
I FORTALECIMIENTODEL SECTORHIOfIOCARBUROS EN MÉXICO'.

LICITACiÓN PÚBLICA NACIONAL ELECTRÓNICA
NO. LA·016G00999-E48-2018

o~~ DIRECCiÓN DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES

"''''''''' y _ ..... " ACTA DE NOTIFICACiÓN DE FALLO
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------------------ANDELACTA---------------

RECURSOSNATURAL§§

NOMBRE REA FiRMA
L.C. Jo•• I>IIh~mBermeo Audior Senior

}I;Cruz Organo Intorno do ContrOl

POR EL ORGANO INTERNODECONTROL EN LA SECRETARIADE MEOIOAMBIENTE y

NOMBRE AREA FIRMA , .
Lic. ~ "eir Cuelllf Roja, Subdirectcx de Control do BlOnos yV--/~As8gutal'l'liento. (

r "/

POR LA "ASEA' tÁREA REQUIRENTE Y TECNICAl

Jlm"'ez

y

-COHTR":TAC~,?!, DEL SERVICIO PARA LA INTEGRACIDN y ELABORAC,'O,NDEl. UBRO
BLANCOSOBRE LA 'CREACIÓN INSTITUCIONALy NORMATIVADE LA AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL y DE PROTECCiÓN AL MEDIO AM81ENTE DEL SECTOR
HIDROCARBUROS (ASEA) Y SU PUESTA EN MARCHA PARA LA REGULACiÓN y
FORTALECIMIENTODEL SECtOR HIDROCARBUROS ENMr!xICO·.

UCITACIÓN PÚBUCA NACIONAL ELECTR6NICA
No. LA.o1óG00999-E48-2018

e ASEA DIRECC16N DE ADQUISICIONES y CONTRATACIONES

.. ,¡"ICIA '" ~
INCll<iAv_am: ACTA DE NOTIFICACI6N DE FALLO



VAIUA$U OUCItlI'OÓH CRntRtO ",,,,os pu",os
OBSERV~E$

OBTENIDOS

RUBRO 1"CAPACIDAD DEL LICITANTE" (35% 0145%) 40% = 32 puntos

~l CAPACIDAD DELOS RlCURSOS HU",lA.NOS (C~"I"do menosClI6O"': 7S"K=24 ~unltlS

PfUM[1l0; Eaperienda ~ MUtllOS tebdonadOt con timateria de los ten'kios. ClCM.. ."., ~'.60 ..mM

Presetlta CJ dof tetiltw y
actEl'dli.. lQn(l( elípertMti~ !l,60
m_!yor o Ítiu:.1 D3 al\os
PresenteCV del reccrsc y
<W1!dlta ten.! t'lIJM!tienda .,..,

1QlrriaAlIIA"I vito1e (CV) del rewrsp. mtd'1Inte .. 1N'Y0f' o lCuM a 2 • y
menor a lllto:lcu. se ClOmpfUCI!bt q"et~e la~Ia
PfES~l'Itat:I/ del fCQIIf"SOyAdtntnlsucdón Pl)tlli", espedfiCil!'nont' f(t

temas de admlnblr",¡6n )' flnfln... en ac~dit" ttnf( eJcpericncla ....Coordln",dorG~neral d.J)tIn(lcnci<ls vIo "nfid:.dC$ publica. vIo maVOt (1 IBull1 a 1 año V
meoOt a 2 ~tlosprlv~. 1'I;1~¡onilI6o Intetnlb;;ionales. flrmado

O Ikfttnt41pOt..el t~atltantl IeCaIdel licuntev ti
pefiOft.dJlllOpUIIfSto. COIIS~TO«U

H. ..- el CV del (MPR!SARW.('S
n!:CI,Irsoo nO lCfedita tener SI Iteuchlt Sedl!.ech. 1•.8.. s.c, 1"'·
t"lKlrienc:la mayor o ie~ala acreditar este
J año requisIto ple)~IÓel

CV deJ CoordJnador
Genetlll pr

.>«; _'del!!

LICITANTE: CONSULTORESEMPRESARIALES H.B., S.C.

EVALUACiÓN

MECANISMO DE EVALUACIÓN A TRAVÉS OEL CRITERIO DE PUNTOS O PORCENTAJES

SEMARNAT ~~~ o"=~~U3.. ~~;~
LICITACiÓN PÚBLICA NACIONAL ELECTRÓNICA No. LA·016G00999- E48-2018



l.-Se requiere que 411
CV este flrmado por
el reJ)l.esWIDls.
fepl de1 Ijcit?ntO:V
el prr:¡on:'1
propuesto,

sin ernbaf(!.Q el CV
rf2 "'MPLE COf'I el
siguiente requIsito
e<;tablech:1Q an El
"l\1ECAI'I'S~"'O DE
EVALUACIÓ'-l A
TRAvtS OEL
CRITERIO DE
PUNTOS O
POftCf:NTAJES" de La
CCltlvoeatorta dé la
U(ltaclón;

S_.=E:::_::MARN=AT
StCA!T,\fI,(Jt, I)f.; ~
M'¡~~IO",.íIUntn1:

'1 .I!CUItIlOS 'N ....T1JJt... I,1>$

El CV presentado por
CONSULTORES
EMPRESARIALES
H,B.. · S.C. esta
6rm¿¡do por une
F~t$O(lOfísica (follo
00008,9 de :;11
proP1.IC$til), euyd 1'1'
f1.ombfGes diferente
al nombra dol
IIEPRESENTAIflE ·7'
LeGAL setlalado pQl'
El Iicit4lntc 1m los
folios dql 00c073 al
000076 del NIEXO3
-FOM1¡\TO DE
ACREOITAClÓN"

~'-~ _L ~ ~ ~ _L _ll.~~~.~n~~~.,~~~

c_ ~ Pág!na2de 26



PiIolna3de2. )('

X \\~

PoI lo antal
elq:Iuüto el ilci~l'Ite
COMSUlTORfS
EMPRESARlAlíS
H.B., se NO
OJMPU ecn el CV
deJ Cootdioidof
Gefttf,1 de .ruerdo
b lo requeridos en la
oolWO(;ItOlia de la
Ucita(lOn. ~ lo qv•
se OLSfOiA le
t)rooUlStDtécnIca.

lcitante. POI Jo que
existo: InttU'I8rUQndll
en ti Cutri(:ulutn
resp4!!do .. l.
~lSOf\' quq firmo
como (ep,..,,!;:¡ntCl
k'Ci' df.JIdtante en
dicflq doCut'IW!nto.

3.00

1.50

StjClUtTAlir...UI
,MIUIlOAMIIW'"

, U(lUJISOSNA,uaAW

SEMARNAT

Ptoscnta .1 CV de los
tecu"os V ac:rodltan teoe­
flIPI!ril'nda f'HYOI' o fauaI a,?1~.~~__~~~ ~ +- ~ ~

4 CurriQltwn .,l~q [CV) ~ los rtalf'Sos,rp 4 V do!
ml!d¡",ntc(11 cual se compruebeque tJtnen la l)t~:ta e r~rso IY
experl~nda {I'I rnatll;S'i. de adm'nl,cradón atr~ lit t:.':~ex~encnc;.
púbka. ton tttfoque en .a MMl1ob, de m¡yOl o ~. "710Y
infOfmiKión, _"nmls y ~" cmfm~.~"'~Of!!!-,.~3~""~:"',:-c__ --1, + ~ -1
dopclldenclas vIo entida<fe.s póbllc.M Y/o (~n~ 4 CVde I'tCUrw y
privadas.nadon¡lcs o Intttn¡l(:lonales. í fmlldo ilcrcl:dlla.t~ner exp<lrfencio
por el ~~t.llte "PI del IidQnc. y ti mayor o 1¡u¡¡1a 1 año V

~ ,. ~mon~M~.~2i!~~~~~-=__~+ --1I ~~ ~~~
I*"O!'I propu¡n; • No presento) cf CII del fl Icit&.nle

leQJf$O o no ~uedh.a tenar CONSULtORESSedesKh2 SedH,ehllexptrh:ncia mayor o ISIJal_ EMPUSARlAlES
1 """ H.I <L NO



. - cu,.,ftE con tes
requtsitos
e~lablecldos en el
"MECAfII!'SfII\O DE

- eVAlUACION A
T""vlS DEL

. . auwtlo DE
PUIITOS O
PORQNTNES" de la
Convcx:atori~ d,

"Ucit;,looo, p.r tes
siQuientes motNOi:

l.-El lidfallte
CONSUlTORES
EMPRESARIALES

- u.a, S.C. para
auedla( esté
r~qlJbilO pr~e.t'1tó
\)rIieam~nlp. 3
c;urricull,ltnS. l.
(;Ol'IVoeante ronClto 4
clJtfieuluMS.

l.-Se reql!iet$ q••
I.s C< c)t~n
firm3ck1s p., el
teQr~~OU:DtWg.eill. del I!cltaot2 '( elIYpotfO~1p'Of)Ut!:S"IO.

"" 3 .&. pre)ef\tados por
COI~SUlTORt:S
EMPRESIdIl/I.lES
H.B., se, EStán
Ilrmados por una
I<~.,otIa flslca (folios

--""'- Página 4 de 26



.?__......_--

. ClOOO9I. ClOOO95 ,
000102 de '"propuesta}. cuyo
nombre es dit .... nre
fdifeJC':l\le .. .e'

, ftEPRESENTANlf
UGAA, SEll.alado POI'
d IldUnte en ,..

, (<>flo, del 90007$ ~I
000076 del ANEXO 3
"1'<) .... 10 CE
ACREOITAOÓN'"

. F'!(e.\Clntado por .,
Ichatl'" por lo que
e_1st. Ino:mquenda
en ,,, (Urrlc:ulums
respecto • la
penoA' q~ firmo
COt'110repreleAlllnte
legal drl Ildta.nte en

, _-...... ...
. Po, 'o Inte

~to a tkftante
CONSULTORES
EMPnESNU4lES
IUI. '-c. NO,
aJMPLE con el CI.., CoordllladOr
Gen,," dt acuerdo
~Jo~do en la
convOC3torl¡¡, •• ,.
lidtacl(ln, por lo que
se C<5W<A ,.
Pf0e'uortil' técnlc •.

$UBTQTALJ .. 'O 0.00

SEMARNAT
slCla'r .... fA oc: I...............

T IIJJCUJlkri r<WnVIlALtS



NQ prc.)!lunlfl 1.lI~ ,t coplas
simples de c'édl.ll~$
profesional"'$-o equlv,.lente
de Jiccnc¡.,tufo en cualquiel'8
de 1M si,tulenb!s éreas del
coeecunteotc: derecho,
ed,nlnlstradón. poHticas
púbkas- o añees.

~ coplas simples firmadas por el representolnte
lee'" dellldtiffito y 01p<trsonOlIprop~to dI': I~
cédulas pcofeslonales o equivalente de
documentos elq)edldos en el extranjero d(!
fl«ndatura en cllalq"'¡41ri)de 10111$iauicntes Me;,:¡
del t(ll'lodmierlto: .de<echo, admlnIStr.ldóf'\,
poltlieas púbicas o afines.

Pr~nta 4 cop13S-simples de
oodulM' ptofl!Slona!es o
equivalente de la
litcnd.:'lttJ~ ¡ndi~da.

EIUc!laOte
COtJ$ULrORES
EMPR,ESARIALES
H.6" s.c, pi'lr"
8aed!tal' este

(equldto pr~sentó
(jniCi:lmcn~e1 ){

Cédu13S
Pro(t:siOOales de
licenciatura la /
~963993yla C1

685179'7 (folios I
OC()103VOO0104 ®O
su propue-sla), 1..

ccnvccame solidto 4
cop1c6sfmpk-s de

c;éd\ll<Js

PágIna 6 do 28 ~

PrE$8n\;t QOpi:¡ simple de
copIesimpfeflrmadapor el representanle1($)1 t6dul~ lu'Ofe~¡onlll o
del IIcHante V el personal propuesto (!.c&.1"cétdulll ctlulvalente de IIceociitura,
profesion;ll e ctluiy/!:Iel'lte de documentos~~~~~~~~~~'¡_-----I----+-------I
expedidos en el fll«ranjero de licencl¡~ura o No ptesenm la copla Simple

de cédula profesloo,,1 omeesera en walqulera de l<.Issi.ge¡iento$ ¡ircll$ (>quivvlcnte de Ilcenmu,lr3 odel conodm'ento: c!c~cho. ttdminiStfec:ión..
pofitie!lSpübic¡¡So enoes. mill,slria en osalql.llera de

lo, SiguIentes erees <!(ll
conocmento: ceraenc,
admlnistrac;ión. poU'ti(i3$
Illllb!cas o afines.

Present~ copl::. .simple .de
t;édvl;, profe,iOOOI o
c:"u~lcnlc de m3e:st((a.

se desecha

8.00

2.00

4,00

ASQSOfe-s~i::.nr:ado:!l;

Coordinador General

4,00

SEGUNDO:ConodmientO$ $ofMo I~ m1l1~,¡8IObjeto de los servicios (1)0% aI50%)~12:.00puntos

SflClutt'A.'Aon
MJ(lJ1i(}AMlllIjNt"J;

l' .11'::UII.<O$ I'I"fOIlIl-I.(:..'I:

SEMARNAT



'1

prcfe~IMWtsde
Ileendalora dClroc:ho.

admlniSlrndón,.
. pol(ticas p\ibkas O

01'.....

Porlo (lntCl$
upu@stoVlklUlnte

COUSUI.TOItfS. IMPOESAAlALtS
. HJJ.... s.c,NO

. . CUMPL( t(ll'l tll~
CédcII.,s de los_ ..

E$pem.litldos de
a.Cllc!'<lo.fo

t(lqvtlrldo e-n la
«InvocalOri. de la
UclIaá6n, po< Io_

. seOOt(HA la
propuestll técnica,

SUOTOTAL: 12.00 4.00

TERCERO:Domi"o.~ltudureb<fOtIad~<Vnlos seniOos (10. ellO'K)t~ ~IO$

COpia )i;mple de eon'l~nctas. certificados o
diplomas de capacitacIón en admlnbtl'1clón '(
fNnlas, emltld01$ por Ifts-ljt.u<;jO"~S)~bllQ$O I'I't$fn la copla simple dot
privad.., l'IadCMIe) o l.temadonlieS. Y/o COIUtkKl3s de QP«iacl6n ,.00
~ en la C'.oO(IIfdNdc!t'l de poroyl!CtoS de vIo p¡nidpJ~
f¡ n'lig,'l' n~r ..lela o ,1,.,tIa/es a 101 sl!fV!dos

Coo,dlnudorGeneral
reque,ldCM.

Elltitllnte

... _ ee~,/o •..._.. Ho pre:sectt::a 1. copo¡ sim. OOHSUlrolES
EM PRESAR IAlES

nq debe"'" eMer vn. ant1CO~d~dm.,(or I 10 d. t'Ol'ISl.nclas ..
••00 0.00 H.8.. S,C. NO

años, previO" ala fedHI cfelllc;to de ploscnt..eión cDpeell&eK)o yrO PAESEtfTOp.iIely apertura de proposklOf~ pattleipaci(ln,
COO'dl!IJdor.6._ ...

SEMARNAT,
a.CIlJtl'''......011 I
M~"I(;)"MI'EW'fll

'( llJ!CValOJlttItTVAAI.CS



It'l$ constancias,
a:rlificedos o
diplomas de

e.1p3cJtacI6n en
adl'lllnistradóny
fi",anlas, el'l,,¡tioo$
porlnstitvcionell
públicas o privadas

l"Iaelon.ales o
inlernaClonales, Ylo
parti,ip~i:iófl etl la
CDl)rdil\acJÓn de
IItCl'(eclosdala

mismanatVf~~(1

simifarcs ~ los
servioo$ rcq\lel"idcs.
moti...., por el cual el
ücnerue NO obde:nf.

Duntos.

constancias. <J
PágIna8 de 26 '"

~~7_

0,000.00

t.4Q

_\

las con,stancias de alpaót<llción y/o pattiCipacMn
no debecan tenee una vntigü<:d3d mayor iI 10
años. preoAO$::tI~ fecha del acto de presentación
V apertura de propo:;ióQnc:s,

Presenta 4 ~opi¡)" :limpie de
con~t;:lnci=ll:de capacitación
vio paftk:ipadÓll.

No presenta 1<:1:04 coplas
s¡mples (lo OOO$tllociMde
capacitación vIo
panldpactón.

Asesores esped<tlf¡ado~

4 CopJa~ simplO'$ do cQn$U'Il'Iti&s,certificados o
diplomas de capaótación el'! admll'llstradón
publica, con enfoque etI el análisis de
inIC)-lrn;)Q6n. $!ntesiS V redaCCión. enlltldas por
1i1$1ilvci~ pubUc:aso privadasnaclol').a(~$o
intl;rnae1onales, Vjo partfc:ip¡¡.c.ión (ln la
coordinación (1" proyecto" de la miSma
natur"lcziI Q ~imil:sr~ 3 los $.tJ\/ilios requeridos. f-----------I------I-----I--,.-;;:;::::::--­

Elliclt;lntl) W
COl4SULTORES
EMPRESf\RIAl!S /
H,B., S.C. NO._~

PREStNTÓ para loo
As~ore~

ESj)ec:lanlados FicJel
JesúsGómel

Revuelta y Enrique
vlUasana 8.a.rr6n. i~:I

,I,C~NCI...OE.9:0lJMMt).
íNnt.Gl4. y At41!NfE

ASEAoS_.=EMARN=-=.:AT
SliClUITAlllAPI: I
ssecro MUn:"'t'l!

y flr.cua.3Q:I,N"TVII"I.I~



I

a:ltlfi~oso
diploml$ de

e:¡padt<ld6n en
adlrin¡WIIdó" '1
f'h~$,.,""ddas
poi in$taudones
públ!CJ:$o prlvedas

nadon.luo
i.,,,,rNdonMti.. V/o
parücipad6ft en le
()O()(d!nlleió" de
proyeC:IO'do la. mbrroil natur'!C'liJ o
~.C6s

$CI"ridos rtql,lMdo$,
motivo por et cual el
nel!ante NO obtiene

..",...
SUBTOTAL: 2.40 CUlO

TOTAl5UBRUBRO¡¡) 24.00 4.00

b} CAPACIDADDELOSRECURSOSIlCONÓMICO$y DI! EQUIPAMlfNl0 (Cultndo'menos 4112,",,: 20.31"= G.~ punt~
Acredl te que: sus Insroos""".. ........ "'"""pertores al 15"y hana 01 '.00

Ol)!c:I¡¡¡rncl6nf~(\11 Anu..1 2011 y lit última 2~~~S delmontode'u
decl'It!(lón fiscal ptovftaonaJ 48 1$11(mano .' Ión
201B~ ...,.,.- -- .as ...-AcrHlt.e que- s:us 'l\C1es.o!.

(ompean'~ EIl la que. H iif)reCieJ. Qdena b'~tOJ .... "'.Ic:s son
ln&reS;OJ anuales digital, con '4 qw ¡atolle los In8rt,0. brotos .w:pe,IOJ'e$¡110" V hf:rta El 2.00

aI'lUllh,l$ ObtCrtldos, adJuI'IUllldo Acuse de rc:cibo 15" del mol\10 d. su
((In cidtnll Grl8ln~1y s.lo diS¡t;1qut ,enera el ~rotlosloon
$i${UN del s.mdo d. Adnd ..... tnción SI no ........ ElldUnte
Tr1lxluriL doc;uMl!ntatiÓl1 qllf! &éreditc COlfSULTORE,S

•• IncresQ ~JUtO anu~1 Se de$f!(h¡) Se deseeh. EMPRESARV\lES
superiores.,1 JO" dttJmonto H.B., s.c, NO
do .. prooooIdlln. sm PRESENTÓ la Ilttba

./ -, Pllgl,," Oda 26
~

'ICII1'AII.IA U.
NllUIOAMllrtNtt

T IUlculUOll NA:tVMUJ

SEMARNAT



-

causade ceseeemleote de declaración fiSQl
su propuesta. prcwlslonlll del ISR

(marzo 2018),
I)nic<,menll)
presentó J3

O,~rac1ón F1.seal
Anutt 2017, por lo

queNO CUMPtE con
- lo requerido en 1;1

OOilVO",Wrillde te

- lltltlldÓf'l. motivo
por el (~ralse
DESECHA la

.-e!....oeLleSt3 técuca,
SUBTOTAl: '.00 Sedq$~ha

el licit;;;nto d~~ pft'.$eril'ar cuando menos
documentadon qve ;)cté6¡te !lIJe cuenta con el
oqu:ipo d. ccS«IpulO Il.Op TOp) propio o
IU'fsnd..do ,. j)fru.ladÓ(l del

.
p;trn servklo

conforme ;t 10 reQlltlridOen el ANEXO rtCNiCO.
Acredit:'indolo mediante copla de facturas o
6sQ'ito dOI rtpr.o$~nt3nle lP.galdonde manifieste PresenUl t!CU;l,ImenláCIÓn

2.50 2.50
qu~ cuenta <:onkñ equipos requetldos, asl como donde a<Tedile lo requerido

Equlpam!ento mefl'\orla fotográfica de los equIpos scucttaeos, o,. podrá aaeditar mediante oo.ntr..1t'o$ "¡lo
doc",mgnt¡¡.ción (:01\ 1;, 00,111se eeresue que
cuentall con prest3do(ei de ses servklos para el
equlpc de c.ómputo, si1!mpre y tU<Jnc!o~ aeexe

~
memori¡¡ fototr~ do 100mi$n'lM.
SIelllcltante no presenra ladocumenw<:ión No presenta ,.
donde aaedha 10feQl,lcrido se cie;echtl lb di>Cumentadón don<1c S~d~~~ctl3 I
IDrODVostOl. acredita Jo requerido, -

2.5G Se desEt(;ha
SUBTOTA!: 2.50

. TOTAL SUBRUBRO b) 6.50 2.50

S¡¡c.lllARJ" 00
"'111t"»() "",,,"1l'NT1!

't f(f;COUQ:!NATUJlAI.1.'I

SEMARNAT



e)PMUelpaCió",d.
~ISOI'I"$con
dbcop~cklild

El e4 láunle que aaedlte '"
"'1'(01 porcentaje de
ulbaJadofO$ di"eopadte.c!o5 0.50
'lIbotaodo d~cr'C) de la.........

Propofclol!lltl

SEMARNAT,
$IC1IJ,TAUAD'
MIIDIOAMIltI!NTE

., Iltl;VIIJC)I NAT1J.IlA101K

No ~ el Itc:ltanfe que
Mf.:dlti!l el mayo' potwntaje
di trabajadorcJ
dlscapacit:H!(I$ '.botando
doMto de .. ~. pt!I"O
1,~~~"~-'~~~m~~~!S.'~S~K~__I t- 1 ,"~~;- 1

ElliOtantO (ptlrsona mornll debtrh P'O"ootar el t- fllh:ltlll\te
ay~ de IIlta de lo~ tnlbll'iIdores dll féllimon CONSULroRES
oblg:ltOrlo dd InsdtulO MEtlCi<:anodel Se:gvro EMPRESARIAlES
SOd.al OMSSl. o en caco de ~ f&Jcas el H.8., $.e" HO
~f¡(¡.do c;pedido por el $lxt0f Salud de obticnClpuntos
reconodm)ctntoV c;UntlCIón ~c di'~iilpaeldad. debidoiJ queNO
de acuerdo a los IIMWmIOnfO$fln mlltetla de <lcredfuJcuando
a4quisldoncs <llTenda",(tntos y servidos Y'd, mmos el S" de $U

obra p.;bIIcil y ~ rdui0na6~ COn 1" planta tOl''' de
miSmM.~a1¡"un" proposldólIde' S" c:uando empte.ru'os
menos de la tOll!llldnd de su ptant. de No ilcreditarCYOl'ldOm·eno) l.abocandodtntrodo
emple~dOS,cuya u(\U,Oedlld no sea r"fe-iQt iI O, S!Iíde su pUlnl" total de 0.00 0.00 la emprua ni
s.e;sme.1ts. ~ t.obor.i60 presenlafl ... .lOde

dentro de t~em~. ;;lIt¡ d1110$
lf2btlI.,dorcs del

régimen obtl.atorlo
dellMUtuto

Mt'ICic:aoo .. Seguro
Social (lMSSI de los
~(~I;,dorcs
di,",,,,,,itados

.~ClenuoM.. em"....



POgIl'03,2de26 ,

.Ac:ftditad6n de la ptoducdón de ~ con
in~ t~ ,-tlacton.dos Pn!senta COW'IS't:Mda emitida
diteCtal'J'leftte con la prestad6ft del SffVkSo por el IMPl con vIgMda no O.'"
n!C(uft1do tqfStraclos f'n el wt1tuto Mt::IdcwM) ftWIYCW • S al\QS.
de loPropied>d ",,*,,1ri<I 0'''''' . .

el) hnk:l,x16nde (J Idtaale Jace
MIPYMU COnstanciaque acredite la ptodv«Jón d. bienes l"tfrNÓon~, S.A.de

<00 Innovación tecnol6clc¡ ntl;adonOldos •• presento! ~nsUln,i~ CV" NOobtiened¡rc,~;jmcn'tc con b p'e$t'tld6n de' $.,..1"0
requerido emitida por ellruUtuto Me:.ICino de la tmltldol por el IMPI con 0.00 0.00 punto! debido 8que
propiedad Industrial (1MPI), con ~I&tndlt n. y'seru:la 1\0msvor a S años NOpres@nl_

eon.sli!nd;.t emitid6
m~or a5.años. Dor cllMPI.
Certificildo diO cumpl¡mictttet do prAtUc.s d. PtttSt"11tt1 «'.ftific;ado O.SO
iaUiI!dad de géM!rO!

Ellldt:ll'lté rece
lI'1t4ll'n,lI;fonElI, S.A. de

C.V., NO obUc:nc
puntos d~b¡do 3 que

NO pll!sent ..
e) lquW.d dt etnero fotocopi'a del -- elftltfdo pO!' ,. c:trti(k;ado de

a..n.oñdad y ~smos qcultJdc».,.,• ....,Ho. presenta c-ertificado O." 0.00 cvmplilriO'r'ltOde.._. ~ita$ de igualdad
de Ilt"lefV emitido

. por"'a~dy
......."......

fH\lbd05p~ tal
efKto.

SUITOTALc) +d) + e): 1." 0.00

~
TOTAL RUBRO I (CAPACIDAD DEL LICITANTE): /32.00 6.50

RUBRO 11.EXPERIENCIA y ESPECIALIDAD (7.5% al 15%) 15% "12 puntos ~

" Elfperlenda del üchente . I I I I

SEMARNAT
'(QIU"" 'lA Df; I
.. WIO AMIllCN1'R

'"llCUlUiOI "ATU!VoIJ¡f



p~'3de2a

y

• En caso d. no <tctedJtar ,. cJCper10ndatrlín f'!\I

de lllfto, nO 11)t:~ran otot¡~dOltes P1Jntos.

- Cada an:t.to yJo pf!d".do ~ ~.
ttrmlnado a la f~ch.;tdtllKlo de prcsentac1Ón'(
e¡>eftura de propoSiclonM.

- los COAUillOS vIo pedidos no~erin te-n.ftf
un:! GntisüedH mayor do 10 al\ot. previos ., ,.
fe,h" del ¡¡c;tode pt~«"I"iónV .pe(tu~ 6e.-
• M'¡dmo podrjn acredita,l :.ñmdoelipt'f1~n(l.
v"..!nlmo 1 01110.

El Id"'rlt~quo tc:re&t. )
atlos dI(¡ f¡rperlenda o mOJ,

- LI c.ntic:f.ad~ de contralOl '110 P4i(1icb
qUt poCrin presenttr ros Idl-.eJ per'I
ac;redJtar la e""rlet'ld~ S(lráde: m4.1(Imo10. •

_ CIcla. conV'lto ylo p«li.do debera ti'"
d,bidam.etI~ fOONlfltado por 1_ partes.

lol cont"'_os .'0 pecftdos. dtoberin Ctlrt\P1r con
lo tf&vlcme:

coplll de (onUlltos. vlQ pedidos form:ll(Qdos coI\
dept_~., o mt~ p(¡N1Q(, ~
morJIC$ privad.,_ nóKiCH\tfM o Internttcion.I •• ,
medl'nte los (11316$se 3Ctedlte quo QUInta con
\11'\1 ~enc.'- mnm¡ de 1afio y.mllimadt)
afaol. ~ serñdos de l. mis"'"
nallJr~la a I~ req:ut1idO$.

6.00

SEMARNAT
''=::::'''':::'''::.I'I'A'tIA 01 1

WlOao AMllli!r«Y
l'.~MA.TUIA"'"



L·¡:I Cotrtr~o .
tolr;bmdo COI! el ~
In$titutO
Interomerka.no d~
Cooperacion P'}fil..(a \
AsTltultUf;): no S(!
GOnsldera flar~
determinar lo, ~ñ(n I
de I!J!pcñent;lá dl'1
licitante, debido ;¡

que . no cs~~
terminado ti lit fcth" ~

P8gk'l31" de 26 \ ....

El LICITANTE
CO~lSUlTORES
EMPRE':SAIUAlES
H.8.. $,C. P<:I,..
¡¡ctedltar este
requisito presC:rItó
los sigtlientei
c;onlt:ltOS:

2.58

-
,-

ProporCional

6 las contratos vIo pedidos celcb~d~ con
dependeoclas vIo entidad~ de 1;)¡tttmin!sttaclón
p\1blk:a foo(tt;)! $<lr.ln v'4!fUieados en Compral4et
en r.~ode easur dis<tepanclaen la Inf~JTI"d6",
no ser. considerada y pOC' lo t;:antono se.....n
otorgados los puntQSwrrmpOndlP.ntet.

El I~citante que acrcdiW
menos del m4,lcimo
solicitado de 'años de
(lxperiendB, pero aaediQ
por lo menos 1 ,11;0. se
as!enará punl\lilcióf) de
manera prQjXIC'Ciotl8l

• los ccovetcs vIo pedldO$ que abarqu~n
PQñodO$simulU'lneos,solo se contabili,:.r.'I un
periodo.

- Encaso de que dos o m4s IIdtanl., 8Cr'edltenel
máximo n\Írnqt'o de 4iíos, la COl\vo.cante dar;) I~
mlsmil punruad6n a los Ifcltantcs que se
encuentren en este supuesto•

- se lIupl8rá la presentadón da ('Qntt:ttos v/o
pCldldosp&urlanttalesen los que.se hilY;'pactado
que IIISobngaclones de.4proveedor $Own~¡der8n
divisibles, 8 efecto da que se..n su~c;.epUblesde
computat'Selos eñes, meseso fr~,.'c¡onesde ano
de dichos oontrntO$vIo pedid~,I?>I. los que se
hayan C:Ol'lclúrc:o° finiquitado obligaciones.
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1

~ del atto ••presentaciÓn y
apertura de
proposldonet. ..,
UICaO te elt~
en eJ -MECANISMO
DE EYAlUAOÓ'" A
TAAVEs DEl
e_m DE
PIJfiTOS o
PORCEIITA.lE$"de I¡;¡
Col\voca:torlo ee ID
lk:ftadórl. VI que se..,........ V!C.. ,.
h2r.:t"Old •• ostO
cle,w18

2...com:ra10 No. $lA
~ ""20'0- 0- ..

conuna~tnda 01
de jlAnlo de ~OlOal
3' de diciembre
2010. por lo que
....... O 5$ ""'" ..
~lId •.

!I.·Pedldo NQ.OD3-
'015: cut"lt ~n
.... vtpndo del 00
• jlU'lio c;t. 2015 al
tS do jl,llllode 2015,
por lo <¡uf obtuvo
0.0" • !\os d•
c~

4.-Contr.to

•
celetncSo c." e!-_ .... do

lllCaf1'"atA DI!
Mlllnl) 1I,.,IIIIirf'r¡¡

y IIXCUIl.t()1 HA'fU.A.1.t:\

SEMARNAT



V1gCntit\ elel JO dé:
$~t1embre de 2015~
al 31 de dldembre
de 2015: 00 :;0
(;on$id~,.... p~~
deh:rmin8r 10$ añOs
de eK:petlet'lCia
debido a que el
contralo nO está
fotrn:tlit3do ¡:)(ll" la!;

pllr'!&$,.~I eemo se "c:ltablcc:c en el

PAgir"" 16 <k 26

6.~Corlt(ato No.
160/2015-IM·
SICOM; GOtl una

s., Contr¡ato No
137/20,U·DIRECTA·
FIADE: con una
vigl}no:l de.! 04 de
noviembre. de ~014
01131 de novTcmbte
a1 2014, por lo qee.
obtwc o.lSG~.,ñe»
de c::!(p(lr¡~ncia.

Invetsión V
Adnd.llÍStlscl6n para
~ Desarrollo
Económico del
Estildo di!'
AeU;).stallentes.
ceeme . con IIn"
vigt1lóil deJ '01 de
Ootl'i.bre de 2015 a15
de enero 2016 por lo
que (lbluliO 0.290<1
años de eeeneocie.

SE~~ATI
Hr:OlO AM'9IlNt'1!

v IHX'!U.~·N"'·I'\,ft_ ..., 11$



8.· Orden de $el'\l1clo
No. 47S93/2015 no
se: QCIIUIdeta pela

<fetQtnllnar los liAos
dQ experlencln
debido i que d
conttato no esU
fortNIIlLIdo por las:
p.lrtes, t~1 como $0
C$t.blece en ti
-MECANlSMQ O(
EVAWAOOH A
TRA~ Dr~
C1lITERIO DE
pumOS O
f'OIRCEHfAJES'"de la &1
COl'lvOCltorla de la I:~~:..~t

Pigln3 17d& 20

X~

1.- Podido No.
S(G()9/PF/02S/201J
c:on unJ Vlc,t'nda 07
de ",nJo de 2011 •
0& do Junio de 201)
por lo que obtuvo
omn años ct.
~1tnd~.

"MECANISMO OE
EVALUACiÓN A
nv.vts oEl
CRITENO DE
PUN'OS O
PORceNTAJES'" dq 111
Col'fVClCltcwia de l.""""'"".



OOl{ZOlS Con .""1/1getlda 6e 90 drl)$,
por lo que Qbtl"l'VO
O.2ClGS 3ño~ de
experiencia,

Po< l. entes
4!Xpul;:$to eol licitante
CONSULTORES
EMPRESAR.IALES
14,8.. s.c, acredittl
u., total de 1.2917
o1\os.de f);pcriencl3,
p~ lo q,¡E' obtuvo
2.58 ""n1OS.

No acredita pO'" lo nu;nOS 1
0.00aAo de e)(oeOOr.tia,

SUBTOTAla): 6.()O 2.58

bl Especialidaddellicit;nte:
Copla de oont"'\I)$ )'/0 pedidos fOffi\8UZadoswn
dependencias o entidades ptlb!lcas. personas
morales: priv<ldi)s, ruldonales o Internacionales,
medi ..n(~ los eoeles se acredite que Q.I(lnr:.l<:On -,In~ (J$ptldalldad prestando seMeios similares a
1M .equerldos ef\ el enexo tCcníco.

Se deberá presencar cQS,l;as~e cuando menos. 2

~
E'Sf)Clci:.Ud:ld

ccotretee v/o ped¡d!» de los Ct¡tlmos10 ttño$. E$ erueuente que acredit¡¡ s
6.00 6.00

o lilAscontratos.
loo t()n~fatos y/o pedidost deber60 cumplir con
ro.!:iguiente: /

. Ceda ccnnerc y/. pedidO deberá estar '\debidamente focma!ilado por 11'1$pertes .
• la c'tntid3d máxima de ccetretes y/o pedidos
qw podr~n presentar los Ilchanlc5 Será d~! .
f1'I;ixfmo3.

.

.L> '\¡
P6gina 16 de 26

SEMARNAT¡
blClll.'l.'AItI ...oe
"'-6010 AJo."'llNrU

l' eecu IISOll r«A'rl.1fl.lt.I,1IS
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· Cact.:a contrato 'l/o pedido debetá est.
\ermlnado a I¡¡focha del acto dt ~~ón V
apenura de propcnattone$,

• los QOf';triltOJvIo ped'jdos no debe~n tener
un' 3ntipdild nuyor cito 10 al'los.previos a la
(teN dcl «to de pe ... ~ y IopertlQ de
proposldon.$o,

• En O!I!.Od, no .credltar 0=1mcnO$ I tOntr~1o, f'IO

.. :JMán o~ lospunto!.

• Enaso de que dos o más.fldtllnte, Itcredften el
IYlIJmondmero di eOIi\l"lOS_la ~I'IV()C:ln;e CIar.
lb mbm;a puntulld60n .. los IiCI'JlnlC$ que se
.nwentren en est. SUP!oleSto.

• Lo. contrato. vIo pedidos celebli)dos COI\ •
der"endel'lclas vio entidades de lo tldmínistradón
publica federal ~ veriflc:ado$ in COt.1PRANO'
In caso deub* cfiKftop,¡odeen .. InfOFTMdót\. .
no será c.ons.1det1d. Y por Jo tanto no ser6ft
0101lJados los puntot co.rrespondlWllo5.

. No es ef Jicftal'lle que más

Los ~tmlO$ y/o pedidos ",~Oldos pan. nlimeto ct. tontratos '1/0 Proootdonal""'- ...- ....acraditar este tubfo. podritl S«kn mbmos que acredita pof lo,,*,os ees,Pf'CIsentepar. acreditar el nJbfo do o5peclalld..d
No pres.P.l'll,l'I c.op!a doy lo cxperiellcw.
C:l.lilIIdo menes 1 contrato 0.00
V/.... ido

SUBTOTAlbJ; o... 6.00

TOTAL RUBRO 11: 12.00 8.58
RUBRO 111.PROPUeSTA DE TRABAJO (30% al 45%) 30% =24 puntos

SK::an"'dA 1).1:
MWJQ AM IIf1,N"n:

y IU!ctJl~ NA'''....US

SEMARNAT
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SOBRES,o\UE tff'E{lOO%)

la lTlelQC.!~log¡a propuesta
DocumEnto dC)$crtptivO firmado po, 01 prescnbl "n enfoque
repr.l\S.mt,ntc h:g&l del lldtante dondo $O especifico y detaUado que
dcmUC$lfe el entendimiento de los objUli'lOSy el "den!á, reneja de forma
dC$a.rr'oUode las activld~dl'.S cCQuelidM P3rB la dilr3 y precisala oorrclaciÓll 10.00 10.00
p(~tacl6n del servicio. A partir de lo ante/lor, entre la, tlSpc,u;iI i(:ól~on es
descrlbe l. l'M.(ooologia que propone uk;ní~. 1" nllltodologlaa
Imple1n-tNlt&r para la eJewdón dcl.$(lsvitio. utillwr '>' el manejo de res

. recursos de I~ que dispone
d"ran\Q 1, ejewdón del
$(!lVióG.

BUENO.7S")
.

la nletodol06ia proPU(!$to'I

al MetodolQgia
presenta un C!rlfoque 5.00
espedflco y detallado
respecto d. 1es .
roquerimiet1l~ pI"vist<>sen
las es,OEdfiCaQonC!l técnicas.
SATISFACTORIO(SO")

Este dotunl(!nto deberá ser conuuente ton el l. mct(JdO!l)8fa propuesta
p1l1nde «abajo V el e~ql,lem¡¡«::itfuctUr:l1. prt$Cl'lt&un enfoque Sl'!f\er<11 2..S0

respecto d. 1..
<equeffmlentos pf()"iStos en
I_so~fic3cJones- técnicas,
NO PRESE,"TA 1,

. mctodolo&¡a o la presentad~. 1'10cumple ccn el 4!nroqu1i
. gen.e/al C'" .1 Se desecha

req~rt ...liento prc:viSto en
las especificacioneS1é(nieas.

SU8TOTAl a}: 10.00 10.00

b) Plan de trabajo PI"n de trabajo ritmado por el ,ep(~el1:tante S09RESALlE~'lE(lOO%) 10.00 ·10.00

A(;(N~ tlt :lCCV'~O"o..
tNI:f'IGIA y AMlllON1't:

ASEAo



NO PRBf.HfA .. plan de
fJ,b~o o lo prHef'll¡do no
Clil1'lph:de I'nll"crll general Sedese(tln
c~ndo V <'Ón1O lIeviri ,
abo ao:s I~

5.00

ti 1'1l1l'Ide trablllo dl:$ClÍbe
de manera e.specf'fica V
del:!U;tda cuindo y cómo
lIeotw • cabo &al ICtNidMtln.
su correlación con cada uno
dí! JO!entte¡abhl' previstos
~ los rcQuerhltnt05 eeMI---yes (lOn$i,.~enl. con ,.
motodolotre propullsta.

IfIC.! deJ IIci~nte donde se df!$(1'ib. lti
t'Clwldades prh\clP3hl' del ,a¡vido V SI/S V sus
t$ptCIflcadones. a.si como IQ, tim190S de.,.rtpde tos ptOdIxtos ftIteMáo.lo IIf\leñor
en conslstetl.da con la metodOlQsfa proputsta.

2.50

IlUENO (75",
El plan de trabJ)o dP,$c:rib.
de: M3.oera t..)!,ecffic;a V
detaUad..cuándo y cómo
lIeYar • Qbo ... tclivicbdes
rtspec;lo de 10Jo
rcquClrinlle.ntos previstos en
I~" 45petiReadonos tecnlca.
y es consistente con t.

Es.te dowmento d~i w concruel'll. con la mttodofccfa propuesta.
metodo4o¡j;¡ y 01osquema o)truaural 1-::-:::-:::-:::::""'"""'::::---+-----11----+-------1

SATI$FAC'fORK)(S~)

Elpbn ele tra~O d~
~ ~ tener.ruando V
eeme Ilevat • cabo la,
Ktllltd4ldes respecto d-e.los
'eql.itflmlentm pt~ en
LB ~1QQ.ones 1.&niQs
y oonfoistent. con 1:.
mutodotoSf;) propuesta.

S_-=EMARN=:...::;;,.,;AT
811';1f""lt'" oe I
MIll)tOAMllll:tI.'t

y JtMCUILSOSNAT\lIIALU



P09"" 22de 2. X

re$pceto d. los
rcqu'I}f'lmlOO10S pre v lstos en
ItI$ espeeifieeciOne5: récotcas
y cO(U[stente con l.
mfll0dologla propuesta.

SUBTOTAL b): 10.00 lO.QO

SOBRESALIENTE (lOO")

la propuesta d.
Es.QVCml} ~StruCtUI31 firmbdo por el or'8~nilOldónd(lloS reccrsos
represeetaete legal del ncname donde se humlln05 eecesertos para
describe la estruct\l 10 propuesta y

"
cumpl1r ... les

composición de su Gquipo dq l;r:ibllJO (CId I:ls requerimientosPrf:vj$t~en
prlndpillcs ttctiv!dJdé$ {nv~Jllt':"8da$. los '01$ e$pcc:ifigtiones U:<t\k:ti, 4.00
pñncip(l)c,s experto," y el equipo de soporte;; pl'flllCnt.:t una estructura
¡¡demás d, v"' dC$cripti6n de los roles y cspedOCft y éeta-lIada de los
re$ponsil~l!d~de$de los pri.'dpale's tnregrnntes. rol~ y fc.spon~b¡tldadesde
Un orgilnigr"m~ mue$tl'tl 13estructura de su (<Idacoo de IQ~integrentes
equipo do Ir';'Ib<tJO,ice ~nculos con el equlpc de del equipo del Jf(ltllf\te .,¡ la

e) Esql,lem;aestrl,l~I,I,;ll !aASEA. intl;l;rrq!:loón 001'1el equlpo
de la orn<*ni:r.;tdÓnde 10$ rtQ ItI ASEA.

recursos hum"no~ BUEf~O(75"'.
Esto dlXl,lmento deberil ser congruente con el le propuesta d.
plan de trabajOy la metodotogra. org;,tJ'\l,...ción de f(l$ reesses

humi'no:; net~38rios para
tumpllr co. íos
requerimientos pt<::vi:;ta,en 2.00
101'4$PCc:ificse!on.esté«lkas,
pro$,cnro unil estructura

~
espedflea y detallada de los
roles y responsabilidad~ efe
t?da uno de los Inte:r;ranws

. del ecutcc det licitante •
SAnSFACTORIO (SO%) LOO 1.00 El IIdr4nte

SE.MARNA1' I
.\U::llj.TAfti", .lA
.t.lmtO """UU:ttTt

,TlulCul(lIOt'~""I'U.J:..u.es
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CONU lORES

" de
EMPRESARIALES_,
11,0•• S.C. O''''Ollllnhoo6n <Jet I~ reetJrso~ ocrtdftilr .. ,e

humanO.t twx:os.1,los paen requlsito presentó
C.UMprr - 'os .......,.. d•__ p<W\tto$ en ....

Of~I'IfDCiOnWII un.1"espedfleltdonts técnicas. ti1tVC1ura ..-..pftilll'lta un. estructura
d. lo. r<;lCU'S05

Qtn,,'lIf. Humanos,por lo qut
obbivo 1punto.

NO PflES(,HTA li pt~
de """"ludón •• '"rMUr~OSc humano::. necesarios o no pres~t~.
CU~O monos un• Se de.sectla........... ....... que
_pla con los. requenmlen'oJ prevlslO$ 1:1'
liS espednCilclOl'lCS técnICtI$. .

SU.TOTAl e): 4.00 LOO

TOTAL RUBRO 111: 24.00 21.00
RUBRO IV. CUMPUMIEHTO DI!CONTRATOS(10% al 20%. 15" • 12 puntO$

Parll ac~dltar el rfqv1sho. los Ikll>1nt" debefiin
p/HCIntilr co... d. saUdacd6n ylo
(~tQ. copiade tib$nó6n 6t'" pnntia
dt (Umpimie."l'1Jo ¡ni d. nntquhopcc- eada
(lOf'itrüto. E!.tos documento$ debe~n .... AcredU.., nOlbfr cl.nnprldo

Cumplh~HtnfO de ptesentados ." p.,pel me.mbloUldo de ,., latisfacIOrf:.monlo 3 o m~ 12.00
contrnlos dlcntl!S dellldtMle donde se lt1.1nlf1esteque de contri!JJSy/o Ptdldos

m~ .sad:sfKtMlHot.of'C6 er M:MOo.

loS doromenrQ) Plesentado$ deberln Cllmpllr
l•• s¡gvlenl~ oondlc:1on(!!i!

SEMARNAT1
S9Ca'~A.fADI!
MIDIUAMlIlllH'fli

't .tIlCl)AlIO',......'IUUl.et



NgMs24 de2?\.

FIAOE.

~2.-0ndo Ho. ,,""}
ORMSGC 073/2010. ~
do Cl,Illlr)lir1'llf!f'lIO ~e(
controto No. SFA'

l.-Con$tanda de
Ubercl(¡ón de F'!an¡a
del rontr<lto No
137/2013·0IRECTA-

El liót:ooté
CC'A.lSUlTORES
Il.MPRESMII\I.ES
ne, se, f)3r'll
ólcnldit3r este
n:q\:isit()
IÍniwJnontc p(l!$enta
2 (;)rW$ d(!
(ulnpUmi~ntO de
contratos que se
Indica!) a
oonl,fnuadón:8.00

• En caso de nce dos o fTl~$Uc;¡t~1'I1t$at(~dlten el AcredIta haber cumpliido por
mq¡mo eúmere de cumplImiento de contratos re meocs un cOC'ltr~tovIo
y/o p4!didOS. la corwccante dará la mIsma pedido, sin :ser el que:: Propou::lonal
puntuación a los ¡icitantes que so encuentrenen tlttedita ~I máxImo de 3 p

~DOO(l(G~(!OfrCSponder'a afeullode los contratos
,1(1.l~enl~dosen el rubro experiencia y
e:;ptcialidad y éstos deberá" estar ccnduldes en
su ,,¡genel a:
·Deber.1nsenafaJel "(lmera o Identffitador que
permita relacionarlo con el contrato;
-En caso de presentar canes de sati$fiJe<:ión:
Nombre ftlnI clicnt(l:,d:ltO$ de. (OntuetO, nombre y
Gtmll de qurén s\lS.Crll!e.
·máxlmo J)odran acredltat "3 oons!:."ncias de
wmpllmicnto satisf;;cioric>ymfnimo 1.
• En caso de 1'1'0acredltat por lo menos ef
wmpUmlento de un contrato v/o pedldo. se
desechará la propuesta,

más contrates.

SEMARNAT
S:llCUJlTAllrA oc ~
MWlO MUtlt'to7X1l

y 1I.1)(:1J'JI$OItN"·'1JaAtr.t



1. Causas cM dUechamJenlO dOproposkionu.

El acredifBl a(OUt')lIo a1gun8$do los causas ottoblOCldasen los h>CIsosdel ny"tOfnl1 del pre~JI'1I flPDrltJdo. oIootorá 11} soI\IOr1clo
d6}(J PropO$fcJÓI) Y Jnolivar{t 8t1 (JO.sechamienlo. N)(féptJndienl(JnWrlté de otro$ roqU¡,¡t04 sel1aflJdO$ (ti) la prescnlr) C'O(lVOC{ttorla.

i

t.·Derlvado do la eval"oclón de la proP"OOU técnica pra•• nudo por .1 licitante CONSULTORES EMPRESARIALES H.B.,
S.C.•so concluyo que la propuesta téallel ... DESECHA, debido qua NO CUMPLE eon el requisito seftalado en el nllmoraJ 1
dol APARTADO IV. "REQUISITOSQUE LOS LICITANTESDEBEN CUMPUR". 8.1 como 101 ostablecidos en el "MECANISMO oe
EVALUACióN A TRAV(;S DEL CRITERIO DE PUNTOS O PORCENTAJES', ad.má. do que obtuvo 44.08 puntos, de
conformidad con lo previsto en ., ApartadO V. "CRITERIOS ESPECIFICOSPARA LA EVALUACióN DE PROPOSICIONESY
ADJUDICACióN DEL CONTRATO", numoeot t, IncisO<!Al, Bl, DI Y El dolo Convocatoria dota Lie.ilación. que ala le'ro dicen:

V. 'C1IfTf1UOS CSPEdFICDS PARA LA EVAlUACIÓN DE PROPOSKJC)NESYAOJVDICAaÓN OELOOtmlATO"

RESULTADO DE LA EVALUACiÓN TÉCNICA

69812010-... lo antes
expuesto El lIc:itante
COl4SVlTORES. EMPRIíSA'"Al~S
H.G.. s.c. obtuvo un
toW H' pun'to$-

-tes c:ont.Qf1Ó~ do aIII'I "'lnlento de loo
mntriltos 'l/a pedidos no debetin .ene, "," No acredita por lo menos
enligiicd.lld mayot de 10 ill'tO" pr&l¡(K ;a 1;1fo~h, h.bar c;unpfidO\In contrato se dosecha
del .... d• presentacl6n y ape.-turo: d. vIo pedido. .
'pl"OI)osldoBos.

TOTAL RUBRO IV: 12.00 8.00
TOTAL: 80.00 44.08

.
Propueltn téenlca conrorrno lo estableCido en el APAR·TAOOIV. "REQUISITOSQUE LOS LICITANTES DEBEN CUMPLIR'"

NUMéRAI.1 DELACONVOCATORIADELAUCITACIÓH.
I

PROPUESTATECNICA I CUMPlE

$t,.CItETAJlfA De
jIoIKDlO AM.II11:tf1'C

t RltC.llI~ l'V\'I1JII.A(AlI

SEMARNAT
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LIC. EDGAR 011 ERo nzAGU RE
RECTORGENERAL RECU SOSMA ERIA~ESy

ERVICIO

•
ELABORÓ

Mtcu.b ~ •Ct.endo taGO'MlCI!II'1t9 datetmiJo ut/liurl 01 t;tJff;rlo de tw~ de purKos o porcemajat pare " .~SIQIdn o
arrmeflmielOO d9 birJrJt1s o la~ dt HMobt dODCw1etilabIeceren 18 c:anrooataia 8 fa licitac:i6np(J*8 kit l\OOt
f$UbttbO$ dIIb$~J6CnieI y~_~,.~, la~~OdIJP~
~ p4JfJfJfI ~ ti ~ $) CIIdt CA'» di*'" fII ",11m) do purrI4je o ~ que les a::.w..t ~
CIUletleI en .. l!MiIbación d1t.ptap41IIfIfie Mcn!bt".. ~ CDt lit~ efeBptCJXli!8$Ptec:onQ"*,,.Ome en
QW l)$ ~ d:benIn «JtdIIIr d~ dem ..."..,. AIqUrib¡ pot la ~ OItQlCfrlt AiIIDIID o lUMbO
,_..~d&ptIttiIUI!!1dfJopo¡_8QC)l

Ell l()(/Q$ /1)$ CMO$ kl:S C()I'IVOC(tItltS ('l'OO&)l.tt WJ(,Y/OOr qw ltu ~ ctJmplon oo.', Ió$ 1'&QtIt$a'l'Os 8Q.Ycit4dOt ® lo
COrl\lOC..'t((lri8 " la 1icI:~,'.............:

·Al/I'c(tII) 36, I.JS (/q¡;íJt)!JU(lCitJ,$ y Mfj(NI(tI)$ INIm lit 6VA/t.!ICIOIt eJe (8$ Prvp01iciMC$ dcbcr6tt cibY",ttvel C/{tIJOO tOO'CtrdO CH' la
(¡(J(W(ICatOO811Ñl6'c{fIlc;~

Lo Gntorior dO confOrmidad cen lo O$tabfocido 6n los articulo' 36 de ro Ley de Adquisiciones, AnéfldamienfOl y S6Mc1o. de' Sector
Pl.lbllCO'162 de su Reglamento, que a la letm dlcen: '

..,

AJ SI Obtiene tMl9 punluaciónpor deb(tjodt11a m1nma osJobIoddtJ Off tJI~ismo de ev8~ O tnwés del cd!olb (;10 punlol O/I(JIOII('II_ MIo OSmenos de 60.00 dé b$ 80 mar.mo:t OVO10 pueden obIener en j¡¡ evatJaoión ~ dtJI "NlCaniImo da
-po< punIO$ O_.,.;os.

B) No.....".,.c:onlodobmqueridoenelANEXO l-ri__". T_~

Di. L.,lJIt. ao cUO((¡vloro ao 10$ _,.". /VO!)I3I.,. rcIIcf_ on la /NOSI)(J(OIfdaci6n
El El Í1Cumpl;miel1fo en el contenido ele Io.s documento.J O fOQtJ.($/1OI NtalJJeddo3 en 18 presente licitación..

a:1lC""'AnJA UII
t4DtO" M"rQn1'

r ~1ltOI NA'IUMI.u



VARIABlf OUCAlP06N UlnlUO PUPnOS
PUHTOS 08$ERVAOONESotUNJOO$

RUBRO I "CAPACIDAD DELUCITANTE" (35% al 45%' 40% = 32 puntos

.) CAPACIDAD DCLOS RECtlRSOSHUMANOS {Cuando mg/'los4!160"): 15"'. 24 ptlntos

"" M(RO: (lIpotflotn,1a ee asun tos r~lcnados con '. ,"~uKI.1cr. 10$ 4OK:9.50pum:os....._1_"_'
Presenta CY dol reCl.n'~o y
a<rI>dlUl t~111!t elQ)erlenel. 3·,60 3.60
ma'(Ot o iQuJ'" 3 eños

1CUn"kuJum IIlu. (eY) de' tecwso. tru!(ia..nt. tt Pte:setl~ CV d~ N!Curso '1~ "I'I~eq)@fietlda~ se ~ que dtne b QlX'fk!nd' m~yoro cual. Z.00 y tne:fM)f
LBO

Adl!'lift1S.,rtdón PÚbJea. .,pecfftC8mente en a3 <liños

~

Coordlnadot GOMra t
temas do ildmlnistr.d6n y finallUl8 l'.1'I

Presenl8 cv del recurso '1dependClnclos '110 entldttles públIcas V/o ioI"'edlta tener experiencia. privadas, n"eion;!q$ o inttl"Aclonaf.es, flrmodo 0.90
por el I.~nt~f't" ."aI dtI lic;it¡¡ntl! y "

mlIyor o 'tu,,1 D1 al\o y menOl' /
.2añas-_.. No pres.MlI t!I CI/ del reoJfSO

• •• .ctedlt¡ 'en .. Sed~h:tf9:periendll Inflvor o Igua' a L

~
,fto

MECANISMO DE EVALUACiÓN A TRAVÉS DEL CRITERIO DE PUNTOS O PORCENTAJES

LICITACiÓN PÚBLICA NACIONAL ELECTRÓNICANo. LA-016GOO999-E48-2018
LICITANTE: DELOITTEASE~ORIA EN RIESGOS,S.C. en participación conjunta con GALAZ,

YAMASAKI, RUIZURQUIZA,S.C.

EVALUACiÓN

SDClU!TAlI.lA. 011
MU){Q.\NtlllHrll

'( Il.iiCVJlSOS N"Tl''''''~

SEMARNAT
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,
, 4 GV ee tes reccrscs

1~:~~~~:a!:7afte::erlenda•.00 6.0

.
.. Curticulum vitae ((VI de los Pre$entll <1 CV d~1 te(UI'SO y
medlsnte el cual se oonq>1\lebe que tienen 1., acredita tener experienda 3.00
expertencla en mateñct de I,,!,~o;_o Icual al at\o y menor
pública; con enfoque er: el 3l'1álisi~ de la3·.~0, .

~pe(i:~Ijr.¡doll infotm:lcióñ, SftUeMs y redacciÓn en Presenta 4 €V del recurso y
dependencias y/o enddades públcas ylo acredita tener (tICp(!rionda L.50privadas, nacion ..les o intern:lciofl;álcs, m¡¡yor O' ¡8u~1:1 1año y menor
por (lI ((:I)r<lSt'lnlinf(l legal del ücnenre y el " a.os
personal propues.to. i~o e ., C'I del reccrsc. no • acredita tener.

So descch.aexperiencia mayo, o lBU'" a 1
'año.

9.(;0 '.60

maletla obieto de los servklo$ {40%al
S~I

"p;~¡imo'. d.
profesiof1;¡¡1 e 4.00

. {lD~~~I~;c

CQpi;;¡slmpla Q'IJl;ldl1 pCH'el feixe$l!1\l;'tnte.!~~_1
ASESORfA· EN

• RIESGOS, s.c. en
dellicital'tle y el j:le(SCX'lalproPllltsto de la pilrtlc!padón
profesional •• equ¡v~eflt(' <le ~()njunt<l~on
expididos en el e:xtrClI1¡-tfOde licenci"tur# • copia simple de GALAl:,

~

m~ri3 en cualquiera de 1:!5s¡a.1l1ent~
9/0fesional O 2.00 2.00 VItMASI\KI. RUIZ

• eI cencctmtemo: c!eted)o• admln~tradón,
políticas pubiea.s-oafines. , U.IlQUlZI\ S.C.~

~sterequlsito-
p/esent6 parn el
COOrdin;;dor-
Getu~l'tll '(,lO

~
'oe "

,AGtNO>\ $)r SC'(;UII,oAO,
tHDt.GfA y ....Mt~M·flj

ASEAo5flClU'l',\Il(A ce
MI;n.t() J..'.IUCI:t4'O(

'f IUWUMO$NA1'O .... LlIS

SEMARNAT,



pjg;na 3de 16

CEOUIA
PROFESIONAL. 11136439 EN LA

UCEtlClA1lJRA EN
• AOMINSTRAOÓN

Df fMPRtSAS.
potlotantocotno
resoltado de la
evaluad6n el

Uc¡t~ntoobtiene
2.0 punlO$

NoIIrnentllla ",pi,.,;mpe d4I:""... .,.,......., o
equNaf ... lt d. Ik'Mdatuta o
moa:tlit en cualqukita di! ~ Se desecha
$la:tllonl~ ateas de'
(:000(1""(11'110: defCcho,
admln1.sClbdÓn, PoUti,as
po\l:blc. o Innes..
Presenta • coplas slmpf.H de
"'ula> 'fO~ales o .... '.1lO

4 Copi~ t6mples finnadas por el ~tantl!'
equh-tlcnto de I¡¡ Ilcead.at.I..Q
Indi......lfta! dtllldQntto Vel penonal Pf'OPU'$to~ las No p«!1enl' ,.s • copias~vl.t profeslona!es • equ¡~I'l'Ite d•
simple. d. ~dubt~A~SOtil!jüpoc:l¡¡fIUldo, dO(;umMtOt I!xpodidos en eJ ~l(II'{lnICfoéf!

fi(;enci.,tuttl tn cualquier:1de l¡osSI8ulef¡l~ drc¡ls profeslot\"hl8 o Qquivalente de

de' c;onodmftntCk den.:dlo, 3dm'nlS:tJ'adón, KljendalUfÁ en wnk¡uiQta de S. d~.$Cch¡¡
pOlitiClSpllblas (1óI'¡n~.

,.. '¡~CW\tOt llre." del
'\...J;tconO(lmltnto: derecho, ........._

poIr't:iC:as ¡,.»-,
. .-

SUBTOTA&; lZ,oo . 10.00

ltRCtltO: Oomlnlo de aptitudQI(olo>clonldas een los servtclos (l0" 11120'" 10"=2..40punlOS •

ASEAoSEMARNAT
SlCUr.AÑA ()I. ,
Mm.,,.".,t.IDt11

l' JUlCUUOtlf""'UU$



COI)!a simple d. constancias. certificados o
diplomas de capadtadón en administracIón y
f1naruas. emltfdas pOI" Insthucklnei pÍlbllcas o Presenta copia simple d.
ptlvadas nedeoaíes o rntemadonales. Y/o constanooo de ClIpaót~ción 1.00 1.00
partIcipación en la (,oordinadón de prOyectos da vIo poIrtit;¡paclón. ,.

COordinado, Genc(81 la misma naturaleta o 9mlla~ a los scrvh;iO'$'
recvcndos,
las e:onstaMias de caPilclUldón vIo participa(ión No pte::ent3 te ~oplaJlmple deno dcbcn)n \tn~r uno{!\lntlgiiedbd m:,yor 3; 10 constancias de capacjtación 0.00años, prevlcs a la (echa de! acto de presentación vIo .,arUdpacl6n.
V ~Iura deproposiciones..
4 coplas sImples de constand¡;s. cettlfica.dos o
diplomas de capadtaoción en a df'I'Iinistr.Jd Ól'l ,

p':'btiCCl, e en crtfoqvQ en .. anoalR$js d. Presenta .4 copilU .simple deInformación, sln~$I$ y l'~dacdÓI),emitidas por tonstsndas d. c-.apacltaclón 1.40 1.40
¡n$tiluclQn~ públkas o piivadllS neeteoetes o y/o panldpacl6n.intetn:tcion;¡¡lcs. v/o p:utidp~6n en leAsesores especializados cO(lrdil'i~ei~1I do preveetcs d. " miSma ,
nl!tl,lr$le:ra(1 $irnililfes.8 los sct\lidO$ requeridos.
las constanciasde capacitación ylo participadón 11. pre$enla ", 4 (;Opb:;
no debetdn tener una an~Bedad milyor a 10 simples d. oonsrnnd es d. 0.00'8f\os.preliJQs a la fecha del acto de presentación Cilpacit!Jcióny/o partidp;xión.apertura de proposiciones.

SUBTOtAL: 2.40 ,.40
TOTA15UBRUBRO :t) 24.00 22.00

b) CAPACIDAD DE lOS REC\JRSOSECONÓMICOS y DEEQUIPAMIENTO (CUandomenos el 20%): 20.31"=
6.50ounlos. ,

Deda.rn,Clón F"iSt31 ¡.\r.u31 2017 y le ultima Acredite que sus 'nereso,.
dedamló" fiscal provlslona' del ISR ~maf'lo broten ;)n"",le$, $01'1$Upcri<)r~ 4.00 4.00

~
2018), presentada. enre ,es ¡¡utorid~tfe;s :11lS% y h,alÜ el 20% o más

Ingresos anuales
c:ompe4:t!nte5 en la que se .aprecie fa cadena eet monto ce su I)foJ)Os.iCión
dtgitat. con la que acredite los Itlf!resos brutos Acred¡te Que 'u, int,tl>$t>$ /enueles obtenidos, adjuntando AW$o 0<: n:cibQ brutos ~\lalll'S sen ~lpeliOC't:$
con cadena original y sello digital que eenef<i el al 10% V best.. f.'f 15% dql 2.00

slstenla del Servido de Administración monto de su proposición

SEMARNAT
<$llC:al.l;rAI~AN 1",meo AMIU1'l'f1"'P.

y 1Il.'CVJCJO:l"' ...·I'UI'I....'.It ..
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Trtbut:lrfll, Si no p/eltntl documentlló6n
que ,crtd-lCl su ingreso bl\lto
anu,,' l;uPQl1oresal 10% dI' St de$echamonto dt su proposld6n. Se'"'
pusa d. dtsed\amitnto de' $U
Ipropw.sta.

SU8TOTAl.: 0.00 '.00
E1 1Ic:fbl'llt ~berA pf'Cl$8n~r CUtMo menos:
docu1l"lllnl.dÓn qu~ 8efedite que cuentO con el
equipo d. cómputo Ilap r""J propio o
OIrrendOldo ..." 1;0 prestadón del $OI"Vldo
a'H'lofom'lt • Jo requerido 01'1~I ANEXO nCNICO.

. Acrecr"'l'Idolo medJante ~ " (actUI'aS o
esatto dtf fepc'esenlatlte Jepf ctondo lhtlII'IIftesa- """""""_ l.SO UDque CIoIe'It. COft los rqlipo$ ~rldoI. itSICOM() donde acredite lo requertdo

EquilHmic:flt.o memor1l fotouaf.'C8 de los equlpol 5QltDtados.o
se podr~ ,«editar medlMtt: GOntf1tos y/o
dOCUMCntl)C:lÓft(on 111cutll ~ IIc,c:dlte que
Cuenll!(1()Onpre5tadores de los w\lIdos pato el
equipo de cómputo, Siemprt '1 eu~ndoSi anexo
metl'lCKI~fO(I)CTaflcade los.m~os,
SiellkllJnlt no p'E'S4!ntaia docUfMn.,ación

No ~I. ti dotU'nentadOadonde...... to ~dose desechal.. s._.
1 ...... --

donde acrt4IQ ao rectUericfo.

SUBTOTAl: 2.sq 2.50

lOTAl.$UfI.RU8RO b) 6.'. ..SO

OIdtant. (persona moral) d." pttsentit el Es fl IIdlanl. qur acn!"djte el
aYlso de mOl de los uabe)lldora::t. .. (~ ...,... _. d•

c) ,.,,'tJdpIdón de oblg.l.10tf0 del tnstftuto '~1eJCIQnodel Securo_ .... d'4QP¡citY.kn ..SO
Sodal (lMSS),o en case de pcf10NlS"slas el ..- dentro de l.pC'r'OnlS (IOn ceftfflado CI~ped¡do ?O" et ScctDe'Salud de ~_I:eS",($i$:Copllddad rec:orloclmlcnlo '( caJlliClltión dé d¡srapacid~, No es el Ifdlonlc que acredita
de ¡)c;vcrdo n los Ilne<llmlent05en mafetla dI) Ef mayor pOt'contaje de PropordCNWI
;adqulsiClotlts atrend:lmiClntos y ,1WYkfe» '( de trabaJad~res discapadtados

sa:::."AlJA DI
.IODlOAM.ll'ln

T J!:.c:Q.TunI MA'tUIlAUS

SEMARNAT
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0.000.00

No ;1Q'l!<IitarI:V\lndo menos el
S% de $U plilntil toUll de
emploa4O$ I:d)ol':lndo dentro
de la empresa.

obr;t pvblic;l y :;CrviaO$r~'~eiQI'l~do$con fas laborando dentro ee IIa
mi$m;)f;,1I0ñ::1I:)nun:. ptOpOSldóndel _,,, cuando empresa. pero acredita ;B
mOnQSde I~ l0181ldadde .su ,planta de ~me~,,~o'~.~'~S~"t..._ -I- .I- -II-:_-:===~
empleadO$,.tuya antlgOe.<fadno sea inferior a El. UCfTAfm
sets meses. OElQllTE

IISESORfA EN
RIESGOS~S,C. en
plIrtic;iPilóón
I;onjut'!ta con
GAtAZ,
VAMASAKI, RUIZ
I,JRQUIZA, s.c,
NO obtiene
puntos debido a
QUe NO acredit¡J
ctla1cfomenos el
S% do su pblnt-:t
tot;¡1 de
emphtado$
laborando eenuc
de la empresa ni
pres.enta el ¡wi$o
de alt';l del 10$
tft¡b"j~ldoll!S del
r6gimen
ebllgatorto del
Insdtuto
t.1C1ici:ll'<o del
sesuro Social
i11v1SS) de los
tr a b.afadof(J$
di$l;l1p\)(it&dO$ ~
laboraoood:-~ ~,
do 1;)ql'l\prt,ro. í

$IiCRI1T"llIA 0&
:.tUIlO"",,l~!!Ntt

y II.I;C"r.:I()lINhTUIlAt.~

SEMARNAT



0.00

a IiciUn,o
DELOrrrE•

ASESOR.iA. EN
RIESGOS.S.C. t(I
patid~
c:oni~ a:M'\

GAlAl.
VAMASM~!(UI!
URQU~A. S.c..
HO oblSel\f!

,untosdebkSo I
~ NO pres.enQ

constanda
el'lllUda por ,,'

IMPt

0.00

0.00

CoMI~ que IUtdlU! la ptOduccl4nde i;:,ienes
(OtI In~ I~ rt'Iacioaadof Ho prew:nta Q)n$t3nd1~:=:ltI=p~~eI'::::~M:!a~~:::n~~~~31'1:;" t'raI~:~oseon
Propiodad Indulltfnl (IMPlt. con "Ige"cla 110 8 yo
IMvor. S aIlos.

CertiflQdo d4l: cumpHml.ento de PfKticas dt PrM.ena:aruflcMo 0-50
-~.~~,~. ~--------------+-------~------~~~~--El IIcltante

OElOI1TE
ASESORlAEN

NESGO$.. s.c, tn
p.tticipadOn
OOIIJIA'IU con

SALAZ.
VA,..tASAK~nUfl f\
URQUllA. 5.(.. I~
0000 ...... /

","tosdebkkf.
queltO presenll
cetllf/cedo de

wmpli.niel'ltod.,d.

el Equidad de cl!,n~ro FotOCOpia def certificado emilldo por la
fI\ltorldad v oraiJn¡,mO$ ftll;ulllldos para tal NOpreklltil cer,Ulcado
.r.cto.

0.00

Acrecitadón de .. produc:ci6n de bI~ con
Inl'lcwadón lecn~ re1&donadas Pt-C1.nt¡ wnltlnda emitidll
dlrectarnentel:OO 'a prestación del servidO por .el IMP' con vigenCia.no O.SO
ttq",ertdó re¡;~trtldos en el InstltulO Mexl(;Ol1omayor a Salios
.,. Propiedad Iftdustti~ UMPI}:

d) P~rtlclp¡lclón de
MIP'fMU

S_.=EMARN=-=.:AT
SECIUlTMI... VI; 1
MI'bIO AMa'D4'1'f

't tIlCOIlllU!I"'Arua.w



pOgln•••• t.~
~~

lcualcllld eI'.
,fnero emitido

por ~ iI\ltoridad Y"'-fiKVltado:I. pan
t.t efeuo.

lUBTOTAl e)+ el) +e,: 1.50 0.00

TOTALRUMO ICCAPAQOAOD(L LICITANTE): 32..00 ... 50

RUBRO11.eXPERIENCIAv fSPfCtAlIDAD (7.5" a , lS") 15". 12 puntOJ

- .) E.pe,lenela del fJc.ltant(!

COI)\Ode contratos V/opedidos formall,ado_ 00"
depe"denclas o entidades póblk:M', pOtlona,
morales pmadas, l'IiKionah:s o Intl!'lWIdon.l~
me.dJante los wates se OIcredito qu. tuen\.a con
una experiencia mtnima de 1 al\o V mAxlma cIt! 1 ...... prestando ser'lftlos d. lo m""'o
nabJ,..lua a los requeridos.

tos c:ontrmrJ ylo pecf~. cSebet-~ cum9l1roon
50 Siguietlt.e'!

bp.,&.ndI O IIcitMIw qw olQ'ccSb :1años .... '-..• Qd.a contRto vIo pedido deO, .. ..... cS.""i*'-'Kia ond5.
clebldamente fonnalindo pcwW pant1"

• L" (Onticf~d m~Jimll ee «Ilttnltot ylo I)edIdos
que podrlln presetltllr lo. Ildtill'ltu ..'" yItCredit:¡t 13vtporfendo será de: Mdxlmo 10

/· cad. C:O!l!(310 vIo pedido deber' C)"l;lt 1
lCrminBdoa te tema del acte de pre:senttelón y
1'Ipts"tufilrle proposlctones.

Iirr..ItTAIlI" UI
M~DIOAM.fIXIO'1:

... ftOlIUIOt ""~I'UlA"G

SEMARNAT



JUBTOrAla): s,00
0.00

PtopordOnial

• lo$ conuatos v/o PC:<{dosqlrO abarquen
periodoS sfmultálleos, '010 S(I conttlbUlrará Uf'

periodo.

• En taJO do cpe dos omis IJdUlntQ 'tfedlten el
máximo nl1mCl:rode .1t1os.la oonvOe¡)nte dari la
misma p"I'tuaciÓfl a lOs IlCitan'QS Que se
MCUen&ttft en este $uplJuto.

• Se S(illpltlnJ fa pre-il!fltadÓl'l de tont~tos v/o
pedidos pt\M'lllntr.ll~sun 60sque se h..y. pildado
que"', obIlladonesde'provEedorsec~n
d'1"ri:$Ibta" • efecto de qr..esean SVSd'PdbHs de
c:omput~~ los a"os, mClscs o fracdOflH de ~o
de ~idloJ contrat~ "/0 pedidos. en los que: $0
¡'mn tol'ldlJldo o flnlqultldo obll,&cIOft.fS.

- En case de no ~,.d~" fa experltn(Ú m!nlm¡
de 1 afto.M &e ~ otOfP(los kISpuntos.

- lOs c:on1;nItOS Ylo ptdl40s no dtobcrin tener
una artllsDedad mayor de lO ~ñO$,previos a 1.
fecho del acto de Pf~l'll.ación 'V ;,pCrtura de
preposiciones.
- Mi'dmo podrjl'l atneIt...- ) áios de u,petlenda
V minimo 1 afio.

6.00

(11Jdt;)nw qw: wedit;a.menos
- lOs ~l~ ylo HCldQ$ Qtldndos C:Oft del m4lCimos.oUdla6O de lfIo$
dependilnÓJs y/o enttd~des de la .:.dmfnlstradón efe experittndo. pero ae,~d¡lIt
públlce ledtral serán VltrlflcadM en CompraNet p« lo mol'lOS 1 ario, )4

en uso d•• Xiftj, w<tepanda ~nJi Informadón. uiCttarli puntvadón dO
1'10 Sfri ~ Y pot lo tanto noserán~..~..!!...!!ra~~~!!.?'~__ J -If-- +- ~
CJtOfIldO$tos puntos c:orrt'Pondk'nt05, No .(;rediu pot 10menos 1

.tio de eXlloll(le:ncl,.



r

b) E.pe(I~lklaod dcrlllc:hllln'.:
COp~ d. conl~to) vIo pcdldOCffOfmalltbdos (0/\ .
d,ptn(loncfll' O onlldHts pOblotM, pl!l'\ooas
mO",I., ptw,d~s, n.donllle, O Inttmac.lotIft5.
mcodi.nto laI cu;alt3 se ocrdltt que cuenta COtt
I.In¡ Gspecf.:lladad PffS,tQftdO set'Vld05 stmf.lan!s a
10$ 'tQ~"~enelanoo ti01ko.

SOM." ~ c.aplade ~ m~ 1
(OtItBCOS y/O ~ de "" ~"*lO aftas.

lOsCOt'lU'ttot vIo ,*"dos. dtbefin a.mpIir con
~.tnle
• Cada CO'!lnto Y/o pedido d.'eri esUt
dtb'dMMnM ICMrNlb:adOpCf tj¡s paltM.

• 1.1 ctnt1Cbd mi:drN de concntbC Ylo p¡!dldos
que poct(jn P'Ut"lar len I(iIMteS seR de: úd lIci.ant, que x:redita 3 O 6.00..,.......... _3. misconl~os. O...

ea. COtIVlto y/o pedido deberá e1tN
tl!fmtnado • l. fn<:hadI!'4 ano de ~sentKI6n y..,tI". 8 de pf'opoSIdoI\ei.

• tOil COf\tr'lo, vIo l)tdl40f, no deberán tener
un •• nll(JUc:d1dtn'-'VOI' de 10 años.. previos, la
tochO!d", *=f.Odo p"",:entttd6n y apenuriI de

, propo)idone"

• Ene.so do no 3Oodl\II' ~IMenos 1 conuato, no / ~
'. ,C!I'¡JnotOf¡tdos 1m I)UI\10f,.

SICa'l'tAJl'A I)C
6tGQlQ Ml1l11t4·"

Y IIlCtlU01 NA'I'UaAI.II~

SEMARNAT
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• Enease de ql.ledo$ Om6$licitllntM OIutdlten ti
m.stno ftÍlm,,",odt centrates; b corwcxante dar'
la mI$m .. pw¡.tufCk1n a los icit~tef QUe ..
~ en al. $41puc:Mo.

• Los contratos v/o pedIdoscelebr;¡do. con -
dtJ;>tnclendas vIo tnUd¡,des de la admlnbt,..cldn
p\lblru fl:)d@ralser6n.....,IiI(;klosenOOMPW.ET
en caso ée exbtJr- ilbCrfpiIndI er.1a inf~
no seri conslckftd. Y por lo tanto no __
otorpdos 1f):Spuntol COtfesponclfentes..

1'10el t:I U(ÍtMte que m;is.
los contratos yjo pedidos Pf'e:sentldoJpara número d. OOf\ltatos yl.

Pfopotdotl~1ICftCIitar este rubio, podrin ser los tIIiSfnO$ que p«l.,.. ICtedh# ...
PftSer'le pata ~RdlQt El rubfClde cspedIIIl!fMl iKJ"f!dk.. por k) IhMO$ dos.
y lo I!lq)el1enda. N" presenta copla de aaando 0.00menos 1COfIlrotOv/opedid"

SlIBTOTAl b): &.00 G.O
TOTAL RUBRO 11: 12.00 12.00

RUBRO 111.PWPUESTA O( lRUAJO (30"" ,"X) lOW. 24 pu.lltos

$06RESAUENT'E.1~)

OocUmel'llo d(l~(r'II)IIvo (tfmll!,fo po< el la ffleHodoIOfj(¡¡ propu(l$llt
ropresentiulte 1<6" del licitante donde se pre~nta un enfoque

~
demuesue el enttodlmlento de los objdiotOS Vti -"'" V eI'talado q...., M..-.,p clGwrrolo cf~ias fIdMd.IdEos ~ ,... te ¡dem.is re:r~)td4! forma datil 10.00 lAOO /pt'm:ación dEf seMdo. A partir de lo 'nteri«. Y precis.¡¡ te ~ entre. descrlbe la mt,odClllotfa que plOj>One las espec.tfk:adOl'les técnIcas,
Implementa r pá~l. eJecud&def St;t'Yitlo la metodolClgl, a uulIlar -.'ti

manejo de tos recursos de I~
que d;$pOne durante ,.
~j~ónd"Sfl'llltio.

...,..,. ce
NIDI'O "' 1I1:N.Tt

'(1t.:vIlJO!l~AttI.I4W

SEMARNAT
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.

BUE'NO (15%) .
L. mr.tQdOlogl3 propuesta
presenta un enfOQue
especifico y<l'etaUa<!orespecto
d. ,,,. requetimlentos s.oo
pré\'ISt01 .n 'asespedRcadones técnlcas.

Este documento deburo ser congruetlte 001\ el
plan de trabajo V el esquema osttuclutitL SATlSFAcroRIO(50%) .

L. mfl"todolog(a propuesta
presi(!nl" un t:nfoque general 2.SO
fC:lpedO . de los
r'(lqu~iim¡el'ltos.previstos en

i;,p,e,ento;:=
e' enfoque general COI) el S~dl~$t;thl.'l
'03qverlmi~ntoprevisto en tes

S1J9TOTAla): 10.00 10,00

SOeP;ESAlIENTE IlOO%) \VPJan de t...b~j<>(imlldo por el r~etltante IElplan de ",baJo eTc /'legal del III;II:lrIl8 donde se describa las rttaMi8 especfflca V 4etaJI"da
b) Plande trabalo actividades principales del .servIcIoy sus y s\tS cu~ndo y cómo Uevar a cabo 10.00 10.00
propuesto espcófica®nlJ$, :!:Si como los tiempos. de 1M:IIctividll&eS.su correlacióo

eotreee de losproduc()s det servicio. lo anterior 001'1 cada Uno de losen consistencia (;01'1 1:1m~todoJog(apropuesta. t"J'lltt!ssbles prevtst~: en ~:

pag.lna 12de 16"'J

-,

SEMARNAT
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.
es~dGcadOM$témJcas '1 es
(o!Ui5;tenlc "'" ,.
fndodoklP. ¡wopues'la.

8UENO (15")

El plan de t,..bl}o desoib~ de:
l'!tilfIefa esptdtlo Ydft¡.l!~.
Mndo ., c.6mo llevar a abo
11$KtMdfdo:l res-pecto de los 5.00
requerim1entos prwlstes en. la~ espedfTcaclu(lc, t.éc.:nicasy
os consistente ea. ,.--~Este cfoo.n¡eftco deber'6 Jet CCItICf'tJMte con l.

m«0d01~., el ~~ Cl"INCWral S1111SFACTORlO (501<1
Elplan dé trtlb,Jo describe de
1'n3.M1"a .--, ",.¡indo y"'... llEVa, • cabo ,..
IICtMda.des ftill«to da Iol. l.5O
~."tOI pre..lStCts 01
t•• es~fi~(;lones técnie.,y
consistente c•• lo -
metodofqJ$a propuesta .

. NO PRm.HTA ., plan do
tral;rr.ajl) " to presentado ••
cumple d. mln.era gener a1
",lindo y c6.no UC''c'atáa cabo
t..1SactMdacfesr~pc!dQ do 10$ Se desedla

. ,
f1!Cluertmlentos pr ....iSt05 en

~""_-,OOftSistente con " (
metodotoaia p~

SU8TOTALb): 10.00 IO,OC

" (JQuemaestNclur'll IE$l(¡¡u~'- ntNcwral hado "'" 01' S08RfSAllElIlt (1_1 4.00 4.0

SEMARNAT



•

1.00

SATISFACTORJOiSO%)
la ereeceste de organización
de los recursos hurnanO$
nc~riO$ p""" tump-Ur con
los fflqiJerimlento~ptevistM
en fas esp€tclflcatlooes
lécnicas, preseore una
estl'vetut3f:enerat

2.00

6V€.NO (75%'
I,.;J propVfl~ Q-Q ors;¡ni¡;)(ión
Clt los eewrscs hum.nO$"
oe«:$~riO$pllra tvmplir cen
res loqverimicntC$ pl'e'li!ótO$
en ItJ$ ~vet¡fi(~¡onl)$
téeitees, presenta una
6$truclu",' (lspecilic:;:l V
delillf",da de J()~ roles y
resp(lf"oX'Ibiltl"dcs de eaee 1.100
d(J 10$ intc&t:tntCS del equipo
del riciUiflt"e..

Esllt documento deborá ser (;onuucnte (011 El
platl de trabajo V la metodoloefa.

te~pons;:)bilidade5 dé!CIIdo.uno
Gil' los Intesrantes del equipo
del I~"'nto V la intcrrclocjón
eCnel ecotee de J~ASEA.

eresente una
especrñca V

de los roles y

técnicas,
estructura
detallad.a

la prOpuC!I't3de ófS3n¡23d~n
dI: los reewses humanOS
Retesado$ para C\Jrrlplir con
los requerimientos pr~lstos
en las espeesñceocnes

ropr(l$cnl3J\tokgal dél lIotante donde se
~~ibe 1:. 4I:$tIUtwr.t propuest.3 'i 13
~ompO:l¡';:¡Ó"de $1.1 c:ql,lipode ~rbb(ljQcon l$$
prltw:lpllles actividades. Involucradas, los
,»hteij>31(l$.e).p~r'tO$ y pJ equipo de soporte;
además de una descripción de Jos role$ y
responsabilIdades de los principales Inte8f.antes.
Un Offlanierama muestra la estroctura de su
equipo de trab¡:¡jo, 10$v;nculos con el equipo de
la ASEA.

ee J¡) órBótnit:ttl6n de k>s
retur~o$hum:lno$

A(;(NCIA 1)( '>((;VR.lC>Afl.
ENiI\ct.\y "",,'t!Nft

ASEAeSEMARNAT
:;;I:C.II.TAlltAoc I
MU)t'O AMlI'C1iN'l"'t

lltm~O,r..KIl'IN...,'UltAI.ts



"_'5 ....6r
~~

NO PRES(NTAla propuesta de
ol'sanllatlón de. los ~cutsO!
hurnW'lo, necesancs o no
pres~l .. clJiltldo menos una So dtsectlae,ttuct\ll' lMe/aJ que cumpl,.

"'" ,.. requertm.iento,
pre"l'lstc» e(l las
I~_"""Ó<nlcas.

SUBlOTAl e,: • .00 4.00

TOTAL IWBao 111: lA.oo ,....
RUBRO IV. CUMPUMII1HTO DECOfllTRA.fOS(10" ,1 tOKllSK _IZ puntos

PilraMeditar el requisIto. los licitante!.debur~
'pfH~nt~r ca.... d. 'iltlsf.cd6n vI.
(umplimiMto. copla de IIbf"<tcfónde la garanda
de C\lmp{imientoo Kt. de finiquito por aub
(Onttato. E5<.. docutMl'ltos debHfn se-"fWf'I~ en p;ap" ""tI'Ibrerado de 10$
dimtes dellidtanle donde te momlftest.eq_ de
~ satfsfac.toóa $4 0C0tl6eI~.

los documento:s ", t'S(ntlde» df!b«An wmplr
CumplimiclI,to dQ I~ssiguientes cóndidon~: Ac:rlMJhfl haber cumpUdg

satb.htc-to.IOlnle"te 3 o mas J2.00 12,00cOJ\'tlatu$ .oebef'án ,or'CSf)Ond~. '!auno ct. los contratos cootratos '110 p~d¡do$
prESentados ,n el ",tu. e'lIPt'fic:nda. y
espeda.dad y éstlMdeb,tjn..,t8( conduidos (ln
$0-vin!nda;
.Debc:rán seÑf¡tr el NlIntf'O o ldeatf:tkalfot que
pennlU ~o c.oft ti conb"atO¡

~

.( n c:Ho de plesentar CIfUIS de satisfacdón:
Nom.bredel cüerne, CÑtOjdi conl:ilCto.nombre V
nm'lf deqll;cn ~u5crib(!:. /". ~n;\Kjmo podrán aeredlt:lr 3 constan(lÍl!s de
cumolmlento satisrac:torlov mlnlmo 1.
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DI
LIC. NO YAIRCUEllAR' OJAS

SUBDIRECTORDECONTROLDEBIENESY
ASEGURAMIENTO

RESULTADO DE LA EVALUACiÓN TÉCNICA

1.·0crivado do lu oYaIUi'Seión de>13prOpuest, téclllca presentada por el licitante OELOITIE ASESORiA EN RIESGOS. S.C. en partlclpac16n
conjunta con GALAZ, YAr"ASAKI, RUIZ URQUlZA. S.C. para ~eredltar el requisito ser'\alado en el numerar 1 del APARTADO IV.
·REQUIS1TO,S QUE LOS LICI'TANTES DEBEN CUMPUR", ASf eemc los eetebtectdce en el "A.ECANISMO CE EVALUACiÓN A TRAVÉS
OEL CRITERIO DE PUNTOS O PORCENTAJES", so concluyo quo 13J)I'QJ)ucs,taes SOLVENTE ya que obtuvo 76.50 puntes,

ELABORÓ AP,ROBÓ

.
• En caso de no ecreñrer por lo menos:ti
CUmplltlliet\to de un oontrato vio pedIdo. se
desedlatá fa 'propuesta .
..En t~ dt: q-.rcdos o m:b. f¡dt~"w.!l:.creC1ten ~I Acredita haber cumpl1do por
ml¡mo "ümUIQ dQ cumllUmiQtlt'o de cenuatcs lo menes '" contrato 'l/o
y/o pedklo$. 111ceevoceme dará la misma pedldo, sin ser el que acredita Propo"ion;al
puntuadén a los IIcltantes que se encuentren en el fTl';lC$nw d. 3 D m~s
este supuesto, cootretes.
-tes constancias de cumplimlento de lo,
.;ontr<ltos vIo P69ido$ no dcbwo\n tener !Jns NO acredita por lo menos
anli{i:ilf!dad mayor de JOaPios.ptewos a la fecha haber cum~ldoun -contrato S" d(l$c'*'a
del acto de presentación y 3pertura d. y/o pedido.
roDosldones, .

TOTALRUaRO IV: 12.00 12.00 .
TOTAL; 80.00 76.50

Propuesta técnica conforme lo establecido en el APARTADO IV. "REQUISITOS QUE lOS UCITANTES oeSEN CU~'PlIR"
NUMERAL 1 DE LA CONVOCATORIA DE LA LICITACiÓN.

PROPUESTA TECNICA CUMPLE

31:CRtTAIlJA 01; ..
M.trOIOA14JIm'"

"ar.Ctll!SOl NA1'UIl/o.l.1:$

SEMARNAT,
t



VA"IA9J.e OfSOUPCIÓH CA"EAIO PUNT()$ PUNTOS
OISERVACIOHISOaTEHIDOS

RUBRO I "CAPACIDAD DELLICITANTE"(35" al 45%' 40%: 32puntos
lI) CAPACIDADoe LOSREQJI\$OSHUMANOS(Cuanclomel\O'" ~): 75,.. Z. puntos

PMIME.RO!(lIptrtencll'l ~n a,untos telacion41dM con b. m;¡tt,la de los: ~9.60 pI.Intof;Hf\lk;os (1QK 11410%)

PreSf!l'l.I1 CII 461 recurso V
Kr'edi,'lI (en.o' cI(periend3 3.60 3.60
tnavtl( o ¡&tuala .s 81'i0$

1 Currlculvm ...ltae IC'IJ de' reou$O-, PreSer1t3 ~ del I'Uurso y
med:~te el cUIoIse compruebe que ~ la

_.. ,- t"Ip~
LOO~ Mnrnlllf~6n Póbf'q.. m..vor o 111.1.1 • 2 .año Y

osped1lOlmento en temas de admTnlstrad6n ,.'!IGnora) 8"0"
(l)ord¡nadorG.~1 y '¡nan~as (In depondendas vIo ontidadts Prese-.n13CV d~1 recwso y

públic:ls y/o pñwd;as.. nadon;'l)es o lIO'edfta ,- experletlda 0.'0Int.en"laóon*,- ._,,_ .... .. ~yor o ... • 1 do .,
f~Ulnt. Ita>' del IIdbnte T .. lntftOf a;2 aI'Ios
~rsonal ptopullto. No presenta el CVdel recurso

O no acredita tener s..,...,,,,
tKp.tiEnda m:ryor o leval a 1...

~
• CUnlc:dillrft vttae tCV) d. los (eQ,Irw:a,. P'ne!ftIta 4 CY de los rec;J.lOOS

Mediante el eu:8' se CIOmpl'Vtbe- que tienen y acred~~~ tentt ~l(pc:tioodil '.00
Me$or~, esptCliallt&do$ la experiencll en mIIkfla de lán'li.,istrac!oo n'lIlVOr'ouill i 3 años

ptlblj~.ecn tnfoque en el Itnállslsd. Presenta4 01 del ~rlO V '.00Información. ,(ntE'Sis y 1'«1_<160 •• acredita ....' fxpffíenoa
.

EVALUACiÓN

MECANISMO DE EVALUACiÓN A TRAVÉS OELCRITERIO DE PUNTOS O PORCENTAJES

LICITACiÓN PÚBLICA NACIONAL ELECTRÓNICANo. LA-016G00999· E~·2018
LICITANTE: JACE INTERNACIONALS.A DE C.V.

O~,~~~
Itl(lt(ir ....YAMIII€NI'

~Q.TAnJ~De
M(I)K) AMtllN:re

l' RECtJlI$O$IfATUIIIÁU:I

SEMARNAT ,



Pégma2de 2l

~dmin¡stra(i6,\
públicil, CQnenfQq\lc

en d :10(111$1$ eJe

él licitante Jaca
Int(lrn;¡don;al, S.A. de
C.V.,IIfI(8aaedllil!

este requisito
p1"G$09nr4

únicamente:5 CVde
esa recursos

humanos prccoestcs
se¡¡(ln (:1 eq\l¡po de
uabap señ.,l"ú(l 'In
el.lolioOOO119 de $IJ

rxOJl(lw,,"
in«llTlplJ,ondo 13:

cantidad tanto do tos
rewrscs hum ..no:;
como de IQ$c:v
,eqlJ~rido:; en ItI
eeeveeetcrle de la

licitación,

1.50

NI) 9rcscnt~ ef CVdél recorsc
o 1'10 :lctcdlta leoet" Sedesedla Se desecha
ellPIKitlndll ñ'lnvot o ieual a 1
año

dependenc1iJ$vIo entidades púbncas ylo mayor o iJtU<Jl a 2 ;),.ñoV
privadas, nacionales o Intemaciona;es, menor .. 3 años
firmado por el representante Ier,al det~r~'=.~'.~"=Ia::-:.'-;:cv""'deI;:;-~r~ec="=rs=o~y+-----i------t--------I
licitante y el personill propuesto. aaedlta tener experlencJa

rtla)'or o 19oal a 1 año y
menor a 2 eñes

II.GENa.\ce StOAllo.w,
lNEIIGl1I y NoIIIlCNn:

ASEAoSEMARNAT ¡'_"":'~
Sf.ClU!l' ....1I.111O¬ 1" .," I!j/

MXV!C)l\lIun!;""1':t • ..: *1'
y I\I!CUIlSOS N.\.'l"lJltl'it.P.S ~~



InfOlINc16n, sfnteslS
'( (wacclón en

dt~ndenda.\ '1/0. entiQllos pclbIieaf
v/o prNadas,
nllcrOi\llles o

Int.,!'IiIdonale,.

Porloant($
expuesto El r!clt¡an\CI
1:'1coIntemaclonal,
SA. C.V. NO

OJMPlf Q)n losCV
rtqutrldos- en lit ,

co!WOcalor'f3 de 1.:.
l.iwclóro. potlqq".

se 4o:S«ha la
PfopuKta téo1ica.

SUOTOTAl: 9.60 3.60 Sedesedla

Sf'GUHOO:ConodrftIefttO$ sobre la~.w.a ob;eto d,1oI servidos 440% aJ
~12.00 p"nlOS""',
Prütnta top¡~ sil'n9le de_,,,

....'- o ....
Iequl ....)ente de fMestda.

El,.Ll01ANfE J~¡;O
C09i<l limpIe RrmildiJ por él ulpr,s,ntanto littetnll(lonal. SA.4.
I~I ~ lidt.nte yel pctJOnal P'opuuto de C.V., ,.tI.ut'djlllf
~ ~ prúesiclnaf O ~~-e de: Ht. requiSIto

CoOlcftn:!ldor Gene". documentos expediOOS.,., el ellttlllnJoro de PrtStnta ",,"' siMple d.
presentó para el

XIloonCiatlltao Inaesf¡(iI (Inwa[qulerll de las Coordinador General
s"Ulente1 'rta~ c!eI eonoc:imiento: derecho. t4dula prol.$IOI'I-' o a.oo 2,00 ~ntE(¡¡
1drrinisnd4n. potIiQl póbk:al o al_s.. tqvWent4 cM IkefIdlb.n.

aDULA
pllOFrSIONAl I
2208676 EN LA

UCt»QATURA EN
...... NS11WJÓN

SEMARNAT
Jlu:1tITAAIII. DO I

Mt:~MOAMllIUjl'lI
'r JUlCulI.$OS "'"TUIl,AI,as



DE EMPRESi\S, por lo
taace como

rd..Jelldo de la
f:\laluacióo el. IiCit3r'lleobtiene 2.0

ecntcs,
No presenta la copla slmpled. cédula prol~s¡onlll o
eQu)vah.nu,l dI) flClllnci:t.tura o
m..cstrill~nwalqu¡era de las Se desecha~¡gulenles áreas d.'
conoctmlento: dereeho,.
..dministr.ldC:"_ potltlcas

. f)Üblcas o afines .
Pre.sentOll4 copitl:. Sifflp(es de
o¬ QQyl;:¡s; ptof~nale$ e 8.00
eqvlviI!9flte- (te la ueeeuarura
indi<:lld" .:

ElUdtante Jece
In\el'ru'IciOJ\aI,S.I ...de
cv, .paraacreditar

este reqtllslto

• Coplas simples fi"'l:1d3S: por el pteseotó
,eprI,tlent;nt", II?:IWI del uertame V ., óni@metlto2
personaJ propuesto d. la, codutas No prcsc:nta ,,, • coplas ctOOI.AS

As.esores (!spe<lali¡¡;adO$
profesionales o equlvaleme d\l dC)ClJl1)entOS $implt'lfl d. oédulas PROFEStoN/d.fS DE
expedidos en el ex.tw1JClQde Ilee.lelatuta p(óf~nale.s o equivalente ltcENCIATURA EH
en c.valquicra da IIU: sigultntes área,s dcl de IIcern;itn_l,Irn131\cualquiera Se dt!$i~hll se desecha

OERECHOLA
C;QnocirnietllO: derecno, adminUtf'adón• do ItI$ '¡8u¡ent~ éreas del 091'2120 y LA

poli~ic;tl$públeas o a'fines. conocimiento: derecho, 7149265 de tos
admlnlstradón, VQlitie,l1:; recursoshumanos \
publtaso afines. ptocpuestos como VASESORES

ESI'ECIAlIZAD~¿(. seg(lnel equipo o
trabajo señaladoen

~

~ follo 001)119de su
I)(oouesta,

__¿.- >--. P~n::'4deZ3.

AGE"''''A oc S:CVR,'f.:W;),
tN[Ilc;1Ay AtJ.B:trnE

ASEASEMARNAT
~I:C"I!I'~~'"DIl I
MWf()"""l.IlImll

i! IU!CO.nsOSNATO'IALa



lna,lnpüendo,.. QIIntldld tanto de ~
rCKVrsOS humol'lo$

coma de III
croolAS

PROFESfOHAl.~S
requeridos en la
CCJrM)(¡jltoÑ dt la

l~ti6n,.
s.ptOdsa .....

. lidOOte J~OI
Intt,n.clona~SA de
e.v....,.,•.$~tO en el
foloOOOO7" de su
prop\le)l~ oopla de
la ,-"dula l)I'ofeslonal

731lA09d.
UCEHOATUM EN

DERECHO, sAn__ dicho

dowmento no 'ue
cOn$lderado en lo

e-aluMióndebtdO a
queel rewrso

. humlll'lOno fOM'lil
parte del EQUIPO DE
TFIAIAJO prOf"olestO
por" tlcitallte (Ind
foUo00019 d. su...........

PCIf lo anttS

~

elq't.IHtOa lidtal'lte
Jace Int8m;¡donlt
S.A.deC.V.N~/
CUMPLE con lo....

J.CIlI'l'AllltA UII
wmlll)AMIJW'tfI

l'UC'\IIdO$. HATVAAU3

SEMARNAT



ClOnv(lcstorl;l de la
l1ckad6n~por lo que

le desecha la
erenvesra teQ'litol

SUOTOTAl: l2..O0 2.00 Se desecha

TERCERO;Dominio de aptitudes rehll(I-onad~5'con los servicios (10% al 20%. 1~2.40punto~
COpia .simple de censtenctas. certifi(¡).dos o
diplomas de upacitación en ;Jdmi11istl'tld6n
y • f1niln~f.$. cmitictas p" IMtltudones PresmtiJ CQpill $imple de
pUblietlS o prW~a.s nildonales o constanclss de capacitaáón 1.00.
Internadonales. VIo Paltlcipaclón ,. .en ylo parúdpac¡ón,coordInación do proY'(tctO$ de la miS.ma
natwaleza • $fmila'(l$ • '05 sevretos
reQueridos.

ElI¡(it¡ant.(!J~1)
Intemilciol1<ll, S.A. de
ev..NOPRESEN(Ó
pa~ elCoordinador
GFh'tRAl prop,,~to,

. copla s¡rnpl:ed~

Coordin:edf)f General
const;antj~.
(crtiflQldo~o

..., COI'Ist<,nci;J$ d• capecnacén y/o
diplomas de

No pre~~nta 1;, eópla Simple capacitación en
partidpnciún no _n tener un. do c:xm.~lllnCi;¡¡s de admInistragQn V
antlgdedad mayor .a 10 ¡años, prl'Y\'!Ma la capacitadón y/o 0.00 0.00 'inant:ts. emitidas
fectla del acto de pfC~t:ntO'l,16nV eperrura de Pattkfp<tCíón, POI' in$tlludones
pfoposicionC$, pdbli(.¡¡s opriv<ld<1s

nooOl1;)I4)so v~ p'internacionales, V/o
pilr1:1cip~dóf\~ ..... (oor(jfna<:lón o
IlfO\'O(to.$(1ola

mJsm¡¡natllr¡JI~3 o '\slmllares a tos
. sevíclos recuerteos •--- <, Pógino8 de 23 '\

-,

AW~<:I'"Pl ~OIUtJAC).
Il'istd" '( ""'lIItN rt

ASEAoSEMARNAT
Sl:C"IIl'A:.dAoc I
M~f){(1AM"fiNvl!

'1 fU!CIJIISOS NAW,llAI,IiS



B lkitante JII(:II!:

IntomWofiaI., S,A,de
C.V,. NO PRESfHTÓ
Pll'1I1os AsHOt!b
cspedall:.dO$

prepuestes, copla
slmplf! dft
con:studo$,.
C2r'dfICldOIO
dlplomasdo

ctpilclt.dón en
tdmn~y
OnInlat.,lfn')tklas
por lru.tiluCÍOl\oS

pt.ibllcas o p(lv~d1ilsood......, •
'ntCl:m.ciona}u. V/o
P'lrt!dpooón tI' la
coordinadón de: ~
pt~osde"

mlsmil naturaleza o t¡
slmlla.res ti los / (

stl:rvld05 lcquttr60s.
_ ....... como V

P;gKlS 7 da Z3 7 \

~~

pOI'Jo tMtQ como
fe~ultado do la.
..,a,m""tI

Ildl.lntt NO obtiene
UI. ntO$.

........

,.40

No prcsenta Alu 4 (OpU"
Simplos de COtUt~ de
capláudón v/o
partldpllcióñ.

Las con$l(lndM 6e colptc;itadón ylo
p;rtkfpacl6n "0 debef.tn tener una
antiaOedad l'Jt;ayOf ~ 10 ~ preoiiio$ • ,.
~. dcl.do d, pftsentfd6rt y apalu..a de
propOf,;rd~$.

Presftn'" ~ co".os .$:lmp1ode
c:onsundM de (a¡patlt.ad6"
Y/o~

., '~II' simples efe constanctas. certlflcadc>$
o ~pkIénaI: de apacitaóón en
admlnlsmd6n~ mn enfOC¡IfO en et
wf¡~i1de InfOfl1tllQÓn.,$fntesls V r'edllcx:lón,
emItidas p<.lr InsdtlJdonts p!l~¡eIIS o
prWJdh nadonIIts o tnl.,NcionaIes. V/a
p.r«dp.dótl en r. c:oordlnaoón de
proy(lCIO$de la mbm~ nalur~le23o sirnUlres
a fos servicios requeridO$.

------='_

Asesores (lSJIcdalludos



PAghtl 8 de 23 ""

tetl.il~ode.l.
nIIu«fÓft ~

lidlMleNOobd~
puntos.

SUSTOlAl: 2M O."
TOTAlSUlaUIRO aJ 2A.DO S."

b) CA'AOOo\O DE lOS ft(CUR.SOS tCOHÓMlCOS y DE fQUI.PAMlfHTO (Cu.ncIo fMnos ellOK.: 2O.3lH"
6.S0""" ....

-,",dJte qV(I ~, ingrt$(l$
bruto, bnu:llesson supel'lores·

4.00
11115" \1 hasta et 20'Koo más
dol monto de su proD~ición
I\c:redlte que sus Ingresos
brutos anvilles son sccerreres 2.00111lOK y h¡l,sta el 1.$% dcl
monto de 'u DropOp(;ión

Oet'l.,r.lÓP"F"~I Anunl2B]} y la ulUm. [(rdtante sace
deGlar"(l(:iónfi$Q'll pfovl,lOnal Ck!II$R iM.,.tO k\lt:tnldoRal. SA de
2018). p'C$en~d. '!'Ile 11$ tutor1dtdc, cv,NO PRESENTO
com~t~tE$en laqueS4J apredel. tad~a l. uru"" d!cl.radón

lnp'tiOJ .lKHílu diEiUll ton l. Que acrtd4le Aos ~ róCN ~lonal del
bnrto$ a..~~~os. edjufttando AcuHI SI •• presMta es« (m.no 2011).
de tedbo eee eadM¡ ~I\II Y MIo d•• aI doo;nentJCJÓn que ilCJ'edit.8 OAIQmente
c¡_u~ CMtta el sIstemJ del ScMdo eSe lO~.""". .., .. 1 ...........
Adrn~ Tñt»g,ma. s.pcn'iort$ al l. delmotilO sedesecu Sedtsecha ~fiSetl

de .PoI DfOPOSIdóa. SeR GaUSI ÑIU.t 20l7.porfo
d. ~to do '" ql,leNOCUMPl(con
propl,lll!sta. lorectl,lll:ridoen la

ccnYCC8lol"la ee la
Udtlc:lón.mot~
por el c.ual se «OES(CHAla

I)fOOUestitl td;'c/.
SU8TOTAl: 4.00 ,

SEMARNAT
il'C!ln" ..'" UI: I
NmlO"''''''''fln!,. lIJICu 110' filA n.t 1lA1JlS



El ldtlnte dtbcri pteSertWw¡ncb MtfIOS
dOQ.lrnentad6n qu, acredite qut cuenta con
qf f1Qvlpode cómputo (la,> Topt propit) o .
arrt/uhdo puta 1; pres.tad6ndol Stlt'vi(:iq
CX)fl'orme a lo ttqUet1do IIn el AttEXO
TtCNtCO. ~cklfC) meclr¡te topb cM!
t~tWrfJo eictllo del rept$ntanre tes.'
doodo manlf¡esh~que ClH!ntll ton lo, Prt.enta documenraclÓt'l 1.5. l.SO. equipos requerido" .asl como memoria donde acredilll ro requerido

Equlp.,;na.ento fot""-¡Re2 de Iol eqtIpo$ $OI(tu_ o se
pock"j aa-edlt.r med.aflte. uwrcnIUM y/o
documentación (01) 'iI cua.lse .credlte que
cuent4ln con pte~I¡Mklresde lo, 1ol'\lidos
paJa el equipo de CÓlT'puto.sl,mpl't' V
ORf'dou anew mtmoria f~ de los
mi........
51ef Irdtanu~ no pntJtnta la dOOolmentadón H. p,~onta 1, .
dondo Icrcdlta lo rqquerldoseddecha la documentación dol\do s~ desecho)
pt'oputsta. auedlta Ior .

Sede_
SUBTOfAI.: 2.50 2.50

TOTALSU_RUMO &tJ 6.SO 2.SO

a Uc:i',In.O (pet"SOfttmor.t) debef. SMnUltclr Es ti 'm ante ctIIt Jercdite .,
el fViIO efe alta de tes trobalDd()(C$ del m....yor porc:eruaft> d.
f'igimen ol»iS6l0rfo del InsUwlo MeJtleano u.b,jado(~ dbapacitados 0.5<1
del SIluro Sodaf (1..1SS). o en ease ~ ...._. dentro de l.<1-..-...........ptf1Ofla, I'is.bs ti CMtñIlCado ecpoc8do pot .........

ton cI~dd;Jd el S""... Salud de reconodmltnto V No t,el lIett.nlo q..,e acredita
ca'UICII(ihnde dlsc~acidild. de IIwordo a ,1 mayor porC41nta;e do
los 111le3mientos en matertlt d. tfo.baladorM dl'Cilj)adta«ó Plopordonal \adqut.skJooe:s ¡¡rrud.m$mtas y .t.fnIkios y 1.- dtnllO •• l.
de obI'1 P)bia V st'Mcio$ rti.clOft.dos con ....,.... ""O otnd,. al
las mbmas. serlal..n un~ Droocnld6n del S" mCtnO$el 5" /

ncIlr:1'".l4 ..
MIlD'O AMllttNT!

v IU:~'l}Uo.tjNATU8.I\1.1Ij

SEMARNAT



.
a;ando menos de 1., totalidad de w phtnt"ll Ellidtante lace
d~ empleados, Cu'(a anti8üCd&6 no sea Inlérr,lIcional. S.A.de
Inferlor a seis meses. C.V., NOobtiene

puntes debido a que
no eeedtta cuando
menosel S~de su
"'anta rotal 4?
cmp!twdcH

NI)acredlt"r O,It1n<!D menos el
I:lb()~ltdodenlro de

5% de ~upl8nl3 total 'e
la empresa ni

empleados laoor.indo ~ntrO 0.00 0.00 prescnblel ~Í$o de
alta de lOs

de la emprcSil.. trabaJadores de.l
réemen obllVltorio

dellnlililvlO- Mcxic;l(\odel seguro

. Sod"(IMSS) deJos
tlllb¡)jado(@s
diS(.,p~¡tedos

. lab(}r~ndo d(ll'ltro de
la emprl!$8.

Ac;redlt..ciÓn de 111producción de bienes con
inl'\Olltlci611 tecnológica relacionados Presento') COI1$f.andil emitida
directamente con la prestaci~ del sEW1r.iopor el 1MPI con vleencia no 0.50
re.querldo reelstrildos cn el IntlitlJl() mayor a S excs
1\1eJdcanode ta Propicdoo Indti$l~1 (I"'PI):

d} Participación de MIPVMES Con~ta,,~¡óIqV$ ilP'"IXlIIC la producd6n de a l:dt.,nte rece
bl~nt$ oon it¡tlovadón tecnolóeka Interllac.ionat.S,A,de
rel-aeionadOSodirectamente con f3 pr4!$tación No pfe.reflta (on~taneii C.V ••NOobtiene
.el servido requerido ~mltid" po, el emitida po, el 1MPI ,on 0,(10 0.00 puntos debido ti que
Instituto Mexic.ano de l. propiedad vigenciano mayor a Safios NO presenta " VIn.dl.lstri;1(I~APJ),OOI'lV¡gencI3no mayor a S c:onstallciilemitida
años, 00' el 'M"' /'
CertifiClldo,.~umpllmlen'to de practiC<Jsde P~e(lt8 certificado 0.50

/

I ji!ualdadde ero: o¡el Eq\.lidad do slihetO Fotocopia del certlfkado emitioo por la Ellicitante Jece
..utOr'¡dad~v()(!3niSlnos facultados para tal

flQpresenta ee<tlfic-ado 0.00 0.00 InttmBClonal. S.A.de.

~
Pág"';) 10 de 23 ""-

SEMARNAT
Iitcll.lit.u;rA.I)4 I

MIIDEOAMlll1!1'Il'f
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efecto. CV .. HOobtiene
p.rtosd~¡dtt.que

HOpresenb
(ef'llfltido de

tumpUmrento de
pr$rtictl$ de Igwld;)d
deCéntl'O emitIdo
pcr .. .,.,Iotfdad .,

orpl"l'lsmos
faOJk8dcn Plrll tal. f'WO,

SU~T01Al().dI+.): '50 0,00

tOTAl RUMO I (CAPACIDADon UCfTANT[): 12.00 12.10

RUBRO 11.EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD (7.5% al 15%) 15% = 12 puntos .
•1 IlIpllrklnda d~ IkltJnt •

copa:. de contratOi vIo pedldCMfonnJlll,Hex
«;:on 4tpMdtncbs o entidad=- ~
Pt"")onIS ft'IOfiI1~ privld¡s. n2c:ionilttJ o
inl«nldonales_ mel1l,.nlt lot Q,I",,~~se
.tIcre6,lte (¡LIt C'UcntOJc;Qf\ utt& cllp~rfontl.
mlnlm.ll de 1 año V mall'ma de 3 ~l'Ios.
ptesundo servklos cle 111misma natunlv-.
~ tos requnickr...

EJcpet1endll tos COI'ltriKOS vIo pedld~deberhl wlTlflllr El I¡c:itenle que acredita J
O'"oon lO SI!u!ctntq: a.ñosdt: tl!.Pl:flcncla e más,

• Cad~ contrato "11.0 ptdtdo debl!'l;i titar

~

de~te fClf'l'Nlliudo porl~~.

• lA QnlJdad m~im.a de c:onu.tos y/e /pedidosque I)o<h~ pr~ntt)r los liclt<1nto:s
paru (Itrtditar la flliPf.-ri4!nclaserá d8:
mblmo:lO,

SEMARNAT
"""'""_.. INrDlO AM'IIf't)In

, ICIlOUtiO$NAT\lMI,nS



experl~da presentó
bsslllAentes <, (

Pf9!n" 12 (i& 23 ~

\~
fllldtOflteJ?!:ilC(> ..

Internacional. S de
C:V:,paraacreditar

los atlos de4.18

- $0 ou:opt;¡rfi la pl'O$cnt:lción de contrato>
vio pedIdo:; pluli~nul1h}$ t:n lC)sque se baya
Pilcwdo que las obljg ..C'iOflCSdel ptoveedor
se consi6er;u,¡ divisibles, la C!'~IO de que
sean ~Pt¡bles de (omput8($e10$"años,
mCM:S o fmcc:iones d<l Mo de. dichos
contratos vIo pooidQS, (Jn 10$q!J~ S4lfHly3n
~nduido Ofjnillult~1) obligaCiones.

- En caso de que dcl'SO (n4s Udtantes
eereeuen el máldmo námero de eñes, la
cooeoranre dará la misma pl.Intu;H;ión<1 loS
llcitantes qve se CftCilcnb'.,. en este
supuesto.
• los contratos vIo pedidos (1\1<: ~bllf(lU(!n
periodos $imv1táneos, $do se contabilltafá
un pér1oda.
• los contrates 'l/o pedreos o<:h;b::tdoscon El licitante que aaedlta
dependl'M:i~ '110 9ntrdadÓ$ de la menos del máximo solicitado
admInistración pública federol Seron de anos de experiencia, pero, f'roportlon."vertñeadcs en CompraNot en C;.$Ode existir eereurra pcrtc menos 1 año.
discrep;;,r¡cia en la Informaci.éo, nQ 50r1l se asignará puntuación de
considerada y por lo tanto no serén m,lIotfa r'lfof\orclooal. .

- tes contratos y/o pedIdos no dWer~A
tener una antlgOedad mayo, dE' io afios,
previos a la fecha del acto de ~Jenhl,19n '(
"P(l~ de propo.1ic:ione.s.

• "'''6ximo podrán lI(redila. 3 años de
elq)erie(lcla V mfnhno 1afio.

- En eeec de no aeredltar la expertenda
m(nma de 1 año, no le selin otofg.<ldO$10$
puntos,

- Cad.. contrato y/o pcd1do <ftberil estar
\«fTlin~ Il ¡Il red'l3 def acto de
PfeMnUlci6n 't' ápertuNl de pfoposlCiones..

SE~ATI
Ml!I)fO AMlltl!NTIl

r ~1It':tI~ ,,("""11"-1.11$



OtOrpdos lOf pYnEGSCOrt1ipot'ldiMteS. contrMoS Yl0,...od=
'L-CQntrtlto

45004J9314, (01'1
UN vi~ ..del 19
.... alOdt
OCl\l~ de20t.!.
1e$llItsl'ldo un.
I),íperienda de:2
mcs~ con18 dias.

l..<ontra.o
C41ebrado to!'I 'a

OO'..,ISlÓN
'IACtONAlDE lOS

DEItE(HOS
HUMAHOS. con t,W'Ia,,-"',,<10, .bf11al 30 de:
flovlcn\bl'ede 2010.

r4lsukandoun'
.~enÓldo7
~eon14din.

3..(ontrato
SEOESOl-DEG-SA·
H3().:2014. c:on unl)
vlCtncia cfd 2l de

~jOaln deoctvbr.
de 2014,resuttal\do
un\) expetiencl¡¡ dí! 3
mISes (001 di •.

o
4,-Contrato ~I«(ebrado con

INMOB!tIARIAi
CO:¡rRUCTO •

GALV s.A. DE C.V

<, P.... ,3.~

5J:CU'I'".14 DI!
0\11010 A1o'IIIflll'f'Tl!

., JtfCUkSo.t+lA'.'OkAJ..t;S

SEMARNAT



Página 14de 23 ~

o
I

con uee v¡gencíadel
10 de octubre de
Z012 9110 de

o«ubrede 2013.
resultando una
e)perlencia de 1

año.

s-ceetrete
IICNPOPP/2018·
013.,\C ()l\cuenlr'¡1

vlgenl'e hasta el3 de
agoste de 2018. por
lo que 1l0~4~om.;¡qn

roent;¡ P;K'a!tI
cv;;th.t~c;i6"de la
expel;~nc:iaya que
de eeceede a lo
e:u-"blec..-:Io en el

- pr(.oscnte McictlnismO
do (jY::Iluaci61'lel

t:()(1(A'loy!u P.e:dldo
deiJerá estar

• temllnado a la fema
det acto de

pre.ent:'iQ 6n '(
- 8pel'lIu'SIde

proposiciones.

POlloantC$
expuesto elUcltall?,

~
tace Intematlonaf,

SAd'CV.~;~un total 2.09at'l (fe
ellpedencla.. rtc
que obtiene 4.1.8

puntos.

S~ATI
,'_'I:O~O~M.IIII1I.rtr.

y asccascs N,o,"UMW



Pilgina 16 do 23

I I~o a(1«1I1.por lo menos 1 ....
a~4eftMri~

. SUOTOTAlIII: 6.00 4.J8

bJ Esped.'IlUd;;ddel Ud'~nt~:
C.opl. de conttlllos vIo pedidOS tOfmi!bados
con dcpendol'lcillS o enttdach:t pl)bJk.u,
pet'S()N$ mOf1lIe$ prf~ NdoNIes o
in\~c:iontIICI. medi."I141los cualC$ ..
aMWl'!le que wenta ton una cspeclalidlld
pt~tllndo strviciQ1 slmi~a,., • ,..~ en" anew \fcnko.

Se deberá prtsentar cO$)i.s d. cuando
.....~ 2 COMl1Ibn .,/0 pedIdoS di! ~
IlltlMOlLO ¡11o', .
Lo! COl'lt(o.tosvIo pedIdos. deberin cumplIr
conlos",",,'" .
• ClIdll tontfltO Ylo p41;didodcbcr6 cstar EsEl UdtBnte q'" ¡¡((edita 3 o

E$pC!(I.IIUdad de.bldittlc:ntr 'orm.al¡,~do por las plWt4s. m;b contratos. 6.00 6.(10

• la Qnt~ MiXirN de c::ontratos .,/0
pedIdos Que polfl"t!n prOsentat 10$ !icitantes
será de:m~imo 3.
- c..cQ conuato .,/Q ped!do dotI«'á dJt
teNnNcfo • ,. fecha de' octo ••
preltntlKiÓfl y_il)el'luru de orOllollclOll\!s.

• lo, contratO$"vio pedidos no debEr;n
tefltf Un.3 WldCCed3d fM'tOf' M 10 ailos~

~
~. Ll'tlN! def Kto d.pn!MtItadón '(
lIPQthlrade proposldooü. I

SIIc.1InAI\lA Ot
",,-rOtO ..u.uo:H'n

'1.1.!CUUOSMAtVU-U$

SEMARNAT
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• En uso de no <Jtr<Jdit3r ~I menos 1 ,
contrato, 'no le serán otorgadO) JO$puntos. .

- En caso de que do~ o m~s uenantes
;)cn:diten el mismo nOmera de contratos, 1..
eorwecanre dafá la mlsnl3 puntuación i) 10$
IIcltantes Que $O ClnC:UQnttcln en este
supuesto .
• los COI't1atO$ vIo pedidoscel~br<"ld~con
dependencias vIo entid.lldos: .~1,
admllllslra(iÓfI pliblictl federal serán
veril1c¡')d"05 en tOMIlI~ANET en caso do
(1lÓ~lI, dl$ICtepanc.1aen la InformadOn, no$e'" (oos;derada y por lo tanto no scl"4n
otort,ado$los puntos correspondientes.

No es el: ucttante qce más

losocentrares y{o pedIdos presentados PiI~ núnlero de contratos vIo Proporcional
ped~ 8oCredita.. pero

aalMiltar este rubro. podr¡jn set los mi$!tlO$ acredita oor lomenosdO$.
Que presente para acreditar el rubro de No presenta (oilla de cuandoespedaJldady lo I,>Xpef¡~~. menos 1cOfltratoy/o p~tfldQ 0.00

.
5USTOTALb).: 6.00 ..00

TOTAL RUBRO 11: 12.00 10.18

RUBRO 111.PROPUESTA DE TRABAJO (30% 0145%) 30% ~ 24 puntos .
Oo~l.Imento de'~r'lf)tlvo firmado por 01 SOBSlESAUENTE (100")
representante lega,¡ del licitante dondo se LB metodologia propvest;l
Oecnuestreel en1endlm!ento de losobJeUv~ presenta un enfoque -:r.¡ Metodologfa y el d~rlollo de las actlvfdadi!s r0Qvcñd;,1$escecmce '( detallado QUO 10.00
pala la prestación deJservido. A pilrlir dl! lo ademáS/efteJa de tcrme ctar~
31'IIeñor, describe la metodo1oefa que V predsa la correlación entre
propQne imp!emec'ltar para la ejecución d\11 tes ~pecif¡catlones técnicas,, P6gina 1Bde 23

A(:{NCU. ce SEGtJftiOAI),
(N{~¡\ 'r ",..itiIffE

ASEAoSf.Ct\InAkJ... 011
M:¡;OtQ N'>11UtNri'!

l Rr.CO.II.SOSN'ATUbAI..r.\

SEMARNAT,
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suvkfO. la metodolocf.a I utilizar V el
manejo de tos eeeerses de' loS.
que db;>Cn. durantE! ,.
eftOldón del S.f!Nklo.

BUENO(7S"J

la metodol08fa ptOpuflti)
presento ." enfoque SJIO
espedllco V detallado........ .. lo<
(e<jUVflmlentos prcMstos en
I~S"'~·'!Caclonct' 1tcnicO'll.
SPm5f ACTOAIO150'" e .dl.,nte'lI[e

Intemll60n:d. S.A.de
C.V,. para 3crqdltar

HtérequbhO
presonu dOQ.lmoertto

Este dlXumcnlo debe"" ser GonSI\lé!nt.ec:on
descr'pli'110 con un

elpI.11\ de lt~ y ei esQuuna titruduqt, La metodolocf;, propuütA Hloque¡efld
~sentl unenfoqueee~1 1.50 2.50

"...p.ctl)de10$

'_0 el< 1., reql,lttrlmilH'ltOS
reqUCf'lmlentos plcvr.tOS en prtvblO$ ~ I¡s
lascpedflc.adonti ~ especificaciones

lécnltltS. POI'lo que
elllchante J.a.ce

Internacionarl. SA de
c.v .. obtime. 2.50

9_unto.:;.
NO PUSEHTA la metDdoklCf.

~
o la pr~a no eumple
con eJcnfollVlt gcMtad con el se d'$tX:h" /Il"quetlMlen;o ptfl'\l(5to en !¡s 1. ..-.....,..-

SU6TOTAl M): 10,00 2.50

b) ,Ial'! de 1~b¡JO pt0IlIHltO IPlan de lf1IbIio firrr.ado pot' el represttltanlO Isoo.RlSAUEHTE(1lIO'!') 10JlO

$1(:1I.m-AAlAI)I
WIlOIO .uulNT't'

y lIJltVIUl(lIJHAWl.-'lU

SEMARNAT
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~

l-P.g31.del licitante donde se describa les Elplan de trabajo descrlbe de
activIdades i)"tlndpa!es del servicio '1 $UGy menesa especifica V detallada
sus ~$peáfl(aclones. asr como los ,¡lJ(npO$ tuándo V cómo llevar a cabo
de entrega de los productos del $()rvicio. 1.0 las actiVidades. su cONela-tión
anterfor en consistencia con 1" metodología con cada uno do 1.,
propuesta. entreeables previstos 01'110$

requcrimieoto!l de 1es
espt:eillc:'IclO(lei técnicas y es
eensutenre . ton

"metodoloRla PfORUC)$I;:;I.

BUENO~7S%. ,
El pltln do t~b#Jo desCribede
mlloora especnlca V detallada
wándo y eémo llevar a (-abo

S.OOlas ert! ....dades tespEcto do
. los requerimiento) prcvi~tt)S

en las especjfic;aóonCf
técnkas V :~;onsistente (on
la nletodolo a oropuesta.
SAllSfACTORJO tscm. Blkltante Jece

tntemaclonal. S,A.de
C.V"para acreditar

E~tq:d!;)turnf1110deberá ser congruente con este requisit(l
111tnetOd(l!ot(a '( et esquema e:struc,utaf pre~en!"el Plan I!e

el pi,," de trabalo describe <le
Tt1lb~¡Oen el qt,Ú!

describe de manera
manera 8ene~ a,¡4nclQ y &enerolOJMdo y
CÓf'no lIe,var , ~,,~1", . cómo lleval'á a cauc
O,)(tivl~ade$respecto de los 2.50 z.so liS a«ivldades
~timle('ltos pre'\listos en respecto de Sos
las espec:lncacion~$tt}cnic;as-y requerh:nientOS
consistente con " previstos en 1<1.$
metodologfa IXOPUflt:a. i!$;>oofic;;¡Qon(,l~\

tecn.iQ5. p<)rlo q'" ('ellltit..,ue,:~Internilcioo¡l, S . de
C.\'., obtiene 2.50

_"

SEMARNAT
Sl!eSteTl'Il\fA .Ol! I
NI:Pl()AMllfI:N1'1l

y 1tr:~,JOO'No\TtJJlAl.liS
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p,ltrtOi.

NO PRES{NTA ti pI.n efe
(r'b3Jo o lo "f'tSo!!l'It..:IdQno. w~le de mlllnera genef\lil
wdndo yc6mo llevará a cabo
las ~ ft:l$pE'(tO cI• ..-tos reqll~los prcYistos
." las espodflcaciol'l"
U!ctlka:r~~nlllstente 000 la
mctodol I D'CHI~

SUITOTAl b): 10.110 1.50

SOORES¡\UENf€ (tOO%}
l." propuma de Ol'!"nizaclón

Esquema estruch,l,aI .",_ por el 4. ,.. fetl,lrSOS .........
tep"tiOMante I~I dd licitante donde se ntot$lrio'S ~ c:umP&- con
desaibe ,. estructura propuO$t« y ,. los toquenmfenlos pl"eVISW1
compo,iclón de eu 4lqulpo de lfabtlro cOlllat •• tas MPI."ClflcaclooM
'pl1nclp~les acthAd*"ts 11'l'o'Olucrldas. ,,,, tfcriQ¡s. prtseftta un. 0.00
prl~es txpM~,.1equipod. 1OPOrte; tSlNClUfOJ f:ff'tOfica y
~ de una dt101pción de los toles y ,,:II1ada d. loo ....os y

() ESQloIem,mrvctvr,1 d. Ja l1I¡;ponsabU¿ditdl"$ d. ,.. pilncipalt'l responsahoilldlldes dé ",d.
of8Olnl~M'6nde los rocurtOS int(\Kr,nles. Un 0'lanlgran'lO'l muestro 13 UIlO de los In1eer¡¡nres del
humanO$ estructurade 'u equipo de ttab¡Jo. los equipo del Iklcoante • l.

\MI, .... con eleo.ulpo de t;,AStA. 1rI~ COAd CCl'Jlpo dt.
laASfA.

BU'NO(7SK)

~
üte documento dtber' ser conatuC!l'Itecon u pfopuesta d. organizadón /el ptan de tr~Joy" ",.t~ dé los ,""'.... ..........

IICCe:AOOs ptn cumplir (01'1 LOO

~ Jos reqUflf"imiel'llCMprevhto$
en '" e$pec¡r¡e;ldones
"""uo M....... uno

sec ...r.r ", ...Oll
"'¡'U)I(I ",.tIll'4'rJ!

v .LCUIlJO$N,;,1.V.....U'J

SEMARNAT
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estreeuea especíüca y
detallada d<; les roles y
responsabilIdades d. cáda
uno de los IntE'crantl:Sdel
equipo del licitante,.
SAnSfACTORIO (50%) Ellldtante Iace

lnternaciona'. S.A. (f.o
C.\l••)l<lr<1 ¡,u;n'!dibtt. este requlsito
presenta de manera. t.enel'<lllil proput!st~

La propuesta de orean1z:tlctón de or'!ftnkftCiÓn de

de Jos hvmilnQS . tos recursosrC!(utW:i
I'I$QOsó.'riQ$p~'"cun'qtllr con 1.00 1.00

humanos necesario:;
10$ n:ql,ttiimiet\IOS prevtstos. par. (tImplir (:I)n los
e. f., especificaciones reQ\lCI'im;eeros
réeetees, presenta un, prc·,ristQ5 en les
1!-)llVetu(:tf!~eN!I, Q~peejficadOf'les

tctn¡~$,pOf loque
cllicil<lr'ltcJ3ce .

IntemaQoon1"S,A, de
cv.. obtlen(! 1.00

tluntO$.
NO PflESElITA 1.. ptQPUClsrn
d. ora:¡¡n;r,aQón 'e le,

• reWfllQ$ hi.ltflanos neeeseñcs
o no preeeeta cuartdo menos Sedt:$eth~una estructura Itt'ner,,! que .
f;ump'" "'. los
requenmieetcs prevístcs en
ia$ escecíñcacteees técn!C;;)$.

SUBTOTAJ. t): .... l .•

TOTAL RUBRO IU: 24.00 6.00

RUBRO IV. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (10% 0120%) 15% = 12 puntos -,
r:

SE~~ATl
Jo!6D1OAM!!IUrrE

T 'Ux.."J.~J N¡\'l'\IJ.¡\t.1lJ
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-
1

'.AJO

BI5ópnUlI.Kl"
Intet3acionat. SA de.
cv, pare acrodlt",r

este fecluJlito ~
pceHi'll1t R"

.lnlcanMtt(op~~
btad6ndeir~
gal'~lntlllde

eumpllt)i4l'to del
CDn~f1'Co

.5000393"__ 10

12.00

• (n caso d~que dos o ,nI. UdUlntes
¡Ir;:,edj~en eí mismo nl1lT1ero de Acfecf¡l~haber cum.p2idopor

lo nletlos un contriltó v/oa",~l1mlento de contratos vIo PtdldO$,.la
QJrwoeant~Cat' b misma pontutd4n a Jos ptd!do. sil'11er tict~tlcR.dil.

ti ..jUno ... ) o m"
tidtl~ que ... enaJa'ltten - este contl.tos.
supuesto.

·Deber6" torrcsponder 'ti ~'lSl.Inode 105
contf3toS prestflQdos eA d rubro
~~ y ~ y KtOl 4ebErir1
esta( concluidos en su vigencia;
-OeborOns~"l.ar ti nlllnero o Icltntifkador
que pftmlt:a n!1",clol'I/lJlocol\el contrato;

Cumpllnle ..1Odec.onlnrtQS -En UJO de ~ c.att;H dt utisf"kd6n::
Nomble dI:!! dJen't.. datos d. ('onucto,
nOfnbl'1ty firma de qulbt wsalbil
-mdxlmo podlin octedlb'lr l tOnttanc:las de
cumpllml4nto satblKlotio '1mlnlmo 1.
- (1' QSOde no acrtdit&r p(Ir fO menos el
cumpIfMtento d. un contrato Ylo podido, se
do,.,á la,propu&"ln.

Pata Kroditar el ,.quisil,o¡ tos Id:tatltes
debi!r~"presen\¡¡rce"" de lollhrlCd6tl vIo
cumpll.,,¡ento. ClOplGde Ilberadon de 1.,
garantlfl de cumpliMiento (1Kt., de f.nl:quito
pOr cad<1I COl'lttMo. Estos docwntenfco
dtbflran ser fH"uentl!tO$ en papel
membrctado de lOSd¡~n\t$dClI Ikluntll
donde se fTlllnlfl(llle qu~ de manera
latJs'actorfa se otOl'IIÓel servido.

los 6oa.Imcntos presentados deberan
Q.lmplr 1M S1&Uief'ltOtClondiclon •• :

/l,CredlUl h~bClr ClJmplido
~d$,,idCW!m('II'Ice 3 O mas
contratos y/O pecIdos

"_oporcional

:a~'MIA De:
MlotOAM'''t.IIB

y RI.:<:U""O, "",,"Ul.IS

SEMARNAT
j
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V. ""CRITERIOSESPECIRCOS PARA LA EVALUACIÓ¡VDE PROPOSIQOfllES y ADJUDICACIÓN DELCONTRATO»

El {lcrcdltar atg11f1/j Q eJgvflasde las causas 9stsbl9Cidasen los incISOs del IIUtlt9roJ1col prvscnUJ a",'<Jrt.ado~afectará la so,vencia
00 la proposk;ión JI motivará Sil desechamienlo. indépéttdietl(tM'H'J/lrCde 0(10S requfsilO$ selfafadO$ en la presento COITVOC¡J(Ofk'l.

1. Causas de desochamionfo do pt'oposlcIOn{)$,

1.·Oeñvado de la evaluación de la prepuesta téc::nlC3presen~da por e1 licital')te JACEINTERNACIONAl, S.A. DE·C.V., SOconcluye que la
propuesta técnica se DESECHA. debido que NOCUMPLEcon el requisito señalado en el numeral 1 efelAPARTADOIV. "REQUISITOS QUE
LOS LICITANTES DEBEN CUMPUR", a.sf(Omo tos C$tabl~cldos en el "MECANISMO DE EVALUACiÓN A TRAVÉS OEl CR.ITERIO DE PUNrOS O
PORCENTAJES",adem~5 d<lquOObtuvo 33:88 puntos, de confolTl'lidad con lo previsto en et A¡¡artádO V. "CRITERIOS ESPECfFICOS PARALA
EVALUACiÓN DE PROPQSIOONES y ADJUDICACiÓN Del CON'rRATO", ~ume'rall, incisosA), Ol, O) V El del'" convo'catorla de la licitacMSn,que a
la Jetr .. dic:én:

, ,
RESULTADODE LA EVALUACION TECNICA

- que Elllcitantc-Jacc
, lntern.u:looat. s.A.de

C.V.. obde-ne 4.00
l>uncos,

,
·la$ COn$blncias da cumpllmlenlo de los
eenrretce V/opedidos no deb.erántener o,U\CI N. ..,r,dit" por lo menOS
atlUgGedadmayor de 10 aacs, prnvios <t Ii! h:ab~ (llmplldo un c:ootrato se desecha
fecha def ecte d~ pre$cnb!QQnV1IP.b'l!Jf8.de vIo pedido. -
I)roDcniciones.

TOTAL RUBRO IV: 12.00 4,00
.

TOTAL: 80.00 33.88

PfQl}ue$tJ)técnica conforme 10establecido un el APARTADO IV. "REQUISITOS QUE LOS llCITANTES OeSEN CUMPUR-"
NUMERAL 1 ce LA CONVOCATORIA DE LA UCITACIÓN.

PROPUESTA TECNICA CUf\'PLE



LIC. NOE YAIRCUEllAR OJAS
SUBDIRECTORDECONTROL DEBIENESY

ASEGURAMIENTO

•

Ar1.kvfo 62. ~O/$l)dQ iD OCNl\oOCIMI'e(j().{()ht'W)o '.'tIIlar ~ (;n'tMQ di) e~~ do punros O pofCfWa¡es PN~ At ~ o
~«nÍIM1o ~ 1Xetle:to ,. contratacil)l dIit HMt:kJs ~ e:stabIocer en Jo ~ • ti kitadtJn pOCb bs lUbto&
y.st.lMlCltCl' diOsPCflC"8ISIlIcr Hr:ni;eY~ oae '*-'Dtm., pC\c-' M • '•• ::bI1'UIMIdcs odt po_ati6D
tpe pwdt lCara. u 00IiW1OtSt eoc::adiIlI» di) aIbc.' "dIItWno df pt.I(Il* o 1J(JIC8It!\llt OLObs lQtaflN C1Obét<Irn
Obten."." It ~ dCJ JjI ~ rdeYItr:a pata eotAlVw., (lOO lap.~~ de lapropl~' ~ y. fonne en
que Me itcJrtNilosO'ebEY'6fl ttCN(jJl~rei C'UI',,,.ttmJcMto de 10& ~ roquerldof por la ccm'OCIt.Illé (J(I cado fUDlO O fJljbrubto
prxa la o!ItoMiCtt do~ o lJ'Ot)riNlJddn.-

En Iottls .. e.os as ~ ~ ~ ~ ,., ~_ QnJ;Ib1 con" ~ lQtotoebt M'"
~orlItJle~ •. ,..... :

"ArtkvJQ 3d Las de~~"lI'ldM Y Mlkll.ldtJ# P4J(iJ la (NDfvbt;I6n do fas~s ctebeJtlrl ~,,·AYllJr6i crt'(tfiQ 6'I®oda en18
txJfII.IOC3(OIm IJ te IcltackN~

Lo anl""'" de c:onIo<_ con lo _ en ... orllcubs 36 de la ley deAd(luloicicnes, "'''''''amienIoo y _ deI$ocIor
PúbIoo y 52 de su Regtamento.que tetra <ficen:

BJ.No ctlnlp/I' con iOdOlo IfJquorldoun f)/ ANEXO " ~E,peci(lc..'lCioIIN T«niclJs·,

OJ.La loIUI de ~ de los_los"",...-soialadoO .. lapres«>t.lIaf_

AJ. & Obtiotw1 tn8 pumuoctón por debJtIo de la mfllJlDa 8SI'arbIecIid8 onel mec:enl&n1O de ~ .t ttaves d6I ohOO de ~os o
pon;ooIojoo. es/o e• .,.".. 63 60.00 <No los 80 m<ldmosque .. puodOn 01>_ "" la ~ t_ del """"",ismo de
ev8hJi)ci6rr por puntos O /)Ofe9tltajes.

•

SilClI.l:tAlIllt ..
MJOI(t "",_IIII!N"'I't

t ftf.clJlSO~NA'I'''./I',m

SEMARNAT
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P~NTO~
VARJAOUl bESCIUPCIÓH CAlftlRIO PUNTOS OItTENIDO 08$tIlVACIONfS

S
RUBRO I "CAPACIDAD DELLICITANTE"(35% al 45%) 40% = 32 puntos
., CAPAQOAD 1)( lOS RtCURSOSHUMANOS CC'wINIomtnoI" "'" : 75.. U ""tos
f'RIMERO:Eapotl_tndaen asunto. rtl.c:k>nados con l. ",'tecla de 10JM'..4Ck)s(30% a14l",J 40K=9.60 punto.

Presenl" 01 dt!1 recu~o '(
ilCledlta tener ~ien,i.a 3.60
mavoro~.3a~

1 0Jma¡1urn ","H ((\1) da IU\lfSO,medIMte el Prtsena CY del recwsc y
cual s.e compruebe que tiene la expetI~. ilrCf"ed¡Q ...., expeJiend. LOO
Adl!l'nl'tfllÓÓn J>óbllca. «spedficamer.to •• I'fIilyoro 'au,,'. 2 alioy menor

Coordinador Generol temas d. ..dml.nistrac!c)fI V flnaruas •• l! 3""'05 ',60dependtt'IClall ,lo enúdll<!fl$ pUblicas vio PresentA CV del ,eCll~ y
PrivOldil$.",,(ionm o '''ttfl'lac'on;¡fes,. firm:.do acredita .- aperloenda .. OC>p« ti ~c 'epi del icitantcy ea fI:\ilI'YOf o.... al. , muor
l)E't'SOnII propuesto. a2.ños

No present. el 01 deJ recur.so
Q no acredita lllner experlenda Se desecha
I1\8YQro il!:uMa tallo

~CUrr(,ulum~tae(CV,eSe losrec:wcsos,mtdftnte :n,f~': IOS=: SE DESKHA ••
'-'lO ........... d"el cuaf toe an~ que UMEn 1,. ~¡ )IIIUIIII ) t'tos. UClTANTt l1JKEV

AseSMts eipodN;qcfos en mal.... de adminis;tf.t6n públk:e, con p o JI • ¡I CONSULTING,etlfoqUol (In el análisIs de InlormaciÓl\, srntesh y f"C5onta CV de recese V
tedo.«lÓf\ en dl:ll)4rndqnclnsy/o (lntldados; "",oolta tonor experiencl, 3.00

S.C, debido ~ QI.te
publi~$ vIo pn~vada,. nadon.,l" o ~;:: Ig~11I , ai'lo 'f menor I)nlcomcnlu

pttMl'>t6l de los

MECANISMO DE EVALUACiÓN A TRAVés DEL CRITERIO DE PUNTOS O PORCENTAJES

LICITANTE: LUKEV CONSULTING,S.C.

EVALUACIÓN

LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL ELECTRÓNICANo. LA-016G00999· E48·2018

S!CQ.TI\tWoDI
M.tOJO 0\'"111M"

T IUICVII.$(I$ NA'I\1ltAI,I!'S

SEMARNAT



¡ntel"oc;ion~les.n,.mado por el representante Presenta 4 CV del ((:",r$O y 4 C1In'ieulun\~
h:g~ldel t,Qt"ntt y el persol\31prop~esto. acredita t(!f'lcr (llq)Cf'icncia

L50
rllqlklrido$ en el

. m.yor o iguat" 1 ¡¡ñuVmenor "MECANIS~~ODE
it 2. años EVALUAOÓN A

TRAVÉS DEl
CRI1ERJO DE
PUNTOS O
PORCENTAJES"

'" l.
Convocatoria d.
la Uc.ltaclón" lo:; .
,(;umclAum
pfes.entados para
ses eseseres son:

l .. FIUBERTO
. GUEVAftA. HERR.EfIA (fofto

SE 113);
No presente el 61 del recurso DESECHA
o no a.eredltate.ner experiencia sidl!:S4Ich:a 2,.PA.OlA
m~yo( o Igual D1 allo CN<SEOO

MEN~NDel(fofio
88)¡

. 3.-rSIORO
ROl)fUGUE2
PÉREZ (1~I¡o.94).

-. i\Silnlsmo, se
-precisa ". el
c:ur';Cl.lh/m
falt;tnt<: y, C:OIY4$J')Ooódcal de
la C. <;AA~
fABIOLA G9 ,El
GA.RcfA.-SUaTOTAl: 9.60 3.60

pagl'l82de21. .
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8.00

,., 4
d. ~dvlM
e<lulvulcn\(1 do

.,.. cu¡,lqui.,;ad,
_ lO ,,-' doÍ..........

polruclI,

8.00

, • OO,!" ';mpl., d.
profeSIQoa!cs CI
de 111ricendaturn

--
I~.~--"'''J dei lidtanlO., el personal prDpVestoefe'.
proFeslO"alo eClllh/ilen!fI de
expedidos en el exvonJero ,de IlctnClatura

O~OA~~~
CNUtGIA y AI'llifUfNTl

.... ,~ .slmple d.
ptotesfonal e 4.00

••• .~ ""'pi< d:
2.00

.,.,.".... ., 4.00

de ~at'ur. el
en c:ualquiln • "1 Scd.,.,~

.rell$ dft,
cf(lflldlo,

Coordlnlldor Gener~1

lllc.t:Tt.IIJAOl
MWJOAM)I'Dtl'1!.

y fl.fC'.t.¡lIjU' f'fA'rulL\W

SEMARNAT

COpia ",",pie de o~
diploma, de capacllllcrón en adl1'llnl'l~ción y
flnan2af. omitidas pOI' In"Utucion'. públlc;;:; o Ptcs.etll& copio S1mpli! <fe V
privad'; l'I~dcnall!$ O Ittlem~lGAat!L Ylo de C&p2(:itlld4n 1.00 1.00
pattldpadón en la toorclNóón dt prorKtosde .,/0~q,.d6oft.
la rnrsm. Mttrnlet. o Mnilare..sa ~ servidos L .L.. L .L _l .,L ..J requelldo" f

POgon' '''21 ~

~

.t Co~s Sltnpllb firm~dM poI' eJ repreSe.ntanteI~~6ft Id••nte y et pif'5CniI ~
profesionalH (1 eqUlvJlenle d4¡¡ IHe

IA•...,'O"M eJl)eclallladol dooumel'lt<ls 6'lCpedl40set'I el e,;tl'lInJefo de
IkcndaClltB en (ualqlA"a de IIlS$isulC1ntesá!e:l~
del COt'Iodmit'nOO; derecho. .dmlmttadóq. 11_
poiKa pObk:as oaSna. 1-



SU8TOTAL:

priwdtls
"\lclona!eS o
IntemaC!ol\ille$
ylo partkipación
i:n In
cOOtdrnacJ6n de
P(o)'&~osde la
mismanaturalel"
o sl:n.lIare$ n ,OS' ~
servcsos d'¿' ~ ,
reqt.$ridos d os q
ASESORES ,
propu~os,

P:\g:nn4 (fo21 ~

1.002.40

InfOO'l'lad6n,
.sfnlesls ,
redacción.
enllUdas p.r
Insttrudones
públicas: e

El UOTANTE
JJJkEV
COr¡SULnlfG.
~.C.• NO obtiene
puntos debIdo iI

qltG no prC$cnb
las eeostaacies.
tertlffc.ados O
dIploma> dI¡
cllP3ciCfttiOn en
::.dntlnlsU'oclón
pllb!lca. con
enfoque en el
8nAtsls de

0.00

1.40

0.00
No presenta las -1 (.oplas
sImples de cons-\;u¡cI¡¡s de:)
t,'pllc;iti:lÓ6ny!op3/lidpa(:i6n.

Las con$tancias.dc: c;¡paCitacl6t\ y/o pattklpaci6n
ne deber<\ntener una anltgOedad mayOf' a 10
años. pfevlos ti la fecha del acto de pJesentadón
v-apertu'r<lde proposklones.

Preseeta 4 'copiass¡m~e de
ccnsancias de capiKltaclón
V/o particip ..cl6n.

a Coplas stmple5 de constancias. certíñceccs o
diplomas de cap"citación en ;x:Im¡n¡$tr3<f.~n
p6bllciI, ~on ~foqvo tltI e:I nn6!i$i, de
in!ormildól\, 3il1t~i$y red3td6n. emitidaspor
i(\$![tuc!l)(!es pt'lbllcas o privadas nadona!es o
Internadonales. Y[o pilrtitip ..ción en 1.,
oool'd1n<lción dQ proyectos de la miSma
newrareza o similares a los servidos requertdos. f------------1I------I

0,00

Las constaMiasde cap<tclwdón ylo ptl.tidpa<;iÓn
no deberán tener en.. antigüedad moyol ~ lO
años, previos ata feQla del ~cto de pr<!$OnUlcl6n
Iv apertura deDroposicio~

Nopl~nUlltl eepto~Imptede
conStanCiaSde ColpsciUtdón
V/Qparticlp~ció.n.

SEMARNAT
'lCJU:'T AI'(1A011 I

- ...'Ut))O....MU''i!mll
'f IItcU.SOSNAlU~AI.~:'>



Ptglna 5 dé 21

~Y .m.n.,,~
)1)1 24.00 I ' s,1iO I

que 'YS
MO~1est.OfI ~ 01.00

.llS~~:astael2~o más ct.f

quo sus'.......- LOOI~I 1~I4'Yh¡su d 15" dd.
El UCITAr.ffE

IUICEV
COHSUtnlfG,

R5Ca1 Anu ..1 ~017V " S.c..NO
'Iscal provblonlll del ISA PítlSEHrÓ la

1013J, pretcntOlda ~I'IIA las ~ltima

InQtsOS anu;rk'S en la que ,. aptt'dt> " dedMJdón fisctI
ton la que~iI. los Ing~ pfovl1iional del- anuales obrenldos, adjUl'jl3ndo ACU$(l400 no pr~sellta ISR.mnrlo 2018),

QOnc~eniJ y $dIo dIgitalqué llenera cl ique.credttesu'n.,-eso~: \)nic,metltl!
superlo,CIi ~ 1~ Se_ S. ........ 11.
de dt••c:ha Dcd.raclón F1sQI
desl!chomlcnto cM Sil Anulll2011, PQr

loqueNo
OJMPLI 0Jn &o
f!oqu~enll
r;on'lOCaloli~ dlt
lO)Lldtaeión,
InIMlYopor el

a...I M; 0[$EQ1A

4,00 I~In -docvment&d6n que ~te quecuent.conel Presenta documen1ad6nEquipamiento oqutp.ode06mpUlo llep Top) propiO o orrendado donde acredite lo requel'idú 2.50 l.50
para'la p.rdlllclón del ~,vklo conforme a lo

.

1m ti ANEXO TtCNICD.

"l)CftlrrAll.r"1)'
"1~k)~IRff"

V1a.c.:UIlSO$KA'ruMAI,"

SEMARNAT
I



PaglnSed.2' ~

mediante' c:op¡~ d. rl,Kturtl$ 1,) delito del
representallte le,." donde ,rUlnifh~$teque cuenta
con 19$ equipos requeridos,35r (amo memcna
foto8~fk{1de 10$ equipos seucuaecs, o se podrá
<lO'cditD rmedtante COI'lb'etO$Vl9doc:omentaclón
oon la tu:!) se aereclte que cuentan con
pfestadoces de los.SE!rvldospara el equipo (1"
06mputo. siempre y w;anclo «1 an(lltl.lmtlnlOrnl .
fotO.8I<Ír~d.lo!" ,")$Inos... Siellldtante no ptc>oot" ,,,dQcumc:nt"ti6n
do.,de ~O'edll:a lOorequerldo.se desecha la

No presenta la document,¡clón Sod~~tI!I
orceeesta, d9nd$ ilcl1idit~ lo rnqu~rid"o.

. SUBTOTAl: 2.50 2.50
. lOtALsu8RU8J\O b} 6.50 2.50 Secesecna

Es eí ücuante Que ecredne el Ellkill.'lnll! lUMEV
mayor porcentaje de COtlSUlTI'IG. s.c,
trabajadores discapacitados 0.50 NO obtiene
tabcrandc dentro de ,. punl'C)$ d~b¡do 11
emcrese. que NO a<redfte
No os: el I;¡;i~nllt q.l.I'CtI((1ld:13 euanec menos el

El IIdlante (person<lmQf;tI)deber;) pr(l$(ltlt:u el .1 máyor poreenlaje d. S,,"de su planta
aviso de alta de 10$trab.,j;,:dore,sdel régimen trabajadorc-s di~~pi)CitQd{». Ptoporclonal

tot31 de
~bli8atol¡O <ret l~lItlllo MClIlc:u\Odel Seguro labot:llndo defltto de la empteeccs
SOoa' (IMSS).o en case de personas ñstcas el enpres a, pero acredita ., laborando dentro

e' PlIrtidp:'óÓn de cetli{icado tlq)edld<Jo por el Sector Salud de menes elS~ de la emprf!sa ni
reconocimiento y califiC;;Qóndetliscap;¡(id:.lJ,etc! pll:"Soent.a ti avi~o

eersenescon ilOJ~rdo ti le,)$" IjnCIIlt)ienlo~ en ,n8lerla de d, alta de ,.,
dlS(;;lp.;,lddad :tdquisioones atrendamlentos V servidos 'J de trabajadores d,'

obra p4bUca V servicios retadonados 'QI'I r;:¡, rÉslmcn
mismas. señalan un.-proposioón d~15~ cuando No nc;rc:difl.ll cu;tndo m~M)$el

obugatMO del
mClnosd~1:1totalldod desu pUtntadeempfeados, h'tStltuto
wyi1;tnti.¡:¡iie<.f.tldno sea inft....1Ota seismeses. 5% de $U plante tOb.\1 de

0.00 MeJOfcano del
emplt.adOoslaborando dentro 0.00 Seguro Sodal

~
de la empresa. UIV1SS) de los

trabajadores . /
dlscapadtados
laborando dentro

. de fa eme-esa,

S=EMARN=-=:;AT
SIlCIUfTAt\I... o¡ ~

~.t'IDIO AMIIIllNt:1I
'( IlIiCOMOS }fATVk/lLIi$



Ptolf\07de21

,--
Atteditaci6n de ~ producCión de btenes oon El Itdtante lUICE'I/
In,.~¡ór; tetnoló81c:.o reladolltldos 'rt~lt"ro ooru.tan~ emitido r::oNSUlTI~. se,
dIrectamente con ta ptHtoción del servicio por .. I.\!PI (00 v!¡encia nO 0.50 fU) obtiene
I"eQueñdo recbtndos en ellNCituto MeIkanode ~.5011\0s PLJI'tos debldo I

cr,P~rticfpa(l6n de!c la Propiedad ItIdustrial (I'''PO: qu. NO present:¡

MIPVME'S COt1stanÓllq"'o ;:¡credltQ t:. prodllcd6n de! bienes C!ln$tDncia
,on lnl)QVlId6n teCrlolóSlca reL,dol\ados emltfd.l por ..
di...ttam~~ con la p.ot'1tadón del XfY'do

.0 .,....". coostanCJ. ..,....
teqU't!ridoernltkJ. por ellnWtuto t.telltc.lol'tO de 1, ........ por .. 1M" - .... ....
ProplediuJ Incfu\"lrillf (IMPII, con v'if:encla ne ""tnda no m..,or a 5 311M

m:lyor a S a~OS.
~tltludo cIt cutnplim¡_'to de ~(dcas de ~ucerdf,Qdo O.so tllc.bnlo: lUl((Y
!sU.dad6tsMero~ CONSUlnr«;. s.c,

NO 00110'''''
puntos debido a
que NO presMU......- do

~, (qulchld de ,4Mro Fotocopi:t ... cetti(¡C01d'O ern.itido ... .. ~pUmlento de

ó1uto(fdlld y orsan11ln'lOS'tteultadQs pIra' tal No presenlll «1dflcado 0.00 .... pr~t'lfca$ dO

e'tcto.
¡ill,alcl¡d dI. s!non> emi~
por 111aUloridiJd y
orcanlJ,!'M$
ficultldO$ ""....-SUBroTAL c;) +d ... ,! L50 0.00

TOTAL RUBRO I (CAPACIDAD DEL LICITANTE): 32.00 19.10
RUBRO 11.EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD (7.5% al 15%) 15% = 12 puntos

• lIperiltteiI del liióbnte
Coplade conuato,y!o pedidos formanll:60, oon El lId:tlnte lUKEV
dep(lndendas o IMtidades púhli¡;as, pe.r$on;lS CONSULTING.S.C. l>monl"~5ptlvados, nadonal6 o IntemCl(I~ltlS~

ElIldtonte qu.lO'edita 3.[\OS
p:lt;I ¡enditA.'

(qtrloetlda mtdI;ante Jos cu¡'¡cs Sil!'aG'edit~qlil~WflIIl. con de apetitnd¡o Mh. .... eee _o
u.,. ~a mfnim;lde 1 ...1'10Ym'Ii""_ de 3 prcs('nlÓ los
;Ñ\os. presblndo ~f!rvltlosde Inmisma "alur.leza $¡8IAent~
a Jos:requefldos;, contritos:



2.·eContratD No.
IICAlPDPP/201S·
016 en folio 43.
(;(Icbr~oo con el
fnstitulo
tnlOlámerleano
de cooperaCión
j)~rtl fa
Aetlcuttl.lr~no se
consldcm pllr;:a
dcttlrmJnar los
3r.OS de
eK~ñenciil d<ll
lidootft, dubido:l
que no está
tertninado a fa
(echa del acto de "'':__''
¡Jre~entac¡ón V
apertura
proposiciones. lal o¡
corno establece
en el

P""".8d.21 \

~~

l,-Contrató No,
lSOj2016-1M·
SICQM,en er follo
16, celebrado con
el Gobierno del
Estado de
A~l.mc..!i~tOj;
QClnunlt vlgenda
del 22 de egcste
al 30 de!
nl,lviembre de
2016, por lo qu('
obtuvo 0.21 000$
de 4!KPi'!ricncill.

ElUtfumte que acredil<l meno:;
de!mbtmo solicitado de años
de experiencia. pero aaedita
por lo menos 1 año, se
asignara puntuaaon da
nlanera proporcional.

los contratos y/o pedidos, deberán f:umplir oon
loslguienle:
.. Citdit oontritto ylo pedido debel'á estar
(i€bidamentc form:.litado por las.parees.
- la cantidad má-xlma de contratos v/o p~c,I¡do$
que podrán p"!$cnt;)r los-JiQtllnles ¡xIriI ;x:reditaf
,,, e>;P~riCf~C¡~se.,1 de: rnáJ6mo 10.
- Cada c:;o.l)trato Ylo podido dcblri 1~lar
tlJtml'1.:ldo1110fecha del acto de presentacl6n y
tl¡:<'!rtuNlde propos.lclones..
• I.ós.Cónl(8tOSV/Opedidos no deberán tener una
antJglledx:l mayor de 10 liños, pr~Y¡Q$a la fcch:l
del ;1(10 do p~(lnt:td6n y apertura de
proposiCiOfIl;'!\.
• "~S)limopodr~n,-cfcdit"r 3 .,;;0':1deelfper'i~ncla
V mr"mo 1aOo.
": En caso de no acredjtar la e)lperi(>n~ia._"rnlma
<!er eje, nO le ser~n otorgados 'os puntos.
- Se ilccpt"r~ In pr<lscnW(ión de ccetratcs ,,'/0
pedidos pluri~nu~ eh kts q.¡e se ha'(a pactado
QUC';:»obl;g;xIQ",*, dC.l1pruyeedot se considel'&n
divisiblO$, :1 tí(l_eto de que sean susc('pllbles de
compl,fl.ulÓlo$ :lñ~.meses o (racdones de al'Io
de dldlos. contratos y/o poedldos, en los que se
havan cond-u!do o finlqult<ldo oblis<ltiolM,!$,
• En casoce que dos o más ucnentes acrediten. el
madmo nómero do eñes. la cerwocantc d",rá I~
mlsm¡¡¡ puntu2d6n a I~ 1i(ltantes que se
encuentren en este supuesto.
• I..os GOntl7lt05'(/0 pedidos que flbarquen
p~riodO$ snncnanees. solo se (ontabllllsrA un
peltodo.
• lo$ ecmrates y/a pedldM ceitbrados con
dependen<;¡;;¡y/o ~1,idlldM de la administraCión
pdblica federal serán vcr¡fif;bdQ$e"I Corn.praNet
en caso do emtir discrep.¡tnó;t en I~ in(orm~n,
1'0 soro conshr~:1 V PO( lo ~I\tO no serán
otorv.ildos los cuntos corre:;og(ltldir:niclI,



SUITOTAl~ 0.00

Por lo tnte:J
IIxpuesto el
Iclt;1n~c LU"fV
(X)HSUlnNG. s.c.
IM!dJta un tOUlI
do 0.27 aMos de
'lIp.riendil, pOC'
loClUl!no obltene
punlm dvl'l\tado
de qU$ (10

.cl'tdito tener»
tMpOfitnÓOl! de
por ~ ml!no' 1 1>1
"no. - ,

CotIvocalOM de
1:1 licitación, ya
que d<ho
"'"~o se
.neuenlra
v!acnte dtbltJo
qu. en !U

a'~ QUINTA
$<1 estable" que
411 "lillO de
.""uc:ión de k5--"""''''''ef 3 de agosto de
20t8.

HowedltapOf 1otM:~ J.1\o
dt .,;pe11end~.

l.d.

"MEú\NISMO DE
EVAlUACIÓN A
_vis DEL
QVTERIO DE
PUN10S O
PORC1NTAJE$"

0.00

0.00

SEMARNAT
$OCMTlJllfA 01: I
""IDIO "MilI!""""

, .IICU:asos*T\IIt.AU:J



l .•Con,~to No.
IlCA/POPP/201S·
016 en rollo 43,
t:elebr.¡tw COII el
In$"tituto
Intefameflcano
de Coopetadón
para ,..
/tLrlcultur<t. el
cool no se
ccw'ul~era para
determInar ,"
E,~p"I",'id¡)d del
I](ita;nte, debido a
<;Ile no est~
t«mlnado a la~
techa del acre de
presentadOR A
apertura rd~
!)roposldonó!s, tal 1
P";n.10do21~

~~

l.·COntrato No.
lSO/2016-0IM.
SI(OM. en el (0110
16, eetebreco con
el Gobierno del
Estado oc:
A8U~~..Ii~"tes..

Ellldt1)ntct LUKEV
CONSULTING,S.C.
pr.t. acreditar
este requisito
p~nt6 los
Siguientes
contratos:

PrOI)Or<:ionalNo e~ ti liciWnt'e que más
nl)mc.:rO de ccetratcs vt«

1;.00Es etueuante que a((edil" 3 o
más conu!'tos.

Especialidad

S,I.'!debcfá presetlt8( copias de cuando menes 2
contratos v/opedJdos de los \l/timos 10 u.ño$.
Lw CQnll'atos vIo pedidos. deberán cumplir c:on
lo sl8ulente: -
• cada contrato y/o pedido ddm"$ c:stllf
debidamentc,tf(¡f'm¡;¡liz.-ad-opor las ~rtes.
• La canlldad máxima de contrates )'/0 p4,!'dido$
que podrán presentar 10$ 'Uc;irontCll seré de:
maxfmoJ.
• cada contrato vIo pedido debef~ 13Jt"l
termmedc a fa {echa del acto de prCSC'l'tttlciÓfly
apertura de propos.ídones.
-Ics oontratos."/o p~¡do$no deberlen teeer una
anti!:Uedild m<'VOt de 10 años, ,,(ev!OSe te fecha
del a'-1O de pl't$~nt8ci6n V apertura de
p"rop~ic¡(l"C$..
o Encasodeno iltnXllt!lr ,,1meno:l a.contreto. (1,0
Ic.sorM oto'l)I!(.I.o$!O$puntos.
o ftl c;.tSodltquil <10$0 In:\s trcitilnte:s acrediten. et
ml$ff1on\Ín¡ero de contl'iltos.la ccnvcceue dará
Ii! I'I'Iismll puntuación a 100-I¡chilntes qUQ $(1

enC\le'ntrenen este ~upuct$to.
o Los contratos vIo pcdrdos cclcbr;ld~ 0Qn

d~l'IdellC¡iI$ v/o entid;ado$d(ll~ .,dmln¡~tl':'lci6n
póbli(a (ederiJ SEt4n.vQrific;ndo$(InCOMPRANET
en casede existir d¡$"~p,,n¡;jClen'b infofMaciól'l,
no SErá cO(I$i<k!r:lday pOf lo tanto 00 t.erán
otareados los pvniO$ (X)1"f'lJ$pol'u;lientes.
1..0$ ccouaeos vIo pedIdos presentados para
;:l:uedit;!( este rubro. podrán ser los mismos que

Copla de contrittO$ylo p~dldo$ (ormaUladM con
d~nd'tlf\(;¡"3. o tnlidade$ pllbliciI$, personas
me-eles priv;xf;)$. nllc:7on31e$-O internacionales.
medillnto los OJ;alesse acredite que cuenta con
un!! e;peelalldad prestando servtocs sImilares ;)
los reQuel'ldos en. el anexo técnícc.

b Especialidad delliciUntc:

M"::(NOA ce Sa:.tlklD.\l).
(1f(llCIA '( MIIIIEm"E

ASEAS_..:::E::::..:.:.MARNA:~T
Sf'C8"'hl~II'\V$ i
~I!otoAI~II¡:u,.""1i

v fI.I')OIJ~$ NI\'IVJl:AU:''I



I

9« kt anu:s
eJ:p"utSto ti
1Id't1ll1. lUKEV
CONSULTING, s.c,
~rvclk:1: .1
mntR10 p.an. ti
d~ ('peci¡lidad.
por lo uee nO

obtI.n.''''''' ....>-
O(

k
~~

corno estableect
en I!I
'"'M((AAISMO OE
EVAlUACIÓN A
TRAIII!S OEl
CltlilRN) OE
puNTOS O
I'OACEHTAlES"
d, t.
Convocmoria dt
la UdtKióo. Vil
que dkf'IO
conVltO se
CIIevlntra
v1iOnlC debido
qU4; en su
O"lI$U1a QUINTA
1>" fitablec:e qua
a plazo de
*(\I(lón de los
S4!f"<1klcK cCItId.".
el 3 de ~DSto dt'
'018.

2.00

2.00

I10.00

12.00
'.00

0.00

TOTAL RUBRO 11:
SUITOTAlb

RUBRO 111.PROPUESTA DE TRABAJO (30% al 45%1 30% = 14 puntos
a Metodololl~ SOfJ:M.SA.UEHJ[1100JC.)

j

No ~ (OpIa ~ Q,Qnckt
m(lf'lo, J wntr"tO v/u PedidO

plMfldos aCltdfta,. pero
Ilttt!dita Del lo nliHH)Sdos.

pmente par¡ ~!taf el rllbro de elpedllictad
Vlo eqM!ñttnch',

~~cnI1rMI...no
",liDIO A¡",ltIIlNTII

YIUIt;UMOSf't,\'IUIl/t.IQ

SEMARNAT
I



El ncitMt" LUKEV ;;::::>
CONSUlTUiG, /
s.c, NO obt¡CI\(l I
lós 10.00 puntQS
d(lbidQOiqucde!o¡

PfJ{¡I....12de21~

~~

5.00

10.00b) Pfan de l(3b3JO
propuellto

SUBTOTAla): '

Plan de trabajo firmado por el representante SOBRfSl\llENTE (100%)
leeal dEl licitante donde se <htscrlb(' tas El plan de trab<liodesc;ribcde

maner" eSPQc¡~tily dot~ll;l<l~actMdades prf.n(J'Pi!lesdel servido y sus y 5\15
e5gedfleaclones, as( como los tiempos .ee roándo y cómo 1I~;v ¡f ~bo

l_~' _j ~1~,,~~~"~vl~d~,d~..~.~,~u~~~~~I~.~cI~ón~ _J

\.

10.00

SA1ISFACfORJO(50%)
La motodologl'a proPllt.S-UI
presenta un on(oqU(l BCnCf411
respecto de los
Nlq\lcrirrtient~ previ$t~ en
1.,$oSPCdtll:iAtiCinell tllentc3s.

E;tc doc::umcnlo>dcbetá ser concruente 0011el
plOJn1$0V~b(l~ V el esqcena estructural.

BUENO (75%'
1.;;1 ml,ltQd(lfo,¡tf:l prOpuflsta
pr~l3 un t:1'I(aque
especrñec y detallado respecto
de los fequelimientO$
previstos ~" 101$
eSDeciric;c;iones lé<.nic;:r~,

POI' lo antes
e:q:>oosto el
IIdt~nte llJKIN
COtlSutTING.S,C.
obtiene S.OO
suntcs.

Elllc1talte lUKEV
COI~SUlTIIIG,
se, NO obtiene
los 10.00 puntos
debido aque de 1..
e\'alu;,loón
re,,!b.,d~ 11 'os
deccmeorcs
presentados p¡¡r¡
;ac:redit... ll'I
requiSito se
obtuvo como
rQ$ult::'ld:>quC!.cl
licitante presente
una propuesta en
la que' se descríbe
un enfOQUe
espedflco 'i
detaUado
respecto de los
requerimientos
previstO$ en la~
especlflcadones
tOcnlCiI::$.

la m<ltodo',ol!.Ín propuc$11'I
presenta un enfoqvc
e,:p6cflif;0 v d~t.U..do que
i:u:!om;;S'r<tfh:j3ee forme d.l:Ito.
V proQsit lO)correlllción entre
I:'I~aspecific:ttCionesréeoteas, la
metodologla a utillra< V el
manejo de los recursosde los
que dlspong dur¡ln,ht la
e:lc:cu,,¡6n del sel'Yitlo,

ececmenrc descriptivo firmado por el
r~Sf!l'Ital'lte legal del Utltante donde se
demuestte el el'ltendhniento de los objetivos V el
desarrollo de las act1vidool'SI'1!q~$ pllrO)1.,
pres1ac¡óndel servido. A p;'Irtir Q<: lo ;.nteñQr,
c!'l1scrlb(l I<J 1"'crtodol!)gia eve propone
hn¡)lementarpt!~ la eJecuclÓfldel servIdo.

5.00

2.50

5.00

""fNC;IAce ~lrMO •
(N(WA V.A~Aal{Nn

ASEAoSEMARNAT
SlCltl.T"'.JA 0.11 I
.....III)IO ....\.(B.Il!N1'1!

.,aecuasos t-'A"VM1JiS

NO PRrnNTA la metodolo¡téI
o la presentadano cumple ton
~ t:nfoq\l~ gentlr:ll COI'I el Seeesecna
requetlmiefllo previste en las
es-peoclflcac!o,nEstécnicas.



• 1..

P':
se

como
Que el

5.00
""~. <lo

5.00 d,
en el

qee se (lescrltxo
d. "'.,.,..

y

. [:.:!mo """"":
;¡_SO ee 'os

en tes

y es

propuestf,

$.deseeN [.... lo ""OS
el

!ic{tante LUKEV
CONSULTING, s.c.

Y-rabti... .5-00

10.00 .5-00
El Uo't.,nlc LUKEV

41.00 CO'tSULllNG.
s.c..

POgln.'3do2' t
~~

representante legal deJ licitante
e) E,qlltm8
dI) 1.. O(R~tlll<K16ndo los

HO PftESE"l'A 01 plan d.
o lo prC$t)'nt.1dono

I~:::y'de maneta.l. c6too 1Itv-¡¡1,....-....
prcllfstO$ en

In, <lspeclflcadonel tecnIUl$.V
c;en la

ptOp'-'Ob.

UctUI'lAlIlI\ PII
1'¡t~':)IOAMnll!l'fTII

T IU'wJlS4).t NATVJI,"","

Ie....,'CI"'" losprodudos. ~ .st1'lido.lO anterior CO'I ad~ vno d~ fol
len tOt1St$'tencf¡con lamctodolor)a pr09lJ«!sta. tlllrt831;11es prcvfstos tn lOS

lt!queñmientoS do 'liS
.,,,.(ifQÓontS t«nicol.$ V .j=~lo

fl plan de (l'lIblP desctlbe de
INner.Iespédrica y detal~
~o , <-6mo I~ •Abo
1" actMd~de''tJP«'l0 dct Jos
l'e(luel1miento, prlWIsfos en
1" I!spedfieadol'lts ~O'UCII.)y
Id conslstent. COA la

<sto -..-.. _í S« - ""I"k'~'1~~~~~-+----lv cf nqlltml eWIl't11,ltll SATISfACTOR)()CSOK)
El pl"l) de lrilb.'1)Odescribe do
~1_l'Iera,el)ffil wándo. y
..... u.... .........
aaMdades Il!:5pclCto de los
rtquertmienlO, previstos en
lIS especírkedoncs técnkils y

,cm l.

SEMARNAT
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Pégfna 14de 21,

~~

I>or lo antes
expuesto el
ncnarue LUKEV
CONSUlTING, S,C,
ol)tlel1lL 1,00
puntO.

únicúmenle 1.00
plinto, deb;do a
'loe de la
(l'4lhiecS6n
(eaUtada a les
documentos
presentados partl
ó!cnxl.itar el
rl!quiSllO se
obtuvo come
rBS'litOldo quI! fll
licitante presenta
una propt.lesu
t:enet.af eJe
estJvctuT;) p:lra la
ots."nb;¡t<:lón de
'Q\ reeerses
hlU1l~nO$
n()(:(I!:nt1C)~ p~~
~jr (Oh K»

rcc;uerimic:nto$
pn)vl$t(l~ en las
cspe.;i(ieftdones
técnicas,

1.00'

I

con 10$

previsto;
rCQuelimientos
on ,,,

NOI .,........d.
orsanli:<Ición (lo k,)$;
hum;Jnos-necc~rlo:s o no
pr~oCntll cuando ~ una

',00

2,00

i-------rldede SusuOc.qjüT¡Ulpoj¡j,:d.d."rab:;¡;-;",;';nl; '1.,;P.rlri;;n,;;;pp,,;¡;,es;¡ll~añ!)$ para cumplir con ,-----,
invotucrada~.los principak's exserecs fo~ requerimientoS ptevi.stos

y el equipo de SOpOItt; además do Un<!~" 1M- espedl'leeCiol'les
descripción de los roles V re:spons~jHd~C$ de eécmcas. presenta una
les principales lnlevantes. Un OfSl'InjglOIl'Ults1iU(t\J1a especiflcB y
muostral:. ~tructur" do suc:quipode trabajo,lOS deta.oda de los roles y
VincutO$tOI'l (!I equipo de la ASEA. responSabllldadesde cada uno

de los integryr¡tC$del equipo

Id'" ".tao:,i:""".1.<160
Este dOQ,lrr¡entodeoor~ ser c;ongrucntc con t!:! La ptopuesta de organllaclón
plan4e trllbtljoy ItIme10dolosta. de los recursos humanos
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Se clcsecha

Acredita h:lbor cumplidOpor lo
menos uncontr.to vIo pedido,
sin ser el que acredita el
mixkno de J o mds COAntos.

J.2.00
Aat<fila hI_ cutnplid'o
smsfadOril.f!'ltlm! 1 o ,,"$.s
ceotretes vIo Il4Id¡~

P.ata 3Cfldltl' el requisilo. los Ilclta!'ltcs dlilb,rj"
pr~cntor carta de $ilru.fau:i6n y/o
cumPllmlonto. ropla d~ lib4lr¡dón de lb tI"r''''1tr~
de eu.I'l'plimlento o acta 6t flniq:ulto pOI' ,.d¡,
contrato. (stos docum.entos debetatl ..,
PresetltMSos tri ~ mcmbrrtado de lot
aJentf'~ 6tllidl*n~ donde Mmanircm. q",ede
Marle.r. sld¡:factorta se otOflÓ;elMtlVid<l.
1.011documentos présentado$ deber~n QHl'Ipllr
1M51,1I1~les condiclorlet:
·Dcbef~.Aeotr~ndcr a ar,unode 10$wntr 'lOS
¡wa.en~ ea ti f'Ubfo ~.a y
esped.ll~, &os dt!berin estar eoncfui6osen
suviaond.,
-Oebef.1n,éI&rilr el numero o Identlftcador que
pem,11~ n¡ladonarloron 111c:onflilto;
-En caso de P't!$f!rltal'gRiS eSe ~ac:d6ft;
Nombr.d. dentro. datosde:~o. ROmbf • .,
fi.rmi ót qu1~SU$C:rib@.
·mlbtlmQ podran acredl1l1r 3 conStand~$ de
cumplllnlcnto satf-sfaClOC'lov mlnlmo l.
o En ~so de no ~aecUt.f pUf lo mcflOi el
cum.plln*nto de WI contrato ylo pedldo, s.t
4esed\Mjl. ~
o En caso d. que dos o ~ I1dUlntesaertd;ten el
mlsmo nllmero de tvmp"mlollfo de OOfltratos
y/o pCld~, 111COflYOtlNlledo,' la mlJII'lO
purrtuacl~ 111tos IidQnles que seCnt\lwttfln tn
este supuH~o.

-las c:omc.atKIiS~ ~to 6e tos
contr~os .,/0 pedidos no cfebe:ran tener un. No .o-Ñlta por lo l1lenOS
antigü('chldmayor de 10 a!toi. preacs ti '11'M'" h~ c:um~lcJo un contrate
del ;JclO de plC$ilntllclÓfty ~~rtu'a d. .,/0 pedido.
proposlclOtlts.

1.·...ActO de
entrtp­
r~para~1
r.mf~lO *'
¡;erriCl(),

• con\taulldl)$)O def
contrito IATP-CS·
..... SIIMS-
178/lOU.
c"'" cond
1SSS'Tt., 01 0J.aI no
se cOf'IllOerofl en 1..
@v~'IJac:j6n del
CumpllmtMto d~
C~'ttltos del
IdtaoM"~do.
qt.le ddOWmmto
t!Q
COltflUe.ONDE al
lIlSl,Ino de los ~
cortrat01........-......1no.... de
ElqXIriencl\l V
Espaclalldttd qoo
cumplletOn <01'1
los ; ..... ,"'" tal

El Iltlt."nte lUKEV
tONSUlTJNG, S.e.
pata ocredl!ar
~ ,eQ~o_6 los

slalAtrlttt
dotUrncnlOS:

",opor(lol'lal

(umplimi.nto cf.t""'..,...

AUMON.QJMPUMIOfTODECONTRATOSU"""1K s.s.. U '01

I
I

l."
lUlO

I<b ..
24.00

SU8TOTAlcl:1
TOTAl RUBRO lahT

SN"*c .... " Uf
MCI)'O AM.lIlDlftI

I IU!CUIISQ'¡ NA:IVIIJ\I.J'

SEMARNAT



.I>g

como se.
.1establece en

SE "r,IECAtlISMO DE
OESECUA EVAlUAClOW A

TIIAVe5 Df.L
CallERIO DE
PUNTOS O
PORCElfTAlES'"
'e ,.
Con\'oc:ltoti3 ee
Itllit1tBt'iót'l.

2.·...0ficio
315/CNDH/O'A!
DGRMVSG/Z01S.
mediante el cual
se devuetve

"fianza al licitante.
,o. monve 'el
c~mpUmle(lto del
contrato (NOH·
CONT-053-14,
ce!ebr. ton ,...
Comisión
n"clon~,1 de lo,.. eeeeenes
Humanos. el cu~
no se ,onsidcr.l-
en la e\111!l.r,aClOn- del Cumplimiento
dE Contrato, del-
licitante, del]ido",

~
qu4tcl docvmento- .
mi.
COAAESPONDE -3!
alguno de tes
cootraoos
Icresenlildos en u1

p Ina16$21

SEMARNA1'
$WIII>'T,o;RIA01: ~

MIlOfO AM'lIIJ!N'TE
r RlOJl;I,S()$:OC"TlJItAl.t>S



3.·"0_
PfPA/6/6:J./OO47
/15. mcd-¡an1e t:1
aqt .. d~
la n.na al
ITcltDntu con
motivo del
'lHnpll'lllitnto ..
""'trlto PfPA·
flF·AD·DGAP060·
131cetcbrOldo 001'1
la I'Wocur.ctl,lriaFed.... de
Prqt,t(c'6n • I
Amblonte/ el culII
no se cOMiderit
'" .. ~
del o"mpRrniClnlO
de COlllr.lt05 dc!f
tid 1.1nte. debldo •
11Il• .,documeflto

rubIo d.
Exparlenda y
($pcl(l<llda.d que­
wmpleroe con
los. requiSitos,. tal
COIllO se
t$ublec. en el
·M((ANlSMO DE
EVAWAClÓN A
TItAVts DEI.
CRfTlRIO DE
PUH'TOS O
PORCfNf ....E:~
de .,
(onvoc:norf:. d4
la U<ttadól'l.



c¡
P;O".,6d021',~

''0
,OBBI1~eONDEal
¡I-l¡uno d. 1.,
tontmto.t
pre:sen.tBdM ~ el
rubro de
b'pErienda y
ESPECialid"d qt:c
rumplhlron 000. 10$ reqUCsltos, tal.
como $O

eseaerece f!n el
~f\~ECANISMODE
EVAWACtON A
TRAVÉS OU
CRITERIO 0'

• PUNTOS O
PORCerITAJES"
d. lo. . CO"l.'o~t()ria de .
I"Lidbldón.

4.·"Ofido
PFPA!6.3/6C.4/1
070/2016,. medl.-nto tt1 ell;.1
se libera le fl:.nUl
presentada ser
IIdtante oon
motivo dol- . cumplimiento del
eenuete PFPA·
RF-hp-SJ-<l23-15,

~celebrado e>
Procllr.ldur1a
Federal d.
Proteccl6n al
An'lbtente el cual

S~ATI
'411010.\MIIU:N'rt

l' RUCO.SOSN...TtJMW



t\O 50 coruidet'l
tf\ " evaluaclon
del Q¡mpltml~.o
de Convatos cid
licitante. debido.
que etdocume.no
NO
CO!l8UPOHQf •
~1g""0 .. lo,
<;Onll'OlOS
prt:stnudc» en"_.

do
&ptttt:nci;:a y
éspC!Clott~~d •••
Qlm/)lIerM ,on
101 f'tqulsitO$,. I-X...... se
est8ble~ en ..
'"to1I!CANlSMO OE
EVAlUAOÓ' A
TlAvEs DEL
CR!TtftIO DE
PUN10S O
PORaHTAJES" -
d. lO
to.'1~toria ... ,...udtl'clón. ..
Po, lo "",tu_. .1

. lkitonto lUKEV .>:COnSUllING. s.c,
r'IC) Kmljto .1
reqU!.1IIO para el
OJMPUMIENTO
DE CONTRATOS.
"",lo que so
OE.St:CIIA ,.
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E). El ÍI)c:tlf',pJiftlJo"to 91' el oontenl40 de Jos doculrmltlo3 o It)(Jul$1109~tBb1ecklo8 en lB pr6s6111óHci{tJcJdtl.

D). 1 ti fftltlJ cM CIJalqw'era de los OOCuI)1entosy/o fOqv}sito. dc.ttIOO:i on la 1'1'0301)(0/lciteoión,

B ••""IirMo/gun3 oatpon.. de .... ca""'" ..,._. '.100__ d«numenJI ,deI_~.-'000. otocJ.,. lo_ de"_-Y mdNrrisu_ ~_deolrPs~_en,,{JIe_'¡.~

1. C.wu do desechamiento de propo$ICiOnM.

AJ, SI obI..ooome puntuación poi" debafO dO la m1Ihme O$llilblOddé en elmecani$nJO dIJ ~ a l18'JIb del CtQf'b de punm o
potefjnt~. e.sto os ",Otm de 6O.00delos 80máx~ quo,o /IIJ'fJdM obtftlCt'on laeV91uaciónlacnicc)dolm«4tWmo <»~1(ICi¡{jn
por PlJllt08 o pot'Cf/(Itaies.

B). No cumplir con lodo lo requerido en el ANEXO 1 'E$ptJcJ{lC(JcJo¡l~ Tllcnicss".

V, "-CRlrERJOSESPEdFICOS PARA LAEVALUACiÓN DEPROPOSICIONES YADJUDICACIÓNDELCONTltATfY'

1.-Dorfvildo do la evaluación de la prcpuestu tácnlCo')pre,onCada por ellldt<!lnte WKEVCONSULTING. $.C., seconcluye quo l\l propuesta técníca
so OESflOfA. dobldo que NO CUMPLEcon el requl$ho t41Nnl"do en el numeral! deJAPARTAOO IV. "REQUISITOS QUE LOS LfCITANTES
OeseN CUMPUR", ilSf como los establecidos en 01 ""MECANISMO DE EVALUACiÓN A TRAvés DEL CRITEFUODE PUNTOS O PORCIlNTAJES"1
adcmlir do qUQ obtuvo 31.50 puntos, de conformic:l:.adcon lo previsto en el Apartado V. "'CRITERIOSESPECfFICOS PARALA EVAlUAOóN De
PROPOSICIONESy ADJUDICAClóNl>El CONTRATO·,numerll 1. Incisos A), OJoDJy El de la Convocatoria de lilUcltlcl6n. qua a la letra diCif!n:

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA

CUMPLEPROPUESTA T CNICA

PropuO'tta 14CrtrC~ContOftM lo establecido 8n.1 APARTADO IV. "REQUISITOS QUE LOS UCITAHTES oeBEN CUMPUR"
HUMERAL 1 DE LA CONVOCATOflIA DE LA UCITACI6N.

TOTAl: 111~I=::~12.00I
1MQ!11r...JlI...DO
.NIIDIOA~"&.N"

,.AlIOJ);fQ$I'M'IVIlAI,u

SEMARNAT
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AGUIRRE
SMATERIA ESY

LIC. NO YA RCUElLAR R JAS
SUBDIRECTORDECONTROL DE SIENESY

ASEGURAMIENTO

ELABORO

.•

MICtf40&-eu.xro AlOOII~ dHiII'nIi1e l4iiflar (11 tN1Ii!Idt6t I'vatladOtt do ~ o PQf~$1RR te ~ (1

emÑrdamJenro dO bJatm o la COrttnI"c.I6r, d9 seMcio$ t1tIbof¡j estalll'eetf (H." QOfl\'0C8rOo18# Itt ficJtl)ci6tt pUbJioIIlo. tWro8 Y
S¡;órvbros de 16. PfOI>tl(J$fiIs lécnlcs JIoc~ qw inM(¡f1tt'l /f)~r. /ti coJiiciJcfOnnlNnwki# ode P<JI1(NJrIC/6fl i¡f~
/)(~ alC8M.:lffO u obt91wse on r;;)d(J uno de eIo« ." n.lh\i'no t!e ptJnt:t]v o porr:enta}e Q!itl1Olt ~&$ debor6n OI)'lOvleren
ti ~ de ~ propwsta trktM:'a l>Of' ~ QOI't /O 0'1<lI'c.I!id&'I dtt ., JH'OIJ(i$$ta ftXW'.l6t1tka. ,. .la bm;t en qw .bs
~ darberM ~ elcu ...... WiMrO '" Os- CiiI6PiQ'IDI ~ptI1f" ~. ~ '*"l\I6too.ar.blO'O I*t"
~,dt~op.c. • ..o6n,

en /odo:s' .w C850t NlI CM".o::snte. drilHrk1 w;rfHcar (lUit 1iJ/S J)IOpO$Ick:JnN QtmPI'an con 11MIVQlhibs soIicJIt.tdoI .., 4:1
e<JfI~.Ie ~.: .••_.......•

Lo anterior de <XlnlOf'Midad con 10establecido en lOs articulas 36 de la ley de Adquisiciones, Arrendamientos y S«v1clo$ del Sector
PÚblico y 52 de $U RegLamento. QUIl a la fetta dicen:

4A1Tlc:lAo36.U.~N Y ent4t1CMf para fa 8W11u,cb1 cIf:~pn:pollabltt ~ utlt1;el 01c:rbnb WJdIoI(to élr'lla
OClI'n'f)Ctll<rio " trr 1bY~).

SK:aI.TAAJA _De
"'-C"JO AM.II<rH'r1

f iU!OJIlSU.fN......V""t4$

SEMARNAT
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~~

VARIA8lf OI$CRlPClÓ,. CRITERIO PUHrOS ..,NTOS
OI$(AVAClOHESOtTlMOOS

RUBRO I ·CA:PACIDAODELLICITANTE"(35% al 45%) 40% = 32 puntos .

3J CAPACIDAO OE lOS R'CURSOS HUMANOs (Cuando menos et 60"): 15%= 24 pu.ntos

PRlMlRO: h'pll!lienot.la tft asunto' ttllIdonadot con,. materia "t ~ISJeMdos(""'al4OM) 4«*=$.60 punto.
PI'tlienrn CV df!l
tecuf$Oy iGedlta
"Aet ClXpetlMCi. ),60 3.60
m.yo, o ¡cual • 1
I~~'

.
PrtfS.4mll! CV del
....esrsc y aCl'fdlla
imer !'xperit:ftc:&a 1.10

1 o,,,,ia,lIum 'Ifl'Jo (tv) dl"'lreewse, medl.nle el cual M eompruello '"IIVW o ,,"'., • 2
.no v menor , 3;qtJ4Itr4}ne fill experteM:i, Admlnl~ción P\lbllc(I, e.speclOc:amenteen Dilo,

Coordln,dot Gener;!1 ttmlti dI: ~nls(Tad6n V nnilrtlllS (In dtPeMuw::iOlSylo etllldades PtHMta CV delpllblic8$vIo pril;~ ftadonaJt:s o if\lemJdon.a!es,..C;nnado por el
NO;If'$O , acredita,~ 1.... det 1oUn14l' el petSOnII ~!leito. te"~«PC'rioend. O."Mllyor o 181,1&1" t ~l.tlo y menor I 1
oIIos

~

No pre:ser.ta el CV
del recurse O no
oeredrta tG"tr Sod{l!.echn
4! ..petfb¡Q~ m;wyot I
01111)1a1.

MECANISMO DE EVALUACiÓN A TRAVÉS DEL CRITERIODE PUNTOSO PORCENTAJES

LICITACiÓN PÚBLICA NACIONAL ELECTRÓNICANo. LA-016G00999· E48-2018
LICITANTE: PROFESIONALES ENADMINISTRACiÓN PÚBLICA, S.C.

EVALUACiÓN

SllCfl.nTlUIV.01
M1DIOANllll~'I't

Ysscuescs M/trVIlAW

SEMARNAT



P.9'''.2d.~

1

. - ~4CYde
los .....".. Y
.¡aedi141 ..... 0.00 ....
ecpericMia mzyor

.;¡...,•• -
Presenta " CV d<ef
reQKSO y KtCd'"m
terlCilf~f1Mda

'.00.. Cu,,",ufum viti. {CVl de los (KIIt'\OS. tntdlll'llt el WiJt se mayor o fcual i. 2
compruebe que tienen la E)tperff'nCl. tnmat9fl~ d., atdmlnht...d6r'1 alW y mel"lOr a 3

A~o,o'., p.ObllCa, con enfoque en ot ..,,~n,.l\ d. In'otmKlÓn. ~rntesb y años
especlalllados nodacción en depcndend.s VIo elllldlldü póbll"" vIo privadillS.Presenta 4 CV del

n¡¡cionlll~ o inléft'laclOflnles. firmado por ti rfJprUfl'llMltft léSal d~1 r(lCUl'SOy xrediul
JlCilantttyel personal propue$to. tener e¡q:>e.rlenda L.Samayor o Igual;) '1

af'lo V menor ;J 2
eñes
No prtsents el CV
del f~f'S.O o no
;!lCI"Cdite. tener sedese-ch,
CllPCfiencia rna\'O(
o igual a 1 afto

SUBTOTAl.: 9.'0 9.CO

SlGUHOO:ConodnlienlOi sobfto lamateri.a objeto _tos MMdos ~ .. ~J ~12.00 puAtos

"'-"'" """.sitnpte efe c~

~ a simple. flnnada por e.4 A!PftSent;¡n,. '_liI] del IlcflMlte 'f 8 pn>I-' • .... ..00
equfvalc:lnt~ ••person.' propuesto de la c.tduta pro'nlOftlll o equIvalente de mitC'!Jtr(a.Coordinador Ge.1'l~1 dO(umf"~~ ((Xpcdido$en d extrtnJeto d. IICt"clll~ o INHIsvl'aPresenta copiaen cualqClIer.I ele Ia.$ slaule-nles ;1tea, dit conocimiento: dl!1't'cl1o. slmpl8 du a'!du1:aadl11inlslrilción, p(JI(tI~ públcas o afltWIS.
prof.e.skln<!1 o 2.00

~.equivalente de
/licoociaturl).

SEMARNAT
$IICU1AAIA, JlI I
NU)IK)"",.¡lNTt.

y Jl,1lC\I1..fIC» ",,",'rtJM\.U
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No p- ..
copia ti"""" de
dd'lll. profeslon.'
o equiv;I!{lnt. do
l(tlltl:¡l\lra •_ ..

1ft
tuNI:f.iIen. de ..., se ........
JI,uletltf!S ároas
del conodmltnlo:
cler(lf;ho,. actMinlstración, .
ool"~us~o
.l\I1es.
I'rtsenta 4 copl.,
simples de 'Ódu'DJ
profeSIOf\aIO$ • .. o• .........-....-.
IndíclW4.
No presenta l:'l~"

4 CoIlIIU simples O,m,dlls por el rE:pf(lSCntantelegal d4lt IIdtante V el coplas simple:!; de
AHsot.,. Plrsonl' preS)UOtode 1Mc&juta, profeslOl\aleso fQUIYiJeotede efd1Ías._ dcKl,ll't'ltntos. _ .... ti _uw;ero 6e .~ ... profdonatH •

w.lq\lt~ de 1M ~culentesare.' d.t oonodmk!lftlO:dErecho, equivalente do
administración. pofltletls ptibicas oar.nes. lI~nc;r,¡¡,ura .n

Qlllrquiera de '''$ SodeMdla
.ICulentQ "'....................
de""""•. • dminimaciOn •
pOlltlC<l$pllbh:M o 1
.Ona. VSUITOTAl.: U.OO 12.00

.
TlftC(RO:Dominioee ::.ptUudoltel.adonilld~Jeentes $etvle!os (10% aJ20") 10~2.40 punto.



Ellicit\\nte NO
PRESENTÓ pafa
10$/<.:Ié$OfeS
EipedaJizados
peopuestcs,

ccctes simples
d~lo~

eonslandas.
cernñcaecs o
diplomO,lsde

gplIcit;:sdón e(l
~dmi"istrod6n V
públtca. con,
erlf~ueen el
anaUSis de
¡h(C)I'm-l'lóón./
:¡inl~¡';y/
redacd6(1 . l

0,00

1.00

0.00
t"$ con:o¡t;enci:esde capa.eit8dóRy/o partlópad6n no deberá!\ tener
una aOilgQedadmayor a 10 aftoso previos a la f«ha del ecto de
presentacIón y apertura de Pf'oposi~jones, •

!fo presenta las -1
OOpl¡S simples QQ
Q(>!\$ltlndas de
alpbdt&elÓ(l vIo
partldpaelón.

Presenta 4 coplas
simple de
ccnsanctas de
capacitación ylo
participación.

-1 oopias simples de ool'lstanci<J~.ccrtificooos o diplort'!;J$ <le
t<lRilót:1ci6n(In ;:¡dMln151r3dOnpublica. eco enfoque en el anáflsls
de informtltiOn. $rnte$i$ y redacción. emitidas por restnceicnes
públicin o priVtldtl~naCiol'lale$ o Internacionales. V/o partlclpac!ón
en '~(:Q()ldln~ión de. proyecto:: de la misma natu(a~za o stmneres3
$os ::;erviC,iQJI~queridos.

0.00
Las coostandas de C<lpadt¡;dón vIo partfclpaclóo no deberiln tqnQt"
una "nlisüedad maYOI1I10 il-ño$:,pn:vio$ a la Ieche del ecte dt:
prl;l(;en1:1d6n '( 3iJ)ett\l(a de proposlClones.

No pnl$ontil 111
I:Opil'l s-imphl de
consuanc1ti de
c~acitadón vIo
artieiriación.

1.00

Pre:lcnU! copla
~¡mple de
I;onstflneias: de
eap&cltad6n y/o
particlpadón.

Copla slrnple de constancias. certiñcadcs o dip!omt)s de c;¡JPilcitación
ewt administración y ñnenras, emitid<lS pOf InsUtllciontls p,lblic;lS o
privadas nacionales o Inlt'rnacionall!$. VIo p<lftH;ipilción en lo
coordlnad6n da proyectos d(! ," mi.$m;;J""tuf;)lC«'J o $imiltlfC$ ~ tos
s@Mc;iosr~q...eril;lo:;.Cootdln.adorGencrill

A.s~$O(e-s
~c::,ializ:ldO.s

ASEA
AGWOA. ce SC<'AJII,l)A.o"
(NIl<GIAY""'Il.tN"l't

SEMARNAT¡
"!U:IttJ'o\lI.fAJ)t

HWJ.Q ",Allfr.IM'1;
'1 fltlCUlSOSN"'I'U."t.e.~



<'_---'--->

1

tmlUdas por
IlIltbldattes

• pU-b'lUf o
pthladas

n,('()(IMe!: O
Il'It(lrnoelOf\e$

ylo pattldpadOn
'" l.

coordlnad6n de
PfoyOClCK ~ la

mlSlna
nllturaluao
lImUwes a los

J.CMOos
I'IqWñdos.
motM por ei. . (ulIl ollicitoote
NOobtlu.e
'p_untos.

$OBlOTA&: 2M '.00
lOTAl SUSRUBRO., 14.00 12.&0

b) CAPAOOAD De LOS RfCURSOS fCON6"1ICOS y DEEQUIPAMIENTO (OioIf'ldo rtlClI'lO$.I10M): 20.3"1%=6.50 puntos.
A,(:tedfte que M. Incresos bru10S. ""'.... ...,
wl)fltores » .lS1' <.00 4.00

t>edaraclón rl$Q.1 Alwal 2011 y f~ última clod~r.ldón flsc.. y h'J", d 20Ko
prO\;I$lon.1Idel 'SR (m~rzo 2018J. pr~enlada anle la, "vtorjd~de, m~s del monto efe

1"'8.11$0' <lnv..tes
OOm~11!l'ites~n fa que 50 tlpreClfl la cadil"OIdlBít.t CQn'el que :¡u proposici6n
8cl'ed;le lo, In,¡:re$CIsbtutIQG"""'''ti Ob~idos.. OldJuntando ~U$. de Acredite qo~ su,
recibo con ocIena oncinal y $tilo c!fDut que ,~.rJel Sl.$tema .. ......... ...... ySeMciod.~ TriWtllia ......... ...

lupcriOftl al 1,", 2.00
V hasta el 15" dtI /
monto de ,.
9...,..d6n

SEMARNAT,
UlC..n-A..t" lXl"""0AMJlUltv "11

't~IIC\Jk!l~ I'tATIJItI\I,IS
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oS; 0<) preseara
c!oc;um(:ntadón
que tldedJte ••
¡ngteso broto
~nual superiores Se desechil
al 10%del monto
de su proposición.
Sw.i QU~;) d.
de,sedlamlento de

. su propuesta .
$UBTOTAI; 4.00 4.00

El licltsnte deberA presenter cuando menos dO(.l,.Iment.,ciÓnque
acredite que ~uent~ t;Qn(ll equipo d~c6mplll0 (UlP TOp) propio o
arrendado para la fXC.st1XiÓtl dcl,servi(io t<lnfoune a lo loeqbetido en .
el Af~EXOTÉCNICO.Acr't<fitindolo medlllt\te copla de facturas o Presenw
escnc del r4}p((\$~nt:)lltelegal donde manlfteste queweetaccn los dQcum(ln~ci6n

2.S0 2.50
equipos rcquC'I;¡!OS..~ítomo m(fooria (0«l¬ ll:rtifk:ade los equipos donde acredite to

Equ!pamlento
solicitados, e ,. podrá eereenar medIante contratos y/o requerido
dowmllnt<ldón ceo ta c:oalse acredite que cuentan con prestadores
do los servi4;io;P'~ el equip.o de cómputo, siempre V cuando se
anexe m('mori" foto&16fi", de 10$mi~mo!..

No presentil
"Si d Iltil.,nte no pl'e$C:ll'ltola documetlta<:lól'ld~nde acredita ~ dot~lmon~eion Se desecharequerido se desecha la propuesta. dQndQiltfed¡ta lo

rí!uuel'ido.

SUBTOTAL: 2.S0 2,,50.
T01AL$UBRUBRO bj 6.50 6.50

Ellitjt<mteipcrsono mor"l) deberá sresenter el aWo de alta de los Es al Ucit;.nle que t(
u:tb:lj3dOrCSdel réslmen obligatorio del Instituto Mexicano del ~c;I'4:diC(lel t!'layor

t) ....rtltlpttci6n de ~urC) SOcial(IM5Sl.o en caso de personas trslc:asel ccrtiflaldo pOftenteic: de ,
personas ton (,!lIlIcdidopót el'Settor Salud de reconocimiento y calificadó" de tral><lj¡).dort$ 0.50

~
dlstólpatidad di$.c:'lpflÓ6I1d, de eeuereo a los noeemlentcs en materia d. d¡se¡¡,,¡¡ót~O$

/~qui$it¡ones arrendamientos y servidos y de obro; póbli(la y labQlilndo dentro
$crvitiO$-felaCioi13dos (()(I las mismas. señalan una proposición del de 1.. <::mptesa.

~r.C1I.TAn(... gil.
lA'IlDO:OAMllrnrn.

, IIIl(:lllll&.l'N ...·M)II.ALIIS

SEMARNAT
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s'" cuando mCIf'IIM de '" lotatl'dad de. su phnta de ~.cIio\. 01(. No es el Ildtar\le
anUcüedad no ,ea [nJO-rior.Rk meses. que. acredlUl el

milVor p.orc~nt8.le
d. trabajadOt(l$_todo. Proporc~1
bOorando dentro•• 1, empI'S"
Jlilro acredita .1
menos el S"

91dt.nleHO
Qbtier)(J puntos
debido It eue NO
.eO'Mlit. c~j;¡.,d4
mES'IC» .. 5'.11idCI
su p&lnt. togl
de empleados
laborartdo

No aaedl~lIf
dentro de la
tm¡:wCP"'¡

cuando merlOS el pres;@l'It.1 ti~- S" de su "la"lO! de /lit" de los
lotal d. 0.00 0.00 tmb¡,'J¡OIdorosdel
ompleados rt!IIme"• '.-botando <$Mtro oY.catOfJo def4.1.~ ,,,,."Wl0

• Me.lIfeino de'. Seguro Social
llt.1SS) eN 10$...._..
dlsuplciRdos
labotando
dE;ntrodel~
ematt:M.



PAgina8de,g~
(

AcreditacIónde laproducciónde bienescon innoVildónte(I'I~~"
PA3senta
con~t;ln(l¡itreladonados dIrectamente con la pre.stiKfón del servido n!qoorldo
emitid" per el 0.50

legJsn-cdos en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial IMPI c;on v¡8en(j~1''''')' nom~ol ;:1 S tiñen
d) Particlp.aclón de . Ellldtan,e NO

MIPYMES No presente obtiene puntos
Constilncia qvu ac;rcdiw ¡¡" producción de blencs con innov3cl6n COflst¡l(ldo debido., que NO
\~noI68¡ca refaeiol'lado.s drteetarnoote COI' la prestacl6n del servido l'!1JI'tida pO' " 0.00 0.00 presentarequerido emitida por el Insti-tuto 'AelÓcanode la Pfopiod~d Itl.PI cun vigetltib constancia
Industrftlt (IMPI), con v¡g~nd;¡ no m;ll~'Q(ó1 S años. no rnayo-t a 5 eñes Emitida pQf 01

IMPI

ceruncaeoce cumplltlliento de preeucas de Iguolkladde género! Presenta O.SO. ~er(rfi~do
EIIi(it;¡;,nte NO
cbttcncccntcs

debiCSo <'1 quQoNO
pre:H:nll:!

certifi~adod la

e) Equidad ee s~nero
Fol0copia dell certificado emitido PO( 1;, <lutoridw If Q(83n¡$mo~ No prtlsel'l(iI wmpllmlen'o de

0.00 0.00 priltti~Mde
fotwll:tdos~f:t tal efed:o. eeuaeeee ig~!dlldde

géflClroc:.mltldo
par la autoridad
y'organlsmos
farultildos R"r.l
tal efecto.

SUBTOTAlC) ...d)+ e): 1.SO 0,00

TOTAL RUBRO I (CAPACIDAD DEL LICITANTE): 32.00 29.10

RUBRO 11.EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD (7.5% al 15%) 15% = 12 puntos
A.) El{p<:riOr\CI;l ~I fititltnte I I I

"'í

SEMARNAT
$tX;IWI·...~¡\ 00- f

""1010 Ir.MlIllNil;.
., II.&CUk.~~NATUfl.ALr.f



6.00••00

• En tlSO d~no aCT'Cldltarl39l1ptrlOnciamfnjmn de 1liño. no" filfA"
otollados 'os puntoJ.

- lOs conlro1tos vIo pt~no ~ tM«f' una ande;Oflftct fN'Y'CW"
de 10 ."os. pre'o!los.1. fecha delleto de p4'Mtnt~ión Vapertura de
proposldones.

• cad.1 contrato vIo pedido debeti 4!StaIrtttmlnado a ti rK.ha del
acto de presentaCiÓl\y ilpeltu~ ~(lproposldol'lH,

El lIol;anw que
acredite;3, ."0' de
~óao"",-

• La CMtldad m"'''I''I~ót c::ontrflOS y/o IXdfdos CllnI poc!rhI
preSe.,tlH tos Oc!UlI\It$para a(red1~r 13 e~f!nda Ur$ ele;
má.xJrno 10.

• e.da eeenate vIo pedid!) deber" estar' dobldilmente formalfl,adG
PO(" j", nertes,

los conl'fll~:I vIo p(ildldo$, 64!.b4'rin cumplir con lo SÍ@\lienl':

Copia d. contralO$vIo pedl"o~ fonnalludO$con~"ndendas o
entidJdu public3S. p~rsona! moraJeJ ptl\'adas. nlKllonaleso
Intqrlladona!es. medrante!os O,Iflesse aerodlle que (utnu con una
bt*~ mJnIM~ de 1 ai\o ., m.b!Ma de 1 ~ Pft"SUtIdo
M:nritioI de lam~' n~l" tos r'«fUe-lidos.

Expor-"ncla

SEMARNAT,
SIiCkl-'1A"-IA nI!
"'"1'1t0 "I>Ulu:NY'

,1tl:CUUO' NATVII.ALIIJ



PbGi"'. 10de10 \

.- .. • Se aeepUlraSla pte.s.entaclón de ecorreres vio pedidos plutianuah!s
en 10$ que se haya pactado que las oblrgacloo6$del proveodor $C
(otlsidemn d1~b!es. • efe-cto de. que sean susceptibl~ d.
COmptft3rse10$ancs. meseso fracciones de atlo de dlcbcs conuatcs
V/o pedldos, ,n los ,V, s. h~Yiln,onch"ido o finiqutt~o .
obllgadones.

• En ceso de que dos o má; Jicltante,s(I",e(flu;¡n el m¡\,ximo numeto. de ;,ño$.llI cccvccente dará la mism.1puntuaCi6n a los ncneeres que•
se encuentren en este supuesto.

• tos I;Orllr.¡atosv/e> PCididOo$que ab:!(quen penccce stnwnéoecs,
$Olo~()Onhlbi!it;lrilun PCrk>60.

" IIdtante que

- eeedne n\enQS
del máximo- soUdUido de al\os

• los eontralOS vIo pedidos celebrados con deP'G'\den~$ V/o de expetlenda..
pero acredIta por Proporcion<11

entidades de la admlnlslrild6n pdbUca federal semn vcriliClldO$en lo menos 1año, se
CompraNtrt en eMO do existir dh~p"nei .. en ~Il in(ól'l"l'lsel6n. no asignan;$lf:1i cQnJidl}r3dá 'Y pbr lo tanto no .tMn otorgados los puntos poall.!ación .e .
correspondientes. manera

- proporc:ion..1.
No aO'!Xtlta por lo
menos 1 año <Je 0.00
I(l)(pQric-nci3•. suerorsi a» 6.00 ~.OO

b) E$peclalidaddellldtante:

-

3rotWA.flJA PI:
)(110'0 ...MIW~t«U

r "I?(:;VJ,.l9()t~A"UllAI.U$

SEMARNA1'



P6¡JIna 11 de tt

.
Copciide (1011"'\05VIo pedídM tormaliz;¡60s con deP~ndM(i.M (1

ftltidadts ~ pet'SOtIa\ morales ~H~ ~~ o

irttem~""- med!:alltetos c:wf~se acredite que <Wnti con IoInlt. espetialrdad ptl!stando sef'\lfelossimilares a lo, n:<Iutrldos en el
anexo técn;Co, . .
se deber4 pmcntar c::oplas de Qf.;ndomenos 1 controtos vIo
J»Cá1Cifosde IoStlIlrmo,;lO.".

los contrato, vIo pedrd~ debct';;\neumplw(01'110dJulentt:

• C..d;acontratovIo ~-do d.bCl~ estar debidamtlll.e formaUndo
pot Ia$ ".118
- la ClAtidlld rnb:ima. de c.onlntos t/o - que podt>n Esef I~nt(l qvoe

EJpedalld\lid preSfonl'otr1001Icltantes sel'Slero:mjJdmo l. acredila 3 (1 m', 6.00 s.00
contratos.

• Cada contrato '1/(1 pedido dcbol'i1 estar termlnfdo a la red,.. del . .
¡(todo prti*nt3d6n v-aP'Cft\W1do ptoPOlWQono.

·1.05contralO~ '1/0pedidos no dtbcriSn tCtlef un. BnUgQedadmayor
de 10ilftO~pttyl~ tllu fecha delllc:tó do:pres.entOldól\ y aportur. de
prC$>OSicion.,.

• EnQSOde no oueditar;¡¡I ,"tno.l contrato, no kt ~er'$notorl1adot
tos punto,s.

~.

HU)k')A,M.IIII""f'I!
, IUlCUII$OS",,,TUllA'.!!'

O~~~~
(Nf~ TJ\MII!f.lln:

SEMARNAT,



Pág!na 12de 19~

-
• En caso de quedos o mooJltitant@,aaedlten el mjsmo número de
ccotratcs, Ii)ecsvccante dm la misma puntwción a los ficitaptcs .
que SG qnWQntrenen C$t(t$Up~t(),
- los eeerreres V/<l ped"dos ctlebtados COI',depetldenClas '110
entidades de la admlnlsuad6n pública' federal ser.in verificados en
CQM¡'RAtlETen caso de existir dfscrepallcla en la InfOlmadón, no
~ con~idcrtld.. '1 por lo millo no $(:,6" <:Jloeg;,dQ$10$punto;
correspondIentes.

No es el Ilc:itante
que rn<lS-número
de tO(ltlá'to, '110 Pr05!QfciOflóliI

los contratos y/o padidos presentados para ¡;;creditar este rubro. pedidos .,cro<!it3,. .
podrnn ser los mISmos que presente para acreditar el rubro de pero ;,crcditOJ POC'

lo menos dO$..
especJalldady lo experlenda. No presenta copla

de C\Jilfldo menes 0,00
1 contrato vIo
loedkkl

SUBTOTAlb): 6.00 6.00

. TOTAL RUBRO 11: 12.00 12.00
RUBRO 111.PROPUESTA DE TRABAJO (30% 0145%) 30% =24 puntos

S08ftf:5AtJEr,JTE

Documentodesaiptio;ofirm~ por el recseseotentelesal del 110<))1' o¡licitante dQndc se dCfl'loUC'$tlcel (lnU~nd¡micnIO de 10$CJl.!jcti\'O$y el La me.¡odologia
al '''l1toclologí;a dC$;lfrollQ do las ;):;tivid;u1cs-r(lqu(lrid~s pllra la pré$HIÓól'l del propuesta 10.00 10.00

~

s(.!fV$cio.A P~rtif de lo "nlelior, desQ"ib(;l 1a m<ltodQloQ'" qV<J pt"es.enta un
propone implemontar piltilla cjett:'cióndd servicio. enroque

escecrñcc r ¡'
detallado QUe

:ív.:,ru:L\II.IA ~
MIIDIO I.MIIIl!U-nt

t 1\lCUA:oo.s ti...TO.....W

SEMARNAT



>.so

$ATlSfAC'TOfUO
(SOII)
tI) metcxfol06fa
propuesta
presenta un
-,foque ptItf1I
(tsPtQo de tos
requerimientos
p~vistos en '11.$

E$"tedocuMento deberé stlr congruente CO" el pl~n de IrabaJo '( fl'
Cf,Quemaesttuctlpal.

OU[NO (7SK)

lb metodolOC'.

"'-p"WOta ~
enfOQue
••pec(fko 'V 5.00
dmU~dompt(\o
d. lO<
ftlQUerimiemot
ptevlsl0$ .,,, ~s
c$peclflcadoI'lCl'
Nonius.

.cIeMas ren.ja de
forma dar, V
prcdt.:t la
cotl't!l ación _1'1 'ni
lIS
ospedOcaciof'lO'S
l6<nleasf 1"
metodol08ra ..
vtUhar y ti_ .....
recursos de los
que dlspOflO
dUr,fl'lte 111
tJCQldón del_.

-

$llCIlItIAIt'A DI!
~,ao,oAMII'IiNTII

r IUir.tlUOI.NJo·I'OIlAt.Q

SEMARNAT



_.?s_

!.étnicas ..
NO PRESENTA 1:.. "ICJtod(ll08r~o I~
pre$en13d& no
cumple con el
enfoque eeoera 1 59 de;ql;ha

"'" el
reeeenmtesnc .
previsto en ,,,.
GsPCclff r.¡¡eion(l!'i
tiiMieas.

SUBTOTAI. a); 10.00 "10.00 .
SOrul.fSAUENTE .
(100")
El 1'19" dlJ' lr;ilbaJo

.
describe d.
miln~ ~speclfic;a
y dEtallaQ'<t
f:llándo y cómo
lIe"'" n GIbo fas

Plan de trabajo firmado por El represenranrelega! del ncnaore lIct¡vidWe:s. ,.
donde se describa las actividades principales del servicio V susy.sus ecrretaclén con

b) Plan de trabajo ~PQcifi~ci()nos:.. 11$( ()C)mosos tiómpos do c-ntrl1g;¡de !~produ~os cada uno de Jo, 10.00
10.00

proptlesto del $crviclo. '" I'nl~d(l(en con$isttnóá COn ,. nll:lodQlogi¡! entregatGes
propuesta. pnM~tO:l en lo,

requerfml&Otos-de
¡as
cspoci lic"c¡onc~ 6)téetlicas y es
eeesetente (01) la

~.metodoJogla
propuesta.

€ste documento deber.1ser congruente con la metodologfa y el BUENO (75%) 5.00

SEMARNAT
.;::"":==. ::: "atA 01: ,

IA.WI()AM¡'I~NT~
"t Rl!CUlIlOO$~"rutA1.es



cy

~qutmO cstrtlt'hJr"I El pfan de 1mbaJo-- efe
man~ especifica
y detallada
CUlltldo y

_.
Btv... a Qbo tas
actividades
t(lspecto d. ,..
,eqU4!!ñrntencA»
previstos .., ,..
l!)peclncaclon4ls
t6cnlc:.as • es
consistente con la
metodolocf•
propuesta,

SATlSFACTDIIUO
(50")
El pl.n de tt.~jo
dt\(ñbe do
mene:ra 8·no~'
cuAndo y .:6mo
Ut\'M a cabo t.:as--respc:c;to do ,., 2.50
requttlmlentOS- .. las
especificaclonl1
ti.cnlcas y
combteate con le
metcckt:Od.
PfOPU~-tl. )(
He) PAES(nTA el /plIft de tr~bfl)oo
lo P(es.enlo!.io no S. d4JSQchól
cumple de mW!«&
1- ..Mod. y



. cómo ueveré •
,abo las .
acti ...ldades
respecto •• tos

. requerimientos
previstos .. h'l$.. e$p«ir¡cationes
téentees y
consistente COfI ta
mttod~i)gúJ .
propuesta,

SUBTOIAl b): lO.OO 10.00

,S09RESAUENTE
(lOO'" .
La propuesto de
organización da
los recursos
humanos
necesarios para
cumpUr con ,..

Uqv~m ...tstt"cturi)1 firmado por el resresentente tegal dellIoitan~Q
requa-fmientos
prevlstoo en Jll.$

el E.sq1.lcmOl
dondo S~ rfewib& 111estructura propuesta y la composi1;ión(f4! $U

G$pl}ci(¡eackme:t
9$ttuctutOlI de! !¡)

equipó de trabajo con las prfndpales,actlvJdoocs involucr"dns, lo~ lúcnlc3$, presentaprloopales expertos y QI "quipo de! sopotte; ecemés de una 4.00 4.00
Otc.anlladM de los deS(;rl¡xión de 10$ rotos V r(!$ponsoablliClildesde los prlndpales una estrvctvrtl
recursos hum<'lnos integr"n:tes. Un Of,stl¡,dgfsma f!'luest(;} la e5tfl.leÑfi' do $1.1 equipo de:

especlfiv;l y

tr<lbajo. tos V'loevlos eon el Equipo de la ASEA- detttlklda d. les
(0It.~ Y
responsabilidades

>)de eada \tno w 10$
Inter,ran1«lS d.'
equipo del
liót.,nta y l.
intetrelaclÓfl «In

/ <, e1 equipo de 1"
ASEA.

SE.MARNAT,
sCe:.n"I~(AU8

IAl1OfO AMIU!;NT'!:
ynecuasce 1'l""U'IlAIJiS



BUENO (7,,,)
EI1,e: dowm,''lto de!)et4 ser oongruenle CM ti plan d. lt.bajo y la LIt prepuesta de
metOdof<)ela. Ofj:l.anllad6n de

Ice rKvr"'"

"""""'""~rios PO"
(,\lmpli, e.. 1..
rtqu~(imi41ntOS. prwlstos .n las
~JC:aCiones
WoWQs. pm~nta 2.00
un. csvu(tura. tJpM((ica y
delallada d• ""..... f
I'Mponsablllctodft;
de cada uno dCllos
intecraflt~ del- do!
l!dr¡,nl:e.

SATISFACTOIUO
I~O!II
La ptopUtsq efe
ol'til nlzad6n efe
lo, re(unos
humanos
n.c~añO$ ponI LOO- con ... .
roquet1m ien~
ptmstos .. lo, "(
e;pedfjcaclonts

~
. t6cnica$, prewnt •... """"...1........ 1.



".""'01 1& do 19

NO PftESENTA ..,
~ de
~ d.
los .-......_
oeocsaam • no
prese... """"'.
menos •• a Se_ ...
~fUc:tUr.ag~er:ll
que cumpla ,..
Jos -
.reql,lerimi.,.,t~
p~oA$tos en ,..
espedflcadone:s
técnicas,

SU8TOTAlt): 4.00 (1,00

TOTAL RUBRO 111: 24.00 24.00
RUBRO IV. CUMPUMIENTO DE CONTRATOS (10% al 20%)15% = 12 puntos

P.ar. aaeártar el ~qtlisito.los Ildtan'es debtrAn ~"ent'" catI.a de
W'tlsfac:dÓDy/o wmpllmiento. cop". libtná6n.1. s-anü. de
wmP'lmiel1to o ..aa de friqlOllto POf cacSI eont.t,to. fj:,os
dowmtntos de:~n se- presentado¡én ptpd tMtnbrdldo de Jos
<fiqntC$ cid licitante donde se ""IIf"fits~qw • INrttn
sa~faaOfiaseotOflÓ els.e:Mdo. -
lO$ doC1lmr;ntm pre:s.enta.dos dd:Nlrin cumptr las "CIAf:t.ltes -'" .. bu
(l)I'Jd'"1d0tleS: cumplidoCumpl",,~tode -oeberán C'Ofl"eSPOOCIera ..,0d.IO$ concrittos prtSCInQdo!J,«1 el satJsfactoriament'e 11.00 u.eecanualos rubro experiencia v especialidad V4!5tOJdebe"" "tat «h'\duldos en 3om~COf'Itnt05
su v!g$Mi;t 'tlr>pedido,

\.O<bc:rnn $tñalrw el nUMI!:rOo lderttltltlldor quo po:rmltCIr~.IóI<ionwl(l
~,«la ef controlo;

-En caso de presentar cartas da , ..tbfuccllln: Nomb'fI del diente, /datos di!"contacto. nombro V firma d4!qul~n suur;be.
·nlálClr'nQ pOdrán acreditar , cOc'6tal)clss d. QInlpllmJcnto

_. -<. IXlli~';x:loriOV mínimo 1~

~- .

¡-1lC.n-.... 1.A J:IC
MaDlO AM.lUll-In:

, IIJICU-UOI""'''IlAW

SEMARNAT,



l

1.·D&rivndodo la evaluación do fa propuesta técnica p(Oaenlad~por 01ucnante PRQFE,SIONALESeN AOMINISTRACIóN PÚBUCA.S.C.
para 8<lrodltar el requlslto sc>1\8ladoen ei numerar 1 dol APARTADO IV. "REQUISITOS QUE LOS UCJTANTES DEBEN CUUPUR", asJ
como 101o,tablecidos en 01"MECANISMO DE EVALUACION A TRAVES DEL CRITERIO DE PUNTOS O RCENTAJES", se concluyo
que la propueata ES SOLVENTE y. que obtuvo n.10 puniDa..

ELA80R~~"1

• •RESULTADO DE LA EVAlUACION TECNICA

• En taso de 1'10 acrecfitar por $o menos el cumpl1mlCl'lto dt ti"
OMtrilto '110 pedido, se de$ec:harllln P(Ol)Uosta,

Ac(edlta '.b,,,
cloiMPld<l pOr' lo

• Encaso dt Q\lé cf-cn o mis lidtantti acttcfltcn d mismo 1IIIlm..-o d. me... v.
C1l~"IO de (CrItratos .,/0 ptdkfOJ. ., cOfWOCal\t.e'ca' JI ........ ,lo Proporcional~ PlUntUld6n • tos IiciQrIles QUe te e:nc::uen'trenen ~~ Ptdi6o. sfn ser d
SOputSlo, qv. .a(7(!l(fjt¡¡ er

"")lImo de 3 o
más contratos.
NI)acredit:l por lo

-tas consU!ndJJ de cumplimIento de 'o. contlatos y/o pe-didcnno menos h~be"
d~~ teeer una antlgi,;ntad m.a'{Ofdt 10 111IOS,prl!'Ylos. la ttch. CIoImplklo v. S.desecM
del actodt' prHetItadól'l y~pe""<k pf~es. ...... '0 y(o1_.

TOTAL RUBRO IV: 12.00 12.00
TOTAL: 80.00 77.10

Propuosta técnlce conforme lo &5labltcldo QnDIAPARTADO IV. "REQUISITOS QUE lOS UCITANTES DEBENCUMPUR"
NUMERAL 1 Plai-A CONVOCATORJADE LA UCITACI6N. .

I
PROPUESTA TECHlCA I CUMPL.E.

SEMARNAT





Péginf 1de '7~,----

VAMABlt DUCAIPQÓff auTtIUO PUNTOS PUNTOS 08srRYACIOHIiSOBTENIDOS

RUBRO I "CAPACIDAD DELLICITANTE"(35% al 45%) 40% =32 puntos
al CAPACIDAD DE lOS RJ!CUIlSOSHUMANOS {C~nclo f1'MI(MII.IGOK,: 7S"- 24 p\lntos
PRIMERO: ( ncQ tln .1U1'IloS rebciona40s (Oft la mat.m • los __ vk:Iof ~ alW.).,.,.,.QJ .,1oIt\tos

Pf'twr.liJ 01 eltl rewrse y""- tener rxpertencl. 3.60 3.60
mOlYtWo fJ!uGI. 3 liños

1OJfriculum vUllt (CV, del lewl10, nit!d5ante ti Presenta CV dd recurso V
aW se (~ qw fe .. t. oq,erienda .red¡ra - uptrien(b 1.80..........,_ ,....... es:~le '" "'~ o igwl.2 lilo y tlWlOf

Coordln.edo, GCnffal lemlS de .dml,..J)stradón V i'ln'nt1lS en .1aftos
dct-pM4tnt:j., y/o entidadt$ pública, V/o Pt~ento1 CV 6ef reecrse y
ptl'iadaS, n~dOl\8tes o tnteñl:lclol'l;,les. flrm~do acredita- tcner e-lCperiencl.

0.90• pOI" el ~mc:nQntt: Jepl del U,1tamey .1 mayor o Igual a L .lto V meneN'_.,..",...,w.
.2.&5
No pre.strlt. Gt C/ cid (ec:ur~
Ono acre<ÍIUiloner expetl~i. Sedesecb.
maYO(ofl!Ual iI J .tlo

4 Curr¡cufum viLla {CV}de'JosrC!cursos. mEdi.nta Presenta .. tv de lo, R:C\If'SOSy
~ wal se Ull'Tlptuebr que tlenotn 1,1 txPeñencta at:rediran ttnH expcri4¡:no. .... 6."

A$e$Or~ tJ:pedllludot tn rt"oitMa de Jldminisuad6n pObftCq.. oon mayor 01&11"" 3 ¡/\oS
"nfoque en el ante¡,ls de Información. sfntesi$ V Presenta 4 CtI efel teon'$O V

3.00rodacciÓl' en dependel'ldltl '110 entidades aer!(bl3 tonu exgéricnc.lo

LICITANTE: SERVICIOS INTERDISCIPLINARIOSPARA INVERSIONESEN PROYECTOS,S.A. DE
C.V. en participación conjunta con FULL SERVICEDE MÉXICO,S.A. DE C.V.

EVALUACiÓN

MEGANISMO OE EVALUACiÓN A TRAV~S DEL GRITERIO DE PUNTOS O PORCENTAJES

S~T, • o~~!u~
T IUICUl130il ",,11)JlI.I," ~r lI«ACI ... y A.\.1I1¡l'N'I'r

LICITACiÓN PÚBLICA NACIONAL ELECTRÓNICANo. LA..o16GOO999-E48-2018



Pé{¡lna'2 de 11~

í

pút)ric;;ts, y/. P(ivl'ld3S:, nacionates o mayor o!gual a 2 añov menor
intllt'natlon"h:$, firmllclo (loOr~I recresenteote al allos
I(lsa' delliclt:lI'1te. y ~Ipet'sonat propuesto. Pre~enUl '" CV del reearsc y

acrecítn tener experiencia 1.50
~yo(o 19u:a1 a 1allo V menor -
...2 años. No pUJsent2 el CV del recurso
o oc acredita tener f!xpeflenda Se desecha
maW'l( o jI·ual a 1 año

SUBTOTAl! 9.60 9.(l0 .
SEGUNDO: Conoc.ltnlentos sobre la materia ob etc de los lóervl,los 40K al SO% 50%=12..00 n10$

Pt$$Cnt;¡ cap::' simpte de
~ula ptofeslonal o 4.00 4.0. equivalente de maestri.1,

Coplasimple firmildiJpor el ~pr(!3enta~te legal Pre~ntt. copla slmpte d.
cédula »(ofesiooal o 2.00

·delllcit;'"10 y '-ll pc:lfSQn"l prQPI.lC$to de!,a té,du:la enulvalente de ticenÓiltura.
pl'Q''lstonal o .;rqt)1v310nl4) d. uoeurnentcs Nopresenta ItI~pl:t simpledeCoordinador General l'J(pedidos en tll c:xtf()t)jOrQde licenclatIJf& o
m¡(lstrl .. en cu;¡lqviC:r.ldt;1;)$$igule"le~éreasd~1 <:44ul;) ptoleslonal o
<:onoQmientO:(l(lr<ldIO, '(Idn'lin.i$~.-ae¡c)n.po6ith:as equ¡"';fente de Iicre"ci~tU(B o

pubicuso afir;n. mOl(l:ltJiOl en OLflllq,:,iel'8 de las Se<resechasi.,aen«l5 o'Irea!l .eI
wnocim¡en~9: delecho,
ildmin¡:;fra-ción, po.iltlC8S
Obleaso añnes.
Pf~.sentCl4 c,:opia$simples de
cédulas profeskM\ales o 8.00equivalente de la IIcen,iaturll .

4 CQpi;:l"$itnpll;!:$(¡rmadas por el reereseorante ¡ndi~du.
~81 dellldtante V ~Ipersonal propuesto de la:; 110 1es 4 tQpitls El lici13nle
údulas profesionales equ)\·",lente

presentao d,
!:imples •• cédulas

SERVICIOS
Asesores eS4)eClalhados documentos cxpedieos en d exll1lnjero de INTERD.lSCIPUNA .

Jia:nQ':tturtl ~n cu:tlqul~~ de l:IIssiguIentes áreas proh~$iOfl{lf~(1 equi\'a1entede RIOS. PARA

~dd conodmfento: dere<;ho, fldmlnlStracl6n. IicenÓ8tura en aJalql.llera de Se desecha Se dt$C"cha U'NOlS!ONES EN
polltica<sp(lbici)sI? .,fillC$. 1" SlgUlentes áreas dEl PROYEcrOS. ;'1(."

I!Olloe!mienlO: detecho.
l>dministr3d6n, po!(tlcas DE C.V. en

parllCipaeldnpubec3$ o afines. co!'!j,¡nt3 con-.

AGEtiCII\ ()( SCGUR'tMO.
[flElld" y M'OIINTC

ASEA
~"Ilql...l"'01:

M8tlto AMIUI!N'rt
y ~1J,Il$~)j:I'fll.TlJkM.I:.S

SEMARNXf,
I



reu SEflVIet: DE
MEXICO, SA. De
C.V. NO
POUEN1Ó ..,.
lo. &CI!2[eJ

, .E.tRlSIiI1Iadn
IrR'Q'UWO). 'as
adula)
p,ofes:lQn:'!O' d.
IjCCI'IClaturú en
aaJquiera ck ~
.. ,,,lentes 'tuS
do! «Jno¡;lmlcnto:
detecho,

• -.r..d....
pdltlcas púbko>. o eünes.

"" lo ..,leS.- la
prapuestlil del
IIdtante
SUVIOOS
trfT(flOISQPllHA
olOs MM
INVERSWN[.5 EN
.otmcros. 5.A.
DE C.V. on
1)lIrtfdp~f;lón
(oI'\lU'l.ta con
FUll SEJMCt DE
MtxlCÓ, S,A. OE

~

C.V" NO CUMPLE
con el r"<l'oIi'~;'tiQbleddo en
-M[CANlSMO D!:

, EVALUACiÓN A
.....vts DEL
OITDIO ()(

.



SEMARNAT. O·~~~~Sllt'flnAJtI" 011 I
Mli.tJrO A)o11UWTIf . .

T J1IiCUJl30:S W'1;1VlI.hW . 'Nt~to\y ,,!W',ellme

PORCENTAJeS'o
de ,.
Con\'Qc,uori(! d,

"
l!C;:iWd6n,

ml>tNo por (li tult!,. DESECHA
"propuesta

~
1:'00

I~~~~m:: C"C;:cit"tiÓnen 3d,ninUIr&eión~
sim9:e Ilef¡n.,n~;;S.~¡ti<:l3.$ por ¡..miwdotles p(ÍbI1Ca~/~Presenta <opla

prilladas naetcretes o intemadonales. ccnsranctas de 1.00
pardclpadón en la coordInaciónde proyéctos

Coórdtnadot General la misma naruralE'la o simililrES-a los 1.00

tM CX)nstt'lnciilsde No eresentate coplano deber,bntl!l1~(un~ m_a10
arl.()$,prevlos:l tl'llctha. del acto de constancias de 0.00

,d., ,

I:i~!:~de (~p~~j~ejónon
;O El

SERV¡aoS

póblic~~ ron t:1lfoql,lc (ft d &n.áliSb.. de Presenta '1 coplas simplE de
INTEIlOISC1PUNA

ir,form.,¿ón, :¡intC$i, y redt\cei6n. emitidas por .,OS _PA~
lnttltllClones p.:lblCSSo privadas nacionales l~ constancias do lA<> ItN~RSK>NI;S EN
Internadon..Jes. V/o parti(:ipilci6n en PIIOVECTOS.S:A.
ooordln~c¡ón do prO'¡ccto~ d, ,. Df C.V. en
1'131UI31er3ó Similaresa los se(Vido~requendcs, Participilción

e.!lpedalizados conjuntll ccn
FUlL SfRVKE DE

ras constandas de capiKitaclón vIo vartj(ip~c¡Ól'I
rv1buCO.. S.A. OE

No presente '.ti!! 4 C.V., NO ~no deberán tener una antfgÜedad mayor a 10
arios. prevles a la fecha del acto de presont<lcion

de (X)l'lstandas de 0,00
0.00

PRESENTÓ par! .
10$ Asesores
Especializados

tes. \l»> < ".
-=.



certfficadO') o
dlp10mils de
up:lCiQó4A et\__ 6ft Y

It~~n~a;.emItidas
pGr Ins,tiwdones""- .pIt.....
njdotlales o
,,\tetna elon.tes.
'10 _"""""
.. la
OOOrdintl<i6n de
ptOvec~ do ,"
mbru NtutiJna
o simllare, • len
wrvlcios
t(!(lueridos,
mooc.iYo por ti (u;ol
01 IIdtant. NO
ebuenepunto,.

....

••00

....

2'"

....

SUBTOTAL:

b CAPAaDAO ee LOSfIlCURSOS [CONÓMtcOS y DEEQUIPAAtl(Hro 'uando f'Mnosel 2f»5 : 20.31". 6.50 puntos.
AcredlICl-qu'li 'I,lS ¡n¡,,:.sos
brutoS anuales '01'1SupefIO,"
:11151'Vhait. et 20K omis ctd

Oc:diirad6n Fi~ Anual 2017 y ti Oll1m.. ntOMO 4ksu er Ó1\
d,d4traclón tlsrol provisiontt eI.,1 ISR (m.,zo Acredite qttlt $US In.gre:iu~
2013J. l>Iesentadl ante 'Ji auLQrldades btutoS anuales Ion superlom
Compf,,*,,tes ro .. que ,. .-ede la ~ al Lm' y hasta d 1S1C. 6et
dtgIUII.con la que acredltt 101Ingeos btutOS monto ~.suoroaoHción
anutlel obtenidos, Ddluntando Acuse de r4lábo Si no presenta documentaf:l6n
con cadol\ll ori81naly sello di¡ltal que Ctl\tfll el q\IIt ;aaedlle .tu Ingeso br",t'o
5lstenad"~rvkiodeAdmiti$tr'lÓÓQTrtb\M.w.. .nuIII superiott:t ., lOS ck&

monlOde $uproposld6n. $tri
(011.1"dtl dtJosEd!ill'I\!(!ntodo 'u
ptopu6ta.

JJ)O

T'OlAL5U&lWlRO. Zc.GO 14.60
SU810r~1.:

SEMARNAT,
.$:IQ,.,Al\'I\04I

MJ:OI:() "lrtUIIIIN'1"l
, M.(;I)UO$I'lAl'UL\U:S



e

EJ licitante deberá presentir (;~O nu.rn(lt
docutne(ltadón que acredite Queccenta oon el
equipo de cómputo (lap Top) propiQ o lIrrendado
para la prestación del selVicio confótme a lo
requerido en el ANEXOlÉCNtCO. A,crtditAl'u;!olo
mediante copla d. fOlttur.a; o escrito del
tepr~nt'lr\tq les;,1donde mal'liJiesteque cuenta Presenta doc:vmentildón 2.SO 2.50con los t:t¡\oIipóS ~uet¡dos. asI romo memoria donde iKl't'lditc lo rcqvctido

Equipamiento (otasr.ific:! de los equIpos solkitsdos, o se pod~
acredltarmedlante conttatosv!odotlJ1oenttlción
,on l. ",.1 'c ~tÍ'td::tc!! <ue cuentan e.. n
presmdores de los se.vldos para el equipc>dIO'
c6mputo. sfempre y cuando se ;moco mcmorl:t
fotoRráflca de}to$mlsmo$.
SI el ncltante no presenta 1;1dOQu'I'I(!n12(:ió1) No presenta la doctJmentación
dondeacredit;;:¡lo requerido se d~d!a la Se desecha
propuesta.

donde acredita 10requefldo.

. SUBlOTAl! 2.50 2.$0
TOTAlSU8RUBRO b) 6.SO 6.5.

E$ el nCit~nte que aO'edlte el El licitante
m~lyOt poroentaje de SERVICIOS
tr.'lbtl;iJdores diseapadtlldos 0.50 INTEROISCIPUNA
I.,bo!;:mdo dentro de la RIOS PARA

Ellkltante (persona mOr<lI) c!eb()r..preset\tar el emerese, Il(VeasIONEs eN.
aviso de atta de los. tnlbllJ<,doféll del r;',&it'nf!J\ No ee c:1tiátltllle que aeeena PROYECTOS, S.A.
obligatorio del In:;titUbQ"1exic~no del Seguro el m~yor porcentaje de o¡ cv. en
Sadfll (IMSS), o en caso de personas "sleas El trabajadoreS dIscapacitados Propotck)l'Ial Plltlic'iplldlln
«'(tlfieado expedido por el SC:(;1orS"lud de laborando de-nho •e l• con",nta '''"t)Partlclpacl6n de reconocimiento y culifiac:illn de<I¡srop3C¡da~,de emprc$l),. pero acredita al FULl SERV1CEO~

personas con OIcu-(tl'doII! l(l~ Une&ll'IiMlos en materia de M(!1\OSelS% MD:fCO, s.A. DE
dl$GlpOIcid;¡d adqtJisl~ton.es arrendamientos y $(INicio:; y d..: C.V.,NO obtrerw

obra póblica y servidos R.'1<lci(l(l:.d~cen '13$ . pttntos debIdo a
mumas, sellalan una PlC!posidÓndel 5% euando I~O~r.r(ld¡tl)r w8ndo menos el qoo NO acradiUl

~
menosdeli tot01ltd"dd<J-$t,lpf;lniade t:.'I"Ipreados,

S% d. pl¡ml~ tó~1de
cuando menos el

wya anti3üt!d~ nQMla iI,l(l(iora seismeses.
,.

0.00 0.00 S% de su phl~
c:mp!cados labotando dentro total de
de 1..emp(t$ •. empleados

labOOlnOO dentro
de la emoresa ni

:---... Página6 ce 17 ~

-.

"GUlCII'. ce 5eG1JlUtMP.
[ttlltGt" YM1IllC.rnt::

ASEAel



• .
PA!'l*"Q el rmso
de allll de 10$
trabIJ.dorC$ do!
~
o!tIlplorio .,..
ht!tlolto
~ielll(ilno ."
~uro So,'"
("1$) d• ...
tflJbIj¡Idore~
dl5C1pllcit"dos
laborando dentro
dlt 1011I"nCIta.a.

AutdUCitlft eh 1.. ptodua:i6n de bloW"eS QX) El fiót;¡nl&

Innovación Icc:no'ójJlcl ~:ldonados !)fasent. constoncio cmillcf.a SEkVl(1OS
dlrcctamentecon la pr.,Uldóll del servido poI' l>J IMPI con vlgcnda no 0.50 II«EAOISOPUNA
requerido regls'fodo$- 4Inellmtlruto MQlllcaflo de m.a-yor a S al\os RIOS p-
I. Propiedad tl"d",'riatU~ftI): INVEastOffES EH

PROYECTOS. S.A,
DE c.v. .n

d)P;artkllNd6n d.
p3fddp~dón

Con$~ CJIC ~ '- ptOdocd6n. b'i«\Es co:IIill'lt .. ",n
MJP"fMts ... InnOVfdOn tectlol6p;iR relldOl'll'dos fUll SERVICEDE

dlfMI~moc:ntl!lcon lit pr~t~c:¡6n del $(jrvicio "0 ptt$enl-' oon9tanci~ 0.00 MtXICO. S.A: DE
,equeñd'o emitida por eS Instituto MelIlcanodt 1" emltJda per .1 IMP' "'" 0.0. ev.• NO obtitne
PtOl'ledad Inc1UUria1 (1..."." am vil.Ada no

...lpnd¡ no Ma'fOf. Saños ¡HntoS cIebicfq •

m.yor ~Sal\os. 1IUI NO pr~el'lt.;¡
wn~nlnc.1a
emlUd~ IX" ..
"""c.rdflcado dt cumplhllento de ~ de Pro:~ra cerunClclo 0.50 a Ddtante

'al,lildad deailnero: SEIIVlOOS
fJfTEf(OISCIPUNA l>"OOS p_

.) Equidad de ~ - do! ....-- emitdo .... 1> IN\1ERSK)NES EH
autotid.-d y Of'Canl$l1'IO' '1K)lIltados pira tal No prtfcnt .. (;(!ntfle&do 0,00 e,00 PROvtCTOS. S,A
electo, o~ C.V. ." J9~tldpild6n

"'".¿~-

~'cmI7rA,dll 011
MUOll} .AliIatUll'lI

1 .....,UO$N/o.·WUIb

SEMARNAT
!



FUll SlRVICE:DE
M(lOCO. s.A. DE
C.V.. NO obUene
pllll'ltos de:IIdo a
que HO pceetlUl- de
o,mpIlmlellto ~. prktlCilJ. de
lp.ardad de
86n,fO emitido
por 1;&OKItorid ..d y
organl$tltOl"
fllCUll*tcSos par.l_ efc,"to.

SUBTOTAL e) + d) ... el; ,.so 0,00
TOTAL RUBRO I (CAPACIDAD DElllCITANTEI: 32.00 21,10

RUBRO 11.EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD (7.5% al 15%) 15% = 12 puntos
.) (xllerienda d,qlli[it:antt:

COplade eeetraros VIopt'dldos form.U,M01 aw'I [1 IidlaJlte
depend~das o entidades púbIlQ). Ptt50nas obtilYll! '.20
morales prtvadas-. t\adonillles o Il'Iltt".dOMI .... PUnl9$ de 10$6.00
mediante los CUiilles se ac.rtdite Que cuenta con pwntos letal..
una~ mlnimade: 1año V m.6Mm. de) ckbJd o • que ee
años. presundo UNidos de .. Mkma I'IoItut1lt.la "" .......,..
a "'" ,ec;¡lIer~ pt'UMt.¡dQS par-a
los (.Or(Ilratos ylo PtCfw;So,. dC'bcrift wmpt, OM ti ,~ de
klsil~~ a Ildtante qlJe ¡g-edit.13 ~

DPUUENCIA
(lIP1rltnd;¡ · cad. (ORWIO ylo pedclb 6ebtr"1 tit., 6.00 4.2. \lllie:amente

dcb~ente fCln'lla!:adopMlaspanu. deupeñenQ., om~. obtiene unto~
• 1.<1 c:antid:.d mill;m:. de ClOnttill~ vIo pedidos d. 2$ "'-que podt'&n ptf':Sen tal' los Ildtantes Parllcrodl 111' CClntempl.ando 10$
1:.e¡q::erlendaserá de: máximo 10. 5"ulent~.s
· Cad; CQnu·.. to ylo pedido deQClI'd Mtllr controlas:
termfnaoo ¡¡I" (ech~ 4eJ eere .1(1(IrHe(llllclÓn y

1'i:I('apertura de proposiciOfIotS- I.·CI)(ltrato No,
• los corttratosyfo plMildosnodebemn l(lnQr unJa APIAlT.IIM'¿6/~ "\
antigoedad mayol' de 10 eñes, pre\l¡~ .1. f~h~ con vIgencia

.01,"".'" DII
"'IIOIOl.""'1114N1'1I

"1I1iQJ..J01 I'I"'WIIAW

SEMARNAT



~gl"9 9de 17

".·pa,. el
contJ,to Ho.
Oaan012. este no
seCOMk!en ~
atn!d~ 13
eJlpcrltncla
requ'l:Ild;, en .1
·MtCAHI!SMO DE
EVAlUAOÓH A •
TRAV~S DEI.b-;
CRITERIO OE
PUNTOS O (?
P"OaC!HTAIES" I f
de ,.
COlWocotoria dé k
la. Udtaclón,.
dtWo 1 que ..

3.<:oOlf310 No.
2014-I·CI!~lv4n~
Y..00-201A ton
1'ipnda del 21 d.
julio &, 23 de
dkfe.mbro do
2014 usa di¡,s);

2..cOntRto No.
OAOPRS/OOA/S/
003/20 15 con
",""""'02do
enero ese 201$ ,,1
31 do d!clembf"
ele 2015 taól""'~

21 de abrl d.
2016 al 21 de
d!dCllnbre de:
2016 (2.44dlas):

0.00

ProporCional

''''0 ,cr«lita porlnn,anos 1a"O
dec)lp4lñencla.

EJ 11,11'" tt!Crue acrecbta mClI'lOS
dd lÑJÓmo SCJIdQdo de 0ItI0S
de: (!):pf'rienoa. p(N'O;¡,erodltl
POI lo menos 1 año. ,.
ilslen.r4 puno,¡ad6n del"".... .....

• Lo$ tontntos ylo pedido. Gefebr.dos ecn
d.pendendb~ vIo f:ntfda6H de I~admlnlS'ltllei6n
publlR feden' s~ veriflcado$en Com,ptaNet
eA CIISOd.f'JIbdt ~ en lainfCln'Mld6n.
no ~j con$ldot'~ y PQf lo tanto no stran
otO(8a4()$ .os puntos eol'rtsponcfientes.

• Lm c.ootntOS y/o pedidos (lUe: .batquen
periodos simu1t"'eos. solo" CO(Ilic\bIIlr;lIfáun
pUrlodo.

SE~ATI~~
1MUCUuo,sN.\'nJ.AI.U \;U

cW KtO de ,.esen~ y a;»eI'11.n de
1Moposkiones.
• ~t¡SldmoPQdrtn acredlllll 1\ .. nos de expCl(IO(lcla
Vm!nlmo 1;ñO.
.[nQso.no~"~"'HtN
de 1 afto. no" "Uf'" 0101'8"'0. los puntoS.
• se lItept3rj 1, presenl.addn de contrlllO; y/o
ptdidos plwlanuales en lo! que se haya pactado
que 'as obIipdontsdotl P'QVeedOf"$4 ~
dMs#b1es.a decto efe que .. ¡" .w~ptlblts ele
comput;ar;e los ellbs, m<:lKl o fracCiones <te arlo
do dichos eontriltos ylo pedidos, en lo. (lLl~$&
I..._,_ ccnduldo o fini4t.dtBdo obIiodonH.
-En tMO.s. qIIt doson\hScít"MteS iKfeditm el
m'klmo nlimerode eñes. I.t convocanl!d~~ fa
ml,ma p.¡mtuMlón o 10.' Ucltante5. que $(1
encuentren ~ ~t,supuesto.



P¡g~.10de " ~

,
obfeto de.1
eontratO se
refiere • un
"'SERVIOO
INTEGRAL PARA
lA
CONCEIITRAOÓtJ
,OONSERVACION,
CUSl'OOIA y UNA
DOCUMENTAL DE
EXPEDIENTES", 1:.1
cea no
cctrespoode el un
servi,io d. 1,
misma naturaleza
4e los se,\'¡clo$
tequerl60s en la
C<lovocatorla' de,. presente

. flcitadÓn.
SUB1OTAla): 6.00 4.20

b) EtpCá~lid¡3d dcll1c:lt~ntec:
Copla de <i.Ontr.ltos vIo pedkios formtlliuKfQi$ ton.

, dependencias o entidades públicas, persones
mC)f~J(I$pri'l3d3S: n:llci()ool~ o inICrn:tdon31es,
medteote 10$cuales se ecreene q'ue cuenta (.0(1

una especlaHdao prestando servicios similares a
los reqvefldos en el ;!l'Il,IllOtCt;n_lco., Se debera presentar c'oplas de cuando menos 2

Espeei3lid3d wnlr ..tos ylo pcdldln de 10$t.i!timos 10 :U1,0). Eser!1dtante que <ttn.tditO' 3 o
6.00 6,00

los contratos vio pedidos..<f1'!'b6r~ncvmpnr 030 más contraeos,

los!g\.'.lcnte:
. Cada contrato "110 pedido deberá estar
debidamente:formalizado PO(las partas.
• l8 eantldad rné,.in,a de contratos vio pedIdos

~
que podfán ptesetltllt los lIeltantes será de:
m:1lÓmo3.

AGEtICII\ (l(SEG\.I1IIOMl.
lNDlGI",y M~~~Tt

ASEAoS.=EMARN:-=::AT
:<IlCfU!TArlfADe l

M1;1)(1.)",,.ulwn
y ftECOU50$ No\'WaAUS



"-

Cada tonltlto vIo pecI60 debera enar
ttnnlnado a la fedla éel .elo de prekntld6n y
;'j)Clrluril de proposldones..
• LosQXltratOivIo p!:didos nodebllritt lenet una.
~~ mayor d4 10 aAot. pt~ ~II (fib
dd .c:to d. pr~on y oaperlured.
proPOI$iciones.
• tI'! casod¬ ''no ocrlldlUlr at menos 1 (ontlII0,1'I0"'_ ............._.
• [n caso d~Q\ti! dos o mis Ildtantes acnditef\ el
ml~mo número do ClOntr.,Cos.'" ClOfl'YOcanled'ra
la ",I$m:tP\If,IUidóna los Ildtunt., que se
fA(uentren Clntite supu~o
• tos. contntoJ "110 pecHo. c:c4ebraodOl eon

.
. dtl)tnd'encias v/oetltid;ldu de 183dminlsft.d6n

pl.ibUca(~derlll stldt\ veriflc,IfOl enCOMPRANET
en (~O de t16$tlt dl.sc:repa.nc:!¡en Ja i"(o,,"ldón,.
no ~ b;)OJIcIefada ., pof lo Q:!'l~Ono sedn
otorCr.!1oslos punl0$ correspondlent".

'fo CiS el IitiUln~eeve més
Los oonrr;at~ vIo pedidOS presentac!o) para nanterO d. conetatos y/o--wcdit&r este ",tifo, pocJt;tn Jet.~rnisnIo&que ~ .afld~ ptto
prHetlte ~ .cte.dit;lirel rubro de espodllldad ..aodltil por lo mCj:nosdos.
V fo e:xpefi4ln,,¡II. No pu:senUl copla de cu:.ndo

0.00
m.nO$ 1COI'u.to ylo pedido

SUITOTAlIt : .... 1.00

TOTALRUBRO11: 12.00 10.20
RUBRO 111. PROPUESTADETRABAJO (30% al 45%) 30% = 24 puntos

SOe"'SAUEHn! UOQlIl
OOCumenw defalplM fIrm.de po< .... merodoloP PtOPUe)tI
Iltpresentante lC!gal del licitante donde se ~lte'41ntil •• enfoque

~
dt'muertre: el e'lto"dfmletlto do losobJellvos y el e,spe"flco y detallado qu.., Meladolo,f;¡ dClS,"ollo de. ,.., 3cDvidad6 rcqlJMdas para la adI'm'S r>dle"d. forma d.,.. JO'"
premd6n dc!I MNido. A pwUr de lo antcriOf. y prects.¡ la correAd6n tn\t. I_be ,. metodOloe(f q.. propone I'Jt5pedfiCbdonoi (ktlioea$.l.a
impJeme.ntor patilla ejecución del sf!IVitlo. mtlodolo8fa 11 ullll.!:al' y el 10.00

m:antJo de 10$ ttCUtSOS d. 1«

&I'ClllrrAnlA en
M~l')f()A"}l'INYII

1 KItQJUOS :tA'lUIlAtoI3

SEMARNAT
I



.
Ique dispone durante '.

del servido •
.

la metodoloaf¡¡ prOpUt$t3
~ enfoque

d;
detaflado respecto 5.00

'o, reQl»Wlmientos
previstos "" '"técnicas.

Este dOWinento d(ibor~ tiit c;ong.tu~nU!COn tll
) IlO><)

1>1;10c!e lr&b~90yd dqut:ln8 e5.tflJcturaL la mctodolo1!l:t propue!.ta
pr(l$Qnta un enfoq'JE!general 2.,.
respecte d. ,.,
recuenmtentcs provistos 4ln

~O "~
:,'" ~r«-tntadn no a.unptecon

enfoque gtñetaf CCM\ el Se desecha
. ~:

El p!;:ln de tt3b:l~() desalbe de ..
Plan. de trablljO flmlsdo por el representa~~

espeaflca y detala-dil'

~I. del licitante donde se desaiba
v 06mo 1Ie:V<lr 01 Cl,'Ibo

~cUvidades,su cor/elaclÓfl
principillC$ dcl eervldo y ~U$y oon toada uno de 'os 10.00 10.00

bJPlan de trabajo
a. como los uempcs de

de los productos del servicio. Lo ptevlstos en I()$

enconsistencia con la metodol06ra propvcst .. , d•• 111$
t~cn¡e!I$y es
""n te

d"er; se COOQu,nte oon ,. ¡E'·pi ~. d .• d ~,,,.
5.00 ,/y el esquema estructural al! e tri! "JO,ve,," e e

~.>. <,

O~,~~~.
El«ItQ(A Y AIJSI!I'ITé

S~ATI
-lIlt:OfO .u.Ul'UllfE

l ¡U,C\1II,)'(,lSm·rvIlA"r.8



Página 13 ela 17

4.004.00

,~ fllt~r.nt •• el., eq\Ilpo
del Wclt"ntey lo Intefrelad6r,

pi'ow.nta una
,,"eün<;ól y

dr los rvk's y

Iel,r........ estructural
l. or¡anlUd6n d. 101

I"''''~.,""mllnot

ptOptI.s.t¡¡ de ""':::~:: I~ estnIctu,.1 firmado por el Jos I'Cl;\lrlOS

n!Pr'estMJ!ltt I~I del lI(ttante dQnde se I""••,,,;1,,, paro cumpRr con
dC$g-ibofll eill ...",ur. prolluest" Yla comp051dón fCquerintlM'Ol prf\llstO$
de su eqyfpo de trJibaio con las ..
iK1Md..des~~'osP'1"dpaIes~
V el eq\lipo de soporte; 1MI~~s de una
descrfpc:lól'lde los roles V reJpons;ab¡jidadt' de:
los p,lndpales Inltlrantes. Un o".ttiCntr"¡
nltitt1l. estrurtu'_ desu equ1po deuab¡jQ.tos
v)neulo~CM el I!qulpo de la A$[A,

ptlnde~;rOod~a;bo6e
lJencl'i1l cU,ándo y

llevar \'1 cabo
I::~.:.:;~_:~dt Z.50l' .,....lO$

t)rp~lfIeadonMtéenkll$
con

o le

O~~~.........-
y cOmO l1ev<t1'• Qlbo

.cci'vld"des (~pect'l> dt:l los

I~';~::;::~!P'~iNisto~1I tspeCific;aQonH ~ y
t.



11.0012,00
ecaeratcs

Cumpllmle,nto de
Acredita t).al>er wropllc,fo
!.stisfactoriamente 3 o más
contrates -v/o-pedidos

Par.. aO'cdltaf el reql,li.$ito,11,))l[dttu'l~$ de:betan
presentar t<lrta dt; ~tiSf1joe1ón y/o
()ump!imiento, (;Op¡~do ¡i!:lcrtld6n de 1:1 ~rantta
de clImplimir,ntl) q ecra de Iinl4UltO por cada
contrato, E~tO$ . documentos deber.!n ser

L --,. ~ presentados en POIpelmcrnbrM:ufo de tos

RUBRO IV. CUMPUMI[NTO DECONTRATOStlO%aI20%) 15% s 12 euotes
24.0024.00

4.00
TOTAL RUBRO 111:

4.00

•

1.00

NO mSENTA L, propuesta de
O'll~n¡I;;lc¡Ó't10(1 es feCi!(SOS
hurnl:lnO$ neceserscs o no
prtsénta eual)do t"enos una
e$tructura generill que (\Impla
con los reQuerimh:nto$
prcv¡$,t~ en las
c)!>eclfica6 enes té·~nteas.

SUBTOTAle:

SATISFACTORIO (50%)
la propuesti:l de 0(88nl1:sd6n
de 10$ te.-<:UI"5OS humilnos
necesarios para cumplir con
los. requerimIentos previrtos
en tes especificaciones
técnkils. 'presenta un:'
e~lructuraeenerat.

aUENO (75%)
La propuesta de. oreanizar.ión
de los recursos hum<:lno$
neceserlos para t;l,ImpSr con
los requerimientos. ptOvi$.tos:
en las espet¡(¡~cio(ll!:s
ci:c;nic;)$, prl!Senla una
Q~Ir\l<:tura especrñca V
detellada de los roles y
responsabilidades de <;;Id.. uno
de 105int~ñl"tES del equIpo
del licitante.

Este documento cleber~ scr C()I)gnJelnttl('01'1 el
plan de tritb-"jo v lo m<:todO!Q8(I'I.

.$UCl:lIiTt\lklo\1)1
MtOIO A'MPlSt-'rS

1 Ituc:tJlI.lI()$«"TUI:.AI.r.$

SEMARNAT



~
PropU"'\1 t6c:nlca conformo lo ostablKldo en elAPARTADa IV. -REQUISITOSQUE LOS ucrr ANTES DEBEN CUMPUft ..

NUMERAl.' DE LA CONVOCATORIA DE LA LICITACIÓN.

PROPUESTATECNICA EL UCITANTE NOPRESENTOLA PROPUESTA TECNICII, POR iLO QUE SE oeSECHA SU PROPOSICIÓN

80.00
11.00

TOTALJ
TOTAL RUBRO IV:

61.30
12.00

SedesedIg
No "cred,tl P<I" kJ menos
haber wmpAdo un COntrato
y/o~tdo..

dlcnta$ 4.llIciUlnt., ':ol1dose man¡(fe$loquf de
m..nera $Otl$'ltto!ia se otorl6 ~Istn.iao................__ ..._
las."es:condlCioMS~..Deber'" ('Ofre-$ponder•• 'Cunode 11)$~Iratos
presentlldo$ en El rubro I!l;pCri:fmdll V
especialidad 'V lI¡;IQ$6eberoil'l ettllt concluidOs ttl
su vigtnd~;
~ Id.. ef nümeto o Identif.iQclw que
~ ,...~donartOClOflti (IOftU'".to;
.,EII c¡¡,o de presentar cMlU 40 );;Jtisf.KdOn:
Hombrodel cDente.date» de contacto, nombre V
ñrma dt quién suscnbe.
'rmxlmo podrlln .a~cf¡Qr 3 coMtal'lti .., ee
cumpitnllf'\to S&ti$faaorio • m&rtImo 1.
- In CMO de no·act'frdlt .. p« lo menos el
ctm1pllrriénlo efe> un conlr.to vIo pedido. ~
deseehau' lo propuesta.
, (n ctJ-so de que dos o md$Jltltant~ acrediten el
mismo l'I(lmero do wmp4lm1el\{O de (:Cnll'ltOS
vIo ~ " COO'W'OCMI' dari la miwna
p~tutdón.los~Ata que se encuerllm\en
este supUtilO.
-tas OOl\)"llInclas de eu,,"plimlE4lto de 105
contrato.) vIo pedrdo~ no deberán tener una
anlÍ¡l)'did mayor de 10aIIos. ptt'YiQ$ a la "(1'1.0
dd <aCtO de prot:nu<1c)n y apc.twa ele

....,....,...""
M:f..DfOAkllll:NTtl

., 11rOJItSOS NATIIW.t.1i

SEMARNAT

Acredita habtrcunlplfdo pof lo
"U~tlO$un contt~to VIoPHidO.
,...~ ,¡cr d que acredita «1
mállModo ~ Orn'SeoI\tTttQ5.



En lodOg lOs casos las CorllOCl1fl(e$ OOOOlI)rtvorlN:ftt ~ ... Id" propcnk;Jonas Cllmp4tl1 CM Jc)$ (tj(/j~ snoc.'tndo$ on la
COf1VOC<1t~él la licihlc:KN~ ..

.
-AlttcvJo 36. Lasde~ y MfdóIdH!Kl'f' '" rI~ de tal ~ dfbl8nM UCiftS( 81Cllterlo lrtdIr:«to M ti
~Cf~8JaIk~.

Lo a'Qno( de confonnidad con b establecido en 10$ artJcuk>. 38de la ley de Adquisiek>ne$. Atreocfamienk!18 y SeMclol del Sedor
Públoo '1 52 dé tu RogJamonto. que ;a li3 setr..l dIcen:

8).Nocumplir oon rodo /o requerido." elANEXO1.~. T_s".

O)L. '/titade c:ualquie<a de los_os"",____ ...lo~sooI.__
E) El ftcumpltinioo*' en elcontenido d9.bs d:)ICunNWo$ O~ .sla6l9ci:bs en la ptt:SMt.e ~

El DClodl'tur h1gVlttt o afgtJnas de 18$callsas ~Q"(ocicIo, Ofl Io$It)C~ do' numerol1 del present(J DparladO. OIOCIOrt!11' &ohtonClUdo
IDI)f'Oi>O$!cIón y IUoJN8m $U desechlJlnjsnlo. 1IlC19pOl'KIKlrllomen,.de otros lequjsHW s~/1al8d0$ eJ) 18presonto CQlJVOC610ll'O,

1, c.u.....de desechamienfo do p(Opo$lcfono$,

V. "CRITERIOS ESPECIFICOSPARA LA EVALUACiÓN OE PROPOSICIONES YADJUDICACIÓN OEL CONTRATO"

1.·Dorlvedo de la eyaluación dé ,. prop"".tlI t60nlca p_.ntlld. por .1 licitante SERVICIOS INTERDISCIPLINARlOS PARA
INVERSIONES EN PROYECTOS. S.A. DE C.V. en participación conjunta con FULL SERVlCE DE MExICO, S.A. DE C.V., ••
concluyo que la propuesta técnica se OeSECHA. debido quo NO CUMPL,Econ el requisito .o"~lodo O" al numeral 1 dol
APARTADO IV. "REQUlSITOS QUE LOS LICITANTESDESEN CUMPLIR", as' como los establecidos en el "MECANISMO DE
EVALUACiÓN A TRAVÉS DEL CRITERIODE PUNTOSD PORCENTAJES·. de conformidad con lo provlsto.n.1 Apartado V.
"CRITERIOS ESPECiFICOS PARA LA EVALUACiÓN DE PROPOSICIONES Y ADJUDICACiÓN DEL CONTRATO", numeral 1,
Inclaoa B}, O)Y E) de la Convocatoria de la Licitación, qua a la letra dicen:

RESULTADO DE LA EVALUACiÓN TÉCNICA

$t!CII,.I.'T"aL\1»
MIDeO"'-'1J1(rt1'l

.. lU¡CV!OOt tIA'n/VtJ,J:S

SEMARNAT



P"",," 17de 17

tic. NO YAIRCUElLARROJAS
SUBDIRECTOR DE CONTROL DE arENES y

ASEGURAMIENTO

ELABORÓ

~ .52.- CtIMc;b lit a::mocenr. ...,miletlliflsr ti crJIItrSo d9 e~ diPfI'I/í:;t$o~,. ptn" _......., O
""""'wdtblMoJoh c:oohI'oItOtdl~ c:tI6ttI ~._" ~. leWM:i6n ~1Of 1\Ibtos)'
~ d9 ""~#rc:nit\9 r~ QW,,_ ...,kt~ St~ IltIIlIfrica od9poncNH'~ciOnq!KI
ptNXkJ e.tsrtl.:IfWUOtb~~ t1I1~ uno de t!JQ$,' el mfnb7lodaPIJ/~~ o potCMf4/0 qvtJ loJ NcNlwltO-$debeFén ObfM4>t en
lit ova4mc.lOn do '" ptopue.sta Men;clf fHMl oontinll8l" can m 9vaAJ.sCldndi} t,I PIOPOO8lfloconómk'a. y m Iótm" 01" «.l' }O$
NtNanlos d9berfNt DCnK.f.it;;tr si~fo d6 Jos B.!Pf'(Itw ~ p(Jl' ", oonlo'OCallte «t eMe lUbfO o StlCt'lll:tOpata la
oo~ de Pf,If1lIIOd6noponr.Iv.IdtJIl

sa:.n.u.s...""
M1:1)10AM1IlVn1I

., IlOOOIt.J()$ N.KJVIV.I.I:II

SEMARNAT





1

n.-PROPUESTAS QUE SEEVALUAN ECONÓMICAMENTE

laCOII~ca"te sdlo l)(O(,eder6a teo/lUlr ro~t.lddt! de", DCMu(ttqtfOOl16mkas.dt:aa:.rtJIqID!llQOlkKwfj tuYOQf9QItCIfR t¡knkq wwre
'qmt«... ..

"QUINtO.·en(os ~dittjietlrOS M C'DntrD'toddn tll ql.leu ufll1ctlt PlN"ras " pof(~nta~s.loCOO'AJI('.QtJ(f:noIilC'KÓ(a Rflm«r14'",10010,UflIittid6n
dchuMJitDIIfstQ.tttmJtos y posterit)tlfler!te IqMluod6n de NI NqqW(QS cwacJrokOl.

LIQTANTES, CONSULTORES EMPRESARIALES. H.8., S.e., lACE INfERNAClOl'<A1, S.A. DE C.V., LUKEV CONSULTING, s.e. y SERVICIOS
INTERDtSCIPUNARIOS PARA INVERSlO!,ES EN PROYECTOS,$.A. DE c.v. 1ft p.wtlclpad6n corrjunta con FUllSERVICE DEM~)(JCO,S.A. DEC.V.

Otriv.do eJe Que en l. tvalu.d6n a las proput"rtas l~nk:6s~nt"ld.s por tos lic:itantes CONSULTORES EMPRESARIALES.H.8., s.c., JACE
INT!RNACIOtIAI., $.A.DEes; lUlCEVCONSULTING, S.e. y SERVIOQS INTtl!DISCIPUNAAIOS PARA INVEItSIONES EN PROYECTOS,S.... I)l;C.V...
~ conjunu CQ1 RJll saMCE DE MDctCO, S.A. Of C.V., eI!rea requnnte dt'ltnniftÓ Que &es propuestU t6o*::Il no resuttaron
JOtw:ntes, no se ruf'Jl6 " e.vaIu;ac:i6n de tu J)fopuesUJ econ6mlcl.s pr~nt~ por los icitaDt~antes tneneioMdo. de confonnktad con lo
e".bfeddOe_d c:.J)itutoSqu_rIo, ArtIculo secundo. DiIRo~!I!nl!l dd "ACUERDO po",' que$O""_ ~ •__ ... n'""''''''
d. odqul:lklotta, onettdomie-ntos , unidos Ydeolwtn púb6ctn Y ~ ~(JS con lasmislftOS"'. pubfk:adoen el 0fatI0 OfidaJ de I¡
Fe<ltra<56n tl9 ISa SClptiernbre de 2010. el OJal a la letra seftal.a:

1.·PflOPUESTAS ECONÓMICAS QUE NO FUERON CONSlDERADAS EN LA EVAWAClÓN, POR NO SER SOLVENTES Y POR LO TANTO FUERON
DESEOiADAS.

24-j<Aio-2018

"'_ "_ 01procedfmlonlo "" con,,. taci6n "" uaTAaéN 1'tÍ/IUCA NAOOHAL fUC1IIÓNICANo. IA-OJ_ fU,ZOll, ,.'.,.., .....
CONT1IATAO()N OEJ.SERVlOO PARA lA INrEGIlACIÓNrElABOIIAOÓN OEJ.UBRO BlJWCO SOBRE lA "CREAOÓN IIImruc:JONAl rNORMAnvA
OE lA AGENOII. NAOONAl. DE SEGIIIIIDAD INDUST1I1A1.r 0Ii PRDTECO()N AL MEDIO AAf8IENTl DEl SECTORHIDIIOCARIWROS (ASEA) r SU
PUESTAENMARCHA PARA LAREGULACJ()NY10R1AiEC/MllNTf) DELSECTORHJDROCARBUROSENMtx/~. por medio del PftSCH'lte. se Informa
el resultado de la evilfu~ct6n de las propuestas acoMmkas ptHentudas por los tic:itantes: CONSULTORESEMPftfSAftIALES. H.B., S.c., OELOtTTE
ASESORÍA EN RIESGOS, s,c, en partlclpadón conjunta con GALAZ,YAMA$AI(I, RUll UAQUllA, s,c, JACE INTERNAQONAl. S.A. DEC.V., lUKfV
CONSULTING$s,c, PROFESIONALESENADMINISTRACIÓN pdBLICA, S.C. ySERVICIOSIN1'ERDISClPUHARJOSPARA INVERSIONESEHPROYECTOS,
S.A. DE c.v. '" parIJci,pad6n conjunta con FUtl SERVICEDEM~)(ICO, S.A. DEC.V., a efecto de que sea tntegrada al fallo correlpondrcntel de
confofrnldad con lo (!$labfecldo en el articulo 36 de la LftVde Adqublc'ones, Arrl'.lrKiárnientosy SetVlclosdel Sector Ptlbllco (tMSSP).

DICTAMEN DE LA evALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS ECONÓMICAS

UCrTAC.otf ,IJet..cA ttAClOrtAL ELECTRÓNICANo, LA.o18GOOttt- B48.2D11
CONTRAl ACtONDeL SERVICtOPARA LA IHT!GRACI6N y ELASORACtÓH DEL UBRO BLANCO SOBRELA "'CREACIÓNAS EA INSTn'UCIONAL y NORMATIVA OELA AGENCIA NACIONAL DESEGURIDAD IHOUSTRI,A.L.'t DI! PROTECCIÓNAL MeDIO

AMBIENTE DEL SECTOR HIOROCARBUROS(ASEA) '( SU PUESTAEHMARCHA PARA LA RtGUl.ACIOH y FORTAlE(:tMIEN1'O
AGtNO'" IX SCGURJDAI). DELSECTORHIDROCARBUROSEHMExlcO·
(Notc:;r ....y AMBIENTE.

o



2-~
PPE=MPemb 1t20/ MPI.
Donde:
PPE=Pllntuacf6,to lmidade.fporft(ltuo~s qlit cOIfe.fpofldefJu la Pr1)plJ.(l~tQfloOOM(CO;
••MPeml1= Monto de laPlopuestQ económ(('amásboja. y
MPi:- M()nto de lo ~stmo Propwsta eco(l6m1co;

Porodetetm.írtot'ktpvntuodjrto~porc~tuolesqu~~o",..~tlec0n6mN:v",r.;odo~f.toCOthJOOOrftl'i!Oplit:or6
losipu/tonre/6rmvItr.

Porg Icr tnjaoqci@JI(Io puatug,Mn p tlDIdod«spocce/lruoks o IiIIt pIOAIUSMUC-D06m!cpS.laCOI'J!I9C!'nt~Obt'ndcll ctmmrdlq de bumlsmd.s,.
Mlgncrlldo Irm6xImo th. !pt20MltoIo ~entwtq./'1IU'tiW1!CItt1.. ,lqpcppwstq «(106m"", Nll1!"!WmqptritgdoRIlMICdIo
rM ~ uIHgw ppr PufH de" re.~ .. MOnetOpropo«JotttJi lopt,If'IMJd6no tlltidodt5 ptXotntlJoIes 11/QS dem6sP'1IfI'WSW«OJt6mkns
J:tuados ptN ('nQÍ'nQ4e didW:t ~ ~ una ,. ~ • tl'd. A liS l!I(p!!2UtSIIKCCQ!IdQ1kqs qw H U(Mtt!ftI'"_ dr6qJo.*'
1fII1Jtft(1OU'&I'gda. !!G1l1a ff""'" ~oM"2rd'!-"""ltr""-4.

Pora eledos de proc~tr ti ((1 ttllO(.,uckMde lo (XO¡JfJl!SfOeGOlldmlr.o.SI1dIJWtl6exdulr del preclo oleltodo por itllkJrUllffl e/Impuesto 01volOl'
bg.(tlyaflo y sdIo se conslderor6 ~tprtclollrto propuesto.

R). Lo rvo"loción d~lo fNoptn/dtHIlc .,rlfhor6d meMO de evotlloddfl" P4ihtol o~tJr(lA tk C'XI{otmkJod(1 lo titobltddO en el ·Aa.lemc
porc'QW~VfJiten dNustn tMt'#mbttO'$ml'JtO't1'rlo.AdqI.lÍ$~Ar~~rO$ y StoMdos yd~otItclf Pliblko.Jyktvidos ~
aMJas~CopItIllo~-nrm-~ptllolo.ltodM"rrlrtdo.&OIuot:fImde~otnlWs*'m«OIIrfstm*panCOS(1potUl'ltoja ~Itlos ptoetdiuieltt'01 ~ COftuotooc5rlt~ .S«d6n o.ort.o "roncnuodón de SM4dos '1~ ldodottodos con olns"'~
~ Okimo ~ puW@ctomdDiQrioOfidd.lolf'dttotl6n,.'dtsepdembtede20JD'I 01aillwio de .fnfflp'~rCJrdcSn potO
efet:.tM odmm;strotitA;n J1J.OJ/lOU ¿llf'termiIlOQOnr cWgnod6II tk loplolllfllOt'!f6" o unidodes porc:t!':ffQIOk en dlw1ffn ruiKos " $l.Ibrvbros.asI
como IIQ-/.()rQiCi:Sr! rk $V OCttdItodórl, p'eWfros en los Iin~imWs por. ;0 (lpJlr«i6n de, ajre.rio de ew:rIuocidttde prOt»S/dones (1 ~ del
m~mo de pvntos (1 potctnt." en los procnlimkntos de COIllrotocMMregllJodM por lo Ley deAdqulsJdol'lttt_AtreJ'Klt)m;'IUOSy Servicios
del %1orPublico y lo ti)' dt Obrtn PúWl"" r Serviciosre/oclott<xkn con las mismas" de fecha 9de ~nero del20Jl. lo llqulC'me;

UI ~valuación de fas propuestos económice5. se nevó 8 cabo de Cionformldad r.on lo establecido en el Apartado V "CA'nRIOSESPEC[ACOSPARA
LA EVAlUACI6N DE PROPOSICIONESY ADJUOICAaÓN DELCONTRATO", numerat 2. inciso R} de la Convocatoriadi ••tk:ltadón, que a la letra
dlCé:

o OElOlTTE ASESORIA EN RIESGOS, s.c. en p.rtltl~6n oonjuma eonGALAl, YAMASAIO, RUIZ URQUIZI\, S.e.
o PROFESIONALfS ENADMINISTRACiÓN PÚBUCA, s.c,

2.~2018
DICTAMEN DE LA EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS ECONÓMICAS

UC4TAC:IÓNPOOL.tCANACIONAL ELeCTRÓNICA No.lA-01&Oow,)$· e4S·201&

AS EA COHTRATACIÓNDa..SEIMCfO PARA LA IHT!ORAC.tJH Y ELABORACI6N OELUBRO BLANCO $08AJ: LA '''CRV.C.o.I
INsmUCIONAL y HORMATlVA De: LA AOeNCIA NACIOHAL DE SE.GURloADINOUS1AIAl y DE PROTECCIÓNAL MEDIO

AM81EHTf DEL SECTOR HIDROCARBUROS (ASEA) y SU PUESTA EHMARCHA pAftA LA REGULACIÓN y FOftTALECUlEHTO
AG(NOACE Sf.'COUIIIOAQ. DEL SECTORttOROCARBUROS EN M~ICO*
tNfRGL\ y AMBlDfn

o



JI, POrQ 'f«tos de PlOU!der o lo ItVQluoción rk lo propuesto «OMII'I~se debtr6 excluir dtf precio Oft!ftudopi)( ellkitDtII, ti im,fXltttro 01 'JOhH--><......,<._~.~, y .>1
DklmQ Primero...

Lo,onvocante 5610INoceduá a reoliz(J( la eWJIuod611 t1t'91 m..oUIJtpt ICOtldmlf9!. de oqlllJlos proeoskiqna swq RC9P1lf1rq *,*A "luJrC
s9&fntr,.. "

"QUINTO.· En Io:s ptOCedlmlrn:.DStk C'O!'tttOtcddn rll qut SI ut{I)(,m JNntoS O"potUtlttt}lt$. Itt ~te I1!Oft2ont f4princr ctrmloq 6:t cwrlltqd4n
1ft Iqs Rcpp!l(ttgl tlcnJcos rposrer~Jtrt IDCWtuod"tl de Ic!:s prppvt1tqJ erpodmi<aL

Asr como oon lo t.st.bleddo en eI-AWerdo J)Of~ que se emiten dlveflOS Uneamientos értmateña de AdQUisldone$, ArTend.m~ntos y Servidos y
efeObl'ls P~btkas y servicios Relacionados con las mlsmaS-, CaplCutaSqundo "'De los fineamientos para la apIIeadóA del criterio de ev.llHd6n de
Pf"CJPO$k:Ionesa lravhdel mecanismo de puntos o J)OI"Cfn~ti en losprocedimientos de (".(N'Itntadón-,S«d6n Cwrb "COntrMadótI de~
y HNÍdOS relKionados con obras", 0Isp0$Id0nes Qui!nt .. y Oécfm¡ Primera, numer-,I'I. pubIiQdo en el Oi.. rio Olkal de le FtdeflÓÓn el9 de
stpliembfe de 2010, que al¡itIn cr~

El flH!('on(Jmo ~ PIlf)lóS Oporctn,ojts $It ftflCUrll(ICf cI«ratkJdO '" ,1 AflfXO rlcnJc.o "Espec.ficodones lIcnicf1$" dlrntNt1/l1ado "MECANISMOS OE
EVAUIAClÓN" 7lIAvá on CRITf1lIOCEPUI'ITOSOPORcrNTAJU·.

PTI. Pvnl.uodórJ o unidades polct!nh,Joic'J Toto~ d~ lo proposkl6n:
m. Totol de PU"fuocÍÓft o Ut'Ildodt$ po!Ctnfuú/#,.$ OJ{QflodOSo 10pmpufsta ríen,",:
PPI· PUflh/Ot.(jn o III,wntks PQ(cen.lu(J'~$O$;!ilt()do~o lopropUfr3to t(On6mlca. y
lIt IllbfllcNu "r1~/NtS~fltoti MJsdtm6JptbpotlcfonU t)ttt"nlMdo, ('OfI"IOsollltntlt$ como '*JlJflDdodt kJ I!'lIotlJocMn. y

Do""".
P7f. TP1.. PP( I'GItI tQO\:J t= 1.2._n

2~2018
Poto aJkviM d taiModo fittd de a P'll'lruoclm o wtIdtIdn ~ tIUf' obtlM'l codo ~ lo ~e opMcioId 10IJgulMte
/dmoollo:

DICTAMEN DE LA EVALUACiÓN DE LAS PROPUESTAS ECONÓlWCAS

LICITACIOH P(JBLICA NACIONAL ELECTROHICA No. LA·O,aoOOtt.· f4.&.to1S
CONTRATACiÓN DEL 8ERVK:IOPARA LA INTeGRACIÓN v EtABORAC16N DEl. UBRO 9LAHCO S08RE LA "'CREACI~A SEA INSnTUCIOHAL Y NORMATrvA DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD INOUSTRlAL.y DE PROTECCIOH AL MEDIO

AMBIENTE DEL stCTOft HlDROCAA8URQS (ASEA' y SU PUESTA EHMARCHA PARA LA ReGULACiÓN y FORTAUCIMIEHTO
A(;tNCIA oc SCGVl\lDAI). DELSECTORHIDROCARBUROSENMéxICO'"
tNtf\CS ... y AMBlEHTE

o



'" -­<:

D,,,.dt
'PE=hntwair:ill (1vnIdodd potOtn(ut,J/n CJW corl~ (1lo f'ropufttOf~

POto lOs servicios del aportadoA de 41tt' liMamiento: PI'E. M'emb Ji 30/MPI.
POlO tosHC!ddqf df(uportqdg'* .tttliDtimit>IIro: PPt '"'MP~.!:.tº l&rei.
Porolos HfYidos del aportado CM ntt lintorrtkllfO: pp[.Mhmb,ll JO/ MPi.

P"ro dcttrminor la punlu«(6/t o lirlldodt::Jporcentuales quecOfreJ{JMfklIt a laPfOpl/ftSUJt'conómfco di! codopon k(POl1f#, ktCOltllOCtmfeap/ioor6
iu siguieote fOrmula: .

f/or(I ti c.czsode m SMIífdM Jt:~1bckn t'n Jos oponadoJ B,e th f:$f,'It~poro • ~ • ., ptJ1II11ICIdOIIo wttl4:lohsp«~UOIa
1I1at~~.'"""'ntclfdmic;ttmq;p""!!U.bdc""eIkmos.tnlrmqndoctlP!f.d!Do.1pf106JOpM~oilnib:fu
I!!!'UntuD!g. mpntbslKltl.. ,,, pn?tp!H1tg f!Bj!!Ó!!IiC! m6s l!!'6!IN piUf.Ifttt'IC5Ü2ltM.S!. ... liUO(",., ." hk.lI$IQppir!do de
.."t'tD prppoaI9opIlq N!Cu0d6s pupidodn DOfW!IWfa e la .. pt'5?!!!Ur!Igt trMCjmig;Is flfvpdcupor f'f!dmrp • dldto ptOI!I!d!9,
Mt!t1ltJntt ulI"r~to slm;t, ~ Ir~j. A la QI(J)QIlC'1tJI; ~'UCH MCJiIrntallQQ( fkboio dd ~Ipcfc?.,__fto ~ »s !l!ignanf
pul!ty!!eiM o IfflIÓdqdct """o,,,,lrl.

Pora~Jcosode100~'vi(¡CIJ" CJWS~rqJereel oporlodtJ Alh ..,\l"Im.om/fflto. e(WfJtJrflumllftOmebimode 30 punto, o uflldotksporcentuoJes.
seQslgl'UltÓo kI plOf'U't:fU ccotl6mko que Idutce su ,., m6s bol'Ode IoJ t~<ltkDmM(t auptadOJ.

24-juIIo-20 18

frt OlJSOde'QW ((1proposld6n le '/«.f1Je fOil fI10MdD ~ k1 (OII"...-o"r, dcbtr6 r~al;torlo C'OIJVE:rsI6n g monedO ",ocIcMJ. st:llal0nd0 lo
flJ'ftle()f~ qllC' $(' tomllr6.n CllfrnroPO(Orol decto,d como f!1(/(JodI combl<>.l.o/trnu Ql'f! sf!«NIsldel'Or6poro hOctrkJ COll\o'('(Slól\Utr6 kJ
que t;brfupond(1 oJ ocro d. p(ClHIi!QCr6n y DpttWretdefHOPOskh>nn.
iD punluodón o ""fdodfS porcf'lftl()!tG tJ (Jbfltn~,en JaprOfiueslo f('(lflómf('osftr6n los sC'ñoludosen los apoffodos 1\ 8 () e del pres,nte
l¡neoml~lIt(}4ut't;Or(m(JO"doJt01serv¡'(,(t) de qlJék trote.

DICTAMEN DE LA EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS ECONOMICAS

LICR"ActóH PÚBL.ICANACIONAL ELECTRÓNICA No. lA...o1100Dtf9.. E4a-2018

AS EA CONTRATACIÓN DEL SERVIC~OPARA "'A IINTEGRACIÓNy EUBORACION DEL LIBRO BlAHeO SoeRE LA -cREACtOH
INSmUCIONAL y NORMATIVADELA AGENCIA NACIONAL DESEGURiDAD tNDUSlRlAL 'f DE PROTECctOHAl flllEOK>

AMoaENTEDEL seCTOR HIDROCARBUROI tA8fW y $U PUESTA eHMARCHA PARA lA REOUL.ACIONy FORTALECIMOTO
AG(HC~ DE SEGlMlOACl. DEl. St!CT~ HIOftOCAABUROS EH 1lléXlC0"
fNmGfAy AMIlaNT(

o
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~_. .
<:::::::.

Oert.lado dilo anl.rk)rse procedió a la Mlgnaclón de purwoa,CODlldtondo pOli uto Que ef f!)Íximo de loa 20 puntOf. JI O$oroOI ti RfOpUUta
ocaDÓmtc, m" prÓxima al promedio obtenido y qu. fe ublc6 por 1mb, d. "te. ya la ptopycsso económica queII tOOQOll(l DQ(debtlOdel
!XQmedlo obtenido. no se le asign6 puntuación. tal como leMM!" cgnUoyoclón;

-
Q)NlMf onSUtIlWlOPAAALA

_TtGIlAOOH 'D.AKIII:NJON 00.UIIIKJ
aA'IX) 5CIiRElA "tifAOÓN WSi"ói'IJQ)lW
l'HOI.MAJ!tA(I( tAAGlHlA MIC:!QiWOf
$(-(lWIOIIrOMIl.ISIlIW. yO(HOttOlOH Al

NUJG~tIf1sa:rat
~WIJoIl'9J~"'(1iII

MNICHAHMlA fl{GU AOOtf 't
~ClElSKTOll:
HIMIOUMUIIO$(H MOOCO"

I

01 _

"aoIgnoc:&

2+j&Aio-2018

con beH enbestaNer.mHIIaI_ 011 Y e

DICTAMEN DE LA EVALUAC;ION DE LAS PROPUESTAS ECOHÓMlC;AS

LICITACiÓNPÚBUCANACIONALEleCTRÓNICANo.u·oIIGao,tt· ~e·20'U

AS EA CONTRATAClÓN DEI..SERVJCIOPARA LA INTEORAC.oH y ELABORACtOH DeL u8RO BLANCO SOBRe LA "CREACiÓN
INSTITUCIONALYNORMAnvA ce LA AGENCiA NACIONALDE SEGURI>AOINDUSTRIALy DEPR011!CClÓNAL MEDIO

AllBEHTE OEL SECTOR.H'DROCARBUROS (ASEA) y su PUESTA ENMARCHA PARA LA REOULACtON y FORTALECIMIENTO
....GCNOA DIi SCGUfI,II)AO. DEL SECTORHIDROCARBUROS ENMéXIco"
tNeRO'" "'t AM&'ENTE

o
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ING. BASIUO CASnLLA CRUJt-----­

DIRECTORDE ADQUISICIONESY

CONTRATACIONES

Elaboró

1I~STmJ(1OWIl V flORlAA1WA ce LAAGENOA NM;IOWl.L 01;
~IlGulllo.\O1H0000flll\ly OEf>IIOT[«I~ AL1\1(00) i.l,MS)XO.OO

E.

24-jut¡~2018
DICTAMENDE LA EVAlUACION DE LAS PROPUESTASECONOMICAS

lICITACiÓN PÚBLICA NACIONAL ELECTRONlCA No. LA-01S~OO'iD·648--2018
CONTRATACiÓNDEL SERVICK>PARA LA INTEGRACiÓN Y ELABORACióN DE1.LlBRO BLANCO SOBRE LA "CREActóNAS EA INsnTUCIONAL y NORMATIVADE LA AGEHCrA NACIONAl. DE SEGURJDADINDUSTRIAL'" oe PROTECCiÓNAL MEDIO

AMeIENl'e OEL SECTOR HIDROCARBUROS (ASEA) YSU PUESTA E.NMARCHA PARA.LA REGULACIÓN y FORTALECIMIENTO
AGENCIA ce SEGURIDAO, DEL SECTORfUDROCARBUROS EN M~XICO"
ENERGíA y AMbltNfi.

o



1

confonnld.ad con lo estabSecldo en el atUctOO36 de la le" di AttaUISICiOóU$Arrend.mlentos-v"sérvicitlft dl'll SectorPublico 1I ""Q.ClPl.
LlCITANTES ..-O"',,'U lfIf'J[lOC$Ol'\Jf'Wtl

ASaOltfA CH OS .....

CONSULTORES RltSGOS. $.e. en INV[ItSIONES [N
PUNTO oe LA CONVOCATORIA JAa p"Or(.SIOItAl~S (N ""OVECros, S.A.
OOt~ 'll!XIGE El REQUISITO

(MPIII:$AJU"I.ES. plt'Cklpl<l6!t
IltlI!ItNACIQr4Al. 1.Ul([V ADI\11NtSlltAOON ot:C.V.en

".11., s.c COtllllntllcon S.A. ore.v. CONSUL1ING,S,( P(iBUCA. s.c, PIIrUclPilc1óny ACTA o. JUNTA oe GAlA.(. VAI\1ASM(I. CcrtJlllltllcon fUlI.ACLARACIONI!S IIW UR<liUflA.s.c, SIItVI«OE
ad:X':O,5.A. ee

t.V._ ... .... """'" NO ""'.... ... .. NO .......u NO.......... "',.,... ~ """'" CUI"1I\Ii <mM<"-""'U a"~E

N. REQUISITOSQUE LOS LICITANTE8 DEBENCUMPLIR
I2~UMENTACIÓNgU~ISiATOBIA{IUg;I§eEr:4g6g~I:A'UYQ WS;¡UMeLIM~HIQAfliCTA ba~2~ftJ'iJAoe LA PROP2IU,12W

3.FI)fI'l~ do lI(:Nd¡~dOne SI SI SI SI SI SI
kJel)liACMl6ft oIkW

....~ ----¡¡¡r.,...,." so di .. SI SI SI SI SI SI............
S.DKlar.~. ill4(19t'.d. SI SI SI SI SI SI

6. I\'o.nJf •• IMl6n el. '_klnafd;acl, SI SI SI SI SI SI

ucrrACtOH P(¡SlIeA NACIONAL ELECTRONtCA Ho.I.A..o16GOOM9- E"'.101'
CONlRATAC.o.-. CEL SERVICIO PARA LA INTIiOftAClÓH y ELABORACtóN Da UBRO BLANCO SOBRE LA ""CRI!AetOHAS EA INSTITUCIONALv HORMATlVA DE LA AGIEHClAHACJ()HAL oe:$E04JIIUOADlttOU$TRlAL y DE PRO'TEcaóN AL Mweo

AMBIENTE DEL SECTORHOAOCARBUltO$ ~ y SU PUESTA EH IllARCHA PARA LA REGULACIÓN Y FORTALECIMEHlO
"'GeNQ" ee StGVFUOAO. Da. SECTORHIDROCARBUROS f!H MéxIco·
1!N,,,cl...y AMMtlTt

DICTAMEN CEL RESULTADODE LA eVALUACiÓN A LA DOCUMENTACiÓN LEGAL y ADMINISTRATIVA
2.·julio·Z018

Con reI~d6n el plocedimiento do contrataclóoda LICITACiÓN POeUCA NACIONAL ELECTRÓNICANo, LA.016GOO999·E4.·Z01'. referente8
'" CONTRATACIÓN DEL SERVICIO PARA LA INTEGRACIÓN y ELABORACiÓN OEL LIBRO BLANCO SOBRE LA 'CREACIÓN
INSTITUCIONAL y NORMAnVA DE LA AGENCIA NACIONALDE SEGURIDADINOOSTRlAL y DE PROTECCiÓNAL MEDIO AMBIENTEDEL
SECTOR HIDROCARBUROS (ASEA) Y SU PUESTA EN "'ARCHA PARA LA REGIJI.AClóN y FORTALECIMIENTO DEL SECTOR
HIDROCARBUROS ENMÉXICO", por meó., del f)feIOnte. le informa el res.uttado de ta evalua06n ~ tidoeumentJción dlctinta 8 te. propue¡tas
(legal y odmlnis!rM!va) .,vsen'od •• por los lici¡a.mes: CONSULTORESEMPRESARIALES, H.B., S.C.. DELOITTE ASESOR1AEN RIESGOS,S.C.
en paI11c1!N'c/ón conjunta con GALAZ. YAMASA/(J, RUIZURQUIZA.s.e..JACE INTERNACIONAL. S.A. OE C. V., I..UKEVCONSULTING, S,C"
PROFESIONALES EN ADMINISTRACiÓN PÚBLICA, S.C. y SE"VlCIOS INTERDISCIPLlNARIOSPARA INVERSIONESEN PROYECTOS,S.A.
De c. V.• /, pIIrtlcipación conJunllt con FULL SEI'tVlCEDE MÉXICO.S.A. De c. V••e efecto d8 quo •• 0 Jnt&9l'~daal fallo OOlrOipondlente.<kI



2

24-iuIl0-2018
SI SI SI SI SI X

7. Cl.lmplfmlQnto do nOlm3S.
(VER

MQTl\'O•••"""'"~~NT
8. Uso del tlM!diOe. SI SI SI SI SI SI

IV. REQUISITOS ~~ LOS LICIT(l.NTESDEBEN CUMPUR
O e fI"ENTACtÓN OPTATIVA

10. Escrito do E,rtrOll8do 111
RItSE PR.E8E PItESE PRESE PR6SE PREse

Pfo~,!e16n" "TA NTA liTA mA N" liTA

PEQUE GRANO PEQUE peQUE HO PI!QUE
~A • íIA AA PRESE ÑA

NTÓ
11. J,4enl'eefeclón'A'PY.'~

ESCRlf
o

NO "O NO NO NO >lO

12. IJIanifKt:telón do polSonal ACREDI ACREOI ACRE:OI ACREOI ACREOI AORE~
con dh;c<:lp.1lc~d. TA TA TA TA TA TA

IV. REQUISITOSQUE lOS UCITANTES DEBENCUMP~IR
Be.Qu'I§IIQ§ aDICIONALESOBUGATORIOS, APLICABLES ÚNICA'flENTE PARAPROSICIONESCQNJ!.!tjiAS~

El cumnñmlentc de-los It"CfulsltC)$e$llldl$pen~:~le, por lo que S~D~~~~iónafectará la solvonciade lo prcnosiclén presentada y sera
motfvo aradesecharlas 10 csícícnes resentadas

X X

"O l".It NO 110 "O ",,,.
11.P•.rliCl~ c:o.\luntA APlICA

UQ'rIVó APLICA APUCA APLiCA: ""'TNO
•• e •• e

... CIJMP IMCU"'"
. ,-,.IIEm .......,

•
O) o•

DICTAMEN DE~RESU~TADO DE ~A EVA~UACI6N A ~ DOCUMENTACI6N ~GA~ y ADMINISTRATIVA

ucrrAClóN PÚSUCA NACIONp.L ELEC1'RONICA No. LA.016GOD~99. E48·2018
CON1"R.ATACIONOCL SER.VICIOPARA loAtNIEGRAC'Ót~y ELABORACiÓN DEL LIBRO BLANCO sOBRe l.A "CREACtÓlli~SEA INSTITUCIONALY NORMATIVADE LA AGENCIA N.\CIONAL DE SEGURIDAD IN.OuSTA.IALy DE PROTECCIÓN AL ','EDto

. AMBIENTE DEL SECTOR J'iIOROcAI'{BUROS (ASEA) y SU PUESTA EN ILtARCHA PARA LA REGULACIÓrl 'i FORTALEC1I\UENlO
A.GGNCIADI;S.r.cVRJOAO. DELSECTORHIDROCARBUROSEN'I'IEXIC-O"
E'NERCfA y AMUff.N're



J

e). El incunpin1iMto de cua/qt.J~fPdo los toqurslO$ int1I!pMlDblft3 Y que afecttJnJ~so.YoociadtI (ti misfrnt so«cIrados 9 ~ eh
el AparlfJdo IV ~Roqul'sJrQ.'lque los ~anl9$ r)Qbotl cuntplit'. SlfI>.ffP(Irt8cto donomN'l{JdO ~DocumMttJoI6nObNgatOi'h ()nChsptJn$<lbIO$
cuyo incumplimlooto bloc/a la solYenci8 de 18/)IO#)OS1:I6I1),rWJnlwufo., dal1 al 8 JI el9 SOlO6(1CéIO oe proposiclol'~s OOfljunlas.

Quooan exoopllJtJdOS <I6S.of'COIJsidel'8dos ¡O(}.fsponsabkJS rosIN#IKlmes 10, 11Y 12delAplJItadO IV~RoqlJlsltosque IOslicit{J(JiM dobO/)
ClJmplV'. SutJ...opoftodOdOtWl!I,lrf"do ~Doct.JmentttelónOplmJ'vo. •

Et (lCIHI,CtfO~CJIICro OIgUIXlS d~ tér.l CtI\.I$a:5 ~'eddos efl Jos IMI10sdt' IJlJnwta/ .2dcJ Pf~sef!tl!lIport(H/o. oJed0r6 kJ s~tIdo de "proposkJ6n
ymoDWId JU dcI«Itomlulo. u,dr~M~trmentt dt OC/osItqvIsICOS ulfttlod«r en f.oprfSentt con\'OC'Vlono.

.
V. "CRITERIOS ESPECIFICOSPARA LA EVALUACION DE PROPOSICIONES YADJVDICACION OELCONTRATO"

Derivado de lo cnterler, resulta procedente el desechanllento do fa pecposrcrénoon fundamento en lo eSlabfecilSOen la
ConvocatorIa de lo UcltaclOnen el Apartado V donomlnado "CRITERIOS ESPECIFICOS PARA LA EVALUACiÓN DE
PROPOSICIONES Y ADJUDICACIÓNOEl CONTRATO·, como so indlca a contlnuacóón:

1..en los_0$ p"•••,madooporoIliciante d""""'Ndot ANEXO 7 -CUMPLIMIENTO DE NORMAS· mameslan que el
sefVicio qoo oI.. "'n cwnjlIe con la no""" NOM-25'-$SA1·2009, 10cual NO CUMPLE con lo requerido en laGaNocotoria
de la lId"'dón. de ccntormldad con lapr_ 2 del Ada de J<01Iade AcIaradones, en ,. que se incf0e6 que para 'LOS
SERVICIOS QUE SE OFERTENNO EXISTEJoINORMAS DE REFERENCIA POR LO TANTO LA CONTRATACIONOE
LOS SERVICIOS SE LLEVARÁA CABO CONFORMEA LAS ESPECIFICACIONESESTABLECIDAS EN EL ANEXO 1
'ANEXO TÉCNICO"':

Se dO$écha la propoalc'6n por los siguientes motivos:

1.1.·LICITANTE: SERVICIOS INTERDISCIPLINARIOS PARA INVERSIONES EN PROYECTOS, S.A. oe C.V. en
participación conjunta con FULL SERVICE DE MÉXICO, S.A. DE C.V •.

2 4-julIo- 20 18
O1CTAMENDEL RESULTADODE LA EVALUACIÓN A LA DOCUMENTACIÓNLEGAL y ADMlNISTRAnvA

RESULTADODE LA EVALUACiÓN A LA DOCUMENTACiÓN LEGAL Y ADMINISTRATIVA

I.-PROPOSICIONES QUESE DESECHANCON BASE EN LA EVALUACiÓN.

LICITACiÓN p(Jelle ... NACIONAL fLECTRÓNJCA Ho. LA'01GOOO..... E48·2018AS r .la. comRATACIÓN DEL SERVICIO PARALA 1H1fORACIÓH y ELABORACKlN DELLIBRO BLANCO SOBRE LA "CREACION
'" w.;;;;. ~ 1N:8T1lUCIONALyNORMATIVADELA AGtNCtA NAeIOHAL DE SEGURIDADINOOSTAw.. '( DE PROTEC:CIOHAL MEDIO

""_NTE DEL SlCTOA HIDROCARBUROSCASEA)y SU PUESTA EN MARCHA PARA LA REOUlACIOH y FORTAlECltAleNTO
#trG(NOA DE SI:J:o:URIDA~ DELSECTOR HIDROCARBUROS EHMéxtCO'"
$NE1tGIAY AMe.lUCrlo



2.-EI·CONVENIO PRIVADODEPARTICIPACiÓNCONJUNTA', presentadopor el "c~anle, NO CUMPLE con 'o reguftr¡dOen
., nu,neral9 del Apartad. IV "REQUISITOSQUE lOS lICITANTES DEBENCUMPLIR' de la Convocatocladel. Llcltación,
debido a los siguientes motivos:

2.1.-Par.,. persona moral denominadaFUlL SERVICE DE MÉXICO,S.A. DE C.V.. en el Convenio NO SE PRECISÓ, las
reformas y modiñcacíones al Instrumento público con el que se acredita su existencia legal. requisito que se exige en el
numoral9 d'" Ap&J1adoIV 'REQUISITOS QUE LOSL1CITANTESDEBENCUMPliR" de la Convocatoria de la lícilaclón
yen él articulO 44 del Reglamento de la ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Serv!cios del Sector Público.

2.2.·Par. l. persona moral denominadaFULl SERVICE DE M~XICO, S.A. DE C,V.. en el Convenio NO SE PRECISÓ, el
nombre de los socios, roqulslto que se e>dgeen el numeral 9 del Apartado IV "REQUISITOS QUE LOS lICITANTES
DEBEN CUMPUR" dé la Ccnvocatorla de la Licitación y en el articulo 44 del Reglamento de la Ley da Adquisiciones,
Arrondam'téntos '1 Servicios del Sector, Publico,

2.3.-En la Declaración 1.2 dol ConvenIo, se manlfestó que el Primer Testimonio con el que se acredita el representante Jegal
da SERVICIOS INTEROISCIPLINARIOSPARA INVERSIONESEN PROYECTOS, S.A. DE C.V. quedo inscrito en .,
Registro Públlco de Comercio de la Ciudad de México con folio rnercantll electrónico 420043·1 de fecha 20 de ~IiOde
0Q.1Q, sin embargo en el escrito presentadopor el tidtonte denominadoANEXO 3 'FORMATO DE ACREDITACI N', se
manifestó bajo protesta de decir vQrdad qua la fecha efe regIstro fue el 16 (fe tunede 2010. por lo que eXI$~

~~en lo manll<l$ladoen el Convenio. 4 /_,

'Y\'\L

1iC]}~i(»t,'.".""""",..

·ArlIctdo 36. las detxwJeoclas y&¡lIt1ades p:mt /..<t ovati,:taióh d(ll(l$ P«)j.~$ dQbqr6(J IIti<iztN'6i crir'Jrio ind;cado 1,Jil!(I conVOC'a.'cIi<t (1
IIJ k.Il"cióQ,

Lo anterior de contormjdad COn lo estab!ecido en el articulo 36 de la Ley de Adquisicionos, ArrendamIentos y Servicios del
Sector Público, que a la setra dicen;

O). Lsl(1lte de cootq.uier8 de IosdccwnenlOS y/o r~1lo.s Sátk:iládos fNlla pre$enfe lic{fación.

DICTAMENDELRESULTADODELA eVALUACiÓNA LA DOCUMENTACiÓNLEGALVADMINISTRATIVA

LICll'ACfóN PÚOLICA NACIONAL E:LECTRÓNICA Ho.lA,.()1GGOOggs. E4B·2018
CONTRATACiÓNDEl. SERVICIO PARA LA INTEGRACIÓNY ELABORACiÓN DEL LIBRO BLANCO SOBRE LA "CREACiÓNA~fE h\\ INSTITUCIONALV NORMATIVA De LA AGENCIA NACIONAL DESEGURlOAO INDUSTFtIAL y DE PROTECCIÓNAl. 't1eOIO

~ U--'\:J,. AM~ENTEDEL SECTORHIOROCARl}U~OS(ASEA) y $U PUESTA EN !\tARCttA PARA LA REGULACIÓN Y FM'TALECH\tlENTO
A(;tNClA 0&S((;V(\IOAD. DELSECTORHIDROCAABUllOS EHI\l~XICO"
(iNERGIA y AMBIENTE



UCITACIÓN PÚ8LI(:A NACIONAL ELECTRÓNICA Nq, LA.01'GOO9H. E48.201.
CONTRATACtóN DEL SERYIC10 PARAl.A IHlEOAACIÓN '( ELASORACIÓH DEL LIBRO BlANCO SOCR!. LA ·eReACfÓNAS lEA INSTrrUCIONAl. Y NORMATIVADE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURlDAD IHOUSTRIAL y DE PROTECC·III)NAL.MEDro

~ AWBEH1'E DEL .EClOR tlOROCARBUROS (ASE~ VSU PUESTA EH MARCHA PARA LA REGUlACtO .. Y FOftTALECIMIEHTO
AGtNOA. oc stOUlUOo\Q. DEL$E.C'TORteDROCARSUROSEN .. !leteO'"
tNfIlGto\ y AMI)!04T(

DICTAMEN DEL RESULTADODE LA EVAt.UAC,ÓH A LA DOCUMENTACIÓNLEGAL Y ADMINISTRATIVA
24.)ullo.20J8

2.4.·En l. D.daración 11.1del Convonlo •• e indica que FULL SERVICE DE MÉXICO. S.A. DE C.V., ".S UI18 sociedad
IllorcanlJl I9galmente COI1SlltuklOy con axistancla ¡orldles df1COIl(otmidad con/os disposiciones lega/es de/o., estados
Unldo$ "'O.I"",lO" segim se ecr&dlt.,medíanle 18ESClI/uroPObllosNo. 1,411 de locha 19 de o""s/o d. 1993..:, sin
embargo en et escnto ",esenlado per ellic~ante denominado ANEXO 3 "FORMATO DE ACREDITACiÓN", •• manllootó
bajo protesta efe daclr vordad que la fecha dé la- E&Ctitur8 Püblica es del 29 d •• noro do 1993. por Jo que existe
incongruencla en k)marifestado en el Conve:r1o.

2-5.·En la Deda",ción Il1 del Convenio, se indica que FULl SERVICE DE MÉXICO, S.A. DE c.v. "os un. $IOCIodad1'""';'111" lega/mento consrJruIdB y oon existencia¡uridio. de conformidad con los dlSPO$Icioneslegales al> /os E.,.dOs
UllldOsMoxioanos.según se IICffIdIla modían/e/a EscrHuraPúbticaNo. 1,411 ae IfICM 19 de agosto de 1993, oIorpada
ente l. r. dol L/c. José Orogorlo 08/C1. JI/a,e., NotarioPOól!coNa. 7,de Orizaba, VoroCf!iZ,yRegistrad. anteniRegistro
PúbliCO del Distrito Judlc/ab eSloblD, PI/e., tnsauo (k} toan« definiUV8 en el Ragl.t;tro Pdblico de la PropJ()(/act y dQ/
CO/l)II,olodel Dislrlto Jvd/cffl/ Puobla, Puo con follo mOfCDnlll18S26'2de fec"o 11 elomarzo de 2992. oo. sin embargo
en.' escrito presentado per ellldlanle denominado ANEXO 3 'FORMATO DE ACREDITACIÓN". se manlfa.tó bajo
prot.sta de decIr verdad que ellugo, del RogIs!ro PubkcO de la PropIedad es el p,••,1to F9d.ral y la fecha del Fello es
11 do maGO dg 21110,por lo que existe Incongruencia en lo m.,,;r_ en el Convenio.

2.5..en la Decia..,cióo 11.2del Convenio. se inátca. "Su __ tante el uc: Carlos 0811000 Sánd>ez COOI_a con las
foc<JII~. p8f8 """,t>r.,el pre$6t,t. con/raro según 80 ocllJdila medante /a Escritura POólic8 Número U2.§...". sin
embargo en el eseñc presentado por el licitante denominado ANEXO 3 "FORMATO DE ACREDITACiÓN" ••• manifestó
bajo protesta de decir vordad que e' número daf documento mediante el cuaJ se acredita la representación 19981 det
Lle. Carlos Galland Sánchez. es (114.738,por lo que existo Incongruoncla en Jomanifestado en eiConvenio.

2,6.~En la Oeclaradón 11.3dol Convenio, se indica: "Qua su domicilio para etectos C'kII pros6nte contrato, so oncuootm
ubicado 6n; Av, -, Iln embargo en 01O!lcrito presentado por el licitante denominado ANEXO 3 "FORMATO
DE • se manifestó bajo protesta de dKlr vordad, que la caJle '1 nOmem det domicílkt es Homero tímpor loque existe incoogrueocia en lomanifestado en el COIM!nlo.

2-7•..en la cLAUSULA CUARTA.~EJ>RESENTANTE COMÚN. del COIw..,io, $e manifestó que: "!.AS PARTES
CONVIENfiN QUE SERVICIOS IIfl'EROISCIPUNARIOS PARA INVERSIONES PROYECTOS. S.A. DE C.V..
TRAvES DE SU REPRESENTATE LEGAl. MA. OEL ROSARIO OJEOA SERA EL REPRESENTANTE
COMÚN, OTORGANDOLEPODERAMPLIO.SUFICIENTE YNECESARIO
NOMBRE Y REPRESENTACiÓN DE LAS PARTES EN TODOSy CADA >1
PÚBLICA NACIONALELECTRÓNICANO. LA~16000999·2018 ...". por lo quo existe incongruencia en lo manlrestado ~1./
en el Con""nlo, ya que la convocant. d. ta LICITACiÓN PÚBLICA NACIONAL ELECTRÓNICA NO. l.Mlf6GOO99~ l'

_"-~ S y~



NtlCIJIO :31•...

Lo anterior de conformidad con loestablecido en los artícuíos34 y 36 de la ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Púbíioo y 44 d_esu RegJamento.que a la letra cücen:

ej. El mcumpflffllcnto de ctt8lquf0f3 de los (CQtllskos/I'KDs/)OOs8blo$y q(}O(f(cctan la $Olvoncia oo la misma. sdfcllaoos (J ind(cados en
el /lmlltooo IV "Requisi1os que los fici(8t1te.sdeben Cíknpllr', Su/)·opariado denomifuwo "Dot;vIt1entaci6n ObIiaotoria (Ind.i,spaIl$6bkJ$
aJyo incumplimierrlo.afacla IR solvencia de la proposición), ftUI'fI(Jm,~ del 1al8 y Gl9 solo en caso de proposicionesOOI~Untas.

Qtt<>dwt ())cCeplut!dO$ de $(¡rcoosk1erodos indispon:sabl9slos numertJlos·10, 11 y 12001 Apartado IV"Rgqu,'i.sJYOSQuIJlOSIkIlOl'K.CSdcbCt)
C41n1plil'.Sui).apartado oonomfn8<k; 'OocCN»O(llaclónOpt81frt8.

D). L(lIMa d& CVIJ,'q.ufOro(j() lOS ÜOCtIrJt(J()tos )1'0 {(J(IUiSilOOSOIiC.'looos en la pte.S9ffl9 liCit~l(x!

1...cflusas de desecharrilento de proposiciones.

EloueditlJl oJguna1) OfglJMSde tos (OU.$OJ estob(etldas en los Incfs(>sdeJnumeroll delpre$ente op<ll(lJdo,UfUlOl6 /0 sO~If(1o de loproposl(¡jón
y (I)OI/'yorósu desechamkllto. (ndependlenremenrede otros requls/ros seflolodos t!n/o presenreconvocororlo.

Derivado de lo anterior, resulta procedente et desecnamlentc de la proposlclón con fundamento en lo establecido en la
Convocatcria de la Llcilacl6n O" el Apartado V denominado "CRITERIOS ESPECIFICOS PARA LA EVALUACiÓN DE
PROPOSICIONES Y ADJUDICACiÓN OEL CONTRATO", como se indica e continuación:

v, "CRITERIOS ESPECIFICOS PARA LA EVALUACIÓN DE PROPOSICIONES Y ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO"

LlcrrACION PUBLiCA NACIONAL al!.CmONICA No. LA,·01GGOO$'9·e"'S·201&
CONTRATACiÓN DEL SERVICIO PAR.ALA INTEGRACiÓN Y ELABORACiÓN DEL UBRO BLANCO S09R~ LA "CREACiÓN

/fa ~ rA INSTITUCIONALy NORh1ATlVADELA AGENCIA NACIONAL DE SEGURI.DAOINDUSTRIAL y DE PROTECCtON AL NEDIO
~;;;J) aM;. AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS (ASEA) Y SU PUESTA EH 1\1ARCKAPARA LA REGULACIÓN Y FORTALECIf\1IEN1'O
AGENCIADt ~GU.tl,IDI\O. OEl SECTORHIDROCAR.BUROSENt,lExICO"
ENERGfA y AMI.\II:N.Tü

DICTAMEN DEL RESULTADODE LA EVALUACiÓN A LA DOCUMENTACiÓN LEGAL Y ADMINISTRATIVA
24-julio-2018

2018, es la DIRECCiÓN DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ASEA, de acuerdo con lo establecido en
la Convocatoria de la Licitación.
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En tooOl /c.s casos 188CIYt'IOC~lfllOf~1WlM V(t(idctJr quo ÑI$ ~N .cwnpkm 4'C1'tros ~ft04~:t en la conlll)C<tftlrin o (ti
IlCifOCldtI.. -. ..

MfcuIo 44._ En /in ~ IlQbIrcM te ~ar.in ~ ~. Para aIb. 18' ~ Y .nfdadieG b::fr.Win en ",
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l. c~ de 1o.ItJIogt.rriN df la agtuI)6c1M. fJOIJr'* pIflOlfIllt ., OIOtro~ d c.v. ffl",d#esttl SIlniams enpart/ctJ.v 4h't liJ
junfa <kt ~~6$ Y en etP'OCt'cwl),{frlfode oonáBtacléln¡

11. Lo! /)8ISOfI&S que ;iI'~teMrupackln dP.bt.v';1rt e(l~tNlIrun 1OI.'tkmkIas dI.!k) 1ogJ~ 4Ij'l'c::tl'bi't) .. , COrlven.'od" ptopot~t
COIttunrD. 00 el qtif} $9ljstatafecerM ~ p'ocili6o /0$6$p$Ctos 6/guIo,lIuIJ.

~Ñ"c.Ro3d, l.as d${)M~ 1 fII~ paralo)e'lBi\IaQIóndo tr4~s dr:I>!rlnCJt.lYl(fl' f/nrlo ~ etll$ C<IrtV(ICo"It<trif ti
J(1*8cbn.

DICTAMEN DELRESULTADD DE LA EVALUACIÓN A LA DOCUMENTACIÓN LEGAL y ADMINISTRATIVA
24-)uli0-2018

(/(J (ilb" as!como ;,'J ltI(NIónf (In quo ..o txJgftfa $11(:U(r,pl!mitx¡to, En 0$168li¡'Wosto /o ~ CJOOOI{J wti'rl)ladlr perol roproStlnta/'lf8
OOtI1I)n qua tJ6rrlese acto t'~iTISIdodeJlpnado porC{ {!IIJI'JO dQ PfJtS()It{J$,yft (ro8 IWMgraft?tnCflfoo pof IH h'l4diof dfJ ld<:tI~'Ncaclóf,C1Ñ1Cl1ó.n{C(!
(lui'Ottlocmpor 1<1 societaria<10 In FI1flCfI¡n PGbúca

Cuwd>atptOpCS~idrl~ta IHun ~ Q;!nW contnJ:Co. fJk:ño mtn.mtn'D ds>b6t'd!M A'nMd:)/IOf"~ ~Ict. C8CII
.,. de .. per:$Mü:S ~ en .. ptq)OE!kb\ • QUÍII')OII • ~ p;t'8 ef«U dII ~ )' drtl cont'_ (IOrmO

....., ..... $s:cIdIri;lI$o~ ~~_~.,_/JIfJdoCO'lllriM1 .

LICITAC)óN PÚBLICA HACK)HAL ELECTRÓNtCA No. LAMIO~- EA3-2018Ailt.SE A CONTRATACI6N OE1.SERVIQO PARA LA .. raGAAClON y ELABORACIÓN DEL LISRO &AHeO SOGAELA "CREACiÓN
,...., INSTIlUCtOHAL Y HORI(ATlVA DELA AGENCIANAaONAJ.. DE seGURIDAD IHOU$TR.1ALy DE PROTEcCtóH AL MEato

AMSIEKJEOEL SECTOR "OOOCARSUA.O$ (ASE~ y SU PUESTA EH MARCHA PARA LA ftE(;Ul.A.CIOH y FORTALEaMlEHTO
AGeNCIAIX scaulld~ DELSE.CTOft ttIOf'tOCARBUROSEHubJc<r
€NtR.GlA. V AMUIINTt!



1.1.-En la Declaración 1,inciso a) GAlAZ declara por conductode su representanteque; "Es una sociedad civil debidamente
constituida de confonnidad con las leyes de los Estados Unidos Mexicanos ("Mé>clcoj, lo cual consta en el testitnonlo de
la escritura publica número 10,632, de focha 24 de abril de 1948 ... ", sin embarqo en el eecntc presentado PO(01licitante
denominado ANEXO 3 "FORPJlATO Oe:ACRe:OrTACI6N~. se manifestó bajo protesta de decir verdad que la techa da
la Escritura Públlca 10,632 es del 26 de abril de 1948, por lo que existe incongrlJenciaen lo manffestado en el Convenio, .

1.2.-Para la personamoral denominada GAlAZ, YAMASAKI.RUiZ URQUIZA. S.C.. en el Convenio NO SE PRECISÓ. la.
retorrnas y modificacioneSal instrumento público con el que se acrodita su existencia legaJ. requisito que se exige en~y_ numoral9 delApartado IV 'REQUISITOS QUE LOSLIClíANTES DE6EN CUMPLIR- de la Convocatoria de la lIdlaclón

.?-~'-"""_'''~''''"-.--~-'~-~'-'-.v
;' \l(

Se desecha lo proposición por los sJgulontos motivos:

l_-EI"CONVENIO PRIVADO DE PARTICIPACiÓN CONJUNTA". presentado porelllcilan[e. NO CUMPLE conlo ...queridoen
el num9@! 9 de' Ap:trato IV "'REQUISITOSQUE lOS llCITANTESDEBENCUflIlPUR"de la Convocato,i;l de la Licitación. debido a los
slaulentes motfvos:

1I.1_-LlCITANTE: DELOITIE ASESORíA EN RIESGOS. S.C. en participación conjunta con GALAZ, YAMASAKI,
RUIZ URQUIZA. S.C.

tv, P6ro (JcnnpÑ'001 Jos .nQ1'6S03 min"mos,en $11caso, I'9qU9rido$ por}8 convocanre,so podrfNt stml8r 103 CM'Osponaf&.'h'Gs <1 cada
I.IIlSde I8s penooas il)!figfatlles de 1.18QV'tI,t)llC:Hr),Y

V, W ~n..i$WQ /" {;OI1VOc.1nk1IJ.Sfimo rn¡cq,siNiosd6 acvOido CGVl ,1<18p~lIl<Jrid&des do(~'miGnio deoonl'lol9ción.

UI. EneJ seto efe p.teset1fBC.1Grl yeeedtJt8 Cf6.,l)fq')Qs.ÍI)bII6S el rop.'''.<;í»"r/:tltl(t eotnlÍl) <kI tI.fI!¡TI~1 ~OOI{)~(jf:N'qwI8 prcpoSft;i(J1)
$O IJ~" en fwma (;O('fp.mta.El CQl)ve".~q QU6 hile.;¡ rafiJf8flciala fraccl6n JI de esf8 lN'JcuJo se tJf6$anlatá con 18 propo.sjci6n Y.00 caso
de que 8 Jos A'c~ro.s.qoo .la hUDktr6f1 {J(o$ent3t!rJ !VJ Ie$ "!'f!ll1íquO o( COOfl1ltó, d>CiIQCMW'ltlio, lórmllr'ó parro IrIM!JIM(& (./(JIrl1.tg..;r¡Ocomo IAOO
do.-i¡;.s tlOOXo:s;

LtClT ACION Plll3LtCA NACiONAL ELECTRÓNICA No. LA·016QOO!t!)!t- E48·2018
CONTRATACiÓN DEL Sl!RVIC'IOPARA LA INTeGRACiÓN y ELASORACl6N 001. L'SRO BLANCO SOBRE LA "'CREACIÓN

1M.S lEA INSTITUCIONAl Y NORMATIVA DE LA AGENCIA NACIONAL DESEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCtóN AL MEDIO
~ AMBIENTE DEL SECTOR HIDROCARBUROS(ASEA) Y su pueSTA ENMARCHA PARA LA REGULACIDH y FORTALECIMIENfO
AOENCIADI! Sr.O(,JP.IOAD. DELSECTORHIDROCARBUROSENrnéxlCO"
I";:NF.RCifAy AM81tNTE

DICTAMENDELRESULTADODELAEVALUACiÓNA LA DOCUMeNTACiÓNLEGALv ADMINISTRATIVA
24-julio-2018

O) E$I.~ &ltfJJ().<;'I) (j() f¡IKIC{ld~t.V1(l ~ /(.1$ 11ml..1TJlr¡Sql,lF,d.;l'" ~!¡tI(/Qjunto con.Qs;dant~iof6!)19r.tl1S,ya soo {MI (Qf/~ sr¡(íd<},'j'o
o flMnconwnad3. segón se eorWMg8. p818 efedOS d'" pt<lCl:t(1imillot¡JOde C()IIf,(Jt~C~ y del~IO, trI ClJ.S:(I de (Jf1e.$e Ie$ t4uc/1que
e.Jtni$mo;



Quedan_do_~k~Ios/1lJl'OOl1l"" 10,11Y12de1N>M_1V'Rr¡qu~que ""_!OS_.
cumplir", Svb-aparlsdo d{lñOrninado ~DocLItnenlaci6f,Opt8l1va.

ej. El ÑK:UnJ{)A'r(ll$iio de Ql{llquirlra do 1041f)quj.silos JixA'Spen."iflbJes y ~,i.NJafee/8ft la $OIV6JIC{fldo Ultfl/sm8. SOIICflodo!l6 itldicadO$ (;n
IN Ap<Ntado IV "Reqm,J1()$ que /0$ licltal1tO$ deooo CtlrllPll"'" Sub-apaftOdo oonotlll!todo ·DocUfflf1tllacIÓfJ Obljgotorio (/ncBspen$Dblo.s
cuyo Incumplimiento IJIIJClQ 18 soNoocJo do la 1)I(lp()$k:im), nttnlOOlle, del 1al8y el 9 JOb M caso do ~ ~as.

fI ttaedltor 0/0"'(10o tJlglinoJ lH! tas ~I.I~OS tsrobItttit'ffl$ .", ros ¡"d$qS de' numerol J dttl prefente gp(lrf(fdo. uftt,wrd lo 1(J'II~"eitr dí 1ft
ptOpojk/dll Y ,norlvor6 fU d(lfltchamleI'lUJ1Iflde_pendiellltllt'leflre deCIrOS I'«(JI/HltOI sttñtJfn(ioltln /0 ~S~lJt4ttO/lllOa1torl<t.

Derivado de lo anteriof, resUlta procedente e4 desechamlento de la proposición con fundamonto en Jo ostablecido en Jo
ccnvocetooa de la Licitacl6n en el Apan.do V denominado 'CRITERIOS ESPECIFICOS PARA LA EVALUACiÓN DE
PROPOSICIONESY ADJUDICACiÓN OEL CONTRATO", como so Indicaa continuación:

v. "CRfTf!RIOS ESPECIFICOSPARA LA EVALUACIÓN DE PROPOSICIOIIES y ADJUDICACiÓN DEI. CONTRATO·

DICTAMEN DEL I\ESULTADO DE LA EVALUACIÓNA LA DOCUMENTACiÓN LEGAL y ADMINISTRATIVA
24-Ju~0-2018

I 3.-Para la p",sona moral deoominada GALAZ, YAMASAKI, RUIZ URQUIZA, S C.. en el Convenio NO SE PRECISÓ 01
nombre do lO. 5000"- requisito que •• exige en DInumeral 9 del Apa~ado IV "REQUISITOS QUE LOS lICITANTES
OEBEN CUMPLIR' de la Convocaloria de la Licitacl6n y Ef1 el artlculo 44 dol Reglamento de la Ley de Adcpisióones,
Arr""""",ientos y SeMelos del Sector Públioo.

1.4.-Parala persenamoraldenominada OELOITTEASESORIA EN RIESGOS,S.C.. "" el Convenio NO SE PRECISÓ,las
reformas y modificaciones allnstrumOOlo ¡xibfioo 001\el que so acrecflta su oxl6lenoia legal. requisito que Seexige en el
rlum.r~19 del Ap.~o IV 'REQUISITOSQUE LOSLICITANTESOEBENCUMPLIR"do lo Convocat",l. del. Ucitaci6n
y en el articulo 44 del Reglamentodo la Ley deAdqulaiáones, Arrendamientosy SeMeIos del S40dorP~bIco.

1.5,-Para la persona moral denominad. OELOITTEASESORIA EN RIESGOS,S,C" en el Conveoio NO SE PRECISÓel
nombre de los 'OCios, requisito que a. exige en 01numeral 9 dol Apanado IV "REQUISI"OS QUE LOS LICITANTES
OeBEN CUMPLIR' do 1" Convocatoria de la Llcltacl6n y en el articulo 44 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamlenlos y ServiciO$del Se<:torPúbl""

UCfTACIÓN POeucA NACM)HAL ELECTROHtcA No. LA-01$OootH- E4$-Z011
COWTRATAClÓHOCL SERVICIOPAftA LA IHTEGRACN)HY ELAOOflAClÓN OELUBRO BlANCO SOBRELA. "'CRI!AaONA.S EA. IfSnTVCIONAL y ND"'~ATfVADE LA AGENCIA NACtoNAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE PROTECCiÓNAL MEDtO

AM81.EHTS OEL SECTOR HIDA.OCARBUROS(ASEA.) y SU PUESTAeN '''ARCHA PARA 1..11. REGutACION y FORTALECIMIENTO
AGIlNCII\ OF,S((;URtDAI,. DeL SECTOR HIOROCARSUHOS EN M~XICO"
EN{AO.rA y A,MSIENT(
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n.

l. ~ de JosMtogrooros d90 agropaGOO. podrii pre.s9lJti'N' r;J oscnJo mO({\'V)(O él 041$1m(l(t..'ti-e.sl& su ln&Hés en p9lti....'i>or en ra
jwlfa de-8C.l6racJone$y en el pt'OClKfmienfo de conI.T9liJC.i6n:

Arl/(;I/¡'(~44._ fiI 18$ lid.tJ)d(W.ts piNJlCas se 8C8p(8fM propos.fl;/ones CQ1{IKl'iaS.PD!8 000. tes dopciJiJell(;NI'$ y erltidades (r)C(l.¿'ánen i8
COiI'lOcaraitt a la Iicitacl6n p(!bkit t08 rerqu\siios nOOO3<Jrios po,o Jo pJlt$(.Hlfoc/ón 6C~$ PfQ¡.>osidO(l(Js.do ccnformk1sd con lo 4r";;liO$fo
en 61t6r0efO, CuMo y qvVioPWri)fQs dQJ ;\1IJCIJb34 dO19Loy. N efeClo. esklfen?S9dos podr9n 8g1llSJWS9para ¡;JIWQII[wllfIa ptOpotJc/(Jfl,
CClmpOOndo los~re$ t:t$pCdO.$:

En todos los CC).50S/;).:s COtl'JO(: .. n(~ ~1 yt':(ific~(q¡~Ia~('fOpttsJciolle$ ctl'I'llp1S!'l con .tos /SQvisitos ~o&;irocfo,:;on kt ~ e fa
Ir.'rj/¡Iciófl;_ •••••••••••••• "

'Arl/culo 36. L.e.sdep6fldMCies r fNltidsd9s~ la f1vatv~ dtJ 1\1; p1cPQt;jr;ionM t:ltbetietl ubljL8( el criterio índ(cedo en ,~ CQl'll.'(¡r.;i.Ori.'J;)
~~ólció(l.

Cuando la propOSio'óo oonji.mflJ ~sll«e "c:f:¡·1(1.c&d8COIt tN)COfltrnfo..t.Ncho1ns(llJI71on..'odeborá S$( titmOOo ptX ai (QPf():scnt~t~ ~gaJ de ceda
un" do JM ~ P.~)t(}$·eft 18proposJcJón, -D qtJiefIes $9 conSlderar<1,p,lfjJ f1.'ix:!t>S dQI (JfCCiXA'fT'II'e(l:o y del contrab, coroo
1'O${IOtl$tl.llMSs0Id8riOs o ,nancom!6)edos. segOOse 6s(abJqzca en elpropio ront'ro!o.

Dos o más fJlJf'f.KJfWs podrén prosonlarCOl%tuntam9nW un" txOP~!$1n n<t(:>t.):ddtJddI! C<HlstJJu'~IJI)9SfJcMdBd. o una 1¡(/'IJV6 sOOo¡f:,d ",(1
cese 00pw$(Jf1;)'$ mor,ms; IK,lIiI hlftl$ r,..'4)cJOS,tlf) (8p!Op()$/rJón Y 6(1 e( callrato se f1St8b~n ron procisi6r, tos ~OO'O()es (fa r:8d8 tJl)6

(~ttA'fn. ~1 COItlOkl ntarlem en CliJfl se ~1gi.¡gsu rotTIfJ(imioo.fo. En 6$.'6 :ropoo.s.!o," ptf}/]OOV;ión deJJedJserfl'rm8da ptJr al (epf&SetltlJll{Q
COrtllllt que para &$(J sao hsye sirio des.'9»OOo por 91grI/P() d6 PQ~oni)$,. y.1SQ;'.l81Jt6!Y.9f.amer'lt9Opor lOs mecIb3 do ideririflC(lCj/)n(Ji9~
crl./lo({zadospor Jlt Secretnrla de I~ Fl.mr;iónPáb.\'(:a

MlcuJo34••..

Lo anteríorde conformidad con lo establecidoen (os artículos 34 y 36 de la Ley de Adqulslcjones. Arrendamientos y Sarvfcios
del Sector Publico y 44 de su Reglamento.que ala letra dicen:

EJ. i!r JncumpHlnlento en elconle.nidode los documentos o lequisRos eslabléCidóS 6ft la pt'f}$8I)[OAJei(aciM.
2.1-ju!i~2018

OICTAMEN DEL RESULTADO DE lA EVAlUACiÓN A lA OOCU~IENTACI6N LEGAL y AOMINISTRATIVA

LICiTACiÓN P(lOUCA NACIONAL ELECTRÓNICA No. LA-Of6000IJ!)IJ- EAe-'2018
CONTRATACiÓN DEL SERVICIO PARA LA INTEGRACIÓN Y ELABORACIÓN DEL UBRO BLANCO SOBRE LA "CREACiÓNAS rE.A INSTJTUCWI«Al y NORI\IATIVADE LA AGENCIA NACIONALDe SEGURIDAD INDUSTRlAl y DE PROTECCiÓN AL I;1EOIO

':J'/16 AMBIENTE DELSECTORHlDROCARBUROS (ASEA) y su PUESTAEN MARCHA PARA LA REGULACiÓN y fORTALSCI!\tlENTO
AGENCIA DE SEGURIDAD. OEL SECTOR HIDROCAReUROS EN MÉXICO'"
tONeRCifAy AMlut ...ffE
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_. CONSULTORESEMPRESARIALES.H B••S.C.
_. JACE INTERNACIONAL,S.A. DE C.V.
_. LUKEV CONSULllNG, S.C.
./' PROFESIONALESEN ADMINISTRACiÓNPÚBLICA, S.C.

II.-PROPUESTAS QUe CUMPLEN CON ~OS REQUISITOS~EGAJ.ESy ADMINISTRATIVOS.

111. En oIQcto de {Nft/HN1t;dJn Y~ de ,MIpOS~ 11I1l1pfNtn.'.¡Mto común (jf) lo tJDIvpec.tln d«w~ tJO/)Blar QUBIa ~
S6 pnnoenCl litleima ccnptllt eccr;\o'GIio • ow Ilace ~tndo III &a!:dM U o1t este ertJ:ub .. prtWNtIsIt con liI ~ r. on Q$O
rJtJ qw8"~qr.e.1diMIn,,..,......,., se.... .,,·.cont.CItIaocow*, ~JII3(te~thlmimoO)dllOtñ;t
d$$US~'

IV. Par;,QftJ)p({r oon 10$ ~os m!nJtIIO'. ()n suoo/so¡ (Ij(ICNJf{rJo.s por Ih00n1lOClNlta, ~ fJ<XIIfln sumar,1()4 (:OIfl1$(J011(/J6f1tIN a~
UM do Iof pol'S0n8.tÑIIfIvrtltl(Nde liJ ~. '1

V. LOOdMds-qw.~ __ l'II!IIOI'!&!Itiot.IIC:&IMi)~_~dII~dt~.

ct) Doscripcm 0'9 (IfI t1o,rlN ob}elo (1,)/ co.nnto que CO'(~ t;W1tp.~a cada Pf}I$QM m.'OgranI~08' como la ")31')*11M ~19 se
o.vVNi oJQJmp{m'anlO dO las 00(ig¡¡cb'11». y

.) E.,...!"""i5n .. ptf .. deqt.ec:odfunodeJoshalrlrH~~p*QXJ.btdtmÑ"""",..see«t .... ...,.,..t
o~. fICJIQtln$e ~ RVrI ~611 j)IOCII!dh*'*dtOM~ rdfl conrmto,.., UIOde que At '" ttfI¡d.'Qi.J(t<JI_

c) Do~d!un~~~pcdIJr"''1~'_'"",/Od:)b~COQ''#rifWiI¡I,
,cx:wttl~dt~~

b) Nombt&y~ dfI bs tep(t'Otlt"mos de ctt(llr (In" daktspi}II'ft)nltl ~'" $OI'I"tavtdo. en$11~o. Iosdldosdo _" NC'tÍJln'8
pINJA'CMc,;on Ids que ar:/~(j¡Y(J."JitsI8wNDdO$ do IVPfOltJIlfo,vdn;

CO/lwt. tn 01qoo 39 asts/JIm:cr.Moon pNdfldn los asped'ot .pnre&'
W Nombr&, dom«;;IJo ". Registro ÑldoriJ/ ~ ConiTil"Yfl'lrél'$ d6 ~ ~I)$ i!tf¡gmllte" ~, ." .U CMO, IN dItb: (Seo bIS
~p{itJtltC,Wa:n"qfJe 0'd3Js~.tiStcIndDle(leJdt-"'pIf'IOtliJSnJOrM$I.dIt~""~1·~
aloc:molfllltCll'b'edo ba 1JOObs ~ en~

24-jU[o·2018

LICITACIÓN POOUCA. NACIONAL ELECTR()McA No. l.A-01COOOftS. e.ca.201'
COH'TRATACtONDEL SERVlCto PARA LA WTEGRACKHrfY ELADORAt;JÓN DEL LtBRO 8LAHCO SOBRELA "'CREACt6ttA.S lEA INST1TUCIONAl y HOl\MA1IVA DE LA AGENCIA NACtoN.ALDE SEGURIOAD IH.DUSlRIAL Y De PROl"UCI6H Al. "EDIO

Ji""\\ AMBIEHTI! Del SECTORHIDROCARBUROS (ASEA) Y SUPUESTA ~N MARCHA PARA LA !tcGULACIÓH y FORTAlECIMIENTO
A<itNCJA tIC SCGUIUI.)AI). OEL SECTOR I~IOROCARDUROS ENMÉXICO"
ENttkOfAy AM8!f:Nl'l

D4CTAMENDELRE$ULTADODELAEYALUACIONA LA DOCuMellTAclOHLEGALy ADMINISTRAnVA
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DIRecTOR OEADQUISICIONES V

CONTRATACIONES

UISlCIQHES

Elabor6

-'--,o· ..

2.¡..jUS()-2018

LICITACiÓN PÓOUCA NACIONA.L ELECTRÓNICA No. LA.Ot&GOO1lll" E..a~20'18

AS
n::'A CONTRATACIÓN Del SERV1CtCJPARA LA INTI!GRACIÓN y ELABORActON DEL UBRO BLANCO SOBRE LA --CREACI6N
K;;. INSmUClONAL y NORMAnVA DE LA AG~NC'ANACIONAl. DE SeGURIDAD INDUSTRIAL y DE PROTECCIÓNALMEDtO

AM81ENTeDEL SECTOR ttiDROCAR8UItOS (ASE~y SU PUESTA EN MARCHA PARA LA REOULActON YFORT AL[CIMlENTO
~CIA O( SEC:oVftI(MO. 0lL SECTORHDROCARBUROS EH Mb.co"
~ y "'MBlENTE

DICTAMEN DEL RESULTADO DE LA EVALUACIÓN A LA DOCUMENTACIÓN LEGAL Y ADMlNISTRAnVA


