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RESOLUCIÖN NUMERO 096/2018 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

ANTECEDENTES 

I. Que por oficio numera ASEA/UGI/DGGEERC/0323/2018, de fecha 02 de abril de 2018,
la Direcci6n General de Gesti6n de Exploraci6n y Extracci6n de Recursos Convencionales
(DGGEERC) adscrita a la Unidad de Gesti6n lndustrial (UGI). inform6 al Presidente del
Comite de Transparencia lo siguiente:

"En relaci6n al marco de fas obligaciones de Transparencia estab/ecidas en el art(cu/o 70 de 
la Ley General de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica, concretamente en su

fracci6n XXVII, me permito informarle que despues de realizar una busqueda exhaustiva 
tanto en los archivos f(sicos como electr6nicos de esta Direcci6n General de Gesti6n de 
Exploraci6n y Extracci6n de Recursos Convencionales (DGGEERC), se localizaron 58

documentos mismos que se detallan a continuaci6n: 

·• 

No. FOl.10/BIT ACORA TEMA DATOS PROTEGIDOS 

1. A-09-H6A0005-03-l 8-DGGEERC SIT/O5 CONT AMINADOS • Domicilio, telef ono y correo
electr6nico del representante legal
Nombre de person□ ffsica
autorizado para ofr y recibir
notificaciones

2. A-09-H6A0226-l 2-l 7-DGGEERC SIT/O5 CONT AMINADOS • Domicilio, telefono y correo 
electr6nico del representante legal 

3. A-09-H6A0634-08-l 7-DGGEERC SITIOS CONTAMINADOS • Domicilio, telef ono y correo 
electr6nico del representante legal 

4. A-09-H6A066 7-02-18-DGGEERC SIT/O5 CONTAMINADOS • Domicilio, telef ono y correo
electr6nico del representante legal
Nombre de person□ ffsica
autorizado para ofr y recibir
notificaciones

5. A-09-H6A0772-l l-l 7-DGGEERC SITIOS CONTAMINADOS • Domicilio, telefono y correo 
electr6nico del representante legal 

6. A-09-H6A0854-12-l 7-DGGEERC SIT/O5 CONT AMINADOS • Domicilio, telefono y correo 
electr6nico del representante legal 

7. A-09-AZA0615-06-l 7-DGGEERC R/ESGO AMBIENT AL • Domicilio, telef ono y correo 
electr6nico del Representante Legal.

• Nombre y firma de la persona que
acuso de recibido.

• Coordenadas de ubicaci6n de
lnstalaciones Cinformaci6n
reservada).

• Coordenadas de ubicaci6n de pozos
Cinformaci6n reservada).

• Coordenadas de ubicaci6n de
lnstalaciones (informaci6n
reservada).
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No. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

·O ASEA

·•

Il 

FOLIOIBITACORA , 

A-09-AZA0677-07-17-DGGEERC

A-09-AZA038 7-10-17-DGGEERC

A-09-AZA0752-10-17-DGGEERC

A-09-AZA0066-11-17-DGGEERC

A-09-H2A0041-08-17-DGGEERC

A-09-/GA0493-0l-l 7-DGGEERC

A-09-IGA0524-08-l 7-DGGEERC

A-09-IGA052 7-07-17-DGGEERC

RESOLUCIÖN NUMERO 096/2018 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

-

TEMA DATOS PROTEG{DOS 

RJESGO AMBIENT AL • Domicilio, telefono y correo

electr6nico del Representante Legal.
• Nombre y firma de la persona que

acuso de recibido.
• Coordenadas de ubicaci6n de pozos

(informaci6n reservada).
• Coordenadas de ubicaci6n de

lnstalaciones (informaci6n
reservada).

R/ESGO AMBIENTAL • Domicilio, telef ono y correo
e/ectr6nico del Representante Legal.

• Nombre y firma de la persona que
acuso de recibido.

• Coordenadas de ubicaci6n de pozos
(informaci6n reservada).

• Nombre de persona ffsica.
RIESGO AMBIENT AL • Domicilio, telefono y correo

electr6nico del Representante Legal.
• Nombre y firma de la persona que

acuso de recibido.
• Coordenadas de ubicaci6n de pozos

(informaci6n reservada).
• Nombre de persona ffsica.

RIESGO AMBIENT AL • Domici/io, telefono y correo
electr6nico del Representante Legal.

• Nombre y firma de Ja persona que
acuso de recibido.

• Coordenadas de ubicaci6n de pozos
(informaci6n reservada).

RES/DUOS • Nombre de persona ffsica.
• Domicilio, telefono y correo

electr6nico de
persona ffsica.

• Nombre y firma de la persona que
acus6 de recibido el documento.

RES/DUOS • Domici/io, telefono y correo
electr6nico del
representante legal.

• Nombre y firma de la persona que
acus6 de recibido el documento.

• Nombre de persona ffsica.
RES/DUOS • Domicilio, telefono y correo

electr6nico del
representante legal.

• Nombre y firma de la persona que
acus6 de recibido el documento.

• Nombre de persona ffsica.
RES/DUOS • Nombre de persona ffsica.

• Domici/io, te/efono y correo
electr6nico de
persona f[sica.

• Nombre y firma de la persona que
acus6 de recibido el documento.
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ASEA 

No. FOLIOIBITACORA 

16. A-09-IGA0853-12-l 7-DGGEERC

17. A-0150-02-18-DGGEERC

18. A-049203-07-17-DGGEERC

19. A-050799-07-17-DGGEERC

20. A-064362-12-17-DGGEERC

21. A-066452-01-18-DGGEERC

22. A-09-LUA0201-02-l 8-DGGEERC

23. A-09-LUA000S-10-17-DGGEERC

24. P-09-CAA0l 50-02-18-DGGEERC

25. P-09-CAA0lSl-02-18-DGGEERC

26. A-09-DGA0012-l l-l 7-DGGEERC

27. A-09-DGA0294-12-l 7-DGGEERC

28. A-09-DGA0292-12-l 7-DGGEERC 

29. A-09-DGA0004-12-l 7-DGGEERC

RESOLUCIÖN NUMERO 096/2018 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

TEMA DATOS PROTEGIDOS 

RES/DUOS • Domicilio, telefono y correo
electr6nico del
representante legal.

• Nombre y firma de la persona que
acus6 de recibido el documento.

• Nombre de persona ffsica.
RES/DUOS • Domici/io, telefono y correo

electr6nico del
representante legal.

• Firma de la persona que acus6 de
recibido el documento.

RES/DUOS • Domicilio, telefono y correo
electr6nico del 
representante legal.

• Nombre y firma de la persona que 
acus6 de recibido el documento.

• Nombre de oersona ffsica.
RES/DUOS • Domicilio, telef ono y correo

electr6nico del
representante legal.

• Nombre y firma de la persona que 
acus6 de recibido el documento.

• Nombre de persona ffsica.
RES/DUOS • Domicilio, telefono y correo

electr6nico del
representante legal.

• Nombre y firma de la persona que
acus6 de recibido el documento.

• Nombre de oersona ffsica.
RES/DUOS • Domicilio, telefono y correo

electr6nico del
representante legal.

• Nombre y firma de la persona que
acus6 de recibido el documento.

• Nombre de persona f{sica.
ATMÖSFERA • Nombre y firma de la persona que

acus6 de recibido el documento.

ATMOSFERA • Nombre y firma de la persona que
acus6 de recibido el documento.

ATMÖSFERA • Nombre y firma de la persona que 
acus6 de recibido el documento.

ATMÖSFERA • Nombre y firma de la persona que 
acus6 de recibido el documento.

IMPACTO AMBIENTAL • Domicilio, telefono y correo
electr6nico del representante legal

• Nombre y firma de persona f{sica
IMPACTO AMBIENTAL • Nombre y firma de la persona ffsica

IMPACTO AMBIENTAL • Nombre y firma de la persona f{sica

IMPACTO AMBIENTAL • Nombre y firma de la persona f{sica
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-

Ho. FOLIOIBITACORA 

30. A-09-DCA0717-10-l 7-DGGEERC

31. A-09-DGA02 7 3-11-17-DGGEERC

32. A-09-DCA0062-02-l 8-DGGEERC 

33. A-09-DGA0l00-11-17-DGGEERC

34. A-09-DGA0SSS-12-17-DGGEERC

35. A-09-DCA0l 15-02-18-DGGEERC 

36. A-09-IPA0094-l l-l 7

37. A-09-IPA0096-l l-l 7 

38. AU_DGGEERC_FOAC03 

39. AU_OGGEERC_FOAC_04 

40. AU_DGGEERC_MIGR_M/5/0N 

RESOLUCIÖN NUMERO 096/2018 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIOROCARBUROS (ASEA) 

TEMA DATOS PROTEGIDOS 

IMPACTO AMBIENTAL • Nombre y firma de la persona ffsica 

IMPACTO AMBIENTAL • Domicilio, te/efono y correo
electr6nico del representante legal

• Nombre v firma de persona ffsica
IMPACTO AMBIENTAL • Domicilio, telefono y correo

e/ectr6nico del Representante Legal.
Nombre de la persona que acus6 de 
recibido el documento. Firma de la 
persona que acus6 de recibido el
documento. Nombres de personas
ffsica

IMPACTO AMBIENTAL • Domici/io, te/efono y correo
electr6nico del Representante Legal.
Nombre y firma de la persona que
acus6 de recibido el documento.

IMPACTO AMBIENTAL • Domicilio, telefono y correo

electr6nico del Representante Legal.
Nombre y firma de la persona que 
acus6 de recibido el documento.
Nombres de oersonas ffsicas.

/MPACTO AMBIENTAL • Domicilio, telefono y correo
electr6nico del Representante Legal.

• Nombre y firma de la persona que
acus6 de recibido.

IMPACTO AMBIENTAL • Domicilio, telefono y correo

electr6nico del Representante Legal.
• Nombre y firma de la persona que

acus6 de recibido.
IMPACTO AMBIENTAL • Domicilio, telefono y correo

electr6nico del Representante Legal.
• Nombre y firma de la persona que

acus6 de recibido.
• Domici/io, te/efono y correo

electr6nico del representante legal.
• Nombre de persono ffsico que ocuso

SAS/SOPA de recibido
• Secreto lndustriol (Sistemo de 

Administroci6n)
• Nombre de persono ffsico.
• Domicilio, telefono y correo

electr6nico del representante /ego/.
• Nombre de persono ffsico que ocuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto /ndustriol (Sistemo de 

Administroci6n)
• Nombre de persono ffsico.
• Domicifio, telefono y correo

e/ectr6nico del representante legal.
• Nombre de persono ffsico que ocuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto lndustriol (Sistemo de 

Administroci6n)
• Nombre de persono f(sico
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No. 

41. 

42. 

43. 

44. 

45. 

46. 

47. 

48. 

ASEA 
.' _) 

FOLIOIBITACORA 

AU_DGGEERC_MIGR_SANTUARIO 

AU_DGGEERC_R01L03_02 

AU_DGGEERC_R01L03_07 

AU_DGGEERC_R01L03_08 

AU_DGGEERC_R01L03_10 

AU_DGGEERC_R01L03_11 

AU_DGGEERC_R01L03_14 

AU_DGGEERC_R01L03_1 S 

RESOLUCIÖN NUMERO 096/2018 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

TEMA DATOS PROTEGIDOS 

• Oomicilio, telefono y correo
e/ectr6nico del representante legal.

• Nombre de persona ffsica que acuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto lndustrial (S1stema de 

Administraci6n).
• Nombre de persona ffsica.
• Domicilio, telefono y correo

electr6nico del representante legal.
• Nombre de persono ffsica que acuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto lndustriol (Sistema de 

Administraci6n).
• Nombre de oersona fisica.
• Domicilio, telefono y correo

electr6nico del representante legal.
• Nombre de persono fisica que ocuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto lndustrial (Sistema de 

Administraci6n).
• Nombre de persono fisica.
• Domicilio, telef ono y correo

electr6nico del representante legal.
• Nombre de persono fisica que acuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto lndustrial (Sistema de 

Administraci6n).
• Nombre de persono ffs,ca.
• Domicilio, telefono y correo

electr6nico del representonte legal.
• Nombre de persono fisica que ocuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto lndustriol (Sistema de 

Administraci6n).
• Nombre de persona ffsico.
• Domicilio, te/efono y correo

e/ectr6nico del representante legal.
• Nombre de persona ffsica que acuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto lndustriol (Sistema de 

Administrac16n).
• Nombre de persono ffsica.
• Domicilio, telefono y correo

e/ectr6nico del representonte legal.
• Nombre de persona fisica que acuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto lndustriol (Sistemo de

Administraci6n).
• Nombre de oersona ffsica.
• Oomicilio, te!efono y correo

electr6nico del representante legal.

SAS/SOPA 
• Nombre de persono ffsica que acuso

de recibido.
• Secreto lndustriol (Sistema de 

Administraci6n).
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ASEA 

No. F0&.10/BITACORA 

49. AU_DGGffRC_R0lL03_17 

50. AU_DGGEERC_R01L03_24 

51. AU_DGGEERC_R01L03_25 

52. AU_DGGEERC_R02L02_01 

53. AU_DGGEERC_R02L02_04 

54. AU_DGGEERC_R02L02_05 

55. AU_DGGffRC_R02L02_07 

RESOLUCIÖN NUMERO 096/2018 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

TEMA mrros PROTEGIDOS 

• Nombre de persona ffsica.

• Domici/io, teiefono y correo
eiectronico del representante legal.

• Nombre de persona f(sica que acuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto lndustrial (S/stema de

Administracion).
• Nombre de oersona ffsica
• Domicilio, te/efono y correo

electronico del representante legal
• Nombre de persona f(sica que acuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto lndustrial (Sistema de

Administracion).
• Nombre de oersona fisica.
• Domiciiio, telefono y correo

electronico del representante legal
• Nombre de persona ffsica que acuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto lndustrial (Sistema de

Administraci6n).
• Nombre de oersona ffsica.
• Domici/io, te/efono y correo

e/ectr6nico del representante legal.
• Nombre de persona ffsica que acuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto /ndustrial (S1stema de

Administraci6n).
• Nombre de persona f(sica.
• Domicilio, teiefono y correo

electr6nico del representante legal.
• Nombre de persona ffsica que acuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto lndustrtai (Sistema de

Administracion).
• Nombre de persona ffsica.

• Domiciiio, telefono y correo
electronico del representante legal.

• Nombre de persona ffsica que acuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto lndustriai (Sistema de

Administraci6n).
• Nombre de oersona ffsica.
• Domicilio, telefono y correo

e/ectronico del representante legal.
• Nombre de persona fisica que acuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto lndustrial (Sistema de

Administraci6n).
• Nombre de persona ffsica.
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ASEA 

.• 

No. FOUOIBITACORA 

56. AU_DGGEERC_R02L02_10 

57. AU_DGGEERC_R02L03_01 

58. AU_DGGEERC_R02L03_09 

RESOLUCIÖN NUMERO 096/2018 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

TEMA DATOS PROTEGfDOS 

• Domici/io, telefono y correo 
electr6nico del representante legal. 

• Nombre de persona f(sica que acuso 

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto lndustrial (Sistema de 

Administraci6n). 
• Nombre de persona f(sica.
• Oomici/io, telefono y correo 

e/ectr6nico del representante legal.
• Nombre de persona f(sica que acuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto lndustria/ (Sistema de 

Administraci6n) 
• Nombre de persona f(sica. 
• Oomici/io, telefono y correo 

electr6nico del representante legal.
• Nombre de persona f(sica que acuso

SAS/SOPA de recibido.
• Secreto lndustrial (Sistema de

Administraci6n) 

• Nombre de persona f(sica

En lo referente al Sistema de Administracion de Seguridad lndustrial, Seguridad 
Operativa y Proteccion al Medio Ambiente, el mismo se clasifica por eonsiderarse eomo

Secreto lndustrial toda vez que eontiene metodolog{as, tecnologfas y procesos que han sido 
creados, disenados y desarrollados por los regulados, los cua/es les otorgan ventajas frente 
a sus eompetidores mediante los adelantos tecno/6gieos, de procesos operativos, de gesti6n, 
de implementaci6n, as{ eomo de aplicaci6n de los mismas.

Al respecto, es menester precisar que el artfculo 82 de la Ley de la Propiedad lndustrial 
dispone que: 

"Se eonsidera eomo secreto industrial, a toda informaci6n de aplicaci6n industrial o
comercial que guarde una persona ffsica o moral eon caracter confidencial, que le 
signifique obtener o mantener una ventaja eompetitiva o eeon6mica frente a 
terceros en la realizaci6n de actividades eeon6micas y respecto de la cual haya 
adoptado los medias o sistemas suficientes para preservar su eonfidencialidad y el 
acceso restringido a la misma.

La informaci6n de un secreto industrial necesariamente debera estar referida a la 
naturaleza, caracterfsticas o finalidades de los productos; a los metodos o procesos 
de produccion; o a los medias o formas de distribuci6n o eomercializaci6n de 
productos o prestaci6n de servicios. 

No se considerar6 secreto industrial aque/la informaci6n que sea del dominio pub/ieo, 
la que resulte evidente para un tecnieo en la materia, eon base en informaci6n 
previamente disponible o la que deba ser divulgada por disposici6n legal o por orden 
judicial. No se eonsiderara que entra al dominio publieo o que es divulgada por 
disposici6n legal aquel/a informaci6n que sea proporcionada a cualquier autoridad 
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RESOLUCIÖN NUMERO 096/2018 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

por una persona que la posea como secreto industria/, cuando la proporcione para el 
efecto de obtener licencias, permisos, autorizaciones, registros, o cualesquiera otros 
actos de autoridad." 

En este sentida, se reitera que la informaci6n de referencia se considera como secreto 
industrial, lo anterior, toda vez que de conformidad eon /as "Disposiciones administrativas 
de caracter general que establecen los lineamientos para la conformaci6n, implementaci6n 
y autorizaci6n de los sistemas de administraci6n de seguridad industrial, seguridad operativa 
y protecci6n al media ambiente aplicables a /as actividades del sector hidrocarburos que se 
indican", la misma consiste en: 

• Diseno, operaci6n, administraci6n y procesos de seguimiento del Sistema de Administraci6n de
Seguridad /ndustrial, Seguridad Operativa y protecci6n al media ambiente, en donde el diseno
incluye el nivel de documentaci6n y caracterfsticas propias de la documentaci6n, as[ como /as
tecnicas y tecnologfas aplicadas y desarrolladas por los regulados como son manuales de operaci6n
internos, instrucciones de operaci6n y reacci6n, etc. 

• lngenierfa de detalle; la cua/ contiene procedimientos de ingenierfa desarrollados oor el reaulado
mediante la exoeriencia. inversion y desarrollo de tecnoloqfas (/as cua/es podrfan estar oatentadas),
para conceptualizar, disenar, afinar, evaluar, aprobar, operor y ejecutar /as operaciones especfficas
de los proyectos . 

. • Practicas operativas desarrol/adas oor el reaulado aplicables a /as diferentes etapas del proyecto. 
• lnformaci6n relativa al proceso v su filosoffa de ooeraci6n como son, de manera enunciativa, mas

no limitativa: diagramas de flujo de proceso; diagramas de tuberfa e instrumentaci6n, qufmica del
proceso, inventarios maximas previstos, variables del proceso y sus lfmites seguros de operaci6n y
balances de materia y energfa. 

• lnformaci6n relacionada eon el equipo como son, de manera enunciativa, mas no limitativa:
materiales de construcci6n, diagramas de tuberfa e instrumentaci6n, diagramas de flujo de proceso,
la ingenierfa de detalle del sistema contra incendio, pianos de clasificaci6n electrica, pianos
estructurales, bases de diseno de los equipos, bases de diseno de equipos de relevo de presi6n, bascs
de diseno de sistemas de desfogue y quemadores, bases de diseno de sistemas instrumentados de
seguridad, entre otros. 

• Metodos para poder monitorear, medir, analizar y evaluar /as operaciones y actividades. 
• Programas de mantenimiento preventiva, predictivo y correctivo, calibraci6n, certificaci6n,

verificaci6n, inspecciones y pruebas de equipos crfticos, entre otros. 

• Mecanismos de gesti6n propios desarrollados y aplicados por el regulado que le permitan: 
La planeaci6n y autorizaci6n de la ejecuci6n de trabajos de alto riesgo que establezca el
analisis y verificaci6n de condiciones de Seguridad lndustrial, Seguridad Operativa y
protecci6n al media ambiente en trabajos de construcci6n, montaje, operaci6n,
mantenimiento, reparaciones y desmantelamiento de insta/aciones, para actividades
rutinarias y no rutinarias. 
Establecer los pasos y controles de Seguridad lndustrial, Seguridad Operativa y protecci6n
al media ambiente para cada fase operativa. 
Analizar los riesgos de Seguridad lndustrial, Seguridad Operativa y protecci6n del media en

[{/as operaciones ambiente de los trabajos. 
Planear y autorizar la ejecuci6n de trabajos de alto riesgo que establezca el analisis y
verificaci6n de condiciones de Seguridad lndustrial, Seguridad Operativa y protecci6n al

q media ambiente.
I 
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Administrar y eomunicar cambios tempora/es o definitivos, exceptuando los reemplazos 
equivalentes, en /as sustancias pe/igrosas, tecnolog(a, instalaciones, equipo, procedimientos, 
organizacionales y del personal 
La verificaci6n de Seguridad lndustrial, Seguridad Operativa y protecci6n al media ambiente, 
previo al arranque de instalaciones nuevas, instalaciones eon reparaciones o modificaciones 

mayores, verificando el cumplimiento de /as especificaciones de diseno, la actualizaci6n y 
eomunicaci6n de los procedimientos de seguridad, operaci6n, mantenimiento y emergencia, 

la capacitaci6n necesaria del personal, el cierre de reeomendaciones de Ana/isis de Riesgos 
de proceso, as( eomo el cierre de la administraci6n del cambio. 

Establecer, en funci6n de los riesgos de /as actividades de eonstrucci6n, operaci6n, 
mantenimiento o inspecci6n, la periodicidad eon la que se requiere revisor Jos procedimientos 

para su actualizaci6n y eorrespondencia eon la ejecuci6n de /as actividades, tecnolog(a, 
equipos, instrumentaci6n, herramientas, riesgos y eontroles. 

Planear, operor y mantener un programa de auditorfa interna al Sistema de Administraci6n 
que especifique el alcance, frecuencia, metodos, definici6n de criterios, responsabilidades, 
requerimientos de planeaci6n, reporte y selecci6n de auditores. 
Planear, implementar y mantener un programa de auditorfa interna, incluyendo a personal 
de los diferentes niveles de la organizaci6n y profesionales de Seguridad lndustrial, Seguridad 

Operativa y protecci6n al media ambiente orientado a observar el eomportamiento del 
personal en la ejecuci6n de sus actividades, a /as eondiciones f(sicas de /as instalaciones y 
equipos, a los dispositivos y sistema de seguridad, a la respuesta en la ejecuci6n de 

simulacros y a los equipos de respuesta a emergencias y eontingencias ambientales. 

Planear, operor y mantener un programa de auditorfas externas que incluya todos los 
elementos del Sistema de Administraci6n, eonsiderando el control operativa, integridad de 

activos, sistemas instrumentados de seguridad, sistemas de seguridad y protecci6n al media 
ambiente, y respuesta a emergencias. 

Facilitar la aplicaci6n de metodologfas utilizadas a nivel nacional o internacional en el Sector 
Hidrocarburos para rea/izar la investigaci6n de incidentes o accidentes. 
Llevar a cabo la revision de resultados y tornar /as acciones necesarias para a/canzar los 
objetivos y metas del Sistema de Administraci6n. 
La evaluaci6n de oportunidades de mejora y la necesidad de efectuar cambios o mejoras en 

el Sistema de Administraci6n incluyendo la po/(tica, objetivos y metas. 
Elaborar y comunicar los resultados de la evaluaci6n del desempeno del Sistema de 
Administraci6n a todos los niveles pertinentes de la organizaci6n en funci6n de su

involucramiento y responsabilidad. 

Mecanismos ooerativos orooios desarrollados y aplicados oor el reaulado que le permitan: 1 
Dar respuesta para /as situaciones de emergencia de Seguridad lndustrial, Seguridad 
Operativa y de protecci6n al media ambiente que se presenten durante /as diferentes Etapas 
de Desarrollo de su Proyecto. 

Contar eon documentos escritos para mantener y asegurar la integridad mecanica de los -1,-
activos y el aseguramiento de la ca/idad de equipos de proceso, instalados o nuevos, sus

refacciones y partes de repuesto. 

Contar eon procedimientos para ejecutar o administrar la capacitaci6n necesaria para 
quienes desarrollan /as actividades de mantenimiento relacionado eon la integridad 
mecanica. 
Efectuar inspecciones y pruebas para que el equipo sea instalado eorrectamente y cumpla 
eon /as especificaciones de diseno y eonstrucci6n. 
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Dar respuesta para cada situaci6n potencial de emergencia identificada, disponiendo de los 
recursos necesarios para eontrolar o hacer frente al evento, ta/es eomo recursos financieros 
y humanos preparados, capacitados y, en su caso, certificados, servicios medieos, 
equipamiento, sistema eontra incendio, sistemas de eontenci6n, rutas de evacuaci6n, equipo 
de protecci6n personal y medias de comunicaci6n, entre otros.

Disponer en /as instalaciones de una organizaci6n eon responsabilidad y autoridad definida 
para responder y eontrolar una emergencia integrada por quienes tienen la responsabilidad 
de operar y mantener /as instalaciones y aeorde a su autoridad y responsabilidad operativa. 
Establecer un centra de operaci6n a emergencias el cual debe estar en una zona segura y 
dotada de los medias y recursos necesarios, tales eomo medias de eomunicaci6n, equipos de 
c6mputo, servicios de internet, simuladores, pianos y diagramas de la insta/aci6n, hajas de 
datas de seguridad; en general, informaci6n de la seguridad del proceso, as( eomo el propio 
plan de respuesta a emergencias, planes de eontingencia por explosiones, fugas y derrames 
de sustancias peligrosas e Hidrocarburos, donde la organizaci6n realice sus actividades de 
eoordinaci6n, eomunicaci6n y tama de decisiones para la respuesta y eontrol de una 
emergencia. 
Formular programas de simulacros de respuesta a emergencias y evacuaciones para 
ejecutarse peri6dicamente eon la participaci6n de todo el personal involucrado o afectado 
potencialmente por la emergencia. 
La adquisici6n y disponibi/idad de equipos, materia/es y sistemas para la atenci6n de 
emergencias certificados y su inclusi6n dentro de los programas de mantenimiento. 
Considerar los requerimientos de estandares nacionales e internacionales para el diseiio, 
eonstrucci6n, selecci6n, pruebas y operaci6n de equipos de respuesta a emergencia y 
contingencias ambientales. 
ldentificar, eorregir y prevenir actos y eondiciones inseguras que pudieran afectar el 
desempeiio en Seguridad lndustrial, Scguridad Operativa y de protecci6n al media ambiente. 
lmplementar el seguimiento a la eonsecuci6n de metas y objetivos, asf como a la mejora 
eontinua. 
Ejecutar un programa de auditorfas operativas orientado a identificar y eorregir actos 
inseguros y condiciones de riesgo en instalaciones y equipos, dispositivos y sistema de 
seguridad, as( eomo equipos de respuesta a emergencias y eontingencias ambientales. 
Rea/izar auditorfas en donde se incluya el metodo de muestreo que asegure una muestra 
representativa de los sitios y /as actividades crfticas a auditar. 

Por lo tanto, el eonocimiento de la informaci6n de referencia, representa una ventaja 
eompetitiva frente a terceros y cuya divulgaci6n otorgarfa, a eompetidores potenciales, 
eompetidores o terceros, la posibilidad de utilizar la informaci6n de la empresa eon fines 
propios, lo que no permitirfa mantener dicha ventaja eompetitiva y respecto de la cual la 
DGGEERC ha adoptado los medias o sistemas suficientes para preservar su eonfidencialidad 
y el acceso restringido a la misma. 

En relaci6n eon lo antes expuesto, se tiene que el lineamiento Cuadragesimo cuarto de los 
Lineamientos Generales en materia de clasificaci6n y desclasificaci6n de la informaci6n, asf 

)i,
eomo para la e/aboraci6n de versiones publicas, dispone lo siguiente: 

"Cuadragesimo cuarto. De eonformidad eon el artfculo 116, parrafo tercero de la Ley 
General, para clasificar la informaci6n por secreto eomercial o industrial deberan 

u1 acreditarse los supuestos siguientes: ( 
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I. Que se trate de informaci6n generada eon motivo de actividades industriales o

eomerciales de su titular, en terminos de lo dispuesto en la Ley de Propiedad lndustrial;
Il. Que la informaci6n sea guardada eon caracter de eonfidencial y se hayan adoptado
los medias o sistemas para preservarla;
Il/. Que la informaci6n signifique a su titular obtener o mantener ventaja competitiva
o eeon6mica frente a terceros, y
IV. Que la informaci6n no sea del dominio publieo ni resulte evidente para un tecnieo o
perito en la materia, eon base en la informaci6n previamente disponible o la que deba ser
divulgada por disposici6n legal o por orden judicial."

En este sentida, la informaci6n de merito acredita los supuestos antes sefia/ados por lo 
siguiente: 

"I. Que se trate de informaci6n generada eon motivo de actividades industriales o 
eomerciales de su titular, en terminos de lo dispuesto en la Ley de Propiedad lndustria/" 

Al respecto, es relevante indicar que la informaci6n listada de la que se solicita su 
clasificaci6n eorresponde a la descripci6n de los metodos, procesos, lngenierfa de detalle; 
procedimientos de ingenierfa, disefios, mecanismos de gesti6n, programas e indicadores, 
todos el/os desarrollados oor el reau/ado mediante la exoeriencia. inversion v desarrollo de 
tecnologfas. 

Como ya se expuso, la informaci6n de referencia refleja la descripci6n de la tecnologfa de los 
procesos, procedimientos, disefios, mecanismos y programas utilizados por la empresa en 
cuesti6n, ademas de formar parte de un proceso industrial que proporciona informaci6n 
respecto a fas caracterfsticas especfficas de tecnicas ocupadas en dichos procesos, 
procedimientos, disefios, mecanismos y programas utilizados, raz6n por la cual es oportuno 
sena/ar que la citada informaci6n se genera eon motivo de actividad industrial y eomercial 
en terminos de lo dispuesto por la Ley de Propiedad lndustrial. 

"Il. Que la informaci6n sea guardada eon caracter de eonfidencial y se hayan 
adoptado los medias o sistemas para preservarla" 

Como ya se indic6, desde que obra en sus archivos, esta DGGEERC ha adoptado los medias 
o sistemas suficientes para preservar su eonfidencialidad y el acceso restringido a la
informaci6n en cuesti6n.

"///. Que la informaci6n signifique a su titular obtener o mantener ventaja eompetitiva 
o eeon6mica frente a terceros"

En este punto es importante reiterar que la informaci6n de referencia, al reflejar la 
descripci6n de los metodos, procesos, ingenierfa de detalle; procedimientos de ingenierfa, 
disefios, mecanismos de gesti6n, programas e indicadores, todos el/os desarrollados oor el 
reau/ado mediante la experiencia. inversion v desarrollo de tecnologfas., asf como /as 
caracterfsticas especfficas de fas tecnicas, procesos, procedimientos, disefios, mecanismos y 
programas ocupadas en el proceso industrial, representa una ventaja eompetitiva frente a 
terceros y cuya divulgaci6n otorgarf a a terceros, eompetidores potenciales o eompetidores, 
la posibilidad de utilizar la informaci6n de la empresa eon fines propios, lo que no permitirfa 
mantener dicha ventaja eompetitiva. 

"IV. Que la informaci6n no sea del dominio publico ni resulte evidente para un tecnieo 
o perito en la materia, eon base en la informaci6n previamente disponible o la que deba ser
divu/gada por disposici6n legal o por orden judicial."
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Al respecto, es de importancia indicar que la informaci6n · en cuesti6n no es del dominio 
publico ni resulta evidente para un tecnico o perito en la materia, toda vez que como ya se 

manifesta, esta DGGEERC ha adoptado los medias o sistemas suficientes para preservar su 

confidencialidad y el acceso restringido a la misma, refuerza lo anterior, el hecho de que 
esta DGGEERC entregar6. al peticionario una version publica del proyecto solicitado en la 
que se har6. publica aquella informaci6n que tiene tal car6.cter. 

A lo que hace a lo sefia/ado como informaci6n reservada, en atenci6n a lo establecido en la 

fracci6n I del artfculo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n 

Pub/ica, fracci6n I del artfculo 110 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 

lnformaci6n Publica y la fracci6n VIII del numera/ Decimo Septimo de los Lineamientos 

Generales en materia de clasificaci6n y desclasificaci6n de la informaci6n asf como para la 

elaboraci6n de versiones publicas, fas cuales establecen lo siguiente: 

Ley General de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica 

Artfculo 113. Como informaci6n reservada podr6. clasificarse aquella cuya publicaci6n: 

I. Comprometa la seguridad nacional, la seguridad publica a la defensa nacional y cuente eon
un prop6sito genuina y un ef ecto demostrable.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica 

Articulo 110. Conforme a lo dispuesto por el art(culo 113 de la Ley General, como informaci6n 
reservada podr6. clasificarse aquella cuya publicaci6n: 

I. Comprometa la seguridad nacional, la seguridad publica o la defensa nacional y cuente eon
un prop6sito genuina y un efecto demostrable;

Lineamientos Generales en materia de clasificaci6n y desclasificaci6n de la 
informaci6n, asi como para la elaboraci6n de versiones publicas 

Decimo septimo. De eonformidad eon el artfculo 113, fracci6n I de la Ley General podr6. 
eonsiderarse eomo informaci6n reservada, aquel/a que de difundirse actualice o potencialice un 
riesgo o amenaza a la seguridad nacional cuando: 

VIII. Se posibilite la destrucci6n, inhabilitaci6n o sabotaje de cualquier infraestructura de
car6.cter estrategica o prioritario, as( eomo la indispensable para la provision de bienes o

servicios publicos de agua potable, de emergencia, v(as generales de eomunicaci6n o de
cualquier tipo de infraestructura que represente tal importancia para el Estado que su
destrucci6n o incapacidad tenga un impacto debilitador en la seguridad nacional,

Como es de advertirse, lo sefialado arriba como informaci6n reservada, resulta ser referente 
a fas coordenadas geogr6.ficas de pozos de exploraci6n e instalaciones, informaci6n que 
compromete la seguridad nacional debido a que se trata de instalaciones estrategicas de 
exploraci6n y extracci6n del petr6f eo y de los dem6.s hidrocarburos tal como lo establecen 
los artfculos 2 5, 2 7 y 2 8 de la Constituci6n Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, por lo 
que al tratarse de informaci6n que posibilita la destrucci6n, inhabilitaci6n o sabotaje de 
cualquier infraestructura de car6.cter estrategica debe testarse en los documentos que ser6.n 
del conocimiento del publico y clasificarse como reservada. 
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Por lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto por los artfculos l 04 y 114 de la Ley General 
de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica, se aplica la prueba de daiio eonforme 
a lo siguiente: 

I. La divu/aacion de la informacion reoresenta un riesao real. demostrable e
identificable. en perjuicio significativo al interes oublieo o a la seguridad nacional. 

La divulgacion a terceros sobre la localizacion de /as instalaciones denominadas eomo 
estrategicas de exploracion y extraccion del petroleo y de los demas hidrocarburos, 
representa un riesgo real, toda vez que se pone en peligro el desarrollo, nacional que 
fortalece la Soberanfa de la Nacion y su regimen democratieo en especial se 
presentar{a un decremento en el crecimiento eeonomieo, debido a que se trata de 
actividades que demanda el interes general, que al divulgarse dicha informacion se 
posibilita la destrucci6n, inhabilitacion o sabotaje de cualquier inf raestructura de 
caracter estrategieo y prioritario. 

Il. El riesgo de perjuicio que supondr{a la divulaacion suoera el interes oublieo general 
de que se difunda. 

Al respecto, el interes de un particular no puede estar por encima del interes publico y 
general debido a que pondrfa en riesgo la estabilidad en todo el pa{s al dar a eonocer 
informacion referente a la localizacion de instalaciones denominadas como 
estrategicas que son de gran importancia eeonomica para todos los ciudadanos 
mexicanos y que de darse a eonocer la misma se posibilita la destruccion, 
inhabilitacion o sabotaje de cualquier infraestructura de caracter estrategieo y 
prioritario. 

111. La limitacion se adecua al orincioio de oroporcionalidad v representa el media
menas restrictivo disoonible oara evitar el oeriuicio. 

Al respecto, la reserva parcial de los documentos eneontrados, que se fundamenta 
eon el presente oficio y eon su debida version publica, representa sin fugor a dudas el 
media menas restrictivo para salvaguardar el interes general y proteger la estabilidad 
e_eonomica del pa{s, por tratarse del domicilio de instalaciones estrategica de 
exploraci6n y extraccion del petroleo y de los dem6.s hidrocarburos. 

Finalmente, en relacion a la aplicacion de la prueba de dana establecida en los 
"Lineamientos generales en materia de c/asificacion y desclasificacion de la 
informacion, as{ eomo para la elaboracion de versiones publicas", el numera/ Trigesimo 
tercero dispone lo siguiente: 

Trigesimo tercero. Para la aplicacion de la prueba de dana a la que hace referencia 
el art{cufo l 04 de la Ley General, los sujetos obligados atenderan lo siguiente: 

I. Se deber6. citar la fraccion v. en su caso. la causa/ aplicable del artfculo 113 de la
Ley General. vincu/6.ndolo eon el Lineamiento esoedfieo del presente ordenamiento v.

cuando corresponda el supuesto normativa aue expresamente le otoraa el car6cter 
de informacion reservada: 
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La fraccion I del artfculo 113 de la LGTAIP, vinculada eon el lineamiento Decimo 
septimo de los Lineamientos generales en materia de C/asificacion y desclasificacion 
de la informacion, usf como para la elaboracion de versiones publicas. 

Il. Mediante la ponderacion de los intereses en conflicto. los suietos obliaados deberan 
demostrar aue la oublicidad de la informacion solicitada generarfa un riesao de 
periuicio v. oor lo tanto. tendran aue acreditar que este ultimo rebasa el interes 
oublico oroteqido por la reserva: 

En la ponderacion de los intereses en conflicto, la divulgacion a terceros de la 
localizacion de fas instalaciones estrategicas de que se tratan, compromete la 
seguridad publica al poner en peligro fas funciones de la federacion, el desarrollo 
economico nacional debido a que se trata de actividades que demanda el interes 
general y de saberse dicha informacion se posibilita la destruccion, inhabilitacion o
sabotaje de cualquier infraestructura de caracter estrategico y prioritario. 

111. Se debe acreditar el vi nculo en tre la difusion de la informacion y la afectacion del
interes iurfdico tutelado de aue se trate: 

El vfnculo entre la difusion de la informacion y la afectacion del intereses jurfdico 
tutelado deviene , de que el interes de un particular no puede estar por encima del 
interes publico y general debido a que se pondrfa en riesgo la estabilidad de todo el 
pafs al dar a conocer la informacion referente a la localizacion de instalaciones 
denominadas como estrategicas que son de gran importancia economica para todos 
los ciudadanos mexicanos y que de darse a conocer la misma se posibilita la 
destruccion, inhabilitacion, o sabotaje del cualquier infraestructura de caracter 
estrategico y prioritario. 

IV. Precisar /as razones ob_ietivas por /as aue la apertura de la informacion aenerarfa
una afectacion. a traves de los elementos de un riesqo real. demostrable e
identificable:

Riesgo Real: de proporcionarse la informacion, se comprometerfa la seguridad 
nacional, 

Riesgo demostrable: la destruccion, inhabilitacion o sabotaje de cualquier
infraestructura de caracter estrategico y prioritario 

Riesgo identificable: comprometen la seguridad publica al poner en peligro /as 
funciones de la federacion, el desarrollo economico nacional debido a que se trata de 
actividades que demanda el interes general por tratarse de actividades de exploracion 
y extraccion del petroleo y de los demas hidrocarburos. 

V. En Ja motivacion de la clasificacion. el suieto obliaado debera acreditar fas
circunstancias de modo. tiemoo v luaar del dana v

Circunstancias de modo: al darse a conocer la informacion seiialada como

informacion reservada en el presente oficio, se verfa menoscabada la seguridad 
nacional, ya que se posibilita la destruccion inhabilitacion o sabotaje de cualquier 
infraestructura de caracter estrategico y prioritario. 

{ 
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11. 

Circunstancia de tiempo: el dana serfa en el presente, ya que se trata de 
actividades y proyectos de exploracion y extraccion de hidrocarburos, que se

encuentran desarrollando actualmente. 

Circunstancias de lugar: en instalaciones que son consideradas eomo estrategicas 
tal eomo lo establecen los artfculos 2 5, 2 7 y 2 8 de nuestra Carta Magna. 

VI. Deber6.n eleair la oocion de exceocion al acceso a la informacion aue menas lo
restrinia. la cual ser6. adecuada v orooorcional oara la proteccion del interes publieo,
v deber6. interferir lo menas oosible en el eiercicio efectivo del derecho de acceso a la
informacion.

Al respecto, la reserva parcial de los documentos eneontrados, que se fundamenta eon el 
presente oficio y eon su debida version publica, representa sin fugor a dudas el media menas 
restrictivo para salvaguardar el interes general y proteger la estabilidad eeonomica del pafs, 
por tratarse de fas eoordenadas geograficas de pozos de exploracion e instalaciones. 

En virtud de lo expuesto, se solicita atentamente al Comite de Transparencia eonfirme la 
version publica de la informacion sefia/ada eomo informacion reservada, por un periodo de 
cineo afios, de eonformidad eon lo establecido en los artfcu/os 116 primer p6.rrafo de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la lnformacion Publica; fraccion I del artfculo 113 de la 
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la lnformacion Publica, asf eomo la fraccion I del 
numera/ Trigesimo octavo de los Lineamientos Generales en materia de clasificacion y 
desclasificacion de la informacion asf como para la elaboracion de versiones publicas eon la 
finalidad de dar respuesta a la so/icitud de informacion que nos eompete." 

Asf mismo, se anexa CD que contienen fas versiones publicas en fas que se protegieron los 

datas que se detallan en la tabla antes referida, lo anterior de eonformidad eon los artfculos 

108,113,110 y 118 de la LFTAIP; 3 fraccion XXI, 116 y 120 de la LGTAIP. 

Por fas razones anteriormente expuestas y eon fundamento en los artf cu/os 6 5 fraccion Il y 
98 fraccion /Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la lnformacion Pub/ica, se 

solicita al Comite de Transparencia de la Agencia Nacional de Seguridad lndustria/ y de 
Proteccion al Media Ambiente del Sector Hidrocarburos eonfirme la clasificacion de la 
informacion que por el presente se manifiesta." (sic) 

Que por oficio numera ASEA/UGI/DGGEERC/0324/2018, de fecha 02 de abril de 2018, 
la DGGEERC adscrita a la UGI, inform6 al Presidente del Comite de Transparencia lo 
siguiente: r 

"En relacion al mareo de fas obligaciones de Transparencia establecidas en el artfculo 73 
fraccion I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la lnformacion Publica (LFT AIP), me 

1-permito informarle que despues de realizar una busqueda exhaustiva tanto en los archivos 
ffsieos eomo electronieos de esta Direccion General de Gestion de Exploracion y Extraccion 
de Recursos Convencionales (DGGEERC), se localizaron 73 documentos mismos que se 

detallan a eontinuacion: 
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s QASEA 

No. FOL/0/BITACORA 

1 A-09-LUA0201-02-l 8-DGGEERC

2 A-09-LUAO00S-l 0-17-DGGEERC

3 A-09-H 2A004 l-08-l 7-DGGEERC

4 A-09-/GA0493-07-l 7-DGGEERC

5 A-09-IGA0524-08-l 7-DGGEERC

6 A-09-/GA052 7-07-17-DGGEERC

7 A-09-IGA0853-12-l 7-DGGEERC

8 A-0150-02-18-DGGEERC

9 A-04 9 203-07-17-DGGEERC

10 A-050799-07-17-DGGEERC

11 A-064362-12-17-DGGEERC

12 A-06645 2-01-18-DGGEERC

13 A-09-FWA0234-11-17-DGGEERC

RESOLUCIÖN NUMERO 096/2018 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

TEMA DÅ TOS PROTEGiDOS 

ATMOSFERA 
• Nombre y firma de la persona que acus6 de

recibido el documento.

ATMOSFERA 
. Nombre y firma de la persona que acus6 de

recibido el documento.
. Nombre de persona ffsica . 
• Domicilio, telefono y correo electr6nico de

RES/DUOS persona ffsica 
. Nombre y firma de la persona que acus6 de 

recibido el documento. 
. Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

representante legal. 
RES/DUOS • Nombre y firma de la persona que acus6 de

recibido el documento.
• Nombre de persona ffsica .
. Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

representante legal. 
RES/DUOS . Nombre y firma de la persona que acus6 de 

recibido el documento. 
. Nombre de persona f(sica 
. Nombre de persona f(sica . 
• Domicilio, telefono y correo electr6nico de

RES/DUOS persona fisica 
. Nombre y firma de la persona que acus6 de 

recibido el documento. 
• Domicilio, telefono y correo elcctr6nico del

representante legal.
RES/DUOS • Nombre y firma de la persona que acus6 de

recibido el documento.
• Nombre de persona fisica .
. Domicilio, tefefono y correo eleur6nico del

RES/DUOS 
representante legal. 

. Firma de la persona que acus6 de recibido 
el documento. 

• Domici/io, te/efono y correo electr6nico del
representante legal.

RES/DUOS • Nombre y firma de la persona que acus6
de recibido el documento.

• Nombre de persona fisica .
• Domicilio, telefono y correo electr6nico del

representante legal.
RES/DUOS . Nombre y firma de la persona que acus6

de recibido el documento.
• Nombre de persona fisica
. Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

representan te legal. 
RES/DUOS • Nombre y firma de la persona que acus6

de recibido el documento.
• Nombre de persona ffsica
• Domicilio, telefono y correo electr6nico del

representante legal.
RES/DUOS . Nombre y firma de la persona que acus6

de recibido el documento
• Nombre de persona fisica
• Dom,cilio, telefono y correo electr6nico del

RES/DUOS 
representante legal.

• Nombre y firma de la persona que acus6
de recibido el documento. 7 
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SEMARNAT 
ASEA 

No. FOLIO/BIT ACORA 

14 P-09-/PA0064-12-l 7-OGGEERC

15 E-09-/PA0064-12-l 7-DGGEERC

16 A-09-/PA0064-l 2-17-OGGEERC

17 P-09-/PA0065-l 2-17-OGGEERC

18 E-09-IPA0065-l 2-17-OGGEERC

19 A-09-/PA0065-l 2-17-OGGEERC

20 P-09-/PA0093-l l-l 7-OGGEERC

21 E-09-IPA009 3-11-17-OGGEERC

22 A-09-/PA009 3-11-17-DGGEERC

23 P-09-MPA0102-06-l 7-DGGEERC

24 E-09-MPA0102-06-l 7-OGGEERC

25 A-09-MPA0102-06-l 7-OGGEERC

RESOLUCIÖN NUMERO 096/2018 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

TEMA DA TOS PROTEGIDOS 

• Nombre de persono f(sico .
. Oomici/io, telefono y correo electronico de 

persona f(sico
IMPACTO 

AMBIENTAL • Sin informacion protegido
Paqo 

• Capita/ y monto de la Inversion de lo
persona moral.

. Oomicilio, te/efono y correo electronico del
representante legal.

IMPACTO 
• CURP del responsable tecnico.

AMBIENTAL 
• RFC del responsable tecnico.

/nforme Preventiva 
• Domicilio, telefono y correo electronico del 

responsable tecnico.
• Nombres y cedulos de personas f(sicas
• Fotograf(a de personos f(sicos .
. Firmas de personas f(sicas .
• CURP de personas f(sicos

IMPACTO 
Oomicilio, telefono y correo electronico del 

AMBIENTAL 
• 

Autorizacion 
representonte legal. 

IMPACTO 

AMBIENTAL • Sin informacion protegida
Paqo 

• Capita/ y monto de la Inversion de la 
persona moral.

• Oomici/io, telefono y correo eleuronico del
representante legal.

IMPACTO 
. CURP del responsable tecnico.

AMBIENTAL 
. RFC del responsob/e tecnico .

lnforme Preventiva 
. Oomici/io, telefono y email del responsoble

tecnico.
• Nombres y cedulas de personas f(sicos
• Fotograf(a de personas f(sicas .
• Firmas de personas f(sicas .
. CURP de personas f(sicos .

IMPACTO 
Oomicilio, telefono y correo electronico del 

AMBIENTAL 
• 

Autorizacion 
representante legal. 

IMPACTO 

AMBIENTAL . Sin informacion protegida 
Poqo 

IMPACTO 
• Oomicilio, telefono y correo electronico del 

AMBIENTAL 
representante legal.

lnforme Preventiva 
• Oomicilio, telefono y correo electronico del

responsoble tecnico.
IMPACTO • Domicilio, telefono y correo electronico del

AMBIENTAL representonte legal.
Autorizocion • Nombres de personos f(sicos.

IMPACTO 

AMBIENTAL • Sin informacion protegida
Paqo 

/MPACTO • Domicilio del representonte legal.
AMBIENTAL . Secreto industriol (Inversion para el

lnforme Preventiva proyecto).
IMPACTO . Domicilio, telefono y correo electronico del

AMBIENTAL representonte leaol.
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EMARNA QASEA 

No. FOLIO/BIT ACORA

26 A-09-/PA0094-l l-17

27 E-09-IPA0094-l l-l 7

28 P-09-/PA0094-ll-17

29 A-09-IPA0096-l l-17

30 E-09-IPA0096-ll-l 7

31 P-09-IPA0096-l l-l 7

32 AU_DGGEERC_FOAC_03 

33 AU_DGGEERC_FDAC_04 

34 AU_DGGEERC_MIGR_M/S/ON 

35 AU_DGGEERC_M/GR_SANTUAR/O 

RESOLUCIÖN NUMERO 096/2018 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

TEMA 

Autorizacion • 

• 

• 

IMPACTO 

AMBIENTAL • 

. 

IMPACTO 
. 

AMBIENTAL 
• 

IMPACTO 

AMBIENTAL 
• 

. 

IMPACTO 

AMBIENTAL • 

• 

IMPACTO 
• 

AMBIENTAL 
• 

IMPACTO 

AMBIENTAL 
• 

. 

. 

SAS/SOPA 
. 

• 

• 

. 

SAS/SOPA 
• 

. 

• 

. 

SAS/SOPA 
• 

. 

• 

SAS/SOPA 
. 

. 

DA TOS PROTEGIDOS 

Nombre y firma de persona que acuso de 
recibido el documento. 
/nformacion reservada (Coordenadas de 
pozo nuevo). 

Domici/io, telefono y correo electronico del 
Representante Legal. 
Nombre y firma de la persona que acuso de 
recibido. 
Capita/ y monto de la Inversion de la 
persona moral 
Domici/io, te/efono y correo electronico del 
Representante Legal. 
Nombre, domicilio, telefono y correo 
e/ectronico del responsable tecnico del 
estudio. 

Sin informacion protegida 

Domici/io, telefono y correo electronico del 
Representante Legal. 
Nombre y firma de la persona que acuso de 
recibido. 
Capita/ y monto de la Inversion de la 
persona moral. 
Dom1c1/io, telefono y correo e/ectronico del 
Representante Legal. 
Nombre, domicilio, telefono y correo 
electronico del responsable tecnico del 
estudio. 

Sin informacion protegida 

Domicilio, telefono y correo electronico del 
representante legal. 
Nombre de persona f(sica que acuso de 
recibido. 
Secreto lndustria/ (Sistema de 
Administracion). 
Nombre de oersona f(sica . 
Domicilio, telefono y correo electronico del 
representante legal 
Nombre de persona f(sica que acuso de 
rec1bido. 
Secreto lndustria/ (S1stema de 
Administracion). 
Nombre de oersona fisica . 

Domicilio, telefono y correo electronico del 
representante legal. 
Nombre de persona fisica que acuso de 
recibido. 
Secreto lndustrial (Sistema de 
Administracion). 
Nombre de oersona fisica 

Domicilio, telefono y correo electronico del 
representante legal. 
Nombre de persona f(sica que acuso de 
recibido. 
Secreto /ndustrial (Sistema de 
Administraci6n). 
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SEMARNA' 0ASEA 

No. FOLIO/BIT ACORA 

36 AU_DGGEERC_R01L03 
-

02 

37 AU_OGGEERC_R01L03 
-

07 

38 AU_OGGEERC_R01L03 
-

08 

39 AU_OGGEERC_R01L03 
-

10 

40 AU_DGGEERC_R0l LOJ 
-

11 

41 AU_OGGEERC_R01L03 
-

14 

42 AU_OGGEERC_R01L03 
-

15 

43 AU_OGGEERC_R01L03 
-

17 

RESOLUCIÖN NUMERO 096/2018 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

TEMA DA TOS PROTEGIDOS 

• Nombre de persona f(sica

• Oomicilio, telefono y correo electr6nico del 
representante legal. 

• Nombre de persona f(sica que acuso de
SAS/SOPA recibido

• Secreto lndustrial (Sistema de
Administraci6n).

• Nombre de persono f(sica
• Domicilio, telefono y correo e/ectr6nico del

representante legal.
. Nombre de persono f(sica que acuso de

SAS/SOPA recibido.
. Secreto lndustrial (Sistema de 

Administraci6n).
. Nombre de persona f(sica .
• Domicilio, telefono y correo electr6nico del

representante legal.
. Nombre de persona f(sica que acuso de 

SAS/SOPA recibido.
. Secreto lndustrial (Sistema de 

Administracion).
• Nombre de persona f(sica .
• Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

representante legal. 
• Nombre de persona f(sica que acuso de

SAS/SOPA recibido.
• Secreto lndustrial (Sistema de

Administraci6n).
• Nombre de persona f(sica .
. Oom1cilio, telefono y correo e/ectr6nico del 

representante legal. 
• Nombre de persona f(sica que acuso de

SAS/SOPA recibido.
. Secreto /ndustrial (Sistema de 

Administraci6n).
• Nombre de persona f(sica
• Domicilio, telefono y correo electr6nico del

representante legal.
• Nombre de persona f(sica que acuso de 

SAS/SOPA recibido.
• Secreto lndustrial (S1stema de 

Administraci6n).
• Nombre de persona f(sica
. Domicilio, telefono y correo electr6nico del 

representante legal. 
. Nombre de persona f(sica que acuso de 

SAS/SOPA recibido. 
. Secreto lndustria/ (Sistema de 

Administraci6n). 
• Nombre de persona f(sica .
• Oomicilio, te/efono y correo electr6nico del

representante legal.
. Nombre de persona fisica que acuso de 

SAS/SOPA recibido.
• Secreto lndustria/ (Sistema de 

Administraci6n).
• Nombre de persona f(sica .
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SE1VtARNA'I' Q ASEP..

No. FOLiO/Bii ACORA 

44 AU_DGGEERC_R01L03 24 
-

45 AU_DGGEERC_R01L03 
-

25 

46 AU_DGGEERC_R02L02 
-

01 

47 AU_DGGEERC_R02L02 
-

04 

48 AU_DGGEERC_R02L02 
-

05 

49 AU_DGGEERC_R02L02 
-

07 

50 AU_DGGEERC_R02L02 
-

10 

51 AU_DGGEERC_R02L03 
-

01 

AU_DGGEERC_R02L03 0952 
-

RESOLUCIÖN NUMERO 096/2018 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

TEMA DA TOS PROTEGIDOS 

• Domicilio, telefono y correo electr6nico del
representante legal

SAS/SOPA 
• Nombre de persona f(sica que acuso de

recibido.
• Secreto lndustrial (Sistema de Administraci6n).
• Nombre de persona f(sica .
• Domiciiio, telefono y correo electr6nico del

representante legal
• Nombre de persona f(sica que acuso de

SAS/SOPA recibido.
• Secreto lndustriai (Sistema de 

Administraci6n).
. Nombre de persona f(sica .
. Domicilio, telefono y correo electr6nico del

representante legal
• Nombre de persona f(sica que acuso de 

SAS/SOPA recibido.
• Secreto industria/ (Sistema de 

Administraci6n).
• Nombre de persona f(sica .
• Domicilio, telefono y correo e/ectr6nico del

representante legal.
• Nombre de persona fisica que acuso de

SAS/SOPA recibido.
• Secreto lndustrial (Sistema de 

Administraci6n).
• Nombre de persona ((sica .
• Domici/io, te/efono y correo e/ectr6nico del

representante legal.
• Nombre de persona fisica que acuso de

SAS/SOPA recibido.
• Secreto lndustrial (Sistema de 

Administraci6n).
• Nombre de persona f(sica
. Domicilio, telefono y correo electr6nico del

representante legal
• Nombre de persona f(sica que acuso de 

SAS/SOPA recibido.
. Secreto industrial (Sistema de 

Administraci6n).
• Nombre de persona f(sica .
• Domicilio, telefono y correo electr6nico del

representante legal .•
• Nombre de persona fisica que acuso de

SAS/SOPA recibido.
. Secreto lndustrial (Sistema de 

Administraci6n)
• Nombre de persona fisica
• Domici/io, te/efono y correo e/ectr6nico del

representante legal
• Nombre de persona fisica que acuso de

SAS/SOPA recibido.
• Secreto industria/ (Sistema de

Administraci6n).
• Nombre de persona fisica .

SAS/SOPA 
• Oomicilio, telefono y correo e/ectr6nico del

representante /eqa/.
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No. 

53 

54 

55 

56 PI 

57 

58 

59. 

60. 

61. 

62. 

63. 

64. 

65. 

66. 

67. 

68. 

69. 

ASEA 

FOLIO/BIT ACORA 

PI 
-

DGGEERC_FOAC_03 

PI 
-

DGGEERC_FOAC_04

PI DGGEERC_MIGR_M/SION 

DGGEER C _ M/GR _ SANTUAR/O 

PI 
-

DGGEERC_R01L03_02 

PI 
-

DGGEERC_R01L03_07 

PI 
-

DGGEERC_R01L03_08 

PI DGGEERC_R01L03 
-

10 

PI 
-

DGGEERC_R0 1 L03 
-

11 

PI 
-

DGGEERC_R01L03 
-

14 

PI 
-

DGGEERC_R0l L03 
-

15 

PI 
-

DGGEERC_R01L03 
-

17 

PI 
-

DGGEERC_R01L03_24 

PI 
-

DGGEERC_R0l L03 
-

25 

PI 
-

DGGEERC_R02L02_01 

PI 
-

DGGEERC_R02L02_04 

PI DGGEERC_R02L02_05 

RESOLUCIÖN NUMERO 096/2018 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

TEMA DA TOS PROTEG/D05 

• Nombre de persona f(sica que acuso de 
recibido.

. Secreto lndustrial (Sistema de 
Administraci6n).

• Nombre de persona f(sica.
. 

• Secreto lndustrial (Programa de
SAS/SOPA lmplementaci6n).

• Nombre de oersona f(sica
. Secreto lndustrial (Programa de 

SAS/SOPA lmplementaci6n). 
• Nombre de persona f(sica .
. Secreto /ndustrial (Programa de 

SAS/SOPA lmplementaci6n). 
• Nombre de persona f(sica .
. Secreto lndustrial (Programa de 

SAS/SOPA lmplementaci6n). 
• Nombre de persona f(sica .
. Secreto lndustrial (Programa de 

SAS/SOPA lmplementaci6n). 
. Nombre de oersona f(sica 
• Secreto lndustrial (Programa de 

SAS/SOPA /mplementaci6n).
• Nombre de persona f(sica .
• Secreto lndustrial (Programa de

SAS/SOPA lmplementaci6n). 
• Nombre de persona f(sica .
. Secreto lndustrial (Programa de 

SAS/SOPA lmplementaci6n). 
• Nombre de oersona f(sica .
• Secreto lndusrrial (Programa de

SAS/SOPA lmplementaci6n). 
. Nombre de persona f(sica . 
. Secreto lndustrial (Programa de 

SAS/SOPA lmplementaci6n) 
• Nombre de persona f(sica .
. Secreto lndustrial (Programa de 

SAS/SOPA lmplementaci6n) 
. Nombre de persona f(sica . 
. Secreto lndustrial (Programa de 

SAS/SOPA lmplementaci6n). 
. Nombre de persona f(sica . 
. Secreto lndustrial (Programa de 

SAS/SOPA lmplementaci6n) 
• Nombre de persona f(sica
• Secreto lndustrial (Programa de 

SAS/SOPA lmplementaci6n).
. Nombre de persona f(sica .
• Secreto lndustrial (Programa de

SAS/SOPA lmplementaci6n)
. Nombre de oersona f{sica .
. Secreto lndustrial (Programa de 

SAS/SOPA lmplementaci6n) 
. Nombre de persona f(sica . 
. Secreto lndustrial (Programa de 

SAS/SOPA lmplementaci6n). 
• Nombre de persona fisica .
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CJASEA 

No. FOLIO/BIT ACORA 

70. PI DGGffRC_R02L02_07 

71. PI 
-

DGGffRC_R02L02_10 

72. PI DGGEERC_R02L03_01 

73. PI 
-

DGGffRC_R02L03_09 

RESOLUCIÖN NUMERO 096/2018 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

TEMA DATOS PROTEGIDOS 

• Secreto lndustrial (Programa de
SAS/SOPA lmplementaci6n)

. Nombre de oersona ffsica .

. Secreto lndustria/ (Programa de 
SAS/SOPA lmplementaci6n). 

. Nombre de persona fisica . 

. Secreto lndustrial (Programa de 
SAS/SOPA lmplementaci6n). 

• Nombre de oersona fisica .
• Secreto lndustrial (Programa de

SAS/SOPA lmplementaci6n).
• Nombre de persona fisica 

Respecto a la informaci6n anteriormente mencionada concerniente a datas propios de la 
persona moral (capita/ e inversion), se hace de su eonocimiento que la misma fue protegida 
baja los siguientes razonamientos: 

Las personas jurfdicas eolectivas, cuentan eon determinados espacios de protecci6n ante 
cualquier intromisi6n arbitraria por parte de terceros respecto de cierta informaci6n 
econ6mica, comercial o relativa a su identidad que, de reve/arse, pudiera anular o 
menoscabar su libre y buen desarrol/o. 

Por tanto, los bienes protegidos por el derecho a la privacidad y de protecci6n de datas de 
/as personas morales, eomprenden aquellos documentos e informaci6n que les son 
inherentes, que deben permanecer ajenos al eonocimiento de terceros, pues en este caso 
dichos datas son de car6.cter privado que se equiparan a los personales. 

Aunado a lo anterior, debe sefia/arse que, en el caso particular, de otorgar el acceso a dicha 
informaci6n, se revelarfa la voluntad de ciertos individuos de aportar parte de su capita/ 
para constituir una sociedad, asf eomo diversa informaci6n patrimonial inherente a fas 
personas ffsicas que intervienen en la sociedad. 

Por tal motivo, se advierte que la informaci6n de /as personas morales relacionada eon la 
lnformaci6n patrimonial de la persona moral; tiene el car6.cter de eonfidencial. 

En lo referente al Sistema de Administracion de Seguridad lndustrial, Seguridad 
Operativa y Proteccion al Media Ambiente, el mismo se clasifica por eonsiderarse 
eomo Secreto lndustrial toda vez que eontiene metodologfas, tecnologfas y procesos que 
han sido creados, disefiados y desarrollados por los regulados, los cuales les otorgan 
ventajas frente a sus eompetidores mediante los adelantos tecno/6gieos, de procesos 
operativos, de gesti6n, de implementaci6n, asf eomo de aplicaci6n de los mismas. 

Al respecto, es menester precisar que el artfculo 82 de la Ley de la Propiedad lndustrial 
dispone que: 

"Se considera como secreto industrial, a toda informaci6n de aplicaci6n industrial o
comercial que guarde una persona ffsica o moral eon caracter confidencial, que le 
signifique obtener o mantener una ventaja competitiva o econ6mica frente a terceros 
en la realizaci6n de actividades econ6micas y respecto de la cual haya adoptado los 
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medias o sistemas suficientes para preservar su eonfidencialidad y el acceso restringido 
a la misma. 

La informaci6n de un secreto industrial necesariamente deber6. estar referida a la 
natura/eza, caracterfsticas o finalidades de los productos; a los metodos o procesos de 
produccion; o a los medias o formas de distribuci6n o comercializaci6n de productos o
prestacion de servicios. 

No se eonsiderar6. secreto industrial aquella informaci6n que sea del dominio pub/ieo, 
la que resulte evidente para un tecnieo en la materia, eon base en informaci6n 
previamente disponible o la que deba ser divulgada por disposici6n legal o por orden 
judicial. No se eonsiderar6. que entra al dominio publico o que es divulgada por 
disposici6n legal aquella informaci6n que sea proporcionada a cualquier autoridad por 
una persona que la posea eomo secreto industrial, cuando la proporcione para el efecto 
de obtener licencias, permisos, autorizaciones, registros, o cua/esquiera otros actos de 
autoridad." 

En este sentida, se reitera que la informaci6n de referencia se considera como secreto

industrial, lo anterior, toda vez que de conformidad eon fas "Disposiciones administrativas 
de caracter general que establecen los lineamientos para la conformaci6n, 
implementaci6n y autorizaci6n de los sistemas de administraci6n de seguridad industrial, 
seguridad operativa y protecci6n al media ambiente aplicables a fas actividades del sector

hidrocarburos que se indican", la misma consiste en: 

• Diseiio, operaci6n, administraci6n y procesos de seguimiento del Sistema de Administraci6n de 
Seguridad lndustrial, Seguridad Operativa y protecci6n al media ambiente, en donde el diseiio

inc/uye el nivel de documentaci6n y caracterfsticas propias de la documentaci6n, asf eomo /as

tecnicas y tecno/ogfas aplicadas y desarrolladas por los regulados eomo son manua/es de 

operacion internos, instrucciones de operacion y reacci6n, etc.
• lngenierfa de detalle; la cual eontiene procedimientos de ingenierfa desarrollados por el requlado

mediante la exoeriencia. inversion v desarrollo de tecno/oafas Oas cuales oodrfan estar
oatentadas). para eonceptualizar, diseiiar, afinar, evaluar, aprobar, operor y ejecutar fas

operaciones especfficas de los proyectos.
• Pr6.cticas operativas desarrolladas oor el reaulado aplicables a /as diferentes etapas del

proyecto.
• 

• 

• 

• 

• 

lnformaci6n relativa al proceso v su filosoffa de ooeraci6n como son, de manera enunciativa,

mas no limitativa: diagramas de flujo de proceso, diagramas de tuberfa e instrumentaci6n,
qufmica del proceso, inventarios maximas previstos, variables del proceso y sus lfmites seguros

de operaci6n y balances de materia y energfa.

lnformaci6n relacionada eon el equipo eomo son, de manera enunciativa, mas no limitativa:

materiales de eonstrucci6n, diagramas de tuberfa e instrumentaci6n, diagramas de flujo de 

proceso, la ingenierfa de detalle del sistema eontra incendio, pianos de c/asificaci6n electrica,

pianos estructurales, bases de diseiio de los equipos, bases de diseiio de equipos de relevo de 
presi6n, bases de diseiio de sistemas de desfogue y quemadores, bases de diseiio de sistemas

instrumentados de seguridad, entre otros.

Metodos para poder monitorear, medir, analizar y evaluar /as operaciones y actividades .

Programas de mantenimiento preventiva, predictivo y correctivo, calibraci6n, certificaci6n,
verlficaci6n, inspecciones y pruebas de equipos crfticos, entre otros.

Mecanismos de gesti6n propios desarrollados y aplicados por el regulado que le permitan:

La planeaci6n y autorizaci6n de la ejecuci6n de trabajos de alto riesgo que estab/ezca 

el an6.lisis y verificacion de eondiciones de Seguridad lndustrial, Seguridad Operativa y 

protecci6n al media ambiente en trabajos de eonstrucci6n, montaje, operaci6n, 
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mantenimiento, reparaciones y desmantelamiento de insta/aciones, para actividades 
rutinarias y no rutinarias. 
Establecer los pasos y eontroles de Seguridad lndustrial, Seguridad Operativa y 
protecci6n al media ambiente para cada fase operativa. 
Analizar los riesgos de Seguridad lndustria/, Seguridad Operativa y protecci6n del media 
en /as operaciones ambiente de los trabajos. 
Planear y autorizar la ejecuci6n de trabajos de a/to riesgo que establezca el analisis y 
verificaci6n de condiciones de Seguridad lndustrial, Seguridad Operativa y protecci6n al 
media ambiente. 
Administrar y eomunicar cambios temporales o definitivos, exceptuando los reemplazos 
equivalentes, en /as sustancias peligrosas, tecnologfa, instalaciones, equipo, 
procedimientos, organizacionales y del personal 
La verificaci6n de Seguridad lndustrial, Seguridad Operativa y protecci6n al media 
ambiente, previo al arranque de instalaciones nuevas, instalaciones eon reparaciones o
modificaciones mayores, verificando el cumplimiento de /as especificaciones de disefio, 
la actualizaci6n y comunicaci6n de los procedimientos de seguridad, operaci6n, 
mantenim1ento y emergencia, la capacitaci6n necesaria del personal, el cierre de 
reeomendaciones de Ana/isis de Riesgos de proceso, asf eomo el cierre de la 
administraci6n del cambio. 
Establecer, en funci6n de los riesgos de /as actividades de eonstrucci6n, operaci6n, 
mantenimiento o inspecci6n, la periodicidad eon la que se requiere revisor los 
procedimientos para su actualizaci6n y eorrespondencia eon la ejecuci6n de /as 
actividades, tecnologfa, equipos, instrumentaci6n, herramientas, riesgos y eontroles. 
Plariear, operor y mantener un programa de auditorfa interna al Sistema de 
Administraci6n que especifique el alcance, frecuencia, metodos, definici6n de criterios, 
responsabilidades, requerimientos de planeaci6n, reporte y selecci6n de auditores. 
Planear, implementar y mantener un programa de auditorfa interna, incluyendo a 
personal de los diferentes nive/es de la organizaci6n y profesionales de Seguridad 
lndustrial, Seguridad Operativa y protecci6n al media ambiente orientado a observar el 
comportamiento del personal en la ejecuci6n de sus actividades, a /as eondiciones ffsicas 
de /as instalaciones y equipos, a los dispositivos y sistema de seguridad, a la respuesta 
en la ejecuci6n de simulacros y a los equipos de respuesta a emergencias y eontingencias 
ambientales. 
Planear, operor y mantener un programa de auditorfas externas que incluya todos los 
elementos del Sistema de Administraci6n, eonsiderando el eontrol operativa, integridad 
de activos, sistemas instrumentados de seguridad, sistemas de seguridad y protecci6n 
al media ambiente, y respuesta a emergencias. 
Facilitar la aplicaci6n de metodologfas utilizadas a nivel nacional o internacional en el 
Sector Hidrocarburos para rea/izar la investigaci6n de incidentes o accidentes. 
Llcvar a cabo la revision de resultados y tornar /as acciones necesarias para alcanzar los 
objetivos y metas del Sistema de Administraci6n. 
La eva/uaci6n de oportunidades de mejora y la necesidad de efectuar cambios o mejoras 
en el Sistema de Administraci6n incluyendo la polftica, objetivos y metas. 
Elaborar y eomunicar los resu/tados de la evaluaci6n del desempefio del Sistema de 
Administraci6n a todos los niveles pertinentes de la organizaci6n en funci6n de su 
involucramiento y responsabilidad. 

Mecanismos ooerativos propios desarrol/ados v ap/icados oor el reaulado que le permitan: 
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Dar respuesta para /as situaciones de emergencia de Seguridad lndustrial, Seguridad 
Operativa y de protecci6n al media ambiente que se presenten durante /as diferentes 
Etapas de Desarrollo de su Proyecto. 
Contar eon documentos escritos para mantener y asegurar la integridad mecanica de 
los activos y el aseguramiento de la calidad de equipos de proceso, instalados o nuevos, 
sus refacciones y partes de repuesto. 
Contar eon procedimientos para ejecutar o administrar la capacitaci6n necesaria para 
quienes desarrollan /as actividades de mantenimiento relacionado eon la integridad 
mecanica. 
Efectuar inspecciones y pruebas para que el equipo sea instalado eorrectamente y 
cumpla eon tas especificaciones de disefio y eonstrucci6n. 
Dar respuesta para cada situaci6n potencial de emergencia identificada, disponiendo de 
los recursos necesarios para eontrolar o hacer frente al evento, tales eomo recursos 

financieros y humanos preparados, capacitados y, en su caso, certificados, servicios 
medieos, equipamiento, sistema eontra incendio, sistemas de. contenci6n, rutas de 
evacuaci6n, equipo de proteccion personal y medias de eomunicaci6n, entre otros. 

Disponer en fas instalaciones de una organizaci6n eon responsabilidad y autoridad 
definida para responder y controlar una emergencia integrada por quienes tienen la 
responsabilidad de operar y mantener /as instalaciones y acorde a su autoridad y 
responsabilidad operativa. 
Establecer un centra de operacion a emergencias el cual debe estar en una zona segura 
y dotada de los medias y recursos necesarios, tales eomo medias de eomunicacion, 
equipos de c6mputo, servicios de internet, simuladores, pianos y diagramas de la 
instalacion, hajas de datas de seguridad; en general, informacion de la seguridad del 
proceso, as{ eomo el propio plan de respuesta a emergencias, planes de eontingencia por 
explosiones, fugas y derrames de sustancias peligrosas e Hidrocarburos, donde la 
organizaci6n realice sus actividades de eoordinaci6n, eomunicaci6n y tama de 
decisiones para la respuesta y eontrol de una emergencia. 
Formular programas de simulacros de respuesta a emergencias y evacuaciones para 
ejecutarse periodicamente eon la participaci6n de todo el personal involucrado o

afectado potencialmente por la emergencia. 
La adquisici6n y disponibilidad de equipos, materiales y sistemas para la atencion de 
emergencias certificados y su inclusion dentro de los programas de mantenimiento. 
Considerar los requerimientos de estandares nacionales e internacionales para el disefio, 
eonstruccion, seleccion, pruebas y operacion de equipos de respuesta a emergencia y 
eontingenciqs ambientales. 
ldentificar, eorregir y prevenir actos y eondiciones inseguras que pudieran afectar el 
desempefio en Seguridad lndustrial, Seguridad Operativa y de protecci6n al media 
ambiente. 
lmplementar el seguimiento a la eonsecucion de metas y objetivos, as{ eomo a la mejora -:}-
eontinua. 
Ejecutar un programa de auditorfas operativas orientado a identificar y eorregir actos 
inseguros y eondiciones de riesgo en instalaciones y equipos, dispositivos y sistema de 
seguridad, as{ como equipos de respuesta a emergencias y contingencias ambientales. 1
Realizar auditorfas en donde se incluya el metodo de muestreo que asegure una muestra 
representativa de los sitios y fas actividades crfticas a auditar. 

Por lo tanto, el conocimiento de la informaci6n de referencia, representa una ventaja 
competitiva frente a terceros y cuya divulgaci6n otorgarfa, a competidores potenciales, 
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eompetidores o te·rceros, la posibilidad de utilizar la informaci6n de la empresa eon fines 
propios, lo que no pcrmitirfa mantener dicha ventaja eompetitiva y respecto de la cual la 
DGGEERC ha adoptado los medias o sistemas suficientes para preservar su

eonfidencialidad y el acceso restringido a la misma. 

En relaci6n eon lo antes expuesto, se tiene que el lineamiento Cuadragesimo cuarto de 
los Lineamientos Generales en materia de clasificaci6n y desclasificaci6n de Ja 
informaci6n, asf eomo para la elaboraci6n de versiones publicas, dispone lo siguiente: 

"Cuadragesimo cuarto. De eonformidad eon el artfculo 116, p6.rrafo tercero de la Ley 
General, para clasificar la informaci6n por secreto eomercial o industrial deber6.n 
acreditarse los supuestos siguientes: 

I. Que se trate de informaci6n generada eon motivo de actividades industriales o
eomerciales de su titular, en terminos de lo dispuesto en la Ley de Propiedad lndustria/;
Il. Que la informaci6n sea guardada eon car6.cter de eonfidencial y se hayan adoptado
los medias o sistemas para preservarla;
Il/. Que la informaci6n signifique a su titular obtener o mantener ventaja eompetitiva
o eeon6mica frente a terceros, y
/V Que la informaci6n no sea del dominio publico ni resulte evidente para un tecnieo o
perito en la materia, eon base en la informaci6n previamente disponible o la que deba ser

divulgada por disposici6n legal o por orden judicia/."

En este sentida, la informaci6n de merito acredita los supuestos antes sefia/ados por lo
siguiente:

"/. Que se trate de informaci6n generada eon motivo de actividades industriales o 

eomerciales de su titular, en terminos de lo dispuesto en la Ley de Propiedad lndustria/" 

Al respecto, es relevante indicar que la informaci6n listada de la que se solicita su

clasificaci6n eorresponde a la descripci6n de los metodos, procesos, lngenierfa de detalle; 
procedimientos de ingenierfa, disefios, mecanismos de gesti6n, programas e indicadores, 
todos el/os desarrollados oor el reaulado mediante la exoeriencia. inversion v desarrollo de 
tecnologfas. 

Como ya se expuso, la informaci6n de referencia refleja la descripci6n de la tecnologfa de 
los procesos, procedimientos, disefios, mecanismos y programas utilizados por la empresa 
en cuesti6n, adem6:s de formar parte de un proceso industrial que proporciona informaci6n 
respecto a fas caracterf sticas especfficas de tecnicas ocupadas en dichos procesos, 
procedimientos, disefios, mecanismos y programas utilizados, raz6n por la cua/ es

oportuno sena/ar que la citada informaci6n se genera eon motivo de actividad industrial y 
eomercia/ en terminos de lo dispuesto por la Ley de Propiedad lndustrial. 

"Il. Que la informaci6n sea guardada eon car6.cter de eonfidencial y se hayan adoptado 
los medias o sistemas para µreservaria" 

Como ya se indic6, desde que obra en sus archivos, esta DGGEERC ha adoptado los medias 
o sistemas suficientes para preservar su eonfidencialidad y el acceso restringido a la f1?
informaci6n en cuesti6n. 

"///. Que la informaci6n signifique a su titular obtener o mantener ventaja competitiva 
o eeon6mica frente a terceros" 

En este punto es importante reiterar que la informaci6n de referencia, al reflejar la 
descripci6n de los metodos, procesos, ingenierfa de detalle; procedimientos de ingenierfa, 

I 
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disefios, mecanismos de gesti6n, programas e indicadores, todos el/os desarrollados oor el 
regulado mediante la exoeriencia. inversion v desarrollo de tecnologfas., as{ como fas 
caracterfsticas espedficas de fas tecnicas, procesos, procedimientos, disefios, mecanismos 
y programas ocupadas en el proceso industrial, representa una ventaja competitiva frente 
a terceros y cuya divulgaci6n otorgarf a a terceros, competidores potenciales o

competidores, la posibilidad de uti/izar la informaci6n de la empresa eon fines propios, lo 
que no permitirfa mantener dicha ventaja competitiva. 

"IV. Que la informaci6n no sea del dominio publieo ni resulte evidente para un tecnieo o 

perito en la materia, eon base en la informaci6n previamente disponib/e o la que deba ser

divu/gada por disposici6n legal o por orden judicial." 

Al respecto, es de importancia indicar que la informaci6n en cuesti6n no es del dominio 
publico ni resulta evidente para un tecnico o perito en la materia, toda vez que como ya se 
manifesta, esta DGGEERC ha adoptado los medias o sistemas suficientes para preservar 
su confidencia/idad y el acceso restring ido a la misma, refuerza lo anterior, el hecho de que 
esta DGGEERC entregara al peticionario una version publica del proyecto solicitado en la 
que se hara publica aquella informaci6n que tiene tal caracter. 

A lo que hace a lo sefialado como informaci6n reservada, en atenci6n a lo establecido en 
la fracci6n I del artfculo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n 
Pub/ica, fracci6n I del artfculo 110 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
lnformaci6n Publica y la fracci6n VIII del numera/ Decimo Septimo de los Lineamientos 
Generales en materia de clasificaci6n y desclasificaci6n de la informaci6n as{ como para 
la elaboraci6n de versiones publicas, fas cuales establecen lo siguiente: 

ley General de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica 

Artfculo 113. Como informaci6n reservada podr6 clasificarse aquella cuya publicaci6n: 

I. Comprometa la seguridad nacional, la seguridad publica a la defensa nacional y cuente eon
un prop6sito genuina y un efecto demostrable.

ley Federal de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica 

Articulo 110. Conforme a lo dispuesto por el artfculo 113 de la Ley General, eomo

informaci6n reservada podr6 clasificarse aquella cuya publicaci6n: 

I. Comprometa la seguridad nacional, la seguridad pub/ica o la defensa nacional y cuente eon
un prop6sito genuina y un efecto demostrable;

Lineamientos Generales en materia de clasificaci6n y desclasificaci6n de la 
informaci6n, as{ como para la elaboraci6n de versiones publicas 

4 
Decimo septimo. De conformidad eon el artfculo 113, fracci6n I de la Ley General podrå 
eonsiderarse eomo informaci6n reservada, aquella que de difundirse actualice o potencialice 
un riesgo o amenaza a la seguridad nacional cuando: 
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VIII. Se posibilite la destruccion, inhabilitacion o sabotaje de cualquier infraestructura de
car6.cter estrategica o prioritario, asf como la indispensable para la provision de bienes o
servicios publicos de agua potable, de emergencia, v(as genera/es de comunicacion o de
cualquier tipo de infraestructura que represente tal importancia para el Estado que su
destruccion o incapacidad tenga un impacto debilitador en la seguridad nacional,

Como es de advertirse, lo senalado arriba como informaci6n reservada, resulta ser 
referente a /as Coordenadas geograficas de pozos de exploraci6n e instalaciones, 
informaci6n que compromete la seguridad nacional debido a que se trata de 
instalaciones estrategicas de exploraci6n y extracci6n del petr6/eo y de los demas 
hidrocarburos tal como lo establecen los artfculos 2 5, 2 7 y 2 8 de la Constituci6n 
Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, por lo que al tratarse de informaci6n que 
posibilita la destrucci6n, inhabilitaci6n o sabotaje de cualquier infraestructura de 
caracter estrategica debe testarse en los documentos que seran del conocimiento 
del publico y clasificarse como reservada. 

Por lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto por los artfculos 104 y 114 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Pub/ica, se aplica la prueba de

dano conforme a lo siguiente: 

I. La divulaaci6n de la informaci6n reoresenta un riesao real. demostrab/e e
identificable. en periuicio significativo al interes oublico o a la seauridad nacional. 

La divulgaci6n a terceros sobre la localizaci6n de /as instalaciones denominadas 
como estrategicas de exploraci6n y extracci6n del petr6leo y de los demas 
hidrocarburos, representa un riesgo real, toda vez que se pone en peligro el 
desarrollo, nacional que fortalece la Soberanfa de la Naci6n y su regimen 
democratico en especial se presentarf a un decremento en el crecimiento econ6mico, 
debido a que se trata de actividades que demanda el interes general, que al 
divulgarse dicha informaci6n se posibilita la destrucci6n, inhabilitaci6n o sabotaje de 
cualquier infraestructura de caracter estrategico y prioritario. 

Il. El riesao de oerjuicio oue supondrfa la divulaaci6n suoera e/ interes oublico general 
de aue se difunda. 

Al respecto, el interes de un particular no puede estar por encima del interes publico 
y general debido a que pondrfa en riesgo la estabilidad en todo el paf s al dar a 
conocer informaci6n referente a la localizaci6n d instalaciones denominadas como

estrategicas que son de gran importancia econ6mica para todos los ciudadanos 
mexicanos y que de darse a conocer la misma se posibilita la destrucci6n, 
inhabilitaci6n o sabotaje de cualquier infraestructura de caracter estrategico y }{;. 
prioritario. 

111. La limitaci6n se adecua al orincioio de orooorcionalidad y representa el media
menas restrictivo disponible para evitar el periuicio. 

q 
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Al respecto, la reserva parcial de los documentos encontrados, que se fundamenta 
eon el presente oficio y eon su debida version publica, representa sin lugar a dudas 
el media menas restrictivo para sa/vaguardar el interes general y proteger la 
estabilidad eeon6mica del pafs, por tratarse de la ubicaci6n de pozos de exploraci6n 
e instalaciones. 

Finalmente, en relaci6n a la aplicaci6n de la prueba de daiio establecida en los 
"Lineamientos generales en materia de clasificaci6n y desclasificaci6n de la 
informaci6n, asf eomo para la elaboraci6n de versiones publicas", el numera/ 
Trigesimo tercero dispone lo siguiente: 

Trigesimo tercero. Para la aplicaci6n de la prueba de dana a la que hace referencia 
el artfculo 104 de la Ley General, los sujetos obligados atenderan lo siguiente: 

I. Se debera citar la fracci6n v. en su caso. la causal aplicable del artf culo 113 de la
Lev General. vinculandolo eon el Lineamiento esoecffieo del oresente ordenamiento
y. cuando eorresponda, el supuesto normativa que exoresamente le otoraa el
caracter de informaci6n reservada: 

La fracci6n I del artfculo 113 de la LGT AIP, vinculada eon el lineamiento Decimo 
septimo de los Lineamientos generales en materia de C/asificaci6n y desclasificaci6n 
de la informaci6n, asf como para la elaboraci6n de versiones publicas. 

Il. Mediante la oonderaci6n de los intereses en eonflicto. los suietos obligados 
deberan demostrar que la publicidad de la informaci6n so/icitada generarfa un riesao 
de periuicio v, _oor lo tanto. tendran que acreditar aue este u/timo rebasa el interes 
oublieo oroteaido oor la reserva: 

En la ponderaci6n de los intereses en eonflicto, la divulgaci6n a terceros de la 
localizaci6n de /as instalaciones estrategicas de que se tratan, eompromete la 
seguridad publica al poner en peligro /as funciones de la federaci6n, el desarrollo 
eeon6mieo nacional debido a que se trata de actividades que demanda el interes 
general y de saberse dicha informaci6n se posibilita la destrucci6n, inhabilitaci6n o
sabotaje de cualquier infraestructura de caracter estrntegieo y prioritario. 

111. Se debe acreditar el vf nculo en tre la difusi6n de la informaci6n v la afectaci6n del
interes _iurfdieo tutelado de que se trate; 

El vfnculo entre la difusi6n de la informaci6n y la afectaci6n del intereses jurfdieo 
tutelado deviene , de que el interes de un particular no puede estar por encima del 
interes publieo y general debido a que se pondr{a en riesgo la estabilidad de todo el 
pafs al dar a conocer la informaci6n referente a la localizaci6n de instalaciones 
denominadas como estrategicas que son de gran importancia econ6mica para todos 
los ciudadanos mexicanos y que de darse a eonocer la misma se posibilita la 
destrucci6n, inhabilitaci6n, o sabotaje del cualquier infraestructura de caracter 
estrategieo y prioritario. 
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IV. Precisar /as razones obietivas oor /as aue la aoertura de la informacion aenerarfa
una afectacion. a traves de los elementos de un riesao real, demostrable e
identificable:

Riesgo Real: de proporcionarse la informacion. se eomprometerfa la seguridad 
nacional, 

Riesgo demostrable: la destruccion, inhabilitacion o sabotaje de cualquier 
infraestructura de car6.cter estrategieo y prioritario 

Riesgo identificable: eomprometen la seguridad publica al poner en peligro /as 
funciones de la federacion, el desarrollo eeonomieo nacional debido a que se trata 
de actividades que demanda el interes general por tratarse de actividades de 
exploracion y extraccion del petroleo y de los dem6.s hidrocarburos. 

V. En la motivacion de la clasificacion. el suieto obliaado deber6. acreditar /as
circunstancias de modo. tiemoo y /uaar del dafio v

Circunstancias de modo: al darse a eonocer la informacion sefia/ada eomo 
informacion reservada en el presente oficio, se verfa menoscabada la seguridad 
nacional, ya que se posibilita la destruccion inhabilitacion o sabotaje de cualquier 
infraestructura de car6.cter estrategieo y prioritario. 

Circunstancia de tiempo: el dafio serfa en el presente, ya que se trata de 
actividades y proyectos de exploracion y extraccion de hidrocarburos. que se 
encuentran desarrollando actualmente. 

Circunstancias de lugar: en instalaciones que son eonsideradas eomo 
estrategicas tal eomo lo estab/ecen los artfculos 2 5, 2 7 y 2 8 de nuestra Carta 
Mogna. 

VI. Deber6.n elegir la oocion de exceocion al acceso a la informacion gue menas lo
restrinia. la cual ser6. adecuada v prooorcional para la oroteccion del interes publico.
v deber6. interferir lo menas oosible en el eiercicio efectivo del derecho de acceso a
la informacion.

Al respecto, la reserva parcial de los documentos eneontrados, que se fundamenta 
eon el presente oficio y eon su debida version publica, representa sin lugar a dudas 
el media menas restrictivo para salvaguardar el interes general y proteger la 
estabilidad eeonomica del pafs, por tratarse de la ubicacion de instalaciones 
estrategicas de exploracion y extraccion del petroleo y de los dem6.s hidrocarburos. 

En virtud de lo expuesto. se solicita atentamente al Comite de Transparencia 
eonfirme la version publica de la informacion sefialada eomo informacion reservada, 
por un periodo de cinco anas, de eonformidad eon lo estab/ecido en los artf culos 
116 primer p6.rrafo de la Ley General de T ransparencia y Acceso a la lnformacion 
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Publica; fracci6n I del artfculo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
lnformaci6n Publica, asf eomo la fracci6n I del numera/ Trigesimo octavo de los 
Lineamientos Generales en materia de clasificaci6n y desclasificaci6n de la 
informaci6n asf eomo para la elaboraci6n de versiones publicas eon la fina/idad de 
dar respuesta a la solicitud de informaci6n que nos eompete." 

Asf mismo, se anexa l DVD que eontiene fas versiones pub/icas en fas que se protegieron 

los datas que se detallan en la tabla antes referida, lo anterior de eonformidad eon el 
artfculo 73 de la LFTAIP. 

Por fas razones anteriormente expuestas y eon fundamento en los artfculos 65 fracci6n Il 
y 98 fracci6n fil de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Pub/ica, se
solicita al Comite de Transparencia de la Agencia Nacional de Seguridad lndustrial y de 
Protecci6n al Media Ambiente del Sector Hidrocarburos eonfirme la clasificaci6n y reserva 
de la informaci6n que por el presente se manifiesta." (sic) 

CONSIDERANDO 

I. Que este Comite de Transparencia es competente para confirmar, modificar o revocar la
clasificaci6n de informaci6n que realicen los titulares de las Areas de la ASEA, en los terminos
que establecen los artfculos 6 °, Apartado A, de la Constituci6n Polftica de los Estados Unidos
Mexicanos; 65, fracci6n Il, 102, primer parrafo y 140, segundo parrafo de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica (LFTAIP); 44 fracci6n Il, 103 primer parrafo
y 13 7, segundo parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica
(LGTAIP).

Analisis de la Clasificaci6n por ser informaci6n de caracter confidencial.

Datos personales.

Il. Que el artfculo 113, fracci6n I de la LFTAIP y el artfculo 116, primer parrafo de la LGTAIP 
establecen que se considera informaci6n confidencial la que contiene datas personales 
concernientes a una persona ffsica identificada o identificable. 

111. Que el artfculo 117, primer parrafo de la LFT AIP y el artfculo 120, primer parrafo de la LGT AIP
establecen que para que los sujetos obligados puedan permitir el acceso a informaci6n
confidencial requieren obtener el consentimiento de los particulares titulares de la
informaci6n.

IV. Que en el Lineamiento Trigesimo octavo, fracci6n I de los Lineamientos generales en materia
de clasificaci6n y desclasificaci6n de la informaci6n, asf como para la elaboraci6n de
versiones publicas, publicado en el Diario Oficial de la Federaci6n el 15 de abril del 2016, se
establece que se considera como informaci6n confidencial, los datas personales en terminos
de la norma aplicable.
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V. Que el artfculo 106, fracci6n 111 de la LGTAIP, establece que la clasificaci6n de la informaci6n
se llevara a cabo en el momento en que se generen versiones publicas para dar cumplimiento
a las obligaciones de transparencia previstas en dicha Ley.

VI. Que en relaci6n a los documentos seiialados en los Antecedentes I y Il, la DGGEERC, en
cumplimiento a las obligaciones de transparencia seiialadas en la LGTAIP y en la LFTAIP,
remiti6 las versiones publicas de los documentos, los cuales contienen datos personales,
mismos que se detallan en el cuadro abajo inserto, al respecto este Comite considera son
datos personales concernientes a una persona ffsica, a traves de los cuales puede ser
identificada o identificable, por lo que se actualiza el supuesto previsto en los artfculos 113,

fracci6n I de la LFTAIP y 116, primer parrafo de la LGTAIP, aunado a que requieren el
consentimiento de los particulares titulares de la informaci6n, para permitir el acceso a la
misma, de conformidad eon lo dispuesto en los artfculos 117, primer parrafo de la LFT AIP y
120, primer parrafo de la LGTAIP, lo anterior sustentado en las Resoluciones 2189/17 y RRA
5856/17 y los Criterios 18-17 y 19/17 emitidos por el lnstituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la lnformaci6n y Protecci6n de Datos Personales (INAI) como se expone a
continuaci6n:

Datos Personales 

Nombre de 
persona f1sica 

Firma de persona 
f1sica 

Domicilio de 
persona f1sica, del 
representante 

Motivaci6n 
Que en la Resoluci6n RRA 2189/17, el INAI determin6 que el 
nombre de una persona ffsica se integra del prenombre o nombre de 
pila y los apellidos de la persona, toda vez que son los elementos 
necesarios para dar constancia de personalidad ante el Registro Civil. 

En ese sentida, el nombre es uno de los atributos de la personalidad 
y la manifestaci6n principal del derecho subjetivo a la identidad, en 
virtud de que hace a una persona ffsica identificada e identificable, por 
lo que encuadra dentro del artfculo 113, fracci6n I de la Ley Federal 
de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica; raz6n por la cual 
debera ser protegido, analisis que resulta aplicable al presente caso. 
Que en su Resoluci6n RRA 2189/17, el INAI determin6 que la firma 
se trata de un signa grafico propio de su titular, que por lo general se 
asienta para manifestar o expresar eonformidad eon el eontenido del 
documento, por lo que al ser asentada por el interesado al momento 
de eoncretar un tramite y algun otro acta que requiera su voluntad, y 
en ese sentida debe resguardarse, de eonformidad eon el artf culo 
113, fracci6n I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
lnformaci6n Publica, en relaci6n eon el Trigesimo Noveno de los 
"Lineamientos generales en materia de clasificaci6n y desclasificaci6n 
de la informaci6n, asf como para la elaboraci6n de versiones publicas". 
Que en su Resolucion RRA 2189/17, el INAI determin6 que el 
domicilio es el lugar en donde reside habitualmente una persona 
ffsica, por lo que, constituye un dato personal y, por ende, 
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respansable 
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Numera telefonica 
particular de 
persana fisica, del 
representante 
legal y del 
respansable 
tecnica. 

Carrea electr6nica 
de persana fisica, 
del representante 
legal y del 
respansable 
tecnica 

Fatagraffa de 
persana fisica 
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eonfidencial, ya que su difusion podria afectar la esfera privada de las 
mismas. 

Por eonsiguiente, dicha informacion se eonsidera eonfidencial, en 
virtud de tratarse de datos personales que reflejan cuestiones de la 
vida privada de las personas, en terminos del artfculo 113, fraccion I 
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la lnformacion Publica, 
en relacion eon el Trigesimo Noveno de los "Lineamientos generales 
en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asf 
eomo para la elaboracion de versiones publicas", y solo podra 
otorgarse mediante el eonsentimiento expreso de su titular, analisis 
que resulta aplicable al presente caso. 
Que en su Resaluci6n RRA 5856/17, el INAI determino que por lo 
que eorresponde al numera telefonica particular, este permite 
localizar a una persona fisica identificada o identificable, por lo que se 
eonsidera eomo un dato personal y eonsecuentemente, de caracter 
eonfidencial, ya que solo podra otorgarse mediante el eonsentimiento 
expreso de su titular; por ello, se estima procedente eonsiderarlo 
eomo eonfidencial, en terminos del artfculo 113, fraccion I de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la lnformacion Publica, analisis 
que resulta aplicable al presente caso. 
Que en su Resaluci6n RRA 2189/17, el INAI determino que el 
carrea electr6nica se puede asimilar al telefono o domicilio 
particular, cuyo numero o ubicacion, respectivamente, se eonsidera 
eomo un dato personal, toda vez que es otro medio para eomunicarse 
eon la persona titular del mismo y la hace localizable. Asf tambien, se 
trata de informacion de una persona fisica identificada o identificable 
que, al darse a eonocer, afectarf a la intimidad de la persona. 

En virtud de lo anterior, el eorreo electronieo eonstituye un dato 
personal eonfidencial. en terminos del artfculo 113, fraccion I de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la lnformacion Publica, analisis 
que resulta aplicable al presente caso. 
Que en su Resaluci6n RRA 2189/17, el INAI determino que la 
fotagraffa eonstituye la reproduccion fiel de la imagen de una 
persona, objeto o cosa, obtenida en papel a traves de la impresion en 
un rollo o placa por medio de una camara fotografica, o en formato 
digital, que constituye la reproduccion fiel de las imagenes captadas. 
En este sentida, la fotagraffa eonstituye el primer elemento de la 
esfera personal de todo individuo, en cuanto instrumento basieo de 
identificacion y proyeccion exterior y factor imprescindible para su 
propio reconocimiento como sujeto individual; por tanto, es un dato 
personal en terminos del artfculo 113, fraccion I de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la lnformacion Publica, ya que se trata de 
la representacion grafica de las caracterfsticas ff sicas de una persona, 
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el cual se debe proteger mediante su clasificaci6n, analisis que resulta 
aplicable al presente caso. 

CURP de persona Que el Criterio 18-17, emitido por el INAI sefiala que la CURP se 

fisica y del integra por datos personales que s61o conciernen al particular titular 

responsable de la misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, 

tecnico. (Clave lugar de nacimiento y sexo. Dichos datos, constituyen informaci6n 

Onica de Registro 
que distingue plenamente a una persona ffsica del resto de los 
habitantes del pafs, por lo que la CURP esta considerada como 

de Poblacion) informaci6n confidencial. 

RFC del Que el INAI emiti6 el Criterio 19/17, el cual establece que el RFC es 
responsable una clave de caracter fiscal, unica e irrepetible, que permite identificar 
tecnico. al titular, su edad y fecha de nacimiento , por lo que es un dato 

(Registro Federal personal de caracter confidencial, criterio que resulta aplicable al 

de presente caso. 

Contribuyentes) 

VII. Que en sus oficios numeros ASEA/UGI/DGGEERC/0323/2018 y 
ASEA/UGI/DGGEERC/0324/2018, la DGGEERC manifesta que los documentos 
sometidos a clasificaci6n de informaci6n, contienen datas personales clasificados como 
informaci6n confidencial consistentes en: nombre, firma, domicilio, telefono, correo 
electr6nico, fotografia, CURP y RFC, lo anterior es asf ya que estos fueron objeto de 
analisis en las Resoluciones RRA 2189/17 y RRA 5856/17, asf como en los Criterios 18-17 
y 19 / 17 emitidos por el INAI, mismos que se describieron en el Considerando que antecede, 
en los que el INAI, concluy6 que se trata de datas personales. 

VIII. Que en el oficio numera ASEA/UGI/DGGEERC/0324/2018, la DGGEERC, solicit6 al
Comite de Transparencia confirmara la clasificaci6n del dato correspondiente al numero de
cedula profesional de persona f1sica, lo cual se considera que no es asf sustentandolo
eon la siguiente Resoluci6n emitida por el INAI:

Cedula 
profesional 

Que en su Resoluci6n RRA 2189/17, el INAI determin6 que las 
cedulas profesionales contienen los siguientes datos: nombre, 
firma y fotograffa del titular, numero de cedula, foja del libro en el que 
se encuentra registrado el tftulo y firma del servidor publico que la 
expide. 

Ahora bien, en el Registro Nacional de Profesionistas, es posible 
consultar, si una determinada persona cuenta eon cedula profesional 
emitida por la Secretada de Educaci6n Publica; o bien, a quien 
pertenece cierto numera de cedula. 

Como es posible advertir, cualquier persona puede conocer si 
una persona determinada tiene cedula profesional expedida 
por la Secretarfa de Educaci6n Publica, su numero de registro 
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y la profesi6n; por lo tanto, dichos datas no pueden considerarse 
como confidenciales. 

En el mismo sentida, la foja del libro en el que se encuentra registrado 
el tftulo tampoco puede ser un dato personal, maxime si se considera 
que este da cuenta de un acta administrativa de la autoridad y no 
refleja ningun aspecto privado del titular. Ademas, como qued6 
precisado el registro mencionado es de caracter publico. 

Por lo que hace al nombre y firma del servidor publico que lo expidi6 
aplica el mismo criterio analizado en el apartado anterior, pues se 
plasma eon motivo del ejercicio del encargo que le fue conferido.' 

Por lo que determin6 que son publicos numera de registro, la foja del 
libro en el que se encuentra registrado el tftulo, nombre y firma del 
servidor publico que lo expidi6, analisis que resulta aplicable al 
presente caso. 

Del analisis anterior, se advierte que la informaci6n consistente en el numera de cedula 
profesional de persona fisica, no tienen el caracter de informacion confidencial, 
raz6n por la cual, se estima improcedente considerarlo como confidencial, en terminos del 
artfculo 113, fracci6n I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica. 

lnformacion patrimonial de persona moral. 

IX. Que el artfculo 113, fracci6n 111 de la LFTAIP y el artfculo 116, cuarto parrafo de la LGTAIP,
establecen que se considera informaci6n confidencial aquella que presenten los particulares
a los sujetos obligados, siempre que tengan derecho a ello.

X. Que el Lineamiento Cuadragesimo, fracci6n I de los Lineamientos generales en materia de
clasificaci6n y desclasificaci6n de la informaci6n, asf como para la elaboraci6n de versiones
publicas, publicado en el Diario Oficial de la Federaci6n el 15 de abril del 2016, se establece
que la informaci6n que puede actualizar el supuesto establecido en el artfculo 116, ultimo
parrafo de la LGTAIP es la que se refiere al patrimonio de una persona moral.

XI. Que en el oficio numera ASEA/UGI/DGGEERC/0324/2018, la DGGEERC sefial6 que los
documentos sometidos a clasificaci6n, contiene informaci6n confidencial de una persona
moral, referente al capital y monto de la inversion, misma que se detalla a continuaci6n: -:}-

Cl/ 
Datos Motivaci6n 
confidenciales 

Capital y monto Al respecto, es relevante indicar que la informaci6n listada, de la que 

de la inversion de se solicita su clasificaci6n, se refiere espedficamente a la informaci6n 

la persona moral patrimonial de una persona moral en cuesti6n. 
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(lnformacion 
Patrimonial de 

persona moral) 

Que en la Resolucion RRA 7782/17, el INAI determin6 que la 
informaci6n patrimonial de persona moral, es susceptible de 
clasificarse por el artfculo 113, fracci6n 111 de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la lnformaci6n Publica, por ello, es dable de 
sefialar lo siguiente: 

Por su parte, el artfculo 113 de la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso a la lnformaci6n Publica, establece: 

ARTICULO 113. Se eonsidera informaci6n eonfidencial: ... 

Il/. Aquel/a que presenten los particulares a los sujetos obligados, 
siempre que tengan el derecho a ello, de eonformidad eon lo 
dispuesto por /as /eyes o los tratados internacionales. 

La informaci6n eonfidencial no estara sujeta a temporalidad 
alguna y solo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, 
sus representantes y los Servidores Publicos facultados para ello. 

En el mismo sentida, los "Lineamientos generales en materia de 
clasificaci6n y desclasificaci6n de la informaci6n, asf como para la 
elaboraci6n de versiones publicas", establecen lo siguiente: 

TRIGESIMO OCT A VO. Se eonsidera informaci6n eonfidencial: 

Il. La que se entregue eon tal caracter por los particulares a los 
sujetos obligados, siempre y cuando tengan el derecho de entregar 
eon dicho caracter la informaci6n, de eonformidad eon lo dispuesto 
en /as leyes o en los Tratados lnternaciona/es de los que el Estado 
mexicano sea parte, y ... 

CUADRAGESIMO. En relaci6n eon el ultimo parrafo del artfculo 
116 de la Ley General, para clasificar la informaci6n por 
eonfidencialidad, no sera suficiente que los particulares la hayan 
entregado eon ese caracter ya que los sujetos obligados deberan 
determinar si aquellos son titulares de la informaci6n y si tienen el 
derecho de que se eonsidere clasificada, debiendo fundar y 
motivar la eonfidencialidad. La informaci6n que podra actualizar 
este supuesto, entre otra, es la siguiente: 

/. La que se refiera al patrimonio de una persona moral, y 

Il. La que eomprenda hechos y actos de caracter eeon6mico, 
eontab/e, jurfdieo o administrativa re/ativos a una persona, que 
pudiera ser uti/ para un eompetidor por ejemplo, la relativa a 
detalles sobre el manejo del negocio del titular, sobre su proceso 
de torna de decisiones o informaci6n aue pudiera afectar sus 

Pagina 36 de 42



SEMARN 0ASEA 

RESOLUCIÖN NUMERO 096/2018 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

negoc,ac,ones, acuerdos de los 6rganos de administraci6n, 
polfticas de dividendos y sus modificaciones o actas de asamblea. 

De las leyes de la materia anteriores, se obtiene que entre la 
informaci6n que pueda ser eonsiderada eomo confidencial se 
encuentra aquella que presenten los particulares a los sujetos 
obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de eonformidad eon 
lo dispuesto por las leyes o los tratados internacionales, ello en raz6n 
de que los sujetos obligados deberan determinar si aquellos son 
titulares de la informaci6n y si tienen el derecho de que se eonsidere 
eomo clasificada, debiendo fundar y motivar la eonfidencialidad: 

Aunado a lo anterior, la informaci6n eonfidencial no estara sujeta a 
temporalidad alguna y solo podran tener acceso a ella los titulares de 
la misma, sus representantes y los Servidores Publieos facultados 
para ello. 

Ahora bien, la informaci6n que podra actualizar este supuesto de 
eonfidencialidad, es la siguiente: 

1. La que se refiera al patrimonio de una persona moral.

2. La que comprenda hechos y actos de caracter econ6mico, contable,
jurfdico o administrativa relativos a una persona, que pudiera ser util
para un competidor, por ejemplo, la relativa a detalles sobre el
manejo del negocio del titular, sobre su proceso de torna de
decisiones o informaci6n que pudiera afectar sus negociaciones,
acuerdos de los 6rganos de administraci6n, polfticas de dividendos y
sus modificaciones o actas de asamblea.

Ahora bien, en. el caso que nos ocupa, el sujeto obligado manifesta 
que la informaci6n requerida por el solicitante se trata del patrimonio 
de una empresa, es decir, eontemplan informaci6n relacionada eon el 
capita! y monto de la inversion, se trata de informaci6n eontable y 
eeon6mica que involucran datas de caracter patrimonial de una 
persona moral, la cual al ser divulgada, permitirf a eonocer aspectos 
financieros, datas que unicamente eompeten a dicha persona moral. 

De todo lo anterior, se eolige que la informaci6n de referencia si 

actualiza el supuesto normativa establecido en el artf culo 113, 

fracci6n 111, de la de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
lnformaci6n Publica, en eoncatenaci6n eon el Cuadragesimo de los 
"Lineamientos generales en materia de clasificaci6n y desclasificaci6n 
de la informaci6n, asf como para la elaboraci6n de versiones publicas". 

XII. Que en el oficio numera ASEA/UGI/DGGEERC/0324/2018, la DGGEERC manifest6 que
los documentos sometidos a consideraci6n, contienen informaci6n confidencial referente al
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capital y monto de la inversion de la persona moral: lo anterior, es asf de eonformidad 
eon el analisis realizado en el euadro anterior, en el que se coneluy6 que se trata de 
informaei6n confideneial. 

Secreto lndustrial. 

XIII. Que el artfeulo 116, tereer parrafo de la LGTAIP y el artfeulo 113, fraeei6n Il de la LFTAIP,
estableeen que se considera informaei6n eonfideneial: los seeretos baneario, fidueiario,
industrial, eomereial, fiseal, bursatil y posta!, euya titularidad corresponda a particulares,
sujetos de dereeho internaeional o a sujetos obligados euando no involueren el ejereieio de
reeursos publieos.

XIV. Que el lineamiento Trigesimo oetavo, fraeei6n 111 de los Lineamientos generales en materia
de elasifieaei6n y deselasifieaei6n de la informaei6n, asf eomo para la elaboraei6n de
versiones publieas, estableee que se eonsidera eomo informaei6n eonfideneial los seeretos
baneario, fidueiario, industrial, eomereial, fiseal, bursatil y posta! euya titularidad eorresponda
a partieulares, sujetos de dereeho internaeional o a sujetos obligados euando no involueren
el ejereieio de reeursos publieos.

XV. Que mediante los ofieios numeros ASEA/UGI/DGGEERC/0323/2018 y
ASEA/UGI/DGGEERC/0324/2018, la DGGEERC manifesta los motivos y fundamentos
para eonsiderar que los documentos sefialados en los Anteeedente I y Il, eontienen
informaei6n elasifieada eomo eonfideneial por tratarse de seereto industrial, eonsistente en
informaei6n que contiene metodologfas, tecnologfas y proeesos que han sido ereados,
disefiados y desarrollados por los regulados, la eual otorga ventajas frente a sus
eompetidores mediante los adelantos tecnol6gieos, de proeesos operativos, de gesti6n, de
implementaei6n, asf como de aplieaei6n de los mismos.

Por lo anterior, este Comite estima proeedente la elasifieaei6n eomo informaei6n 
eonfideneial por ser considerada eomo seereto industrial, la que se refiere al Programa de 
lmplementaei6n, por lo que se eonsidera que aetualiza el supuesto previsto en el artfeulo 116,

tereer parrafo de la LGTAIP y el artfculo 113, fraeei6n Il de la LFTAIP, en eorrelaei6n eon el 
Lineamiento Trigesimo oetavo, fraeci6n 111, de los Lineamientos generales en materia de 
elasifieaei6n y deselasifieaei6n de la informaei6n, asf eomo para la elaboraei6n de versiones 
publieas. 

Analisis de la Clasificaci6n por ser inf ormaci6n de caracter reservada. 

XVI. Que el artfeulo 113, fraeei6n I de la LGTAIP y el artfeulo 110, fraeei6n I de la LFTAIP
estableeen que se podra elasifiear eomo informaei6n reservada aquella que eomprometa la
seguridad naeional, la seguridad publiea o la defensa naeional y euente eon un prop6sito
genuina y un efeeto demostrable.
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XVII. Que el Lineamiento Sexagesimo segundo, ineiso b) de los Lineamientos generales en materia
de elasifieaeion y deselasifieaeion de la informaeion, asf eomo para la elaboraeion de
versiones publieas (DOF 15 de abril de 2016), modifieado mediante Acuerdos por los que se
modifiean los artfeulos Sexagesimo segundo, Sexagesimo tereero y Quinto Transitorio
publieados en el Diario Ofieial de la Federaeion el 29 de julio del 2016, se estableee que las
versiones publieas siempre requeriran de la aprobaeion del Comite de Transpareneia, asf pues
en los easos de las versiones publieas elaboradas solo para efeetos del eumplimiento de las
obligaeiones de transpareneia bastara eon que sean aprobadas por el Comite de
Transpareneia en sesion espeeial, eonforme a las disposieiones aplieables que exijan la
elaboraeion de version publiea. En dieha sesion se detallara la debida fundamentaeion y
motivaeion que exija este ejereieio de elasifieaeion. Asimismo, no se podran omitir de las
versiones publieas los elementos eseneiales que muestren la informaeion eontenida en las
obligaeiones de transpareneia.

XVIII. Que en los ofieios numeros ASEA/UGI/DGGEERC/0323/2018 y
ASEA/UGI/DGGEERC/0324/2018, la DGGEERC informo al Presidente del Comite de
Transparencia, los motivos y fundamentos para eonsiderar que la informaeion referente a
las eoordenadas geografieas de los proyeetos se eneuentra reservada, lo anterior, debido a
que la informaeion de refereneia eompromete la seguridad naeional al tratarse de
instalaeiones estrategieas de exploraei6n y extraeei6n del petr61eo y de los demas
hidroearburos tal eomo lo estableeen los artfeulos 25, 27 y 28 de la Constitueion Polftiea de
los Estados Unidos Mexieanos, por lo que al tratarse de informaeion que posibilita la
destrueei6n, inhabilitaei6n o sabotaje de eualquier infraestruetura de earaeter estrategiea.

Por lo anterior, este Comite estima proeedente la reserva de la informaei6n seiialada en el
apartado de Anteeedentes, en virtud de que se aetualiza el supuesto previsto en el artfculo
113, fraeeion I de la LGT AIP y el artfeulo 110, fraeeion I de la LFT AIP.

Con base en lo expuesto en los Considerandos que anteeeden, este Comite de Transpareneia 
analiz6 la elasifieaei6n de la informaei6n seiialada en los Anteeedentes I y Il relativa a datos 
personales, lo anterior eon fundamento en lo dispuesto en los artfeulos 113, fraeei6n I y 117, 
primer parrafo de la LFTAIP; 116, primer parrafo y 120, primer parrafo de la LGTAIP; en 
eorrelaei6n eon el Lineamiento Trigesimo oetavo, fraeeion I de los Lineamientos generales en 
materia de elasifieaei6n y deselasifieaei6n de la informaei6n, asf eomo para la elaboraei6n de -1-'

versiones publieas. 

Asimismo, este Comite de Transpareneia analizo la elasifieaei6n de la informaeion referida en el 

q. Anteeedente Il, relativa a la informacion patrimonial de persona moral, lo anterior eon ! 
fundamento en lo dispuesto en los artfeulos 113, fraeeion 111; 116, cuarto parrafo de la LGTAIP; 
en eorrelaeion eon la fraeeion I del Lineamiento Cuadragesimo de los Lineamientos generales en 

Pagina 39 de 42 



S MARNA: ASEA 

RESOLUCIÖN NUMERO 096/2018 DEL 
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y DE PROTECCIÖN AL 
MEDIO AMBIENTE DEL SECTOR 
HIDROCARBUROS (ASEA) 

materia de elasifieaei6n y deselasifieaei6n de la informaei6n, asf eomo para la elaboraei6n de 
versiones publieas 

De igual modo, este Comite de Transpareneia analiz6 la elasifieaei6n de la informaei6n referida 
en los Anteeedentes I y Il, relativa al secreto industrial, lo anterior eon fundamento en lo 
dispuesto en los artfeulos 113, fraeei6n Il y 117 primer parrafo de la LFTAIP; 116, tereer parrafo 
de la LGTAIP; en eorrelaei6n eon el Lineamiento Trigesimo oetavo, fraeei6n 111 de los Lineamientos 
generales en materia de elasifieaei6n y deselasifieaei6n de la informaei6n, asf eomo para la 
elaboraei6n de versiones publieas. 

Finalmente, este Comite de Transpareneia analiz6 la elasifieaei6n eomo reservada de la 
informaei6n referida en los Anteeedentes I y 11; lo anterior, eon fundamento en lo dispuesto en los 
artfeulos 99 y 110, fraeei6n I de la LFTAIP; 101 y 113, fraeei6n I de la LGTAIP; asf eomo por el 
Lineamiento Sexagesimo segundo, ineiso b) de los Lineamientos generales en materia de 
elasifieaei6n y deselasifieaei6n de la informaei6n, asf eomo para la elaboraei6n de versiones 
publieas; por ello, se emiten los siguientes: 

RESOLUTIV OS 

PRIMERO.- Se confirma la elasifieaei6n de informaei6n eonfideneial sefialada en los 
Anteeedentes I y 11, de eonformidad eon lo expuesto en la parte Considerativa de la presente 
Resoluei6n por tratarse de datos personales eomo lo sefiala la DGGEERC, lo anterior eon 
fundamento en lo estableeido en los artfeulos 113, fraeei6n I y 117, primer parrafo de la LFTAIP; 
116, primer parrafo y 120, primer parrafo de la LGTAIP; y, del Sexagesimo segundo de los 
Lineamientos Generales en Materia de Clasifieaei6n y Deselasifieaei6n de la lnformaei6n, asf 
eomo para la elaboraei6n de versiones publieas, modifieado mediante Aeuerdos publieados en el 
Diario Ofieial de la Federaei6n el 29 de julio del 2016.

SEGUNDO.- Se revoca la elasifieaei6n de informaei6n eonfideneial relativa al numero de 
cedula profesional, de eonformidad eon lo expuesto en el Considerando VIII de la presente 
Resoluei6n; lo anterior, por no aetualizar los supuestos previstos en los artfeulos 113, fraeei6n I 
de la LFTAIP y 116, primer parrafo de la LGTAIP, en relaei6n eon el artfeulo 117 de la LFTAIP y 
120 de la LGTAIP. 

TERCERO.- Se confirma la clasifieaei6n de informaei6n eonfideneial sefialada en el apartado de 
Anteeedentes, relativa a la informaei6n patrimonial de persona moral, lo anterior eon 
fundamento en lo dispuesto en los artfculos 113, fraeei6n 111; 116, cuarto parrafo de la LGTAIP; 
en eorrelaei6n eon el Lineamiento Cuadragesimo, fraeei6n I de los Lineamientos generales en 
materia de clasifieaei6n y deselasifieaei6n de la informaei6n, asf eomo para la elaboraei6n de 
versiones publieas. 
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CUARTO.- Se confirma la elasifieaei6n de informaei6n eonfideneial sefialada en los 
Anteeedentes I y Il, relativa al secreto industrial, de eonformidad eon lo expuesto en la parte 
Considerativa de la presente Resoluei6n, y eon fundamento en el artfeulo 116, tereer parrafo de 
la LGTAIP y el artfculo 113, fraeei6n Il de la LFTAIP, en eorrelaei6n eon los Lineamientos 
Trigesimo oetavo, fraeei6n 111 y Cuadragesimo cuarto de los Lineamientos generales en materia 
de elasifieaei6n y deselasifieaei6n de la informaei6n, asf eomo para la elaboraei6n de versiones 
publieas, asf eomo el artfeulo 82 de la Ley de la Propiedad lndustrial. 

QUINTO.- Se confirma la elasifieaei6n de la informaei6n reservada sefialada en los 
Anteeedentes I y Il, de eonformidad eon lo dispuesto en la parte Considerativa de la presente 
Resoluei6n, por los motivos meneionados en los ofieios ASEA/UGI/DGGEERC/0323/2018 y 

ASEA/UGI/DGGEERC/0324/2018, de la DGGEERC, lo anterior eon fundamento los artfeulos 
113, fraeei6n I y 101 de la LGTAIP; 110, fraeei6n I y 99 de la LFTAIP; y, del Sexagesimo segundo 
de los Lineamientos Generales en Materia de Clasifieaei6n y Deselasifieaei6n de la lnformaei6n, 
asf eomo para la elaboraei6n de versiones publieas, modifieado mediante Aeuerdos publieados 
en el Diario Ofieial de la Federaei6n el 29 de julio del 2016.

SEXTO.- Se instruye al Seeretario Tecnieo del Comite de Transpareneia notifiear por media 
eleetr6nieo, la presente Resoluei6n a la DGGEERC adscrita a la UGI y a la Unidad de 
Transpareneia de la ASEA. Se aelara que la Unidad Administrativa debera publiear en el sistema 
"Plataforma Naeional de Transpareneia" las versiones publieas que por media de la presente se 
aprueban de acuerdo eon lo dispuesto en el artfeulo 111 de la LGTAIP; asf eomo lo previsto en el 
Lineamiento Noveno de los Lineamientos generales en materia de elasifieaei6n y deselasifieaei6n 
de la informaei6n, asf eomo para la elaboraei6n de versiones publieas. 

Asf lo resolvi6 el Comite de Transpareneia de la ASEA, el 10 de abril de 2018.

Lie. Jose lsidr Tineo Mendez. 
Suplente del P e idente del Comite de T ansparencia de la ASEA. 

Mtra. Luz Maria c gel. 
Suplente del Titu ar I Örgano lnterno de Control en la Secretarfa de Medio Ambiente y 
Recursos Nat s, en el Comite de Transparencia de la ASEA. 
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