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OBJETO DE LA COMISIÓN (DETALLANDO EL PROPÓSITO DE LA MISMA): 

Exponer el tema de Sistemas de Administración, así como su importancia e impacto el 
Sector Hidrocarburos. 

BREVE RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS: 

Prim~ro ·nos recibió el personal organizador, posteriormente llegamos al lugar donde se 
Hevaría a cabo la exposición del tema, durante el. evento se analizaron varias dudas y 
perspectivas respecto á la información qu·e solicita la ASEA para el Registro, 

. Conformación, Autorización e Implementación del Sistema de Administración. 
Se concientizo a las empresas Reguladas del Sector Hidrocarburos acerca de la 
importancia del. cumplimiento del Sistema de Administración para la Gestión de Riesgos, 
así como del Desempeño del Sistema de Administración. 

CONCLUSIONES: 

• Se logro una interacción más cercana entre los Regulados y la ASEA, para mejorar 
el desempef.ío de los Sistemas de Administración. · 

•· Se entendió la importancia de los Sistemas. de Administración en la Gestión del 
Riesgo, pilar primordial para cumplir la misión y visión de ASEA. 

• Se despejaron dudas que se tenían respecto a la información que ASEA regula en 
materia de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y Protección al Medio 
Ambiente, para los Sistemas de Administración. 
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CONTRIB~CIONES PARA LA DEPENDENCIA: 
• Se compartió la experjencia con otros compañeros, directores de área, director 

general para anal izar las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas en el 
ámbito de regulación de los Sistemas de Adr()inistración. · . 

• Planeación de Taller de Seguimiento por parte de la Dirección Generar de Gestión 
de Exploración y Extracción de Recursos Convencionales, para los Sistemas de 
Administración que ya están Autorizados. 

ATENTAMENTE 

Declaro, baj o protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este formato son los solicitados 
manifiesto tener conocimiento de las sanciones ue se a licarían en caso contrario. 

Adjunto formato de comprobación de gastos y facturación correspondjente. 
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